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ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

PROCESO: APOYO

CODIGO: A-RFGD-F 018

'vaoczso: RECURSOS FISICOS Formato: VERSION: 01
HOJA DE TRAZABILIDAD
[ACTIVIDAD: GESTION DOCUMENTAL ; ‘|FecHA: 28/03/2023
1.CONTRATO 0419-2025 / 2. AREA PIC
3. CONTRATISTA ERIKA TATIANA BARRAGAN CHIA TRABAJO SOCIAL
COORDINADOR DE SEDE Y/O SECRETARIA
COPIA CONTRATO OBSERVACIONES
COPIA ACTA DE INICIO
" INFORME DE ACTIVIDADES X o
PAGO S.G.S.S.S X
CERT. BANCARIA
FOR. RETEFUENTE
INFORME Y/O ACTA DE ALMACEN
SUPERVISOR: DRA IVONNE MARCELA BELLO R.
CERTIFICADO DE SUPERVISION FECHA DE ENTREGA FIRMA
PAZ Y SALVO % [
LIQUIDACION
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
PRESUPUESTO:
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA
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OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA |
TESORERIA:
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA
JURIDICA:
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR:
Referente Gestion Documental REFERENTE DE CALIDAD - Gerente




SOACHA, 02 FEBRERO 2026
CTO 0419 - 2025

CUENTA DE COBRO N. 10

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
NIT. 832.001.794-2

/

DEBE A /

ERIKA TATIANA BARRAGAN CHIA

CEDULA NO. 1030608159 DE BOGOTA

LA SUMA DE: ($2.540.000) DOSMILLONES QUINIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE. POR
CONCEPTO OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJADOR
SOCIAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE SOACHA -
SECRETARIA DE SALUD Y LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JU CESAR PENALOZA.
PERIODO DE 1 AL 20 DE ENERO DE 2026, SEGUN CONTRATO NO:0419/2025

CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS NO 24179051491 BANCO BANCOLOMBIA

ANEXO PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL NO. 9497211309 CON FECHA DE PAGO
DE 30 DICIEMBRE DE 2025

ERTKA TATIANA BARRAGAN CHIA

CC. 1030608159 DE BOGOTA

DIRECCION: KRA 3 ESTE # 13- 13

TELEFONO: 3204103900

CORREO: EBARRAGAN.SALUDSOACHA@GMAIL.COM



.
INFORME DE ACTIVIDADES /
FECHA DE ELABORACION: 02 DE FEBRERO 2026

NOMBRES Y APELLIDOS: ERIKA CHIA v
NUMERO CONTRATO: ) 0419 DEL 2025

VIGENCIA DEL CON 12 DE ABRIL 2025 HASTA EL 31 DE OCTUBRE DE 2025 "
PRORROGA 1 WASTA EL 27 DE ENERO 2025 =

HASTA EL 20 DE ENERO 2026

PRORROGA 2 : <
FECHA DE EJECUCION: 01 DE ENERO 2026 HASTA EL 20 DE ENERO DE 2026
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $26.600.000

VALOR ADICCION 1 $7,524,000

mmﬁ’;cmnmmmmmm 1649 DE 2025

SOPORTE FISICO ENTREGADO AL
. PIC SOPORTE MAGNETICO EN EL
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION EN PROMOCION DE DERECHOS Y PARA EL MES DE ENERO SE BRINDO EDUCACION DE DERECHOS Y DEBERES CORREO DEL PIC EN LA CARPETA 1
DEBERES EN SALUD PARA LA MITIGACION DE BARRERAS DE ACCESO A EN SALUD CON DOCENTES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA LAS VILLAS DE LA [EJECUTADO I i Yoo el
SERVICIOS DE SALUD CON ORIENTADORES DE LAS IE COMUNA NUMERO 6 DEL MUNICIPIO DE SOACHA 1 foiders/1U8vo) . {PyCaV
xNmGbkf87y JC8FCe
. Fi NTREGADO
PARA EL MES DE ENERO SE BRINDO EDUCACION DE DERECHOS Y DEBERES o e e
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DE |EN SALUD CON PADRES DE FAMILIA EN LA INSTITUCION EDUCATIVA LAS et iy e Al
DERECHOS Y DEBERES EN SALUD CON EDUCADORAS Y/O VILLAS DE LA COMUNA NUMERO 6 DEL MUNICIPIO DE SOACHA, DE IGUAL EJECUTADO okl it i B
CUIDADORES DE NINOS MENORES DE 5 AROS FORMA CON PADRES DE LA ESCUELA DE FUTBOL EN EL CENTRO COMERCIAL e o, A EAACOMATNIGHE
VENTURA DE LA COMUNA § ol
PARA EL MES DE ENERO SE BRINDO EDUCACION DE DERECHOS Y DEBERES &m‘mom bt
REALLZAR ACCIONES DE EDUICACION PARA LA PROMOCION DE DERECHOSY |EN SALUD CON ADULTO MAYOR EN EL HOGAR GERIATRICO MI HERMOSA EN EL CORREO DEL PIC EN LA
VEJEZ, EN EL CENTRO COMERCIAL UNISUR, TORRES DEL PARQUE, CENTRO
DEBERES EN SALUD CON ADULTOS DE LAS INSTITUCIONES DE PROTECCION COMERCIAL VENTURA DE LA COMUNA NUMERO 5 DEL MUNICIPIO DE SOACHA EJECUTADO CARPETA 3 LINK
RIATRICOS ; s https://drive.google.com/drive/folde
Sy DE IGUAL FORMA EN EL HOGAR GERIATRICO SANTA MARIA DEL CARMEN AT
BARRIO UVATE DE LA COMUNA NUMERO 6 RGoNITLOMINGS: BMegPZBY
; ; 4 SOPORTE FISICO ENTREGADO AL PIC
PORTE | CORREQ
REALIZAR ACCIONES DE PROMOCION DE LA CONVIVENCINSOCIALY LA | PARA EL MES DE ENERO SE DESARROLLO PROMOCION DE LA CONVIVENCIA B s
SALUD MENTAL CON LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL (JAC) - SOCIAL CON EDIL DEL BARRIO SAN BERNARDINO Y VICEPRESIDENTA DEL EJECUTADO Jideive e
MECANISMOS DE PARTICIPACION ¥ LIDERES DE LA COMUNIDAD. BARRIO LIBERTADOR DE LA COMUNA 6 DEL MUNICIPIO DE SOACHA 1A mem;‘ XA
3/1pAsSFPOFGIWSTm]6K41QbRWIXBIZ
sUe
PARA EL MES DE ENERO SE BRINDO EDUCACION DE DERECHOS Y DEBERES
EN SALUD CON POBLACION GENERAL EN EL CENTRO REGIONAL DE VICTIMAS, SOPORTE FISICO ENTREGADO
FERIA DE SERVICIOS CENTRO COMERCIAL UNISUR, CONJUNTO RESIDENCIAL AL PIC SOPORTE MAGNETICO
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DE DERECHOS Y | TORRES DEL PARQUE, CENTRO COMERCIAL VENTURA DE LA COMUNA 5, AS EN EL CORREO DEL PIC EN LA
DEBERES EN SALUD Y PRACTICAS SALUDABLES A POBLACION GENERAL CON | MISMO SE REALIZO ACTIVIDAD EN FUNDACION CASA DE LA LIBERTAD, SALON |EJECUTADO CARPETA 5 LINK
ENFOQUE DIFERENCIAL, POBLACION VICTIMA Y MIGRANTE | COMUNAL SAN ANTONIO, JORNADA DE SALUD EN EL BARRIO SAN https: google ol
BERNARDINO, LA CRISTALINA Y PARQUE SAN CARLOS EN LA COMUNA ra/130hpHOWrQPMpZRGRA3nkog!
NUMERO 6 DEL MUNICIPIO DE SOACHA h40j2NZ6a
SOPORTE FISICO ENTREGADO AL
PIC SOPORTE MAGNETICO EN EL
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DEL DERECHO A CORREO DEL PIC EN LA CARPETA
LA PARTICIPACION SOCIAL Y MEDICINA ANCESTRAL A POBLACION CON ;“'sm”‘etc"‘g:gf;"m:e REALIZA ACTIVIDAD, PERO SEESTUNQ EN LA | e o rapcy 6 LINK
ENFOQUE DIFERENCIAL https://drive.google.com/drive/u/
1/folders/10UTU1flyh7i-
0QVESTMChx1dcsHxrUWh
SOPORTE FISICO ENTREGADO
AL PIC SOPORTE MAGNETICO
SE REALIZO DILEGENCIAMIENTO FISICO Y DIGITAL DE LAS ACCIONES
REALIZAR EL DILIGENCIAMIENTO FISICO Y DIGITAL DE LA BASE DE ACCIONES EN EL CORREO DEL PIC EN LA
COLECTIVAS, GARANTIZANDO LA TOMA DEL DATO Y EL REGISTRO CON mxﬂ:v;\s ENEUMES DE ENEROTDE LA OSTIVIBADRS EVECUVACAS EILAY K ecimang CARPETA 7 LINK
CALIDAD hitps://drive.google ffold
rs/1LIRLUCPJqY27LxkUvN_GKGjA
QPUICVHG
SOPORTE FISICO ENTREGADO
SE REALIZO LA REVISION Y COMPILACION DE LA BASE DE ACCIONES gh?f:g:::g%;‘:g?‘c&
COLECTIVAS DEL MES DE ENERO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS EN LA
REALIZAR LA REVISION Y COMPILACION DE LA BASE ACCioNEs coLecTivas | ot ivAs e VER B SR o A EJECUTADO CARPETA 7 LINK >3
rs/1LIRLUCP.JqYZ7LxkUVN_GKGJA
QPUICVHG
REALIZAR LA ENTREGA DE INFORMACION EN MEDIO FISICO Y MAGNETICO EN|
LOS TIEMPOS QUE INDIQUE EL ENLACE OPERATIVO Y ELSUPERVISORDEL | EN EL MES DE ENERO SE REALIZO ENTREGA DE LOS SOPORTES SEGUNLOS |& o o0 N/A
CONTRATO DE ACUERDO CON CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES TIEMPOS ESTABLECIDOS EN MEDIO FISICO Y MAGETICO
CONTRACTUALES.
REALIZAR LA ENTREGA DE LA CUENTA DE COBRO DE MANERA OPORTUNAY |EN EL MES DE ENERO SE HACE LA ENTREGA DE CUENTA DE COBRO PARA LA
COMPLETA, EN LOS TIEMPOS QUE INDIQUE EL ENUACE OPERATVO YSU  |RESPECTIVA VALIDACION POR ENLACE OPERATIVO DE ACUERDO A EJECUTADO e

REFERENTE.

INDICACIONES.




(—' Detalle del movimiento

® Pago realizado

Pago en
Aportes En Linea

:.Cuanto?
$470.300,00

Fecha ‘ ‘
O1de diciembre de 2025 alas 08:49 a. m.

Referencia
- M02583502

¢De donde salio la plata?
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ESE.

Municipal de Soacha

Julio César
Penaloza

LA SUSCRITA ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) ERIKA TATIANA BARRAGAN CHIA; identificado (a) con Cédula de
Ciudadania No. 1.030.608.159 ejecuté las actividades solicitadas a demanda del periodo
de la certificacion del contrato de prestacion de servicios No. 0419-2025, -Cuyo objeto
contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJADOR
SOCIAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025".

Qué, la referente Francy Mamanché Cuaran de Atencion Primaria en Salud - APS del Plan

de Intervenciones Colectivas - PIC de la Secretaria de Salud de Soacha -reviso las
evidencias en medio electronico y fisico del Equipo PIC Contrato No. 1649, y remitié el valor
global para la factura del mes de ENERO de 2026. Que el valor correspondiente por perfiles

en cuadro de distribuciéon de pago de las actividades realizadas a demanda, corresponde

al perfil de TRABAJADOR SOCIAL la suma de $2.540.000; para el periodo DEL 01 DE .~
ENERO DE 2026 AL 20 DE ENERO DEL 2026, periodo durante el cual ejecutd el objeto
contractual pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo a las evidencias presentadas

y los documentos que asi lo soportan los cuales reposan en la NAS-INTRANET vy el fisico

en el archivo correspondiente.

Soacha, febrero 02 de 2026. 4t

LADY KATHERINE ARIZA HERRERA 3
ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Referente Gestion documental Referente Calidad Gerente




| BanicputeSosce E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

i T PENALOZA
MACROPROCESO: APOYO CODIGO: A-JURCON-F 005
Formato:
PROCESO: GESTIONJURIDICA | CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | VERSION: 01
SUBPROCESO: CONTRATACION PERSONA NATURAL FECHA: 26/11/2021

El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) ERIKA TATIANA BARRAGAN CHIA; identificado con Cédula de
Ciudadania N° 1.030.608.159, ejecuto la Prestacion de Servicio segun contrato No.
0419-2025 las actividades realizadas en el periodo DEL 01 DE ENERO 2026 AL 20
DE ENERO DE 2026,.durante el cual ejecutd el objeto contractual pactado y las
obligaciones del mismo de acuerdo con el informe del contratista y los documentos

que asi lo soportan. /
"4

Durante el periodo de certifi ?a/cién el contratista ejecuté el 100% de las actividades
asignadas para la meta, p9 lo tanto, se sugiere el pago correspondiente al valor de
$2.540.000. .

.'/‘v
¥

Soacha, 02 DE FEBRERO 2026 .~

\o K g

IVONNE MAR JELA BELLO R.
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION- SUPERVISORA (E)

——

LADY KATHERINE ARIZA HERRERA X
ENLACE OPERATIVO PIC- APOYO A SUPERVISION

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Referente de Calidad
Gerente

Subgerente Administrativo y
Financiero




L E.S.E. MUNICIPAL D§ SOACHA JULIO
Jutio Casar CESAR PENALOZA
Penaloza
MACROPROCESO: APOYO Formato: CODIGO: A-JURCON-F

PROCESO: GESTION JURIDICA

SUBPROCESO: CONTRATACION

INFORME DE SUPERVISION  feesionioi

CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021

NATURAL
FECHA DE ELABORACION FEBRERO 2 2026
CONTRATO No. 0419-2025
CONTRATISTA ERIKA TATIANA BARRAGAN CHIA
REPRESENTANTE LEGAL N/A
IDENTIFICACION N/A
REPRESENTANTE LEGAL
IDENTIFICACION 1.030.608.159
OBJETO CONTRACTUAL PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJADOR

SOCIAL DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

FECHA DE INICIO

12/04/2025

FECHA DE TERMINACION

31/10/2025

DURACION

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP II, SIN QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 31 DE OCTUBRE DE 2025

PRORROGA 1: HASTA EL 27 DE DICIEMBRE 2025
PRORROGA 2: HASTA EL 20 DE ENERO 2026
VALOR DEL CONTRATO $26.600.000

INICIAL E

VALOR ADICION 1: $10.064.000 /

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $36.664.000

PERIODO FACTURADO

DEL 01 DE EN;KO DE 2026 AL 20 DE ENERO DEL 2026

VALOR A GIRAR |

$2.540.000 ~

LUGAR DE EJECUCION
CONTRACTUAL

SOACHA

ACTIVIDADES EJECUTADAS

" |[El contratista ejecuta las obligaciones contractuales especificas

relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de
cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

ELABORADO POR

REVISADO POR APROBADO POR

Dadely Morales Mendez
Subgerente Administrativo y
Financiero

Sandra Milena Ballén Waldetrudes Aguirre Ramirez
Referente de Calidad Gerente




ESE E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
’ FJulio César CESAR PENALOZA
Penaloza
MACROPROCESO: APOYO Formato: oc(:':zlalc;o: A-JURCON-F
PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION  |version: 01
SUBPROCESO: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021
NATURAL

OBSERVACION

El contratista allega planilla de seguridad social N° 9497211309 pagada el
30/12/2025, cuenta de cobro No.10-2026 e informe de actividades. Teniendo en
uenta que el contratista ejecuté el 100% de las actividades correspondientes a la
meta de mes de ENERO -2026 que se establecié por secretaria de salud. De
acuerdo con la certificacion de actividades emitido por el Enlace Operativo Katherine
riza Herrera, donde autorizan el pago de la suma correspondiente al valor a gira
estipulado para el periodo certificado y conforme al cuadro valores pago me

ENERO/2026 perfiles PIC, correo electrénico enviado por Francy Nananché Cuaran
- lider APS de la Secretaria de Salud de Soacha, valor autorizado por el mismo
lteniendo en cuenta el valor disponible en el contrato de la contratista.

INFORMACION PLANILLA DE SSS

IBC: $1.520.000
NO. DE PLANILLA: 9497211309
\VALOR PAGADO PENSION: $243.200
VALOR PAGADO SALUD: $190.000|
'VALOR PAGADO ARL: $37.100)

RELACION DE PAGOS

'VALOR CONTRATADO

VALOR PAGADO A LA FECHA

VALOR A GIRAR

SALDO POR EJECUTAR

$36.664.000 &
$34.124.000
$2.540.0:%

NOMBRE Y CARGO DEL
SUPERVISOR (E)

IVONNE MARCELA BELLO R.

JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION

FIRMA SUPERVISOR

:ELOML mu’) Z

NOMBRE Y CARGO DEL

LADY KATHERINE'ARIZA HERRERA

SUPERVISOR ENLACE OPERATIVO PIC- APOYO A LA SUPERVISION
Py
FIRMA SUPERVISOR @
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Dadely Morales Mendez
Subgerente Administrativo y
Financiero

Sandra Milena Ballén
Referente de Calidad

Waldetrudes Aguirre Ramirez
Gerente




€5 E Mumcpel de Soadhs

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION DE TALENTO
HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION

02 DE ENERO 2026

-

NOMBRE DEL EVALUADO

ERIKA TATIANA BARRAGAN CHIA

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
TRABAJADOR SOCIAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

IVONNE MARCELA BELLO R.

CRITERIOS DE EVALUACION

La puntuacion de la evaluacionesde1a5
Cada item tiene una puntuacion de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUACION

ACTIVIDAD
CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Tiempo de ejecucion labores:
1 Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus actividades, segun
corresponda a las agendas programadas, atencién a usuarios internos, 05
externos, al publico en general. "
11 Asiste a las reuniones y actividades convocadas.
2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas asignadas:
Entrega cuando le es solicitado los productos. 05
21 Entrega con calidad los productos derivados del cumplimiento de sus '
actividades contractuales
3 Relaciones interpersonales: Es buen compafero y/o lider, tiene la
oportunidad de hablar con él (o ella) y compartir,
3.1 No genera conflictos dentro de la empresa
3.2 Comparte sus conocimientos con los demas 05
3.3 Se comunica adecuada y asertivamente con las demas personas (pide '
favores y da “6rdenes” de una manera correcta)
34
Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad
4 Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente
y en aplicacion de las normas, los procesos y procedimientos sus
actividades. 05
41 Se esmera por capacitarse y actualizarse en el cumplimiento de las
mismas. ¥
Cumplimiento cédigo vestuario: Cumple con las normas de vestimenta, Portar siempre las
5 presentacion personal e higiene socializados en la Circular 005 de 13 de 0.4 prendas institucionales
febrero de 2025 d completas (chaqueta,
gorra y carnet)
Seguimiento dg los parametros establecldo_s l:es.pecto a {a at.lopciélj Portar siempre las
de comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionales: rificias institicionales
6 Usa los elementos de proteccién personal. 04 P
8.1 : T i completas (chaqueta,
% Hace buena disposicion de los residuos que genera gorra y carnet)

ELABORADO POR REVISADO POR

APROBADO POR

Referente de Talento Humano

D Referente de Calidad

Gerente




M pel de Soache

J 0

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA

JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION DE TALENTO
HUMANO

SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

6.2

Desarrolla las actividades de acuerdo con los procedimientos de trabajo

6.3

Hace uso de los elementos distintivos institucionales como chaqueta y
carne, cumpliendo los parametros establecidos

Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de la
plataforma estratégica institucional (Mision, visién y valores corporativos)
de la empresa.

71

Asume una posicion de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las
indicaciones y érdenes de sus supervisores, demuestra satisfaccion con su
trabajo

04

Atencién al cliente interno y externo: Realiza sus actividades sin
inconvenientes, manteniendo buena relacion con los usuarios internos y
externos

8.1

Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de estos

0,4

Desempeiio y compromiso con el sistema de gestion Integral. El
contratista aplica los procedimientos del Sistema de Gestion Integral
(Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y ambiental)

9.1

Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma apropiada y
evidencia su compromiso con la (s) politica (s), objetivos de la empresa y
otros.

04

10

Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple lo pactado
contractualmente de manera proactiva-o requiere frecuentes recordatorios
de las actividades y deberes asignados en los tiempos requeridos.

0,5

TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados 45
% Evaluacién ejecucion contractual: puntajede1a5
SOBRESALIENTE: 4.1a5.0
SATISFACTORIO:  3.0a4.0 SOBRESALIENTE

NO SATISFACTORIO: 0a29

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciamiento de la base de acciones colectivas fisica y digital

ACCION A TOMAR: Organizar un plan de trabajo semanal para que pueda lograr la meta al 100%

/
22

‘e ;[Iow?;e&wﬁ@

ERIKA TATIANA BARRAGAN CHIA IVONNE MARCELA BELLO R.
- SUPERVISORA
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

fi de Talento H

Rof G on D

Referente de Calidad

Gerente




E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
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E.S.E. Municipal de Soacha

MACROPROCESO: APOYO Formato CODIGO: A-THAP-F002
PROCESO: GESTION DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA VERSION: 01
HUBGRIST . | PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y

b s e ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022

INFORMACION GENERAL mm-
Nombres y apellidos del contratista que entrega: ERIKA TATIANA

BARRAGAN CHIA ik

Area: PIC SOACHA ; 2

Nro de Contrato: 0419/2025 —

Objeto del contrato: prestacion de servicios como TRABAJARA SOCIAL
del plan de intervenciones colectivas en el municipio de Soacha de
conformidad con el contrato interadministrativo no. 1649 de 2025 3:
suscrito entre el municipio de Soacha -secretaria de salud y la E.S.E.
municipal de Soacha julio cesar Peraloza

Motivo de la Entrega: Terminacion del Contrato: X  Terminacion
anticipada: __ Traslado:

Fecha de diligenciamiento: (20 DE ENERO DEL 2026) Sipazy

SALVO
1

1. INFORME EJECUCION CONTRACTUAL

DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO NUMERO 0419-2025 SE REALIZARON LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES DESDE
EL MES DE ABRIL 2025 HASTA EL 20/01/2025.

ABRIL: REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES EN SALUD CON
EDUCADORAS Y/O CUIDADORES DE NINOS MENORES DE 5 ANOS SE REALIZA LA ACTIVIDAD EN CDI MAGNOLIOS CON
UN TOTAL DE 3 ACCIONES COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DE DERECHOS Y
DEBERES EN SALUD CON ADULTOS DE LAS INSTITUCIONES DE PROTECCION Y/O GERIATRICOS SE REALIZO LA
ACTIVIDAD EN CLUB CORAZONES FUERTES CON UN TOTAL DE 4 ACCIONES COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES DE
EDUCACION PARA LA PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES EN SALUD Y PRACTICAS SALUDABLES A POBLACION
GENERAL CON ENFOQUE DIFERENCIAL, POBLACION VICTIMA Y MIGRANTE SE REALIZO ACTIVIDAD EN LA PLAZA DE
MERCADO DE SAN MATEO Y JORNADA DE MIGRANTES EN EL CENTRO CIVICO SAN MATEO, SE REALIZO LA ENTREGA
Y CONSOLIDACION DE BASE DE ACCIONES COLECTIVAS DIGITALES.

MAYO: REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION EN PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES EN SALUD PARA LA
MITIGACION DE BARRERAS DE ACCESO A SERVICIOS DE SALUD CON ORIENTADORES DE LAS IE SE REALIZA LA
ACTIVIDAD EN LA INSTITUCION EDUCATIVA MARIA INMACULADA Y MADRE TERESA DE CALCUTA CON UN TOTAL DE 4
ACCIONES COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES EN
SALUD CON EDUCADORAS Y/O CUIDADORES DE NINOS MENORES DE 5 ANOS SE REALIZA ACTIVIDAD EN CDI MIS
PRIMERAS AVENTURAS DE COMUNA 'CON UN TOTAL DE 4 ACCIONES COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES DE
EDUCACION PARA LA PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES EN SALUD CON ADULTOS DE LAS INSTITUCIONES DE
PROTECCION Y/O GERIATRICOS, SE REALIZA ACTIVIDAD EN GERIATRICO MISERICORDIA Y CENTRO VIDA TIBANICA
CON UN TOTAL DE 3 ACCIONES COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES DE PROMOCION DE LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA
SALUD MENTAL CON LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL (JAC) - MECANISMOS DE PARTICIPACION Y LIDERES DE LA
COMUNIDAD SE REALIZA ACTIVIDAD EN LA JAL RINCON DE SAN MATEO Y SENSIBILIZACION DE VIOLENCIA CONRA LA
MUJER EN LA JAC DE COMUNA 4 CON UN TOTAL DE 2 ACCIONES COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION
PARA LA PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES EN SALUD Y PRACTICAS SALUDABLES A POBLACION GENERAL CON
ENFOQUE DIFERENCIAL, POBLACION VICTIMA Y MIGRANTE JORNADA DE SALUD CENTRO COMERCIAL VENTURA Y
CONJUNTO RESIDENCIAL TERRAGRANDE ETAPA 4 CON UN TOTAL DE 3 ACCIONES COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES
DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DEL DERECHO A LA PARTICIPACION SOCIAL Y MEDICINA ANCESTRAL A
POBLACION CON ENFOQUE DIFERENCIAL SE REALIZO ACIVIDAD EN BARRIO PIJAO BOCHICA DE LA COMUNA 4 CON UN
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TOTAL DE 2 ACCIONES COLECTIVAS Y SE REALIZA LA ENTREGA DE BASE DE ACCIONES COLECTIVAS DIGITAL DE
COMUNA 5 CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO
JUNIO: REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION EN PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES EN SALUD PARA LA
MITIGACION DE BARRERAS DE ACCESO A SERVICIOS DE SALUD CON ORIENTADORES DE LAS IE, ACTIVIDAD
REALIZADA CON DOCENTES EN LICEO MAYOR E INSTITUCION EDUCATIVA LA MILAGROSA CON UN TOTAL DE 3
ACCIONES COLECTIVAS; REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES EN
SALUD CON EDUCADORAS Y/O CUIDADORES DE NINOS MENORES DE 5 ANOS SE REALIZO ACTIVIDAD EN LICEO MAYOR
DE SOACHA CON PADRES DE FAMILIA Y EN JARDIN MIS PEQUENAS AVENTURAS CON UN TOTAL DE 12 ACCIONES
COLECTIVAS; REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES EN SALUD CON
ADULTOS DE LAS INSTITUCIONES DE PROTECCION Y/O GERIATRICOS SE REALIZO ACTIVIDAD EN CENTRO VIDA EL
BOSQUE Y CASA LINDA CON UN TOTAL DE 4 ACCIONES COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES DE PROMOCION DE LA
CONVIVENCIA SOCIAL Y LA SALUD MENTAL CON LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL (JAC) - MECANISMOS DE
PARTICIPACION Y LIDERES DE LA COMUNIDAD. SE REALIZO LA ACTIVIDAD CON PRESIDENTE DE JAC DEL BOSQUE Y
JAL DE SAN MATEO CON UN TOTAL DE 2 ACCIONES COLECTIVAS; REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA
PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES EN SALUD Y PRACTICAS SALUDABLES A POBLACION GENERAL CON ENFOQUE
DIFERENCIAL, POBLACION VICTIMA, MIGRANTE Y PPL SE REALIZO ACTIVIDAD EN IGLESIA CRUZADA Y EN EL ZOE DE
COMUNA 5 CON UN TOTAL DE 10 ACCIONES COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION
DEL DERECHO A LA PARTICIPACION SOCIAL Y MEDICINA ANCESTRAL A POBLACION CON ENFOQUE DIFERENCIAL. SE
REALIZO LA ACTIVIDAD EN EL CRAV CON UN TOTAL DE 2 ACCIONES COLECTIVAS, CONSOLIDAR BASE DE ACCIONES |
COLECTIVAS MENSUALMENTE DE LA COMUNA ASIGNADA SE REALIZO LA CONSOLIDACION Y ENTREGA DE ACCIONES
COLECTIVAS DEL MES DE JUNIO
JULIO: REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION EN PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES EN SALUD PARA LA
MITIGACION DE BARRERAS DE ACCESO A SERVICIOS DE SALUD CON ORIENTADORES DE LAS IE SE REALIZA LA
ACTIVIDAD CON DOCENTES EN LICEO MAYOR E INSTITUCION EDUCATIVA DIRIGENTES DEL FUTURO CON UN TOTAL
DE 3 ACCIONES COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES
EN SALUD CON EDUCADORAS Y/O CUIDADORES DE NINOS MENORES DE 5 ANOS SE REALIZO LA ACTIVIDAD EN CDI
CAPITAN GALAXIA, INSTITUCION EDUCATIVA TERESA DE CALCUTA CON UN TOTAL DE 9 ACCIONES COLECTIVAS,
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES EN SALUD CON ADULTOS DE
LAS INSTITUCIONES DE PROTECCIONY/O GERIATRICOS SE REALIZO ACTIVIDAD EN CENTRO VIDA OASIS Y LEON XIll
CON UN TOTAL DE 6 ACCIONES COLECTIVAS SE REALIZO ACTIVIDAD CON LA JAC DE SANTILLANA 3 SECTOR Y
VICEPRESIDENTA SANTILLANA 3 SECTOR CON UN TOTAL DE 2 ACCIONES COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES DE
EDUCACION PARA LA PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES EN SALUD Y PRACTICAS SALUDABLES A POBLACION
GENERAL CON ENFOQUE DIFERENCIAL, POBLACION VICTIMA, MIGRANTE Y PPL SE REALIZA ACTIVIDAD EN CLUB
AMIGO DE LA COMUNA 2, CENTRO COMERCIAL VENTURA Y SANTILLANA 3 SECTOR CON UN TOTAL DE 20 ACCIONES
COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DEL DERECHO A LA PARTICIPACION SOCIAL
Y MEDICINA ANCESTRAL A POBLACION CON ENFOQUE DIFERENCIAL SE REAIZA ACTIVIDAD EN CRAV CON UN TOTAL
DE 2 ACCIONES COLECTIVAS, CONSOLIDAR BASE DE ACCIONES COLECTIVAS MENSUALMENTE DE LA COMUNA
ASIGNADA SE REALIZA LA ENTREGA DE LA BASE DE ACCIONES COLECTIVAS CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO
AGOSTO: REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION EN PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES EN SALUD PARA LA
MITIGACION DE BARRERAS DE ACCESO A SERVICIOS DE SALUD CON ORIENTADORES DE LAS IE SE REALIZO
ACTIVIDAD CON DOCENTES DEL LICEO NUESTRA SENORA MILAGROSA, |,.E EL BOSQUE Y LICEO MARIA INMACULADA
CON UN TOTAL DE 4 ACCIONES COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DE
DERECHOS Y DEBERES EN SALUD CON EDUCADORAS Y/O CUIDADORES DE NINOS MENORES DE 5 ANOS SE REALIZO
ACTIVIDAD EN EL CDI ALBER EINSTEIN CON PADRES DE FAMILIA DEL GRADO TRANSICION CON UN TOTAL DE 4
ACCIONES COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES EN
SALUD CON ADULTOS DE LAS INSTITUCIONES DE PROTECCION Y/O GERIATRICOS SE REALIZA LA ACTIVIDAD EN EL
CENTRO CIVICO CON UN TOTAL DE 9 ACCIONES COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES DE PROMOCION DE LA
CONVIVENCIA SOCIAL Y LA SALUD MENTAL CON LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL (JAC) - MECANISMOS DE
PARTICIPACION Y LIDERES DE LA COMUNIDAD SE REALIZA CON LA JAL DE BARRIO ARMERO Y PRESIDENTA DE JAC
CON UN TOTAL DE 2 ACCIONES, REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES
EN SALUD Y PRACTICAS SALUDABLES A POBLACION GENERAL CON ENFOQUE DIFERENCIAL, POBLACION VICTIMA,
DAIGMNTE Y PPL SE REALIZA ACTIVIDAD EN CONJUNTO RESIDENCIAL OLMO, ZOE Y CENTRO VIDA SAN BERNARDINO
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CON UN TOTAL DE 24 ACCIONES COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DEL
DERECHO A LA PARTICIPACION SOCIAL Y MEDICINA ANCESTRAL A POBLACION CON ENFOQUE DIFERENCIAL SE
REALIZA ACTIVIDAD EN CRAV Y EN EL CENTRO VIDA CON HABITANTE DE CALLE CON UN TOTAL DE 3 ACCIONES
COLECTIVAS, CONSOLIDAR BASE DE ACCIONES COLECTIVAS MENSUALMENTE DE LA COMUNA ASIGNADA SE REALIZA
LA ENTREGA DE BASE DE ACCIONES COLECTIVAS CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO

SEPTIEMBRE: REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION EN PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES EN SALUD PARA LA
MITIGACION DE BARRERAS DE ACCESO A SERVICIOS DE SALUD CON ORIENTADORES DE LAS |IE SE REALIZA ACTIVIDAD
CON DOCENTES EN EL LICEO MAYOR DE SOACHA, MUNDO ACTIVO, COLEGIO SAN VALENTINO Y NUEVO COLEGIO SAN
GABRIEL ARCANGEL CON UN TOTAL DE 4 ACCIONES COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES DE EI?UCACION PARA LA
PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES EN SALUD CON EDUCADORAS Y/O CUIDADORES DE NINOS MENORES DE 5
ANOS SE REALIZA ACTIVIDAD EN ELCDI SAN GABRIEL ARCANGEL CON UN TOTAL DE 6 ACCIONES COLECTIVAS,
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES EN SALUD CON ADULTOS DE
LAS INSTITUCIONES DE PROTECCION Y/O GERIATRICOS SE REALIZA ACTIVIDAD EN EL CENTRO CIVICO Y EL BOSQUE
CON ADULTO MAYOR CON UN TOTAL DE 4 ACCIONES COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES DE PROMOCION DE LA
CONVIVENCIA SOCIAL Y LA SALUD MENTAL CON LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL (JAC) - MECANISMOS DE
PARTICIPACION Y LIDERES DE LA COMUNIDAD SE REALIZA LA ACTIVIDAD CON LIDERES DE LA JAL BARRIO SAN MATEO
CON UN TOTAL DE 2 ACCIONES COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DE
DERECHOS Y DEBERES EN SALUD Y PRACTICAS SALUDABLES A POBLACION GENERAL CON ENFOQUE DIFERENCIAL,
POBLACION VICTIMA, MIGRANTE Y PPL SE REALIZA ACTIVIDAD EN FUNDACION ACRES Y EN CRAV CON UN TOTAL DE
4 ACCIONES COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DEL DERECHO A LA
PARTICIPACION SOCIAL Y MEDICINA ANCESTRAL A POBLACION CON ENFOQUE DIFERENCIAL. SE REALIZA ACTIVIDAD
EN FUNDACION ACRES CON UN TOTAL DE 1 ACCION COLECTIVA Y SE REALIZA LA CONSOLIDACION Y ENTREGA DE LA
BASE DE ACCIONES COLECTIVAS CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE

OCTUBRE: REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION EN PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES EN SALUD PARA LA
MITIGACION DE BARRERAS DE ACCESO A SERVICIOS DE SALUD CON ORIENTADORES DE LAS |E SE REALIZA ACTIVIDAD
CON DOCENTES EN LA INSTITUCION EDUCATIVA EL BOSQUE, THOMAS ALVA Y LA INSTITUCION EDUCATIVA BALDOR
CON UN TOTAL DE 5 ACCIONES COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DE
DERECHOS Y DEBERES EN SALUD CON EDUCADORAS Y/O CUIDADORES DE NINOS MENORES DE 5 ANOS SE REALIZO
LA ACTIVIDAD EN INSTITUCION EDUCATIVA SENDEROS, MUNDO ACTIVO, MARIO BROSS Y EUREKA CON UN TOTAL DE
25 ACCIONES COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES EN
SALUD CON ADULTOS DE LAS INSTITUCIONES DE PROTECCION Y/O GERIATRICOS SE REALIZO LA ACTIVIDAD EN
HOGAR GERIATRICO MI HERMOSA VEJEZ, CENTRO VIDA TERRAGRANDE 3 ETAPA 3 Y CEREZOS CON UN TOTAL DE 5
ACCIONES COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES DE PROMOCION DE LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA SALUD MENTAL CON
LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL (JAC) - MECANISMOS DE PARTICIPACION Y LIDERES DE LA COMUNIDAD SE REALIZO
LA ACTIVIDAD CON LIDERES DE LA JAL DEL BARRIO SAN MATEO CON UN TOTAL DE 2 ACCIONES COLECTIVAS,
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES EN SALUD Y PRACTICAS
SALUDABLES A POBLACION GENERAL CON ENFOQUE DIFERENCIAL, POBLACION VICTIMA, MIGRANTE Y PPL SE
REALIZO LA ACTIVIDAD EN EL PARQUE SAN MATEO, JORNADA DE VACUNACION DEL BOSQUE, ZOE Y CRAV CON UN
TOTAL DE 17 ACCIONES COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DEL DERECHO A LA
PARTICIPACION SOCIAL Y MEDICINA ANCESTRAL A POBLACION CON ENFOQUE DIFERENCIAL SE REALIZA
ACOMPANAMIENTO OPERATIVO A HABITANTE DE CALLE DE LA COMUNA 5 CON UN TOTAL DE 1 ACCION COLECTIVAS,
SE REALIZA CONSOLIDACION DE LA BASE DE ACCIONES COLECTIVAS CORRESPONDIENTE A LA COMUNA 5.
NOVIEMBRE: REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION EN PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES EN SALUD PARA LA
MITIGACION DE BARRERAS DE ACCESO A SERVICIOS DE SALUD CON ORIENTADORES DE LAS IE SE REALIZA LA
ACTIVIDAD CON DOCENTES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA EL BOSQUE, COLEGIO COLOMBO AMERICANO Y MARIA
MAGDALENA CON UN TOTAL DE 4 ACCIONES COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION
DE DERECHOS Y DEBERES EN SALUD CON EDUCADORAS Y/O CUIDADORES DE NINOS MENORES DE 5 ANOS SE
REALIZO LA ACTIVIDAD CON LA INSTITUCION EDUCATIVA MARIA MAGDALENA CON UN TOTAL DE 5 ACCIONES
COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES EN SALUD CON
ADULTOS DE LAS INSTITUCIONES DE PROTECCION Y/O GERIATRICOS ACTIVIDAD DE ADULTO MAYOR CON IGLESIA
CRUZADA CRISTIANA, CENTRO VIDA BOSQUE PARQUE TIBANICA Y CENTRO CIVICO CON UN TOTAL DE 7 ACCIONES
COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES DE PROMOCION DE LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA SALUD MENTAL CON LAS
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JUNTAS DE ACCION COMUNAL (JAC) - MECANISMOS DE PARTICIPACION Y LIDERES DE LA COMUNIDAD SE REALIZA
ACTIVIDAD CON EDIL DE SAN MATEO CON PRESIDENTE DE LA JAC DE SAN MATEO CON UN TOTAL DE 2 ACCIONES
COLECTIVOS, REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES EN SALUD Y
PRACTICAS SALUDABLES A POBLACION GENERAL CON ENFOQUE DIFERENCIAL, POBLACION VICTIMA, MIGRANTE Y
PPL SE REALIZA ACTIVIDAD EN EL PARQUE PRINCIPAL DE SOACHA, CRAV, FUNDACION ABRAZOS DEL PADRE,
TRABAJADORES DE LA ECONOMIA POPULAR Y EN PASAJE COMERCIAL SAN MATEO DE COMUNA 5 CON UN TOTAL DE
24 ACCIONES COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DEL DERECHO A LA
PARTICIPACION SOCIAL Y MEDICINA ANCESTRAL A POBLACION CON ENFOQUE DIFERENCIAL SE REALIZA
ACOMPANAMIENTO A USUARIA MIGRANTE EN CRAV, ANGELES AMIGOS CON UN TOTAL DE 2 ACCIONES COLECTIVAS,
SE REALIZA LA ENTREGA DE LA BASE DE ACCIONES COLECTIVAS DEL MES DE NOVIEMBRE

DICIEMBRE: REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION EN PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES EN SALUD PARA LA
MITIGACION DE BARRERAS DE ACCESO A SERVICIOS DE SALUD CON ORIENTADORES DE LAS |E SE REALIZA LA
ACTIVIDAD CON DOCENTES EN ESCUELA DEPORTIVA RACING Y PATINAJE DEL IMRSD CON UN TOTAL DE 2 ACCIONES
COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES EN SALUD CON
EDUCADORAS Y/O CUIDADORES DE NINOS MENORES DE 5 ANOS SE REALIZA ACTIVIDAD CON ESCUELA DEPORTIVA
RACING Y PATINAJE DE IMRSD CON PADRES DE FAMILIA CON UN TOTAL DE 2 ACCIONES COLECTIVAS, REALIZAR
ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES EN SALUD CON ADULTOS DE LAS
INSTITUCIONES DE PROTECCION Y/O GERIATRICOS SE REALIZA ACTIVIDAD CON ADULTO MAYOR CORAZONES
FUERTES Y CENTRO VIDA BUENOS AIRES, SAN RAFAEL Y VILLA NUEVA CON UN TOTAL DE 8 ACCIONES COLECTIVAS,
REALIZAR ACCIONES DE PROMOCION DE LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA SALUD MENTAL CON LAS JUNTAS DE ACCION
COMUNAL (JAC) - MECANISMOS DE PARTICIPACION Y LIDERES DE LA COMUNIDAD SE REALIZA ACTIVIDAD CON EDIL
DE SAN MATEO CON UN TOTAL DE 1 ACCION COLECTIVA, REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION
DE DERECHOS - Y DEBERES EN SALUD Y PRACTICAS SALUDABLES A POBLACION GENERAL CON ENFOQUE
DIFERENCIAL, POBLACION VICTIMA, MIGRANTE Y PPL SE REALIZA LA ACTIVIDAD EN EL CENTRO REGIONAL DE
VICTIMAS, TRABAJADORES DE LA ECONOMIA POPULAR, FERIA DE SERVICIOS QUINTANARES, GRUPO DE MUJERES Y
ESCUELA DEPORTIVA RACING CON UN TOTAL DE 29 ACCIONES COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION
PARA LA PROMOCION DEL DERECHO A LA PARTICIPACION SOCIAL Y MEDICINA ANCESTRAL A POBLACION CON
ENFOQUE DIFERENCIAL, SE REALIZA ACTIVIDAD CON HABITANTE DE CALLE CON UN TOTAL DE 1 ACCION COLECTIVA,
SE REALIZA ENTREGA DE BASE DE ACCIONES COLECTIVAS DE COMUNA 5.

ENERO: REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION EN PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES EN SALUD PARA LA
MITIGACION DE BARRERAS DE ACCESO A SERVICIOS DE SALUD CON ORIENTADORES DE LAS IE SE REALIZA ACTIVIDAD
CON INSTITUCION EDUCATIVA LAS VILLAS CON UN TOTAL DE 2 ACCIONES COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES DE
EDUCACION PARA LA PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES EN SALUD CON EDUCADORAS Y/O CUIDADORES DE
NINOS MENORES DE 5 ANOS SE REALIZA ACTIVIDAD CON LA INSTITUCION EDUCATIVA LAS VILAS, PADRES DE FAMILIA
DE ESCUELA DE FUTBOL CENTRO COMERCIAL VENTURA CON UN TOTAL DE 8 ACCIONES COLECTIVAS, REALIZAR
ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES EN SALUD CON ADULTOS DE LAS
INSTITUCIONES DE PROTECCION Y/O GERIATRICOS SE REALIZA ACTIVIDAD EN HOGAR GERONTOLOGICO MI HERMOSA
VEJEZ, CENTRO COMERCIAL UNISUR, TORRES DEL PARQUE, CENTRO COMERCIAL VENTURA, HOGAR GERIATRICO
SANTA MARIA DEL CARMEN CON UN TOTAL DE 9 ACCIONES COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES DE PROMOCION DE LA
CONVIVENCIA SOCIAL Y LA SALUD MENTAL CON LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL (JAC) - MECANISMOS DE
PARTICIPACION Y LIDERES DE LA COMUNIDAD SE REALIZA ACTIVIDAD CON EL EDIL DEL BARRIO SAN BERNARDINO
CON UN TOTAL DE 2 ACCIONES COLECTIVAS, REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DE
DERECHOS Y DEBERES EN SALUD Y PRACTICAS SALUDABLES A POBLACION GENERAL CON ENFOQUE DIFERENCIAL,
POBLACION VICTIMA, MIGRANTE Y PPL SE REALIZA ACTIVIDAD EN CRAV, FERIA DE SERVICIOS DEL CENTRO
COMERCIAL UNISUR, CONJUNTO RESIDENCIAL TORRES DEL PARQUE, CENTRO COMERCIAL VENTURA, FUNDACION
CASA DE LA LIBERTAD, SALON COMUNAL SAN ANTONIO, JORNADA DE SALUD SAN BERNARDINO LA CRISTALINA Y
PARQUE SAN CARLOS CON UN TOTAL DE 20 ACCIONES COLECTIVAS, SE REALIZA LA CONSOLIDACION Y ENTREGA DE
BASE DE ACCIONES COLECTIVAS DE COMUNA 5 Y COMUNA 6

Eighave Revisado
Joao Enrique Pinzon Pinzon - Lider de - " Aprobado
. 9 Yeni Escobar Pefaloza - Lider de Calidad ] P L
Tecnologia - Maria Victoria Herrera Roa
> 4 Julia Andrea De Avila Heredia
Héctor Andrés Cendales Molano ; oF ¢ Gerente
A 3 £ 2 Jefe de Oficina Asesora de Planeacion y Gestion Interna
Subgerente Administrativo y Financiero




E.S.E. Municipal de Soacha

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION DEL TALENTO
HUMANO

SUBPROCESO: ADMINISTRACION
DEL PERSONAL

PE

Form ato CODIGO: A-THAP-F002
ACTA DE ENTREGA e Rl
RSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y
ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022

2. PERSONAL E INVENTARIO A CARGO

3.1 Recurso Humano  Si

No | x En caso de ser afirmativo relacionarlos:

3.3 Relacion de los comités en los cuales participa como miembro o delegatario:

N/A

3.4 Constancia de la entrega o no de los elementos devolutivos a cargo, asi como del estado
en que se entregan: segun sea el Objeto Contractual

Carné: _X _ Chaqueta: X Bata: Dosimetro: Chaleco brigadista:

Inventarios: Sl: NO: | x

Otros: GORRA
Elabord Revisado

Joao Enrique Pinzén Pinzén - Lider de Vani Escobar PaRalea \dar de Calidad ' ’Apn.)bado
Tecnologia L Y Maria Victoria Herrera Roa
¢ Julia Andrea De Avila Heredia
Héctor Andrés Cendales Molano fafe de Oficing Asesorada bl 180y Gestién It Gerente
Subgerente Administrativo y Financiero : B e HORINRIT




E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

E.S.E. Municipal de Soacha

MACROPROCESO: APOYO Formato CODIGO: A-THAP-F002

PROCESO: GESTION DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA VERSION! O

e < sowmstacion| PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y

8 ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022
VISTO BUENO

."

En la Ciudad de Soacha, a los 20 dias de ENERO del afio 2026, el contrato de Prestacion
de Servicios celebrado entre la E.S.E Municipal de Soacha Julio Cesar Pefaloza, con NIT
832.001.794-2, y el Contratista ERIKA TATIANA BARRAGAN CHIA mayor de edad,
identificado con la CC 1.030.608.159 de BOGOTA con contrato 0419/2025 cuyo objeto es:
PRESTACION DE SERVICIOS COMO TRABAJORA SOCIAL DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS EN EL MUNICIPIO DE SOACHA DE CONFORMIDAD
CON EL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 1649 DE 2025 SUSCRITO ENTRE
EL MUNICIPIO DE SOACHA -SECRETARIA DE SALUD Y LA E.S.E. MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA. Finaliza por TERMINACION DEL CONTRATO.

Por lo anterior se procede a realizar el acta de terminacion contractual, y se certifica que el
contratista se encuentra al dia en todo concepto con la Instituciény

Firman,

AR I
5. IVONNE MARCELO BELLO R 4.
Cargo del Supervisor del Contrato

2%
Aukiliar Administrativo de Almacén

1. LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
ENLACE OPERATIVO PIC

Nota: El Paz y salvo debe firmarse en orden ascendente partiendo de la firma No. 1.

Elaboro
Joao Enrique Pinzon Pinzon - Lider de
Tecnologia
Héctor Andrés Cendales Molano
Subgerente Administrativo y Financiero

Revisado
Yeni Escobar Pefialoza - Lider de Calidad
Julia Andrea De Avila Heredia
Jefe de Oficina Asesora de Planeacion y Gestion Interna

Aprobado
Maria Victoria Herrera Roa
Gerente




Fecha Actual : lunes, 23 febrero 2026

ESE: = o
vooaesens - Z.8.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

VNYN/NIN/NIN

Julio César 832.001.794 - 2

Penaloza

Compromiso
REGISTRO PRESUPUESTAL No: 785
Estado: Confirmado
Fecha del documento: 23/02/2026
Dependencia: Gerencia
c o Pago adicion y prorroga contrato No. 0419 servicios profesionales como trabajador social segun contrato
ONECPLO: interadministrativo No. 1649 de 2025
Tercero: 1030608159 - ERIKA TATIANA BARRAGAN CHIA
Tipo de contrato: Contrato PRESTACION DE SERVICIOS
Nro. CDP: 719
RUBROS
Cédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Inicial Debitos Creditos Total Final
ICUENTAS POR PAGAR VIGENCIA  |001 - RECURSOS [24 - GASTOS DE
2.4.5.02.09.03 |\\TERIOR CORRIENTES OPERACION $ 2.540.000,00f $ 0,00 $ 0,00 $ 2.540.000,00)
Total Compromiso :| $ 2.540.000,00 $ 2.540.000,00

Elaboro: AD7920650,



Julio Cesar

Penaloza 832.001.794 - 2

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 719
Vigencia Fiscal 2026

Fecha documento:  23/02/2026
Vigente Hasta: 25/03/2026
Dependencia: GERENCIA
Pago adicion y prorroga contrato No. 0419 servicios profesionales como trabajador social segun contrato interadministrativo

Concepto: No. 1649 de 2025
Ordenador: Waldetrudes Aguirre Ramirez
GASTO| RUBRO |RECURSO CONCEPTO VALOR DEBITOS CREDITOS [VALOR ACTUAL
24 .4.5.02.09.03 001 ICUENTAS POR PAGAR VIGENCIA ANTERIOR $ 2.540.000,00) 50,00 $ 0,00 $ 2.540.000,00
TOTAL:| $ 2.540.000,00 I $ 2.540.,000,00]

v

L IS‘ ALF UNEZ GUITERREZ

Tecnico ifistrativo Presupuesto
Elaboro: AD79206

90/97



Estado:

Fecha: lunes, 23 de febrero de 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Julio César

Pealoza 832.001.794 - 2

CUENTA POR PAGAR: 20975

Confirmado

Fecha de la CXP: 23/02/2026

Tercero:

Proveed

Cédula de ciudadania - 1030608159 - ERIKA TATIANA BARRAGAN CHIA
or: 1030608159 - ERIKA TATIANA BARRAGAN CHIA

Cuenta contable: 24905501 - SERVICIOS

Disponibilidad: 719 Compromiso: 785 Obligaciéon: 696
Factura: DS0000014335 Fecha: 23/02/2026 Plazo:

Valor: $2.514.600

Valor en letras: DOS MILLONES QUINIENTOS CATORCE MIL SEISCIENTOS PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

Observaciones: CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #00000000015025)

Detalle compromiso:

1649 de 2025
PIC- PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1648 DEL 2025,

Detalle comprobante: PAGO: 01 AL 20 DE ENERO DE 2026,

CONTRATO DE 2025 No. 0419

Pago adicion y prorroga contrato No. 0419 servicios profesionales como trabajador social segtin contrato interadministrativo No.

CONCEPTOS

Cuenta contable ] Base Centro de costos Naturalezal

Valor

001 - SEDE SAN

001 58972339 - HONORARIOS, COMISIONES Y SERVICIOS MARCOS Debito $ 2.540.000,00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $ 2.540.000,00 Credito $ 25.400,00
CUOTAS

N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 23/02/2026 $2.514.600.00
Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor
$ 0,00
O
ELABORO: LFGNSO NUNEZ GUITERREZ

Pagina 175/192
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Pl A LI R Pl L v LAVYAN)

ERIKA TATIANA BARRAGAN CHIA - Documento No.: 1030608159

P £.J4TUUV, VY

DOS MILLONES QUINIENTOS CATORCE MIL SEISCIENTOS PESOS CON CERO

CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 Fecha Actual : martes, 24 febrero 2026

COMPROBANTE DE EGRESO
Namero : 000000000022705

Pagina 1/1

Consecutivo : 000000000022705 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 24/02/2026 11:23:54a. m. Valor : $2.514.600,00
Beneficiario 1030608159 BARRAGAN CHIA ERIKA TATIANA

Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001257 Numero Nota: 00000001257

Valor en Letras DOS MILLONES QUINIENTOS CATORCE MIL SEISCIENTOS PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco BANCO DAVIVIENDA

Numero : Consignar : 02/24/2026 Impuesto X Mil :
DETALLE DEL MOVIMIENTO

CONCEPTO TERCERO CUENTA DEBITO
DAVIVIENDA - PIC SOACHA

CONVENIO 1649-2025 1030608159 11100630 $ 0,00
COMODIN 1030608159 24905501 $ 2.514.600,00
Egreso Generado por la Dispersion 00000001257
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura
DS0000014335 $2.514.600,00

ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso
CUENTAS POR PAGAR 001 - RECURSOS

$0,00

CREDITO
$ 2.514.600,00

$ 0,00

Valor

Valor

604 20260224 2.4.5.02.09.03 VIGENCIA ANTERIOR  CORRIENTES $ 2.540.000,00
PREPARADO REVISADC APROBADO CONTABILIZADO FIRMA Y SELLO DEL
BENEFICIARIO
Elabord, :AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACERO RUIZ
Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque Usuario Id. :AD1073691569

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]



DAVIVIENDA

Comprobante de Pago 26/2/2026 - 17:03

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
Nombre Proceso 95 PIC ENERO

Cuenta Origen de los Fondos TRADICIONAL - 550002300365778

Fecha del Pago 24/02/2026

Hora del Pago 15:54 ‘

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino 1030608159 Referencia 0000000000000000
Nombre 00
Producto o Servicio Destino 24179051491 Entidad destino BANCOLOMBIA

Valor $ 2.514.600,00 Estado Pago Exitoso




