FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO ORIENTE
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO NACIONAL
DISPENSARIO MEDICO ORIENTE

NIT 801541154

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION No. 02

Villavicencio, 06 MARZO 2026

PARCIAL DD TOTAL ()

1.

CONTRATISTA

Nombre completo: LEIDY LILIANA SALAZAR SALAZAR
Identificacién: 1.079.033.336 DE UBALA

Fecha de expedicién de la cedula: 14 ABRIL 2008

Direccién; VEREDA APIAY

ciudad de residencia: VILLAVICENCIO

Teléfono de contacto: 3108255112

E-mail de contacto: leidyliliana1204@gmail.com

Cuenta Numero: N°® 488427772436 BANCO DAVIVIENDA

2,

SUPERVISOR

Nombre completo: SMSM. DIANA PATRICIA SOLANO RODRIGUEZ

Cargo: Coordinador servicio Enfermeria Hospitalizacién y prioritaria.
Resolucion de Delegacién: emitida por la oficina de Contratacién del
DMOR

3.

No. DEL CONTRATO -
FECHA DE SUSCRIPCION

No. Del contrato 075- DMORI-2026
Fecha de suscripcion: 15 enero 2026

4.

POLIZA DE GARANTIA
UNICA

No De la Pdéliza 21-46-101131862
Entidad que expide la pdliza: SEGUROS DEL ESTADO
Fecha del acta de aprobacién de la Péliza: 21/01/2026

CRP

No. CRP: 8226 ;

Unidas/Sub-unidad ejecutora DMORI

Dependencia DMORI

Posicién catalogo de gasto: A-02-02-02-009-003 SERVICIOS PARA
LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

Fuente: NACION

Recurso: 16

Valor § 26.312.000

FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL :

15 ENERO 2026

PLAZO DE EJECUCION

15 ENERO 2026 HASTA EL 31 DICIEMBRE 2026

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR DE |
ENFERMERIA DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE DMORI”.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

‘OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ASISTENCIALES

1. Cumplir de manera diaria con el correcto diligenciamiento
‘de la matriz de traslados y cargue de las bitacoras en la
historia clinica mediante la plataforma de SALUD SIS,
para dar cumplimiento con la entrega del informe mensual
(1de cada mes) solicitado por la Direccién de Sanidad,
correspondiente a los traslados realizados por la regional
siendo compartidos de manera fisica y digital al correo
electronico designado por el ESM todo incumplimiento se
reporte en el informe de supervision.
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2. Realizar proceso estadistico que permita medir el impacto
de las actividades realizadas a los usuarios del
Dispensario.

3. Cumplir mensuaimente con la estadistica de productividad
en medio fisica y magnética, de acuerdo a la plantilla
estipulada por la Seccion de Bioestadistica de la Direccién
de Sanidad, dentro de los tres (3) primeros dias de cada
mes.

4. Diligenciar estadisticas con fines cientificos y
administrativos y rendir informes mensuales o cuando le
sean solicitados.

5. Diligenciar estadisticas del servicio de forma diaria del
servicio asignado.

6. Entregar Mensualmente soporte estadistico en fisico de
su productividad mensual.

7. Asistir a capacitaciones programadas por la Coordinacién
de Enfermeria para soclalizar y realizar actualizacién y
reinduccién de conocimientos de protocolos inherentes
del area, encaminadas mejoramiento continuo de calidad
y prestacion del servicio a los usuarios en el Dispensario.

8. Llevar registro y control de los insumos de su érea de
trabajo, verificando fechas de vencimiento y avisando
oponunamente para su rotacién evitando vencimientos
innecesarios.

9. Llevar control estricto de los insumos utilizados por el
paciente para el desarrollo del proceso estadistico.

10. Realiza la solicitud de insumos médico-quirrgicos para la
atenciéon de los usuarios y supervigila el gasto de los
mismos.

11. Apoyara la revisién Mensual del carro de paro, loncheras,
ambulancias, insumos del servicio, de su érea de trabajo,
segun los lineamientos del protocolo institucional y
gestiones para la rotacion de medicamentos préximos a
vencer (no menor a 6 meses).

12. Apoyara semaforizacion de i insumos.y medicamentos del
carro de paro.

13 Responder por el cumplimiento oportuno del objeto
contractual, en cumplimiento de las horas establecidas
asistenciales y dentro de los horarios establecidos para
prestacion del servicio de salud institucional, de acuerdo
al agendamiento mensual pactado.

14. Cumplira con las entregas de turno en el horario acordado
y comunicara el estado clinico de los pacientes, tramites
administrativos, informar - sobre  procedimientos
realizados, resultados de examenes pendientes y los
tratamientos recibidos, coordinara con el equipo y verificar
entrega de inventario.

15. Garantizar la continuidad de los cuidados de enfermeria
sobre el diagnéstico y tratamiento de los pacientes, el plan
de cuidado y los aspectos especificos de cada uno que
faciliten una mayor atencién.

6

Scanned with

CamScanner“é


https://v3.camscanner.com/user/download

16. Verificara existencia de los equipos e insumos asignados,
inventario de los elementos a su cargo, cuidado y custodia
de los elementos asignados para el funcionamiento del
servicio,

17. Verificar los inventarios, registrar novedad en los fibros o
informar al Departamento de Enfermeria.

18. Cumplir con recibo y entrega de turno, este debe ser
organizado, pacienteé por paciente y novedades, no se
debe realizar entrega en el STAR de enfermeria.

19. El cumplimiento de las obligaciones contractuales debe
realizarse dentro de los agendamientos pactados de
atencion al usuario establecidos por el Dispensario
Médico Oriente, brindando una atencién que cubra las
necesidades del Establecimiento, la oferta del servicio
realizada por el enfermero jefe deberd garantizar la
cobertura mensual del servicio.

20. Los agendamientos pactados del personal de enfermeria
tres (03) solamente, se podran realizar con el visto bueno
del supervisor del contrato y la autorizacion final del
Director del Dispensario.

21. Cumplir con la programacién establecida por el jefe de la
Seccion para el desarrollo de las actividades objeto del
contrato.

22. Puntualidad en la asignacion de las actividades
establecidas.

23. Realiza entrega y recibo de turno segin el protocolo
establecido.

24, Cumplir con calidad los requerimientos y las diferentes
‘asignaciones de los servicios de acuerdo a las rotaciones
establecidas por la Coordinacién de enfermeria segin la
necesidad para el cumplimiento del objeto del contrato.

25. Coadyuvara én la revision del carro de paro en compafia
del jefe del servicio.

. | 26. Revisién de historias clinicas (indicaciones médicas, hoja

| .de signos vitales, evolucion clinica, notas de enfermeria,
control - de liquidos, hoja de medicamentos, hoja
neuroldgica, elaboracion tarjeton de medicamentos y de
‘liquidos, hoja pre quirGrgica y demés formatos
institucionales) del sistema SALUD.SIS.

27. Diligenciar todos los registros completos de enfermeria en
la Historia clinica sistematizada SALUD.SIS, garantizando
la normatividad de la misma.

28. Realizar los registros de las actividades de cuidado de
enfermeria en forma completa y oportuna en la historia
clinica observando las normas de calidad de los mismos.

29. Brindar Orientaciéon y Educacion a los padres ylo
Cuidadores.

30. Trato Digno Humanizado y seguro a nuestros pacientes
con el fin de brindar la mayor atencién a los usuarios.

31. Aplica los procedimientos establecidos en la entidad para
Toma de muestra de laboratorios, electrocardiogramas,
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curacion de catéter central, curacién de heridas
complicadas, paso de sondas, lavado de manos entre
otros.

32, Contribuir con el desarrollo del Establecimiento de
Sanidad Militar donde preste sus servicios, revisando y
mejorando los procesos de atencién a fin de ofrecer un
servicio eficiente y de calidad a los usuarios.

33. Cumplira indicaciones del jefe de Enfermeria del servicio
con respeto y buena actitud, propiciando la integracién
distribuyendo y asignando en forma razonable las
actividades propias del cuidado de enfermeria y
evaluando continuamente el desarrollo de las mismas
para conseguir el logro de los objetivos propuestos.

34, Ejercer funciones de administracién y control con respeto,
buena actitud, propiciando la integracién distribuyendo y
asignando en forma razonable las actividades propias del
cuidado de enfermeria y evaluando continuamente el
desarrollo de las mismas para conseguir el logro de los
objetivos propuestos

35. Realiza rondas periédicas en el turno.

36. Informar y realizar el seguimiento correspondiente sobre

- los eventos de vigilancia en salud piblica encontrados
durante las visitas extramurales.

37. Realiza los procedimientos de gtencién a los pacientes
dando cumplimiento al plan de atencion mediante la
aplicacion de protocolos existentes y los que se
implementen en el trascurso de su contrato.

38. Ejercer funciones de administracién y control de las
actividades de Atencién Primaria en Salud.

39. Apoyar tramites administrativos propios del servicio de
acuerdo a procedimientos instaurados (inter consuitas,
bitadcoras, remision de pacientes, mantenimiento, entre
otros).

40. Brindar atencion de Enfermeria al paciente segin la
situacion de " salud identificada y las prioridades
establecidas. = .

41.Realiza y verifica el cumplimiento de la asignacién

- administrativa, docente y asistencial.

42. Coadyuvar el proceso de diseiio, revision, socializacion y
aplicacion de protocolos de atencion para el continuo
mejoramiento de la calidad del servicio prestado.

43. Realizar procedimiento de entrega de servicio observando
la aplicacién de protocolo y reportando cualquier novedad
que se presente.

44. Planear las actividades de cuidado de enfermeria
necesarias para la atenciébn de los pacientes que
consultan al dispensario.

45. Realizar actividades gerenciales propias de la profesion
de enfermeria que garanticen la prestacién del servicio en
el érea asignada por fa Coordinacién de Enfermeria para
el desarrolio del objeto del contrato tales como: gestién de
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personal, suministro oportuno de medicamentos, insumos,
elementos médico-quirirgicos y disponibilidad de
equipos.

46, Participar en la revista Médica y de Enfermeria.

47. Apoyar la realizacion de mantenimiento preventivo,
preparar, esterilizar desinfectar y observar un adecuado
uso del material equipo y elementos a su disposicién para
el cumplimiento del contrato con el fin de asegurar el
funcionamiento por el tiempo de vida atil de dichos
elementos.

48. Cumple con la medicién de Indicadores propios de la
Unidad y ejecuta plan de mejora.

49. Realizar triage con el fin de priorizar la atencién de
prioritaria.

50. Coordinar con los servicios de Ayuda Diagnostica los
examenes paraclinicos.

51. Apoyar la remision de usuarios a otras Instituciones.

52. Realiza control del Riesgo en la prestacion del servicio.
Aplica los procedimientos establecidos en la entidad para
Toma de muestra de laboratorios, electrocardiogramas,
curacién de catéter central, curacion de heridas
complicadas, paso de sondas, lavado de manos entre
otros.

53. Verifica el cumplimiento a la preparacion pre quirdrgico y
examenes.

54. Realizar apoyo en el traslado en el territorio Nacional en
ambulancia basica y medicalizada de los usuarios a nivel
extramural coordinados por e] servicio de consulta
prioritaria observando los protocolos de atencién pre
hospitalaria :

55.El dia sébado realizacion de jornada de arreglo y
desinfeccion de cada uno de los servicios con las
adecuadas normas establecidas.

56. El contratista se compromete a allegar en su totalidad e!
esquema de vacunacion de acuerdo a los lineamientos de
ia DIGSA “Guia de requisitos de vacunacion de acuerdo a
la labor personal.

10. PERIODO DEL INFORME | 01 AL 28 FEBRERO 2026

% Realice la prestacién del servicio como AUXILIAR DE
ENFERMERIA EN EL DMORI en el é&rea de
HOSPITALIZACION realizando actividades propio de
enfermeria y segun la necesidad del servicio;

. DOCUMENTOS QUE % Realice atencion al usuario brindando informacién directa,
SOPORTAN EL CUMPLIMIENTO oportuna, precisa, teniendo siempre una actitud cordial,
DE LAS OBLIGACIONES proactiva y buscando siempre la solucién de los conflictos
CONTRACTUALES que se presenten durante la prestacién de mis servicios.

11. < Realice segun protocolo institucional las siguientes
actividades de enfermeria:
% realizacién de material para esterilizacion,
% glucometrias,

4% venopunciones,
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administracién de liquidos endovenosa,

toma de signos vitales,

toma de muestras de laboratorios,

curaciones,

notas de enfermeria,

Conte con mi usuario para la realizacién y revisién de la

historia clinica de cada uno de los usuarios en hidratacién

y observacion del servicio de prioritaria,

& realicé el registro en el sistema SALUD.SIS de cada uno del
paciente que atendi en el servicio de prioritaria

& Realice entrega y recibo de turno segun el procadimiento
establecido en compafiia enfermera jefe del servicio y se
deja registro en el libro de novedades

Valor total del Contrato $ 26.312.000

i oo b Valor autorizado a pagar mes $2.288.000.)

POLOeR

OBLIGACION ENTIDAD Vir. PAGO
$149,500
13. CUMPLIMIENTO PAGO PENSION PORVENIR
SEGURIDAD SOCIAL SALUD FAMISANAR sin.
ARL SURA $22,800

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista
cumplié con las obligaciones contractuales y legales
reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se
14. CONSTANCIAS recibe a satisfaccion de forma PARCIAL XO TOTALO
Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del
contrato no se han configurado los presupuestos legales que
regulan el contrato laboral.
SE INVITA AL CONTRATISTA A CONTINUAR CON SU
16.RECOMENDACIONES | \ip| IMIENTO DEL CONTRATO.

EL CONTRATISTA CUMPLIO A CABALIDAD CON EL
e OBJETO DEL CONTRATO.

Para constancia se firma en, Villavicencio, 05 MARZO 2026

DK S0

SMSM. DIANA PATRICIA SOLANO RODRIGUEZ
CARGO: Coordinadora del servicio de hospitalizacién y prioritaria
Supervisor de Contrato No 075- DMORI-2026
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