$ INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION CONTRATOS DE CODIGO : BSF-26

Agencia para la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
Reineorparacidn y la -
Mormalizacian - ARN GESTION FECHA :2025:04-04  |VERSION: V5
1. Namero del contrato 2. Informe 3. Periodo del informe
473 - 2026 Mensual 1/02/2026 _ A _28/02/2026
4. Nombre contratista 5. Tipo documento de Identidad 6. Namero documento de identidad
JESSYCA NATALY RIVEROS ALARCON @e 53.123.876
7. Objeto del contrato 8. Lugar de ejecucion
PRESTAR AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA SERVICIOS COMO PROFESIONAL JURIDICO A LA _CUNDINAMAR - BogotdaD.C

AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN- DIRECCION PROGRAMATICA DE
REINTEGRACION DPR PARA APOYAR LOS PROCESOS CONTRACTUALES EN EL EQUIPO DE TIERRAS
Y VIVIENDA. Tierras y Vivienda

9. OBLIGACIONES GENERALES

NRO OBLIGACION / COMPROMISO GENERAL CUMPLIMIENTO

Realizar las actividades en forma independiente, bajo Su propio riesgo y sin sujecion a distintas a
aquellas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad. En caso de que, otras
actividades impliquen conflictos de interés, debera informarlo de manera previa y oportuna a la supervision.

si

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato.
Si

Entregar los informes pactados y 0s requeridos por el supervisor del contrato.
si

Debera presentar para verif i6n de la sup el de y, previo al inicio de la ejecucion, el soporte del pago|
4 |delas Estampillas a las que haya lugar, que se causara en el momento de la suscripcién del contrato o sus adicciones, conforme a la

normatividad vigente. si

Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del supervisor; caso en el
5 |cual, debera informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mismo, conforme a la tabla de

gastos definida por la ARN. si

Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las cuales deberan ser
6 |acreditadas para cada pago al supervisor del contrato. Para efectos del tltimo pago del contrato, se debera acreditar la totalidad de los

aportes a dichos sistemas, inclusive el del dltimo mes de ejecucion. si

de la gestion y archivo de la i6n que le sea entregada y/o que deba gestionar, de
acuerdo con las disposiciones internas y las del Archivo General de la Nacion. Si

Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, y proteccion de la 6n, a través de la gestion
8 [segura de los activos de informacion y del Sistema de Seguridad de la Informaci6n.

Si

Conocer y adoptar las medidas de autoproteccion establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA- M-01 establecido por la
ARN. si

‘Atender los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos relacionados con el Sistema Integrado de

10 | Gestion-sic si

Presentar como anexo para el primer informe de actividades, el certificado del examen preocupacional vigente de conformidad con lo

1 en el Decreto 1072 de 2015. Si

Consultar y aplicar los manuales, instructivos, guia, planes y programas del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
12 |(SG-SST)y Sistema de Gestion Ambiental implementados por la ARN, asi como los planes de emergencias, matrices de peligros y
planos de si

Reportar a la ARL e Informar a la ARN la de incidentes, de trabajo y laborales.

13
Si

Contar con los elementos de proteccion en seguridad y bioseguridad, personal, que sean necesarios en el marco del desarrollo de

14 ous y hacer uso de elos. si

Participar enlas ncuestas, charlas, y acciones que se
ejecuten en el marco de la 6n de los Sistemas de Gestion Ambiental y Seguridad y Salud en el Trabajo. si

15

Cumplir con los fineamientos refacionados con el Sistema de Gestion Ambiental, de conformidad con los programas, politicas, planes
16 |y estrategias ambientales establecidas por la Entidad, con el fin de implementar y dar continuidad al Sistema de Gestion Ambiental de
la ARN. Si

En el evento en que EL/LA CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidacion de la informacion en el Sistema de Informacion
para la Reintegracion y la Reincorporacion — SIRR en forma errada o no atendiendo los lineamientos establecidos por la ARN, que
haya generado un desembolso no debido de cualquier beneficio econémico, EL/ILA CONTRATISTA reembolsaré este valor para lo
cual expresamente autoriza a la ARN descontar esta suma de los honorarios adeudados. En el evento en que el descuento no cubra
la totalidad del valor alas personas iciarias, EL/LA CONTRATISTA pagar con sus propios recursos el s:
adeudado dentro del mes siguiente  la identificacion de la situacion descrita, so pena de que la ARN inicie las acciones civiles y
penales correspondientes para obtener la restitucion total del pago. La supervision o el(la) Coordinador(a) del Grupo Territorial
respectivo, debera oficial a la Subdireccién Financiera el detalle y los valores correspondiente para proceder con el reembolso o si

17

Entregar a la finalizacién del contrato en medio magnético los archivos editables y finales generados en el marco de la ejecucion del

18 .
contrato. No aplica

19.Entregar a la finalizacion del contrato y de acuerdo con los lineamientos intemos, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por
el uso, los elementos y equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario
individual, asf como el camet de identificacion y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. En caso de
dafio o pérdida, debera responder por ellos en los términos establecidos en la normatividad interna, para lo cual se autoriza de
manera previa y expresa con la suscripcion del contrato, a descontar los valores correspondientes de los saldos adeudados.

19

No aplica

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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10. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACION ESPECIFICA

CUMPLIMIENTO

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

Prestar apoyo juridico para la estructuracion y formulacion de
procesos proyectando los estudios previos y/o modificaciones,
adiciones, cesiones, i y demas

que se generen contractualmente en el equipo de tierras y vivienda en
sus diferentes componentes.

Si

1. Se realiza tramite de cesion del contrato 1286 de
2026
|Anexo 1: PDF Memorando No. MEM26-001395

2. Se realiza tramite de cesion del contrato 179 de 2026
|Anexo 1: PDF Memorando No. MEM26-001395

3. Se realiza tramite de cesion del contrato 192 de 2026
/Anexo 1: PDF Memorando No. MEM26-001395

Las evidencias se encuentran cargadas en el siguiente
link:

harepoint.

rasvivienda_365/IgAV__-
IhOTtSalVuUSXwOrAXpKE1DJIwd2YZskKzLIOj1U?e=
SvoFJu

Proyectar, sustanciar y generar insumos para atender solicitudes intermas y
externas, ylo PQRS referentes a los asuntos contractuales de tierras y
vivienda en sus diferentes componentes.

Si

1. Se da respuesta a la Direccién Programatica a la
solicitud del estado en Secop del Convenio 2160-2023
Supernotariado.

Anexo 1: PDF Correo electrénico.

2. Se emite respuesta a la solcitud realizada por la
Secretaria General respecto de la proyeccion de pagos
para los contratos /convenios que tenemos suscritos a
través de FCP del mes de Febrero.

Anexo: PDF Correo electronico con la respuesta.

3. Se proyecta memorando al GGC remitiendo los
informes de supervision del Convenio 2160 de 2023
Superintendencia de Notariado y Registro.

Anexo: PDF memorando.

Las evidencias se encuentran cargadas en el siguiente
link:

harepoint.

rasvivienda_365/IgAV__-
IhOTtSalVuUSXwOjrAXpKE1DJIwd2YZskKzLIOj1U?e=
SvoFJu

w

Realizar seguimiento mensual a base de contratacion y presentar
reporte mensual.

Si

1. Se realiza seguimiento a la base contractual de
pagos y se remite reporte

|Anexo 1: Correo electronico con el reporte y base
actualizada.

Las evidencias se encuentran cargadas en el siguiente
link:

harepoint.

rasvivienda_365/IgAV__-
IhOTtSalVuUSXwOjrAXpKE1DJIwd2YZskKzLIOj1U?e=
SvoFJu

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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Apoyar a la supervision en el seguimiento a la ejecucion de los
contratos y/o convenios de interés, para el fortalecimiento de los
procesos de reincorporacion en los asuntos de tierras y vivienda.

Si

1. Se realiza la socializacion de los documentos del
Protocolo de Intercambio de Informacion suscrito con la
ANT.

/Anexo: Correo electronico con la remision del
documento.

2. Se revisan y ajustan los informes de supervision de
los meses de noviembre, diciembre y enero del
convenio 1640-2025 y realiza tramite de firma.
Anexo: PDF Correo electrnico

3. Se solicita reporte de las consultas realizadas en el
VUR para tramite del informe de supervision del
Convenio suscrito con la Supernotariado para el mes
de febrero.

Anexo: PDF Correo electrnico

4.Se proyectd Informe de supervision del mes de enero
del convenio Convenio 2160 de 2023 Superintendencial
de Notariado y Registro.

Anexo: PDF Firmado.

Las evidencias se encuentran cargadas en el siguiente
link:

harepoint.

rasvivienda_365/IgAV__-
IhOTtSalVuUSXwOrAXpKE1DJIwd2YZskKzLIOj1U?e=
SvoFJu

@

Publicar en SECOP Il los documentos que soporten la ejecucion de
los contratos /o convenios suscritos por el equipo de tierras y
vivienda.

Si

1. Se realiz6 el cargue del Informe de desembolso del
convenio 1429-2025_Charras.
Anexo: PDF Correo electronico.

2. Serealiz6 el cargue del Informe de desembolso del
Convenio 1641-2025_La Fila.
/Anexo: PDF Correo electronico,

3. Se realiz6 el cargue del Informe de desembolso
Convenio 1643-2025_Caiio Indio.
Anexo: PDF Correo electronico.

4. Se realiz6 el cargue del Informe de desembolso
Convenio 1546-2025_Carrizal.
Anexo: PDF Correo electronico.

5. Se gestiond y revis6 el plan de pagos de la
contratista Wanda Matta.
Anexo: PDF correo electrénico con la evidencia.

Las evidencias se encuentran cargadas en el siguiente
link:

harepoint.

rasvivienda_365/IgAV__-
1hOTtSalVuUSXwOrAXpKE1DJIwd2YZskKzLIOj1U?e=
SvoFJu

ES

Mantener la actualizacion documental de expedientes digitales de
procesos contractuales de personas naturales y juridicas en las
carpetas digitales del equipo de tierras y vivienda

Si

1. Serealiza el cargue de documentos en el SharePint.
Anexo: PDF con el pantallazo

Las evidencias se encuentran cargadas en el siguiente
link:

https:http: f

rasvivienda_365/IgAV__-
IhOTtSalVuUSsxwOjrAXpKE1DJIwd2YZskKzLIOj1U?e=
SvoFJu

<

Participar en las reuniones, mesas técnicas y demés espacios de
interlocucion en los que se debatan asuntos contractuales de tierras y
vivienda y entregar actas o informe que de razon del espacio asistido.

Si

1. Se gestiond y particip6 reunion con el FCP para
revisar el estado actual de las liquidaciones.
Anexo: PDF correo.

Las evidencias se encuentran cargadas en el siguiente
link:

https:http: f

rasvivienda_365/IgAV__-
IhOTtSalVuUsxwOjrAXpKE1DJIwd2YZskKzLIOj1U?e=
SvoFJu

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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Para el mes de Febrero no se realizo Comité.
8 Asistir a las sesiones de los comités de seguimiento de los contratos y
convenios vigentes.
Si
1. Se realiza seguimiento y actualizacion de la matriz de
procesos y se genera reporte con su estado y alertas.
Anexo: Matriz de seguimiento.
Las evidencias se encuentran cargadas en el siguiente
link:
hitps ion.sharepoint.c
9 Pre‘ser;ar menzua\r(nenle E;nn;;na de procesos con acciones rasvivienda, 365/IGAV. -
realizadas, pendientes y alel IhOTtSalVuUSXWOjrAXpKE1DJIWA2YZskKzLIOj1UZe=
SvoFJu
1. Se diligenci6 y tramito cuenta de cobro del mes de
enero y cargue en secop.
Anexo: PDF tramite de cuenta y cargue en secop.
Las evidencias se encuentran cargadas en el siguiente
Presentar el informe de ejecucion contractual y cuenta de cobro de link:
10 |manera mensual, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la https:http: ion.sharepoint.com/:f
ARN rasvivienda_365/IgAV__-
IhOTtSalVuUSXwOjrAXpKE1DJIwd2YZskKzLIOj1U?e=
SvoFJu
Si

11. CERTIFICACIONES
En mi calidad de supervisor(a) el contrato certifico:
a. El(la) contratista durante el periodo, desarrall6 y cumplié con las obligaciones contratadas asf como las demés clausulas establecidas en el contrato

b. El(la) contratista efectu6 el paco de salud. pension v riesaos laborales (adiuntar comprobante)

c. Apruebo los informes, productos y demés y por el ista durante el periodo
d. Se realizo el respectivo y monitoreo a los riesgos por parte del(la) contratista y por mi parte como supervisor(a)
Recuerde que el presente informe debe ser publicado en la plataforma SECOP 1l dentro de los 3 dias habiles asu 6ny debe ser do al Grupo

de Gestion Contractual para que repose en el

2. FIRMAS
Contratista Aprobacion supervision (firma electronica)
Jessyca Nataly  Firmadodigitalmente Laura Alexandra Fimado daaimente
Ri Al por Jessyca Nataly MendezDiaz  endes oiss
iveros Alarcon

Riveros Alarcon Nombre: LAURA ALEXANDRA MENDEZ

Nombre: JESSYCA NATALY RIVEROS ALARCON cargo “Asesor, C6digo 1020, Grado 15
Fecha 2/03/2026 |

El registr de datos personales, autorza aa enidad para a ecoleccin, amacenamiento y uso de os mismos conforme & s disposicones comtenidas el Ley 1561 de 2012y las noms
que lamodifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de hitp:/iwww.
de-privacidad.aspx

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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