Ministerio de Tecnologias de la Informacioén y las

Comunicaciones
COLOMBIA ~°munead
POTENCIADE LA Eocha de expedicion: 2023-10-30
V' DA Certificado Registro Unico de TIC
Referencia: TIC-150.2_39975

Registro Unico de TIC N°: 96008404

CERTIFICADO REGISTRO UNICO DE TIC

El Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, certifica la Incorporacion al
Registro Unico de TIC, de conformidad con los términos establecidos en los articulos 10° y 15° de
la Ley 1341 de 2009 modificados por los articulos 7° y 12° de la Ley 1978 de 2019 y el Decreto
Unico Reglamentario del Sector TIC 1078 de 2015. A través de esta Incorporacion se entiende
formalmente surtida la Habilitacion General para la Provisibn de Redes y/o Servicios de
Telecomunicaciones.

CERTIFICA:

Nombre o Razén Social: TVONET S.A.S.
NIT-Numero ldentificacion Tributaria: 901733011 -5

Direccion: CR 13 3 28

Municipio: PUERTO RICO

Departamento: CAQUETA

Teléfono Fijo o Celular: 00000000

Correo Electronico: tvonetsas@gmail.com

Registro Unico de TIC N°: 96008404
Fecha de Incorporacion: 2023-10-30

Representante Legal: ORLANDO HUERTAS ROJAS
CC-Cédula de Ciudadania: 96359509

Cargo: REPRESENTANTE LEGAL

Teléfono Fijo o Celular: 000000000

Correo Electrénico: tvonetsas@gmail.com

Revisor Fiscal/Contador: NUBIA LOPEZ TORRES
CC-Cédula de Ciudadania: 40783680
Tarjeta Profesional No: 157511-T

Datos de Notificacion:

Direccion: CARRERA 13 N 3 28
Municipio: PUERTO RICO

Departamento: CAQUETA

Teléfono Fijo o Celular: 3208070297
Correo Electronico: tvonetsas@gmail.com
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Ministerio de Tecnologias de la Informacioén y las

Comunicaciones
COLOMBIA
POTENCIADE LA Focha de expedicion: 2023-10-30

V' DA Certificado Registro Unico de TIC
Referencia: TIC-150.2_39975

Registro Unico de TIC N°: 96008404

ESTADO DEL REGISTRO

Proveedor de Redes y Servicios de Telecomunicaciones

De conformidad con los términos establecidos en el articulo 2° de la Resolucion 290 de 2010,
modificado por el articulo 1 de la Resolucion 903 de 2020, a partir del 1 de julio de 2020 la
contraprestacion periddica unica de que tratan los articulos 10° y 36° de la Ley 1341 de 2009
modificados por los articulos 7° y 23° de la Ley 1978 de 2019, que deben pagar los proveedores
de redes y/o servicios de telecomunicaciones a favor del Fondo Unico de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones, corresponde al uno coma nueve por ciento (1.9%) sobre los
ingresos brutos causados por la provision de redes y/o servicios de telecomunicaciones,
excluyendo terminales.

En el caso de los proveedores del servicio de television acogidos al régimen de habilitacion
general establecido por la Ley 1341 de 2009, modificada por la Ley 1978 de 2019, la
contraprestacion periédica tnica a favor del Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones corresponde al uno coma nueve por ciento (1,9%) sobre los ingresos brutos
causados por la provision del servicio de television, incluyendo los ingresos por concepto de
pauta publicitaria y terminales. La liquidacion y pago de esta contraprestacién se hara
trimestralmente.

Y, de conformidad con los términos establecidos en el articulo 1° de la Resolucion 2877 de
2011 que modifica el articulo 5° de la Resolucion 290 de 2010, el otorgamiento o renovacion del
permiso para utilizar un segmento del espectro radioeléctrico dara lugar al pago, a favor del
Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones y a cargo del titular del

permiso, de una contraprestacién cuyo importe en moneda legal colombiana sera el resultante
de aplicar los Valores Anuales de Contraprestacion — VAC.

ESPECTRO RADIOELECTRICO (BANDA LICENCIADA)
Hace uso, o tiene la intencion de hacer uso del espectro radioeléctrico: Si
Ambito de cobertura de la red: Municipal
La red esta destinada para: Provision a Terceros y Uso Privado
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES
Provee, o tiene intencién de proveer servicios de Telecomunicaciones: Si

La provision de servicios sera suministrada a través de: Red Propia

Servicios de Valor Agregado y Telematicos
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Ministerio de Tecnologias de la Informacioén y las

Comunicaciones
COLOMBIA
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V| DA Certificado Registro Unico de TIC
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Servicios de valor agregado:

ISP

HISTORIAL DEL REGISTRO

Fecha Tipo de tramite Detalles

El usuario se registré6 como: Proveedor de Redes
y Servicios de Telecomunicaciones
2023-10-31 Registro
Rad. 231075984
TIC-150.2_39975
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Firma mecanica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995.

1w P

DORIS PATRICIA REINALES MENDOZA
Directora de Industria de Comunicaciones

Fin del Documento
TIC-150.2_39975
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9/3/26, 4:29 p.m. Consulta Registro de TIC

L Para iniciar, ingrese los parametros de su consulta

Tenga en cuenta que la consulta por NIT se efectta sin digito de verificacion

NIT: 901733011 Niimero RTIC: 96008404 Razén Social: Tvonet

TVONET S.A.S.

Tipo Identificacion: NIT-NUmero Identificacion Tributaria Num. Identificacion: 901733011 DV: 5
Email: tvonetsas@gmail.com Direccion: CR13328
Departamento: CAQUETA Municipio: PUERTO RICO
Numero RTIC: 96008404 Acogimiento Ley 1341: SI

Estado Registro: Vigente Fecha RTIC: 2023/10/30
Provision de Servicios: SI

Servicios de Telecomunicaciones incluidos en el RTIC:

Servicio Radiocomunicaciones Globales Telecom. Convencionales de Voz y/o Datos TV Abierta - Local con danimo de lucro
Servicio de Comunicaciones Personal - PCS Sistemas De Acceso Troncalizado (Trunking) TV Abierta - Local sin animo de lucro
Telefonia Movil Celular Telefonia Mavil Virtual TV Abierta - Nacional de Operacion privada
Telefonia Mévil Rural Servicios de Valor Agregado y Telematicos TV Cerrada - Television por suscripcion
Portador TV Abierta - Interés publico nacional TV Cerrada - Television Comunitaria

TPBC larga Distancia TV Abierta - Interés publico regional Ninguno

TPBC Local y Local Extendida

Servicios de Valor Agregado:

ISP IPTV Localizacién Automatica - GPS Telecontrol Telebanca

Telefonia IP Monitoreo Telemetria

VOLVER

CONSULTA EN LINEA REGISTRO TIC

Ministerio de Tecnologfas de la Informacién y las Comunicaciones

Edificio Murillo Toro Cra. 8a entre calles 12 y 13, Bogota, Colombia - C4digo Postal 111711
Teléfono Conmutador: +57(1) 344 34 60 - Linea Gratuita: 01-800-0914014

Horario de Atencién: Lunes a Viernes 8:30 am - 4:30 pm.

https://bpm-integraciones.mintic.gov.co/Consulta_RTIC/


https://mintic.gov.co/portal/inicio/
https://mintic.gov.co/portal/inicio/
javascript:__doPostBack('btnVolver','')

EQUIPO MINIMO DE
TRABAJO
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PROYECTO



CARTA DE MANIFESTACI(')N’ DE INTERES Y COMPROMISO IRREVOCABLE DE
PARTICIPAR EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

REFERENCIA: Proceso de Contratacion MC-2026-008
OBJETO: Mejoramiento e instalacion de la red de internet del Palacio Municipal de Puerto
Rico Caqueta.

Puerto Rico, Caqueta, 11 de marzo de 2026

Sefores ’
MUNICIPIO DE PUERTO RICO CAQUETA
Puerto Rico — Caqueta

Asunto: Manifestacion de interés y compromiso irrevocable de participacion
Cordial saludo,

Por medio de la presente, yo JOHN JAIRO MOLANO CUELLAR, identificado con cédula
de ciudadania No 7.724.849 correspondiente, Ingeniero Electrénico y Especialista en
Gestion de Proyectos, manifiesto formalmente mi interés en participar en el Proceso
de Contratacion MC-2026-008, cuyo objeto es el “Mejoramiento e instalacion de la red
de internet del Palacio Municipal de Puerto Rico Caqueta”.

Asi mismo, manifiesto de manera expresa e irrevocable mi compromiso de participar en
la ejecucion del contrato como personal minimo requerido bajo el cargo de director de
proyecto en caso de que resulte adjudicado el proceso, garantizando el cumplimiento de
las condiciones técnicas, administrativas y legales establecidas en la invitacién publica y
en la normatividad vigente aplicable.

Cuento con experiencia profesional en disefio, implementacion y gestion de proyectos
de telecomunicaciones, particularmente en redes de fibra 6ptica, tecnologias GPON
(FTTH) y redes HFC, asi como en la gestion y ejecucion de proyectos bajo
metodologias de gerencia de proyectos (PMI), lo cual me permite garantizar la correcta
ejecucioén del objeto contractual.

La presente ‘carta se expide para los fines pertinentes dentro del proceso mencionado.

Ingeniero Electrénico

Especialista en Gestién de Proyectos

Teléfono: 321 784 7200 — 300 443 2759

Correo electronico: jhonjairo.molanocuellar@gmail.com



TRAYECTORIA ACADEMICA

* Ingeniero Electronico

* |nvestigacion en Ip/wdm

* |nvestigacion caracterizacion del café-Instituto
interdisciplinarios de las ciencias

JOHN JAIRO
MOLANO CUELLAR

ingeniero Electronico, Especialista en Control de proyectos end to end
Formulacion y Gestion de proyectos, e Ejecucion e implementacion de procesos
con conocimientos y estudios en técnicas PMI.

gerencia de proyectos mediante Metodologia Agiles y Herramientas de gestion
metodologia PMI.

Responsabilidad, liderazgo,

autodisciplina, comunicacion efectiva, e PNL, Coachingy Manejo de KPI"s

trabajo en equipo, adaptacion al  Herramietas de Gerencia efectiva y juridica
cambio, foco en objetivos, confianza * responsabilidad social de empresa.

para la evaluacién, manejo de riesgos, * responsabilidad juridica

toma de decisiones, facilidad para

establecer relaciones publicas y

personales; son competencia blandas

identificadas. , o
¢ Gerencia de proyectos segun técnicas PMI

' e Gestion de proyectos en Agile
Nanejo avanzado de excel y

conocimiento en Power Bl

CONTACTO

Email: jhonjairo.molanocuellar@gmail.com

Teléfono: 3217847200 -
3004432759

Cra 6 13N-27 T1 apto 505 edificio
Horeb

Armenia - Quindio




PM Senior - Proyecto Zonas Comunitarias Para la Paz - ZCP

Soluciones de Tecnologia - SDT Ingenieria | Feb 2024 - Actualmente

Gestionar, planear, ejecutar y supervisar las actividades asociadas a la implementacion, operacion
del proyeto ZCP para el sur de Colombia y Proyecto de Conectivdad en el municipio de Cota,
Cundinamarca. Gestionar la Interventoria, los Aliados, los Sponsor y la comunidad impactada
directa e indirectamente por el proyecto.

Jefe Inmediato: Kimberly Bula

Cel. 301 261 6568

PM Senior - Proyecto REDIV

Soluciones de Tecnologia - SDT Ingenieria | Nov 2021 - Enero 2024

Liderar, planear, ejecutar y supervisar las actividades asociadas a la implementacion del proyeto
REDIV del Valle del Cauca. Gestionar la Interventoria, los Aliados, El sponsor y la comunidad
impactada directa e indirectamente por el proyecto.

Jefe Inmediato: Andres Espinosa

Cel. 318 707 7749

Director Redes

Comunicaciones Surcolombiana | Feb 2020 - Ene. 2021

Coordinador del area técnica, garantizando la calidad del servicio y la sostenibilidad econémica de la
empresa. Planeacion, ejecucion de proyectos de expansion en redes de Fibra Optica (FTTH).

Jefe Inmediato: Jesica Lorena Lizcano Gonzélez

Cel. 3219614031

Asesor Programa Ondas
Universidad de la Amazonia | May. 2020 - Dic. 2020

Asesorar la formulacion y ejecucion de proyectos de investigacion de las instituciones educativas
asignadas. Dirigir y Controlar la ejecucion presupuestal de 14 proyectos de investigacion.

Jefe Inmediato: Laddy Tatiana Perdomo

Cel. 3112852748

Especialista Proyectos

Huawei Technologies Management | Oct 2016 - Dic. 2018

Liderar y controlar el disefio y la ejecucion de los proyectos de expansion empresarial en la region
sur de Colombia, en las tecnologfas de red GPON (FTTH), redes de Fibra Opticay Redes HFC.

Jefe Inmediato: FERNANDO CAMACHO

Celular. 3002876151



JOHN JAIRO
MOLANO CUELLAR

RESUMEN LABORAL

Liderar y controlar la ejecucion e Interventoria técnica de los proyectos de despliegue empresarial
en la regién sur de Colombia, en las tecnologias de redes de Fibra Optica y Redes HFC.

Jefe Inmediato: FRANCISCO SADOC ALZATE

Celular. 3006777228

Implementar estrategia de ensefianza a cada uno de los cursos entregados. Apoyar la formulacion
del plan institucional de educacion, generando estrategias que permitan el reconocimiento del
SENA en el ambito nacional e internacional.

Jefe Inmediato: Luis Carlos Salazar Orjuela

Cel. 3144422463
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Consejo Profesional

| Nacional de Ingenierias
Eléctrica, Mecanica
y Profesiones Afines

Referencia: .

EL CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIAS ELECTRICA, MECANICA Y
PROFESIONESAFINES, EN VIRTUD DE LO ESTABLECIDO POR LA LEY 51 DE 1986 Y EL DECRETO
1873 DE 1996

HACE CONSTAR QUE:

1. El Ingeniero John Jairo MOLANO CUELLAR, identificado con Cédula de Ciudadania No. 7724849
de Neiva (Huila), se encuentra registrado ante el Consejo Profesional Nacional de Ingenierias
Eléctrica, Mecanica y Profesiones Afines, como Ingeniero ELECTRONICO con Matricula No.
QN206-57834 expedida por el Consejo Profesional Seccional de QUINDIO mediante resolucion No.
QN-3 de 2008 el dia 16 de Mayo de 2008 y confirmada por el Consejo Profesional Nacional segun
Resolucién No. CPN-24 de 2008.

2. La matricula profesional No. QN206-57834, del citado ingeniero se encuentra Vigente y no se
registran Sanciones a la fecha.

Esta constancia se expide por solicitud del interesado con destino a: ALCALDIA DE PUERTO RICO-
CAQUETA. La vigencia de la presente certificacion es de Seis (6) meses a partir de la fecha de
expedicion.

Dada en la ciudad de Bogota D.C., a los Nueve (9) dias del mes de Marzo de Dos Mil Veintiséis (2026)

Consejo Profesional Nacional de Ingenierias Eléctrica, Mecanica y Profesiones Afines

Cédigo de Validacién:999901937741. Vence el 09-Septiembre-2026
Entre a www.consejoprofesional.org.co y a la opcidn 'Validar Certificado' para verificar su validez

HENRY LEON GALINDO
Secretario Ejecutivo (E)


http://www.tcpdf.org

Consejo Profesional

| Nacional de Ingenierias
Eléctrica, Mecanica
y Profesiones Afines

Referencia: 278160.1130321648

EL CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIAS ELECTRICA, MECANICA Y
PROFESIONESAFINES, EN VIRTUD DE LO ESTABLECIDO POR LA LEY 51 DE 1986 Y EL DECRETO
1873 DE 1996

HACE CONSTAR QUE:

1. El Ingeniero John Jairo MOLANO CUELLAR, identificado con Cédula de Ciudadania No. 7724849
de Neiva (Huila), se encuentra registrado ante el Consejo Profesional Nacional de Ingenierias
Eléctrica, Mecanica y Profesiones Afines, como Ingeniero ELECTRONICO con Matricula No.
QN206-57834 expedida por el Consejo Profesional Seccional de QUINDIO mediante resolucion No.
QN-3 de 2008 el dia 16 de Mayo de 2008 y confirmada por el Consejo Profesional Nacional segun
Resolucién No. CPN-24 de 2008.

2. La matricula profesional No. QN206-57834, del citado ingeniero se encuentra Vigente y no se
registran Sanciones a la fecha.

Esta constancia se expide por solicitud del interesado con destino a: universidad nacional abiertay a
distancia. La vigencia de la presente certificacion es de Seis (6) meses a partir de la fecha de
expedicion.

Dada en la ciudad de Bogota D.C., a los Treinta (30) dias del mes de Agosto de Dos Mil Diecinueve
(2019)

Consejo Profesional Nacional de Ingenierias Eléctrica, Mecanica y Profesiones Afines

Cédigo de Validacion:999901640662. Vence el 01-Marzo-2020
Entre a www.consejoprofesional.org.co y a la opcion 'Validar Certificado' para verificar su validez

MARCO ANTONIO GOMEZ ALBORNOZ
Secretario Ejecutivo


http://www.tcpdf.org

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB -

08:26:25
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 292655973

Bogota DC, 10 de marzo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JOHN JAIRO MOLANO CUELLAR identificado(a) con Cédula de ciudadania niUmero 7724849:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 10 de
marzo de 2026, a las 08:25:25, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

7724849

Caodigo de Verificacion

7724849260310082525

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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10/3/26, 8:17 a.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:24:37 AM horas del 10/03/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 7724849
Apellidos y Nombres: MOLANO CUELLAR JOHN JAIRO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 172


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

10/3/26, 8:17 a.m. Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2
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SD C% SOLUCIONES DE TECNOLOGIA E INGENIERIA SAS

IN G ENIERIA

LA SUSCRITA VICEPRESIDENTE ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

CERTIFICA

Que el(la) senor(a) JOHN JAIRO MOLANO CUELLAR identificado(a) con
cédula de ciudadania nUmero 7.724.849, labora en esta empresa
mediante contrato a término indefinido desde el dia 01 de febrero de 2024,
desempenando actividades correspondientes al cargo de PROJECT
MANAGER SENIOR devengando wun salario de CINCO MILLONES
TRESCIENTOS NOVENTA MIL CIEN PESOS ($5.390.100) mensuales,
desempenando las siguientes funciones:

e Redlizar el seguimiento durante la planeacion, ejecucidon, monitoreo
control y cierre de cada proyecto.

e Definir los riesgos del proyecto.

e Planificar cronograma con actividades principales y secundarias,
validar y controlar su alcance.

e Coordinar personal técnico y proveedores asignados optimizando los
recursos en pro del cumplimiento de objetivos.

e Generar acta de inicio y acta de cierre de cada proyecto y

contratista segln corresponda.

Seguimiento y control a la gestidon de adquisiciones del proyecto.

Definir el alcance con el cliente y el equipo del proyecto.

Apoyar el drea preventa en el diseno de soluciones.

Coordinar personal técnico a cargo para el cumplimiento de

objetivos.

e Recepcionar, analizar y evaluar el proyecto a ejecutar; presentando
los resultados 0 novedades que no se encuentran estipulados en el
proyecto.

e Redlizar la planeacién, dimensionamiento y ejecucion de los
proyectos, optimizando el presupuesto en tiempo y recursos
asignados.

e Readlizar reuniones técnicas con cliente externo e interno.

e Seguimiento durante la ejecucion y puesta en marcha de soluciones
de red, requeridas en el plan de ingenieria.

e Efectuar el seguimiento y gestion de la ejecucion g
cargo vs el presupuesto dimensionado.

(@ (@ s .-.--.:::- ’
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e Elaborary socializar el aseguramiento de los proyectos para entrega
al drea de soporte.
e Cumplir con los lineamientos, directrices y reglamentos de la

compania.
e Brindar oportunamente la informacién requerida por la empresa.

Para constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Bogotd a los once
(11) dias del mes de febrero de 2024.

Cordialmente,

/L\Aﬁvé‘P.@w(:éo ¥.

DIANA MARIA GARZION
DIRECTORA TALENTO HUMANO
SDT INGENIERIA SAS

NIT: 900.245.364-2
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LA SUSCRITA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Que el(la) senor(a) JOHN JAIRO MOLANO CUELLAR, identificado(a) con cédula de
ciudadania N° 7.724.849, prestd sus servicios profesionales desde el dia 16 de
noviembre de 2021 hasta el 30 de enero de 2024, mediante un confrato por
prestacion de servicios, desarrollando el siguiente objeto contractual:

e -Control y adqguisicion de los recursos.

e -Gestion y monitoreo de las comunicaciones inherentes al proyecto.

e -ldentificacién de los riesgos, analizarlos, cuantificarlos y monitorearlos para la
correcta

e ejecucioén del proyecto

e -Reporte sobre la documentacién del proyecto asignado, su correcta
presentaciéon y archivo

e para presentacion a supervision

e -Reportes administrativos que la compania tenga implementados.

e -Reportes de reuniones y exposiciones que el cliente final o la organizacién
determinen, asi como

e suseguimiento y control para la generacién de alarmas.

e -Reporte de indicadores asociados a la ejecucion del proyecto asignado para
plantear

e alternativas de solucidn y opciones de mejora para el proyecto.

e -Reporte de cambios y configuraciones con su debida justificacién y aprobacion.

e -Reporte de actividades realizadas y actividades a realizar para su seguimiento y
revision de las

e qacftividades de su personal a cargo y confratistas.

Para constancia de la misma se firma en la ciudad de Bogotd D.C. el dia 13 de
febrero de 2025.

Atentamente,

f\m‘}b‘ ()Wcoo Q
DIANA MARIA GARZION
DIRECTORA DE TALENTO HUMANO
SDT INGENIERIA SAS

Nit: 900.245.364-2
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VICEPRESIDENCIA DE GENTE TIGO

CERTIFICA

Que JOHN JAIRO MOLANO CUELLAR, identificado con cédula de ciudadania
N°7724849 estuvo vinculado a UNE EPM Telecomunicaciones S.A., NIT
900.092.385-9, mediante un contrato laboral a TERMINO INDEFINIDO desde el 09
de noviembre de 2009 hasta el 09 de octubre de 2016. Desempefié el cargo de
PROF. A PROYECTOS, realizando las siguientes funciones:

FUNCION PRINCIPAL:

Participar en la ejecucion de actividades de organizacion y gestion de proyectos,
disefios, contrataciones, interventorias, compras de bienes y equipos, construccion
de obras civiles y gestiones con entidades externas necesarias para el desarrollo
de proyectos de expansion, ampliacion, modernizacion y reposicion de los sistemas
de telecomunicaciones, asi como participar en la ejecucion de actividades soporte;
para cumplir con los objetivos y metas relacionados con la provision y prestacion
de los diferentes servicios ofrecidos.

FUNCION ESPECIFICAS:
DESARROLLAR PROYECTOS

1.Realizar disefios de complejidades menores.

2.Efectuar verificaciones fisicas del avance del producto

3.Generar actas, acuerdos y ejecutar tramites y actividades durante el desarrollo de
los proyectos.

4.Realizar calculos y definir especificaciones técnicas con base en criterios y
estandares definidos.

5.Contribuir con la identificacidon, evaluacion y propuestas de oportunidades de
inversion para la expansion y administrar el catalogo de proyectos.

6.Participar en las actividades de organizacion control y seguimiento del proyecto
7.Consolidar y actualizar datos e informacion asociada al proyecto (contabilidad de
los contratos relacionados, seguimiento de las imputaciones a los activos fijos y al
arbol de cuentas, simulaciones, actualizaciéon de datos financieros y econémicos y
estimacion de presupuestos anuales y proyecciones financieras, entre otras) en los
diferentes sistemas y archivos fisicos o digitales

8.Informar ajustes o modificaciones a los planes y programas durante el desarrollo
de proyectos a los diferentes impactados.

9.Generar acta y seguimiento de compromisos en los diferentes frentes

UNE EPM Telecomunicaciones S.A.
Carrera 48 #20-45

Medellin

Conmutador (+57) 604 325 1505
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10.Verificar e informar la informacion y actividades pendientes para el cierre del
proyecto.

CONTRATACION — INTERVENTORIA

1.Participar en el desarrollo de actividades y aspectos relacionados con la
contratacion de bienes y servicios.

2.Contribuir con la interventoria técnica y administrativa y gestion de la informacién
de contratos en el desarrollo de proyectos.

3.Efectuar verificaciones del avance, verificar cumplimiento de las especificaciones
técnicas de los insumos y equipos solicitados.

4.Apoyar la estructuracion y el control de ejecucion de los convenios inter
administrativos utilizados para obtener bienes y servicios de otras dependencias de
Las Empresas.

5.Realizar célculos y definir especificaciones técnicas con base en criterios y
estandares definidos.

DESARROLLAR NUEVOS PRODUCTOS Y SERVICIOS

1.Investigar sobre las posibilidades de desarrollar nuevos productos y servicios y
monitorear los ofrecidos por otras empresas.

2.Ejecutar la definicidn técnica del producto (atributos, propiedades y caracteristicas
de funcionamientos técnico y operativo)

3.Participar en la determinacion de la viabilidad técnica del nuevo producto/servicio
a desarrollar, efectuar el predisefio

4.Ejecutar las actividades de desarrollo técnico del producto (adecuacion o
adquisicién de infraestructura, ejecucién de pruebas, validacién técnica del producto
etc.), de tal manera que se garantice la disponibilidad del servicio a los clientes.
5.Elaborar reportes sobre la prestacion del nuevo producto o servicio del portafolio.

COORDINAR LA SOLUCION TECNICA Y OPERATIVA PARA LA GESTION DEL
PORTAFOLIO

1.Dar asesoria técnica a las areas comerciales de las UEN para la venta de los
servicios de portafolio a los clientes pymes de energia

2.Precisar con los clientes los requerimientos para prestacion de servicios de
portafolio

3.Analizar con las areas técnicas Yy filiales, la viabilidad técnico-econémica de las
solicitudes de servicios del portafolio y apoyar la elaboracion de las propuestas o
contratos segun el caso.

4.Apoyar a los clientes pymes y ejecutivos de cuenta, en las consultas técnicas
relacionadas con los servicios de valor agregado del negocio.

UNE EPM Telecomunicaciones S.A.
Carrera 48 #20-45

Medellin

Conmutador (+57) 604 325 1505
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RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS ADICIONALES (Incluye actividades de
planeacién y actividades soporte ligadas a las actividades de Proyectos,
contratacion e interventoria).

1.Realizar la busqueda, recopilacion, consolidacion, actualizacion y disposicion de
normas y procedimientos de disefio, construccion y suministro de los equipos,
materiales y obras requeridos para el desarrollo de proyectos de los sistemas de
telecomunicaciones.

2.Recopilar, organizar, mantener, publicar y analizar informacion técnica de los
procesos Yy actividades asociadas al desarrollo de proyectos, contratacion,
interventoria.

3.Recibir, buscar y recolectar la informacion necesaria para la atencion de quejas 'y
reclamaciones.

4.Informar trabajos al personal propio para lograr el cumplimiento en la atencién de
solicitudes

5.Solicitar la referenciacion de redes, definir las modificaciones y reportar su
actualizacion en los sistemas de informacion de redes con base en los criterios,
normas y procedimientos establecidos.

6.Evaluar informacién e identificar y presentar soluciones para la atencién de
actividades, requerimientos y solicitudes asociadas a la organizacién, disefio,
construccion interventoria, y otros procesos de soporte técnico en aspectos que
impliquen situaciones repetitivas.

7.Calcular los indicadores relacionados con el proceso, elaborar informes historicos
del comportamiento y proyecciones de dichos indicadores y presentar
observaciones que permitan ajustar los procesos.

8.Elaborar, generar y disponer reportes e informes relacionados con los procesos
en los cuales participa para clientes, entidades externas y dependencias con base
en estandares y criterios definidos.

9.Diligenciar y tramitar permisos, solicitudes, acuerdos y consultas durante la
ejecucion de los procesos

10.Ejecutar y hacer seguimiento a actividades de soporte relacionadas con los
sistemas de gestidn ambiental, de riesgos y de calidad en los procesos a su cargo.
11.Participar en la investigacion, definicion, homologacion e implantacion de
aspectos relacionados con el manejo de materiales, procesos, tecnologias y normas
asociadas a los sistemas de telecomunicaciones

12.Generar reportes de los sistemas da apoyo al desarrollo de proyectos y la
operacion y realizar seguimiento a la generacion y disponibilidad de los reportes
predisefiados para la gestion de los sistemas de telecomunicaciones diferentes
niveles.

13.Contribuir con la consolidacion y elaboracion y seguimiento de planes (de
negocios, infraestructura, estratégicos, ambientales entre otros planes), asi como
realizar divulgacion de los mismos.

14.Contribuir con la definicion, consolidacion, seguimiento y reporte de las métricas
y modelos de gestion de la Empresa.

UNE EPM Telecomunicaciones S.A.
Carrera 48 #20-45

Medellin

Conmutador (+57) 604 325 1505
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Este certificado se emite por parte de UNE EPM Telecomunicaciones S.A., NIT
900.092.385-9, el 25 de febrero de 2025 en la ciudad de Medellin.
Para confirmar informacion se puede comunicar con Oscar Loaiza al correo
adm.personal@tigo.com.co de lunes a jueves entre las 7:30 am y las 5:30 pm
Cordialmente,
‘SAIDA B RIETA
Lider de'Némina
Elaborado por: OL
UNE EPM Telecomunicaciones S.A.
Carrera 48 #20-45 ~
Medellin GO
o/

Conmutador (+57) 604 325 1505
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Huawei Technologies Managed Service Colombia S.A.S.
HUAWEI

NIT. 900.999.139-7

Medellin, 13 de Diciembre de 2018
Senores

A QUIEN PUEDA INTERESAR
Ciudad

Asunto: Certificado Laboral

HUAWEI TECHNOLOGIES MANAGED SERVICE COLOMBIA S.A.S. identificada con NIT
900.999.139-7, certifica la informaciéon que se detalla a continuacion:

Nombre del empleado: JOHN JAIRO MOLANO CUELLAR
Documento de identificacion: 7,724,849

Cargo: PROEF. A PROYECTOS

Salario Mensual: $4.431482

Area: OPERACIONES

Tipo de contrato: INDEFINIDO

Dentro de la historia laboral del empleado previamente referido, presento las siguientes sustituciones
patronales:

1 el 9 de Octubre de 2016 su empleador fue: UNE EPM

de Diciembre de 2018 su empleador fue: HUAWEI
'COLOMBIA S.AS.

r informacion en Medellin en el Correo

Scanned by CamScanner
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Regional Caqueta
Centro Tecnologico de la Amazonia

EL DIRECTOR DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
REGIONAL CAQUETA

CERTIFICA:

Que el Ingeniero Electronico JHON JAIRO MOLANO CUELLAR, identificado con
cédula de ciudadania numero 7.724.849 de Neiva, suscribié con la entidad los
siguientes contratos de prestacion de servicios personales asi:

Contrato de prestacién de servicios No. 314 del 14 de agosto de 2009, orientd
510 horas, cuyo objetivo es la prestacion de servicios "profesionales, como
instructor contratista, impartiendo formacion profesional en el Técnico
Mantenimiento de Equipos de Computo a los Aprendices de Centro Tecnoldgico
de la Amazonia, por el periodo comprendido entre el 18 de agosto al 18 de
diciembre de 2009, por un valor total de $9.868.500,00

Contrato de prestacion de servicios No. 060 del 20 de febrero de 2009, oriento

240 horas, cuyo objeto es la prestacion de servicios profesionales, como instructor

contratista, impartiendo formacion profesional en el aprendizaje, Técnico

Profesional en Mantenimiento de Equipos de Computo, y formacion

complementaria en diferentes acciones de formacion, a los diferentes aprendizajes

. del Centro Tecnologico de la Amazonia,por el periodo del 20 de febrero al 01 de
D julio de 2009, por un valor total de $8.945.033,00.

Se expide con destino a hoja de vida
Florencia, 13 octubre de,

: m DIEGO LUIS ROJAS NAVARRETE
Wilkdabheth .

SENA: UNA ORGANIZACION DE CONOCIMIENTO

Ministerio de la Proteccion Social

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Kilometro 3 Via Aeropuerto Telefax: 4374796 Indicativo: 098 Conmutador 4374791-4374794 Florencia - Colombia

Scanned by CamScanner



é@ MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

m UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

NIT: 891190346-1

Florencia, 24 de abril de 2020

LA JEFE DE LA DIVISION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

HACE CONSTAR:

Que, JOHN JAIRO MOLANO CUELLAR, identificado con la cédula de ciudadania No. 7724849
expedida en Puerto Rico, estuvo laborando con la Universidad de la Amazonia, como ASESOR
DE LINEA de FORTALECIMIENTO VOCACIONES CIENTIFICAS 2018 - ONDAS
REGALIAS, del 05 de mayo al 31 de diciembre de 2020, segun contrato de prestacion de
servicios No.115

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA-

e Acompariar el desarrollo de los proyectos de investigacion de manera presencial,
desde el momento de la convocatoria y después de la asignacion de los mismos.
Formular y ejecutar el plan de asesoria a cada uno de los proyectos de
investigacién asignados, cumpliendo con al menos una visita presencial mensual
con una duracién minima de dos horas y siguiendo las directrices establecidas por
la coordinacién pedagdgica del proyecto. Presentar informe mensual con los
soportes y registros en las fechas acordadas por la direccion del programa y
supervisadas por la coordinacion pedagdgica del proyecto. Participar en los
procesos de sistematizacion asignados por la coordinacion del programa,
relacionados con la convocatoria y el desarrollo de los proyectos de investigacion.
Mantener informado al contratante de toda comunicacion que por razén de su
prestacion del servicio debe conocer, siguiendo el debido proceso estipulado en el
plan de trabajo establecido por la coordinacion pedagégica del proyecto. Cumplir
oportunamente con sus obligaciones de aportes al sistema de seguridad social de
forma mensual y obtener el vobo de la supervisor (a) del contrato. Adquirir una
poliza de seguro en la cual se ampare el 20% del valor total del presente contrato
con vigencia por el término de ejecuciéon y cuatro meses mas. el amparo
anteriormente exigido, debera ser a favor de entidades particulares.

e Realizar la veeduria periddica de la ejecucién de los recursos asignados al grupo
de investigacién para el desarrollo del proyecto, informando oportunamente a la
coordinacion del programa en caso de presentarse alguna novedad. Participar en
la construccion del informe final y otros productos que se deriven del mismo,
correspondiente a los resultados de la investigacion de cada proyecto asignado,
garantizando la calidad en términos de forma y fondo en los tiempos establecidos

OF £ cestis o , Afliado
contec BT @ Gestion e Investigacion para el Desarrollo de la Amazonia”
kb s Calle 17 Diagonal 17 con carrera 3F Barrio El Porvenir ‘\’
Tel. 8-4358231. Web site www.udla.edu.co :
Email rectoria@uniamazonia.edu.co; joniee

Cortficada N* SCTO8T-A Florencia — Caqueta
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UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

NIT: 891190346-1
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por la coordinacion pedagoégica del proyecto. Dar aportes significativos desde su
campo de accion en el desarrollo de cada uno de los proyectos asignados para
fortalecer las vocaciones en ciencia, tecnologia e innovacién. Fortalecer el
acompafiamiento a los grupos de investigacion con al menos una asesoria
especializada a cada proyecto. Apoyar en la planeacién y realizaciéon de
encuentros de apropiacion ciencia tecnologia e innovacion a nivel municipal,
departamental, regional y nacional. Promover y hacer uso de la comunidad virtual
héroes ondas Colciencias. Participar en las actividades de formacién mensual y
planeacién colectiva desarrolladas por el equipo pedagogico departamental del
proyecto. Presentar por escrito las novedades en la entrega de compromisos e
inasistencia a reuniones programadas por la direcciéon del proyecto. Hacer una
entrega constante y peridédica de las evidencias fotograficas de las actividades
realizadas por cada grupo de investigacion a area de comunicacion. Las demas
que se requieran por parte de la direccion del proyecto. Mantener informado al
contratante de toda comunicacion que por razon de su prestacion del servicio debe
conocer

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado, con destino a la Hoja de
Vida.

F ,‘,—\ » k
AV
LEILA |SAB‘EL/GDNZALEZ SALAZAR

Con funciones de Jefe de Personal
Resolucién No‘-@ﬁﬁ13 del 2017

Afiliado

© m
(O) ‘Gestion e Investigacion para el Desarrollo de la Amazonia’

Leetiec Net o Calle 17 Diagonal 17 con carrera 3F Barrio El Porvenir “ )

w Tel. 8-4358231. Web site www.udla.edu.co N
Email rectoria@uniamazonia.edu.co; iconfec
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Ministerio de Educacion Nacional

Y
en su nombre

LA UNIVERSIDAD DEL QUINDIO

En atenci6n a que

Jokm Jairo Molano Cuellar

Cédula de ciudadania nimero 7.724.849 de Neiva Huila

Ha cursado y aprobado los estudios universitarios
estatuidos oficialmente, le expide el presente

Diploma

Y le confiere el titulo de

A A * e o Ay
Ingentern Electranico
En testimonio de ello, firma y sella el presente Diploma en la

ciudad de Armenia el 17 de Abril del afio 2008

Registro No,4507 Libre Mo, 68

El Rectdr de la Universidad ecafio deta Facu

.

El Secretario General de la Universidad
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UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

ACTA DE GRADO

El Suscrito Secretario General de la Universidad del Quindio

CERTIFICA

Que en el libro de ACTAS DE GRADO de la Universidad, figura el ACTADE GRADONo. 007 |
expedida en la ciudad de Armenia, Departamento del-Qixiﬁdio,_RepﬁbI:ica de Colombia, a los ( 17)
DIECISIETE dias del mes de ABRIL del 2008  Fecha en la cual se cumplié el

acto de Graduacion de: _ gierl
JOHN JAIRO%%?&&BIO CUELLAR

T Ao Rector de la Universidad

FRANCELINE BARRERO RENDON quien

Presidi6 dicho acto el Doctor
y actu6 como Secretario General el Doctor (a)

informé que el aspirante terminé sus estudios en el afio de 2008 .,y que el Consejo
Académico, mediante el acuerdo No. 007 Diploma No. 4507 el ( 17 ) del mes de
ABRIL le confirio el Titulo de:
INGENIERO ELECTRONICO

El Acto se autorizd después de que el estudiante cumplié con todos los requisitos exigidos por los
reglamentos de la Universidad. Para tal efecto, el sefior Decano tom¢ el juramento al Graduando y le
hizo'entrega del DIPLOMA que lo acredita como:

INGENIERO ELECTRONICO

Para constancia y vdlidez se firma este documento.

JULIO CESAR VICTORIA AGUIRRE #:LUIS EMIGDIO GUAYACAN REINA

El Rector (Fdo) * El Decano (Fdo)

FRANCELINE BARRERO RENDON:

El Secretario General (Fdo)

Es copia de su original tomada a los piecisiere . ( 17) '_i:lias-'del rh_es de ABRIL _2_008
Codigo 67801 : . :

FRA LINE BARRERO-RENDON'

NIV RSIDAD DEFQUINDIOE

e e et

\_ Secretario General

J




1goll

meLuysuE 1] g .muﬁ: 0[]3s ]2 no
wiagna f iy 38 EN) 0] 3¢ OIMOWNGSA} U CQRQMEUEQ! NS BRI anb mwmojdiG apie T

RUDLIN AT MOLRINGY IQ OMSIUEF |30 ugLRTIoINE zod § wuquuojo aQ wnjgudag ¥ aQ 21

ogeaLlg i 031N g noisaRang
3¢ 5033300 3¢ WOIFSIG U3 mﬁmﬁuuuam !

3@ oy v anpdo waed wathixs sojuane(iag soj anb sopsinbay svwag G songrer v ol

(opni) oA AQ 6PB P20 ¢ W DD
AB[[3NDP SUB[OJ}f OB WO

anb v uoMAE 12 ‘sI08Ij0L s0] i1 aopaan A Nosentasaatay e 11y
L 1 e ~

ALHT A 2R VN vngung viasuesaag

AT QRQISNIMNYE v

Ripuae g ag eapgdayy

g



UNIVERSIDAD LIBRE
RECTORIA
SANTIAGO DE CALI-COLOMBIA

ACTA DE GRADO No. 566

FOLIO No. 566
En el Aula Maxima de la Universidad Libre Seccional Cali, siendo las 7:00 p.m.,
del dia 11 de abril del 2012, se reunieron el Doctor LUIS FERNANDO PARRA
VILLANUEVA, Rector Seccional (E), y Decano de la Facultad de Ciencias
Econdmicas, Administrativas y Contables y la Doctora ANA CECILIA
MANRIQUE ZULUAGA, Secretaria Académica de la misma Facultad; con el fin
de llevar a cabo el acto de grado, mediante delegacién hecha por el Rector
Nacional contenida en la Resolucion 008 de X-25-96, de acuerdo con el literal
10 del articulo 34 del Estatuto de la Corporacion Universidad Libre, del(a)
egresado(a) JOHN JAIRO MOLANO CUELLAR |, identificado(a) con la cédula
de ciudadania No. 7724849, quien cumpli¢ satisfactoriamente todos los
requisitos exigidos por la Ley y Reglamentos del programa, en virtud de lo
expuesto

RESUELVE:

Otorgarle el titulo de ESPECIALISTA EN GESTION DE PROYECTOS DE
INVERSION PUBLICA Y PRIVADA al egresado (a) JOHN JAIRO MOLANO
CUELLAR, previo juramento que se le toma por el Rector Seccional, acto
seguido se procede a hacer entrega al graduado(a) JOHN JAIRO MOLANO
CUELLAR del diploma vy copia de la presente Acta de Grado.

En testimonio de lo anterior, se firma la presente Acta de grado en la ciudad de

Santiago de Cali, a los once (11) dias del mes de Abril de 2012.
Para constancia se expide y firma la presente Acta '

LUIS FERNANDQ'PARRA VIEEANUEWA ANA CECILIA MANRI&E_ZULU A y

Rectg¥(E) y Decano Secretaria Académica

JOHN JAIRO MOLANO CUELLAR
El Graduado (a)
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El Trabajo



CARTA DE MANIFESTACION’DE INTERES Y COMPROMISO IRREVOCABLE DE
PARTICIPAR EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

REFERENCIA: Proceso de Contratacion MC-2026-008
OBJETO: Mejoramiento e instalacion de la red de internet del Palacio Municipal de Puerto Rico
Caqueta.

Puerto Rico, Caqueta, 09 de marzo de 2026

Sefiores

MUNICIPIO DE PUERTO RICO CAQUETA

Puerto Rico — Caqueta

Asunto: Manifestacion de interés y compromiso irrevocable de participaciéon

Cordial saludo,

Por medio de la presente, yo DIANA KATERINE TOVAR VALBUENA, identificada con cédula de
ciudadania N0.1.117.527.370, Administradora en Salud Ocupacional y Profesional en
Seguridad y Salud en el Trabajo, manifiesto formalmente mi interés en participar en el
Proceso de Contratacién MC-2026-008, cuyo objeto es el “Mejoramiento e instalacion de
lared de internet del Palacio Municipal de Puerto Rico Caqueta”.

Asi mismo, manifiesto de manera expresa e irrevocable mi compromiso la ejecucién del
contrato como personal minimo requerido bajo el cargo de Profesional en Seguridad y Salud en
el Trabajo en caso de que resulte adjudicado el proceso, garantizando el cumplimiento de las
condiciones técnicas, administrativas y legales establecidas en la invitacion publica y en la
normatividad vigente aplicable.

Cuento con experiencia profesional en la implementacion, seguimiento y control del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) en proyectos de obra
civil e infraestructura, asi como en actividades de inspeccién de seguridad, investigacion de
incidentes y accidentes de trabajo, capacitacién al personal, elaboracion de informes
técnicos, implementacion de programas de prevencion y supervision de trabajos en altura,
conforme a la normativa vigente en materia de seguridad industrial y salud ocupacional.

De igual manera, cuento con certificacién como Coordinadora de Trabajo en Alturas, lo
cual me permite garantizar el adecuado control de riesgos laborales asociados a las
actividades de instalacién, montaje y operacion de infraestructura tecnolégica, velando por el
cumplimiento de las disposiciones establecidas en la normativa de seguridad y salud en el
trabajo.

La presente carta se expide para los fines pertinentes dentro del proceso mencionado.

Atentamente,

C.C. 17110.568.316

Administradgra en Salud Ocupacional, Profesional Seguridad y Salud en el Trabajo
Teléfono: 1.117.527.370

Correo electronico: sg.safety24@gmail.com



FORMATO UNICO

Y HOJA DE VIDA

T4
Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

Libertad y Orden

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Tovar Valbuena Diana Katerine
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

cc. @ce O pas O No. 17527370 WO O) S (g BURMIERD O  coomsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA - | p |MES | ” |ANo | — | CALLE 28A 29 37

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  CAQUETA

DEPTO CAQUETA MUNICIPIO FLORENCIA

MUNICIPIO LA MONTARITA TELEFONO 4375459 EMAIL  sg.safety24@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 40 | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° xe MES | 11 | ANO | 2011

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ADMINISTRACION EN SALUD
PREGRADO 10 X OCUPACIONAL 06 2020 RESOLUCION 0350

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




4 IDIOMAS

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB

R B MB

INGLES

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais

ALPHATIC SAS x COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3153734417 Dia | 01 | Mes | 01 | Afio | 2023 Dia | | Mes | | Afio
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

COORD. SEGURIDAD Y SALUD EN EL ADMINISTRATIVA -OPERATIVA CALLE 6 15A 3 JUAN XXIll

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS

ABOGADOS PROFESIONALES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL y COLOMBIA

TRABAJO ZOMAC

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CAQUETA FLORENCIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 08 | Mes | 06 | Afio | 2020 Dia | | Mes | | Afio

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

COORDINADORA SST ADMINISTRATIVA CALLE 25 - 2 43 ESQUINA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pais

SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS AGUAS DEL CAGUAN S. X COLOMBIA

A,

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CAQUETA SAN VICENTE DEL CAGUAN

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3233249880 Dia | 12 | Mes | 04 | Afio | 2024 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ADMINISTRADOR SG-SST ADMINISTRATIVA CARRERA 7 5A 84




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
TERMINAL DE TRANSPORTES DE FLORENCIA S.A N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3103776302 Dia | 16 | Mes | 10 | Afio | 2023 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL SST ADMINISTRATIVA CARRERA 7 18 146
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
Cargando... X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3153734417 Dia | 01 | Mes | 01 | Afio | 2023 Dia | 28 | Mes | 12 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL SST ADMINISTRATIVA CALLE 10
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
UNION TEMPORAL AULAS MILAN N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA MILAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3167575877 Dia | 13 | Mes | 03 | Afio | 2023 Dia | 13 | Mes | 09 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ADMINISTRADOR DE OBRA Y SISO AREA DE INTERVENTORIA DE OBRAS CARRERA 1C BIS 32 19
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4352301 Dia | 11 | Mes | 11 | Afio | 2022 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PROFESIONAL ADMINISTRATIVO Y DE

GESTION Y SALUD OCUPACIONAL

CALLE 13 - 15 00 EDIFICIO DE LA GOBERNACION PISO 3

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis

CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CAQUETA FLORENCIA

TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

4352301 Dia | 16 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 28 | Mes | 07 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PROFESIONAL ADMINISTRATIVO Y DE

SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

CALLE 13 - 15 00 EDIFICIO DE LA GOBERNACION PISO 3




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
UNION TEMPORAL DE LA AMAZONIA N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3506849599 Dia | 14 | Mes | 01 | Afio | 2019 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSPECTOR SISO INSPECTOR SS-SST CALLE 14A SUR - 11A 15

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
UNION TEMPORAL JUAN 23 N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | o1 | Mes | 03 | Afio | 2019 Dia | 01 | Mes | 11 | Afio | 2019

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSPECTOR SISO SST INSPECTOR SS-SST - JUAN 23

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CONSORCIO CONSTRUSOLAR N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA PUERTO RICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 28 | Mes | 12 | Afio | 2017 Dia | 26 | Mes | 10 | Afio | 2018

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSPECTOR SISO O HSEQ INSPECTOR SS-SST - BARRIO EL COMERCIO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CONSORCIO ACUEDUCTO BELEN 2016 N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4357071 Dia | 06 | Mes | 05 | Afio | 2017 Dia | 15 | Mes | 10 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSPECTORA SISOMA INSPECTORA SISO CARRERA 15 - 14 12 OFICINA 204

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
PROYECTOS Y CONSTRUCCIONES IGRAMA S.A.S N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8145420 Dia | 01 | Mes | 04 | Afio | 2014 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AAUXILIAR ADMINISTRATIVA AUXILAR ADMINISTRATIVA CARRERA 92 - 22 15




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

APOYO TECNICCO

APOYO TECNICO

CARRERA 1 -3599

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS

ELECTROCAQUETA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CAQUETA FLORENCIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

4366400 Dia | o1 | Mes | 08 | Afio | 2012 Dia | 16 | Mes | 09 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | '\/Ies: | lAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 13 11
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 11 8
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI At 5 3 JFSENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95). J ¥

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SEI&IDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA
iDENTIFICACION F'EF!SQNAL
CEDULA DE CIUDADANIA

wvero 1.117.527.370
TOVAR VALBUENA

APELLIOS

DIANA KATERINE

MOMBRES

FECHA UE NAGIMIENTO . D?:ﬁ_‘c'lﬁ-1993

LA MONTANITA .
{CAQUETA) o
LUGAR DE NAGIMIGNTO

1.64 A+ F

CSTATURA &5, RH -SEKQ\‘

18-MAY-2011 FLORENCIA -
e
AFGISTRADOR 1OMAL

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICIGN
ALBXAHDER WEQA RCGHA

Dﬁ?ﬂﬁa'MEQA 1 HAOIH45441







INSCRIPCION S.E. 050-07-93
DANE: 183001000991

CIENCIA Y LABOR

LA INSTITU,CIO'N EDUCATIVA
INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL

Aprobada por la Secretaria de Educacion Municipal
segtin Resolucién No. 672 del 21 de Septiembre de 2009

En la ciudad de Florencia a los7 diasdel mes de Diciembre del aiio 2011, se reunieron con el fin

de formalizar la graduacion de los alumnos del ltimo grado los suscritos Rectory Secretariaenla
Rectoria de la INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL, institucion
aprobada segiin Resolucion No. 672 del 21 de Septiembre de 2009, emanada de la Secretaria de
Educacion Municipal, en los niveles de Educacion Preescolar, Educacion Bdsica Primaria, Educacion
Bdsica Secundaria y Media Técnica, para otorgar el titulo de BACHILLER TECNICO INDUSTRIAL

en las especialidades de: EBANISTERIA, ELECTRICIDAD, DIBUJO TECNICO,
METALMECANICA Y SISTEMAS Y COMPUTA CION articulado con el Servicio Nacional de 5
Aprendizaje SENA, tal como lo dispone el Articulo 32 dela Ley 115 de 1994 y el Decreto 1850 de 1994. r

Comprobada la situacidn legal v académica de cada uno de los alumnos aue cvrsaron v aprobcron los
estudios correspondientes al Nivel de Educacion Media Técnica, se procedio a otorgar el titulo de
BACHILLER TECNICO INDUSTRIAL especialidad ELECTRICIDAD, al graduando cuyos
nombres, apellidos y numero de documento de identidad se relaciona a'continuacion:

Diana Katerine Tovar Unlbuena

C.C. No. 1.117.527.370 de Florencia (Caquetd)

Es fiel coﬁia del Acta original general No. 054 de fecha 7 de diciembre de 2011, que consta de 88
alumnos que comienza con el nombre de ACOSTASANCHEZ JULIANANDRES y se cierra con el
nombrede ZULUAGA SILVA ANGIE PAOLA.

Firmado por: M.Sc. LUIS ALBERTO VEGA IRIARTE (Rector) y LUCY MAR AMORTEGUI
RODRIGUEZ (Secretaria).

En constancia se firma la presente, por quienes intervinieron en cumplimiento alo ordenado en el
Articulo 7°del Decreto 1860 de 1981y el Decreto 1290 del 16 de abril de 2009.

Dada en Florencia, alos7 diasdel mes de Diciembre de 2011.

/ \/_ § A
MS(: LUIS ALBER 0 V. GA IRIARTE LUCYYARAMORTEGUI RODRIGUEZ
C.C. No. 17.646/117 fle F\ [( encia (Caquetd) C.C. No. 40.780.379 de Florencia (Caquetd)

2cto Secretaria
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Tuepovarian Huiversitaria Minuto de Hins
Diana Katerine Tovar Walbuena

U8 Ro. LHESLEIFO

Ha cumplido con los 1'en£.ni5:’.ms acadénicos exigidos por fa Institucton,
[’ cual, con fas debidas autorizaciones [e otorga of vitilo de

Administradora ¢n Halud Oecupacional

en testiniorido se ﬁmia Y sefla este di}ﬂ!bnm

Joritt | Hor?

Cﬁm’%li?_:lr& Fndudores Rector General
/P{-ﬁﬁx ' etacks GtOainto. JF 355
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UNIMINUTO

Corporacién Universitaria Minuto de Dios
ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 171

La Suscrita Secretaria General de la (orporacidn Universitaria Minuto de Dios - INIMINUTO,
(Cerlifica:

Que en la ciudad de Florencia, departamento de Caquetd; el dia diez (10) de Octubre de dos mil veinte
(2020), la Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO, Institucidn de Educacién
Superior, reconocida por el Ministerio de Educacidn Nacional, previo el juramento reglamentario,
confirid el titulo de Administradora en Salud Ocupacional a Diana Katerine Tovar
Valbuena con cédula de ciudadania No. 1.117.527.370 quien aprobé la opcién de grado
correspondiente y cumplid con las normas legales, los requisitos académicos y las exigencias
establecidas en los Estatutos y Reglamentos para el grado, y le otorgé el Diploma No 130184 que la
acredita como tal, registrado en el Folio 755 del Libro No. 010 de Registro de Titulos expedidos por
la Corporacion Universitaria Minuto de Dios —UNIMINI//T0 |

La Corpora_cibn _Uuipersitdfia Mmuto delhos —UNIMINUT 0 e'st'(i, autorizada para conferir este
titulo por la Ley 30 del 28 de Diciembre de -‘1 992. El programa cuenta con Resolucidn de Registro
Calificado segtin Godigo SNIES 91236 concedido por el Ministerio de Educacidn Nacional.

En constancia de lo ahteriér se ﬁmui enlaaudad de .Fldr'encia, :de'parlamento de Caquetd; el dia diez
(10) de Octubre de dos mil veinte (2020). :

~) S8 s oy e Gt Oa G
Alvaro Campo Cabal ~ Linda Lucia Guarin Gutiérrez
Rector UVD Secretaria General

Doeumento protegido con Marea de Agua Digital, verifique con Secureboc

© Personerfa Juridica otorgada por resolucion No. 10345 de 1 de agosto de 1990 por ¢l Ministerio de Educacion Nacional.
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RESOLUGION No. 0350

%ﬂgﬁ%ﬂ’z Por la cual se conceds una Licencia para la prestacion de servicios en Seguridad
Salud en el Trabajo

ke

NiT.800,091.594-4
55.90

LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por la ley 1562 de 2012,
el Arflculo 1° de la Resolucién 4502 de 2012; v,

CONSIDERANDO

CQue el Ministerio de Salud y Proteccidn Social mediante Resolucién No.4502 de fecha 28 de
diciembre de 2012 reglamenté el procedimiento, requisitos para el otorgamiento y renovacion de las
Licencias de Salud Ocupacional; y en su articulo 1°, confirld la competencia a las Secrelarfas de
Salud Departarmental para la expedicion, renovacion, vigilancia v control de las Licencias de Salud
Ocupacional a Jas personas naturales o jurfdicas, ptblicas o privadas que oferten a nival nacional

servicios de seguridad v salud en el trabajo.

Que, DIANA KATERINE TOVAR VALBUENA (dentificada con cédula de Ciudadania No.
1.117.527.370 de Florencla Caquet#, presentd a la Secretaria de Salud Departamenial de Caqueta
solicitud de Licencia para la pres{acion de Serviclos en Seguridad y Salud en el Trabajo, en el formato
establecido para tal fin, Anexo Técnlco No.2 de [a Resolucién 4502 de 2012; con radicado 009295

de fecha 24 de noviembre de 2020.

Que la peticionaria adjunta a la solicitud tos documentos que acreditan el cumplimiento de los
requisitos indicados en el literal A del artfeulo 2 de la Resolucion No.4502 de fecha 28 de diclembre

de 2012; asl:

a) Anexu Técnice No.2 de la Resotucion No.4502 de 2012, debidamente diligenciado.

b) Fotocopla del Diploma y Acta de Grado de fecha 10 de Oclubre de 2020, de la Corporacion
Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO, que otorgan el tftuis de Administradora en Saiud
QOcupacional la peticionaria.

c¢) Resolucion proferida por el Ministerio de Educacion MNacional, gue confrcre registro calificado del
programa de Administrador en Salud Ocupacional., cursado por la peticionaria.

d) Folocopia del Plan de esiudios del programa cursado por la solicitante,

Que, conforme a lo anterior, fenienda en cuenta que la peticionaria acredité el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el literal A del articulo 2 de [a Resolucion 4502 de 2012; para la expedicién
de la fieencia de prestacién de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo, se pmrﬁde adar tramite

en d|ch0 sentido.

Que, por lo antarlormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO; Conceder Livencia para la prestacitn de servisios en Seguridad y Salud en
el Trabajo a DIANA KATERINE TOVAR VALBUENA con Gédula der Ciudadanfa 1.117,527.370 de
Florencia Caqueta, como Administrador en Salud Ocupactonal; con sl siguiente campo da aasion:

Invesfigacion.en area técnica e Investigaclon de accidente de trabajo en el campo de su

competencia acorde a su formacian.

- Educacion y Capacitacion.
Disefio, Administracion y Ejecucion def Sistema de Gestién de la Seguridad.

Calle 18 No, 8-80 Barrio Siete de Agosto. Tels: 57 (8) 4352160
tinea Gratuita: 018000965505, www.caqueta.gov.co salud@cagueta.gov.co contactencs@cagqueta.gav.co &
Florencia — Caquetd '



E‘Rﬁwﬁ’%’i}f Por la cual se concede una Licencia para [a prestacién de servicios en Seguridad

EE

RESOLUCION No. 0350

Salud en f Trabajo

NIT.800,091.594-4

58,90

ARTICULG SEGUNDO: La licencia que se concede tlene caracter personal e intransferible; y tiene
validez en todo el Terrltorlo Naclonal.

ARTICULO TERCERO: La licencia de que trata el arficulo antstior, se concade por un trmino de
diez (10} afos, contados a partir de la ejecuteria de la presente Resolucion y podra ser renovada por
un términe igual, sismpre y cuando cumpla con los requisitos estipulados en la normafividad vigente
al momento de la renovacion, PARAGRAFQ: La solicitud de renovaclon deberd radicarse en la
Secretarla de Salud Departamental de Caqueta con trelinta {30) dias de antelacion a su vencimiento,
a fin de proceder a proferir el aclo administrativa partinente.

ARTICULO GUARTO: La Secretarla do Salud Dapartamental del Caquets, vigilara y controlaré el
cumplimiento de fas disposiclones contenidas en la presente resolucion y aplicara las sanciones a

(que haya lugar cuando exista incumplimiento de conformidad con las normas legales que rigen este
componente, sin detrimento a las demas sanciones que puedan derivarse de |a transgresion a fas

normas legales vigentes.

ARTIGULO QUINTO: t‘ontra la presente Resoluclon, procederan los recursos de reposicion y
apelacidn, de acuerdo a lo establecido en el arffculo 13 de la Resolucién No.4502 de 201

Florencia Caqueta,
Expedida en Florencia Cagueta el 26 da novlembre de-2020

NOTIFIQUESE ¥ GUMPLASE

LIL!B ANA GALVAN I'IIIO%HEYOFF

‘ctEria de Salud Deparfamental

Edwar Andrés Rlos Zunce Direcfor Técnico Desarrolfo Servicios Do Galu%{

Vo-Bo:

RADICADO: 009285

ANEXOS: NFA

COPIA: NG

REVISO; Jully Katerino Guzmén R. — Profeslonal Universitarld 3 uridica
PROYECTC: Giberto Salas Rojas. Profesional Unlversilario  ConiFafista. 1..-9‘

Calle 18 No. B-80 Barrio Siete de Agosta. Tels: 57 (8) 4352160
Lineq Gratuita: 018000965505, www.caqueta.gov.co salud@cagueta.gov.ca contactenos@cagiieta.gov.co
Flotencia — Caquetd
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Corperacian Universicariz “inuto e Dios
Educacidn e calidad al aliance de toegr

LA CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE Di

Segiin el acuerco No. 05 del 9 de septiembre d= 2014

OS - UNIMINUTO

» Expadide por g Consele General Académico

Certifica que

DIANA KATERINE TOVAR VALBUENA
C.C.1.117.527.370
Asisti6 y aprobé el Diplomade en
SISTEMAS DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Desarrcllando 384 horas ccrrespcrnd:‘enﬁes a 8 créditos zcadémicos
Durante el periodo comprendido def 30 de marze al 30 de mayo de 2020

Estz certificacién s= firma en la ciudad de Neiva-Huila, 2 los veintisiste (27) dias del mes de julio de 2020

| NN
P.lv %ﬁﬁg{lﬁ
VRE-2408 Wil T

Vicerrsctorfz Regionz! Sur




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

DIANA KATERINE TOVAR VALBUENA
Con Cedula de Ciudadania No. 1117527370

Curso y aprobo la accion de Formacion

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST

con una duracion de 50 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Riohacha, a los dos (2) dias del mes de abril de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por
CARLOS EDUARDO ROBLES PALOMINO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

CARLOS EDUARDO ROBLES PALOMINO
SUBDIRECTOR 57749419 - 02/04/2019
CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS FECHA REGISTRO
REGIONAL GUAJIRA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9222001833034CC1117527370C.
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POSITIVA | SUMO..

COMPANIA pE SEGUROS

N)educq | @) comunica
LA REPUBLICA DE COLOMBIA

Mediante registro RCO-002 del Ministerio de Trabajo, Resolucion 4927 de 2016
y conforme con la circular 0047 de 2025, en nombre de

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A

Certificaque

H DIANA KATERINE TOVAR VALBUENA

Identificado(a) con documento de identidad No CC1117527370

Realiz0 y aprobd satisfactoriamente €l
Curso de 20 horas de actualizacion de la capacitacion virtual en SG-SST

Realizado con unaintensidad horaria de 20 horas
Luego de cumplir con las actividades programadas y reunir 10s requisitos que exigen las
normas académicas se firma en Bogotd, Colombia, € 14 de julio de 2025

UhFYU1DVtY

T
.,]ﬁ , ”Kj’f‘y/“_ Q
X/‘M{:‘{;_,@/

Carlos Ivan Heredia Ferreira
Vicepresidente de Promocién y Prevencién
Positiva Compafiia de Seguros S.A.

00 N
Positiva Prevencion Hacienda
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La Agencia Nacional de
Seguridad Vial certifica que:
DIANA KATERINE TOVAR VALBUENA

CC 1117527370

Asistio al Séptimo Foro Regional con la tematica GRAN FORO DE LA
SEGURIDAD VIAL, desarrollado en la ciudad de Cartagena el dia 14 de
agosto de 2025, con una duracién de 8 horas.

En constancia de lo anterior, se expide el certificado a los 14 dias del mes de
agosto de 2025

DARIO Firmado
digitalmente por
RINEON: RSk

JARANRIEG n Jwmwmillo
Director de Comporamiento
Agencia Nacional de Seguridad Vial

, FF =N
Kahmor

Transporte

ANSV



f@% Acanemia Nacionwar De Sistemas

it Res: Mo, 0386 - Octubre 22/ 2044, Secretaris de Etucacion y Cullura Municipal v
ﬁ”"ﬁfﬁﬁﬁi Al “Egmﬁ Res, No,0LE7 Mayo 2£/2010 SENA
AR e Nit: 1.032.435,763-6

EL DIRECTOR
CERTIRICA:

Que, DIANA KATERINE TOVAR VALBUENA, identificada con la cédula de
ciudadania Ne. 1.117.527.370 de Florencia Caquetd, cursé v aprobd el
siguiente nivel del programa FORMACION P.CADI“MlQﬁ EN INGLES FUNCIOMNAL,

an el afio 2012:

IR

Nivel Al

DIEGO
Directol

wew faans.nel Emall.gontaciofans.edi.co
Tal: §-435-4406 Cel-3102039434

CALLE 15 # 16-06 Coniro

Florancia — Caguefd

Colombia

DE-FO-07



AL .

ST, SISTEMA NACIONAL DE BOMBEROS DE COLOMBIA S2%,

o -, \CI..J““':"\«..:'{:/

%g%ﬁ CUERPO DE BOMBERGS VOLUNTARIOS DE FLORENCIA f*g A

?%M {;jfg MNit: B91.190.810-¢ i
ﬁa?‘ajﬁéﬂs' Toon

E7 @e,mr?ame:ﬁ o de Capacitacién y Segwfdad
CERTIFICA QUE.

ciudad ds Florencna - Caque&a "co;;
durante los dms;‘i” ,ﬁB ¥ 19 de F '

‘.7

Com gidante

Ero. C,B.E‘E'FILF.Q M ALBEIRD
i mstructor D.C.S,




Certificado de Capacitacion y Entrenamiento para Trabajo en Alturas
TRABAJO EN ALTURAS Y TAREAS DE ALTO RIESGO TA&TAR SAS

Certificacion Bureau Veritas N CO24.00207

]
Acreditado ONAC 09-CPR-008 T A& T AR S.A.s
En cumplimiento a la Resolucion 4272 del 2021 e ——

HACE CONSTAR QUE:
DIANA KATERINE TOVAR VALBUENA

CC. 1117527370
De la empresa: DIANA KATERINE TOVAR VALBUENA Nit: 1117527370-9
Representante legal: Diana Katerine Tovar Valbuena ARL: POSITIVA

i hzado el dla 31de mayo del 2025 al dia g > mayo del 2025 en Florencia Caqueta.
entte en Florencia (Ca eta), el 1 31 de mayo del 2025.

. ,4 Luu/&cc F->

uctt}&cc—'k— /

CRISTIAN OLAYA PEREZ : :1\_“‘( CRISTIAN OLAYA PEREZ
Representante legal - 1 ﬂsrof Seguridad y Salud en el Trabajo
TA&TAR SAS NSl "o Magister en SIG

Lie. SST 1037 de 2025 frenador para Trabajo en Alturas

Lic. SST 1037 de 2025.

Confirmacién del certificado al correo: taytar.sas@gmail.com Celular: 3118732499
Transversal 16 No. 16-35 Barrio el Bosque Florencia Caqueta

Avalado por el Ministerio del Trabajo con Radicado No. 08SE2021220000000031748



mailto:apsoh1014@gmail.com

Certificado de Capacitacion y Entrenamiento para Trabajo en Alturas

TRABAJO EN ALTURAS V) TAREAS DE ALTO RIESGO TA&TAR SAS
Certificacion Bureau Veritas NC021.00708

R (R Y
sl orcosconoos = TASTAR SAS

HACE CONSTAR QUE:
DIANA KATERINE TOVAR VALBUENA

CC.1117527370

!jD_e la empresa: DIANA KATERINE TOVAR VALBUENA Nit: 1117527370-9
 Representante legal: Diana Katerine Tovar Valbuena ARL: POSITIVA

‘ ..," v
" Logw—

o SN
"« 1 ~FLORIRENE TALERO LOZANO
Representante legal
TA&TAR SAS
Lic. SST 0364 de 2020

Magister en SIG

enador pama Trabajo en Alturas
Lic. SST 0721 de 2015

Confirmacion del certificado al correo: taytar.sas@gmail.com Celular: 3118732499
Transversal 16 No. 16-35 Barrio el Bosque Florencia Caqueta

Avalado por el Ministerio del Trabajo con Radicado No. 085E2021220000000031748




DE COLOMBIA'

‘SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

VIGILADO

©Positiva SUMO.. {)educa
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS SA.)
NIT 860.011.153-6
Constanci;tzgeag;stencia a:

DIANA KATERINE TOVAR VALBUENA
Identificado con CC 1117527370

Quién participo6 en la accion educativa

CERTIFICACION INTERNACIONAL COMO ENTRENADOR LUDICO NIVEL 1

Realizado el 16/08/2023 en la modalidad presencial con intensidad horaria de 8 horas

Se expide la presente constancia a los 28 dias del mes de noviembre de 2024.

i gva/aﬁ

Carlos Ivan Heredia Ferreira
Vicepresidente de Promocién y Prevencién
Positiva Compania de Seguros S.A.

£ Xin] (« ey
Positiva Prevencion VIDA



©Positiva SUMO.. {)educa
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.)
NIT 860.011.153-6
|| Constanci;tzgeag;stencia a:

DIANA KATERINE TOVAR VALBUENA
Identificado con CC 1117527370

Quién participo6 en la accion educativa

GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS E INTERACCION CON EL PLAN DE GESTION DEL RIESGO

Realizado el 13/06/2023 en la modalidad virtual con intensidad horaria de 1 horas

Se expide la presente constancia a los 28 dias del mes de noviembre de 2024.

Dl

Carlos Ivan Heredia Ferreira
Vicepresidente de Promocién y Prevencién
Positiva Compania de Seguros S.A.

f Xin («, FOTOA BEA

Positiva Prevencion VIDA



@) PosITIvA SUMO.. ) educa

g POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS SA.)

EE
: NIT 860.011.153-6

otorgan la
Constancia de asistencia a:

VIGILADD

__DIANA
Identificado con CC 1117527370

Quién participo en la accion educativa

PREVENCION EN SEGURIDAD VIAL

Realizado el 20/11/2024 en la modalidad presencial con intensidad horaria de 4 horas

Se expide la presente constancia a los 08 dias del mes de enero de 2025.

Dok

Carlos Ivan Heredia Ferreira
Vicepresidente de Promocion y Prevencion
Positiva Compania de Seguros S.A.

fXinX©)

Positiva Prevencion



https://v3.camscanner.com/user/download

REPUBLICA DE COLOMBIA
( ) POLITECNICO

DE COLOMBIA

Licencia de funcionamiento otorgada mediante resolucion N°09734 de 2013 de la Secretaria de Educacion de Medellin, Reg. Mercantil 53494202, NIT: 900547030-4

HACE CONSTAR QUE:

DIANA KATERINE TOVAR VALBUENA

Con Documento de Identidad No 1117527370

CURSO Y APROBO EL

DIPLOMADO EN PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL

MEDELLIN - 14 DE SEPTIEMBRE DE 2024

Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas
Registrado en el Libro de Actas No 0020240914 POL'TE@\“J’EUJ
-0 &k M B |
Cigm L]

fdUca

|F1'R'MA Y CODIGO DE SEGURIDAD 240914A- 481475 |

www.politecnicodecolombia.edu.co

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante la solicitud al correo asistentevirtual@politecnicodecolombia.edu.co,
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo




Proyectos y Construcciones JGRAMA $.4.5
I 900042482 -
REEIMEN COMUN

CERTIFICACION LADORAL

Par madio de {2 presente v a sollcitud de Ia interesada, ma pemilto cartificar qee
DIANA  KATERINE TOVAR VALBUENA, von oceduls de cigdania  No.
TH7H27.370  de  Florencls, elercld  fas  lghores como AUXILIAR
ADMINISTRATIVO en la Empross Proyectos y Construeciones Igrama SAS,
durante of peHodo comprendido deade e 01 de Abtli del 2014 hasta el 31 de
Diclembre de 2014, Reelizando actividadas de control do gonlralos, segulimiants al
personal operative, capaciacion ¢l sagurdad indtstial al personel de obra vy
damas funciones Inkerantes a las actividadas proplas dal eargo.

La presente cerificacion se expide alos 15 dlas del mes de Junfo de 2016

ki _.-_ _-_,._.,-‘.—_-_-.=.1:1.,_._:_._. P R R

e-mall: [arama2000@yahon, com,ar
Bogota DL.C,



REPUBLICA DE GOLOMBIA
MINISTERLO DI MINAS Y ENERGIA
ELECTRIFICADORA DEL CAQUETA 5.4, SESP"

GA - 2016

Flarencia, 27 de Mayo de 2016
LA GERENTE ADMINISTRATIVA (E)
CERTIFICA

Que la Sefiorito DIANA KATERINE TOVAR VALBUENA, identificada con cédula
de cludadanfa No. 1.117.527.370 expedida en {a mantafiita - Caquetd, labord
al servico de la Empresa mediante contrate a término fijo desde el 01 de
agosto de 2012 hasta el 16 de septiembre de 2012, desempefio funciones en el
laboratoro callbracldn de medidares.

La presente se explde a sollcitud de la interesada.

-

ALtk
MUBIA SOFIA OLARTE VASQUEZ
Memorando GA-437 Del 16-05-2016

Efabaré: Hilwtio I

- Energla que se transforma en desarrollo
. S __i u'm ] Sanduy — A4, =Florencla Crouet: i s
T y— §5p dhe i?ui?:isa]hgs:qog ‘,-_I--FJ:;_- 33.:5 s::_q A (4 - f” &’?},

b o s sijoeee - Piging Web! wwsitlectrocamets ooy 0000 b JRiHsg 3



CONSORCIO ACUEDUCTO BELEN 2016
NIT 901036744 - 5 '

CERTIFICA

Que la seflorita Diana Katerine Tovar Valbuena identificada con cédula de
ciudadania N° . 1.117.527.370 de Florencia Caguets, se dessmpefit como
Inspectora Sisoma de obra de la construceidn del acueducto multiveredal de Belén
de los Andaguies, desde &l 06 de mayo dal 2017 hasla el 15 de oclubre del 2017;
Realizando  actividades de inspeccion de maquinaria, botiguines, elementos de
proteccién porsonal EPP,  sefializaciones, proteceion del medio  ambisnte,
capacilucionses y seguimiento al personal y demds funciones inherentes a las

actividadas proplas del cargo

El desempefio fue excelente, atendiendo slempre las drdenes y sugere'ncias
impartidas y mostrando facilidad para el trabajo en equipo ¥ el desempefio general
de sus fabores ’

La presente se expide a los 13 dias del.mes de actubre de 2017 a solicitid del
interesado, confel fin de anexarla a su hoja de vida.

oW .
HUMBERTO LOAIZA PATING

 C.C 7.543.256 de Armenia

Representante Logal consorcip actieducto Belen 2016

Carrery 15 Mo 14-12 Oficina 204, Telefux 4357071, Celuiar 3 124497405
Email humbertolosizipfiemsil com

Flovencia — Caquetd



EL CONSORCIO CONSTRUSOLAR NIT. 201.112.505.7
Puerto Rico Cagusta

CERTIFICA QUE

La Sefiora DIANA KATERINE TOVAR VALBUENA, identificada con cedula de
cludadania nimero 1.117.827.370, cumplid a caballdad oon su labor como
INSPECTOR SISO en el proyecto CONSTRUCCION DE SISTEMAS DE ENERGIA
SOLAR FOTOVOLTAICA, durante el pericdo comprendido entre el 28 de diclembre

de 2017 hasta of 26 de oclubre de 2018, ) '

El desempafio fue acords a lo raguerido mostrando compromiso y responsabilidad

en el desempefio de sus funclones.

El presenie se expide a los 26 dias del mes de octubre da 2018, a soficitud del

interasado.

CC. 12436709
Dirgctor de chra



CONTRATO DE QURA Mo, 2012008 DE 2018

LNIOM TEMPORAL DE 1 ¢ anstruceldn do tres canchas multidepartivas v una cancha
LA AMAZONIA —J sintética fithel 5 cubierta, pasos peatonales, porteria y

Mit.: f01A0LREG-5
T T Munlciplo do Florencia®

urbanisma de la Villa Departhva y Cultural Amazdhica del

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICA:

Cue DIANA KATHERINE TOVAR VALBUENA ldenfificada con cedula de ciwfadanfa nimearo
1,117.527.370 de Flerencia Caquets, labord e nuestra ampresa desde 14 de Enero de 2019 hasta el
dfa 31 de Enero de 2020 desempefiando &l cargo de Inspector de Seguridad y Salud en el Trabajo

on |a obra:

OBJETO

VALOR

ontialo de obra No, 2018008 de 2016, Objelo: "Consiniccion de res canchasl 4,195.350.667

ulideportivas y un cancha sintéfica T0ibel 5 cublerta, pasos peatonales,
arierla y urhanismo de la \illa Deportiva y Cultural Amaztnica del Muniglplo)
B Florencla”

La presenie se explde a soficltud del interesaca en Bogold alos 04 dlas del mee de Febrero de 2020y
cumple con lo regutado por el Articule 10 de la Ley 1636 de 2013 reglamentada por el Artfoulo 46 del
Decrat 2852 de 2043 mediante la cual se crea o MEGANISMO DE PROTECCION AL CESANTE.

Atenfamente,

T hana Blavlo
ILIANA MARIA ARAUJO GUTIERREZ

Representante Lepal
UNION TEMPORAL DE LA AMAZONIA

Calle 144 sur Mo 11A-15 B/E| Progresn Florencia-Caquetd.
Celular: 3505845599



"_” COMTRATC DE DBRA Mo 00 DE 2048
URIOMN TEMPORAL R —
JUAN 23
Mt 01634164

"Canstruccidn de placa deportiva cublerta, parque [nfantily
bicsaludable, urbanizmao y abras complemantsrias del
Complejo Recreo Deportiva y Cullural fuan Xxi"

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICA:

Oue DIANA KATHERINE TOVAR VALBUENA identificada con cedula de cudadania
nlmtere 1.117.527.370 de Flarencla, labord en nuestra empress desde 01 de Marzo de
2019 hasta el dia 01 de Noviembre de 2019 desempefiando ol cargo de Inspector SISO

e la obrar

_ QBIETO T VALGR
Contrato de obra e, 001 de 2018, Objeto: “Construccian de placal$ 3.047.221.064,50
deportiva cublerta, parque Infantil y biosaludable, urbanismo v
niras Complementarias del Complejo Recreo Deportivo y Culioral
lJuan XX

La presente se explde a solicitud del interesado en Bogotd a los 04 dias del mes de Fehrern
de 2020y cumple con o regulado por el Articulp 10 de a Ley 1636 de 2013 reglamentada
prar el Artlculo 46 del Decreto 2852 de 2013 mediante la cual se crea &) MECANISMO DE

PROTECCION AL CESAMTE.

Atentamente,

Representante Legal
UNION TEMPORAL JUAN 23

Calie 128 No.51-49 B/ Veranlego Florencla~Caquets.




/ L
' CONIRALORIA

DEPARTAMENTAL DEL CAGUEY,

Nit. 891.190.246-1

LA SUSCRITA
DIRECTORA TECNICA DE RESPONSABILIDAD FISCAL, CON FUNCIONES
DE JEFE DE PERSONAL DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA.

CERTIFICA

QUE, la sefiora DIANA KATERINE TOVAR VALBUENA, identificada con la cédula de
ciudadania No. 1.1117.527.370 de Forencia - Caquetd, prestd 5us servicios o este
ente de confrol, vinculada mediante CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESEONALES MN° 002-2022, desde ef 27 de enero de 2022 hasta el 28 de julio de
2022, con valor del controto de DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000), como se
detalla a continuacién:

NUMERD 002-2022,

FECHA INICIO: Enero 16 de 2022,

CONTRATANTE; CONTRALORIA DEFARTAMENTAL DEL CAQUETA.

CONTRATISTA: DIANA KATERINE TOVAR VALBUENA

IDENTIFICACION:  1,1117.527.370 de Florencia - Caguetd.

OBJETO: "PRESTACICGN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYD A LA

GESTION, PARA BRINDAR ASESCRIA Y CAPACITACION EN LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO SG-S5T EM LA CONTIRALORIA
DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA"

VALOR: $12.000.000 B

PLAZC: HASTA EL 28 DE JULIKGBE 2022,

La presente constancia se expide a solicitucﬂ del interesado, a los sels (04) dias del
mes de enero de dos mil veinfidds {2023).

REA MARIN VALDES
‘de Responsabilidad Fiscal

?en’rdl del Caqueta.

EL CONTROL FISCAL PARTIG’PAT!V Y AMBIENTAL AL MANEJO DE LOS R‘EC URSOS

PACLA
Directora Técni
Contraloria Depar

gros: R
PUBLICOS

Carrera 13 Mo 15 - 00 Edifliclo Gobernacitn Plso 3 Caniro Flarencia — Caguets
Cel. 3208850824 Tel. {8) 435 2351 Linea Gratulla 01 8000 878516
Q‘?ﬂ@conlrabrladslsaqm!ﬂ ) @Contralorials
info@coniraloriadelcagueta.gov.co

wwsodo.gov.co

ki e sy e AL AR LY
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CONTRALORIA

DEPARTAMENTAL DEL CABU

Nit. 891.190.246-1

: i LA SUSCRITA
DIRECTORA TECNICA DE RESPONSABILIDAD FISCAL, CON FUNCIONES
DE JEFE DE PERSONAL DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA.

CERTIFICA

Qué, | sefora DIANA KATERINE TOVAR VALBUENA, identificada con la cédula de
ciudadania Mo, 1.1117.527.370 de Florencia - Caquetd, prestd sus servicios a éste
ente de confrol, vinculada mediante CONIRATO DE PRESTACION DE SERYICHOS
PROFESIOMNALES N* 019-2022, desde el 11 de noviembre de 2022 hasfa el 31 de
diciembre de 2022, con valor del contrato de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS
TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS VEINTE PESCS M/CTE ($4.933.320) M/CTE, como se
detalla a continuacidn:

NUMERO 019-2022,

FECHA INICIO: Noviemibre 11 de 2022,

CONTRATANTE: CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA,

CONTRATISTA: DHANA KATERINE TOVAR VALBUENA,

IDENTIFICACION:  1.1117.527.370 de Florencia — Caquetd.

OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA

GESTION, PARA BRINDAR ASESORIA Y CAPACITACION EM LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD
¥ SALUD EN EL TRABAJO S5G-55T EN LA CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL DEL CAGUETA”.

VALOR: $4.933,320. e

PLAZO: HASTA EL31 D D|CJE‘MB§E DE 2022

mes de enero de dos mil veintidds {2023},

‘\u_\_ _

PAOLA ANDREA MARIN VALDES
Cirectora Tedhica d& Responsabilidad Fiscal
Contraloria Departamental del Caguetd.

La presente constancia se expide a soliciiﬁel inferesado, a los seis {08) dias del

EL CONTROL FISCAL PARTICIPATIVO Y AMBIENTAL AL MANEO DE LOS RECURSOS ...

PUBLICOS

Carrera 13 Mo 16 = 00 Edificlo Gobemaclén Plso 3 Centro Florencla - Cagqueta

Cel, 3208858894 Tel. (B) 435 2391 Linea Grafuita 01 5000 978515
@Feaniraloriadelcaguata [@Contralarialc

intogiconiraloradelcaqueta.oov.on
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UNION TEMPORAL INTERAULAS MILAN
Nit. 901.669.842-5

Florencia, 30 de octubre de 2023

Yo NEIDY GICELA GOMEZ RODRIGUEZ, identificada con c.c. 1.000.410.843
representante legal de UNION TEMPORAL INTERAULA MILAN Nit. 901.669.842-5

CERTIFICA

Que la seiora DIANA KATERINE TOVAR VALBUENA, Identificada con la cedula
ciudadania 1.117.527.370 de FLORENCIA CAQUETA, presto sus servicios como
profesional SISO de interventoria durante el periodo 13 de marzo 2023 hasta el 13 de
septiembre 2023, tiempo en el cual demostro, responsabilidad, honestidad y cumplimiento
en todas sus labores encomendadas.

Para constancia se firma el 30 de octubre de 2023

Atentamente

el - z
NEIDY GICELA Gmo IGUEZ
R.L. UNION TEMPORAL INTERAULAS MILAN
Interventoria

Cra 1 c bis 32— 19 apto 202 Barrio los pinos
Correo Electronico: grupoempresarialescala@gmail.com
Celular 3167575877
Florencia Caqueta




ABOSST

ABOGADOS - PROFESIONALES EN SEGURIDAD Y SALUD
EN E\ TRABAJO zomc SAS
ZOMAC

EL DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA DE LA EMPRESA ABOGADOS
PROFESIONALES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO — ABOSST
NIT: 901.194.823-5

CERTIFICA:

Que la senora DIANA KATERINE TOVAR VALBUENA, identificada con la
cédula de ciudadania No. 1.117.527.370 de Florencia Caquetd, labora en
nuestra empresa desde el 8 de junio del 2020 como Coordinadora y
asesora en la implementaciéon del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabagjo en empresas publicas y privadas de diferentes sectores
economicos. Es de recordar que, ABOSST tiene como objeto la asesoria en
diseno e implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y salud en
el Trabajo, ademdas el suministro de equipos, elementos y la prevencién en
salud.

Dada en Florencia a los once (11) dias del mes de octubre de 2023.

=

Jaut C)Teuc

PAULO ANDRES LEMOS SERNA
REPRESENTANTE LEGAL ABOSST

— (£)310 766 9268 (©)(8) 437 5459

(9) Calle 25 No. 2-43 B/La Libertad (m) abosstprofesionales@gmail.com




Terminal de Transportes dé.F'Iore |

NIT: 891.190,249-3 :
Resolucién No. 019312 de 27/12/2002 Homologacion de {a Habilitacién a la Socledad
whwwy terminaifiorencia.com
email: pofificaciones@ierminalforencla cam
Cra 72 No 18-146 Segundo Piso

G/

Florencia, 07 de octubre de 2024

Profesional

DIANA KATERINE TOVAR VALBUENA
C.C No. 1.117.527.370 de Florencia
Florencia Caqueta

Ref. Certificacién prestacidn de servicios.

El suscrito Gerente de la Sociedad Terminal de Transportes de Florencia S.A, se
permite certificar:

Que la Profesional en Administracién en Salud Ocupacional Diana Katerine Tovar
Valbuena identificada con la C.C 1.117.527.370 de Florencia, prestd sus servicios
profesionales a través del contrato de prestacion de servicios desde el 16 de octubre
2023 al 31 de diciembre de 2023, cumpliendo con el objeto contractual consistente
en la promocién de politicas de aseguramiento, mantenimiento, mejoramiento
continuo en el procesc de Seguridad y Salud en el Trabajo, promovido e
implementado por la empresa, como soporte a la Gerencia en el modelo normativo
NTC ISO 45001:2008, asi como también el apoyo en el disefio e implementacion
del Plan Estrategico de Seguridad Vial de acuerdo con la Resolucién 40595 de

2022.

El presente documentos se expide a solicitud de la interesada.

Terminal de Transportes de Florencia S.A

Elabord: Carmen R.

COMPARNIA ‘ CONiPANIA compaNia
: MCQQR BODU0HENG : MCQR 180 140012015 .ﬁCClR 50450012018
[ — CEHTIFICADA n : ﬁm&m ﬁERTlFICADﬁ\ K . AR CEHTIFICADA

Cer‘tiﬁcado No. 8G-2021006816-A Ceﬂiﬂcado No, 86-2021006816-8 Cerilﬁcado No. SG—2021008816~F




<3
EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS '
“AGUAS DEL CAGUAN, S.A - E.S.P. MIXTA" /—(

Nit. 900.123.974 - 1

EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS AGUAS DEL CAGUAN S.A E.S.P. MIXTA

CERTIFICA:

Que fa seiiora DIANA KATERINE TOVAR VALBUENA, identificada con la Cédula
de Ciudadania No. 1.117.527.370 de Florencia -Caquetd, presté los Servicios
Profesionales en Seguridad y Salud en el Trabajo, en la Empresa Municipal de
Servicios Publicos Domiciliarios Aguas del Cagudn S.A ESP Mixta, mediante
contrato de prestacion de servicios N° 09, desarrollando la actividad de
SEGUIMIENTO E IMPLEMENTACION DE SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO, por valor de VEINTISIETE MILLONES NOVECIENTOS MIL
PESOS (27.900.000) M/CTE, con fecha de inicio del 12 Abril de 2024 y Finalizado
el 31 de diciembre de 2024.

La presente certificacién se expide a solicitud de la interesada, para actualizacién
de hoja de la vida.

Dado en San Vicente del Caguan - Caquelta, a los Treinta y Un (31) dias del mes de
Diciembre de Dos Mil Veinticuatro (2024).

Gl zon,

GUILLERMO F. JARA ENDOZA
Gerente

AHORREMOS EL AGUA... ES UN PRODUCTO NATURAL QUE DEBEMOS CUIDAR...
NO LA CONTAMINEMOS
Ubicados - Cra. 7 No. 5A B4 Barrio Santa Isabel
ventanillaunica@aguasdelcaguan.gov.co
Celular 3233249880

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

RMUNICIPIO BE

2 NIT: 860095785-2

EL SUSCRITO SECRETARIOQ ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CAGUAN -
CAQUETA

CERTIFICA:

Que la sefiora, TOVAR VALBUENA DIANA KATERINE, identificada con cédula de ciudadania No.
1.117.527 370, expedida en Florencia - Caqueta, presto sus servicios a la Alcaldia Municipal de San Vicente
def Caguan, mediante ef siguiente contrato:

COLOMBIA

UETA -

RTAMENTO DEL CAG

EPA

v" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 118-CDPP-2025,
Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL SEGUIMIENTO E IMPLEMENTACION
DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SEGUN PLAN DE
TRABAJO Y APLICACION DE CRONOGRAMA DE CAPACITACION DEL MUNICIPIO DE SAN
VIGENTE DEL CAGUAN, CAQUETA.

Fecha de inicio; 06 DE FEBRERO DE 2025.

Fecha de terminacion: 30 DE JUNIO D E2025.

Duracién: CUATRO (04) MESES Y 25 DIAS.

Valor total: VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000) M/CTE.

Obligaciones especificas:

Revisar, analizar, y efectuar los ajustes correspondientes al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo (SG-SST) de la administracion municipal del Ente territorial,

Apoyar a la Administracion Municipal en el desarrollo, implementacion, capacitacion y ejecucién del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), de conformidad con el cronograma
establecido en la normatividad vigente en la materia, en las diferentes areas de la Entidad.

Efectuar el seguimiento al cumplimiento def Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST) de la administracion municipal del Ente territorial, mediante la utilizacion de herramientas que
reflejen estadisticas de los factores que afectan la salud (enfermedades comunes, accidente de trabajo
y enfermedades laborales) de los funcionarios de fa alcaldia municipal,

Efectuar y socializar un informe final con los cambios realizados al Sistema de Gestién de Sequridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST) de la entidad. .

Presentar el indicador de cumplimiento del desarrollo del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo {SG-5ST) de la administracion municipal del Ente territorial, que dé cuenta de los avances en la
administracion de dicho sistema.

6. Elaborar y efectuar seguimiento al plan anual de frabajo, vigencia 2025,
7. Elaborar los planes de mejoramiento que resulten del seguimiento al plan anual de trabajo.

Aplicar adecuadamente los modelos de Seguridad, Higiene y Medicina de Trabajo, para un trabajo
seguro.

9. Divulgar y socializar las politicas de fa entidad con respeto a seguridad y fa salud en el trabajo y medio

ambiente.

10.Divuigar y acompafiar los diferentes programas parte del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el

Trabajo (SG-SST) de la entidad municipal.

=y -

Elaboré  Héctor Fabio Morales Perdomo %&77 Edificio Principal Alcaldia Municipal - Calle 4 No, 4 - 65 Esquina
Revisé Michael Stiven Acsro Parra sanvicentedelcaguan-cagueta. gov.co
Aprohd  Michasl Stiven Acero Parra ' contactenos@sanvicentedelcaguan-caguela.gov.co




NTO DEL CAQUETA - COLDMBIA
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN VICENTE DEL CAGUAN ~ DEPARTAN

MUNICIPIO DE

AN VICENTE ,
DEL CAGUAN

NiT: 800095785-2

11.Aplicar estrategias de trabajo para identificacion de factores de riesgo, evaluarlos y sugerir los controles
respectivos.

12.Apoyar la activacion y acompanar el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo - COPASST.

13.Conformar y acompafiar el Comité Investigador de Accidentes de Trabajo, de conformidad con lo
establecido en la Resolucion 1401 de 2007 por la cual se reglamente la investigacion de incidentes y
accidentes de trabajo.

14.Evaluar la conformacién del comité de convivencia, de conformidad con lo establecido en la Resolucion
652 de 2012 por la cual se establece la conformacion y funcionamiento del comité de convivencia laboral
en entidades publicas y empresas privadas y se dictan otras disposiciones,

15.Evaluar de manera periddica y ajustar, en caso de existir lugar a esto Ultimo, las actividades del Sistema
de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), identificando los logros obtenidos en las metas
ejecutadas.

16.Realizar las evaluaciones del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), de
acuerdo con lo dispuesto en la Resolucion 0319 de 2019.

17. Acompaﬁar la conformacion de las brigadas de emergencia necesarias para la elaboracién del plan de
emergencias.

18.Asesorar a la Entidad en la contratacion derivada de los requerimientos del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

19.Elaborar y socializar el plan de emergencias de la administracion municipal.

20.Desarrollar todas las actividades que se requieran para garantizar la efectividad del Sistema de Gestion
de Sequridad y Salud en el Trabajo {SG-SST), conforme a la normatividad vigente.

La anterior se expide a solicitud de la interesada.
Dada en la Secretaria Administrativa, a los cuatro {04) dias del mes de julio del afio dos mil veinticinco

(2025).

MICHAEL STEVEN AC
' Inistrativo

7
Elaboré  Héctor Fabio Morales Perdor% Edificio Principal Alcaldia Municipal - Calle 4 No. 4 - 65 Esquina
Revisé Michael Stiven Acero Parra < sanviceniedelcaguan-caqueta.gov.co

Aprobé  Michae! Stiven Acero Parra contacienos@sanvicentedelcaguan-caqueta.gov.co




LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 12 de
marzo de 2026, a las 00:12:00, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1117527370

Caodigo de Verificacion

1117527370260312001200

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

00:13:24
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 292787778

Bogota DC, 12 de marzo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DIANA KATERINE TOVAR VALBUENA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1117527370:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



12/3/26,12:14 a.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:14:08 AM horas del 12/03/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1117527370
Apellidos y Nombres: TOVAR VALBUENA DIANA KATERINE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 172


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

12/3/26,12:14 a.m. Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/



