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ANALISIS DEL SECTOR

OBJETO A CONTRATAR: PRESTACION DE  SERVICIOS PARA LA
DIVULGACION Y PROMOCION DE LOS PROGRAMAS,
PROYECTOS Y DEMAS TEMAS DE INTERES
PUBLICO DE LA ALCALDIA DE VILLAVICENCIO, EN
UNA PAGINA WEB

PRESUPUESTO OFICIAL: QUINCE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y
CUATRO MIL PESOS MCTE ($ 15.964.000)

PLAZO: CUATRO (04) MESES

CLASIFICACION DEL SERVICIO Y EL | 82101603 PUBLICIDAD EN INTERNET
SECTOR AL CUAL PERTENECEN

CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR PRESTACION DE SERVICIOS

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 en el Articulo
2.2.1.1.1.6.1. Deber de analisis de las Entidades Estatales. ‘L a Entidad Estatal debe hacer,
durante la etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacion desde las perspectivas legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica, y de anélisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este anélisis en los
Documentos del Proceso” y tomando como orientacion la “Guia de Elaboracion de Estudio del
Sector -GEES —Version 2" de Colombia Compra Eficiente, la entidad, después de identificar su
necesidad, debe definir e investigar el sector al cual pertenece el bien o servicio requerido, las
condiciones del mismo para poder identificar los requisitos habilitantes, para lo cual debe tener
en cuenta las siguientes areas:

1. ASPECTOS GENERALES DEL SECTOR

La publicidad online es el conjunto de estrategias que se utilizan para dar a conocer un producto
0 servicio a la sociedad adaptadas a un canal digital. Para esto se crean impactos que Lleguen
a los receptores a través de internet, las redes sociales, el uso del smartphone o de la Smart TV

Las camparias deben estar ahi donde estén los usuarios, por ello, la publicidad se trasladé del
medio offine al online. Existen tantos tipos de publicidad online como plataformas o formatos
existen, pero los principales y los mas comunes son: Marketing de afiliados: es una tipologia del
marketing basada en que el anunciante solo pagard por aquella publicidad que consiga
resultados. A continuacién, se relacionan algunos tipos de publicidad.

o Publicidad nativa: se recurre a estrategias en las que se pretende ganarse la confianza de usuario
ofreciéndole soluciones a sus problemas. Suele hacerse a través de blogs y se tratar temas
relacionados con el sector de utilidad para los receptores. Con SEOQ, mail marketing y lead nurturing
se puede ofrecer el contenido adecuado a la fase del embudo de ventas en la que se encuentre el
potencial cliente
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] Publicidad en buscadores: lo que también se conoce como SEM. Consiste en generar un anuncio
con titulo, descripcién, call to action y pujar por determinadas palabras clave. Con estas camparias
se persigue la notoriedad destacada de la marca en poco tiempo

o Publicidad mavil: hasta el momento estos anuncios eran una adaptacion de las campafias offline al
ordenador, usando la tecnologia responsive. Ahora, ya existen practicas de marketing mavil como
el envio de mensajes de texto a los dispositivos de los clientes incorporando enlaces para
promocionar sus productos

o Email marketing: son anuncios enviados al correo electrénico de los usuarios, pero son los que el
receptor puede evitar con mayor facilidad al meterse en carpetas como Spam o que el propio
individuo lo elimine antes de ni siquiera leerlo. Las marcas estan perfeccionando su técnica e
incluyen promociones para que el cliente quiera abrir el correo electrénico.

o Publicidad en redes sociales; el crecimiento exponencial del nimero de usuarios de las redes
sociales provoco que los anunciantes quisieran promocionarse en estas plataformas. Redes coma
Instagram, Twitter o Facebook dan la posibilidad de promocionar las publicaciones subidas para
posicionarse mas alto y conseguir resultados mas exitosos. Pero ademas de estas promociones
también estan las campafias creadas por las propias marcas, las social ads, pensadas para atraer
a clientes desde |las propias redes sociales.

o Retargeting o remarketing: hace que aparezca al usuario un banner de una marca que ya haya
consultado previamente, independientemente del sitio en el que se encuentre. Es una técnica que
recoge buenos resultados. El precio se establece por coste por clic.

® Display: son os anuncios que contienen imagen o video y se publican en cualquier sitio de internet,
en espacios especificamente disefiados para ello.
o Videos online: se trata de videos que tienen un fin promocional. Se incluyen los anuncios insertados

en videos de YouTube, Vimeo, Vine o Dailymotion. Tambien se puede apostar por alianzas con
youtubers o por contenido propio y de calidad para obtener un posicionamiento organico adecuado
con SEO combinado con el trafico directo.

Particularmente, el campo de las tecnologias de la informaciéon y comunicaciéon ha sufrido un
impacto grande en las dos Ultimas décadas. Los medios tradicionales a través de los cuales se
difunden los datos han diversificado su modelo de negocio, principalmente la prensa, radio y la
television haciendo lo propio, adaptandose a la virtualidad y divulgando por diversos canales. Por
supuesto, la forma en la que se hacia publicidad en los afios 90 ha cambiado gracias a la
digitalizacidn y redes sociales, que sin duda entran en ese concepto sabiendo aprovechar las
bondades digitales.

1.1. Contexto Econdmico

El sector TIC en el pais ha sufrido una transformacién sin precedente gracias al uso masivo de
las herramientas digitales, las empresas y el Estado han sufrido una transformacién sin
precedentes. En particular, la masificacién de las TIC, y en general, la conectividad esta
generando un cambio en los patrones de consumo y a su vez, en los modelos de negocio que
buscan satisfacer estos nuevos consumidores moéviles.
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La herramienta digital se ha convertido en un instrumento indispensable para entidades como la
administracién municipal de Villavicencio que se apoyan en estas herramientas digitales como
un apalancador en la busqueda de la inclusidn social, gracias a su adopcidn y promocién, siendo
una herramienta que permite llegar a una audiencia mas amplia, es una estrategia efectiva. Lo
cual es clave para el desarrollo del plan de gobierno.

Desde el ambito econémico las herramientas digitales pertenecen a las actividades productivas
del sector terciario, es decir el sector de los servicios que representa aproximadamente entre el
62% y el 65% del PIB de Colombia, consolidandose como el principal motor econdmico del pais,
enfocandose en satisfacer necesidades mediante la prestacion de servicios en lugar de bienes
materiales. Abarca actividades como salud, turismo, finanzas, educacion, comercio y transporte.

Que, ante la necesidad de adelantar el presente proceso de contratacion, la suscrita entidad tuvo
en cuenta la encuesta mensual de servicios, que es una operacion estadistica por medio de la
cual, el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) obtiene la informacién de
las variables principales del sector servicios para el analisis de su evolucion en el corto plazo.

Por esta razén, se incorpora en el presente estudio del sector el Boletin Técnico de la Encuesta
Mensual de Servicios (EMS) de noviembre de 2025, publicado por el DANE el 23 de enero de
2026. Este boletin ofrece informacién sobre las principales variables del sector servicios durante
el periodo (noviembre 2025 / noviembre 2024).

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
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1.

servicios

Evolucién general de los subsectores de

1.1 Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo
de ingresos, segiin subsector de servicios (noviembre 2025° /

noviembre 2024)

En noviembre de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion

positiva en los ingresos totales, en comparacién con noviembre de 2024,

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segiin subsector de

servicios
Total nacional
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1.2 Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por tipo

de contratacién, segiin subsector de servicios (noviembre 2025° /
noviembre 2024)

En noviembre de 2025, siete de los dieciocho subsectores de servidos presentaron variadon
positiva en el personal ocupado total, en comparacién con noviembre de 2024.

Tabla 2. Variacion anual del personal ccupado total y contribucion por categeria de contratacion,
segun subsector de servicics
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Fuente: DANE, EMS.

# (ifra provisional

[PP} Puntos porcentuales
* Incluye personal permanente, personal temporal directc y personal temporal contratado 2 través de agencias de
suministro de personal.

** Personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 ¥ 81, excepto Clas= 8130

**¥ Personal hore catedra aplica para Iz seccion P - grupo 854.

Notz: por 2proximacion decimal, se puede presentar diferencia en Ia suma de [as contribucionss frente 2 la varizdon
total
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1.3 Variacion anual de los salarios y contribucién por tipo de

contratacién, segin subsector de servicios (noviembre 2025° /
noviembre 2024)

En noviembre de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los
salarios, en comparacién con noviembre de 2024.

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segtin subsector
de servicios

Total nacional

Noviembre 20257 / noviembre 2024
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1

PCifra provisional

{PP} Punto: porcentuales

* Hace referencia a la variacidn de los salarios promedio del personal ocupade fotal excluyendo al personal contratado
3 través de agencias de suministro de personal.

* Personal en misién aplica para la seccion M, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

**v Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854.

klota: por aprovimacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.
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1.5 Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado

total y salarios, segiin subsector de servicios (diciembre 2024 -
noviembre 2025P / diciembre 2023 - noviembre 2024)

En el afo mowvil hasta noviemnbre de 2025, diecisiete de los dieciocho subseciores de senvicios
presentaron variacion positiva en los ingresos, cuatro presentaron sumento en el perscnal
ocupade total y todos los subsectores presentaron incremento en los salarios, en comparacién
con el mismo pericdo comprendido hasta noviembre de 2024

Tabla 5. Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segiin
subsector de servicios

Total nacional
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? Cifra provsisional

" incluye personal permanente, pamsonal temporal directo y personal temperal contratado 2 través de agencias de
suminisiro de personal

** Hace referencia 2 I2 variacion de los safarios promedio del personal ocupade total excuyendo 2l personal contratado
a tavés de agendias de suminisiro de persenal.
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2.Evolucién por subsector de servicios

A continuacicn, se presentar los tres subsectores de servicios con las mayores variaciones positivas
en los ingresos nominales y los tres subsectores con las variaciones negativas de ingresos mas
representativas.

2.1 Subsectores de servicios con las tres variaciones positivas mas
representativas

2.1.1 Actividades de edicion

2.1.1.1 Variacién anual: noviembre 20257 / noviembre 2024

En noviembre de 2025. los servicios de actividades de edicion registraron un crecimiento de 26,3%

en los ingresos nominales, el personal ccupado total presenté una disminucion de 2,8% vy los
salarios registraron un aumento de 8,0%. en comparacion con noviembre de 2024.

Tabla 6. Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratacion

Actividades de edicion

Total nacional

Noviembre 20257

indce [ene 2022:nov 2025] Varacion anual %

Ingresos totales nominales

Ingresos totales nominales

Ingresns por senicios prestacios P2 249 _
i Iagiresos por venta de rrescanalas =213 % 0% i
Qeos ingresas opetadionales 83 23 l
Parsonal ocupado total* Personal ocupado total* -28 i

Permanete 03 | 0% f

Temporal diecto 153 ) .23 I

. Agencis k] ‘ 05 |

Salarios personal ocupado sin agencias Salatios personal acupado sin agencias 8.0 |

y - Salarios personal pervanents 59 I a2 '

Zalarios temgoral dineao 128 F 3a '

H i

Fuente: DANE, ERIS.

# Cifra provisional

{PP} Puntos porcembuales
* Incluye personal permanente, personal temporzl directo y personal temporal contratado a través de agendias de
suministro de personal.

blota: por aprosimacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las confribuciones frente a la variacion
total.
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En comparacién con el mismo mes de 2024, en noviembre de 2025 los ingresos totales
presentaron un aumento de 20,7%, que se explica por el incremento de 21,1% en los ingresos
por servicios. Por su parte, la venta de mercancias registré una disminucién de 22,0% y los otros
ingresos operacionales de 11,7%.

En noviembre de 2025 el personal ocupado total presentd una variacion negativa de 4,4%, en
comparacion con noviembre de 2024, que se explica por una disminucion de 3,9% en el personal
permanente, de 5,4% en el personal temporal directo y de 2,0% en el personal contratado a
fravés de agencias.

Mientras que, los salarios en noviembre de 2025 presentaron un aumento de 7,1%, en
comparacion con noviembre de 2024, que se explica por el incremento de 12,4% en los salarios
del personal temporal directo y de 4,8% en los salarios del personal permanente.

Tabla 7. Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, perscnal ocupado total y
salarios por tipo de contratacién

Actividades profesionales cientificas y técnicas

Total nacional
Noviembre 20252

] ) Comtribuconala
ndice fene 2022:70v 2025) Narable Variacion snual (%)

vanacion anual (PP)

Ingresos totales nominales ingresos totales nominales 207 R
Ingresos por servidos prasados 213 il oz el
Ngras0s por wenta &= Mercancias -Z210 - e i
Crres ingresos operaconiles 217 IR e !
Pormancntic -29 ! Z4 i
Tempors! direcio 52 & =20 i
i SOETTIEG -20 i N _
Salarios personal ocupado sin agencias Sziarics personal ccupado sinagencias 7,1 1 ;
2 : Salarics personal permancrie 45 i 2% i
- Salarios temposal difecto 124 L —— 2

Fuente: DANE, ERMS.
? (iira provisional
{PP} Puntos porcentuales

* incluye personal permanent2, personal temporal directo y personal temporal contraizdo 2 trawés de agencias de
surninistro de personal

MNotz: por 2prodmacion decimal, s¢ pusds presentzr diferendiz en la suma de las confribucionss frents 2 la variadion
total

En comparacién con el mismo mes de 2024, en noviembre de 2025 los ingresos totales
presentaron un aumento de 20,7%, que se explica por el incremento de 21,1% en los ingresos
por servicios. Por su parte, la venta de mercancias registré una disminucién de 22,0% v los otros
ingresos operacionales de 11,7%.
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En noviembre de 2025 el personal ocupado total presenté una variacion negativa de 4,4%, en
comparacion con noviembre de 2024, que se explica por una disminucion de 3,9% en el personal

permanente, de 54% en el personal temporal directo y de 2,0% en el personal contratado a

través de agencias.

Mientras que, los salarios en noviembre de 2025 presentaron un aumento de 7,1%, en
comparacion con noviembre de 2024, que se explica por el incremento de 12,4% en los salarios

del personal temporal directo y de 4,8% en los salarios del personal permanente.

2.2 Subsectores de servicios con variaciones negativas
2.2.1 Actividades de centros de llamadas (Call center)

2.2.1.1 Variacion anual: noviembre 2025° / noviembre 2024

En noviembre de 2025, los servicios de actividades de centros de llamadas {Call center) registraron
una disminucidn de 9,9% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd una
variacidén negativa de 7,5% y los salarios registraron un crecimiento de 5,1%, en comparacién con

noviembre de 2024.

Tabla 9. Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal acupado total y

salarios por tipo de contratacion
Actividades de centros de llamadas (Call center)
Total macienal

Noviembre 20257

(ndice (ene 2022-nov 2025) Variable

Ingresos totales nominales Ingresos totales nominales

varuicon anual (P

Contribucidénala

3 Ingresos por senvicios prestados -120 - 100 ]
' Z: Ingresos por venla de mercancias ™ 0o
Orres ingresas operacionales 20 E’E f1
Personal ocupado total* Personal ocupado total* <75 l i
=N Pepmansnle -5 I -37 I
Temporal directs -150 R 41 i
o - Anencias -163 02 B
Salarios p I ocupado sin agencias larios personal ocupado sin agencias 5.1 | 4
T Sallarios personal permanente 31 ﬂ 18 i
Salanos temporal direcla 87 -

Fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional
{PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, perscnal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de

suménistro de personal

** No se puede caloular la variacién debido 3 que en el pericdo de comparacidn no hubo ingresos por este conceplo.
Nota: por aproximadon decimal, se pusde presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente 2 la varadicn

total.
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En comparacion con el mismo mes de 2024, en noviembre de 2025 los ingresos totales
presentaron una variacién negativa de 9,9%, que se explica por una disminucion de 10,0% en
los ingresos por servicios. Por su parte, los otros ingresos operacionales presentaron un
incremento de 202,0%.

En noviembre de 2025 el personal ocupado total presentd una variacién negativa de 7,5%, en
comparacion con noviembre de 2024, que se explica por una disminucion de 15,0% en el
personal temporal directo, de 4,5% en el personal permanente y de 16,3% en el personal
contratado a través de agencias.

Mientras que, los salarios en noviembre de 2025 presentaron un aumento de 5,1%, en
comparacion con noviembre de 2024, que se explica por el incremento de 8,7% en los salarios

del personal temporal directo y de 3,1% en los salarios del personal permanente.
2.2.2 Almacenamiento y actividades complementarias al transporte

2.2.2.1 Variacién anual: noviembre 20257 / noviembre 2024

En noviembre de 2025, los servicios de almacenamiento y actividades complementarias al
transporte registraron una disminucién de 4,0% en los ingresos nominales, el personal ocupado
total present¢ un crecimiento de 4,2% y los salarios registraron un aumento de 6,0%, en
comparacion con noviembre de 2024 {Tabla 10).

Tabla 10. Variacién anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, perscnal ocupado total
y salarios por tipo de contratacién

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte

Tota! nacional
Noviembre 20257

Variagion snual Conttibuotn & a

inglice (gne 202 2. nov 2025) \ Mariable

vaTiacan anual (PP

t -

I ¥ =t 1 . Py

z Ingreses por servicos prestadcs <za i =5 -
ot ' e ’ Ingresos por verte de metcancas -22c S a2
5 Ctres ingreses aperadionales 330 s
Perrnanente =5 i 22
e i -= Tempeoral directo {1 s 113
Snenizs 105 ] 5
e 1S Salarics pareonal parmanerse 52 i 22 i
SR Salarios 1aemparal diveco o E 25 H
Fuente- DANE, EMS.
¥ (ifra provisional
{PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, perscnal temporal directs y personz] temporal contratado a través de 2g=ncas de
suministre de personal.

Notz por aproxmadon decimal, se puede presentar diferencia en 2 suma de Ias comiribuciones frente 2 Iz varizcién
total
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En comparacién con el mismo mes de 2024, en noviembre de 2025 los ingresos totales
presentaron una variacion negativa de 4,0%, que se explica por una disminucion de 4,9% en los
ingresos por servicios y de 33,9% en la venta de mercancias. En contraste, los otros ingresos
operacionales registraron un incremento de 23,0%.

En noviembre de 2025 el personal ocupado total presenté una variacion positiva de 4,2%, en
comparacion con noviembre de 2024, que se explica por el incremento de 4,5% en el personal
permanente y de 10,5% en el personal contratado a traves de agencias. Por su parte, el personal
temporal directo present6 una disminucion de 0,1%.

Mientras que, los salarios en noviembre de 2025 presentaron un aumento de 6,0%, en
comparacion con noviembre de 2024, que se explica por el incremento de 5,2% en los salarios
del personal permanente y de 7,0% en los salarios del personal temporal directo.

2.2.3 Actividades de programacion y transmision, agencias de noticias

2.2.3.1 Variacion anual: noviembre 2025 / noviembre 2024
En noviembre de 2025, los servicios de actividades de programacién y transmision, agencias de
noticias registraron una disminucion de 3,6% en los ingresos nominales, el personal ocupado total

presentd un crecimiento de 0,3% y los salarios registraron un aumento de 4,05, en comparacion
con noviembre de 2024.

Tabla 11. Variacién anual y contribucion de los ingreses nominales por tipo, personal ocupado total
y salarios por tipo de contratacion

Actividades de programacion y transmision, agencias de noticias

Total nacional

Noviembre 20257

3 Vanaaon anual Contribucion a la
indice {(enc 2022-nav 2025} Variable P ey
(36 variacion anual (PP)
Ingresos totales nominales Ingresos totales nominales -3.6 B
. ! Ingresos por servicios prestzdos 15 i 14 il
= \ L : Ingresos por verta de inercancias 1340 " R
. Otros ingqresos operacionales Y | 51 |
~ Parsonal acupado total* Parsonal ocupado total® 03 !
3 Permanente L ] 04 i
Temporz! girscie ST | -1.8 |
) Sgencas e | BRE ]
Salarlos personal ocupado sin agencias Salarios parsonal ocupada sin agencias 4,0 i
o il Salarios perconal permanswe 18 i 07 i
Satarias temporal direclo 19 e s |

Fuente: DANE, EMS.

PCifra provisional

{PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agendias de
suministro de personal.

Nota: por aproximaciin decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente 2 Ia vasiacién
total
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En comparaciéon con el mismo mes de 2024, en noviembre de 2025 los ingresos totales
presentaron una variacion negativa de 3,6%, que se explica por una disminucion de 48,2% en
otros ingresos operacionales. En contraste, los ingresos por servicios registraron un incremento
de 1,6% y la venta de mercancias de 134,9%.

En noviembre de 2025 el personal ocupado total presenté una variacion positiva de 0,3%, en
comparacion con noviembre de 2024, que se explica por el incremento de 11,6% en el personal
contratado a través de agencias y de 0,5% en el personal permanente. Por su parte, el personal
temporal directo present6 una disminucion de 9,0%.

Mientras que, los salarios en noviembre de 2025 presentaron un aumento de 4,0%, en
comparacion con noviembre de 2024, que se explica por el incremento de 11,9% en los salarios
del personal temporal directo y de 1,8% en los salarios del personal permanente.

1.2 Contexto Técnico:

En el marco de las estrategias de comunicacién institucional y posicionamiento de marca, se
hace necesario contratar servicios especializados en publicidad digital, orientados a la difusién
de campafias productos, servicios o mensajes de interés publico a través de medios electrénicos,
especialmente plataformas de internet y redes sociales.

La creciente penetraciéon de internet y el uso intensivo de redes sociales como Facebook,
Instagram, X antes Twitter), YouTube, Linkedin y TikTok, entre otras, convierten estos canales
en herramientas clave para alcanzar publicos segmentados, mejorar la interaccién con la
ciudadania y obtener resultados medibles en tiempo real. Ademas, estas plataformas permiten
la optimizacién del presupuesto publicitario mediante estrategias como pauta programatica,
segmentacion demografica, geografica, comportamental e intereses especificos, lo cual
maximiza la efectividad de las camparias

El servicio a contratar debe incluir, entre otros, el disefio, implementacién, administracién y
monitoreo de camparias digitales pagas, bajo metodologias orientadas a resultados (KPI) tales
como alcance, impresiones, clics, visualizaciones, interacciones y conversiones. lgualmente, se
requiere el acceso a reportes analiticos que permitan evaluar el rendimiento de las campanas,
retroalimentar los mensajes y mejorar continuamente los indicadores de impacto.

Dado que la gestién efectiva de camparias digitales requiere conocimiento técnico especializado
actualizacién permanente en tendencias y dominio de las herramientas de pauta, esta
contratacion debe realizarse con proveedores que demuestren experiencia en el manejo de
publicidad digital en plataformas de alta circulacidn, preferiblemente certificados por Meta
(Facebook/Instagram), Google Ads o plataformas equivalentes.

0
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En este sentido, la contratacién se justifica en la necesidad institucional de contar con un servicio
integra y profesional que garantice una adecuada visibilidad en medios digitales, alineada con
los objetivos de comunicacién, cobertura y transparencia establecidos en el plan estratégico

1.3 Contexto Regulatorio:

Sector de las tecnologias de la informacion y comunicacion:

El proceso de contratacion tomé servicios de las tecnologias de la informacién y comunicacion,
en Colombia es considerada como el cuarto mercado de las Tecnologias de la informacion y las
Comunicaciones -TIC, mas importante de América Latina, La industria Tic es un renglén de la
economia que se consolida como un motor de desarrollo econdmico, La industria colombiana de
tecnologias de informacién se posiciona como un sector econdémico de talla mundial, que en la
actualidad compite con las empresas de talla internacional. Cuenta con las ventajas competitivas
necesarias para responder a los retos de la economia digital, aumentar su aporte al PIB nacional
y posicionarse en mercados internacionales.

Tecnologias de la informacién y las comunicaciones -TIC: De acuerdo con la definicion
establecida en el articulo 6 de la ley 1978 de 2019, las TICS: "Las Tecnologias de la Informacién
y las Comunicaciones (en adelante TIC) son el conjunto de recursos, herramientas, equipos,
programas informaticos, aplicaciones, redes y medios que permiten la compilacion,
procesamiento, almacenamiento, transmision de informacion como voz, datos, texto, video e
imagenes." En Colombia, el subsector de la economia Tecnologias de la informacién y las
comunicaciones - TIC comprende cinco grandes dimensiones: (i) infraestructura, soporte en la
utilizacion de los servicios y productos, (i) la fabricacién y/o venta de los bienes TIC, (i) produccidn
de los servicios de telecomunicaciones, (iv) industria de las plataformas digitales e (v)
investigacion.

Infraestructura, soporte en la utilizacién de los servicios y productos: La infraestructura y soporte
es el conjunto de hardware y software sobre el que se asientan los diferentes servicios que
necesita la entidad para poder llevar a cabo todas sus actividades. El conjunto de hardware
consta de elementos tan diversos como los reguladores de corriente, los sistemas de seguridad,
las cdmaras, los servidores de aplicaciones, - los elementos de red como routers, repetidores o
cortafuegos, las computadoras personales, las impresoras, las tabletas, los teléfonos,
copiadoras, proyectores, conmutadores, etc. El conjunto de software va desde los sistemas
operativos (licenciamiento), programas de oficina (licenciamiento), plataformas administrativas y
operativas (contabilidad, administracién, cobranza, calificaciones, etc.).

Fabricacién y/o venta de los bienes TIC: En el mercado de fabricacién y/o venta de los bienes
TIC, se encuentra un conjunto de servicios de redes y aparatos que tienen por objetivo mejorar
la calidad de vida del ser humano y su entorno, son herramientas computacionales e informaticas
que procesan, almacenan y recuperan informacion, entre estos servicios.
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Produccién de los servicios de telecomunicaciones: La produccion de los servicios de
telecomunicaciones explora diversos recursos tecnoldgicos con el objeto de establecer una
telecomunicacién entre un emisor y un receptor. Estos recursos tecnolégicos formaran el
entramado de enlaces de telecomunicaciéon gue se denomina red de telecomunicacion, sobre la
cual, el operador del sistema prestara una o varias utilidades cada una de estas utilidades o
prestaciones constituye lo que se denomina un servicio de telecomunicacion.

Industria de las plataformas digitales: Las plataformas digitales o plataformas virtuales (APPS)
son espacios en Internet que permiten la ejecucién de diversas aplicaciones o programas € n un
mismo lugar para satisfacer distintas necesidades. El principal objetivo que cumplen las
plataformas digitales es facilitar la ejecucién de tareas a través de programas o aplicaciéon en un
mismo lugar en la web

Investigacion: La aplicacién de las TIC en los procesos de investigacién en el contexto de la
educacion aporta al desarrollo de los diversos sectores sociales. En el caso de los proyectos de
investigacién que emergen del campo de las ciencias, dan como consecuencia la generacion de
nuevas formas de comprender los fendmenos del entorno en el que como ciudadanos
convivimos, generan procesos donde las competencias Investigativas se desarrollan con el
empoderamiento de la tecnologia.

Lineas de negocio: De acuerdo con lo anterior, las empresas del sector TIC en términos
generales, se especializan en una actividad general o linea de negocio principal, sin embargo,
algunas de ellas desarrollan también lineas de negocio secundarias. Estas empresas estan
representadas en mayor porcentaje por pequefias y medianas empresas

Agentes que participan en el sector

Ministerio de la Tecnologia de la Informacién y las Comunicaciones: es la entidad que se encarga
de disefiar, adoptar y promover las politicas, planes y programas y proyectos del sector de las
Tecnologias de informacién y las Comunicaciones., Dentro de sus funciones esta incrementar y
facilitar el acceso de todos los habitantes del territorio nacional a las Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones ya sus beneficios.

Los Gobernadores y los alcaldes: Son las autoridades de caracter administrativo facultadas por
la Constitucion o la Ley para expedir normas reguladoras del transito dentro de su jurisdiccion

Federacion Colombiana de la Industria del Software y Tecnologias Informaticas Relacionadas
FEDESOFT): Es la entidad gremial con mayor representatividad del sector Tl, agremiando a la
Industria del Software y Servicios asociados de Colombia, con el objetivo de representar sus

Fatalt N
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intereses ante entidades publicas y privadas, a nivel nacional e internacional y fortalecerlos a

través de sus unidades estratégicas de negocio

1.4 Otros contextos de acuerdo con el estudio como el ambiental, social
conveniente y relevante para conocer el sector.

2. ESTUDIO DE LA DEMANDA

2.1 Comportamiento Histérico de contratacion

, politico u otra si es

Para hacer un analisis de la demanda.y de las dinamicas del gasto en inversion publica para
procesos con caracteristicas similares al presente proceso, se realiza una revision del modelo
de abastecimiento estratégico, de Colombia Compra Eficiente encontrando los siguientes

resultados

Agencia Nacional

ANALISIS DE LA DEMANDA

de Contratacién Piblica
Colombia Compra Eficiente

Valor Tetal [
Gasto Mensual $173.471,092,681.401

FILTROS: |———

":) Reiniciar

@@
13|28
&) #

[ Seleccione el ano:
we 2n AR xn ::::E;‘

| Foche e

| s 12392005
]

~ Seleccione la Fecha

Valor Tatal

L O

n®)

Afc @313

Centratos Total
Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual
1,050,524 (Bl S8 TIOOTK TQ0K GA08N0 100

Nombre dz Entidad (agregado)

Departamento de Entidad

Plataforma:

Canticlad de contratos

Nombre de Entidad (plataforma)
mse w romire 3m s
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Valer

Valor Total Estimado por Familia

Seleccione una caiegona:

Contratus

o | ] L L L 1 T g — e s

n da comercio sspacializado
7210 - Senicios de rantenimientd y reparaciones da construcdionss e instalaciones
8510 - Sendcios mtegrales de sakud

110 - Servicios profesonales de ingentena

= 8013 - Senvicios inmobiliarios

Proveedores

© 8313 - Ajucda y asistanda humanitaria

£111 - Senvicios informaticos
Total

Valor Total Estimado by Proveedores

. Az
W

"

Valor Tatal Estimado

625431 522 16220152001
2335% 5130713531291
2905 511.057.785 125,500

3586 S10234.417,057.057
325 ST3052755%5405
8335 S5523292049.131
S2001  S5537389.003.579
SIS0 S5265550.0125%5
431 5508530535043
5055  S4507.702,073.557
W74 53.£54032508550
TS0 5344923175355
1050524 S1T34T1,092.651,401

Proveedores

1278% 635391 $22,162.201,820011 1278%

75 23363 §13,071.383,112,912 754%
837% 22505 S$11.057.795,125.980 637%
550% 3536  S10.224.417.067,037 5.90%
S21% 3126 ST.305.276.556,405 £21%
343 8335 5592529204911 34%%
31 52001  $5,537,399,093,579 315%
308 9130  $5266.550012,555 3.04%
I83% 431 55.006.300354.432 293%
27T7% S056  S4.807,702.079.557 277
189% 3678 53.454.002505.590 19%%
1.99% 7990 83489 221.763.555 159%

10000% 1050524 SITIATA092531401  100.00%

Numero de Contratos by Proveedores

Nimers e Cealratos
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Valer Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores
Departy

5 o e 0
g ™ 1

Origen de Proveedores - Nivel Internacional Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
®izicr @Coatranos
s Modalidad

.
[ ]
L]
conr i &:n
L ]
e
o

Conlralos

Walor
Walkar Total Estimade

Crigen
Fuente:https://www.colombiacompra.gov.co/analisis-de-datos-de-compra-
publica/modelo-de-abastecimiento-estrategico

. ¢Coémo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio?

Una vez revisado el portal de contrataciones SECOP, se encontraron los siguientes procesos de
contratacion con igual o similar objeto y modalidad de contratacion:

ENTIDAD ALCALDIA MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
NUMERO DE SMC-201-2025

PROCESO

MODALIDAD Minima cuantia

No. CONTRATO SMC-201-2025

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA DIVULGACION Y
PROMOCION DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y DEMAS TEMAS
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DE INTERES PUBLICO DE LA ALCALDIA DE VILLAVICENCIO, EN UNA
PAGINA WEB.

VALOR $ 5.482.000
CONTRATO

PLAZO DE 35 (Dias)
EJECUCION

FORMA DE PAGO

El MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el presente contrato asi:
Pagos parciales conforme al servicio real y efectivamente prestado, de
acuerdo a los valores unitarios por las capsulas contratadas de
conformidad con el cronograma acordado con el supervisor, previo
informe de actividades del contratista y la entrega de soportes de pago de
seguridad social correspondiente al mes ejecutado, cuenta de cobro,
informe del supervisor de cumplimiento a cabalidad de las obligaciones a
cargo del contratista. El Ultimo pago se realizara ademas con la
presentacidén del acta de terminacion y liguidacion del contrato.

Teniendo en cuenta la naturaleza del proceso, el presupuesto estimado,

GARANTIAS asi como el histérico de contratacion y el andlisis del riesgo, el Municipio

REQUERIDAS de Villavicencio considera pertinente prescindir de la exigencia
correspondiente a las garantias atendiendo lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.1.5.5. del DECRETO 1082 de 2015.

EXPERIENCIA El proponente debera acreditar la ejecucion de un (01) contrato con

REQUERIDA entidad Publica y/o privada el cual debe estar liquidado o terminado
cuando no aplique liquidacién, cuyo objeto sea igual o similar al de la
presente contratacion y que su valor sea igual o superior al 100% del
presente proceso expresado en SMMLV.

PROPONENTE

ADJUDICATARIO

DUMAR ALCIDES PARRA FANDINO

ENTIDAD ALCALDIA MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
NUMERO DE SMC-045-2025

PROCESO

MODALIDAD Minima cuantia

No. CONTRATO

ACEPTACION DE OFERTA N° 1631 DE 2025

—
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OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA DIVULGACION Y
PROMOCION DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y DEMAS TEMAS
DE INTERES PUBLICO DE LA ALCALDIA DE VILLAVICENCIO EN UNA
PAGINA WEB

VALOR CATORCE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL PESOS

CONTRATO MONEDA CORRIENTE ($ 14.995.000)

PLAZO DE TRES (03) MESES

EJECUCION

FORMA DE PAGO

El MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el presente contrato asi: TRES
PAGOS, de conformidad al servicio real y efectivamente prestado, de
acuerdo a los valores unitarios por comerciales aprobados por la entidad,
previa presentacion del informe, informe del supervisor, la
correspondiente planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad
social y/o parafiscal, cuenta de cobro o factura. Por ser Unico pago, el
pago se realizara con el acta de terminacion y liquidacion.

El MUNICIPIO Villavicencio - Meta, desembolsara los dineros
presupuestados para presente contratacion, incluido todos los costos
directos e indirectos asociados a la prestacion del servicio, el IVA (si
aplica) y demas impuestos de ley.

Teniendo en cuenta la naturaleza del proceso, el presupuesto estimado,
asi como el histérico de contratacion y el analisis de riesgo, el Municipio
de Villavicencio considera pertinente prescindir de la exigencia

GARANTIAS correspondiente a las garantias atendiendo lo dispuesto en el articulo

REQUERIDAS 2.2.1.2.1.5.5 del Decreto 1082 de 2015.

EXPERIENCIA El proponente debera acreditar la ejecucion de un (01) contrato con

REQUERIDA entidad Publica y/o privada el cual debe estar liquidado o terminado
cuando no aplique liquidacion, cuyo objeto sea igual o similar al de la
presente contratacion y que su valor sea igual o superior al 100% del
presente proceso expresado en SMMLV.

PROPONENTE

ADJUDICATARIO Carol Lisseeth Lopez Huertas
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2.1.2 ;Cémo adquieren otras Entidades Estatales y las empresas privadas este bien, obra
o servicio?

De acuerdo con el Modelo de Abastecimiento Estratégico es pertinente identificar y analizar los
Proceso de Contratacion de otras Entidades Estatales que han adquirido en el pasado bienes o
servicios iguales o comparables, con el propésito de definir mejores practicas y extraer informacion
pertinente para el Proceso de Contratacion.

Una vez revisado el portal de contratacién SECOP, se encontraron los siguientes procesos de
contratacion con igual o similar objeto en estas Entidades,

ENTIDAD DEPARTAMENTO DEL META

NUMERO DE
PROCESO GCSJ-MC-157-2025

MODALIDAD Minima cuantia

No. CONTRATO GCSJ-MC-157-2025

DIFUNDIR LAS ACTIVIDADES Y RESULTADOS ALCANZADOS POR
EL GOBIERNO DEPARTAMENTAL, ASIi COMO LOS LOGROS
OBJETO: OBTENIDOS EN EL PILAR CINCO "EN EQUIPO POR VILLAVICENCIO"
DEL PLAN DE DESARROLLO "EL GOBIERNO DE LA UNIDAD", A
TRAVES DE UN MEDIO DE COMUNICACION DIGITAL

VALOR CONTRATO | $9.000.000

PLAZO DE 45 (Dias)

EJECUCION

EL DEPARTAMENTO pagard al contratista el valor de ejecucion del
contrato asi: Una (1) mensualidad vencida y un Ultimo pago vencido por
quince (15) dias por la ejecucién del contrato, previa presentacion del
informe de actividades en cumplimiento a la ejecucion de las obligaciones
especificas con los soportes establecidos en los mismos; certificacién de

cumplimiento expedido por el supervisor y acreditacion de que se
FORMA DE PAGO encuentra a paz y salvo el contratista con los aportes al Sistema Integral
de Seguridad Social (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y demas
requisitos que le sean aplicables.

Paragrafo: El Ultimo pago estara sujeto a la suscripcién del acta de
liquidacién del contrato.

GARANTIAS: EL CONTRATISTA
GARANTIAS Justificacién de no exigencia de garantias. La Administracién
REQUERIDAS Departamental del Meta, teniendo en cuenta que la ley otorga la facultad

al ejecutivo de exigir o no en la modalidad de minima cuantia el
otorgamiento de polizas del cumplimiento, considerando el monto del

N
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proceso y que el futuro contratista debe contar con trayectoria, opta por
no exigir la constitucion del cumplimiento, Art. 2.2.1.2.1.5.4 decreto 1082
del 2015.

Por lo anterior y con base en el analisis de riesgos sustentado en el
estudio previo y en razdn a que el pago se realizara en una mensualidad
vencida y un ultimo pago de quince dias, ademas se exigira al contratista
la presentacién de informes en la ejecucién del contrato, se considera que
no existe riesgo para el ente gubernamental que amerite la exigencia de
garantias.

El oferente debera acreditar la celebracidén de hasta un (1) contrato, cuyo

EXPERIENCIA objeto y obligaciones sean de caracteristicas relacionadas con el objeto

REQUERIDA del presente proceso de seleccion publica y su valor sea igual o superior
al 100 % del presupuesto oficial.

PROPONENTE

ADJUDICATARIO

GRUPO EDITORIAL

DEPARTAMENTO DEL META

ENTIDAD

NUMERO DE

PROCESO GCSJ-MC-131-2025
MODALIDAD Minima cuantia

No. CONTRATO

GCSJ-MC-131-2025

DIFUNDIR LAS ACTIVIDADES Y RESULTADOS ALCANZADOS POR
EL GOBIERNO DEPARTAMENTAL ASI COMO LOS LOGROS
OBTENIDOS EN EL PILAR SEIS PILAR TRANSVERSAL DE

L GOBIERNO DEL PLAN DE DESARROLLO EL GOBIERNO DE LA
UNIDAD A TRAVES DE UN MEDIO DE COMUNICAGION DIGITAL

VALOR CONTRATO [6.000.000

PLAZO DE :

EJECUCION %0 (Dias)

FORMA DE PAGO

EL DEPARTAMENTO pagara al contratista el valor de ejecucion del
contrato asi: Dos (2) mensualidades vencidas de igual valor
correspondiente a la ejecucion del contrato, previa presentacion del
informe de actividades en cumplimiento a la ejecucion de las obligaciones
especificas con los soportes establecidos en los mismos; certificacién de
cumplimiento expedido por el supervisor y acreditaciébn de que se
encuentra a paz y salvo el contratista con los aportes al Sistema Integral |
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de Seguridad Social (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y demas
requisitos que le sean aplicables.

Paragrafo: El Ultimo pago estara sujeto a la suscripcion del acta de
liquidacién del contrato.

Justificacidon de no exigencia de garantias. La Administracion
Departamental del Meta, teniendo en cuenta que la ley otorga la facultad
al ejecutivo de exigir o no en la modalidad de minima cuantia el
otorgamiento de pélizas del cumplimiento, considerando el monto del
proceso y que el futuro contratista debe contar con trayectoria, opta por
no exigir la constitucion del cumplimiento, Art. 2.2.1.2.1.5.4 decreto 1082

del 2015.

GARANTIAS

REQUERIDAS Por lo anterior y con base en el andlisis de riesgos sustentado en el
estudio previo y en razén a que el pago se realizara en una mensualidad
vencida y un ultimo pago de quince dias, ademas se exigira al contratista
la presentaciéon de informes en la ejecucion del contrato, se considera que
no existe riesgo para el ente gubernamental que amerite la exigencia de
garantias.
El oferente debera acreditar la celebracion de hasta un (1) contrato, cuyo objeto

EXPERIENCIA y obligaciones sean de caracteristicas relacionadas con el objeto del presente

REQUERIDA proceso de seleccidn publica y su valor sea igual o superior al 100 % del
presupuesto oficial.

PROPONENTE

ADJUDICATARIO Laura Casas

3 ESTUDIO DE LA OFERTA

Se efectud el analisis de la oferta con el fin de identificar los posibles oferentes, para la
contratacion del objeto contractual requerido PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
DIVULGACION Y PROMOCION DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y DEMAS TEMAS DE
INTERES PUBLICO DE LA ALCALDIA DE VILLAVICENCIO, EN UNA PAGINA WEB, la

secretaria invité a las siguientes dos (02) empresas prestadoras del objeto a contratar para
identificar de la siguiente manera:

- JUAN DIEGO JAUREGUI CORTES https://www.noticierodelllano.com/

W
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- CAROLINA DIAZ CORDOBA. www.latapaoficial.com

Se realizaron las invitaciones a cotizar de los cuales de 02 invitados se recibio la cotizacién de
todos, se procedio a realizar el andlisis del mercado para proceder con la respectiva comparacion
todo con el tnico fin de conocer cdmo se encontraban los precios del mercado y poder determinar
el promedio para la contratacién.

Estudio de mercado que se anexara a la carpeta del proceso.

En este sentido para determinar el valor estimado del contrato se tendra en cuenta el nivel de
complejidad del objeto, las caracteristicas técnicas exigidas, que cuenten con personal idéneo
para prestar el servicio y el término de ejecucién del mismo.

Para |a fijacion del monto a pagar, se tendra como referencia varios aspectos tales como la carga
tributaria del contrato y que en razén al tipo de contrato el contratista le corresponda asumir toda
la carga econémica por concepto del personal que esté a cargo para el buen desarrollo de la
ejecucién del contrato.

El municipio establece que lo mas conveniente es pactar un valor de QUINCE MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL PESOS MCTE ($ 15.964.000).

EL MUNICIPIO pagara al contratista del presente contrato pagos parciales segln entregables,
previo informe de actividades, y el tltimo pago se realizara con acta de terminacion y liquidacion.

- (A quién se va a comprar?

En este punto la entidad analizara entre otras razones quién puede comercializar el bien y/o
servicio.

Precisado lo anterior la entidad procede a dejar constancia que el objeto de la presente
contratacién puede ser comercializado por:

a. Persona Natural: Las personas naturales cuya actividad comercial corresponde a la
realizacion de actividades iguales o similares a la del objeto contractual.

b. Persona Juridica: La persona juridica debera tener dentro de su objeto social la
realizacion de actividades iguales o similares a la del objeto contractual. Capacidad legal
y operativa para realizar |las actividades a que se refieren las especificaciones del contrato
a celebrar.

c. ¢El bien y/o servicio corresponde a aquellos cuya comercializacién es regulada?
N.A.

d. ¢Los proveedores deben contar con algtin tipo de licencia o autorizacién para
comercializar tal bien y/o servicio? N.
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4 ESTUDIO DE MERCADO

El estudio de mercado permite comprender la dinamica de los precios y establecer el presupuesto

oficial de la contratacién. Este comprende la realizacion de un analisis de los diferentes precios

de los bienes o servicios a contratar que se registran en el mercado, los cuales pueden

consultarse a través de mecanismos como la solicitud de cotizaciones, la consulta de bases de

datos especializadas y el analisis de precios histéricos.

Para la elaboracion del estudio de precios de mercado, la Secretaria de las Tecnologias de la

Informacion y Comunicaciones — TIC, realizé el siguiente mecanismo:

1. Revision de precios por solicitud de cotizaciones: Se requiri¢ a los potenciales proveedores de los
bienes o servicios para que remitan la informacion necesaria para determinar, entre otros aspectos, el
valor del servicio o del bien correspondiente.

Se obtuvo un total de 2 cotizaciones, a continuacion, se resumen las respuestas de los
proveedores:

Item Proveedor Mostro Interés, pero no cotizo Cotizd
1 JUAN DIEGO JAUREGUI CORTES www.noticierodelllano.com N/A Sl
2 CAROLINA DIAZ CORDOBA. www.latapaoficial.com N/A Sl

Las cotizaciones recibidas se consolidan en el anexo CONSOLIDADO ESTUDIO DE MERCADO

donde se determind utilizar el menor precio apoyado por un equipo técnico de la Secretaria y se
resumen a continuacion:

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA DIVIAGACION ¥ DN DE LOS ¥ DEMAS TEMAS DE INTERES PUBLICO DE LA ALCALDIA DE VILLAVICENCID, EN LA
PAGINA WEB

DESCRIPCION

JUANDIEGO | caroLINA piag | VL/UNITARID VALOR TOTAL

UND DE PROMEDIO DEL | PROMEDIO DEL
e DETALLE on | SANT JAUREOUICORTES | CORDOBA 5 i

Transmisiones en tempa real de eventos, ruedas de pranwm o actividades que

1 |requiers Ia adminisracién municipal a tavés de una pigina web ypiaaforma) UK 1 3 mo00 |'s 200000| 3 204200 | & 304,500
Facebook Live,

Craacion de contanidos como Aol perlodistica sobre tamas alusivos al
desarralio de lar i realizadas par la de| . " - I . .
2 iavicanda uN 1 s 40080 S 420000 | 3 450000 | & 450 000

Publicacién de cardctar pariodistico de boletines alectrénicos, Imagenes,
videos o plezas <on de 12 Alcaldia
s aoe | s H 0o | 5 21,00
3 |aw vittavicencio, & traves de portal wab y ceces saciales (Facsbook, X, Tik-Tok| A i Bop(s bt Sme 100
Youtubs @ Instagram.™

Publicacian de bannars de 300 X 750 pixeles an (3 paris superior de Inicio de
sitio web con (nfarmacion Insttucional y con vinculo difecto a la pagina o i i "
4 illavicancio,gov.co uN 1 z Jecagos |z dgcoeo | = a|so00 | 3 325008

Para estos efectos, se sugiere incluir en la comunicacion toda aquella informacidn pertinente del
contrato a ejecutar que permita a los potenciales proveedores estructurar una cotizacion integral
y ajustada a las necesidades de la Entidad, como, por ejemplo: especificaciones técnicas del
bien o servicio a contratar, plazo del contrato, asi como toda aquella informacion relevante que
incida en el precio del bien o servicio.

Al recibir las cotizaciones, debe verificarse la ocurrencia de circunstancias que eventualmente
pueden distorsionar los precios del mercado, como ofertas especiales de almacenes de cadenas,
fenémenos de escasez o abundancia del producto, entre otros aspectos.

CONDICIONES HABILITANTES DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS (DECRETO 1860 DE 2021):

En caso de Mipymes que cumpla con alguna de las condiciones establecidas en el Decreto 1860 de
2021 podra acreditar su experiencia con maximo (2) contratos relacionados con el objeto terminados y/o

1
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liquidados, con el cumplimiento de los demas requisitos habilitantes establecido en el numeral que
antecede.

El oferente que elija la opcién de cumplimiento de experiencia a través de los criterios diferenciales
debera aportar todos los documentos idéneos para demostrar las calidades descritas en el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA: EL CRITERIO DIFERENCIAL HABILITANTE PARA MYPIMES SOLO APLICA EN LOS PROCESOS CUYA
CUANTIA NO SUPERE LOS 125.000 USD, EN CONSECUENCIA, NO HABRA LUGAR A VINCULAR EL FACTOR
CUANDO EL PROCESO SUPERE DICHO MONTQ.

ADICIONALMENTE, NO HABRA LUGAR A DAR APLICACION AL CRITERIO DIFERENCIAL CORRESPONDIENTE
AMYPIMES CUANDO LA CONVOCATORIA QUEDE LIMITADA A LA PARTICIPACION DE MYPIMES ATENDIENDO
A LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 DEL DECRETO 1082 DE 2015.

5 IDENTIFICACION DE MIPYMES, EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES Y EMPRESAS DE
MUJERES EN EL SECTOR.

En cumplimiento del Decreto de 1860 de 2021, por medio de la cual se impulsa el
emprendimiento en Colombia y con el fin de promover el acceso de las MIPYMES al mercado de
compras publicas, se identificé algunas de las MIPYMES, emprendimientos y empresas de
mujeres que podrian ser potenciales proveedores de los bienes o servicios a adquirir en el
presente proceso de seleccién, informacion que fue obtenida de la siguiente fuente;: CAMARA
DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO y se relacione en la siguiente tabla:

ITEM RAZON SOCIAL NIT CIUDAD ACTIVIDAD ECONOMICA
PRINCIPAL
1 SOLANO  JIMENEZ  HECTOR | 800942326 VILLAVICENCIO J6010  **  Actividades de
LEONARDO programacion y transmision en el

servicio de radiodifusién sonora

2 MORENO GOMEZ JOHN JAIRO 800505392 VILLAVICENCIO J6010 **  Actividades de
programacioén y transmision en el
servicio de radiodifusidon sonora

3 VILLAR ROJAS CESAR ENRIQUE 860888354 VILLAVICENCIO J6010  **  Actividades de
programacién y transmisién en el
servicio de radiodifusion sonora

4 MUNOZ DUARTE LUIS FERNANDO | 790452631 VILLAVICENCIO J6010  **  Actividades de
programacién y transmision en el
servicio de radiodifusion sonora

5 MONSALVE MENDOZA JESSICA | 11219067315 VILLAVICENCIO J6010 e Actividades de
LORENA programacion y transmision en el
servicio de radiodifusion sonora
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6 LAFSAS 9013920841 VIILAVICENCIO | J6010 x> Actividades de
programacion y transmision en el
servicio de radiodifusion sonora .
7 JOHN ALEJANDRO PULIDO | 10882470983 | VIILAVICENCIO | J6010 > Actividades de
HERNANDEZ programacion y transmision en el
servicio de radiodifusion sonora
8 VILLAGRAN TRUJILLO JEISON | 11218165645 VIILAVICENCIC | J8010 e Actividades de
JAVIER programacicn y transmision en el
servicio de radiodifusion sonora
9 ONDAS DEL METAS.AS. 8605145480 VIILAVICENCIO | J&010 f Actividades de
programacion y transmision en el
servicio de radiodifusion sonora
10 CORPORACION ORINOQUIA | 9002066482 VIILAVICENCIO | J6010 o Actividades de
TELEVISION COR TV programacion y transmision en el
servicio de radiodifusion sonora
11 JULIO EDUARDQ SANTOS | 173129391 VIILAVICENCIO | JB010 > Actividades de
QUIROGA programacion y transmision en el
servicio de radiodifusion sonora
12 HERNANDEZ BERMUDEZ LIGIA 396163595 VIILAVICENCIO | J8010 kg Actividades de
programacion y transmision en el
servicio de radiodifusion sonora
13 ROZO PARDO JOSE MANUEL 173292604 VIILAVICENCIO | J8010 B Actividades de
programacion y transmision en el
servicio de radiodifusion sonora
14 RODRIGUEZ RODRIGUEZ MARY | 352613911 VIILAVICENCIO | J6010 bl Actividades de
ELLEN programacion y transmision en el
servicio de radiodifusion sonora
15 PAREJA CARDONA GLORIA | 403731645 VIILAVICENCIO | J6010 > Actividades de
JUDITH programacion y transmision en el
servicio de radiodifusion sonora
16 CUBILLOS GARCIA JORGE | 860882140 VIILAVICENCIO | J6010 = Actividades de

ELIECER

programacion y transmision en el
servicio de radiodifusion sonora

v

S



MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

DE MINIMA CUANTIA

FORMATO ANALISIS DEL SECTOR PARA PROCESOS

Cédigo: GCT-F-56

PROCESO GESTION DE LA CONTRATACION Version: 1

Fecha: 20/05/2025

Pagina 28 de 29

17 PENA LOPEZ JESUS BAUDILIO 113746320 VIILAVICENCIO | JB010 o Actividades de
programacion y transmision en el
servicio de radiodifusion sonora

18 PEREZ BRAVO VICTOR HUGO 860413565 VIILAVICENCIO | JB010 ** Actividades de
programacion y transmision en el
servicio de radiodifusion sonora

19 CASTRO IBARRA ANDREA | 11218913426 | VIILAVICENCIO | J6010 ** Actividades de

ESTEFANIA programacion y transmision en el
servicio de radiodifusion sonora

20 JAUREGUI CORTES JUAN DIEGO 11219138828 | VIILAVICENCIO | J6010 2+ Actividades de
programacion y transmision en el
servicio de radiodifusion sonora

21 DURAN MONTANEZ PABLO | 794664791 VIILAVICENCIO | JB010 i Actividades de

ENRIQUE programacion y transmision en el
servicio de radiodifusion sonora

22 ANGELA NATALIA TORRES | 11218232197 | VIILAVICENCIO | JB010 ok Actividades de

HERRERA programacion y transmision en el
servicio de radiodifusion sonora

23 CLAVIJO CORTES AURELIANO 173391852 VIILAVICENCIO | JB010 e Actividades de
programacion y transmision en el
servicio de radiodifusion sonora

24 BEDOYA HENAOC HUMBERTO | 701013906 VIILAVICENCIO | J6010 i Actividades de

ANTONIO pragramacion y transmision en el
servicio de radiodifusion sonora

25 CABALLERO GALINDO JAIME | 793437039 VIILAVICENCIO | J6010 * Actividades de

HERNANDO programacion y transmision en el
servicio de radiodifusion sonora

26 URREGO WILLIAM OSWALDO 173412190 VIILAVICENCIO | JB010 ** Actividades de
programacion y transmision en el
servicio de radiodifusion sonora

27 GOMEZ DIOMEN ALEXANDRA 402151251 VIILAVICENCIO | J&010 > Actividades de

programacion y transmision en el
servicio de radiodifusion sonora
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28 CESPEDES TOVAR JOSE | 173225599 VIILAVICENCIO | J6010 * Actividades de
ANTONIO programacion y transmision en el

servicio de radiodifusion soncra
29 ROMERO FAJARDO EDISON | 790616459 VIILAVICENCIO | J6010 fd Actividades de
ANTONIO programacion y transmision en el

servicio de radiodifusion sonora
30 GARZON LUIS JAIRO 173455677 VIILAVICENCIO | J6010 ki Actividades de
programacion y transmision en el

servicio de radiodifusion sonora
31 AGUILAR CASTANEDA JOSE IVAN | 173265841 VIILAVICENCIO | J6010 b Actividades de
programacion y transmision en el

servicio de radiodifusion sonora
32 LENGUA HERNANDEZ LUIS | 781313874 VIILAVICENCIO | J6010 a Actividades de
FERNANDO programacion y transmision en el

servicio de radiodifusion sonora
33 SANTOS CEDENO JUAN AGUSTIN | 182626134 VIILAVICENCIO | J6010 b Actividades de
programacion y transmision en el

servicio de radiodifusion sonora
34 REY BAQUERO DIEGO ORLANDO | 10223277447 | VILAVICENCIO | J8010 hd Actividades de
programacion y transmision en el

servicio de radiodifusion sonora
35 MARKETING 4X4 S.A.S 9009408350 VIILAVICENCIO | J6010 il Actividades de
programacion y transmision en el

servicio de radiodifusion sonora
36 DRAGONFLY AGENCIA DE | 9018228334 VIILAVICENCIO | J6010 *" Actividades de
PUBLICIDAD SAS programacion y transmision en el

servicio de radiodifusion sonora

N
Villavicencio, digcisiete (17) de febjero de 2026. /

SECRETARIO DE LA

Proyectd:

irma

JUAN CARLOS AGUILAR VASQUEZ

Edna Flérez — Contratista Contrato No 16582026 (.dim._ & F loved

OLOGIAS DE LA INFORMACION Y CO

ICACIONES - TIC







