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INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN
Fecha Entrega del Informe: 31/12/2025

I. Información General: 
Contrato No: INPEC DRVC No. MIC 001 DE 2025          	       Orden de compra: NO APLICA 
Contratante: DIRECCION REGIONAL VIEJO CALDAS S.A.S.  Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS
Contratista: ASEAMOS INSTITUCIONAL S.A.S. BIC.                Fecha Acta de Inicio: 15/02/2025          
Fecha de Contrato:  12/02/2025                		      Fecha emisión orden de compra: NO APLICA          
Valor inicial del Contrato: $37.782.500			      Valor final del Contrato: $37.782.500
Plazo de ejecución:  31/12/2025
II. Antecedentes
El presente informe final de actividades nace del contrato INPEC DRVC No. MIC 001 DE 2025 celebrado entre EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC DIRCCION REGIONA VIEJO CALDAS y ASEAMOS INSTITUCIONAL S.A.S. BIC, el plazo de ejecución del contrato hasta el 31 de diciembre de 2025. 

ADICIÓN: SI ____ NO ___X__                   FECHA: _________________________
PRORROGA: SI ____ NO __X__               FECHA: _________________________
MODIFICACIÓN: SI ____ NO _X__             
Si aplica modificación por favor anexar documentos de la modificación.

III. Obligaciones Técnicas: 
Objeto del contrato:
 CONTRATAR EL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERÍA E INCLUYE FUMIGACION Y CONTROL DE ROEDORES, PARA LA SEDE DEL INPEC DIRECCIÓN REGIONAL VIEJO CALDAS. VIGENCIA 2025
Descripción de Actividades  
Obligaciones Específicas del contratista:  
a.  Los servicios contratados deben ser de alta calidad, que cumplan con las características detalladas en el presente contrato. CUMPLE
b. El oferente deberá dar cumplimiento a la Ley 1480 del 12 de octubre de 2011 por medio de la cual se expide el estatuto del consumidor y se dictan otras disposiciones" en especial el Artículo 6°. Calidad, Idoneidad y seguridad de los productos. CUMPLE
c. El Oferente deberá anexar la certificación de la implementación del Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST por parte de la empresa. De conformidad al Decreto 1072 de 2015 en su Artículo 2.2.4.6.28. Contratación:  que dice “El empleador debe adoptar y mantener las disposiciones que garanticen el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo de su empresa, por parte de los proveedores, trabajadores dependientes, trabajadores cooperados, trabajadores en misión, contratistas y sus trabajadores o subcontratistas, durante el desempeño de las actividades objeto del contrato”. CUMPLE
d. Cumplir con el objeto del contrato, de conformidad con las especificaciones técnicas establecidas, en los plazos y condiciones económicas y técnicas señaladas en los estudios previos, en la aceptación de la oferta y de acuerdo con su propuesta y asumir los costos del transporte, cargue, descargue y entrega del (os) bien (es)o servicios. CUMPLE
e. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomía técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existirá ningún tipo de subordinación, ni vínculo laboral alguno entre EL CONTRATISTA y la Dirección Regional Viejo Caldas del INPEC. CUMPLE
f. Colocar a disposición de la Dirección Regional Viejo Caldas un operario de tiempo completo para desarrollar las actividades establecidas en el ítem 1 de las especificaciones técnicas. CUMPLE
g. Garantizar el pago de sueldo, prestaciones sociales de ley, afiliación a sistema de seguridad social en salud, fondo de pensión y ARL y demás obligaciones laborales al operario asignado a la Dirección Regional Viejo Caldas. CUMPLE
h. Reportar en caso de cualquier novedad o anomalía de manera inmediata la situación a la Dirección Regional Viejo Caldas del INPEC. CUMPLE
i.  Sostener durante la ejecución del contrato, los precios ofrecidos en su propuesta económica. CUMPLE
j. En cumplimiento de lo dispuesto en el Parágrafo del artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, para el pago del valor pactado en este contrato, EL CONTRATISTA deberá acreditar que se encuentra al día en el pago de los aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda. CUMPLE
k. Las demás que se requieran para un cabal cumplimiento del objeto contratado. CUMPLE
l. Responder por el pago de todos los impuestos, tasas, contribuciones o participaciones tanto en el ámbito Nacional, Departamental y Municipal que se causen en razón de la suscripción, desarrollo, ejecución y liquidación del presente contrato. CUMPLE
m. Atender los requerimientos del supervisor del contrato, por mala calidad de los servicios recibidos, en un tiempo máximo de 72 horas.  CUMPLE
n. Todas las demás obligaciones que se requieren de acuerdo con la naturaleza del contrato. CUMPLE

IV.     Ejecución de actividades:

· Cumplir con el contrato:  A la fecha se ha ejecutado el 100 % de las actividades, en cumplimiento al contrato y su objeto contractual hasta el 31 de diciembre de 2025
· Balance Financiero: 
	Valor total del contrato
	
	$37.782.500

	Valor pagado al contratista
	$ 37.697.667
	

	Saldo a favor del contratista
	$ 0
	

	Saldo a liberar del registro presupuestal
	$84.833 
	

	SUMAS IGUALES
	$37.782.500 
	$37.782.500 

	
Se solicita mediante oficio 2025IE0257397 la liberación de los recursos por valor de $84.833

	


· Calificación de los bienes y servicios:
	EXCELENTE
	BUENO
	REGULAR
	DEFISIENTE

	X
	
	
	




Como supervisor de este contrato, certifico que he cumplido las funciones de verificación, vigilancia y control   frente al cumplimiento del objeto del contrato, así como de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales, se deja constancia que el contratista cumplió con el objeto del contrato.

Por lo anterior se firma a los 31 días del mes de diciembre de 2025.

NOMBRE DEL SUPERVISOR:  JHON MARIO GONZALEZ GALEANO
CARGO DEL SUPERVISOR:  Dragoneante
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