/% CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
i rens Nit: 901-381-194-2

INFORME DE ACTIVIDADES

CONTRATO No 2040 DE 10 DE JUNIO DE 2025

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE LOGISTICA PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LA SECRETARIA
DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL DEL MUNICIPIO
DE IBAGUE - TOLIMA

SEXTO DESEMBOLSO

Periodo reportado:
Del 13/12/2025 al 05/03/2026

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagsroupsas@email.com 3504149695
Ibagué, Tolima




CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

Anexo No 01.
Informe de actividades
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CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

TIPO CONTRATO:

Prestacion de Servicios Logisticos

CONTRATO No. Y FECHA:

2104 de 19 de junio de 2025

NO. PROCESO SECOP 11

AI-SAMC-1968-2025

CONTRATISTA: Capital Acosta Group SAS
SECRETARIA EJECUTORA: Secretaria de Movilidad
MOV - CONTRATAR LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE LOGISTICA EN LA
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS
OBJETO DEL CONTRATO: | -(pMATIVAS QUE FOMENTAN EL RESPETO Y
SEGURIDAD EN LAS VIAS DE LA CIUDAD DE
IBAGUE.
VALOR INICIAL DEL SEISCIENTOS MILLONESDE PESOS
CONTRATO: ($600.000.000) M/CTE IVA INCLUIDO
DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES
ADICION No 01. DOSCIENTOS NOVENTA MIL SETECIENTOS
SETENTA Y NUEVE PESOS ($274.290.779) MCTE
OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO
VALOR TOTAL DEL MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA MIL
CONTRATO SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS
($ 874.290.779)
HASTA el 31 DE DICIEMBRE DE 2025 0 HASTA
AGOTAR EL PRESUPUESTO OFICIAL, contados a
PLAZO INICIAL DEL partir de la suscripcion del acta de inicio entre el
CONTRATO: supervisor y el contratista, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del
contrato.
SUSPENSIONES 1 —29/12/2025
REINICIO 04/02/2026
PRORROGA No 01 Se prorroga por un término de un (01) mes
PERIODO REPORTADO Desde el 13/12/2025 al 05/03/2026
COSTO DE LAS g
$221.060.396 (DOSCIENTOS VEINTIUN
ACTIVIRA IO LI CEIT iy MILLONES SESENTA MIL TRESCIENTOS
o B ot e NOVENTA Y SEIS PESOS)
REPORTADO
$ 133.631.319 (CIENTO TREINTA Y TRES
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL
TRESCIENTOS DIECINUEVE PESOS)
Nota relacionada con el valor facturado contra el costo
de las actividades del periodo reportado
Al valor total de las actividades ejecutadas durante el
VALOR FACTURADO EN EL | periodo reportado, el cual asciende a la suma de
PRESENTE COBRO $221.060.396 (DOSCIENTOS VEINTIUN

MILLONES SESENTA MIL TRESCIENTOS
NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE), se le descuenta
el diez por ciento (10%) del valor total del contrato,
correspondiente a $87.429.077 (OCHENTA Y SIETE
MILLONES CUATROCIENTOS VEINTINUEVE
MIL SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE), en
cumplimiento de lo establecido en la clausula de forma
de pago prevista en la minuta contractual.
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CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

Lo anterior, en atencién a que el contrato dispone
expresamente que: “(...) un tltimo pago equivalente al
diez por ciento (10%) se efectuara una vez ejecutado el
cien por ciento (100%) del objeto contractual y contra
la presentacion y suscripcion del acta de liquidacion
correspondiente (...)".

PORCENTAJE DE

EJECUCION TECNICA MIO%

PORCENTAJE DE

0,
EJECUCION FINANCIERA | 20%

INFORME DE ACTIVIDADES
SEXTO DESEMBOLSO

Durante el periodo reportado, el contratista planifico, coordiné y ejecutd las actividades y
eventos contemplados en el objeto contractual y desarrollados conforme a las especificaciones
establecidas en la Ficha Técnica, garantizando el cumplimiento de los items contratados.

El presente informe detalla las actividades ejecutadas, los soportes correspondientes y la
relacion financiera de los valores asociados a los items objeto del presente cobro, con el fin
de acreditar el cumplimiento parcial de las obligaciones contractuales y solicitar el tramite del
pago correspondiente.

ACTIVIDAD FECHA VALOR

Novena parque del Mohan $  13.906.088
Impresiones Backing $ 1.017.312
Celebracion Navidefia $  32.604.043
Campaiias del buen uso de dispositivos electronicos $  28.669.320
Entregables Camisetas $ 3.798.660
Entregables Refrigerios $ 876.960
Campaiia Pedagogica Vial $  67.588.140
Entregables: Botilito $  14.206.500
Capacitaciones $  23.098.016
Subtotal, costo de las actividades del periodo reportado $ 185.765.039
IVA 19% S 35295387

Total, costo de las actividades del periodo reportado (*) $ 221.060.396

Nota relacionada con el valor facturado contra el costo de las actividades del periodo reportado

Al valor total de las actividades ejecutadas durante el periodo reportado, el cual asciende a la
suma de $221.060.396 (DOSCIENTOS VEINTIUN MILLONES SESENTA MIL
TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE), se le descuenta el diez por ciento
(10%) del valor total del contrato, correspondiente a $87.429.077 (OCHENTA Y SIETE
MILLONES CUATROCIENTOS VEINTINUEVE MIL SETENTA Y SIETE PESOS
M/CTE), en cumplimiento de lo establecido en la clausula de forma de pago prevista en la
minuta contractual.

Lo anterior, en atencion a que el contrato dispone expresamente que: “(...) un altimo pago
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CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

equivalente al diez por ciento (10%) se efectuara una vez ejecutado el cien por ciento (100%)
del objeto contractual y contra la presentacion y suscripcion del acta de liquidacion
correspondiente (...)".

RELACION SERVICIOS PROVEIDOS
PROVEIDOS DURANTE EL PERIODO REPORTADO

item Descripeion Cantidad | Valor unitario Valor total

4 | Almuerzo o cena con bebida a la carta 290 $ 49.379 $ 14319910
Almuerzo o Cena dentro o fuera de las
instalaciones de la Alcaldia de Ibagué
: Entrada, plato fuerte (proteina) con dos
acompafiamientos (arroz o puré de papa,
ensalada), postre (variado) y bebida (jugo de
frutas. gaseosa y/o agua ) o similar
Refrigerio dentro o fuera de las instalaciones
de la Alcaldia de Ibagué
2 Almojabanas y/o empanadas y/o pan de
9 |yucas y/o panes de queso, Yylo 43 $ 19.488 $ 876.960
dedidos de queso, y/o emparedados con
proteina, queso, vegetales vy  salsas
con jugo de fruta y/o gaseosa o similar
Refrigerio dentro o fuera de las instalaciones
de la Alcaldia de Ibagué Emparedado de
jamon, queso y verduras, jugo de frutas,
gaseosa y/o agua o similar
Refrigerio dentro o fuera de las instalaciones
de la Alcaldia de Ibagu¢ Tajada individual de
ponque tipo lonchera y jugo de caja x 200 ml
0 bebida industrializada
16 | Agua en botella plastica de 280 ml a 300 ml 1250 $ 1.632 $  2.040.000
Alquiler de maquina crispetera, con los
insumos de: aceite, maiz, sal, aziicar y bolsas
26 |de empaque para la elaboracion a 2 $ 798.922 $§ 1.597.844
cantidad del producto y en perfecto
estado funcionando. Incluye Transporte.
Alquiler con maquina para producir algodon
de aziicar mediante estacion de preparacion
por cvento, Sabores variados (peso por
27 |algodén minimo de 10 gr). El servicio debe 2 $ 798.922 $  1.597.844
contar con todos los suministros necesarios
para la entrega del algodon, azucar. palo y/o
bolsas de empaque. Incluye Transporte.
Salon tipo sala de juntas con mesa amplia,
sillas, tablero acrilico, marcadores. Se
1 requiere que los salones sean en centros de
~ |convenciones, centros  recreacionales,
hoteles.
Con capacidad hasta 500 personas.
Alquiler de montaje de sonido profesional
tipo concierto: Bases para micr6fono 6 bases
para micréfono, Cajas directas 2 cajas
directas para instrumentos, pasivas, con
entrada de plug de Y%, salida de plug ¥ o xIr.
[nstalacion de corriente con distro de 32amp
39 |y ’‘parcial de 30 mt. Suministrar todos 1 $ 6.952.647 $  6.952.647
aquellos accesorios que no se encuentren en
el listado, como procesador de sefal
(crossover), ecualizadores, cableado,
soportes y demas elementos necesarios que
garanticen el correcto funcionamiento del
sistema _de sonido. Valor por dia.
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74 $ 36.830 $ 2725420

555 $ 17.328 $  9.617.040

11 410 $ 8.058 $  3.303.780

1 $ 3.887.663 $  3.887.663




CAPITAL ACOSTA GROUP SAS

/ Nit: 901-381-194-2

ftem

Descripeion

Cantidad

Valor unitario

Valor total

Hasta 600 Personas; incluye operario,
transporte

42

Alquiler de cabina movil: Dos cabina
Amplificadas, Bluetooth, Usb, Sd, 3200 W
de Sonido, con microfono inalambrico,
alquiler por dia, incluye operador, transporte

618.258

4.946.064

Alquiler de video Beam de 7000 lumens con
pantalla para proyeccion blanca de 3x2
metros.

933.333

18.666.660

46

Alquiler con microfono inaldmbrico.

12

57.938

695.256

47

Alquiler 1 computador portatil

20

oo e

317.254

o2 e

6.345.080

56

Alquiler Planta Electrica 35 Kva (Dia):
Incluye Transporte En Zona Urbana De
Ibague, Montaje Y Desmontaje

1.882.703

1.882.703

59

Conexion eléctrica de cable duplex de 6
metros, 4 conexiones eléctricas hembras
110v

32

90.173

$

2.885.536

65

Alquiler de Vallas de Separacion. Incluye
transporte.

30

26.335

790.050

78

Alguiler por dia Silla plastica sin brazos

750

2.170

o5

1.627.500

80

Presentacion artistica dentro de la zona
urbana de la ciudad de ibague compuesta por
6 artistas profesionales en artes escenicas
(experiencia minima de 3 afios), 1
coreografo o instructor y 1 ingeniero de
sonido o DJ con una duracion de 150
minutos sobre el buen manejo de las sefiales
de transito, cruces viales y sus usos. Inluye
musica, vestuario de los artistas, transporte,
refigerios,  hidratacion,  escenografia,
mobiliario para cada wuna de |las
presentaciones y maquillaje.

1.615.261

-]

12.922.088

Presentacion artistica dentro de la zona
urbana de la ciudad de ibague compuesta por
4 artistas profesionales en artes escenicas
(experiencia minima de 3 afios), |
coreografo o instructor, | ingeniero de
sonido o DJ con una duracion de 150
minutos sobre el buen manejo de las sefiales
de transito. cruces viales y sus usos. Inluye
musica, vestuario de los artistas,transporte,
refrigerios,  hidratacion,  escenografia,
mobiliario para cada wuna de las
presentaciones y maquillaje.

1.306.254

$

10.450.032

84

Presentacion arlistica dentro de la zona
urbana de la ciudad de ibague compuesta por
4 artistas profesionales en artes escenicas
(experiencia minima de 3 afos), |
coreografo o instructor, 1 ingeniero de
sonido o DJ con una duracion de 150
minutos sobre el buen manejo de las sefiales
de transito, responsabilidad del conductor,
respeto de la propia vida y de los demas,
cruces viales y sus usos. Inluye 2 zanqueros,
1 lanzafuego, musica, vestuario de los
artistas,transporte, refrigerios, hidratacion,
escenografia, mobiliario para cada una de las
presentaciones y magquillaje.

[

1.882.130

$

3.764.260

88

Presentacion artistica dentro de la zona
urbana de la ciudad de ibague haciendo
alusion a un "VAR DE MOVILIDAD"
compuesta por 4 artistas profesionales en
artes escenicas (experiencia minima de 3

16

2.528.235

$

40.451.760
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CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

item

Descripcion

Cantidad

Valor unitario

Valor total

afos), | coreografo o instructor, 1 ingeniero
de sonido o DJ con una duracion de 150
minutos sobre el buen manejo de las sefales
de transito, convivencia sana y la buena
circulacion de movilidad, giros prohibidos,
mal parqueo, uso de puentes peatonales,
cruces viales y sus usos. Inluye 2 arbitros
tcatralcs, musica, vestuario de los artistas,
transporte, refrigerios, hidratacion,
escenografia, mobiliario para cada una de las
presentaciones y maquillaje.

105

Camiseta en algodon, cuello redondo o en V
tipo franela, con estampado proporcionado
por el proveedor y aprobado de acuerdo a la
directriz del supervisor del contrato. (en
colores surtidos)

60

$ 63.311

$  3.798.660

114

Impresion de lona banner 130z (impresion,
instalacion, acabados: en tubo, marco
templado u ojalete) por metro cuadrado.

$ 169.552

$ 1017312

133

Libreta de 100 hojas internas rotuladas,
impresas a 1x1 tintas, en papel bond de 75 g,
tamafio de 15 cm x 8 cm. con cardtula pasta
dura a 4x4 tintas, argollada.

290

$ 45.129

$ 13.087.410

134

Boligrafo Area de marca barril: 50 mm
ancho x 7 mm alto. Tamaifio estandar, tinta
negra. tampografiados a una tinta.

290

$ 4.514

$ 1.309.060

136

Botilito: Alto 24,5 ¢m, Diametro 7.8 cm,
Capacidad 30 oz, Material Plastico, Tipo
De Impresion en Tinta Metélica, Area De
Impresion 40 x 42 mm - 70 x 20 mm
(tinta metdlica).

300

$ 47.355

§  14.206.500

Costo de las Actividades ejecutadas en el periodo reportado

S

185.765.039

Iva 19%

S

35.295.357

Total, costo de las actividades gjecutadas en el periodo reportado

S

221.060.396

Valor Facturado

i

$ 133.631.319

|

BALANCE DEL ACTO CONTRACTUAL

Presupuesto municipio

$

600.000.000

Adiciones o Disminuciones

$

274.290.779

Pagos Parciales Cancelados - Primer Desembolso

Pagos Parciales Cancelados - Segundo Desembolso

Pagos Parciales Cancelados - Tercer Desembolso

Pagos Parciales Cancelados - Cuarto Desembolso

Pagos Parciales Cancelados - Quinto Desembolso

Valor Del Presente Cobro

Saldo Del Acto Contractual - Provision Del 10% Del Valor Del

Contrato Al Momento De La Liquidacion

Saldo A Favor De La Alcaldia Por Recurso No Ejecutado

103.151.426

129.155.712

169.966.554

153.017.516

97.922.696

133.631.319

87.429.077

16.479

SUMAS IGUALES

$ 874.290.779

$ 874.290.779

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
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CAPITAL ACOSTA GROUP SAS

Nit: 901-381-194-2

1. ACTIVIDAD No 01 - NOVENA NAVIDENA SECTOR EL MOHAN

Durante el periodo reportado, la empresa contratista CAPITAL ACOSTA GROUP S.A.S.,
en el marco de la ejecucion del presente contrato, cumplié de manera satisfactoria con la
prestacion de los servicios de apoyo y logistica requeridos en el desarrollo de la actividad
CELEBRACION DE LA NOVENA NAVIDENA SECTOR EL MOHAN

La solicitud del servicio fue remitida por parte de la supervision del contrato a través de
correo electronico, en el cual se detallaron los requerimientos de la solicitud, incluyendo las
cantidades necesarias y las especificaciones técnicas para su adecuada ejecucion.

Tabla Servicios celebracion de la novena navidefia sector el mohan

VALOR VALOR
ITEM DESCRIPCION CANT UNITARIO TOTAL
celebracién de la novena navideiia sector el mohan $ 13.906.088

39

sonido. Valor

Alquiler de montaje de sonido profesional tipo
concierto: Bases para microfono 6 bases para
microfono. Cajas directas 2 cajas directas para
instrumentos, pasivas. con entrada de plug de Y,
salida de plug % o xlr. Instalacion de corriente con
distro de 32amp y ‘parcial de 30 mt. Suministrar todos
aquellos accesorios que no se encuentren en el listado,
como procesador de sefial (crossover). ecualizadores,
cableado, soportes y demas elementos necesarios que
garanticen el correcto funcionamiento del sistema de

Hasta 600 Personas; incluye operario, transporte

I $ 6952647 $  6.952.647

dia.

Alquiler planta electrica 35 kva (dia): Incluye
56 |[transporte en zona urbana de Ibague, montaje y 1 $ 1.882.703| $§  1.882.703

El servicio debe contar con todos los suministros
necesarios para la entrega del algodon, azucar, palo
y/o bolsas de empaque. Incluye Transporte.

desmontaje

78 Alquiler por dia Silla plastica sin brazos 500 |$ 2170 $  1.085.000
Alquiler con méquina para producir algodén de
aziicar mediante estacién de preparacion por evento.

27 Sabores variados (peso por algodén minimo de 10 gr). P $ 798922 §  1.597.844

26

Alquiler de maquina crispetera, con los insumos de:
aceite, maiz, sal, azicar y bolsas de empaque para
la elaboracion a cantidad del producto y en
perfecto estado funcionando. Incluye Transporte.

2 $ 798.922| § 1.597.844

65 | Alquiler de Vallas de Separacion. Incluye transporte. 30 $ 26.335| § 790.050

Insumos y/entregables:
Item Segiin oferta economica
Especificacion Técnica:

Sonido

39

Alquiler de montaje de sonido profesional tipo
concierto: Bases para microfono 6 bases para
micréfono. Cajas directas 2 cajas directas para
instrumentos, pasivas, con entrada de plug de Y,
salida de plug Y% o xIr. Instalacion de corriente
con distro de 32amp y ‘parcial de 30 mt.
Suministrar todos aquellos accesorios que no se
encuentren en el listado, como procesador de
seflal (crossover), ecualizadores, cableado,
soportes y demés elementos necesarios que
garanticen el correcto funcionamiento del

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
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CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
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sistema de sonido. Valor por dia.
Hasta 600 Personas; incluye operario, transporte

Cantidades Entregadas: 1
Valor unitario: $6.952.647
Valor Total: $6.952.647

CELEBRACION DE NOVENA NAVIDENA SECTOR EL. MOHAN
Sonido

Insumos y/entregables: Alquiler de Planta Electrica
Item Segiin oferta econémica 56
Especificacion Técnica: alquiler planta electrica 35 kva (dia): Incluye

transporte en zona urbana de Ibague, montaje y
desmontaje

Cantidades Entregadas: 1
Valor unitario: $1.882.703
Valor Total: $1.882.703

CELEBRACION DE NOVENA NAVIDENA SECTOR EL, MOHAN
Planta Eléctrica

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
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CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

Insumos y/entregables: Silleteria Plastica

item Segiin oferta economica 78

Especificacion Técnica: Alquiler por dia Silla plastica sin brazos
Cantidades Entregadas: 500

Valor unitario: $2.170

Valor Total: $1.085.000

CELEBRACION DE NOVENA NAVIDENA SECTOR EL. MOHAN
Silleteria Pldstica

Insumos y/entregables: Maquina para hacer Algodén de Azicar
Item Segiin oferta econémica 27
Especificacion Técnica: Alquiler con maquina para producir algodén de

azicar mediante estacién de preparacion por
evento. Sabores variados (peso por algodon
minimo de 10 gr). El servicio debe contar con
todos los suministros necesarios para la entrega
del algodon, azucar, palo y/o bolsas de empaque.
Incluye Transporte.

Cantidades Entregadas: 2
Valor unitario: $ 798.922
Valor Total: $ 798.922

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
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CAPITAL ACOSTA GROUP SAS

Nit: 901-381-194-2

CELEBRACION DE NOVENA NAVIDENA SECTOR EL MOHAN
Mdquina para hacer Algodon de Azucar

Insumos y/entregables:
Item Segiin oferta econémica
Especificacion Técnica:

Cantidades Entregadas:
Valor unitario:
Valor Total:

Maquina Crispetera

26

Alquiler con méaquina para producir algodon de
azucar mediante estacién de preparacion por
evento. Sabores variados (peso por algodén
minimo de 10 gr). El servicio debe contar con
todos los suministros necesarios para la entrega
del algodon, azicar, palo y/o bolsas de empaque.
Incluye Transporte.

2

$ 798.922

$ 798.922

CELEBRACION DE NOVENA NAVIDENA SECTOR EL MOHAN

Maquina Crispetera
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Insumos y/entregables: Vallas de Separacion

[tem Segiin oferta econémica 65

Especificacion Técnica: Alquiler de Vallas de Separacion. Incluye
transporte.

Cantidades Entregadas: 30

Valor unitario: $26.335

Valor Total: $ 790.050

CELEBRACION DE NOVENA NAVIDENA SECTOR EL MOHAN |
Vallas de Separacion g'

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
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CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
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3. ACTIVIDAD No 03 - CELEBRACION NAVIDENA

Durante el periodo reportado, la empresa contratista CAPITAL ACOSTA GROUP S.AS.,
en el marco de la ejecucion del presente contrato, cumplié de manera satisfactoria con la
prestacion de los servicios de apoyo y logistica requeridos en el desarrollo de la Actividad
CELEBRACION NAVIDENA

La solicitud del servicio fue remitida por parte de la supervision del contrato a través de
correo electronico, en el cual se detallaron los requerimientos de la solicitud, incluyendo las

cantidades necesarias y las especificaciones técnicas para su adecuada ejecucion.

Tabla Servicios Celebracion Navideia

VALOR VALOR

ITEM DESCRIPCION CANT UNITARIO TOTAL
Celebracion Navidefia $ 32.604.043
4 Almuerzo o cena con bebida a la carta 290 b 493791 $§ 14.319.910

Libreta de 100 hojas internas rotuladas, impresas a
133 | IxI tintas, en papel bond de 75 g, tamafiode 15cm x| 290 |[§$ 45.129 | § 13.087.410
8 cm, con cardtula pasta dura a 4x4 tintas, argollada.

Boligrafo Area de marca barril: 50 mm ancho x 7 mm
134 | alto. Tamafio esténdar, tinta negra, tampografiadosa| 290 |$ 4514 §  1.309.060
una tinta.

Salon tipo sala de juntas con mesa amplia, sillas,
tablero acrilico, marcadores. Se requiere que los
32 salones sean en centros de convenciones, centros 1 $§ 3.887.663| $  3.887.663
recreacionales, hoteles,
Con capacidad hasta 500 personas.

Insumos y/entregables: Alimentacion
item Segiin oferta econémica 4
Especificacion Técnica: Almuerzo o cena con bebida a la carta
Cantidades Entregadas: 290
Valor unitario: $49.379
Valor Total: $14.139.910
CELEBRACION NAVIDENA

Alimentacion

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostasroupsas@email.com 3504149695
Ibagué, Tolima




CAPITAL ACOSTA GROUP SAS

Nit: 901-381-194-2

CELEBRACION NAVIDENA
Alimentacion

Insumos y/entregables:
Item Segun oferta economica
Especificacion Técnica:

Cantidades Entregadas:
Valor unitario:
Valor Total:

Insumos y/entregables:
Item Segun oferta econémica
Especificacion Técnica:

Cantidades Entregadas:
Valor unitario:
Valor Total:

Libreta

133

Libreta de 100 hojas internas rotuladas, impresas
a 1x1 tintas, en papel bond de 75 g, tamafio de 15
cm X 8 cm, con caratula pasta dura a 4x4 tintas,
argollada.

290

$45.129

$13.087.410

Boligrafo

134

Boligrafo Area de marca barril: 50 mm ancho x
7 mm alto. Tamafio estandar, tinta negra,
tampografiados a una tinta.

290

$4.514

$1.309.060

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagroupsas@gmail.com 3504149695

Ibagué, Tolima



CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

CELEBRACION NAVIDENA
Libreta y Boligrafo

Insumos y/entregables: Salon
Item Segin oferta econémica 32
Especificacion Técnica: Salon tipo sala de juntas con mesa amplia, sillas,

tablero acrilico, marcadores. Se requiere que los
salones sean en centros de convenciones, centros
recreacionales, hoteles. Con capacidad
hasta 500 personas.

Cantidades Entregadas:

Valor unitario: $3.887.663

Valor Total: $3.887.663

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagroupsas@gmail.com 3504149695
Ibagué, Tolima




CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

"~ CELEBRACION NAVIDENA
Salén

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagroupsas(a gmail.com 3504149695
Ibagué, Tolima
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CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

ACTIVIDAD No 04 -CAMPANAS DEL BUEN USO DE DISPOSITIVOS
ELECTRONICOS DE MOVILIDAD

Durante el periodo reportado, la empresa contratista CAPITAL ACOSTA GROUP S.A.S.,
en el marco de la ejecucion del presente contrato, cumplié de manera satisfactoria con la

prestacion de los servicios de apoyo y logistica requeridos en el desarrollo de la Actividad
CAMPANAS DEL BUEN USO DE DISPOSITIVOS ELECTRONICOS DE MOVILIDAD

La solicitud del servicio fue remitida por parte de la supervision del contrato a través de
correo electronico, en el cual se detallaron los requerimientos de la solicitud, incluyendo las
cantidades necesarias y las especificaciones técnicas para su adecuada ejecucion.

Tabla Servicios Campaiias del Buen Uso de Dispositivos Electréonicos de Movilidad

VALOR VALOR
ITEM DESCRIPCION CANT UNITARIO TOTAL
Campaiias del buen uso de dispositivos electrénicos de movilidad $28.669.320
Refrigerio dentro o fuera de las instalaciones de la
Alcaldia de Ibagu¢ Tajada individual de ponque tipo [
1 lonchera y jugo de caja x 200 ml o bebida 200 |8 8058 & Eerbeo
industrializada
Refrigerio dentro o fuera de las instalaciones de la
10 | Alcaldia de Ibagué Emparedado de jamon, queso y| 500 |$ 17328 §  8.664.000
verduras, jugo de frutas, gaseosa y/o agua o similar
16 | Agua en botella plastica de 280 ml a 300 ml 700 | $ 1.632| §  1.142.400
47 Alquiler 1 computador portatil 8 $ 317.254| $§  2.538.032
46 | Alquiler con microfono inalambrico. 12 $ 57.938| $ 695.256
Almuerzo o Cena dentro o fuera de las instalaciones
de la Alcaldia de Ibagué
5 hntrzfda.. plato fuerte {[')rolcma) con dos 24 $ 36.830| $ 883.920
acompafiamientos (arroz o puré de papa, ensalada).
postre (variado) y bebida (jugo de frutas, gascosa y/o
agua ) o similar
Alquiler de cabina moévil: Dos cabina Amplificadas,
4 Bi‘ueto‘olh_. _Usb'. Sc_l. 3200 _W de Scrmd('}. con 8 g 618258 | $  4.946.064
microfono inalambrico, alquiler por dia, incluye
operador, transporte
44 Alquiler de V‘lFleO Beam de 7000 lumens con pantalla 8 g 933333 | $  7.466.664
para proyeccion blanca de 3x2 metros.
Conexion eléctrica de cable duplex de 6 metros, 4 =
o conexiones eléctricas hembras 110v 8 $ NL13] & 21584
Insumos y/entregables: Refrigerios

item Segiin oferta econémica 11

Especificacion Técnica:

Refrigerio dentro o fuera de las instalaciones de

la Alcaldia de Ibagué Tajada individual de
ponque tipo lonchera y jugo de caja x 200 ml o
bebida industrializada

Cantidades Entregadas: 200
Valor unitario; $8.058
Valor Total: $1.611.600

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro

capitalacostagroupsas@gmail.com

Ibagué, Tolima

3504149695
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CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

CAMPANAS DEL BUEN USO DE DISPOSITIVOS ELECTRONICOS DE MOVILIDAD ]
Refrigerios '

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagroupsas@gmail.com 3504149695
Ibagué, Tolima
17



CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

Insumos y/entregables: Refrigerios
Item Segun oferta economica 10
Especificacion Técnica: Refrigerio dentro o fuera de las instalaciones de

la Alcaldia de Ibagué Emparedado de jamon,
queso y verduras, jugo de frutas, gaseosa y/o
agua o similar

Cantidades Entregadas: 500
Valor unitario: $17.328
Valor Total: $8.664.000

CAMPANAS DEL BUEN USO DE DISPOSITIVOS ELECTRONICOS DE MOVILIDAD
Refrigerios

Insumos y/entregables: Agua en Botella

Item Segin oferta econémica 16

Especificacion Técnica: Agua en botella plastica de 280 ml a 300 ml
Cantidades Entregadas: 700

Valor unitario: $1.632

Valor Total: $1.142.400

CAMPANAS DEL BUEN USO DE DISPOSITIVOS ELECTRONICOS DE MOVILIDAD
Agua en Botella

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagsroupsas@omail.com 3504149695
Ibagué, Tolima
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CAPITAL ACOSTA GROUP SAS

Insumos y/entregables:

item Segiin oferta econémica
Especificacion Técnica:
Cantidades Entregadas:
Valor unitario:

Valor Total:

Nit: 901-381-194-2

Computador Portatil

47

Alquiler 1 computador portatil
8

$317.254

$2.538.032

CAMPANAS DEL BUEN USO DE DISPOSITIVOS ELECTRONICOS DE MOVILIDAD

Computador Portatil

® L
O 'Q..-

» Bl
¢oe':
W, o

vi
5

Insumos y/entregables:

item Segiin oferta economica
Especificacion Técnica:
Cantidades Entregadas:
Valor unitario:

Valor Total:

Microéfono

46

Alquiler con micréfono inalambrico.
12

$57.938

$695.256

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro

capitalacostagroupsas@gmail.com

3504149695

Ibagué, Tolima
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CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

CAMPANAS DEL BUEN USO DE DISPOSITIVOS ELECTRONICOS DE MOVILIDAD
Microfono

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagroupsas@gmail.com 3504149695
Ibagué, Tolima




CAPITAL ACOSTA GROUP SAS

Insumos y/entregables:
Item Segiin oferta econémica
Especificacion Técnica:

Cantidades Entregadas:
Valor unitario:
Valor Total:

Nit: 901-381-194-2

Almuerzo o cena

5

Almuerzo o Cena dentro o fuera de las
instalaciones de la Alcaldia de Ibagué Entrada,
plato fuerte (proteina) con dos acompafamientos
(arroz o puré de papa, ensalada), postre (variado)
y bebida (jugo de frutas, gaseosa y/o agua ) o
similar

24

$36.830

$883.920

CAMPANAS DEL BUEN USO DE DISPOSITIVOS ELECTRONICOS DE MOVILIDAD

Almuerzo o Cena

Insumos y/entregables:
Item Segiin oferta economica
Especificacion Técnica:

Cantidades Entregadas:
Valor unitario:
Valor Total:

Cabina Movil

42

Alquiler de cabina movil: Dos cabina
Amplificadas, Bluetooth, Usb, Sd, 3200 W de
Sonido, con microfono inalambrico, alquiler por
dia, incluye operador, transporte

8

$618.258

$4.946.064

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagroupsas@gmail.com 3504149695

Ibagué, Tolima




CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

CAMPANAS DEL BUEN USO DE DISPOSITIVOS ELECTRONICOS DE MOVILIDAD
Cabina Movil

Insumos y/entregables: Video Beam

item Segiin oferta econémica 44

Especificacién Técnica: Alquiler de video Beam de 7000 lumens con
pantalla para proyeccion blanca de 3x2 metros.

Cantidades Entregadas: 8

Valor unitario: $933.333

Valor Total: $7.466.664

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagroupsas@gmail.com 3504149695
Ibagué, Tolima




CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

i, CAMPANAS DEL BUEN USO DE DISPOSITIVOS ELECTRONICOS DE MOVILIDAD
| Video Beam

Yo R R

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagroupsas@gmail.com 3504149695
Ibagué, Tolima
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CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

Insumos y/entregables: Conexion Eléctrica

item Segiin oferta econémica 59

Especificacion Técnica: Conexion eléctrica de cable duplex de 6 metros,
4 conexiones eléctricas hembras 110v

Cantidades Entregadas: 8

Valor unitario: $90.173

Valor Total: $721.384

CAMPANAS DEL BUEN USO DE DISPOSITIVOS ELECTRONICOS DE MOVILIDAD
Conexion Eléctrica

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagroupsas@gmail.com 3504149695
Ibagué, Tolima




CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

3 ACTIVIDAD No 05 - ENTREGA DE CAMISETAS

Durante el periodo reportado, la empresa contratista CAPITAL ACOSTA GROUP S.A.S.,
en el marco de la ejecucién del presente contrato, cumplié de manera satisfactoria con la
prestacion de los servicios de apoyo y logistica requeridos en la ENTREGA DE
CAMISETAS

La solicitud del servicio fue remitida por parte de la supervision del contrato a través de
correo electrénico, en el cual se detallaron los requerimientos de la solicitud, incluyendo las
cantidades necesarias y las especificaciones técnicas para su adecuada ejecucion.

Tabla Servicios Entrega de Camisetas

VALOR VALOR
ITEM DESCRIPCION CANT UNITARIO TOTAL
Entrega de Camisetas $ 3.798.660
Camiseta en algodon, cuello redondo o en V tipo
franela, con estampado proporcionado por el
105 proveedor y aprobado de acuerdo a la directriz del 60 $ 63311 $  3.798.660
supervisor del contrato. (en colores surtidos)
Insumos y/entregables: Camisetas
Item Segun oferta econémica 105
Especificacion Técnica: Camiseta en algodon, cuello redondo o en V tipo

franela, con estampado proporcionado por el
proveedor y aprobado de acuerdo a la directriz
del supervisor del contrato. (en colores surtidos)

Cantidades Entregadas: 60
Valor unitario: $63.311
Valor Total: $3.798.660

ENTREGA DE CAMISETAS

‘\%/’
SECRETARIA
DE MOVILIDAD

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagroupsas@gmail.com 3504149695
Ibagué, Tolima
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CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

6. ACTIVIDAD No 06 - ENTREGA DE REFRIGERIOS

Durante el periodo reportado, la empresa contratista CAPITAL ACOSTA GROUP S.A.S.,
en el marco de la ejecucion del presente contrato, cumplié de manera satisfactoria con la
prestacion de los servicios de apoyo y logistica requeridos en la ENTREGA DE
REFRIGERIOS

La solicitud del servicio fue remitida por parte de la supervision del contrato a través de
correo electronico, en el cual se detallaron los requerimientos de la solicitud, incluyendo las

cantidades necesarias y las especificaciones técnicas para su adecuada ejecucion.

Tabla Servicios Entrega de Refrigerios

S VALOR VALOR
_-l-'-l‘EM DESCRIPCION CANT UNITARIO TOTAL
Entrega de Refrigerios $ 876.960 |

| Refrigerio dentro o fuera de las instalaciones de la
Alcaldia de Ibagué

[ 2 Almojabanas y/o empanadas y/o pan de yucas y/o
9 | panes de queso, y/o 45 |$  19488| $  876.960
dedidos de queso, y/o emparedados con proteina,
queso. vegetales y salsas

con jugo de fruta y/o gaseosa o similar

Insumos y/entregables: Refrigerios
Item Segiin oferta economica 45
Especificacion Técnica: Refrigerio dentro o fuera de las instalaciones de

la Alcaldia de Ibagué, 2 Almojabanas y/o
empanadas y/o pan de yucas y/o panes de queso,
y/o dedidos de queso, y/o emparedados con
proteina, queso, vegetales y salsas con jugo de
fruta y/o gaseosa o similar

Cantidades Entregadas: 45
Valor unitario: $19.488
Valor Total: $876.960

ENTREGA DE REFRIGERIOS

Ibagué, Tolima



CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

7. ACTIVIDAD No 07 - CAMPANA PEDAGOGICA VIAL

Durante el periodo reportado, la empresa contratista CAPITAL ACOSTA GROUP S.AS.,
en el marco de la ejecucion del presente contrato, cumplié de manera satisfactoria con la
prestacion de los servicios de apoyo y logistica requeridos en el desarrollo de la actividad

CAMPANA PEDAGOGICA VIAL

La solicitud del servicio fue remitida por parte de la supervision del contrato a través de
correo electronico, en el cual se detallaron los requerimientos de la solicitud, incluyendo las
cantidades necesarias y las especificaciones técnicas para su adecuada ejecucion.

Tabla Servicios Campaiia Pedagdégica Vial

VALOR

ITEM DESCRIPCION CANT UNITARIO

VALOR
TOTAL

Campaiia Pedagigica Vial

$ 67.588.140

Presentacion artistica dentro de la zona urbana de la
ciudad de ibague haciendo alusion a un "VAR DE
MOVILIDAD"  compuesta por 4  artistas
profesionales en artes escenicas (experiencia minima
de 3 afios), 1 coreografo o instructor, 1 ingeniero de
sonido 0 DJ con una duracion de 150 minutos sobre
88 | el buen manejo de las sefiales de transito, convivencia 16 $ 2528235
sana y la buena circulacion de movilidad, giros
prohibidos, mal parqueo, uso de puentes peatonales,
cruces viales y sus usos. Inluye 2 arbitros teatrales,
musica, vestuario de los artistas, transporte,
refrigerios, hidratacion, escenografia, mobiliario para
cada una de las presentaciones y maquillaje.

$ 40.451.760

Presentacion artistica dentro de la zona urbana de la
ciudad de ibague compuesta por 4 artistas
profesionales en artes escenicas (experiencia minima
de 3 afios), 1 coreografo o instructor, 1 ingeniero de
8 sonido o DJ con una duracion de 159 minutos sghre 8 S 1.306.254

el buen manejo de las sefiales de transito, cruces viales
y sus usos. Inluye musica, vestuario de los
artistas,transporte, refrigerios, hidratacion,
escenografia, mobiliario para cada una de las
presentaciones y maquillaje.

$  10.450.032

Presentacion artistica dentro de la zona urbana de la
ciudad de ibague compuesta por 4 artistas
profesionales en artes escenicas (experiencia minima
de 3 afos), 1 coreografo o instructor, 1 ingeniero de
sonido o DJ con una duracion de 150 minutos sobre
el buen manejo de las sefiales de transito,
responsabilidad del conductor, respeto de la propia
vida y de los demas, cruces viales y sus usos. Inluye
2 zanqueros, | lanzafuego. musica, vestuario de los
artistas,transporte, refrigerios, hidratacion,
escenografia, mobiliario para cada una de las
presentaciones y maquillaje.

84 2 $  1.882.130

$  3.764.260

Presentacion artistica dentro de la zona urbana de la
ciudad de ibague compuesta por 6 artistas
profesionales en artes escenicas (experiencia minima
de 3 afios), | coreografo o instructor y 1 ingeniero de
80 sonido o DJ con una duracion de 150 minutos sobre
el buen manejo de las sefiales de transito, cruces viales
y sus usos. Inluye musica, vestuario de los artistas,
transporte, refigerios, hidratacion, escenografia.
mobiliario para cada una de las presentaciones y
maquillaje.

8 § 1.615.261

$  12.922.088

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagroupsas@email.com 3504149695
Ibagué, Tolima
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CAPITAL ACOSTA GROUP SAS

Insumos y/entregables:
Item Segin oferta economica
Especificacion Técnica:

Cantidades Entregadas:
Valor unitario:
Valor Total:

Nit: 901-381-194-2

Presentacion Artistica

88

Presentacion artistica dentro de la zona urbana de
la ciudad de Ibagué haciendo alusién a un "VAR
DE MOVILIDAD" compuesta por 4 artistas
profesionales en artes escénicas (experiencia
minima de 3 afios), |1 coredgrafo o instructor, 1
ingeniero de sonido o DJ con una duracion de 150
minutos sobre el buen manejo de las sefiales de
transito, convivencia sana y la buena circulacion
de movilidad, giros prohibidos, mal parqueo, uso
de puentes peatonales, cruces viales y sus usos.
Inluye 2 arbitros teatrales, musica, vestuario de
los artistas, transporte, refrigerios, hidratacion,
escenografia, mobiliario para cada una de las
presentaciones y maquillaje.

16

$2.528.235

$40.451.760

CAMPANA PEDAGOGICA VIAL

Presentacion Artistica

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagroupsas@email.com 3504149695

Ibagué, Tolima




CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

CAMPANA PEDAGOGICA VIAL
Presentacion Artistica

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagroupsas@gmail.com 3504149695
Ibagué, Tolima
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CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

CAMPANA PEDAGOGICA VIAL
Presentacion Artistica

Insumos y/entregables: Presentacion Artistica
Item Segiin oferta econémica 82
Especificacion Técnica: Presentacion artistica dentro de la zona urbana de

la ciudad de ibague compuesta por 4 artistas
profesionales en artes escenicas (experiencia
minima de 3 afios), 1 coreografo o instructor, |
ingeniero de sonido o DJ con una duracion de 150
minutos sobre el buen manejo de las sefiales de
transito, cruces viales y sus usos. Inluye musica,
vestuario de los artistas,transporte, refrigerios,
hidratacion, escenografia, mobiliario para cada
una de las presentaciones y maquillaje.

Cantidades Entregadas: 8
Valor unitario: $1.306.254
Valor Total: $10.450.032

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagroupsas@gmail.com 3504149695
Ibagué, Tolima
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CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

CAMPANA PEDAGOGICA VIAL

Insumos y/entregables: Presentacion Artistica
Item Segiin oferta econémica 84
Especificacion Técnica: Presentacion artistica dentro de la zona urbana de

la ciudad de ibague compuesta por 4 artistas
profesionales en artes escenicas (experiencia
minima de 3 afos), 1 coreografo o instructor, |
ingeniero de sonido o DJ con una duracion de 150
minutos sobre el buen manejo de las sefiales de
transito, responsabilidad del conductor, respeto
de la propia vida y de los demas, cruces viales y
sus usos. Inluye 2 zanqueros, 1 lanzafuego,
musica, vestuario de los artistas,transporte,
refrigerios, hidratacion, escenografia, mobiliario
para cada una de las presentaciones y maquillaje.

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagroupsas@gmail.com 3504149695
Ibagué, Tolima
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CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

Cantidades Entregadas: 2
Valor unitario: $1.882.130
Valor Total: $3.764.260

CAMPANA PEDAGOGICA VIAL |
Presentacion Artistica |

Insumos y/entregables: Presentacion Artistica
Item Segin oferta economica 80
Especificacion Técnica: Presentacion artistica dentro de la zona urbana de

la ciudad de Ibagué compuesta por 6 artistas
profesionales en artes escénicas (experiencia
minima de 3 afios), 1 coredgrafo o instructor y |
ingeniero de sonido o DJ con una duracién de 150
minutos sobre el buen manejo de las sefiales de
transito, cruces viales y sus usos. Incluye musica,
vestuario de los artistas, transporte, refrigerios,

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagroupsas@gmail.com 3504149695
Ibagué, Tolima
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CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

hidratacion, escenografia, mobiliario para cada
una de las presentaciones y maquillaje.

Cantidades Entregadas: 8
Valor unitario: $1.615.261
Valor Total: $12.922.088

CAMPANA PEDAGOGICA VIAL

Presentacion Artistica

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagroupsas@gmail.com 3504149695
Ibagué, Tolima




CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

8. ACTIVIDAD No 08 - CAPACITACIONES

Durante el periodo reportado, la empresa contratista CAPITAL ACOSTA GROUP S.A.S.,
en el marco de la ejecucion del presente contrato, cumplié de manera satisfactoria con la
prestacion de los servicios de apoyo y logistica requeridos en el desarrollo de
CAPACITACIONES

La solicitud del servicio fue remitida por parte de la supervision del contrato a través de
correo electrénico, en el cual se detallaron los requerimientos de la solicitud, incluyendo las
cantidades necesarias y las especificaciones técnicas para su adecuada ejecucion.

Tabla Servicios Capacitaciones

VALOR VALOR
s BN CANT | UNITARIO |  TOTAL
Capacitaciones $ 23.098.016
Refrigerio dentro o fuera de las instalaciones de la
Alcaldia de Ibagu¢ Tajada individual de ponque tipo|
1 lonchera y jugo de caja x 200 ml o bebida 210 |8 80581 § 1652180
industrializada
Refrigerio dentro o fuera de las instalaciones de la
10 [ Alcaldia de Ibagué Emparedado de jamon, queso y 55 $ 17.328| $ 953.040
verduras, jugo de frutas, gaseosa y/o agua o similar
16 | Agua en botella plastica de 280 ml a 300 ml 550 |$ 1.632| § 897.600
47 Alquiler 1 computador portatil 12 $ 3172541 §  3.807.048
Almuerzo o Cena dentro o fuera de las instalaciones
de la Alcaldia de Ibagué
Entrada, plato fuerte (proteina) con dos
3 acompafiamientos (arroz o puré de papa, ensalada), % $ 365301 3 1841200
postre (variado) y bebida (jugo de frutas, gaseosa y/o
agua ) o similar
Alquiler de video Beam de 7000 lumens con pantalla 5
i para proyeccion blanca de 3x2 metros. o~ $ 9333331 8 11.199.99
Conexion eléctrica de cable duplex de 6 metros, 4 .
d conexiones eléctricas hembras 110v s § 01731 5 2.164.152
78 | Alquiler por dia Silla plastica sin brazos 250 |$ 2170 $ 542,500
Insumos y/entregables: Refrigerios
Item Segiin oferta econémica 11

Especificacion Técnica:

Refrigerio dentro o fuera de las instalaciones de

la Alcaldia de Ibagué Tajada individual de
ponque tipo lonchera y jugo de caja x 200 ml o
bebida industrializada

Cantidades Entregadas: 210
Valor unitario: $8.058
Valor Total: $1.692.180

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro

capitalacostagroupsas@gomail.com

Ibagué, Tolima

3504149695
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CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

CAPACITACIONES
Refrigerios

: e O . e x|

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagroupsas@gmail.com 3504149695
Ibagué, Tolima




CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

Insumos y/entregables: Refrigerios
Item Segun oferta economica 10
Especificacion Técnica: Refrigerio dentro o fuera de las instalaciones de

la Alcaldia de Ibagué Emparedado de jamon,
queso y verduras, jugo de frutas, gaseosa y/o
agua o similar

Cantidades Entregadas: 55
Valor unitario: $17.328
Valor Total: $953.040
s CAPACITACIONES A R o

Refrigerios

Insumos y/entregables: Agua en Botella
item Segiin oferta econémica 16
Especificacion Técnica: Agua en botella plastica de 280 ml a 300 ml
Cantidades Entregadas: 550
Valor unitario: $1.632
Valor Total: $897.600
CAPACITACIONES

Agua en Botella

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagroupsas@gmail.com 3504149695
Ibagué, Tolima




CAPITAL ACOSTA GROUP SAS

Insumos y/entregables:

item Segiin oferta econémica
Especificacion Técnica:
Cantidades Entregadas:
Valor unitario:

Valor Total:

Nit: 901-381-194-2

Alquiler Computador Portatil
47

Alquiler 1 computador portatil
12

$317.254

$3.807.048

 CAPACITACIONES
Alguiler de Computador Portatil

| N s b

Insumos y/entregables:
Item Segiin oferta economica
Especificacion Técnica:

Cantidades Entregadas:
Valor unitario:
Valor Total:

Alimentacion tipo Almuerzo o cena

S

Almuerzo o Cena dentro o fuera de las
instalaciones de la Alcaldia de Ibagué : Entrada,
plato fuerte (proteina) con dos acompafiamientos
(arroz o puré de papa, ensalada), postre (variado)
y bebida (jugo de frutas, gaseosa y/o agua ) o
similar

50

$36.830

$1.841.500

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
'\'.!ji}[:!!;lt'.l'nf;i_!:L_i'iHéL)‘:;:.'-_;_.'__;_‘-i'.'i:{:.i_._\{?H 3504149695

Ibagué, Tolima



CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

Anexo No 02.
Pago de polizas de Cumplimiento y Responsabilidad civil

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagsroupsas@email.com 3504149695
Ibagué, Tolima




o

: .
POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA D

- CUMPLIMIENTO
@ NIT. BE0 008 8786 RCE CONTRATOS
i — . £ PELITA [ anexo
CIVDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CODSUG Ll _\;:::mg , £ 5
BAGUE IBAGUE 25 2540101 |
&.] ECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS | VIGENCIA HASTA ALAS e T
M DIA  MES  ANO | DA MES  ARO | HORAS | DIA  MES  AND | HORAS TIPG MOVIMIENTD
19 [ 08 '1 2028 13 1 o6 2025 0000 | " | 12 [ 2025 2359 | EMISION ORIGINAL
LATOS DEL TOMADOR | CAHANTZADO y
NOMEBRE O RAZON CAPITAL ACOSTA GROUP SAS GENTFICACIGN NIT: 901.381.194-2
ELEFOMNGY 146821757
@““""""‘“" €L 19N 336 SUR 120 14 21 AP 33 MULTIFAMILIARES EL TEJA S B [cuoap.  1BAGUE, TOLMA [FELEFONG: 3146831737
DAIGS DEL ASEGURADG | BENEEICIARIO : - eannl
ﬁm— GURADO ALCALDIA MUNICIPAL DE IBAGUE ll-'--”'* ICACIN s )
SIRECCION. CL 9 NRO, 2 - 69 ) [coAD IBAGUE, TOLIMA TELEFONG 2620074

m;l- NEFICIARKD: 800193380 - ALCALDIA MUNICHAL DE IBAGUE ]
OBJETO DEL SEGUROD
com FOIRC TN ' LAE CONTICIONER GENERALES DE 1L FOLTEA

GUE  EK  ANREAN  19-08-2230 - 1138-P-08-03800-E-2C8-200A-B08T 7 1::31:}":.
C1336.P-06-DODAD K-BCK-001E-DEOL, GUE FORNMAN PAKTE INTEURANTE DE LA MIEMA T QUE EL ASECURADG ¥ BL TOMADGR DRCLARAN RABER MECIRIZO ¥ HASTA ML ZIaiTd
R VALOK ASRUUEADD GERALADO EN CADA AMFARD, SEGUKOS DEL EETALS 6.A., OGARBANTIEA:

§ CAUSALOS A TRRCERDE, BN DEIAREDL
NLTaly Jde preatacion S warvioloos
AT QUF VOMENTAN Bl BRSPETO i ¥

- CONT
LA CIULAD LE TRAGUR

AMPAROS
CE SERVICIOS
ra
AVEARCE BESUTIRLE VIGENETR  VIGERCIA EUMA K v
DRSLE HASTA ACTU
FREUICE LABOKES ¥ CPERACIONES 10.00 A DKL VALOW DE Lk 15/06/202% ILS13/2025 £284,700.000.00

FERDIDR - Minies: 1.00 SHMLY

|_CASTOS EXPEDICION VA IOTAL APAGAR VALOR ASEGURARQ T! - PLANDE PAGO
§ 141043 000,00 § **+*R1,267.00 §reevesesag 65700 | § 0028470000000 | CONTACO
ITER LA DV TREBLCION LA LIRS
GAE Yo LB PAKT HOLRRE COLP AN A w EadT ahe S ASELLRADC

LEIDY MAGALY MUEETAS DEVIA 113377 100,00

g £
t ‘] -

é
WORA EN EL FAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS D AKEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA. PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
lﬁ‘wrmvg’fr DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA ll
EXPEDICION DEL CONTRATO. |
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS DBLIGAGIONES DE SEGUROS DEL ESTADO $ A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GAKANTLA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.
i
1':
1
I
|

y i
L A
¥

LT

NOTA: SEGUROS DE ESTADO A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPARAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTS
FOLWZA, POR LO TANTO EL ASEGURADGR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 4T NQ. 13- 08 - TELEFOND: 2701040 - IBAGUE
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POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

N BB 008 8786 DECRETO 1082 DE 2015

CHIOAD DE EXPEDICK) CURSAL - CODSUC MO POLEZA [ AMEAD
TBAGUE IBAGUE 25 2544101209530 | 3
S S | || S BN A Tt odosvto ST TSR St
CHA EXPEDIC VIGENCIA DESUE | A LA VIGENCIA HASTA | ALAS R —
L é.‘wl ARO | Bia RES ANO | HORAS ] DA X A0 HORAS TIPC MOGYIMIENTS
1 06 | 028 | i_[ 06 I 2025 I T I I ¥ 1 12 [ 2028 23:59 | EMISION ORIGIHAL ‘
QATOSDEL TOMAROR ! GARANTUZADC
AERE O RATON CEMTIFICACION o1 381, 104-
“iroig CAPITAL ACOSTA GROUP SAS [" ENTIFICACION NiT: 9013811042
OIRECCION. CL 18 N.3-36 SUR 120 3 1N 21 AP 33 MULTIFAMILIARES EL TEJA B & | CIUDAD IBAGUE, TOLIMA |TELEFOMNG:  I148831757
- _ DATOS DEL ASEGURADO | BEHEFICIARIO —
ALCALBIA MUNICIPAL DE IBAGUE | SN T F ICACION T 900.173.38%7
MRECCION. €L 8 NRO 2 . 50 i*'::umn IBAGUE, TOLIMA [TELE“WG 0014

OB JETO DEL SEGURD
CISH A LAY COMDICIONES ORNERALEE DR LA POLIIA QUE & ANKKAN NCUO16E, GIE FORMAN PARTE INTEOMANTE DE LA NIENA ¥ CUE RL AGEQURADC ¥ 2T
BULAKAN HABER KECIBIDG ¥ BASTA EL LIMITE DE VALOK ACEGUNALO BERALADO EM CADA AMPANG, SEGUNOS DYL RETADO B A., CARANTIZA:

AMPARDS

FRE
DESDE VI A HASTA SUMA ASEG AL
COMPLINIENTG DEL CONTEATO 15/0E/2025 ID/04/2028 #60.000.600.00
SERVICIO 19/06/2025 J0/O4/2028 $42,000,000.03
ERECTO FUMCICHAMIFNTO DE LO4 BIENES L/08/0028 A/04/2025 §85,000,000.1
FAGD DE SALAKIGE. FERSTACIONES SGCIHALES LEJALED E IMUFHMNIZACIONES /06 2025 3171372028 £30.000.C00.00
or EETETIAS 3
ACLARACIOHES o
R PEWAA & | GAsTOS EXPEDICION A IOTAL APAGAR VALOR ASEGURADD TOTAL | BLaN & PAGO
$ **=930.698 00 § e 20,000.00 § 182342 00 §orenereent 142.041.00 $ **++++210.000.000.00 CONTADD
TR ML 08 THER AION CORBLL D
Py CAE w CF FART FIAERE UOAFARA ~ ! i ADER AT

LEIDY MAGALY HUERTAS DEVIA 122277 e

GUEDH EXPRESAMENTE CONVENIDO OUE LAS OBLIGACIGRES DE SEGUROS DEL ESTADO 8.A- SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LAS)
GARANTIALS) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO

—GhEgE

NOTA SEGUROS DE ESTADO $A SF KESERVA FL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPARAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE |
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN U COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTFICACIONES LA DIRECCIOR DE SEGUROS DEL ESTADO 5.4, ES CARRERA 4C NO. 33+ 04 - TELEFONO: 2701040 - IBAGUE
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NIT, 860.009.578-6

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

DECRETO 1082 DE 2015

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD SUC NO POLIZA ANEXO
IBAGUE IBAGUE 25 25-44-101203530 i
bl FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
DA MES ANO | DIA  MES ANO | HORAS | DIA  MES  ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
08 | 02 L 2026 19 J (] | 2025 00:00 10 I 03 [ 2029 23:59 ANEXO DE PRORROGA
DAICS DL TONADOR | GARANTZAGO

E O RAZON CAMTAL AOCSTA GROUF SAS Imeunncamdm NIT: 901.381.194.2

PRANIRECCION: CL 19 N 3-36 SUR 120 IN 21 AP 33 MULTIFAMILIARES FL TEJA R B ]cmmn. IBAGUE, TOLIMA ITELEFONO 3146831757
DATCS DELASEOURADO [ RENEFICIARIO

Imu TIFICACION

NIT: 808.113,389.7

lciupap:  1BAGUE, TOLIMA

[rELEFOND 2620014

QBJETO DEL SEGURO

TOMADOR DECLARAM MADER RECIBIDO ¥ WASTA EL LIMITH

cuulwr.lunmmiciauumuumrumilmmml.mmrm:mmultmtmnmorn

DE VALOR ASEGURADG BERALADO EN CADA AMPARD, SEGUROS DEL ESTADO 8.A., GARANTIZA:

EL PAGD DB LOS PRRJUICION CAUSADOS OON OCASTON DRL INCUMPLIMIRNTO DR LAS OBLIGACIONRES OONTRACTUALES BN DROAR
SENVICIOS LOGISTICOS Mo, 2104 DEL 19 DE JUNIO DE 2045,
PHESTACTON DKL SERVICIC D LOGISTICA #M LA INPLEMENTACION DF RSTRATHGIAS PORMATIVAS

TO DR PARSTACION DR

CUYD OBJETU ES: Ki ovbjeto del contrato de prestacion de “hulw lwiuh.on &8 MOV - CUNTEATAR LA
QUE FPOMENTAN KL RREPRETO Y SROURIDAD BN TAS VIAS DE LA CTUDAD DR

AMPAROS

RINSGO: PRESTACTION UE GERVICIOH

PMPARDE VIOENCIA DESDE VIAENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL SUMA ASEG/ANTERIGR
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 18/06/2025 10/07/2026 $87,429,.077.90 $87,429,077.90
CALIDAD DEL SERVICIO 15/06/202% 10/07/2026 $87,429,077.%0 $87,429,077.90
CALIDAD ¥ CORRECTO FUNCIOMAMIENTO DE LOS BIENES 19/06/202% 10/07/2026 $87,429,077.90 $87,429,077.50
PAGO DR SALARIOS, PRESTACIONES GOCIALNS LECALES ¥ INDENNIZACIOMES 15/06/2025 10/03/2029 43,714,500, 95 942,724, 500,95
LABORALES
ACLARATIONES
POk MEDIO DEL P E ANEXD SH LA VIGENCIA DE LA POLIZA SEGUN MOFIFICATORIO Ho.1 DE 2026
LOS DAMAS TERMINGS ¥ OONGICIONRS CONTIMUAN VIGENTRS ¥ SIN MODIFICAR
| _GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR
§ ***+228 872 00 § *er4=tg 000.00 § *++**"45 005.00 § cocceeretiB B78.00 § *+**+306,001,772 .65 CONTADO
INTERMEDWARI) A8 TRIBC O COAY ERUAD

e SAE i OF BamT WMBEE APk '« BART LALCR ARBULRALD
LEIDY MAGALY WUERTAS DEVIA 112277 140,00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)

W] GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO,

a NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE

o ! POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
i
-

&
(=]
(=]
o
ol
o
oy !

TED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN wANW SEGUROSDELESTADO COM OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 80, PISO § TELEFONOD. 631.2186877, 8016019330

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO 5.A. ES CARRERA 4C NO. 13 - 08 - TELEFONO: 2701040 - IBAGUE

OLF TR




- . POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTADO 8.A.
o i DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
IBAGUE IBAGUE 2 25-44-101203530 1
S AR OO0 | oin" s R0 | riomks | oia”'MES  ANO | HORAS TIPO MOVIMEENTO
10 |12 | 2025 | 19 |06 | 205 | o000 | 31 | 12 | 2028 | 23:59 |ANEXOCAUSAPRIMA
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO
%&EE O RAZON CAPITAL ACOSTA GROUP SAS |IDENTIFICAC[0N NIT: 901.381.194-2
B /ReCCION: CL 19 N.3-36 SUR 120 IN 21 AP 33 MULTIFAMILIARES EL TEJAB B [clupAD:  1BAGUE, TOLIMA [ELEFoND: 3146831757

DATOS DEL ASEGURADOQ | BENEFICIARIO
SEGURADO / = ]
ENEFICIARIO: ALCALDIA MUNICIPAL DE IBAGUE |lDE NTIFICACION NIT: 800.113.389-7

IRECCION: CL8 NRO.2 -59 ICIUDAO: IBAGUE, TOLIMA TELEFONO 2620014

DICIONAL:

OBJETO DEL SEGURO

CON BUJECION A LAS CONDICIONES OENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SERALADO EN CADA AMPARD, SEGUROS DEL ESTADO S.A.., GARANTIZA:

EL PAGD DE LOS PERJUICIOS CAUSADOS CON OCASION DEL INCUMBELIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES BN DESARROLLO DEL CONTRATD DE PRESTACION DE
SERVICIOS LOGISTICOS Mo,2104 DEL 19 DE JUNIO DE 2025, CUYO QBJEIC ES: ELl objeto del contrato de prestacion de servicios logisticos ez MOV - CONTRATAR LA
PRESTACION DEL, SERVICIO DE LOGISTICA EN LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PORMATIVAS QUE FOMENTAN EL RESPETO Y SEGURIDAD EN LAS VIAS DE LA CIUDAD DE
IBAGUE.

AMPAROS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
o L MPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL SUMA ASEG/ANTERIOR
Sl CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 19/06/2025 30/04/2026 $87,429,077.90 $60,000,000.00
CALIDAD DEL SERVICIO 19/06/2025 0/04/2026 §87,429,077.90 $60,000,000.00
Q@I CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES 19/06/2025 30/04/2026 $87,429,077.50 §60,000,000.00
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 19/06/2025 31/12/2028 $43,714,538.95 $30,000,000,00

o LABORALES

ACLARACIONES

POR MEDIO DEL PRESENTE ANEXO SE ADICIONA EL VALOR SEGUN ACTA DE ADICION DEL 0% DE DICIEMBRE DE 2025

DS DEMAS TEKMINOS ¥ COMDLICIONES CONTINUAN VIGENTES Y SIN MOLIFICAR.

R PR |__GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL |  PLANDEPAGO |
$ "“‘253 061 OD § *******8,000.00 $ ******495.601.00 § veere=r+++310,663.00 § ******306,001,772.65 CONTADO
INTERMEDIARIO 042 TRIBUCION CORASEGURD
NOMBRE CLAVE W 0E FAST NCMESE COMPALIA W PAET, VALOR ASECQURADO
LEIDY MAGALY HUERTAS DEVIA 112277 100,00

. QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 4C NO. 33 - 08 - TELEFONO: 2701040 - IBAGUE

25-44-101203530

STED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW SEGURDSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFOND: 601-2188877, 601-6019330 DLF1122TTA



POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE

CUMPLIMIENTO
NIT. $60.008.578-6 RCE CONTRATOS
CIUDAD DF EXPEDICION SUCURSAL €00 SUC NO.POLIZA ANEXO
IBAGUE IBAGUE as 25-40-101054009 i
FECHA EXPEDICION VIGENCIA CESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
DIA" MES ANO | DA MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPQ MOVIMIENTO
os | 02 | 2028 | 19 |os | 208 | oowo | 10 | o3 | 2028 | 2388 |anExo DEPRORROGA
e BATOS DEL TOMAROR | GARANTIZADO
.'_L;:)"L___::. :ng O RAZON CAPITAL ACOSTA GROUP SAS I|DENT|F1CAC|0N NIT: 801.381.194.2
M)IRECCI()N' CL 19N 3-36 SUR 120 IN 21 AP 33 MULTIFAMILIARES EL TEJAE B ICMDAD. IBAGUE, TOLIMA I‘&LEFONU.‘ 3146831767
| T T
SEGURADO: ALCALDIA MUNICIPAL DE IBAGUE }sosunnc».cm NIT: 800.113.389.7]
IRECCION. CRA2-121, CL. 9 2-1 |ciubaD:  1BAGUE, TOLIMA [TELEFOND 2620014
BENEFICIARIO: 800113389 - ALCALDIA MUNICIPAL DE IBAGUE
GBJETO DEL SEGUARD
'WIcoM BUTECION A LAS CONDICIONES CENERALES DE LA POLIZA QUE 6E ANEXAN 15-05-2020 - 1329-P-06-00000-E-RCE-002A-DOOT / 31.03.22

=1329-P-06-00000-R-RCE-001P-DOCI, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MWISMA Y (UE EL ASEGURADO Y KL TOMADOX DECLARAN HABER KECIBIDO T HASTA XKL LINITE
P 0B VALOR ASEQURADO GEMALADO EW CADA AMPARD, EBOUROS DEL RETADO 8.A., GARANTIZA

M EL PAGO DE LOS PERJVICIOS CAUSADOS A TERCEROS, EN DESARROLLO DEL CONTRATO LE PRISTAC!M DE SERVICIOS LOGISTICOS NO. 2104 DKL 19 DE JUNIO LE 207%, CUTD
ORJETO ES: ¥l objevo del contreto de prestsclon de serviclos loglstlcus es MOV - CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE LOGISTICA EN LA IMPLEMENTACION
OF ESTRATEGTAS FORMATIVAS QUN FOMENTAN RI. RESPETO ¥ SROURTDAD BN [AS VIAS DE LA C‘IUMD LR TRACUR.

AMPAROS
BRDUCTBLE VIGENCIA VIGENCIA BUMA ASEG BUMA ASEG
LESLE HASTA ACTUAL ANTERIOR
10,00 ¥ DEL VALOR DX LA 15/06/2025 10/03/2026 §350,181.000.00 $350,181,000,00

PERDIDA - Minimo: 1.00 WLV

VALOR PRIMANETA | GASTOSEXPEDICION | VA TJOTALAPAGAR _ |WALORASEGURADOTOTAL |  PLANDEPAGO |

§ *****198,595.00 § *+ee+="3,000.00 § ******35,303.00 § Teemeenerer239,898.00 § *4***+350,181,000.00 CONTADO
INTERMEDWARIO 02 TREUC IOK CLAS EGS0
N ETE wAE ¥ OF BART NOVESE SonPahls W, FART AL SR AR AR
LEIDY MAGALY HUERTAS DEVIA 112277 100. 00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL

2 %] CONTRATO ¥ DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA ¥ DE LOS GASTOS CAUSADOS CON DCASION DE LA

EXPEDICION DEL CONTRATO.

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)

GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO 5.A. ES CARRERA 4C NO. 33 - 08 - TELEFONO: 1701040 - IBAGUE
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CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

Anexo No 03
Relacion de elementos y servicios proveidos

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagroupsas@gmail.com 3504149695
Ibagué, Tolima




RELACION DE PRODUCTOS 0 SERVICIOS PROVEIDOS EN EL PERIODO REPORTADO

CONTRATO No

2104 de 19 de junio de 2025

OBJETO:

ciudad de ibagué.

enlai

MOV - contratar la prestacién del servicio de logisti
estrategias formativas que fomentan el respeto y seguridad en las vins de la

pl i6n de

SECRETARIA EJECUTORA

Secretarin de Movilidad

CONTRA TISTA

Capital Acosta Group SAS

221.060.396

COSTO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL PERIODO REPORTADO
VALOR ractu‘ A {*) ;

w

133.631.319

| jtom

Descripcion

Valor unitario

Valor total

4

Almuerzo o cena_con bebida a la carta

49.379

14.319.910

Almuerzo o Cena dentro o fuera de las instalaciones de la Alcaldia de
Ibagué

: Entrada, plato fuerte (proteina) con dos acompafamientos (arroz o
puré de papa, ensalada), postre (variado) y bebida (jugo de frutas,
gaseosa y/o agua ) o similar

36.830

2725420

Refrigerio dentro o fuera de las instalaciones de la Alcaldia de Ibagué

2 Almojabanas y/o empanadas y/o pan de yucas y/o panes de queso, y/o
dedidos de queso, y/o emparedados con proteina, queso, vegetales y
salsas

con jugo de fruta y/o gaseosa o similar

45

19.488

B76.960

Refrigerio dentro o fuera de las instalaciones de la Alcaldia de Ibagué
Emparedado de jamén, queso y verduras, jugo de frutas, gaseosa y/o
agua o similar

1

555

17.328

9.617.040

Refrigerio dentro o fuera de las instalaciones de la Alcaldia de Ibague
Tajada individual de ponque tipo lonchera y jugo de caja x 200 ml o
bebida industrializada

16

410

8.058

3.303.780

Agua en botella plastica de 280 ml a 300 m|

1250

1.632

2.040.000

Alquiler de maquina crispetera, con los insumos de: aceite, maiz, sal,
azucar y bolsas de empaque para la elaboracion a cantidad del
producto y en perfecto estado funcionando. Incluye Transporte.

27

798.922

1.597 844

Alquiler con maquina para producir algodon de azicar mediante estacion
de preparacion por evento. Sabores variados (peso por algodén minimo
de 10 gr). El servicio debe contar con todos los suministros necesarios

para la entrega del algodon, azucar, palo y/o bolsas de empaque. Incluye

Transporte.

798.922

1.597.844

32

Salon tipo sala de juntas con mesa amplia, sillas, tablero acrilico,
marcadores. Se requiere que los salones sean en centros de
convenciones, centros recreacionales, hoteles.

Con capacidad hasta 500 personas.

39

3.887.663

3.887.663

Alguiler de montaje de sonido profesional tipo concierto: Bases para
microfono 6 bases para microfono. Cajas directas 2 cajas directas para
instrumentos, pasivas, con entrada de plug de %, salida de plug i o xir,
Instalacion de corriente con distro de 32amp y “parcial de 30 mt.
Suministrar todos aquellos accesorios que no se encuentren en el
listado, como procesador de sefal (crossover), ecualizadores, cableado,
soportes y demas elementos necesarios que garanticen el correcto
funcionamiento del sistema de sonido. Valor por dia

Hasta 600 Personas; incluye operario, transporte

42

6.952.647

6.952.647

Alquiler de cabina mavil: Dos cabina Amplificadas, Bluetooth, Usb, Sd,
3200 W de Sonido, con microfono inaldmbrico, alquiler por dia, incluye
operador, transporte

44

618.258

4.946.064

Alquiler de video Beam de 7000 lumens con pantalla para proyeccion
blanca de 3x2 metros.

20

933.333

18.666.660

46

Alquiler con microfone inaldmbrico.

12

57.938

695.256

47

Alquiler 1 computador portatil

20

317.254

6.345.080

Alquiler Planta Electrica 35 Kva (Dia): Incluye Transporte En Zona
Urbana De Ibague, Montaje Y Desmontaje

59

" |e| o

1.882.703

¥ ||| @

1.882.703

Conexion eléctrica de cable duplex de 6 metros, 4 conexiones eléctricas
hembras 110v

32

“

90.173

©

2.885.536

65

Alquiler de Vallas de Separacion. Incluye transporte.

30

26.335

790.050

Alquiler por dia Silla plastica sin brazos

80

750

6

2170

|6

1.627.500

Presentacion artistica dentro de la zona urbana de la ciudad de ibague
compuesta por 6 artistas profesionales en artes escenicas (experiencia
minima de 3 afios), 1 coreografo o instructor y 1 ingeniero de sonido o
DJ con una duracion de 150 minutos sobre el buen manejo de las
sefales de transito, cruces viales y sus usos. Inluye musica, vestuario de
los artistas, transporte, refigerios, hidratacion, escenografia, mobiliario
para cada una de las presentaciones y magquillaje.

1.615.261

12.922.088

82

Presentacion artistica dentro de la zona urbana de la ciudad de ibague
compuesta por 4 artistas profesionales en artes escenicas (experiencia
minima de 3 afios), 1 coreografo o instructor, 1 ingeniero de sonido o DJ
con una duracion de 150 minutos sobre el buen manejo de las sefales
de transito, cruces viales y sus usos. Inluye musica, vestuario de los
artistas transporte, refrigerios, hidratacion, escenografia, mobiliario para
cada una de las presentaciones y maquillaje.

1.306.254

10.450.032

Presentacion artistica dentro de la zona urbana de la ciudad de ibague
compuesta por 4 artistas profesionales en artes escenicas (experiencia
minima de 3 afios), 1 coreografo o instructor, 1 ingeniero de sonido o DJ
con una duracion de 150 minutos sobre el buen manejo de las senales
de transito, responsabilidad del conductor, respeto de la propia vida y de
los demas, cruces viales y sus usos. Inluye 2 zanqueros, 1 lanzafuego,
musica, vestuario de los artistas, transporte, refrigerios, hidratacion,
escenografia, mobiliario para cada una de las presentaciones y

maquillaje.

1.882.130

3.764.260




RELACION DE PRODUCTOS O SERVICIOS PROVEIDOS EN EL PERIODO REPORTADO

. CONTRATO No 1104 de 19 de junio de 2025
Tt MOV - contratar la prestacidn del servicio de logistica en la impl ibn de
OBJETO: estrateging formativas que f el respeto y seguridad en las vias de ln
|ciudad de ibagué.
SECRETARIA EJECUTORA Secretarin de Movilidad
CONTRATISTA Capital Acosta Group SAS
COSTO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL PERIODO REPORTADO s 121.060.396
VALOR FACTURADO (*) s 133.631.319
| item _|Descripcion Cantidad Valor unitario Valor total

Presentacion artistica dentro de la zona urbana de la ciudad de ibague
haciendo alusion a un "VAR DE MOVILIDAD" compuesta por 4 artistas
profesionales en artes escenicas (experiencia minima de 3 afios), 1
coreografo o instructor, 1 ingeniero de sonide o DJ con una duracion de
150 minutos sobre el buen manejo de las sefales de transito,
convivencia sana y la buena circulacion de movilidad, giros prohibidos,
mal parqueo, uso de puentes peatonales, cruces viales y sus usos.
Inluye 2 arbitros teatrales, musica, vestuario de los artistas, transporte,
refrigerios, hidratacion, escenografia, mobiliario para cada una de las
resentaciones y maquillaje.

88 16 $ 2.528.235 | $ 40.451.760

Camiseta en algodon, cuello redondo o en V tipo franela, con estampado
105 |proporcionado por el proveedor y aprobado de acuerdo a la directriz del 60 $ 63.311 | § 3.798.660
supervisor del contrato. (en colores surtidos)

Impresion de lona banner 130z (impresion, instalacion, acabados: en

11
4 tubo, marco templado u ojalete) por metro cuadrado.

6 $ 169.552 | § 1.017.312

Libreta de 100 hojas internas rotuladas, impresas a 1x1 tintas, en papel
133  |bond de 75 g, tamafio de 15 cm x B cm, con caratula pasta dura a 4x4 290 $ 45129 | § 13.087.410

tintas, argollada.

Boligrafo Area de marca barril: 50 mm ancho x 7 mm alto. Tamafo

4 estandar, tinta negra, tampografiados a una tinta. “h $ m4) 5 ety
Botilito; Alto 24,5 cm, Diametro 7,8 cm, Capacidad 30 oz, Material
Plastico, Tipo
136 |De Impresion en Tinta Metalica, Area De Impresién 40 x 42 mm - 70 x 300 5 47355 | § 14,206.500
20 mm
(tinta r!_wlallcs!_
SUBTOTAL $ -~ 185.765.039
IVA 19% s 35.295.357
: TOTAL IVA INCLUIDO $ _221.060.396
VALOR FACTURADO EN EL PRESENTE COBRO (*) $ 133.631.319

0 BALANCE DEL ACTO CONTRACTUAL
PRESUPUESTO MUNICIPIO $ 600.000.000
$

ADICIONES O DISMINUCIONES 274.290.779
PAGOS PARCIALES CANCELADQOS - Primer Desembolso $ 103.151.426
PAGOS PARCIALES CANCELADQS - Segundo Desembolso $ 129.155.712
PAGOS PARCIALES CANCELADOS - Tercer Desembolso $ 169.966.554
PAGOS PARCIALES CANCELADOS - Cuarto Desembolso $ 153.017.516
PAGQOS PARCIALES CANCELADOS - Quinto Desembolso $ 97.922.696
VALOR DEL PRESENTE COBRO $ 133.631.319
SALD DEL ACT CONTRACTUAL - Provision del 10% del valor del
contrato al momento de la liquidacion ] 87.429.077
SALDO A FAVOR DE LA ALCALDIA POR RECURSO NO EJECUTADO $ ____16.479
SUMAS IGUALES| § 874.200.779 | § 874.290.779

Nota relacionada con el valor facturado conira el coslo de las actividades del periodo reportado
$133631.319 (CIENTO TREINTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL TRESCIENTOS DIECINUEVE PESOS)

Al valor tolal de las actividades ejecutadas durante el periodo reporiado, el cual asciende a la suma de $221.060.396 (DOSCIENTOS VEINTIUN MILLONES SESENTA
MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE), se le descuenta el diez por ciento (10%) del valor tolal de! contrato, correspondiente a $87 429.077 (OCHENTA
Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTINUEVE MIL SETENTA Y SIETE PESOS MICTE), en cumpl ito de lo establecido en la clausula de forma de pago
prevista en la minuta contractual

Lo anterior, en alencion a que el contrato dispone expresamente que: (.. ) un Ultimo pago equivalente al diez por ciento (10%) se efectuara una vez ejeculado el cien por
ciento (100%) del objeto contractual y conira la presentacién y suscripcion del acta de liquidacion correspondiente (.. ).
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Anexo No 04
Acta de Reunion

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
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ACTA DE REUNION
FECHA: 12/12/2025
HORA: Inicio: 08:00 a.m. Finalizacion: 10:00 PM.
LUGAR: Secretaria de Movilidad
ASISTENTES:
NOMBRE CARGO
Director Operativo y de Control al
Giovanny Posada Toro Transito
Supervisor del contrato
Carlos Fabian Véasquez | Representante Legal
Marroquin Capital Group SAS
AUSENTES: N/A
INVITADOS: N/A

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo y bienvenida
2. Solicitud de requerimiento y/o servicios

DESARROLLO
1. Saludo y bienvenida:

El Dr. Director Operativo y de Control al Transito, supervisor del contrato obrando en calidad de
supervisor del contrato, y Carlos Fabian Vasquez Marroquin obrando en calidad de represente legal de
Capital Group SAS, nos reunimos el dia de hoy en la Secretaria de desarrollo Econémico con el objetivo
socializar con el contratista la solicitud de pedido de los insumos que corresponden al desarrollo de la
actividades previstas en desarrollo del presente contrato.

2. Solicitud de requerimiento de productos y/o servicios para el desarrollo de los diferentes
eventos a desarrollarse

Continuando con la agenda se realiza solicitud formal al contratista de los diferentes elementos y
servicios a requerirse en desarrollo del siguiente cronograma de actividades a realizarse por parte la
Secretaria de desarrollo econémico.

De acuerdo al proceso de planeacion y coordinacion el presente cronograma surge como hoja de ruta
para el contratista sin embargo es necesario mencionar que podrian requerirse apoyo logistico en
diferentes eventos que no se encuentren aca contemplados, de igual forma los requerimientos se haran
con el tiempo necesario y mediante solicitud formal por parte de la supervision, la solicitud se hara en
tiempos pertinentes y se describiran los servicios logisticos y/o de servicios informando cantidades y las
especificaciones técnicas de los mismos a entregarse deberan estar acorde a las ofertadas por el
contratista, y las descritas en los pliegos de condiciones y oferta econémica, respetando especificaciones
técnicas.

VALOR VALOR
ITEM DESCRIPCION CANT UNITARIO TOTAL
; $

celebracién de la novena navideia sector el mohan 13.906.088

Alquiler de montaje de sonido profesional tipo
concierto: Bases para micréfono 6 bases para $
89 microfono. Cajas directas 2 cajas directas para 1 6.952.647 $ G.992.641

instrumentos, pasivas, con entrada de plug de

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma PISAMI y/o de
Intranet de la Administracién Municipal. La copia o impresién diferente a la publicada, sera considerada como
documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Ibagué
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VALOR VALOR
ITEM DESCRIPCION CANT UNITARIO TOTAL
. $
~ celebracién de la novena navidefia sector el mohan 13.906.088
Y4, salida de plug 7 o xIr. Instalacién de corriente
con distro de 32amp y ‘parcial de 30 mt
Suministrar todos aquellos accesorios que no se
encuentren en el listado, como procesador de
sefial (crossover), ecualizadores, cableado,
soportes y demas elementos necesarios que
garanticen el correcto funcionamiento del
sistema de sonido. Valor por dia
Hasta 600 Personas; incluye operario,
transporte
Alquiler planta electrica 35 kva (dia): Incluye $
56 |transporte en zona urbana de Ibague, montaje y 1 1.882 703 $ 1.882.703
desmontaje T
78 | Alquiler por dia Silla plastica sin brazos 500 2 1$?0 $ 1.085.000
Alquiler con maquina para producir algodon de
azucar mediante estacién de preparacion por
evento. Sabores variados (peso por algodon $
27  |minimo de 10 gr). El servicio debe contar con 2 798.922 $ 1.5697.844
todos los suministros necesarios para la entrega '
del algodon, azucar, palo y/o bolsas de
empaque. Incluye Transporte.
Alquiler de maquina crispetera, con los insumos
de: aceite, maiz, sal, azucar y bolsas de $
26 empaque para la elaboracion a cantidad 2 798,922 $ 1.597.844
del producto y en perfecto estado '
funcionando. Incluye Transporte.
Alquiler de Vallas de Separacion. Incluye $
ao transporte. 30 26.335 $ 730.050
VALOR VALOR
ITEHI_ DESCRIPCION CANT UNITARIO TOTAL
: : ' $
Impresiéon Backing 1.017.312
Impresion de lona banner 130z (impresién, $
114 |instalacion, acabados: en tubo, marco templado 6 169 552 $ 1.017.312
u ojalete) por metro cuadrado. '
VALOR VALOR
ITEM DESCRIPCION CANT UNITARIO TOTAL
- . s
Celebracion Navidefia 32.604.043
4 Almuerzo o cena con bebida a la carta 290 49 sé?g $ 14.319.910
Libreta de 100 hojas internas rotuladas,
impresas a 1x1 tintas, en papel bond de 75 g, $
e tamario de 15 cm x 8 cm, con caratula pasta dura 290 45129 ¥ 13.087.410
a 4x4 tintas, argollada.
Boligrafo Area de marca barril: 50 mm ancho x 7 $
134 |mm alto. Tamafio estandar, tinta negra, | 290 4514 $ 1.309.060
tampografiados a una tinta. :
Salon tipo sala de juntas con mesa amplia, sillas,
tablero acrilico, marcadores. Se requiere que los $
32 salones sean en centros de convenciones, 1 3887663 $ 3.887.663

centros recreacionales, hoteles.

Con capacidad hasta 500 personas.

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma PISAMI y/o de
Intranet de la Administracion Municipal. La copia o impresion diferente a la publicada, sera considerada como
documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Ibagué
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VALOR VALOR
ITEM DESCRIPCION CANT UNITARIO TOTAL
Campaias del buen uso de dispositivos electronicos de movilidad $28.669.320
Refrigerio dentro o fuera de las instalaciones de
la Alcaldia de Ibagué Tajada individual de $
" ponque tipo lonchera y jugo de caja x 200 ml o N 8.058 $ 1611.600
bebida industrializada
Refrigerio dentro o fuera de las instalaciones de
la Alcaldia de Ibagué Emparedado de jamon, $
10 queso y verduras, jugo de frutas, gaseosa y/o %0 17.328 5 80400
agua o similar
16 | Agua en botella plastica de 280 ml a 300 ml 700 1 6$32 $ 1.142.400
: . $
47 | Alquiler 1 computador portatil 8 317 254 $ 2538.032
. . o g $
46 Alquiler con microfono inalambrico. 12 57 938 $ 695.256
Almuerzo o Cena dentro o fuera de las
instalaciones de la Alcaldia de Ibagué
Entrada, plato fuerte (proteina) con dos $
g acompafamientos (arroz o puré de papa, 24 36.830 $ 83920
ensalada), postre (variado) y bebida (jugo de
frutas, gaseosa y/o agua ) o similar
Alquiler de cabina movi: Dos cabina
Amplificadas, Bluetooth, Usb, Sd, 3200 W de $
42 Sonido, con microfono inalambrico, alquiler por 8 618.258 $ 4.946.064
dia, incluye operador, transporte
Alquiler de video Beam de 7000 lumens con $
44 pantalla para proyeccién blanca de 3x2 metros. 8 933.333 $ 7:486.684
Conexion eléctrica de cable duplex de 6 metros, $
o2 4 conexiones eléctricas hembras 110v 8 90.173 $ 121988
VALOR VALOR
ITEM DESCRIPCION | CANT UNITARIO TOTAL
$
Entrega de Camisetas 3.798.660
Camiseta en algodén, cuello redondo o en V tipo
franela, con estampado proporcionado por el $
103 proveedor y aprobado de acuerdo a la directriz &0 63.311 $ 3.798.660
del supervisor del contrato. (en colores surtidos)
VALOR VALOR
ITEM DESCRIPCION CANT UNITARIO TOTAL
. $
Entrega de Refrigerios 876.960
Refrigerio dentro o fuera de las instalaciones de
la Alcaldia de Ibagué
2 Almojabanas y/o empanadas y/o pan de 3
9 yucas y/o panes de queso, y/o 45 19 488 $ 876.960
dedidos de queso, y/o emparedados con '
proteina, queso, vegetales y salsas
con jugo de fruta y/o gaseosa o similar
VALOR VALOR
ITEM DESCRIPCION CANT UNITARIO TOTAL
. $
Campana Pedagdgica Vial 67.588.140
Presentacion artistica dentro de la zona urbana $
a8 de la ciudad de ibague haciendo alusion a un 16 2.528.235 $ 40.451.760

La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma PISAMI y/o de
Intranet de la Administracién Municipal. La copia o impresién diferente a la publicada, sera considerada como
documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Ibagué
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VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

$
67.588.140

ITEM DESCRIPCION CANT

Campaiia Pedagégica Vial

"VAR DE MOVILIDAD" compuesta por 4 artistas
profesionales en artes escenicas (experiencia
minima de 3 afios), 1 coreografo o instructor, 1
ingeniero de sonido o DJ con una duracion de
150 minutos sobre el buen manejo de las
sefiales de transito, convivencia sanay la buena
circulacion de movilidad, giros prohibidos, mal
parqueo, uso de puentes peatonales, cruces
viales y sus usos. Inluye 2 arbitros teatrales,
musica, vestuario de los artistas, transporte,
refrigerios, hidratacion, escenografia, mobiliario
para cada una de las presentaciones vy
maquillaje.

Presentacion artistica dentro de la zona urbana
de la ciudad de ibague compuesta por 4 artistas
profesionales en artes escenicas (experiencia
minima de 3 aflos), 1 coreografo o instructor, 1
ingeniero de sonido o DJ con una duracion de
82 150 minutos sobre el buen manejo de las 8
sefiales de transito, cruces viales y sus usos.
Inluye musica, vestuario de los
artistas,transporte,  refrigerios,  hidratacion,
escenografia, mobiliario para cada una de las
presentaciones y maquillaje.

Presentacion artistica dentro de la zona urbana
de la ciudad de ibague compuesta por 4 artistas
profesionales en artes escenicas (experiencia
minima de 3 afos), 1 coreografo o instructor, 1
ingeniero de sonido o DJ con una duracion de
150 minutos sobre el buen manejo de las
84 sefiales de transito, responsabilidad del 2
conductor, respeto de la propia vida y de los
demas, cruces viales y sus usos. Inluye 2
zanqueros, 1 lanzafuego, musica, vestuario de
los artistas,transporte, refrigerios, hidratacion,
escenografia, mobiliario para cada una de las
presentaciones y maquillaje.

Presentacion artistica dentro de la zona urbana
de la ciudad de ibague compuesta por 6 artistas
profesionales en artes escenicas (experiencia
minima de 3 afios), 1 coreografo o instructor y 1
ingeniero de sonido o DJ con una duracion de
80 150 minutos sobre el buen manejo de las 8
sefiales de transito, cruces viales y sus usos.
Inluye musica, vestuario de los artistas,
transporte, refigerios, hidratacion, escenografia,
mobiliario para cada una de las presentaciones
y magquillaje.

$

1.306.254 $ 10.450.032

$

1882 130 $ 3.764.260

$

1.615.261 $ 12.922.088

VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

$
23.098.016

$ 1.692.180

ITEM | DESCRIPCION CANT

Capacitaciones

11 Refrigerio dentro o fuera de las instalaciones de 210 $
la Alcaldia de Ibagué Tajada individual de 8.058

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma PISAMI y/o de
Intranet de la Administracion Municipal. La copia o impresién diferente a la publicada, sera considerada como
documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Ibagué




Cadigo:
Proceso: GESTION DOCUMENTAL | FOR-02-PRO-GD-01 _Mmusicd
Alcaldia Municipal Version: 01 =
4 ersion:
Ibague
NIT.800113389.7 Fecha: 2014/12/19
FORMATO: ACTA DE REUNION Pagina: Pagina 5 de’
_ VALOR VALOR
ITEM DESCRIPCION CANT UNITARIO TOTAL
s $
Capacitaciones 23.098.016
pongue tipo lonchera y jugo de caja x 200 ml o
bebida industrializada
Refrigerio dentro o fuera de las instalaciones de
la Alcaldia de Ibagué Emparedado de jamon, $
W queso y verduras, jugo de frutas, gaseosa y/o o 17.328 $ 49047
agua o similar
16 Agua en botella plastica de 280 ml a 300 ml 550 1 532 3 897.600
: - $
47 | Alquiler 1 computador portatil 12 317 254 3 3.807.048
Almuerzo o Cena dentro o fuera de las
instalaciones de la Alcaldia de Ibague
Entrada, plato fuerte (proteina) con dos $
¢ acompanamientos (arroz o puré de papa, R 36.830 $ had500
ensalada), postre (variado) y bebida (jugo de
frutas, gaseosa y/o agua ) o similar
Alquiler de video Beam de 7000 lumens con $
i pantalla para proyeccion blanca de 3x2 metros. 1* 933.333 $ 11.199.996
Conexion eléctrica de cable duplex de 6 metros, $
69 4 conexiones eléctricas hembras 110v e 90.173 $ AR
78 | Alquiler por dia Silla plastica sin brazos 250 2 .?70 $ 542.500
ACTIVIDAD FECHA VALOR
Novena parque del Mohan $ 13.906.088
Impresiones Backing $ 1.017.312
Celebracion Navidena $ 32.604.043
Campanas del buen uso de dispositivos electrénicos $ 28.669.320
Entregables Camisetas $ 3.798.660
Entregables Refrigerios 3 876.960
Campafa Pedagogica Vial $ 67.588.140
Entregables: Botilito $ 14.206.500
Capacitaciones $  23.098.016
Subtotal, costo de las actividades $ 185.765.039
IVA 19% $ 35:295.357
Total, costo de las actividades $ 221.060.396

Se orienta al contratista para dicha logistica sea programada con anterioridad, con ello evitando que se
presente demoras en las entregas.

3. Informacién sobre el personal Logistico

Dando cumplimiento con la obligacion No 10 del clausulado del presente contrato em la que establece
que el contratista debera "Designar y mantener un coordinador que sirva de contacto directo con la
secretaria, y que cuente con facultades para resolver los asuntos propios de la ejecucion del contrato”
A continuacion, se realiza la presentacion de la personal que realizara dicha actividad

Angy Paola Alfonso Molano
C.C. 1.106.307.098
Coordinador Logistico
Celular: 318 859 96 62

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma PISAMI y/o de
Intranet de la Administracién Municipal. La copia o impresion diferente a la publicada, sera considerada como
documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Ibagué




S CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
/AN Nit: 901-381-194-2

Anexo No 05
Designacion Coordinador Logistico

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagroupsas@gmail.com 3504149695
Ibagué, Tolima




CARLOS FABIAN VASQUEZ MARROQUIN identificado con cedula de ciudadania No
11.388.72 expedida en el cuidado de Fusagasuga , obrando en calidad de Representante
Legal de CAPITAL ACOSTA GROUP SAS con Numero de identificacion tributaria No
901.381.194-2. Contratista de ALCALDIA MUNICIPAL DE IBAGUE con NIT 800.113.389-7,
del contrato No 2104 del 19 de junio de 2025 cuyo objeto contractual es "MOV - CONTRATAR
LA PRESTACION DEL SERVICIO DE LOGISTICA EN LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS
FORMATIVAS QUE FOMENTAN EL RESPETO Y SEGURIDAD EN LAS VIAS DE LA CIUDAD DE
IBAGUE.” Mediante la presente me permito designar ante su despacho COORDINADOR que
cuente con facultades para resolver los asuntos propios de la ejecucion del contrato.

CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL

CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
NIT 901.381.194-2

Nombres y apellidos: Angy Paola Alfonso Molano
Cedula: 1.106.307.098

Celular: 318 859 96 62

Cargo: Coordinador.

La presente se expide en la ciudad de Ibagué a los trece (13) dias del mes de diciembre de

2025

i

CARLOS FABIAN VASQUEZ MARROQUIN
Representante legal
Capital Acosta Group SAS

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagroupsas@omail.com 3504149695
Ibagué, Tolima




i

/. CAPITAL ACOSTA GROUP SAS

.."”:,f? -“i‘ 11 = P s
g == Nit: 901-381-194-2
RELACION DE TALENTO HUMANO
NOMBRES Y APELLIDOS No DE DOCUMENTO CARGO
Miguel Andres Acosta Peralta 1.072.744.074 Personal de Apoyo Logistico
Maria Alejandra Molina 1.110.476.609 Personal de Apoyo Logistico
Lorena Barrios 65.634.207 Personal de Apoyo Logistico
Angy Paola Alfonso Molano 1106307098 Personal de Apoyo Logistico

Jimena Orjuela Avendafio

1.110.508.866

Personal de Apoyo Logistico

Jaime Andres Delgado

1.110.522.513

Personal de Apoyo Logistica

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro

ca

italacostagroupsas@email.com

Ibagué, Tolima

3504149695




: aportes Planilla Resumen
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE e L LA
Identificacion dv Razon Social Ciase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-D Teléf E: do SENA &
ICBF
f.c |I_Do'3_q'.l'09l ALFONSO MOLAMO ANGY PADLA IHDEPENDIENTE PRINCIPAL MIGZCSS MELGAR- TOLIMA 11111 HNo -
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
| Periode Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
.!!Duﬂ 2W06-02 55571328 459135891 [} 2006/03/24 2026/02/27 | BANCOLOMBIA o 5517400
RESUMEN DE PAGO
CODIGO Dv AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $280,200 S0 50 §280,200
PORVENIR 230301 BOO,224,B08 B 1 $280,200 S0 50 $280,200
ARL {ADMINISTRADORAS: 1) 1 $18,300 S0 S0 $18,300
ARL SURA 1411 890,903,790 5 1 $18,300 $0 S0 $18,300
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 S0 S0 5$218,%00
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $218,900 S0 S0 $218,900
TOTAL 1 $517,400 S0 S0 §$517,400

2026/03/04 09:11 AM

Pagina 2 de 2



-:a aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Enomr::F SENA #
CC 1106307098 ALFONSO MOLAND ANGY PAOLA INDEPENDIENTE PRINCIPAL MZ G2.CS 15 MELGAR-TOLIMA 111111 No
| Periodo Clave Tipa Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilia Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
02600 | 202602 95571328 9499135891 i 2026/03/24 2026/02/27 | BANCOLOMBIA ) 0 $517,400 2
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES = W Sk i i o |
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES I
Wo. | Identiticacian Nombre Codigomias|  BC Aporte  |codigo| Dus]  BC Aporte | Codigo [Dias|  1BC Mporte | Codige [Dias|  ®C aporte  [piss]  mc Aporte | Exanerado | Total Aportes |
ing | rot | tde frae | tdp | tap L vep | cor | vt | o [ ige Jimalvac [avp i vet | 4 | vip %ﬂ |
t KC '"m IALFONSD ANGY (130307 | 30 51,750, EPS00Z) 30 51,750,905 5218, %00 L] S0 sof 111 W 51,750, §18.3000 0 5ol 501 o 5517,400
Tots!  Afiados( 1) s1,70.908  Sam0,200) 5,750,905 §218,900 52 <0 1,750,908 518,300 <0l %0 S17.400 |

Pagina 1 de 2 2026/03/04 09:11 AM



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

MES

fgbrers  ANC

HHNDEPENDIENTES
2026

Hazaiss

SOPORTE DE PAGO GENERAL
0 . — —— — R —_— T —
TIPQ IDENTIFICAGION- CEDULA DE CILDADANIA  NUMERD DF IDENTIFICACION: V672744074 | 128771 <
NOMBRE O RAZON BOCIAL MIGUEL ANDHES ACOSTA PERALTA || HUMERS PLANILLA S004128771  THO DE PLANLLA :
CUDRIMLNI. A RN Touws || TENIGDO COTZAGICH OTROS MES febvera ARID 226 PERIODO COTZAGION SALLD
CCION: CLis#2332 TELEFONO 2628593 . . ]
TIPO APORTANTE A2-NDEPENDIENTE GLASE APORTANTE: NGEPENDIENTE || ThorA PAGO fansmirmiad): ERE0T7 NOMERD AUTORIZACION
TIPO EMPRESA: PRIVADA  ACTIVIDAD ECOMOMCA: ¥ taciiadoras de fa act
FORMA DE PRESENTACION NICO
| APORTANTE EXONERADO PAGO AFORES SALLIC. SENA E IGBF (REFORMA TRIBUTARIA) nO
e = APORTES VOLUNTARIOS — P T MORA
‘ M. COTEANTRS ‘ ikl EADOR | GOMANTE | GOUDAWDAD | SUBSSTENGIA | GOTZAGION I —=
- = A= 4280200 DURGEEE 1. PR St 2% sa 5d
 TOTALAPORTESASALUD = = r i S S WAL P
LICENGIA MATERNIDAD | BALDO A FAVOR | LIOUBACION MORA
NUMERD VALDA VALOR
- won,u_mmJ _ Vo J; iy Ji‘"“’“ ) J COTRICRN | anees. | SOTRO0N g
B - LL| SO e TS| | 2N = i s 3 2185 .84 L1

SALUD

. |Q- s g [ | 2 E
g | | | APORTES
"D SUBTPO 1 t =
!»« i s fmoce 13 7E gal B8 & w0 Srsis  MOCAZOR o
| £ (| . ] APORTE
1 ) B | oo A SR
f:mmn'a:;a e T | ! | | & | 54 sa §0 Normal 3 280 200
| ANORES TACION | [
| = B 1

| | VALOR
commi ADAES

'_” i m‘::: !"i:a.i:{ T
| . |

TOTAL
APDATE

“saianod

HIBVLTBAAZPM  USUARID: 50| COI0TIT44074

PAGINA 1 DE 1



aportes
enlinea

y .5.

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Pagina 1 de 2

1
Identificacian dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direcclon Cludad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF |
CC 1110476609 MOLINA GOMET MARIA ALEJANDRA INDEPENDIENTE PRINCIPAL carrera Sano 22-21 IBAGLIE-TOLIMA 1614088 Mo [
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perloda Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Plantila Planitla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 202602 6002192 F500603889 | 202670304 2026/02/27 | BANCOLOMBIA o 5508, 300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Mo. | Identificacion Hombre . ge it (iPiCodigo] Dias 18c Aporte  |Codigo vas]  BC Aporte  |Codige | Dias B Aparte ol D4 [T Tarifa |  Aporte |Dias (114 Aporte m Total Aportes
Cantro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Affliados) 1,750,908 5280, 700§ 1,750,905 5218, 9004 50 $0| £1,750,905| $9. 50 S0 $508,300
Cludad: [BAGUE Depto: TOLIMA (1 Afiiados) 51,750,505 $280,200) §1,750,905) 5218,9008 50 50| §1,750,905) $9, 2004 S04 50 4508,300
1 110478609 MARIA [25-14 | 30 | 51,750,908 5280, 200(EPSOG2| 10 §1,750, 905/ $218,900 o 500 sof 1411 30 51,750,905 0.522% $9.200( 0 50 S0 Mo $508,300
o i el S B R SRR AT REER D
Total  Afiliados( 1) §1.750,908 520,200 $1.750,908( 218,900 5ol 0 §1,750,905| 59,200 50 %0 5508, 300
— — —_— B




TPO EMPAESA:
FORMA DE PRESENTAGION:

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

T R S T T [ e — g R it 1 Y]
CEDULA DE CIUDADANIA  NUMERO OE IDENTIFICACION B5634207 || 0 x
| NUNERD PLANILLA G005SB17854  1IPO DE PLANILLA HINDEPEHDIENTES
LEIDY LORENA BARRIOS SALAS || pepinng GOTIZAGION OTROS MES febrera ARO 2026 PERIODO COTIZACKON SALUD! MES fabrorg ANO
> BAGUE  OEPARTAMENTO: TOLMA || piag DE MORA: o
CRA 1 79-25 CONJUNTO MIRADOR VICTORIA  TELEFONO: 1117111 P DPEOGTZ  NOMERD AUTOR - 105867132
O2-INDEPENDIENTE  GLASE APORTANTE: LNDERENDIENTE || FECOHAPAGD oot # AN
Pngwa ACTIVIDAD ECONDMCA Ctras actvigades de senich de Bpoyo & las empr
NICO

APORTANTE EXONERADD PAGD APORTES SALLIO, SEMA € IGEF (REFORMA TRIBUTARIA

|

Lﬁé"

. GODGo L’ R
3 G201 PRGTECCION
BUBTOTALES:

SALDO A FAVOR

[
[14-11 - ARL BURA

PLANILLA 1 VALOR

1 A GTROS REESGOS)
Y .t

| | | il e \fam 7 = | | . = |

ne A 2352 | UNTA PNOICADOH vy 8 lvaLon| ToTaL | { M[TDTAL-' Be TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL

| o o !A-k‘lloi 1 I | 23 E AOMIN | BS  EO i SERTOE oty W _'TJ_H?*_E;M“ | it | Aoum rec :CD"’MM ADRES| APORTE | AOMIN | b mDE P\PGRTE% ADMIN | R ORTEAPORTEAPORTEARD |

L _ | ] : ' | J jontmes sciouoit e geon] sifelho siceaL (- ] [ = o '

I! F i ] & 1.750.905 [Twne | | T P30201 ¥ ses0 u‘ #87 807 | §0 Worma| §280200EFS005 50 § sz $0 52189001411 i ) 50 50 89 sg sy sd
pobsaany - [ACAS T atts | | | | | AOTECCH | 1.760.905 | | BANTTAS | | 1750805 AL SURA| | 1.750.808 | | |

| 1 FETACIN | | | (1] | | | [ | on | | | | | | | BA [ [ |

| RN 2% SN N N 8 N 1 O O OO ! S - [ . — b s e

TOTAL PAGADO: $ 508.300
PAGINA | DE 1

20260IVE4THPM UBUARIO: 501 COBGB3M207



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
ICBF

CC 1106307098 ALFONSO MOLAND ANGY PAOLA INDEFENDIENTE PRINCIPAL MZIG2CS5 MELGAR-TOLIMA mi No
| DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
| Periodo Clave Tipo Fecha Pago
| Pension Salud Pago Planilia Planiila Limite Pago Banco Dias Mora Valor
(2006020 [ame0z  |9ss7iaa 5499135891 I 2026/03/24 2026/02/27 | BANCOLOMBIA 0 ~ ss17.400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES o '
| EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES |
I Ma. | identificacién Hombre Codige| Dias|  1hC Aporte ows| 8 sporte | Codigo |Dias|  IBC aporte | Cogn |Dlas|  WC Aporte e Aporte | Exonerado | Total Aportes
i ing | ret | ok todp | ap | vap | cor | wat | sin { ige et | irl |vip m&: |
i 1 jec l“-ﬂm ALFONSO ANGY (230301 | 30 sl.m.WSI 5180, ¥ 51,750,90 5218, 9004 a Sof S0 14-11] W0 51,7540, 05| 518, 3004 508 S0f Mo 5517,400
[Total  Afiliados( 1) s170908 5280200 1,750,905 5218,900 50 | $1.750905] 512,300 50 0 5517,400 |

Pagina 1 de 2

2026/03/04 09:11 AM



a aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE =)
Identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
| ICBF
| CC 1110508866 ORJUELA AVENDARD JIMENA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CONJUNTO ARBOLEDA IBAGUE-TOLIMA S Ho
ALEXANDRA

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION B - -

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planitla Planilta Limite Pago Banco Dias Mara Valar

WE-02 2026-02 114509418 9500571481 1 2026703714 2026/03/05 | NEQLH o 508,300

Sucursal: PRINCIPAL {1 Alfiados) £1.750,905 218,900 £1,750,90%
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) 50 $1,750,905 s0
| Ciudad: IBAGUE Depto: TOLIMA ( 1 Afifados) $1,750,905 $280,200 1,750,905 5218,900 50 50 $1,750,905 9,200 so s0
1 I:c {mmm foma.nm Inm l 30 51,750,905 5280,200|  EPs00S| 30 51,750,905 5218,900 0 0 o] w2l w0 $1,750,505 s9200] 0 50 ke
Total Afiliados( 1) $1,750,905 $280,200 §1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $9,200 50 S0
2026/03/05 09:22 AM

Pagina 1 de 2



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

-
SOPORTE DE PAGO GENERAL = Bancolombia
| I ER O et - 3 )5 LE APORTANTE HEtE TR gt SRS T e SRS i Ea == - me e o RO RNONESRE AU S ==
TIRG IDENTIFICACION DULA DF CUDADAMIA  NOMERD DE IDENTIFICACION 1110522513 HNOEPENDHENTES
NOMBRE 0 RAZON NUMERD PLANILLA 6007333171 1/PD DE PLANKLA.
cuumiwnmm' [BAGUE DEPARTAMENTO AN ANDRER DELQAOC it ‘ m PERIODO COTIZACION OTROS MES tebrary ARD 2026 PERIODO COTZACKIN SALLID wEs tebrery AKIC 2026
: 2 DE MORA- hd
D : MANZANA C CASA 10 BARRIO CORDOBA  TELEFONC xsam || MERD : 1040881 75
| 170 APORTANTE O2NDEPENDIENTE  GLASE APORTANTE: LINDEPENDIERE || FECHA PAGO (assa/mmod) HeB0I0Z N AUTORIZACION:
TPO EMPRESA: PRIVADA  ACTIVIDAD ECONOMICA: Cotnercio &l por maysr da computadores. equipo por | |

| FORMA CE PRESENTACION
| APORTANTE EXONERADC PAGD APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARA)

S s g ===  TOTALAPORTESASALUD AT S AT T R | K A AT ] = ey = ——
ADMINISTRADORA LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR | LIQUIDAGKIN MORA TORALES oo
i - — NOVERD VALOR VALOR | VALOR P,
_— Novmee AUTORZAGKON| _ VALOR J Punia | vaon | comaacon | @mﬁ‘L“"_m N & phea | (APORERS || WO DEGLINT) ki |
EPSOG-SALUO TOTAL = = At I - I IR | [ sd__ s (T 7T [ I 7

7 —[ ey R :
| [ 1 3 Ted T
L mra | susmeo | swano | reo oe | | a | | | INDICADOR | | [ |
R o & mhaco -!M“'DI | B e (3! [ BC  EOTRACKON—— ey VPLITARR S [Prapr, | TOTAL | acamg lg: i8c  |comzacion Iataf| TOTAL | aowen Iﬁi 8c B3 | apuws |JOTAL [ TOTAL LTOTR. LV OAR
|_ 7 [ i : SUBSSTENGIA SCLIARCAD EWPLEADOR EeLEADO | ESPECIAL ! | | APORTE i3 TRABAJO bl o o
o S "a'z'd.iné} T a0 s’ waa” THH temal S 00ERSos PO § 8850 iﬁ' Yo T Ay (UL T o e T sq 80 T T
[ b &m’u SALUD 1,831 832 | i BOSITIVA 1.@31 837 1 |
Preataccm ToTAL | | covPaRl | | | | |
| 7 | | | | A OE | | |
| | JERacT | | | | BEGUROS | |
- == =i} ) | A I e - |

TOTALPAGADO:  $531.700

20000T2I70AM  UBUARID: SO1 OC 1110522513 PAGINA 1 DE1



CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

Anexo No 07
Acta de entrega de los insumos y servicios provistos

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagroupsas@gmail.com 3504149695
Ibagué, Tolima




A

Nit: 901-381 1942

ACTA DE ENTREGA DE SERVICIOS Y/O ELEMENTOS LOGISTICOS

CAPITAL ACOSTA GROUP SAS

{2040 de 10 de junio de 2025

MOV - Contratar la prestacién del servicio de logistica en la impl tucién de estr

|y seguridad en las vias de la ciudad de Ibagué.

formativas que fomentan el respeto

_ |Novena sector el

Mok

Secretaria de Movilidad

Capital Acosta Group SAS

_ NOMBRE DEL EVENTO

VERIFICACION DE LAS
_CONDICIONES TECNICAS

Novena sector ¢l Mohan

| Sonido

| Valor ol

Alquiler de ije de somido profi

tipo concierto: Bases para micréfono 6
bases para microfono. Cajas directas 2
cajas directas para instrumentos, pasivas,
con entrada de plug de %4, salida de plug
Ys 0 xIr. Instalacion de cormiente con distro
de 3Zamp y “parcial de 30 mi. Suministrar
todos aquellos accesorios que no se
encuentren en ¢l listado, como procesador
de senal (crossover), ecualizadores,
cableado, soportes y demas elementos
necesanos que garanticen el correcto
funcionamiento del sistema de sonido.
Valor por dia.

Hasta 600 Personas, incluye operario,
transporte

$

6.952.647

6.952.647

Planta Electrica

ALQUILER PLANTA ELECTRICA 35
KVA (DIA): Incluye transporte en zona
urbana de lbague, montaje y desmontaje

1.882.703

1.882.703

Silleteria

Alquiler por dia Silla plastica sin brazos

500

2.170

1.085.000

Maquina de algoddon

Alquiler con maquina para producir

lgodon de azicar medi de
preparacion por evento. Sabores vaniados
(peso por algodon minimo de 10 gr), El
servicio debe contar con todos los
suministros necesarios para la entrega del
algodon, azucar, palo y/o bolsas de
paque. Incluye Ti

798.922

1.597.844

Maquina crispetera

Alquiler de maquina erispetera, con los
msumos de: aceite, maiz, sal, azicar y
bolsas de empaque para la elaboracio

a cantidad del producto y en
perfecto  estado funcionando. Incluye
Transporte

798.922

1.597.844

Vallas de separacion

Alguiler de Vallas de Separacion. Incluye

30

b

26,335

790.050

i

TOTAL : i

Ohscf\;w.:ion.:

|EI coniratista dio cumplimiento con la realizacion de eventos e msumos logisticos 1

Entrega;

Carlos Fabian Vasquez
Marroquin
Representante Legal
Capital Group SAS

ueridas en las fechas

Alcaldia de Ibague




ACTA DE ENTREGA DE SERVICIOS Y/O ELEMENTOS LOGISTICOS
CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194 2

2040 de 10 de junio de 2025

MOV - Contratar la prestacién del servicio de logistica en la implementacidn de estrategias formativas que fomentan el respeto
oy seguridad en las vias de la ciudad de Ibagué,

|Impresién Lona Banner
__|Secretaria de Movilidad
Capital Acosta Group SAS

 NOMBREDELEVENTO | DESCRIPCION CONDICIONES TECNICAS CANT. | V/IUNT Valor total
| Impresion de lona banner 130z
| - (il e, inetatacsd bados i
impresion de lona banner ibioy oo easiadoon olulets) par st [ $ 169552 | § 1.017.312

Impresion Lona B

TOTAL

limiento con la realizacién de eventos e insumos logisticos requendas en las fechas

Observacion:
El contratista dio cump

Enmga/—

Carlos Fabiah Vasquez
Marroquin
Representante Legal
Capital Group SAS




ACTA DE ENTREGA DE SERVICIOS Y/O ELEMENTOS LOGISTICOS

CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

12040 de 10 de junio de 2025

MOV - Contratar la prestacion del servicio de logistica en la implementaciin de estrategias formativas que fomentan el respeto
y seguridad en las vias de la ciudad de Ibagué.

Celebracion de la navidad

L |Secretaria de Movilidad

Capital Acosta Group SAS

T ] VERIFICACION DE LAS
DESCRIPCION |  CONDICIONES TECNICAS

4 dri .'\!'f.'log:-':o"t'!j‘ g

Almuerzo o cena Almuerzo o cena_con bebida a la carta $ 14.319.910

Libreta de 100 hojas internas rotuladas,
impresas a Ix] untas, en papel bond de
75 g, tamano de 15 cm x 8 cm, con
caratula pasta dura a 4x4 tintas, argollada.

libreta 290 s 45129 | § 13.087.410

Boligrafo Area de marca barml: 50 mm
Boligrafo ancho x 7 mm alto. Tamafio estandar, 290 $ 4514
tinta negra, tampografiados & una inta.

Ll

1.309.060

Salon tipo sala de juntas con mesa amplia,
sillas, tablero acrilico, marcadores. Se
requiere que los salones sean en centros
d.c L4 1 reer 1 I
hoteles.

Con cupacidad hasta 500 personas

Celebracion de la navidad

Salon de eventos 1 § 3887663 S 3.887.663

TOTAL .

Observacion:

EEI contratista dio plimiento con la realizacion de eventos e i logisticos requeridas en las fechas y horarios

Entrega; /—

Carlos Fabian \’-sql?’ex
Marroquin
Representante Legal
Capital Group SAS




Nit: 901-381-194-2

ACTA DE ENTREGA DE SERVICIOS Y/O ELEMENTOS LOGISTICOS

CAPITAL ACOSTA GROUP SAS

2040 de 10 de junio de 2025

:

MOV - Contratar la prestaciin del servicio de logistica en la impl tacién de estr
y seguridad en las vias de la ciudad de Ibagué.

formativas que fomentan el respeto

Campafias del buen uso de los dispositivos

Secretaria de Movilidad

Capital Acosta Group SAS

e VEW!EAL‘S&NDEMS Ear
~ DESCRIPCION CONDICIONES TECNICAS

Valor total

Campaias del buen uso de los
dispositivos

Refrigenio dentro o fuera de las
instalaciones de la Alcaldia de Ibagué
Refriferos Tajada individual de ponque tipo lonchera 200
y jugo de caja x 200 ml o bebida
industrializada

8.058

1.611.600

Refrigenio dentro o fuera de las
instalaciones de la Alcaldia de Ibagué
Emparedado de jamon, queso y verduras,
Ljugo de frutas, gaseosa y/o agua o similar

Refnferios 500

17.328

8.664.000

Agua en botella plastica de 280 ml a 300

T00
ml

Agua en Botella

1.632

“

1.142.400

Computador Alguiler | computador portatil 8

317.254

2.538.032

| Microfono Alquiler con fono inalambrico, 12

57.938

Ll

695.256

Almuerzo o Cenn dentro o fuera de las
instalaciones de la Alcaldia de Ibagué

. Entrada, plato fuerte (proteina) con dos
acompafamientos (arroz o puré de papa,
ensalada), postre (variado) y bebida (jugo
de frutas, gaseosa y/o agua ) o similar

Almuerzo o cena 24

36.830

883.920

Alguiler de cabina movil: Dos cabina

Amplificadas, Bluetooth, Usb, Sd, 3200

Cabina W de Sonido, con microfono inalimbrico, 8

alquiler por dia, incluye operador,
porte

618.258

4.946.064

Alquiler de video Beam de 7000 lumens
Video Beam con pantalla para proyeccion blanca de 8
3x2 metros.

933.333

7.466.664

Conexion eléctrica de cable duplex de 6
Conexion Elecirica metros, 4 conexiones eléctricas hembras 8
110v

90.173

721.384

Observacion:

El contranista dio cumplimiento con la realizacion de eventos e insumos logisticos requenidas en las fechas y hos

Entrega; /\

05 establecidos

Recibe a satisfacciop

Carlos Fabian Vasquez
Marroguin
Representante Legal
Capital Group SAS

v
7Ny &
-
——— = ——
—
Gigtanny Posada Toro

ivo y de Control al Trinsito,



A ACTA DE ENTREGA DE SERVICIOS Y/O ELEMENTOS LOGISTICOS

CAPITAL ACOSTA GROUP 5AS
Nit: 901-381-194-2

CONTRATONs ~ [2040 de 10 de junio de 2025
S . MOV - Contratar la prestacién del servicio de logistica en la implementacion de estrategias formativas que f tan el respeto
gf’m” \I _c: ) y seguridad en las vias de la ciudad de Ibagué.
SE G ~ |Entrega de camisetas
SECRET v EJEC RA  |Secretaria de Movilidad
A |Capital Acostn Group SAS
e : ama Loy VERIFICACION DE LAS AR LT e
. : : e e . o AR " 3 T . . ;
NOMBRE DEL EVENTO _DESCRIPCION . | oiniciongsTECNICAS. | CANT: | WIUNT | Valrtoul
Camiseta en algodon, cuello redondo o en
V tipo franela, con estampado
" proporcionado por el proveedor y %
Entrega de camisetas apsobadn e doverds:als divestriz del 60 3 63311 § 3.798.660
supervisor del contrato. (en colores
surtidos )
Entrega de camisetas
- TOTAL : ket e
bservacion: /
[EL ista dio cumplimiento con la realizacion de eventos ¢ 1 logi requeridas en las fechas y horarios gste

Entrega; /\

Carlos Fabizh Visquez
Marroquin
Representante Legal
Capital Group SAS



CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194 2

ACTA DE ENTREGA DE SERVICIOS Y/O ELEMENTOS LOGISTICOS

{2040 de 10 de junio de 2025
MOV - Contratar la prestacion del servicio de logistica en la impl iin de estrategias formativas que fomentan el respeto
|y seguridad en las vias de la ciudad de Ibagué,
_|Entrega de Refrigerios
SECRE : _|Secretaria de Movilidad
CONTRATISTA  |Capital Acosta Group SAS
E DEL EVENTO DESCRIPCION il AL erel]
NOMPREDELZYEN CONDICIONES TECNICAS |
Refrigerio dentro o fuera de las
mstalaciones de la Alcaldia de Ibagué
2 Almojat y/o emp las y/o pan de
Refrigenios yucas y/o panes de queso, y/o
dedidos de queso, y/o emparedados con
proteing, queso, vegetales y salsas
con jugo de fruta y/o paseosa o similar
Entrega de Refrigerios
% TOTAL 5/ 7 #76960
Observacion: _’-"__—-%__H
El contratista dio cumplimiento con la realizacion de eventos € insumos logisticos requeridas en las fechas y horarios CM‘S’_

Entrega,

Carlos Fabian Vasquez
Marroquin
Representante Legal
Capital Group SAS




ACTA DE ENTREGA DE SERVICIOS Y/O ELEMENTOS LOGISTICOS

CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

CONTRATO No_ |2040 de 10 de junio de 2025
OBJETO - |MOV - Contratar la prestacion del servicio de logistica en la impl tacidn de estrategias formativas que fomentan el respeto
i d - y seguridad en las vias de la ciudad de Ibagué,
10 ; Campaiia Pedagogica Vial
' EJECUTORA _[Secretaria de Movilidad
ISTA Capital Acosta Group SAS
NOMRRE Y VERIFICACION DE LAS 3

| NOMBRE BEL EVENTO' DESCRIPCION CONDICIONES TECNICAS CANT. |  V/UNT Yalor total

Presentacion artistica dentro de la zona
urbana de la ciudad de ibague haciendo
alusion a un "VAR DE MOVILIDAD"
compuesta por 4 artistas profesionales en
artes escenicas (experiencia mimima de 3
#iios), | coreografo o instructor, |
ingeniero de sonido o DJ con una
duracion de 150 minutos sobre el buen
Presentacion Artsitica manejo de las seiales de transito, 16 § 2528235| S 40,451,760
convivencia sana y la buena circulacion de
movilidad, giros prohibidos, mal parqueo,
uso de puentes peatonales, cruces viales y
sus usos. Inluye 2 arbitros teatrales,
musica, vestuario de los aristas,
trunsporte, refrigenos, hidratacion,
escenografia, mobilianio para cada una de
lag presentaciones y maguillage,

Presentacion artistica dentro de la zona
urbana de la crudad de 1bague compuesta
por 4 artistas profesionales en artes
escenicas (experiencia minima de 3 aftos),
| coreografo o instructor, | ingeniero de
Presentacion Artsitica jsaide/o D) chn bix ueicion dz 330 8 |5 1306254]s 10.450.032
minutos sobre ¢l buen manejo de las
seflales de transito, cruces viales y sus
usos. Inluye musica, vestuario de los
artistas, transporte, refrigerios, hidratacion,
escenografia, mobihiario para cada una de
las presentaciones y maguillaje

Presentacion artistica dentro de la zona
urbana de la cludad de ibague compuesta
por 4 artistas profesionales en artes
escenicas (experiencia minima de 3 afios),
| coreografo o instructor, | ingeniero de
somdo o DJ con una duracion de 150
minutos sobre el buen manejo de las
Presentacion Artsitica fales de i [ bilidad del 2 $ 1882130 % 3.764.260
conductor, respeto de la propia vida y de
los demas, cruces viales y sus usos. Inluye
2 zanqueros, | lanzafuego, musica,
vestuario de los artistas, transporte,
refrigerios, hidratacion, escenografia,
mobiliaro para cada una de las

Campaiia Pedagogica Vial

p iones y mag

Presentacion artistica dentro de la zona
urbana de la ciudad de ibague compuesta
por 6 artistas profesionales en artes
escenicas (experiencia minima de 3 afos),
I coreografo o mstructor y | ingeniero de
Presentacion Artsitica oo 0 S tenyu duecien. do 130 8 $ 1615261 s 12,922,088
minutos sobre el buen manejo de las
sefiales de transito, cruces viales y sus
usos. Inluye musica, vestuario de los

artistas, porte, refigerios, hidr
escenografia, mobiliario para cada una de
las p y maquillaj

= TOTAL e 87588140 |

Observacion: / /
El contratista dio cumplimiento con la realizacion de eventos e insumos logisticos requeridas en las fechas :

Entrega;

Carlos Fabian Vasquez .\-_-—-""/

Marroquin
Representante Legal
Capital Group SAS Alcaldia de Ibag




CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

j&. ACTA DE ENTREGA DE SERVICIOS Y/O ELEMENTOS LOGISTICOS

2040 de 10 de junio de 2025

Impresion 40 x 42 mm - 70 x 20 mm
(tinta metilica).

MOV - Contratar la prestacion del servicio de logistica en la impl idn de estrategias formativas que fomentan el respeto
y seguridad en las vias de la ciudad de Ibagué.
Entrega de Botilito
{Secretaria de Movilidad
Capital Acosta Group SAS
T . i - T e VERIFICACION DE LAS 2 gt
NOMBRE DEL EVENTO Dmﬂ . CONDICIONES TECNICAS : CN- _ VIUNT Valor total
Botilito: Alte 24,5 cm, Diametro 7.8 cm,
Capacidad 30 oz, Material Plastico, Tipo
Botlito De lmpresién en Tinta Metalica, Area De 300 s 47355| 14.206.500

Entrega de Botilito

Observacion:

El contratista dio cumplimiento con la realizacion de el

Entrega;

Carlos Fabian Vasquez
Murroquin
Representante Legal
Capital Group SAS




A ACTA DE ENTREGA DE SERVICIOS Y/O ELEMENTOS LOGISTICOS

CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

CONTRATO N 2040 de 10 de junio de 2025

MOV - Contratar la prestacion del servicio de logistica en la implementacitn de estrategias formativas que fomentan el respeto
y seguridad en las vias de la ciudad de Ibagué.

Capacitaciones
|Secretaria de Movilidad
| Capital Acosta Group SAS

Refrigenio dentro o fuera de las
instalaciones de la Alcaldia de Ibagué
Refrigerios Tajada individual de ponque tipo lonchera 210 $ 80588 1.692.180
y jugo de caja x 200 ml o bebida
|industrializada

Refrigeno dentro o fuera de las
instalaciones de la Alcaldia de Ibagué
Emparedado de jamon, queso y verduras,
jugo de frutas, gaseosa y/o agua o similar

Refrigerios 55 $ 17328 | § 953.040

Agua en botella plastica de 280 ml a 300
ml
Computador Portatil Alguiler | putador portiil 12 b 3172541 § 3.807.048

Agua en botella 550 < 16321 S 897.600

Almuerzo o Cena dentro o fuera de las
Capacitaciones mstalnciones de la Alcaldia de Ibague

: Entrada, plato fuerte (proteina) con dos
scompafiamientos (arroz o puré de papa,
ensalada), postre (vanado) y bebida (jugo
de frutas, gaseosa y/o agua ) o similar

Almuerzo o cena 50 $ 36830 | § 1.841.500

Alguiler de video Beam de 7000 lumens
Video Beam con pantalla para proyeccion blanca de 12 § 933333\ § 11.199.996
3x2 metros,

Conexion eléctrica de cable duplex de 6
Conexion electnica metros, 4 conexiones eléctncas hembras 24 5 90.173 | § 2.164.152
110w
Silleteria Algquiler por dia Silla plastica sin brazos 250 5 2170( § 542.500

TOTAL

Observacion:
El contratista dio cumplimiento con la realizacion de eventos e insumos logisticos requeridas en Jas fechas

Entrega, /'\

Carlos Fabian \-"isqnez
Marroguin
Representante Legal

rativo y de Control al Transito,
Capital Group SAS -

Alcaldia de Thag —




CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

Anexo No 08
Contrato de proveeduria

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagroupsas@gmail.com 3504149695
Ibagué, Tolima
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CONTRATO DE PROVEEDURIA

Entre los suscritos a saber CONFRUTALES con Numero de Identificacion
Tributaria 901.360.943 domiciinda en la Cuidad de Ibague y representada
legalmente por JULIAN EDUARDO BAHAMON ROJAS identificado con Cedula
de Ciudadania No. 80.105.196 expedida en la Ciudad de Ibagué Tolima, que en
adelante se denominarda EL PROVEEDOR; y CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
con Numero de Identificacién Tributaria 901.381.194-2 con su domicilio en la Cuidad
de Ibague, representada Logalmente por CARLOS FABIAN VASQUEZ
MARROQUIN identificado con Cedula de Ciudadania No 11.388.721 expedida en
Fusagasuga, quien en adelante ¢ denominara el CONSUMIDOR hemos acordado
celebrar el presente conlratc de proveeduria para el suministro de productos
agropecuarios que se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA: OBJETO. El

presente contrato tiene por objeto el suministro periddico por parte del
PROVEEDOR de:

| PRODUCTOS CANTIDAD Kg | PERIOCIDAD
| Productos Agricolas | 50 K | Mensual

A favor del CONSUMIDOR. SEGUNDA Obligaciones Del Proveedor. Constituyen
obligaciones del proveedor: Prmera: Suministrar al CONSUMIDOR los bienes vy
servicios mencionados en la clausula primer de este contrato y cualquier otro
producto del PROVEEDOR qui scuerden por escrito las partes y con los plazos
de entrega que liene o tenga  establecidos el PROVEEDOR; Segunda:
Conceder al CONSUMIDOR un descuento del 0% por el pago dentro de los 30 dias
siguientes a la fecha de la factura; Tercera. Conceder al consumidor dos meses
calendario para el pago contados a partir de la fecha de cada factura sin causar
intereses en dicho lapso; Cuarta: Fijar como cuantia minima de cada pedido la
suma de cien mil pesos m/cle (100.000.00). Esta suma podré ser modificada
por el PROVEEDOR, en cuzquier momento. mediante la sola notificacion. por
escrito al COMPRADOR; Quinta: Otorgar. a exclusivo criterio del PROVEEDOR.
un cupo de crédito al CONSUMIDOR, senalando un limite maximo para sus
pedidos; Sexta : Entrenar a los vendedores del CONSUMIDOR mediante
explicaciones de un empleado dcl PROVEEDOR; Séptima: Entregar en préstamo
para su uso. con devolucion inmediata a personal  autorizado del PROVEEDOR,
al vencer o darse por terminado el presente contrato. un aviso que se
instalara en sitio adecuado del establecimiento del COMPRADOR: Octava:
Poner a disposicion del CONSUMIDOR varias calcomanias de sus productos. para
ser fijadas en sitios adecuados del establecimiento comercial del CONSUMIDOR:
Novena: Entregar a! CONSUMIDOR material publicitario y catalogos en la
cantidad adecuada: Décima: A j1icio del PROVEEDOR. entreqar al CONSUMIDOR
muestrarios que periddicamente seran actualizados; Undécima: Asumir el valor
de los fletes. empaques y sequros  de la mercancia que se despache dentro de
las condiciones de este contrilo. TERCERA: Obligaciones Del CONSUMIDOR.
Constituyen obligaciones a cargo del consumidor las  siquientes: Primera: EL
CONSUMIDOR se oblign 1 adquirir los productos suministrados por el



PROVEEDOR a fin de revenderlos. sujetandose a los precios y condiciones fijadas
por el PROVEEDOR para la venta al plblico; Segunda: Pagar de contado el pedido
inicial;  Tercera: EI CONSUMIDOR se obliga a firmar las facturas u ofros
documentos comerciales que le expida el PROVEEDOR Y que correspondan a
mercancias efectivamente entregadas en sefal de que acepla la obligacion de
pagarlos. CUARTA en las cldusulas de esle contrato generara en ningun caso
vinculo adicional entre las partes ni habilitaran  al CONSUMIDOR para
represenlar al PROVEEDOR a ningun titulo. EI CONSUMIDOR manifiesta
que en el pasado no ha existido entre las partes ninguna clase de vinculacion ni
se ha celebrado contrato alguno de indole civil, laboral o comercial distintos de los
que eventualmente pudo haber celebrado de compra-venta de algunos de los
mismos productos con el PROVEEDOR. con quien nolo une ni ha unido
ningin  contralo  de mandalo, comisidn ni agencia comercial y que, en
‘consecuencia, carece de autorizacion o vinculo contractual que le faculte para
representar o comprometer de alguna manera al PROVEEDOR, ni para anunciarse
como litular de alguna de las dichas calidades. OCTAVA: Arbitramento. Las parles
convienen que en el evento en que surja alguna diferencia enlre las mismas, por
razon o con ocasion del presenle contrato, serd resuella por un Tribunal de
Arbitramento  cuyo domicilio serd en las oficinas de la Camara de Comercio
de Ibagué, integrado por arbilros designados conforme a la ley. Los
arbitramentos que ocurrieren se regiran por lo dispuesto en el Decreto 2279 de
1991, enla Ley 23 de 1991 yen las demas normas que modifiquen o adiciones la
materia.

En senal de conformidad las partes suscriben | presente documento en dos
ejemplares del mismo tenor, en la ciudad de Ibagué, Tolima a los 20 dias del mes
de marzo del afio 2025

PROVEEDOR CONSUMIDOR.
bty /obasis g I
Julian Eduardo Bahamon Rojas Carlos Fabianh Vasquez Marroquin
c. 80.105. 1986 de Ibague cc. 11.388.721 de Fusagasuga
Representante Legal Representante Legal

Confrutales Capital Acosta Group SAS
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Secretaria de Agricultura y Desairollo Rural
Direccion De Asuntos Agropecuarios Y Umata

210-BE024 726

Ibagué, 31 de Marzo de 2025

HACE CONSTAR

Que la empresa CONFRUTALES $S.A.S identificada con Nit 901.360.943-2, se encuentra
inscrita en Registro General de productores, Proveedores Agroalimentarios para
Compras Publicas Locales del Departamento del Tolima, como para el suministro de
frulas y verduras.

Este reporte se realiza de acucido a la informacion registrada por el interesado en la
base de informacion COMPRAS PUBLICAS DEL DEPARTAMENTO, es importante
hacer claridad que como establecimiento de comercio se enmarca dentro de la
agricultura campesina como pequefio productor de frutas y varduras conforme a la ley
2046 del 6 de agosto del 2020 y «u decreto reglamentario 248 del 2021.

La presente certificacién se expid: a solicitud del interesado a los veintiocho (31) dias
del mes de marzo del 2025.

o

JUAN JERONIMO CUELLAR CHAVEZ
Director Asuntos Agropecuarios v UUmata

Proyecto Ahudy Vasquez fﬁ(-

Carrera 4a entre Calles 68 y 7¢. CAM PULA

Cadigo Pastal 730006
PBX 6082611182 EXT. o 6 @ 0 @ @

desarrollorural@ibague.gov.co woitag.eg s
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ASOhOfrucol ueves, 19 de junio de 2025

22041 p. m.
Asociacién Hortifruticola de Colombia '

A sz b Administradora del Fondo Nacional
A, e 40 de Fomento Hortifruticola
NIT 830011509-5

CERTIFICA QUE:

CONFRUTALES SAS identificado(a) con Nit/C.C. No. 9{}1360943. ha reportado los siguientes
traslados por concepto de la Cuota Parafiscal Hortifruticoln correspondiente a la vigencia de 2025:

Fecha de consignacién Periodo de Recaudo Valor Intereses
06-feb.-2025 enero-2025 . il  63151,00 0,00
11-mar -2025 febrero-2025 169685,00 0,00
11-abr.-2025 marzo-2025 303250,00 0,00
12-may.-2025 abril-2025 320370,00 0,00
12+jun-2025 mayo-2025 262718.00 0,00
Inicio de Recaudo  O1-ene.-2020 Total: $1.119.174,00 $,00

El presenle documento cedifica Gnicamente los Iraslados reporlados por el recaudador durante el periodo sefalado y
no constituye acreditacion alguna que éste se encuentra a Paz y Salvo por concepto de la cuota de fomenlo
hortifrulicola, habida cuenta de que puede estar  incurso en mora o adeudar los intereses
correspondientes por el traslado extemporaneo de la cuota de fomento hortifruticola

En consecuencia el presente documento no puede ser utilizado como soporte para justificar devoluciones o
cruces de cuentas que no hayan sido previamente autorizadas por la Asociacion Horlifruticela de Colombia -
ASOHOFRUCOL - en su calidad de Administradora del Fondo Nacicnal de Fomento Hortifruticola,

Alenlamente,

Ediaris Cafas—

Edianis Paola Cafas Pacheco
Gerente de Recaudo

NOTA: §i la presente certificacién presenta discrepancias con las citras de sus archivos,favor comunicarse
con el Gestor de Recaudo Valentina Lopez Rojas a Ia linea telefénica No. 3125712024 o enviar su observacién
al correo electrénico notificaciones@asohofrucol.com.co - contactenos@asochofrucel.com.co.

Direceion sede contral. Camera 10 No. 19-45 Edific o Sodecon Pisn § Bogola,
Tedelonog: (57-1) 281 04 11 /0153, 0116
notificar !(:r;:a-_auiij}.‘;_q{.r@:;-|f ol.esm en - contactenosiiinsoholrucol com. oo

Regota, 0.0, - COLOMBIA
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Certificado de
Consignacion
FONDO NACIONAL DE

FOMENTO DE LA PAPA jueves, 19 de junio de 2025 2:18:33 p. m.

Federacion Colombiana de Productores de Papa administrador del
Fondo Nacional de Fomento de la Papa
NIT:860.046.341-5, CERTIFICA QUE:

CONFRUTALES SAS identificado(a) con NitVC.C. No. 901360943, ha reportado los siguientes pagos por
concepto de la Cuota Parafiscal correspondientes a la vigencia de 2025

Fecha de

Conalantitin Mes de Recaudo Valor Reportado  Cuota Consignada Observacion
BGIGMOZS “enero-207" %9991 $0.991
1110312025 febrero-200 20850 $20.850
11/04/2025 marzo-207" $36.485 $36.485
12105/2025 abril-2025 864,143 §54.143
16/06/2025 mayo- 20 846.237 $46.237
$167.706 o $167.706

El presente documenlo certifica Gnicancite 1as consignaciones reportadas por el recaudador durante el
periodo senalado y no constituye acteditc on alguna que éste se encuentra a Paz v Salvo por concepto
de In cuata de fomento.

En consecuencia el presente documento v pugde ser utlizado como soporte para justificar devoluciones
o0 cruces de cuenlas que no hayan sido poovamente autorizadas por el Fondo
Atentamente,

atana st

Tatiana Restrepo Anacona
Direclora de Recaudo

NOTA: Si la presente certificacién presenta discrepanclas con las cifras de sus archivos,favor
comunicarse con el Asesor de Recaudo NORBEY OCAMPO MEDELLIN a la linea telefénica No.
3102176403 o enviar su observacion ol correo electronico profesional.recaudo9@fedepapa.org.
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CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

Anexo No 09
Auto evaluacion estandares minimos ARL Positiva.

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagroupsas@gmail.com 3504149695
Ibagué, Tolima
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Nit: 901-381-194-2

Anexo No 10
Politica de seguridad y salud en el trabajo

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagroupsas@email.com 3504149695
Ibagué, Tolima




ﬁ% CAPITAL ACOSTA GROUP SAS

/A Nit: 901-381-194-2
B I

Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo - CAPITAL GROUP S.A.S.

CAPITAL GROUP S.A.S; identificada con NIT 901381194-2, dedicada principalmente a la
organizacion y desarrollo de eventos sociales, culturales, religiosos, deportivos,
ambientales y multiples actividades complementarias en sectores como agroindustria,
tecnologia, publicidad, mantenimiento institucional, transporte, alimentacién y consultoria,
reafirma su compromiso con la promocion de ambientes de trabajo seguros y saludables
para todos sus trabajadores, contratistas y demas partes interesadas.

La empresa se compromete a:

. Proteger la vida, salud e integridad fisica, mental y social de todos sus
colaboradores mediante la identificacion, evaluacion y control de los peligros presentes en
sus diferentes lineas de operacion.

. Garantizar el cumplimiento de la normatividad legal vigente colombiana en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, especialmente lo establecido en el Decreto
1072 de 2015, la Ley 1562 de 2012 y demas normas aplicables.

Fomentar una cultura de prevencion y autocuidado, promoviendo la
participacion activa de trabajadores y contratistas en el Sistema de Gestién de la SST.

. Destinar los recursos humanos, técnicos y financieros necesarios para la
gestién efectiva de los riesgos y la mejora continua del SG-SST.

¢ Realizar auditorias, seguimientos y controles periédicos al desempefio del
sistema, con el fin de evaluar la eficacia de las acciones implementadas.

. Aplicar el enfoque de mejora continua a través del ciclo PHVA (Planear,
Hacer, Verificar y Actuar), buscando la excelencia en el desempefio del sistema.

Esta politica sera comunicada, implementada, mantenida y revisada periodicamente, y
sera de obligatorio cumplimiento en todos los niveles y areas de CAPITAL GROUP S.A.S.

FAi

CARLOS FABIAN VASQUEZ MARROQUIN
Representante Legal

Fecha: 15 de Enero de 2025



CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

Objetivos del Sistema de Gestiéon de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST) - CAPITAL GROUP S.AS.

1. Identificar y evaluar los peligros y riesgos en cada una de las actividades
econémicas desarrolladas por la empresa, estableciendo medidas de prevencion y
control eficaces que reduzcan la posibilidad de accidentes y enfermedades
laborales.

2. Cumplir con el 100% de los requisitos legales vigentes aplicables al SG-SST y otras
obligaciones voluntarias que la empresa suscriba.

3. Capacitar al 100% del personal en temas relacionados con el SG-SST, incluyendo
la correcta manipulacion de equipos, uso de EPP, montaje de eventos,
manipulacion de alimentos, y seguridad en espacios administrativos, antes de
finalizar el afio en curso.

4. Reducir en un 10% los indices de accidentalidad y ausentismo laboral por causas
relacionadas con condiciones de trabajo en los proximos 12 meses.

5. Garantizar la entrega, uso y seguimiento del 100% de los Elementos de Proteccion
Personal (EPP) de acuerdo con el perfil de riesgo de cada cargo y actividad.

6. Fortalecer la participacion de los trabajadores y contratistas en el SG-SST mediante
estrategias de comunicacién, induccién, reinduccion y canales de reporte de
condiciones peligrosas.

7. Ejecutar anualmente la auditoria interna al SG-SST para verificar el cumplimiento
de la politica, objetivos y requisitos legales, asi como identificar oportunidades de

EA

CARLOS FABIAN VASQUEZ MARROQUIN
Representante Legal

Fecha: 15 de Enero de 2025
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Anexo No 09
Auto evaluacion estandares minimos ARL Positiva.
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Anexo No 11
Acta de induccion seguridad y salud en el trabajo

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
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Ibagué, Tolima




CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

ACTA DE REUNION 006
Fecha : 13/12/2025
Convoca: Seguridad y salud en el trabajo.
Tema: RE-INDUCCION AREA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Objetivo: Sensibilizar y comprometer a todo el personal de en relacion a seguridad y

salud en el trabajo, adicional de contribuir con la construccion y ejecucion del
sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo y garantizar el
cumplimiento de la normatividad vigente

AGENDA O TEMAS A TRATAR:

Saludo inicial

Definicion de Seguridad y salud en el trabajo
Objetivo

Area de Seguridad y Salud en el trabajo

Prevencion y Matriz de Riesgos

Definicion Accidente de Trabajo — AT

Brigadas de Emergencias

Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo
Comité de Convivencia Laboral

0.  Roles y Responsabilidades

S IDoe 53 oh T s e bnes

DESARROLLO DE LA AGENDA

L. Saludo: Se realiza un cordial saludo con todo el personal que participara en la socializacién
del tema.

2. Definicion de Seguridad y salud en el trabajo

La Seguridad y Salud en el trabajo (SST), es una disciplina que se encarga de la prevencion de las
lesiones y enfermedades causadas por las condiciones de trabajo, y la proteccion y promocion de la
salud de los trabajadores. Conjunto de actividades encaminadas a la promocion y control de la salud
de los trabajadores.

X Objetivo
Aplicar las medidas necesarias para evitar, o al menos minimizar, los riesgos en el trabajo y
promocionar la salud entre los trabajadores.

OBIJETIVOS GENERALES DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

Los siguientes son algunos de los objetivos que se pueden tener:

. Dar cumplimiento a la normatividad en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, como es
requerido para el buen funcionamiento de toda empresa.

. Preservar y mantener al trabajador en las mejores condiciones de salud, bienestar y equilibrio
con su entorno laboral, protegiéndolo de los riesgos generados por el ambiente y la organizacion del
trabajo.



CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

. Mejorar las condiciones de trabajo mediante la Identificacion, Evaluacion, Control e
Intervencion de los agentes de riesgo presentes en el ambiente y la organizacion, que puedan producir
Accidentes y Enfermedades laborales.

. Desarrollar intervenciones sobre las Condiciones de Salud y de Trabajo encontradas como
prioritarias en los diagndsticos de salud y de trabajo, con el fin de promover y mantener el mayor
grado de bienestar fisico, mental y social de los trabajadores y asi aumentar la productividad de la
empresa.

. Buscar alternativas viables de solucion a las necesidades actuales de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la empresa, mediante el desarrollo permanente del Programa y con el compromiso de las
directivas, que lleven a mantener y mejorar las condiciones de vida y salud de los trabajadores y
lograr su mas alto nivel de bienestar y eficiencia.

. Lograr la participacion activa de los trabajadores en el desarrollo de los diferentes
subprogramas, con base en el conocimiento de los riesgos y buscando acciones conjuntas entre ellos
y la empresa

4. Area de Seguridad y Salud en el trabajo

Garantizar el cumplimiento de los requisitos legales que en materia de seguridad y salud en el trabajo
apliquen a la organizacion. Definir la estructura y responsabilidades del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el trabajo SG-SST. Implementar un plan de prevencion, respuesta y
recuperacion ante emergencias.

Se socializa la definicion de Accidente e incidente de trabajo para conocimiento de todos con el fin
de distinguir y saber en qué momento reportar un evento de los mencionados anteriormente.

INCIDENTE DE TRABAJO es un suceso repentino no deseado que ocurre por las mismas causas
que se presentan los accidentes, solo que por cuestiones del azar no desencadena lesiones en las
personas, dafios a la propiedad, al proceso o al ambiente.

Un incidente es una alerta que es necesario atender. Es la oportunidad para identificar y controlar las
causas basicas que lo generaron, antes de que ocurra un accidente.

ACCIDENTE DE TRABAIJO. Es accidente de trabajo todo suceso repentino que sobrevenga por
causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el trabajador una lesion organica, una perturbacion
funcional o psiquiatrica, una invalidez o la muerte.

Es también accidente de trabajo aquel que se produce durante la ejecucion de 6rdenes del empleador,
o contratante durante la ejecucién de una labor bajo su autoridad, ain fuera del lugar y horas de
trabajo.

Igualmente se considera accidente de trabajo el que se produzca durante el traslado de los trabajadores
o contratistas desde su residencia a los lugares de trabajo o viceversa, cuando el transporte lo
suministre el empleador.

También se considerara como accidente de trabajo el ocurrido durante el ejercicio de la funcion
sindical, aunque el trabajador se encuentre en permiso sindical siempre que el accidente se produzca
en cumplimiento de dicha funcion.

De igual forma se considera accidente de trabajo el que se produzca por la ejecucion de actividades
recreativas, deportivas o culturales, cuando se actlie por cuenta o en representacion del empleador o
de la empresa usuaria cuando se trate de trabajadores de empresas de servidos temporales que se
encuentren en mision.



CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

Se recuerda la importancia de reportar todos los incidentes y accidentes de trabajo en un laxo maximo
de 24hr, haciendo énfasis en que el reporte debe ser de manera inmediata, para que la gestion sea mas
efectiva con la aseguradora de riesgos laborales (ARL SURA).

S. Prevencion y Matriz de Riesgos

Se denomina prevencion de accidentes al conjunto de acciones o medidas encaminadas a evitar
eventos o hechos dafiosos no intencionales que puedan afectar la integridad fisica o mental de las
personas.

Un accidente de trabajo es todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasion del trabajo,
y que produzca en el trabajador una lesion organica, una perturbacion funcional o psiquiatrica, una
invalidez o la muerte.

Es también accidente de trabajo aquel que se produce durante la ejecucion de érdenes del empleador
o contratante durante la ejecucion de una labor bajo su autoridad, incluso fuera del lugar y horas de
trabajo.

Igualmente se consideran accidentes de trabajo aquellos que se produzcan:

6. Durante el traslado de los trabajadores o contratistas desde su residencia a los lugares de
trabajo o viceversa, cuando el transporte lo suministre el empleador.

p i Durante el ejercicio de la funcién sindical, aunque el trabajador se encuentre en permiso
sindical siempre que el accidente se produzca en cumplimiento de dicha funcion.

8. Por la ejecucion de actividades recreativas, deportivas o culturales, cuando se actie por cuenta
o en representacion del empleador o de la empresa usuaria, cuando se trate de trabajadores de
empresas de servicios temporales que se encuentren en mision.

Se denomina prevencion de accidentes al conjunto de acciones o medidas encaminadas a evitar
eventos o hechos dafiosos no intencionales que puedan afectar la integridad fisica o mental de las
personas.

Todos los puestos de trabajo estan expuestos a sufrir un accidente y esta tendencia va en aumento.

Esto pasa basicamente por 3 motivos: desconocimiento, poca formacion y falta de concienciacion e
implicacion tanto de la empresa como de los propios trabajadores.

Una matriz de riesgos, conocida también como “Matriz de Probabilidad de Impacto”, es una
herramienta, util para toda empresa, que le permite identificar los riesgos a los que esta expuesta.

Esta herramienta viene representada mediante tablas. Estas tablas estdn compuestas de los riesgos, la
probabilidad de que terminen sucediendo, su gravedad, asi como posibles soluciones. Esta
herramienta de control y gestioén permite diferenciar y clasificar los riesgos, segun su tipologia, nivel
y factores. Puede aplicarse a cualquier tipo de empresa, independientemente de su tamafio y
naturaleza.

La matriz de riesgos se caracteriza por:
Su sencillez.

Es una herramienta muy flexible.
Su capacidad para establecer diagnosticos de los factores de riesgo.

Una matriz de riesgos se encarga de evaluar, monitorear y prevenir accidentes. Identifica los procesos
de una empresa y con base en ello, determina el tipo y nivel de riesgos a los que estan expuestos sus
trabajadores.
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6. Definicion Accidente de Trabajo — AT
De acuerdo a la normatividad legal vigente se denomina Accidente de Trabajo:

Es accidente de trabajo todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasion del trabajo, y
que produzca en el trabajador una lesion organica, una perturbacion funcional o psiquidtrica, una
invalidez o la muerte.

Es también accidente de trabajo aquel que se produce durante la ejecucion de 6rdenes del empleador,
0 contratante durante la ejecucion de una labor bajo su autoridad, aun fuera del lugar y horas de
trabajo.

Igualmente se considera accidente de trabajo el que se produzca durante el traslado de los trabajadores
o contratistas desde su residencia a los lugares de trabajo o viceversa, cuando el transporte lo
suministre el empleador.

También se considerarda como accidente de trabajo el ocurrido durante el ejercicio de la funcién
sindical aunque el trabajador se encuentre en permiso sindical siempre que el accidente se produzca
en cumplimiento de dicha funcion.

De igual forma se considera accidente de trabajo el que se produzca por la ejecucion de actividades
recreativas, deportivas o culturales, cuando se actie por cuenta o en representacion del empleador o
de la empresa usuaria cuando se trate de trabajadores de empresas de servidos temporales que se
encuentren en mision.

7. Brigadas de Emergencias

Son grupos de personas debidamente organizadas, capacitadas, entrenadas y dotadas para prevenir,
controlar y reaccionar en situaciones de emergencia, y cuya funcion esta orientada a salvaguardar a
las personas, sus bienes y el entorno de los mismos.

8. Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo

El Copasst (Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo) es un comité encargado de la
promocion y vigilancia de las normas en temas de seguridad y salud en el trabajo dentro de las
empresas publicas y privadas.

De acuerdo a la resolucion 2013 de 1986 establece que para la conformacion del comité debe haber
representantes del empleador y trabajador por igual nimero en ambas partes, para ello la resolucion
ha dispuesto lo siguiente de acuerdo al numero de funcionarios de la empresa:

Menos de 10 personas (Un vigia Ocupacional)

Entre 10 trabajadores y 49 trabajadores (1 representante por cada una de las partes con sus respectivos
suplentes)

Entre 50 y 499 trabajadores (2 representantes por cada una de las partes con sus respectivos
suplentes).

Entre 500 y 999 trabajadores (3 representantes por cada una de las partes con sus respectivos
suplentes).

De 1000 trabajadores en adelante (4 representantes por cada una de las partes con sus respectivos
suplentes).

Comité de Convivencia Laboral

Forma parte de las estrategias que las empresas adoptan para crear mejores condiciones laborales
para sus colaboradores, a la par de una politica de buen trato y la implementacion de unos cédigos o
manuales de comportamiento, todos ellos ajustados a las circunstancias y necesidades de cada
organizacion. Es una medida preventiva de acoso laboral (Resolucion 2646 de 2008, Ministerio de la
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Proteccion Social Art. 14 numeral 9 1.7 — Resolucion 1010 de 2006 — Acoso Laboral) que contribuye
a proteger a los trabajadores contra los riesgos psicosociales que afectan la salud del personal en su
lugar de trabajo.

Estd compuesto por dos (2) representantes del empleador y dos (2) de los trabajadores con sus
respectivos suplentes, facultando la norma a la empresa privada o entidad publica para designar un
mayor niimero de representantes, los cuales en todo caso serdn iguales en ambas partes. Res 1356 de
2012 Art. 1.

En las entidades con menos de 20 trabajadores dicho comité estara conformado por un representante
de los trabajadores y uno del empleador con sus respectivos suplentes.

10. Roles y responsabilidades

Gerente e Suministrar los recursos necesarios para el desarrollo de las
actividades del SG-SST.

e Asignar y comunicar responsabilidades a los trabajadores en seguridad
y salud en el trabajo dentro del marco de sus funciones.

e Qarantizar la consulta y participacién de los trabajadores en la
identificacion de los peligros y control de los riesgos, asi como la
participacion a través del comité o vigia de Seguridad y Salud en el
trabajo.

e Garantizar la supervision de la seguridad y salud en el trabajo.

e Evaluar por lo menos una vez al afio 11a gestion de la seguridad y
salud en el trabajo.

e Implementar los correctivos necesarios para el cumplimiento de
metas y objetivos.

e Garantizar la disponibilidad de personal competente para liderar y
controlar el desarrollo de la seguridad y salud en el trabajo.

e (QGarantizar un programa de induccién y entrenamiento para los
trabajadores que ingresen a la empresa, independientemente de su
forma de contratacion y vinculacion.,

e QGarantizar un programa de capacitacion acorde con las necesidades
especificas detectadas en la identificacion de peligros, evaluacion vy
valoracion de riesgos.

¢ Garantizar informacion oportuna sobre la gestion de la seguridad y|
salud en el trabajo y canales de comunicacién que permitan recolectar
informacion manifestada por los trabajadores.

- Jefes de e Participar en la actualizacion de la identificacion de peligros,

Area/Coordinadores evaluacion y valoracion de riesgos

e Participar en la construccién y ejecucion de planes de accion

e Promover la comprension de la politica en los trabajadores.

e Informar sobre las necesidades de capacitacion y entrenamiento en
Seguridad y Salud en el Trabajo.

e Participar en la investigacion de los incidentes y accidentes de trabajo.

e Participar en las inspecciones de seguridad.

Responsable de e Planificar, organizar, dirigir, desarrollar y aplicar el SG-SST y como
Sistema de minimo una vez al afio realizar su evaluacion.

Gestion de la ¢ Informar a la alta direccion sobre el funcionamiento y los resultados del
Seguridad y SG-SST.

Salud en el e Promover la participacion de todos los miembros de la empresa en la

trabajo implementacion del SG- SST.
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Coordinar con los jefes de las areas, la elaboracién y actualizacion de
la matriz de identificacion de peligros, evaluacion y valoracién de
riesgos y hacer la priorizacion para focalizar la intervencion.

Validar o construir con los jefes de las dreas los planes de accion y hacer
seguimiento a su cumplimiento.

Promover la comprension de la politica en todos los niveles de la
organizacion.

Gestionar los recursos para cumplir con el plan de Seguridad y Salud
en el Trabajo y hacer seguimiento a los indicadores.

Coordinar las necesidades de capacitacion en materia de prevencion
segun los riesgos prioritarios y los niveles de la organizacion.

Apoyar la investigacion de los accidentes e incidentes de trabajo.
Participar de las reuniones del Comité de Seguridad y Salud en el
trabajo.

Implementacién y seguimiento del SG-SST.

Trabajadores

Conocer y tener clara la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Procurar el cuidado integral de su salud.

Suministrar informacion clara, completa y veraz sobre su estado de
salud.

Cumplir las normas de seguridad e higiene propias de la empresa.
Participar en la prevencion de riesgos laborales mediante las
actividades que se realicen en la empresa.

Informar las condiciones de riesgo detectadas al jefe inmediato.
Reportar inmediatamente todo accidente de trabajo o incidente.

Comité
paritario en
seguridad vy
salud en el
trabajo

Proponer a las directivas las actividades relacionadas con la salud y la
seguridad de los trabajadores.

Analizar las causas de accidentes y enfermedades.

Visitar periodicamente las instalaciones.

Acoger las sugerencias que presenten los trabajadores en materia de
seguridad.

Servir de punto de coordinacion entre las directivas y los trabajadores
para las situaciones relacionadas con Seguridad y Salud en el Trabajo.

Comité de
convivencia
laboral

Recibir y dar tramite a las quejas presentadas

en las que se describan situaciones que puedan constituir acoso laboral,|
asi como las pruebas que las soportan.

Examinar de manera confidencial los casos especificos o puntuales en
los que se formule queja o reclamo, que pudieran tipificar conductas o
circunstancias de acoso laboral, al interior de la entidad publica o
empresa privada.

Escuchar a las partes involucradas de manera individual sobre los
hechos que dieron lugar a la queja.

Adelantar reuniones con el fin de crear un espacio de dialogo entre las
partes involucradas, promoviendo compromisos mutuos para llegar a
una solucion efectiva de las controversias.

Formular planes de mejora y hacer seguimiento a los compromisos.
Presentar a la alta direccion de la entidad publica o la empresa privada
las recomendaciones para el desarrollo efectivo de las medidas
preventivas y correctivas del acoso laboral.

Elaborar informes trimestrales sobre la gestion

del Comité que incluya estadisticas de las quejas, seguimiento de los
casos y recomendaciones.
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e Brigada de ¢ ANTESDEUNAEMERGENCIA
Emergencia .

e Cumplir los reglamentos de la empresa y las normas sobre
Emergencias y Prevencion de accidentes.

e Controlar que los funcionarios hagan buen uso de los equipos de
prevencion y control de emergencias e informar cualquier anomalia.

e Asistir y tomar parte activa en las instrucciones y entrenamientos.
Informar oportunamente toda condiciéon o acto inseguro que se
observe en las instalaciones.

e Dentro de los entrenamientos, maniobras y atencién de emergencias
cefiirse a lo estipulado en los planes previamente elaborados y a las
instrucciones.

e Efectuar las revisiones y mantenimientos permitidos a los equipos de
atencion de emergencias, en la forma y periodicidad recomendada, de
tal forma que se garantice la permanente disponibilidad y buen estado
de los mismos.

e Las responsabilidades y roles de quienes hacen parte de la brigada
deben establecerse desde su conformacion, buscando evitar errores al
momento de la emergencia.

e DURANTE UNA EMERGENCIA

Tomar las medidas necesarias para su cuidado y proteccion.
Evacuar las personas.

Atender la situacion de Emergencia.

Atender a los heridos.

Coordinar actividades de apoyo.

DESPUES DE LA EMERGENCIA

Apoyar labores de recuperacion del area.
Analizar el evento.
Tomar medidas de prevencion.

COMPROMISOS OBSERVACIONES

Cumplir a cabalidad las recomendaciones, procesos y procedimientos indicados y de esta manera
garantizar el compromiso integral de todos los colaboradores.

:L%re‘s Eclgado .

Area de Seguridad y salud en el Trabajo (SST)
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LISTADO DE ASISTENCIA

CAPITAL ACOSTA GROUP SAS

CAPACITACION VIRTUAL

NOMBRES Y APELLIDOS No DE DOCUMENTO CARGO

Miguel Andres Acosta Peralta 1.072.744.074 Personal de Apoyo Logistico
Maria Alejandra Molina 1.110.476.609 Personal de Apoyo Logistico
Lorena Barrios 65.634.207 Personal de Apoyo Logistico
Angy Paola Alfonso Molano 1106307098 Personal de Apoyo Logistico
Jimena Orjuela Avendafio 1.110.508.866 Personal de Apoyo Logistico
Jaime Andres Delgado 1.110.522.513 Personal de Apoyo Logistica
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Anexo No 12
Matriz Elementos Proteccion Personal

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagroupsas@gmail.com 3504149695
Ibagué, Tolima
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALLID EN EL TRABAJO

CODIGO: AP-S5T-MTZ-11

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

VERSION: 01

MATRIZ DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

FECHA: 01/01/2024

CARGO

Manipuiador de Almentos

= Preparacian de
Alimentos

ITEM e

MENTO DE PROTECCION
PERMOINAL £

IMAGEN

CARACTERISTIC

* Crcunferencia elasbca. Cuent con un eiEstico
en toda la circunferencia de la cofia. para asegurar
SU estaisibcad.

* Tome fa cofia del taucho respective haciendo
aperiura de esta e inice codocando desde {2 parte

NORMATIVA

de Emergencla Sanitaria

laborales

LA CABEZA Cofim * DiseNo y auste comodo, No ajusta y permite frottal (frevite de e cabeza) hacia ia parte occipital = NTC 64572020
Pes e Servicios .Pr dé L . H i continuar con as Bbores condianas S causar [posteniar de la cabeza) garantzando cubirimenta tot
o Getraies b : m::nk'"gwd Y : doiores de cabeza o marcas en la frere de cabello y orejas.
i e * Exento de particulas extrafs y pelusas,
+ Lente resistente a rayones, Ampho Anguto de o g‘.ﬂm Cr 30guncas 4 ia 5 D'T.' aiusr
1An Exrek licad de los matesiaies y contra ia cara y no se deslzan por |2 narie. Limplar con
Personal de Servicios * Proceso de Limpleza y Gafas de . NS 1 e BRAtrARS el requiaridad. Cambiar las gafias de sequridad si hay * ANS 287, 1.2003
Generates Desinfection Segundad g o £ piezas datadas, 5t las lentes se rayan, o cada vez que « NTC 1771:1982
Hstovsinean A Lagen, har recibido un impacto y esto afecten su
= Proparcionar resisiencla a impacto, o o,
Manipuiador de Alimentos : Prm:: de |
) - - * Los tapabocas desechables actian como una |+ No debe tocarse, al sacarse y ponerse. Aseglrate que
e e { B¢ barrera protectora para evitar satpicaduras. auste blen a tu cara Cubrirse la boca y la nariz con &
Personal de Servicios * Proceso de Limpseza y W' 5 T. 'P‘—: aerosoles, golas grandes o rociaduras entren en la mascarilz Pasa por tw cabeza v onejas s cin@s « NTC 6449:2020
Generales Desirteccidin RESPIRATORIA. 2 boca y i nariz de [ pevsona, La calidad protectora | efdsticas y colocario cubriendo completaments w nanz ) ’
] e g— de ios tapabocas desechables varla con ef tipo de y boca. Cultar Gue tus manos No loguen a parte
w - material utiizado para elaborar la méascara. interna.
Toda el personal en cass * Todas las actividades = -

Conducttre:

* Traripoite

Tapa oida de lnsercicn

* Los tapones de msercian se adaptan
anatGimeamerte a la forma del canal audithvo,
Ademds, estan hechos de matenal iermaplastico
hipcaiergémnco totaimente inofensivo para ia
estruciura de cualguier oido humana,

* Insertar tapones audiovos desechaties
correctamente. Pasa of brazo opuesto sobre u cabeza
y levanta s packe superion de b ofeja para abvy el
canal auditivo, Para L mejor ajuste, por o menas la
mitacl 0 3/4 partes del apdn debe estar dentro ded
canal muditiva

= NTC 2272:1998

Marnpulador de Abmentos

= Prepalation de
Almentos

Guartes de viniio

= Una de sus caracterisicas mas refevantes os que
ks guantes de vinlo ne ofrecen ningn tpo de
resccitn aidrgica. Proporchonsan gran agarre y un
movimienio adecuado para los dedos. Ofrecen una
gran protecciin y elastcidad lo gue hace gue
encHe perfectamente con ia mana,

* Los guarites de vindo no 5on 20 resstentes como los
de latex pero se adaptan muy bien a ls mano, pod e50
se utiizan & modo de proteccion biclbgica contra
liguidos o fludas corporales NG abrasives (sangre.
safva, etc.) 5e recomienda no utizaros durante reas
de larga durackan.

» Resolucion 2674:2013
= NTC 2190,2008

Persarial e Servicios
Generales

* Proceso de Limpeza y
Desinfeccion

Guantes de larex

* Tambilén se usan en labores del hogar y en
limpsezas sin contacto con alimerntos. Permiten
mucha libertad de movimiento gracias a su gran
fiexibilidad y elastiodad, Ademds, brindan gran
resistencia a rofuras i @ los gesganios que puedan
provocar otios Sementos

= Anes def pramer wso, se debe proceder a realizar una
revision visuad del guante para comprobar gue no
existen defectos apretiables a simple vista que puedan
comprometer a proteccion offecida
= Se recomienda utiizar 108 guantes con s manos
SECas y Wmpnas, 35 como secarse las manas unad vez
retirados, en especll despuds def uso de guantes
= Antes de cada uso se proceders a comprobar gue &
nterior del guante esta seco. S es precso, para evitar el
wso de guanites NGrmedos Como cansecuencla de L
acumulacian de humedad provocada por ¢ sudor, e
alternasa e uso de dos o mas pares

« NTC 17261999

Marmpuiacor de Almenios

* Preparatian de
Almentos

Antartnl redineenitsnn

= El poipropifens, £ 0n Wejido de tacko suave,
resistente al uso ya manchas y Facil de limpiar

& e Aalarstaloe decse hablos o et

* Debe ser comodo y ajustarse faciimente  tu cuspo
Se recomienda que sea largo y cubve desde el pecho

nasta encima de las rodilias. Evita usano fuera de

= NTSLSNA 0072005
* Resolucion 2674.2013

OUSERVAL
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

CODIGO: AP-S5T-MTZ-11

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO

VERSION: 01

MATRIZ DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

FECHA: 01/01/2024

CARGD

Persanal de Servicios

ACTIVIDAD

* Proceso de Limpieza y

Generaies Desinfeccidn
* Preparacian de
Marmpulador de Aimenios Aimentos
Personal de Servicios * Proceso de Limpleza y
Generates Desirfeccion

TTEM

FLEMENTO DE PROTECCION
PE

P
)

IMAGEN

CARACTERISTICAS
sustancias perjudiciaies para ia salud o el medio
ambierse.

MODO DE L

3 de rabajo para evitar [a contaminaciin cruzada.

Déalo siempre a i mano, en un pegueiio gancho en
3 pared o en un sitks de Tacil acceso

NORMATIVA

+ NT5-USNA 0072005

Mangas vinda

* Mangas de vindo disefadas para proteger contra
i s¥picaduras de ciertos quimicos. De excelenie
resistenla al aceites. Con una Rexibifidad superior y
compieiamente termo seiada sin eldstioo expuesio.
Excelents resistencia a pinchaeos, enganches y
abrasiones

= Esias se usan en el area del antebraze y 5¢ usan para
evitar el contacto con productos guimcgs nocivos o a
las cortes

Marnpiiaoor de Alnertos

* Preparacsin de
Almenios

Personal de Senicios
Generales

* Froceso de Limpleza y
Desinfeccon

Calzado de sequridad ergondmica,
antideslizante ¥ antmicrobianc

* Debe ser comoda, igero y ampilio para of
marspuiador. Fl calzado debe ser facl de mplar y
desinfectar, con una suela antidesiizante para
evitar resbalones. Debe desinfectarse cada ver que
12 entra en & drea de manipulacion de alimentos

* El caleada debe ser extiusivo para ef iugar de

rabajo. La indumentaria debe ser de color blanca

0 en su defecto de coor clara para visualizar mejor

s estado de impieza y nunca debera ser utilizada
en oUas Areas.

* Fl calzado debe sentar pefeciamente én toda su
superficie de contacto can el pisa, manteniends (2
estabifidad de la suela y 1o especificacon dimernsional
diet paso fde acuerdo a la hormaj.
= Fi calrado de seguridad, como equipo de proteccion
indwidual, depe utilizarse cuando los resgos presenes
en e lugar de trabajo no se evitan con medios de
protecoion cokectiva thoricas o bien por medidas,
Métodos o procedimentos de organeacin del rabajo
{principlo de utiracng

* NTS-LISNA 007:2005
* Resolucon 26742013

= NTP &3 - INSST

OBESERVALCICONES
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Anexo No 13
Politica de prevencion de consumo y sustancias psicoactivas
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Politica de No Consumo de Alcohol, Tabaco y Sustancias Psicoactivas — CAPITAL
GROUP S.AS.

En CAPITAL GROUP S.A.S., identificada con NIT 901381194-2, nos comprometemos a
mantener ambientes de trabajo seguros, saludables y libres del consumo de alcohol,
tabaco y sustancias psicoactivas, como parte fundamental de nuestro Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

Esta politica aplica a todos los trabajadores, contratistas, visitantes y demas personas que
desarrollen actividades en nombre de la empresa o dentro de sus instalaciones, centros
de trabajo, bodegas, oficinas, zonas de eventos, vehiculos y demas espacios fisicos o
virtuales relacionados con la operacion de la compania.

Con base en este compromiso, la empresa establece los siguientes lineamientos:

1. Esta prohibido el consumo, porte, distribucion o comercializacién de bebidas
alcohdlicas, cigarrillos, tabaco y sustancias psicoactivas durante la jornada laboral,
asi como presentarse al trabajo bajo sus efectos.

2. Esta prohibicion se aplica a todos los espacios donde CAPITAL GROUP S.A.S.
ejerza control, incluyendo zonas de montaje y desmontaje de eventos, areas de
operacion técnica, oficinas administrativas, sitios de capacitacion, transporte
interno y lugares externos vinculados contractualmente a nuestras actividades.

3. El incumplimiento de esta politica sera considerado una falta grave y generara
medidas disciplinarias conforme a la legislaciéon laboral vigente y al reglamento
interno de trabajo.

4. La empresa promovera programas de prevencion, sensibilizacion y formacion
orientados a fomentar habitos de vida saludables, prevenir el consumo de
sustancias, y apoyar procesos de orientacion en caso de deteccion o
autodeclaracion voluntaria de consumo.

5. Se respetara en todo momento la dignidad y confidencialidad de las personas, en
concordancia con la Ley 1581 de 2012 sobre proteccion de datos personales vy
demas disposiciones legales.
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6. CAPITAL GROUP S.A.S. se compromete a fomentar una cultura organizacional
basada en el bienestar fisico, mental y emocional, y a trabajar conjuntamente con
todos sus colaboradores para asegurar un entorno libre de sustancias que puedan
comprometer su salud, su seguridad y la de otros.

Esta politica es de obligatorio cumplimiento, y sera difundida a través de canales internos,
inducciones, capacitaciones y medios escritos, garantizando que todos los actores
vinculados con la empresa la conozcan, respeten y contribuyan a su cumplimiento.

£

CARLOS FABIAN VASQUEZ MARROQUIN
Representante Legal

Fecha: 15 de Enero de 2025
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Anexo No 14
Plan de Trabajo SST
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CAPITAL ACOSTA GROUP 5AS

ENEL T
Nit: 901-2381-194-2 SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO ; 2

PLAN DE TRABAJO ANUAL SG-S5T

Elaborado por: Andres Delgado Tores 1 Asrobadopori Represeniame Legal ] e
BJETIVO Establecer y desarrollar las actividades planificadas para fa promocidn, prevencidn y conirol de los fesgos laborales, con s fin de proleger ln segunidad, salud y b tat e los | , cumplir con los requisitos tegales aplicables. y mejorar
osq continuamants &l desempedc del SG-55T. Regulada por al Dacrato 1072 de 2015 y la Resalucian 0312 de 2018
- IIETA. . .Cumrmr con ol B0% un las acl‘wﬁam- programadas on o Sisioma de Gestidn de by Segurdad y Salud m‘ni Tu-i:pp para la wgenca
INDICADOR T(N® e Activi | TN da A . Programadas) x 100 _ _ _ ) )
[ Ene T Feb | Waw [ Abr | May [ Jun | Jul | Ago | Sep | Oct | Wov | Dic |RECURSOS| ,crvinapes | ACTIVIDADES | PORCENTAJE DE
ACTIVIDADES RESPONSABLE PlE . P EPlE P E|P E|P E P E P E|P E|P E|P E| P E HF T PROGRAMADAS EJECUTADAS CUMPLIMIENTO

Insperciones y mantenimignts @ equipos de emargencias Coordinadar SST/Encargac ol

|Establecer yio los cbjetivos del prog de SST, = e
1 Asistencia yio Asesoria para &l desarmolio & implementacidn del c W:GS;;ETNN del o l [}
PLAN DE TRABAJO ANLIAL. Con la ARL & oRE Ty s :_ 4 |
i . t
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! — SR 4yt T e e e
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§  Actuslzacidn y socislzacidn de las Politcas del SG-55T Cooedinador :é;’:r""‘“’m o .
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i — - S ;
L] Reunidn Comité Pariario de Seguridad y Salud en el Trabajo Lw.d!nadurssgsfsinurg %
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CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-184-2

CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO

PLAN DE TRABAJO ANUAL SG-55T

Elsborado por: Coordinadar 58T
Fecha: actualizacidn Febrera/2025

del SG55T - R

Legal

T AT/

‘)[ ﬂ W

CARLOS FABIAN VASQUEZ MARROGUIN
REPRESENTANTE LEGAL

Dadesd
ANDREE DELGADO TORRES
Responsable dal SGSST

E _ Elsborado por: 5 Andres Daigado Tormes - , Aprobado por: | Reprasantante Legal |
OBJETIVD b ¥ las acthvidades pi para la pi ithn, pr ¥ caniral de los resgos laborales, con el fin de proteger la seguridad, salud v b de los 1 s, cumplir con los requisiios legales aplicables, y mejorar
continuamants 8l desempeho del SG-55T. Reguiado por o Decrato 1072 de 2015 y la Resolucian 0312 de 2018
META -E‘.nmpln:;-.n.n af g:lﬂe:a ]aa nclnr. lﬂa_m-:s p-mgrnmm- on el Sistema de Gﬂﬁﬁé; du In E‘m_gu.r'-;d-a.t-:lny Sﬂluﬂ. Dtl_ ol Tla;:lajn p;m =] -u-i;on-a_a_ S - N S - 1
" INDICADOR ) (N de Actividades Ejecutndas | N° de Aclividades Programadas) x 100 |
: ! sbEns e TR g z 2 : . . |
P . o = [ Ene | Feb | Mar | Abc | May | Jun | Jui | Ago | Sep | Oci | Nov | Dic |RECURBOS | ,oruic.cec | ACTIVOADES | PORCENTASEDE
BECMEAN | P E]P.s Ple|p|elrje|r | E|PiE P Eler E|P E|P|E P |E|H|F| T | PROGRAMADAS | EJECUTADAS CLUMPLIMIENTO
EVALUACION DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (AUDITORIAS INTERNAS)
-
| Alta Direction - Coordinador SST - y
e B et _ copAssT ¥ ! | :
Alta Direccion - Coordinadar S5T - |
8 iEhﬂbClFaf Plan de Audilorias £ COPASST 1 | ]
" Alta Direccion - Coordinador 55T -
30 ‘Heahar Auditorias Internas - COPASST N . 2 | s L
Alta Direccion - Coardinador S8T - T
K1 :El-ammr Informe de suditorias intemas COPASST . 2 | L] |
Ala Dirscoion - Coordinador SST -
32 | plan de sobre hallazg: COPASST 2 o
. " & Alla Dirpacion - Coordinador SST - I
33 | Reslizar seguimients a las acdiones lomadas coPﬁg;T . 2 o |
2 . Ala Dirocoion - Coordinador SST -
34 .momumlmmla Ra@mporh!Drmn. COPASST & z_ . I i n__ i A o
B oot T B o Comaser R
2 -G 15
R e T R o oot AT S, v o 2 R 2
NUMERO DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR MES 156
NUMERO DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR MES °
PORCENTAJE DE CUBRIMIENTO o |
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Anexo No 15
Plan de capacitaciones SST

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagroupsas@email.com 3504149695
Ibagué, Tolima
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33* ol ¥ SALUD EN EL TRASAJD
. PLAN DE CAPACTTACION ANUAL EN 55T |
Flabarmda por Andrea Daigado Torras Apratiodo par. T Riapeasertants Legal ]
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Anexo No 16
Planillas de Seguridad Social

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagroupsas@gmail.com 3504149695
Ibagué, Tolima




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

BBVA

R |[ ! === =
| TIPO IDENTIFIGAGION: CEDULA DE CILDADANIA  NUMERD OF IDENTIFICACION: 1072744074 || \rnaenn PLANILLA: GO04128771  T1P0 DE PLANILLA HMDEPENDENTES
| NOMBRE O RAZON SOCIAL: MIGUEL ANDRES AGOSTA PERALTA coTiZ ME: ‘shraro A FER TIZACKOM SALLUD! MES tobwora AR 2025
SLOADMUNICIPC: CEPARTAMENTO: Toua || s ACION OTROS s ) 26 1000 COTIZACKON
: CL16#23 32 TELEFONC: 2626683 i 7 NOMER i Hasarss
T/PO APORTANTE: 02INDEPENDIENTE  GLASE APCRTANTE: MNDEPENDIENTE || ©ECHA PAGO (anaammyiad) AT | NONERD, ALITORACION
TIPO EMPRESA: PRVADA  ACTIVIDAD ECONOMIGA! ¥ denact ||
FORMA DE PRESENTAGION | |
APORTANTE EXONERADO PAGO AFORTES SALUD, SENA E ICBF (REEOHMA TRIBLITARIA) o || [
Sl TOTAL APORTES A PENSION ToTA 1
ADMINISTRADORA o [ APORTES VOLUNTARIOS LES
NOMBHE J M L ! COTRACION I gt eApoR. o T S — L
; $ 280200 s ~ seman
— 11— Csmoma s 3 — =

DATDS DEL COTIZANTE
| Igi[ﬂ‘]'JJ[ . e E%M
1 | FSP CENTRG
P ey 28 A 1 ¢ e ol i e v § o | T UL % | o e e
h’“ WCOuTA  GEFENDIE Yk ot I | iu-a‘o| % 280 200 ET| sztﬂl!l!u-n- §107274407| §oz0000 'aﬁbﬁsu-“ﬁ:ﬁ" ETEEET T 30
i jnunm-oml BTE | | 1 | | | ‘ rmsi..m 1.750.805 ‘mmw | 1
| WRDRER | | |
ol - | | L[ | B | oow ||
TOTAL PAGADO: $ 543.400

2036018 4242 PM

USUARIO: SOI GO1072744074
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

TIPO EMPRESA:
FORMA DE PRESENTACION:

CEDULA DE CHIDADANIA

BAGUE

CRA 1 7025 CONJUNTO MIRADOR VICTORIA
02-INDEPENDIENTE

PRIVADA

uNIco

APORTANTE EXONERADC PAGO APORTES SALUD, SENA £ ICBF (REFORMA TRIBUTARIA)

NO

- 4
APORT, i 1T DATOS GENERALES DE LA PLANB.LA T |
NUMERO DE IDENTIFICACION: BEEIA20T || \(iMERO PLANILLA 6005817854  TIPO DE PLANILLA. INDEPENDIENTES
P LEIDY LORENA BARRIOS SALAS | | pepinno COTIZACIKON OTROS WES tebrera ARD P8 PERIONO COTIZACKIN SALUD: MES tebrern ARG 2078
TELEFOND: mm DIAS DE MORA; -
D e earcANTE NDEPEN ey || FECHA PAGO famaaiminiay 20260302 NUMERS AUTORIZACION 105867132
ACTIVIDAD ECONGIMICA: Ot actividadas te sarvicko to spoyo A las ompr

' TOTAL APORTES A PENSION
+ e ADMINISTRADORA = No. GO | coneacion | APORTES VOLUNTARIOS I F_ls_P ] MORA

] [ NOMBRE ] e ] EMPLEADOR COTIZANTE SOLI AT SURSISTENCIA | COTIZA FSP APORTES |
 — e e it g — ) 5 _—

[ ]
I TOTAL APORTES A SALUD
| ADMINISTRADORA HICARACIAAD POR LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR ] LIGUIDACION MORA [ TOTALES
P = I = T
| cooeo | NOMERE N | ERD | VALOR MMERD | yaion PLANILLA vaoR | comzacion | AR | comzacion | YALOR APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
% [EF5005-SAMTAS SA ) R B | 50 | sa s 218 54 $d 34 5218, 54 —_sd s 218800
§ L1 k] L]
’ i o B £ ) e 0~
ADMINISTRADORA — e T SALDO A FAVOR 1T I TOTALES R e
CONIGD I NOMBRE l ool et MERO VALOR Pago Acm% PLANILLA * VALOR - __.:4_:3“;}_%3 APORTES MORA | DESCUENTG | VALOR PAGADOD

1411 ha-11 - ARL SURA 1 s § 50 §0 ] lg s: e ]
m ES: 3 % 5 L1}

AWIHVIVS 418 PM USUARIO: SOI CCESE34207
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

TPO EMPRESA:
| FORMA DE PRESENTAGION

" GFDULA DE GIUDADANIA

IBAGUE

CHA 1 7925 CONJUNTD MIRADOA VICTORIA
02-INDEPENDIENTE

FRIVADIA

uNIco

N 85634207 || w0 o anLLA:
LEIDY LORENA BARRIOS SALAS pgm’!.% wu‘.‘é‘m OTHOS MES
TOLIMA || ping DE MORA:
ARAARAR
b TE FECHA PAGO (asas/mmidd)

NO)

6005817854

tebaree ARD

Z Bancolombia

TIPE) DE PLANILLA
2028 PEAWDDO COTIZACION SALLD
]

02OIVZ NUMERD ALTORIZACIGON:

HHDEPENDIENTES
2026

MEE tebrere ARO

VOSEET 132

Oras actvidades de senicls de apoyo @ las empr ‘

| APORTANTE EXONERADD PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA T RIBUTARIA):

H4-11 - AAL SURA

] T
|\rnwn| TOTAL "
18C Icmm!m! APORTE | ADMIN
|

P00EPS005 $2i8900 'i"c}"‘i'iiiiﬁ.?ﬁi' & 65634207 | § m | ll: T o sg sd sd
AS lmso: A sURA | |m.soa | L
iisininsEnnRERRRRN

TOTAL PAGADO: $ 508.300
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aportes
enlinea

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Pagina 1 de 2

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF J
CC 1110476509 MOLINA GOMEZ MARIA ALEJANDRA INDEPENDIENTE PRINCIPAL carrera Sa o 22-21 IBAGUE-TOLIMA 2614088 Ho
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
i Ciave Tipo Fecha Voge :
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 W6-02 96002392 9500603889 I 2026403704 2006/02/27 | BANCOLOMBIA 0 508,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Ma. | ldentificacion Hombre e it \ViSicadigo] Dies IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias 1BC Aporte  |Codigol Uias IBC Tacita | Aporte | Dias B Aporte se&mm::i; Total Aportes
s
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) 51,750,905  $280,200) §1,750,905(  $218,900) 50 sol 1,750,905} $9,200 50 <0 $508, 300
Cludad: IBAGUE Depto: TOLIMA {1 Affliados) $1,750,905) 5280, 200/ §1,750,505) $218,900} 50 50 £1,750,905) 59,2001 50} Ll §508,300
. }: [mmm }u.num | | | | I | | I | I l I | | [ l | hs14 [ 30| su7soses]  sasoandlersooz] 3o | s17s0.908] szie.e0d) 0 50) sof 1411 30| 51,750,908 0.522% s9.200] 0 5o s W $508,300
‘otal Afiliados{ 1) 1,750,905 S200, 200 1,750, 905 S218,500 4ol §1,750, 9054 §9.200 S0 s 508, 300




a ggcl)lfrfg; Planilla Resumen

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $280,200 50 50 $280,200
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $280,200 50 50 280,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 59,200 S0 S0 59,200
ARL SURA 1411 890,903,790 5 1 $9,200 50 50 59,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) L] $218,900 50 50 5218,900
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $218,900 50 50 5218,900
TOTAL 1 $508,300 S0 50 $508,300

Pagina 2 de 2



aportes Planilla Resumen
enlinea
[DATOS GENERALES DEL APORTANTE IR = i - )
| Identificacién dv Razon Soctal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departameanto Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 11046307098 ALFONSO MOLAND ANGY PADLA INDEPEMDIENTE PRINCIPAL MIG2CS15 ) MELGAR-TOLIMA ARARERE] o Nn
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION -
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planiita Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-02 95571328 5499135891 ] 2026/03/24 2026/02/27 | BANCOLOMBIA (] $517,400
RESUMEN DE PAGO
CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $280,200 S0 50 $280,200
PORVENIR 230301 800,224,308 &8 1 $280,200 S0 S0 $280,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 518,300 50 50 518,300
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 518,300 S0 S0 §18,300
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 S0 S0 $218,900
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $218,900 S0 50 5218,900
TOTAL 1 $517,400 S0 S0 $517,400

Pagina 2 de 2 2026/03/04 09:11 AM



aportes Planilla Resumen
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Soctal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
| €C 1106307058 ALFONSO MOLAND ANGY PADLA INDEPENDIENTE PRINCIPAL MZ G2C515 MELGAR-TOLIMA i No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién salud Pago Planilla Planilia Limite Pago Dias Mora Valor
020 | 202802 95571328 9499135891 1 2026/03/24 2026/02/27 | BANCOLOMBIA i 0 $817,400
- - e g i o )
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES I
Ho. Identificacion Mombre Codigo | Dias I Apocte 18C Aporte Codgo | Dlas Lo Aporte Codigo | Dias [ Aporie Drias [ Aponte Exonerado | Total Aported
ing | ret | trie. tdg{ tap | vap wit [ oln | ige jima|vac [avp | vet SEMA & |
ICBF |
1 Kc [um [ALFOMSO ANGY (230301 | 30 §1, 750,905 5280 51,750,905 5218, %00) 1] S0 w1y 0 1,750, 505 518,300 0 50 508 He 5517 400
Total  Afiliadas( 1) s1.70.908|  5280,200 s, 750905  $218,900 50l 1,750, 518,300 50l w0 517,400 |

Pagina 1 de 2

2026/03/04 09:11 AM



: _ PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
=60 - SOPORTE DE PAGO GENERAL = Bancolombia

E — T R s — Y seEaLES SE LA PR — . e ([ —_— _
|""'°'W“;‘FW'¥;CN CEDULA DE CIUDADANIA  NUMERD DE IDENTIFICACION 1110622513 ||\ttt ns PUANILLA BOOTIAT  TIPO DE PLANILLA -NDEPENIHENTES
| FAZON JAMAE ANDRES DELGADO TORRES ZACHON o :

!gmm;‘mum. BAGUE CEPAATAMENTD TOLIMA | ﬁm“& OTROS MES ‘mbrer ANG 20@: SERICDO COTIZACKON SALUD! MES Sobraro  ARO 206
| DIRECCION: MANZANA C CASA 10 BARRIO CORDOBA  TELEFONG 3333303 20080302 M ZACKON Danes
! ;n;gm;g:s OZUNDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: NDEPENDIENTE || FEOHA PAGO [aaasimmiiid) HUMEROD AUTORI 1 1S
| EMER PRIVADA  ACTIVIDAD ECONOMICA: Comeecio al da computadores, equRG

FORMA DE PRESENTACION: ONICO Frar =1

APORTANTE EXONERADO PAGD APORTES SALUD, SENA E ICBF (HEFORMA TRIBUTARIA) HO |I |

TOTAL APORTES A | e AR

I. - —_— = ADMINISTRADORA —| No.COTZANTES COTZAGION | APORTES VOLUNTARIOS | | MORA I TOTALES

. I . _NOMBHE : =0 | EMPLEADOR | GOUZANTE | SOUDARIDAD | SUBSISTENGIA _ A_GQ_T_L!»!SQN = _ Fse - MO

e = 1 $ 292101 &0 = 1 &5 3 RELSIRRA 3 $0 50

...... ALES: I L
- . T Bl T W Lo, : "TOTAL APORTES A = . _ TR i,
INGAPACIDAD POR |

. - ADMINGTRADGHA - - . AEEAEDAD ] LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR | LIQUIDACKON | MORA | B TOTALES
| CAMGO | COTZANTES|  NUMERO NOMERD | | VALOR VALOR |

| ! - NOWeRET AuTORIZAGKON | VALOR |_.numwg _VAOH ] PANMA [ WMo | oo WAGKN |  appes | OOTRACKN | appeg | APORTES | LORA QEBURNED |

= . = o - — T S S L e ___- ]} & 1 ____§ §220.000 H fa ‘1____‘..33?_.. == ___ 54 30
o Y = ¥ EL EL |
- g . e |
S— NOMBRAE PLANILLA | VALGR |
[14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUAOS SA e <= = _ 84

ToTAL | ToTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL

y R'I‘ﬁllﬂ.- EAPOR
r —&muw‘ " ‘_d. 'ql b b
| " B | |
| il . l | I
TOTAL PAGADO: $ 531.700
PAGINA 1 DE 1
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CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
Nit: 901-381-194-2

Anexo No 17
Procedimiento de identificacion de Peligros

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagsroupsas@gmail.com 3504149695
Ibagué, Tolima




Fecha:
CAPITAL ACOSTA GROUP SAS 15/02/2025

/=N SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
CAPITAL ACO
ol i PROCEDIMIENTO DE IDENTIFICACION DE PELIGROS, atien
' VALORACION Y CONTROL DE RIESGO sl

Procedimiento para la identificacién de peligros, valoracién de riesgos y
determinacion de controles

: OBJETO

Identificar los peligros, valorar y determinar los controles de los riesgos de forma
que se puedan actualizar periédicamente, con el fin de establecer medidas de
intervencion en las areas de trabajo y en las operaciones ejecutadas por CAPITAL
ACOSTA GROUP SAS.

Disenar medidas correctivas y formular recomendaciones tendientes a minimizar el
impacto de las condiciones de trabajo que puedan estar afectando la salud de los
trabajadores, como también su seguridad y el medio ambiente.

2. ALCANCE

El procedimiento aplica para todos los trabajadores que laboran en los diferentes
frentes de trabajo de CAPITAL ACOSTA GROUP SAS.

3. DEFINICIONES

¢ Requisito legal. Condicién necesaria y de estricto cumplimiento de la
constitucion y de las leyes colombianas, las cuales una organizacion esté
sometida y/o sea afectada por ésta.

e Accidente de trabajo. Suceso repentino que sobreviene por causa o con
ocasion del trabajo, y que produce en el trabajador una lesion organica, una
perturbacién funcional, una invalidez o la muerte. Es también accidente de
trabajo aquel que se produce durante la ejecucion de 6rdenes del empleador
o durante la ejecucion de una labor bajo su autoridad, incluso fuera del lugar
y horas de trabajo (Adaptada de la Decision 584 de la Comunidad Andina de
Naciones).

o Actividad rutinaria. Actividad que forma parte de un proceso de la
organizacioén, se ha planificado y es estandarizable.

» Actividad no rutinaria. Actividad que no se ha planificado ni estandarizado,
dentro de un proceso de la organizacion o actividad que la organizacion
determine como no rutinaria por su baja frecuencia de ejecucion.

e Analisis del riesgo. Proceso para comprender la naturaleza del riesgo
(véase el numeral 2.30) y para determinar el nivel del riesgo (véase el
numeral 2.24) (ISO 31000).



" Fecha:
;@«m CAPITAL ACOSTA GROUP SAS 1502/2025
4133
[ SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
. PROCEDIMIENTO DE IDENTIFICACION DE PELIGROS,
Nit: §01-381-104-2 VALORACION Y CONTROL DE RIESGO Pégina 2 de &

e Consecuencia. Resultado, en términos de lesion o enfermedad, de la
materializacion de un riesgo, expresado cualitativa o cuantitativamente.

o« Competencia. Atributos personales y aptitud demostrada para aplicar
conocimientos y habilidades.

» Diagnostico de condiciones de salud. Resultado del procedimiento
sistematico para determinar “el conjunto de variables objetivas de orden
fisiolégico, psicolégico y sociocultural que determinan el perfil
sociodemografico y de morbilidad de la poblacion trabajadora” (Adaptada de
la Decision 584 de la Comunidad Andina de Naciones).

« Elemento de Proteccion Personal (EPP). Dispositivo que sirve como
barrera entre un peligro y alguna parte del cuerpo de una persona.

+« Enfermedad. Condicion fisica o mental adversa identificable, que surge,
empeora 0 ambas, a causa de una actividad laboral, una situacion
relacionada con el trabajo o0 ambas (NTC-OHSAS 18001).

« Enfermedad profesional. Todo estado patolégico que sobreviene como
consecuencia obligada de la clase de trabajo que desempefa el trabajador o
del medio en que se ha visto obligado a trabajar, bien sea determinado por
agentes fisicos, quimicos o bioldgicos (Adaptada del Decreto 2566 de 2009
del Ministerio de la Proteccion Social,).

« Equipo de protecciéon personal. Dispositivo que sirve como medio de
proteccion ante un peligro y que para su funcionamiento requiere de la
interaccion con otros elementos. Ejemplo, sistema de detencién contra
caidas.

» Evaluacién higiénica. Medicion de los peligros ambientales presentes en el
lugar de trabajo para determinar la exposicién ocupacional y riesgo para la
salud, en comparacion con los valores fijados por la autoridad competente.

* Evaluacion del riesgo. Proceso para determinar el nivel de riesgo (véase el
numeral 2.24) asociado al nivel de probabilidad (véase el numeral 2.23) y el
nivel de consecuencia (véase el numeral 2.20).

» Exposicion. Situacion en la cual las personas se encuentran en contacto con
los peligros.

» lIdentificacion del peligro. Proceso para reconocer si existe un peligro
(veéase el numeral 2.27) y definir sus caracteristicas.

e Incidente. Evento(s) relacionado(s) con el trabajo, en el (los) que ocurrié o
pudo haber ocurrido lesion o enfermedad (independiente de su severidad) o
victima mortal (NTC-OHSAS 18001).

NOTA 1 Un accidente es un incidente que da lugar a una lesion, enfermedad
o0 victima mortal.

NOTA 2 Un incidente en el que no hay como resultado una lesion,
enfermedad ni victima mortal también se puede denominar como “casi-
accidente” (situacion en la que casi ocurre un accidente).

NOTA 3 Una situacién de emergencia es un tipo particular de accidente.
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NOTA 4 Para efectos legales de investigacion, tener en cuenta la definicion
de incidente de la resolucién 1401 de 2007 del Ministerio de la Proteccién
Social o0 aquella que la modifique, complemente o sustituya.

e Lugar de trabajo. Espacio fisico en el que se realizan actividades
relacionadas con el trabajo, bajo el control de la organizacion (NTC-OHSAS
18001).

* Medida(s) de control. Medida(s) implementada(s) con el fin de minimizar la
ocurrencia de incidentes.

* Monitoreo biolégico. Evaluacion periddica de muestras biolégicas (ejemplo
sangre, orina, heces, cabellos, leche materna, entre otros) tomadas a los
trabajadores, con el fin de hacer seguimiento a la exposicion a sustancias
quimicas, a sus metabolitos o a los efectos que éstas producen en los
trabajadores.

* Nivel de consecuencia (NC). Medida de la severidad de las consecuencias
(véase el numeral 2.5).

» Nivel de deficiencia (ND). Magnitud de la relacién esperable entre (1) el
conjunto de peligros detectados y su relaciéon causal directa con posibles
incidentes y (2), con la eficacia de las medidas preventivas existentes en un
lugar de trabajo.

* Nivel de exposicion (NE). Situacion de exposicion a un peligro que se
presenta en un tiempo determinado durante la jornada laboral.

* Nivel de probabilidad (NP). Producto del nivel de deficiencia (véase el
numeral 2.21) por el nivel de exposicion (véase el numeral 2.22).

* Nivel de riesgo. Magnitud de un riesgo (véase el numeral 2.30) resultante
del producto del nivel de probabilidad (véase el numeral 2.23) por el nivel de
consecuencia (véase el numeral 2.20).

» Partes Interesadas. Persona o grupo dentro o fuera del lugar de trabajo
(véase el numeral 2.17) involucrado o afectado por el desempefio de
seguridad y salud ocupacional de una organizacién (NTC-OHSAS 18001).

* Peligro. Fuente, situacion o acto con potencial de dafo en términos de
enfermedad o lesion a las personas, o una combinacion de éstos (NTC-
OHSAS 18001).

o Personal expuesto. Numero de personas que estan en contacto con
peligros.

+ Probabilidad. Grado de posibilidad de que ocurra un evento no deseado y
pueda producir consecuencias (véase el numeral 2.5).

e Proceso. Conjunto de actividades mutuamente relacionadas o que
interactuan, las cuales transforman elementos de entrada en resultados
(NTC-ISO 9000).

* Riesgo. Combinacion de la probabilidad de que ocurra(n) un(os) evento(s) o
exposicion(es) peligroso(s), y la severidad de lesién o enfermedad, que
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puede ser causado por el (los) evento(s) o exposicion(es) (NTC-OHSAS
18001).

 Riesgo aceptable. Riesgo que ha sido reducido a un nivel que la
organizacion puede tolerar, respecto a sus obligaciones legales y su propia
politica en seguridad y salud ocupacional (NTC-OHSAS 18001).

» Valoracion de los riesgos. Proceso de evaluar el(los) riesgo(s) que surge(n)
de un(os) peligro(s), teniendo en cuenta la suficiencia de los controles
existentes y de decidir si el(los) riesgo(s) es (son) aceptable(s) o no (NTC-
OHSAS 18001).

* Valor limite permisible (VLP). Concentracién de un contaminante quimico

en el aire, por debajo del cual se espera que la mayoria de los trabajadores
puedan estar expuestos repetidamente, dia tras dia, sin sufrir efectos
adversos a la salud.
NOTA En Colombia, los niveles maximos permisibles se fijan de acuerdo con
la tabla de Threshold Limit Values (TLV), establecida por la American
Conference of Governmental Industrial Hygienists (ACGIH) o por la autoridad
nacional competente (Adaptado de la Resolucion 2400 de 1979 del Ministerio
del Trabajo y Seguridad Social, art. 154).

4. RESPONSABLES

4.1. Responsable por el mantenimiento y control de este procedimiento:
Responsable del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.
4.2. Responsable por la ejecucién de este procedimiento:

Responsable del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.
5. DOCUMENTOS RELACIONADOS

5.1. GTC 45 de 2012 - (guia para la identificacién de peligros y la valoracién de
riesgos en seguridad y salud de los trabajadores, que establece las directrices
para identificar peligros y valorar los riesgos de seguridad y salud ocupacional)
5.2. Ley 1562 de 2012 — (establece el Sistema General de Riesgos Laborales en
Colombia, con el fin de promover la salud y la sequridad de los trabajadores y
prevenir los accidentes y enfermedades laborales).

5.3. Decreto 1072 de 2015 — (El objeto de este decreto es compilar la normatividad
vigente del sector Trabajo).

5.4. Resolucion 0312 de 2019 — (establece los estandares minimos del Sistema
de Gestion de SST).
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6. DESCRIPCION

El procedimiento de identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion
de controles sera realizado con base en la guia Técnica Colombiana GTC 45 (20-
06-2012).

La matriz de identificacion de peligros sera actualizada bajo los siguientes
parametros:

» Se determine un nuevo proceso, subproceso, tarea o actividad. del
funcionario

. Ingreso de un nuevo trabajador al proceso o subproceso.

. Al presentarse accidentes de trabajo o enfermedades laborales.

. Al presentarse la desvinculacién de un trabajador.

. Anualmente independiente de no presentarse algunas de las condiciones

anteriores. (Si se requiere)

Nota: Es de aclarar que de base se tendra la GTC45, sin embargo, esta matriz
se podra ajustar y modificar de acuerdo a las necesidades requeridas en las
actividades a ejecutar.

6.1. Descripcion De Actividades

6.1.1. Identificacion de Peligros

Respnonsable del SG-SST T G e BT R A R e e
Responsable del SG-SST | e N A

B Identificara los procesos, subprocesos, tareas y actividades instaurados en
CAPITAL ACOSTA GROUP SAS.

e El responsable del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
cargo designado recolectara la informacion con el fin de identificar los peligros de
las actividades mencionadas anteriormente, considerando quien, como y cuando
puede resultar afectado.

. Identificara los controles existentes que CAPITAL ACOSTA GROUP SAS ha
implementado para la reduccion de riesgos asociados a cada peligro.

. Evaluara el riesgo asociado a cada peligro, incluyendo los controles
existentes (probabilidad y consecuencia si estos fallan), aceptabilidad del riesgo y
decidir si los controles existentes son suficientes para mantener los riesgos bajo
control y cumplir los requisitos legales.

. Proponer un plan de accion para el control de los riesgos.
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a Revisar la conveniencia del plan presentado por el Responsable del Sistema

de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

“ Asegurar que los controles implementados son efectivos y que la valoraciéon

de los riesgos esta actualizada.

T, REGISTROS

Matriz de Identificacion de peligros, evaluacion de riesgos y determinacion de
controles de la CAPITAL ACOSTA GROUP SAS, en sus diferentes actividades.
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Politica de Gestion Ambiental.

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
capitalacostagroupsas@gmail.com 3504149695
Ibagué, Tolima
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POLITICA AMBIENTAL — CAPITAL GROUP S.A.S.

En CAPITAL GROUP S.A.S., empresa dedicada a la organizacién y desarrollo de eventos,
comercializacién de insumos agricolas e industriales, actividades logisticas, servicios
institucionales, produccién agropecuaria, proyectos ambientales y consultorias,
reafirmamos nuestro compromiso con la proteccion del medio ambiente y el desarrolio
sostenible como parte integral de nuestras operaciones y procesos.

Nuestra Politica Ambiental se fundamenta en los siguientes principios:

Compromisos institucionales:

§ Cumplimiento legal y normativo:
Garantizamos el estricto cumplimiento de la legislacion ambiental vigente, asi como de los
requisitos voluntarios que la empresa suscriba en el marco de sus actividades.

2. Prevencion de la contaminacion:
Adoptamos medidas para prevenir, mitigar y controlar la contaminacion del aire, agua y
suelo generada por nuestras operaciones logisticas, industriales, comerciales y de
servicios.

3. Gestion adecuada de residuos:
Promovemos la clasificacién, reduccion, reutilizacion y disposicion adecuada de los
residuos solidos y peligrosos generados en la operacion, en cumplimiento con el PGIRS
y la normativa ambiental aplicable.

-+ Uso eficiente de los recursos:
Fomentamos el uso racional de recursos naturales como el agua, la energia y los
materiales, incorporando practicas sostenibles en nuestras operaciones, eventos,
servicios y productos.

5. Sensibilizacién y formacion:
Desarrollamos actividades de capacitacion y sensibilizaciéon para nuestros trabajadores,
contratistas y partes interesadas, con el fin de fortalecer la conciencia ambiental y la
responsabilidad individual y colectiva.

6. Mejora continua:
Establecemos y revisamos periédicamente objetivos e indicadores ambientales para
mejorar continuamente nuestro desempefo ambiental, con base en el ciclo PHVA
(Planear, Hacer, Verificar y Actuar).
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T Fomento de practicas sostenibles:
Integramos criterios de sostenibilidad ambiental en nuestros proyectos, procesos de
contratacion, adquisicion de insumos, realizacion de eventos y servicios institucionales.

Divulgacion y alcance:

Esta politica aplica a todas las actividades, procesos, instalaciones y personas vinculadas
directa o indirectamente a CAPITAL GROUP S.A.S., incluyendo trabajadores, contratistas,
clientes, proveedores y visitantes. Sera divulgada, revisada y actualizada periédicamente,
y estara disponible para consulta interna y externa.

CAPITAL GROUP S.A.S. asume con responsabilidad su papel como agente activo en la
proteccion del ambiente, contribuyendo al equilibrio ecologico, al bienestar de las
comunidades y a la sostenibilidad de sus operaciones.

CARLOS FABIAN VASQUEZ MARROQUIN
Representante Legal

Fecha: 15 de Enero de 2025
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PLAN DE SANEAMIENTO BASICO

CAPITAL ACOSTA GROUP SAS

NIT: 901381194-2

Version: 01

Fecha de elaboracion: 15-02-2025

Responsable: Responsable del SGSST / Representante Legal

OBJETIVO

Establecer las actividades de limpieza, desinfeccion, manejo de residuos, control de
plagas y suministro de agua potable que garanticen condiciones sanitarias 6ptimas en las
instalaciones de la Empresa, en beneficio de los trabajadores, voluntarios, beneficiarios
y visitantes.

1. Programa de Limpieza y Desinfeccion

Objetivo: Garantizar ambientes limpios y desinfectados para prevenir enfermedades y
mantener condiciones saludables.

Actividades:

- Elaboracion y aplicacion de cronograma diario/semanal/mensual de limpieza.

- Uso de detergentes y desinfectantes aprobados por INVIMA.

- Capacitacion del personal en técnicas de limpieza.

- Registro de actividades en formatos establecidos.

Zonas aplicables: oficinas administrativas, espacios de atencién al publico, bafos,
cocinas (si aplica).

Frecuencia: diaria (superficies), semanal (vidrios y techos), mensual (bodegas).

2. Programa de Manejo de Residuos Solidos

Objetivo: Disponer adecuadamente los residuos generados, promoviendo la separacion
en la fuente y el reciclaje.

Actividades:

- Separacion en residuos ordinarios, reciclables y peligrosos (si aplica).
- Uso de recipientes rotulados y con tapa.

- Contrato con empresa de recoleccion autorizada.

- Capacitacién sobre manejo adecuado de residuos.

- Registro de generacion y disposicion final.
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Recomendaciones:

- No mezclar residuos ordinarios con reciclables.
- Implementar puntos ecologicos.

- En caso de residuos peligrosos, cumplir con la Res. 1164 de 2002.

3. Programa de Control de Vectores y Plagas

Objetivo: Prevenir la presencia de plagas que puedan poner en riesgo la salud.

Actividades:

- Inspecciones mensuales.

- Contratacion de empresa externa para control de plagas.

- Registro de aplicacion de plaguicidas.

- Eliminar fuentes de agua estancada y acumulacion de basura.

- Sellar grietas o puntos de ingreso.

Zonas criticas: bodegas, bafos, areas externas.

4. Programa de Abastecimiento de Agua Potable

Objetivo: Garantizar el suministro de agua potable en calidad y cantidad suficiente.

Actividades:

- Verificar proveedor legalmente constituido.
- Limpieza de tanques cada 6 meses.

- Analisis fisico-quimico y microbioldgico (si hay sistema alterno).

- Almacenamiento adecuado del agua.
- Capacitacion en uso racional del agua.

DOCUMENTOS DE SOPORTE

- Formatos de limpieza y desinfeccion

- Registro de recoleccion y disposicion de residuos
- Certificados de fumigacion

- Analisis de agua potable

- Cronograma de actividades
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RESPONSABLES

- Responsable del SGSST: Supervision del plan

- Auxiliares de limpieza: Ejecucion

- Coordinador de programas: Apoyo en control de residuos
- Proveedores externos: Fumigacion y andlisis de agua

MONITOREO Y MEJORA CONTINUA

- Evaluacion trimestral del cumplimiento del plan
- Revision anual para actualizacion de procedimientos

Indicadores sugeridos:

- % de cumplimiento del cronograma de limpieza

- N° de incidentes por mal manejo de residuos

- Presencia de plagas reportadas

- N° de no conformidades detectadas en visitas internas

ﬁ‘hﬁk&%ﬁgo TORRES

PROFESIONAL SST
Resolucion 789 del 18 de marzo de 2019
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Anexo No 20
Procedimiento de productos de materiales ecologicos
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PROTOCOLO PARA EL USO DE PRODUCTOS, EMPAQUES Y MATERIALES
ECOLOGICOS

CAPITAL ACOSTA GROUP SAS
NIT: 901381194-2
Normatividad: Ley 2232 de 2022 - Eliminacion progresiva de plasticos de un solo uso

1. INTRODUCCION

La CAPITAL ACOSTA GROUP SAS, en cumplimiento de la Ley 2232 de 2022 y con el
compromiso institucional de promover el desarrollo sostenible, establece el presente
protocolo para reducir y eliminar progresivamente el uso de productos plasticos de un
solo uso, fomentando la utilizacién de materiales, empaques y productos ecolégicos en
todas sus actividades.

2. OBJETIVO

Implementar un protocolo institucional para el uso responsable de productos, empaques
y materiales, promoviendo el reemplazo progresivo de plasticos de un solo uso por
alternativas ecoldgicas y sostenibles en el marco de la Ley 2232 de 2022.

3. ALCANCE

Este protocolo aplica a todas las actividades, eventos, jornadas comunitarias, procesos
administrativos y logisticos desarrollados por la CAPITAL ACOSTA GROUP SAS, en los
cuales se requiera el uso de elementos de empaque, embalaje, utensilios o materiales de
un solo uso.

4. LINEAMIENTOS

» Identificar productos plasticos de un solo uso prohibidos por la Ley 2232 de 2022.

+ Reemplazar progresivamente estos productos por materiales biodegradables,
compostables o reutilizables.

« Priorizar la compra de insumos con criterios ecolégicos certificados.

« Sensibilizar a colaboradores y aliados sobre la importancia de reducir el uso de plasticos.
- Exigir a proveedores el cumplimiento de los lineamientos establecidos en la ley.

5. PRODUCTOS PROHIBIDOS (LEY 2232 DE 2022)
Entre los productos que deben eliminarse progresivamente estan: bolsas plasticas para

embalar, pitillos, mezcladores, soportes plasticos para bombas de inflar, entre otros 21
tipos de plasticos identificados en la norma. Estos deberan ser sustituidos antes del 2030.
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6. RESPONSABILIDADES

» Direccion Administrativa: Asegurar la implementacion del protocolo.

+ Coordinaciones de programas: Verificar el cumplimiento en actividades operativas.
* Proveedores: Entregar productos con certificaciones ambientales validas.

* Personal y voluntarios: Aplicar el protocolo en su quehacer diario.

7. SEGUIMIENTO Y MEJORA CONTINUA
Se estableceran mecanismos de monitoreo anual para verificar el cumplimiento de este

protocolo, generar informes de avance y realizar ajustes necesarios de acuerdo con la
evolucién normativa y tecnolégica.

m 'Aﬁi 555;%)0 TORRES

PROFESIONAL SST
Resolucion 789 del 18 de marzo de 2019
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Anexo No 21
Fichas Técnica de los productos para almacenamiento de alimentos
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Anexo No 21

Fichas Técnica de los productos para almacenamiento de alimentos

Direccion: Calle 10 No 3 - 76 Oficina No 501 - Brr centro
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Ibagué, Tolima




Productos Desechable Biodegradables para su Negocio. Cumple con la Ley.

ECO

planeta bio

i‘Uudve,aﬂunigml

Somos una tienda en linea. No tenemos local fisico.

Contacto(+57) 302 221 4858
ecoplaneta@ecoplanetabio.com

FICHA TECNICA
PRODUCTO PORTACOMIDAS
REFERENCIA P3 B |
DIMENSIONES 8" pulgadas 3 divisiones j
MATERIAL Bagazo de cana de azucar |
TAMANO Frente 22 x Fondo 21 x Alto 8

1
1
|
|
|
|
1
|
|
|
|

OBSERVACIONES DEL

PRODUCTO

Cumplen con lo sefalado en la Resolucion 683 de
28 Marzo 2012

En situacion de compostaje se degradan en meno
de 90 dias

|

Apto para el contacto directo con alimentos

certificacion FDA

|
|
-

Resistente a grasas, resistente a fluidos

IMAGEN DE REFERENCIA

planeta bio

|

PORTACOMIDAS
P3

Somos

una tienda en linea. No tenemos local fisico.
Contacto (+57) 302 221 4858
ecoplaneta@ecoplanetabio.com



ECO

planeta bio

| Vuelve ol origen!

Productos Desechable Biodegradables para su Negocio. Cumple con la Ley.
Somos una tienda en linea. No tenemos local fisico.

Contacto (+57) 302 221 4858

ecoplaneta@ecoplanetabio.com

FICHA TECNICA
PRODUCTO CONTENERDOR
REFERENCIA BIOFORM 12 OZ
DIMENSIONES Alto 8.4 cm, Diametro 9.8 cm
MATERIAL Bagazo de cana de azucar
TAMANO Alto 8.4 cm, Diametro 9.8 cm

OBSERVACIONES DEL
| PRODUCTO

Cumplen con lo sefalado en la Resolucion 683 de
28 Marzo 2012

En situacion de compostaje se degradan en menos
de 90 dias

Apto para el contacto directo con alimentos

certificacion FDA

Resistente a grasas, resistente a fluidos

IMAGEN DE REFERENCIA

CONTENEDOR BIOFORM

12 ONZAS

planeta bio

|

Somos una tienda en linea. No tenemos local fisico.

Contacto (+57) 302 221 4858

ecoplaneta@ecoplanetabio.com
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~ planeta bio

i Vuelve al erigen!
Productos Des€thable Biodegradables para su Negocio. Cumple con Ia Ley.
Somos una tienda en linea. No tenemos local fisico.
Contacto (+57) 302 221 4858
ecoplaneta@ecoplanetabio.com

FICHA TECNICA
PRODUCTO VASOS 7 Oz
REFERENCIA Vaso Bioform de Fibra De Cana Beige
Diametro Superior: 7,2 cm
DIMENSIONES Altura: 8,7 cm
Diametro Inferior: 5,1 cm
MATERIAL Bagazo de cana de azucar
FORMA Cilindrico
PESO 5.1qgr
Cumplen con lo senalado en la Resoluciéon 683 de
28 Marzo 2012
OBSERVACIONES DEL En situacion de compostaje se degradan en menos
PRODUCTO G 30 diny : .
Apto para el contacto directo con alimentos
certificacion FDA
Resistente a grasas, resistente a fluidos

IMAGEN DE REFERENCIA

VASO 7 ONZAS
CANATEK

planeta bio

‘ L) LR

Somos una tienda en linea. No tenemos local fisico.
Contacto (+57) 302 221 4858
ecoplaneta@ecoplanetabio.com
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planetabio

i Vuelve b |
Productos Des€chable Biodegradables para su Negocio. Cumple con la Ley.
Somos una tienda en linea. No tenemos local fisico.
Contacto (+57) 302 221 4858
ecoplaneta@ecoplanetabio.com

FICHA TECNICA
PRODUCTO TAPA PARA VASO
REFERENCIA Tapa de cartén para vaso de 6 y 7 onzas
DIMENSIONES Diametro 7.6 cm
Altura 8 mm
MATERIAL Bagazo de cana de azucar
FORMA Redonda
Cumplen con lo senalado en la Resolucion 683 de
OBSERVACIONES DEL | 28 Marze 2012
| PRODUCTO Apto para el contacto directo con alimentos
certificacion FDA
1 Resistente a grasas, resistente a fluidos

IMAGEN DE REFERENCIA

TAPA PARA VASO
6Y 7 ONZAS

planeta bio
‘ : b ol salzen

Somos una tienda en linea. No tenemos local fisico.
Contacto (+57) 302 221 4858
q ecoplaneta@ecoplanetabio.com




ECO

planeta bio

i Vuelve al, anigen)
Productos Des€chable Biodegradables para su Negocio. Cumple con la Ley.
Somos una tienda en linea. No tenemos local fisico.
Contacto (+57) 302 221 4858
ecoplaneta@ecoplanetabio.com

- FICHA TECNICA
PRODUCTO VASOS 9 Oz
REFERENCIA Vaso Bioform de Fibra De Cana Beige
Diametro Superior: 8 cm
DIMENSIONES Altura: 9,6 cm
Diametro Inferior: 5,4 cm
MATERIAL Bagazo de cana de azucar
FORMA Cilindrico
| PESO 7.7gr
; Cumplen con lo sefalado en la Resoluciéon 683 de
; 28 Marzo 2012
OBSERVACIONES DEL En situacion de compostaje se degradan en menos
PRODUCTO € 30 d.as . .
Apto para el contacto directo con alimentos
certificacion FDA
Resistente a grasas, resistente a fluidos

IMAGEN DE REFERENCIA

VASO 9 ONZAS
CANATEK

planeta bio

Somos una tienda en linea. No tenemos local fisico.
Contacto (+57) 302 221 4858
ecoplaneta@ecoplanetabio.com
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ECO

i Vuelve ol anigen

Productos Des€chable Biodegradables para su Negocio. Cumple con la Ley.
Somos una tienda en linea. No tenemos local fisico.

Contacto (+57) 302 221 4858

ecoplaneta@ecoplanetabio.com

r FICHA TECNICA
PRODUCTO CUCHARA
REFERENCIA CUCHARA SOPERA en Almidén de maiz
DIMENSIONES 16 cm
MATERIAL Almidon de Maiz

OBSERVACIONES DEL
PRODUCTO

Cumplen con lo senalado en la Resolucion 683 de
28 Marzo 2012

En situacion de compostaje se degradan en menos
de 90 dias

Apto para el contacto directo con alimentos

certificacion FDA

Resistente a grasas, resistente a fluidos

IMAGEN DE REFERENCIA

CUCHARA SOPERA
BIODEGRADABLE

=
planeta bio

|

Somos una tienda en linea. No tenemos local fisico.
Contacto (+57) 302 221 4858
ecoplaneta@ecoplanetabio.com



planeta bio

ECO

| Vuelve al enigen!

Productos Desechable Biodegradables para su Negocio. Cumple con la Ley.
Somos una tienda en linea. No tenemos local fisico.

Contacto (+57) 302 221 4858

ecoplaneta@ecoplanetabio.com

FICHA TECNICA

PRODUCTO TENEDOR

REFERENCIA TENEDOR en Almidon de maiz

DIMENSIONES 16 cm |
MATERIAL Almidon de Maiz

OBSERVACIONES DEL
PRODUCTO

Cumplen con lo senalado en la Resolucion 683 de
28 Marzo 2012

En situacion de compostaje se degradan en menos
de 90 dias

Apto para el contacto directo con alimentos

certificacion FDA

Resistente a grasas, resistente a fluidos

IMAGEN DE REFERENCIA

TENEDOR
BIODEGRADABLE

7
planeta bio

|

Somos una tienda en linea. No tenemos local fisico.

Contacto (+57) 302 221 4858

ecoplaneta@ecoplanetabio.com
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ECO

ifUuzﬂ)@aszigm!

Productos Desechable Biodegradables para su Negocio. Cumple con la Ley.
Somos una tienda en linea. No tenemos local fisico.

Contacto (+57) 302 221 4858

ecoplaneta@ecoplanetabio.com

FICHA TECNICA |
PRODUCTO CUCHILLO ‘
REFERENCIA CUCHILLO Almidén de maiz
DIMENSIONES 16 cm
MATERIAL Almidon de Maiz

OBSERVACIONES DEL
PRODUCTO

Cumplen con lo senalado en la Resolucion 683 de
28 Marzo 2012

En situacion de compostaje se degradan en menos
de 90 dias

Apto para el contacto directo con alimentos
certificacion FDA B |
Resistente a grasas, resistente a fluidos

IMAGEN DE REFERENCIA

CUCHILLO
BIODEGRADABLE

planeta bio

|

Somos una tienda en linea. No tenemos local fisico.

Contacto (+57) 302 221 4858

ecoplaneta@ecoplanetabio.com



ECO

planeta bio

‘ Vueloe ol origen!

Productos Desechable Biodegradables para su Negocio. Cumple con la Ley.
Somos una tienda en linea. No tenemos local fisico.
Contacto (+57) 302 221 4858
ecoplaneta@ecoplanetabio.com

FICHA TECNICA

PRODUCTO MEZCLADORES

REFERENCIA MEZCLADOR DE MADERA

DIMENSIONES 11cm

MATERIAL Madera
Cumplen con lo senalado en la Resolucion 683 de
28 Marzo 2012

g:ég%g:go”ﬂ REL Apto para el contacto directo con alimentos
certificacion FDA

IMAGEN DE REFERENCIA

MEZCLADORES
DE MADERA

planeta bio

|

Somos una tienda en linea. No tenemos local fisico.
Contacto (+57) 302 221 4858
ecoplaneta@ecoplanetabio.com




