CONTRATO 1068 DE 2025 =

UNIGN TEMPORAL ADULTO MAYOR META r
NIT, 901.943,219-0 L4

I!"L.inht&-nn Temparal

INFORME DE ACTIVIDADES N

revencion de complicaciones v un mejor aprovechamients de los sjercicios.

METODOLOGIA

actividad se realizd bajo un enfoque interdisciplinario y participativo, combinando la
vision documental con entrevistas personalizadas a algunos adultos mayores que lo

irieron. Se trabajd en coordinacidn con la enfermera, validando y complementando
a informacidn obtenida para asegurar una vision integral del estado de salud de los
naficiarios. Los resultados fueron organizados y tenidos en cuenta para e disefo de

actividades fisicas seguras, acordes a las condiclones individuales de los adultos
mayores.

COMCLUSIONES

La identificacidn de riesgos y necesidades especificas permitd contar con un |

iagndstico mas preciso del estado de salud de los adullos mayores, lo que facilita la
lanificaciin de actividades fisicas seguras, parsonalizadas y efectivas, La coordinacion
n la enfermara fortalacié el proceso, garantizando un aborsdaje interdisciplinario que
niribuye a la prevencidn de resgos, al cuidado integral y al bienestar de los
eficiarios.

EVIDEMNCIA FOTOGRAFICA

ACTIVIDAD 4.4

 TEMA

FLEXBILIDAD

NOMERE DE LA
ACTIVIDAD

FECHA DE REALIZACION

Ejﬂrckid-a de estiramienio de cuerpo complato
-08-2025

OBJETIVD

Favorecer la fiexibllidad y la movildad arficular mediante ejercicios de estiramiento
dirigidos, con @ fin de mejorar la postura, prevenic rigidez muscular v contribuir al
bienestar fisico general de los adulics mayores.

RECURSOS UTILIZADOS - Espad-n amplio y Segquro,

* iltas plasticas para apoyo en algunos ejercicios.
ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

La sesidn inicid con movimientos suaves de calentamiento para preparar al cusrpo.
FPosteriormente, se realizaron ejercicios de estiramiento progresivo de las principales
zonas musculares cuedlo, hombros, brazos, tronco, cadera y extremidades infariores,
manteniendo cada posicidn durante aproximadamente 10 segundos, Para algunos
ercicios se emplearon sillas como apoyo, garantizando seguridad v estabilidad, Se
nfatizé en maniener una respiracidn controlada v en no forzar los movimientos,
aplanco la intensidad a la capacidad individual de cada participants. Finalmeante, se

ma con estiramientos de relajacian y retroalimentacidn sobre la importancia de trabajar
a flexibilidad en la vida diaria.
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[ METODOLOGIA La actividad se desamollé de manera grupal v guiada, bajo un enfoque preventivo y
daptado. Se promovid la participacion activa de todos los asistentes, respatando su
itmo ¥ condicidn fisica, con instrucciones claras para la comracta ejecucion de cada
stiramiento,
CONCLUSIONES practica de estiramientos de cuerpo complato favorecia la flexibilidad, la movilidad

riicular y la relajacién muscular de los adullos mayores. Ademas de los bensficios

neral, fortaleciendo el compromiso de los participantes con el autoculdada.

=4 |

isicos, la actividad contribuyd a la prevencidn de lesiones y a la generacion de bienestar

EVIDENCIA FOTOGRAF
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ACTIVIDAD 4.5
[ TEMA ATENCION SELECTIVA
_!EIHEHE DE LA ACTIVIDAD | ENCUENTRA LAS 7 DIFERENCIAS
FECHA DE REALIZACION 11-09-2025
OBJETIVO Estimular la atencién selectiva y la capacidad de concentracion de los adultos
mayores a fravés de una actividad lidica que favorezca la observaciin, la
- rmemoria visual y ¢l entrenamiento cognitivo,
RECURSOS UTILIZADDS »  Liminas impresas con Imagenes para enconirar las diferencias.

« Mesas y sillas para comodidad de los participantes.
= Lapices o marcadores para sefialar las diferencias.
# [Espacio tranguilo v bien iluminado.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

La sesidn inicid con una breve explicacidn sobre la dindmica del juego "Encuentra
las T diferencias”. Posteriormente, se entregaron las ldminas a cada participante,
quienes de manera individual y en ocasiones con apoyo grupal, debian identificar
y safialar las diferencias entre las dos iméagenes presentadas. Durante la
actividad, se brindd acompafiamiento y refroalimentacién, fomentando la
concentracion, la paciencia y la observacion detallada. Finalmente, se
compartieron las respuestas corectas y se generd un espacio de intercambio, en
el que los participantes comentaron su experiencla y las estrategias que utilizaran
para resolver el reto.

METODOLOGI|A

La actividad se desarrolld de forma lidica y participativa, enfocada en la

| estimulacidén cognitiva medianle ejerciclos visuales. Se promovié el trabajo
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individual, acompafiado de momentos de interaccidn grupal para reforzar el
aprandizaja v la socializacidn.

CONCLUSIONES La dinamica permitié ejercitar Ia atencion selectiva, la concentracién y la memaria
visual de los aduflos mayores, confribuyendo al mantenimients de sus
capacidadas cognilivas. Ademds, favorecid la motivacion, el disfrute vy la
Interaccidn social, consolidandose como una estrategia recrealiva y praventiva en
el cuidado de la salud mental,

EVIDENCIA FOTOGRAFIC
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ACTIVIDADAD 4.6
TEMA EQUILIBRIO
NOMERE DE LA ACTIVIDAD CAMINATA
'FECHA DE REALIZACION 15-08-2025
 OBJETIVO Favorecer el fortalecimiento del equilibrio y la coordinacién motriz a fravés de una
caminata dirigida, estimulando la movilidad articular, la resistencla fisica v
contribuyanda a la prevencidn de caidas en los adulios mayores,
RECURSOS UTILIZADOS Sombrillas

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

La jormada inicid con una sere de ejercicios suaves de estirmmianto y movilidad
articular, con el fin de preparar el cuerpo y reducir el riesgo de lesiones,
Posteriormente, se llewd a cabo la caminata grupal a paso moderado, supervisada
y edaplada a las capacidades de cada participante, haciendo énfasis en mantener
una postura adecuada v trabajar la coordinacidn durante el desplazamiento. A lo
largo del recorrido se realizaron pequefias pausas de descanso e hidratacidn,
fomentando la autorregulacidn del esfuerzo. Durante la actividad se brindaron
orientaciones practicas sobre el cuidado del equilibrio, la respiracidn adecuada y
la imporlancia de incorporar la actividad fisica en la vida cotidiana, Finalmente, se
cermd con ejercicios de relajacidn vy wna breve refroalimentacidn sobre la
experiancia, resaitando los beneficios oblenidos.

METODOLOGIA

Se implementd una estrategia participativa y preventiva, con indicaciones claras
y acompafiamienic constante. La caminala se realizd en grupo, favoreciendo la
modivacidn v la seguridad de los adultos mavores. La aclividad se adaptd a la
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condicidn fisica de cada parsona, promoviendo un ritmo adecuado que facilitara
la practica sin generar faliga excesiva.

CONCLUSIONES La caminata permitid trabajar de manera efectiva el equiibrio, la movilidad v la
registencia fisica de los adulles mayores. Ademds de sus baneficios fisicos, la
actividad forialecid la confianza en sus capacidades motoras y motive a manfener
hdbitos de movimiento regular para prevenir caidas v mejorar su calidad de vida,

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ACTIVIDAD 4.8

| TEMA PARTICIPACION RECREATIVA

' NOMBRE DE LA ACTIVIDAD | CELEBRACION AMOR Y AMISTAD

| FECHA DE REALIZACION 18-09-2025

| DBJETIVOD Fortalecer los lazos afectvos, la integracidn social v @l sentide de pertenancia de

| los adultos mayores mediante la celebracidn del Dia de Amor v Amistad.
RECURS0S UTILIZADOS +  Antifaces alusivos a la calebracian.,

+ Ohsaquios para el juego de "amigo sacreta”,
| = Equipo de sonido vy mlsica.
+ [Espacio decorado con tematica de Amor y Amistad, e
ACTIVIDADES DESARROLLADAS | La jornada inicid con la enirega de antifaces alusivos a la celebracidn, generando
un ambiente festiva v de integraciin. Posteriormente, s& llewd a cabo el radicional
juego de “amigo secreto”, en al cual cada adulio mayor entregd v recibié un
obsequio, fortaleciendo los winculos de amistad v el compafersmo.
Seguidamente, se realizaron espacios de misica v baile que incentivaron la
recreacidn, la expresidn de emociones v la participacidn activa de todos los
asistentes, La actividad se realizd en conjunto con el personal de aseo, la
manipuladora de alimentos, la enfermera y con la participacidn de ofros
profesionales invitadaos, lo que favorecid fa integracidn interinstitucional y un clima
de unidad. Finalmenke, s& compartid un refrigaro, acompafado de mensajas
alusives a la amistad v &l vabar del apoya mutuo an ka vida diaria.
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METODOLOGIA La actividad se desarroio bajo un enfoque recreativo y participativo, integrando
tanto a las adultos mayores comao al personal de apoyo (aseo, manipuladora de
alimentos y enfermera), ademds de la invitacién a ofros profesionales. Esta
articulacidn favorecid uwn ambiente colaborativo, donde todos los actores
contribuyeron a la organizacidn v ejecucidn de la jomada. Se promovié la
interaccion grupal a través de dindmicas como el jusgo de “amiga secreto”, el uso
de antifaces alusivos a la celebracidn y espacios de misica vy baile, generando
un clima de alegria y cohesidn social.
CONCLUSIONES La eelebracién da Amor y Amistad no solo fortalecid las vinculos entre los adultos

- colective, unidn y fortalacimiento del sentido de pertenencia.

mayores, sino que también promovid la integracitn con e parsonal de apoyo y
los profesionales invitados, consolidando un trabajo en equipo que impactd
positivameanta en el ambiente del centro. La paricipacion activa en actividades
como el "amigo secreto”, el baile y el uso de antifaces favorecid la recreacidn, la
expresion de emocionas y la motivacidn, generando un espacio de bienestar

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ACTIVIDAD 4.8
TEMA B PARTICIPACION RECREATIVA
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD CONCENTRACION VISOMOTRIZ - LABERINTOS

FECHA DE REALIZACION

22-09-2025

OBJETIVO

Estimular la concentracidn, la coordinacidn wvisomolriz v la resclucidn de
problemas en los adultos mayores mediante la realizacién de laberintos,
fortaleciando la atencidn sostenida v las habilidades cognitivas.

RECURSOS UTILIZADOS

= Haojas impresas con diferentas labarnios,

= Lapices o marcadorés.

+ Mesas y sillas para la comodidad de los participantes.
« Espacio tranguilo v bien lluminado

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

La jomada inicié con una breve explicacidn sobre la actvidad y su propdsito.
Luego, se entregaron hojas con labarintos de distintos niveles de dificultad,
adaptados a las capacidades de los adultos mayores. Los participantes debian

—
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sequir e recorrido con Mpiz o marcador hasta encontrar la salida comecta.
Durante &l procesd, s& afrecid acompanamianta, motivacidn y apoyo a quisansas lo
necesitaron, resaltando la importancia de la concentracidn v el control visomotar,
Finalmenle, sa socializaron los resultados v se resaltd el esfuerzo, la creatividad
| y las estralegias ulilizadas por cada participante.

METODOLOGIA La actividad se desarmaolld de forma individual, pero en un ambiente grupal que
| favorecic la interaccion y el apoyo mutuo. Se utilizd la estrategia iidica y practica,
| con ejercicios progresivas en cuanto a dificultad para mantener el interés y
' estimular las capacidades de atencidn y coordinacidn,

CONCLUSIONES La prictica da |laberintos parmmitid reforzar la concentracidn, |z coordinacidn
visomotriz v I8 paciencia de los adultes mavores, Ademds, se promovid la
estimulacidn cognitiva de manera diverida, favoreciendo la molivacidn v la
confianza en sus habilidades para resolver retos.

EVIDENCIA FOTOGRAFIC
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5. CRONOGRAMA Y NUMERQ PARTICIPANTES ADULTO MAYOR

D
’
d uﬁ Cronograma de Trabajo Centro VI{IE[-G\
b

“ |
PINILLA ALTO
Uinidn Tempaoral
Addulto Mayor Mata Lunsy Psrtes Mitroedes — ilairias
B R - DeLANE Achiemra
i
sosssoen | (EGHE weihee  BEDS SRR Kl
1200 . 3000 D et B i i, Bl vusrros
HOPH-SOPY  paiaumns  pEERMEAA gk, EOiRcD  amauas
Mot Lo protesionales deba tands tragaban hasta s 4:00F%
= T Do o Fiefyapir i
A EALIDA
SEMANA DIAS |HORA INICIO | HORA CIERRE | PARTICIPANTES TOTAL
EBENEFICIARIOS
1 LUNES 00 AM i 35 35
e 2 00 “HH:I PM
LUNES 900 AM 1200 PM
um;zms » -
04055035 | JUEVES 1:00 PM 4:00 PM
LUNES 9:00 AM 1Z:00 PM
3 a5 35
08-08-2025 | j0EVES .00 PM 4:00 PM
11-08-2025 —
LUNES 9:00 AM 12:00 PM
4 a5 35
15-09-2025 |~ j0EVES 100 PM 4:00 PM
18-09-2025 -
LUNES 5:00 AM 12:00 PM
5 a5 35
25.08-2025
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Unidn Temporal
Befulta Mayor Meta

Charla sabra [a importancia de realizar una comecta tecnica en los ejercicios de fuerza.
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Unkin Temparal
Adulto Mayor Mata

Trabajo en equipo en la organizacion de fa celebracidn de amor v amistad.

7. LISTADO DE BENEFICIARIOS, CENTRO VIDA PINILLA

N* | NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA |EDAD
1 [Alaguna Espincsa Lilia 41556432 |73
|2 | Barrios Triana Rosa Maria 51587832 |66
3 | Bustos Alvaras Aura Maria 21236051 |69
4 | Burgos José Fernando 3291649 |84
5 | Cabezas Quificnes Parménides 1906731 a8
€ |cirdenas GAmez Sara 35515692 (T4
7T | Castafieda Joving 20842491 g2
8 [ Diaz Pedro Julio 1730T0ET |73
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Mata

8 |Diaz de Rojas Maria Ninfa 21231118 |78
10 | Dominguez Sanchez Flor Dalfina 4027677V |62
11 [ Garcia Garcés Pablo Anfonio 4205557 TE
12 | Garzdn Rodriguez Griselda 21109522 |78
13 | Gonzdler de Ledn Elena 23284320 |82
14 | Gémez Luis Alberto J281483 81
15 | Lopez de Gutiermez Maria Claudia 20851086 |61
16 | Lépez Castrillén Maria Nelly 21220838 |78
17 [ Mancera Bejarano Maria Inds 21225303 |74
18 | Martingz Caslillo Misasl 283142 21
19 | Montenegro Morena Juan de Jesids (3271803 |75
| 20 | Moreno de Gomez Eladia 20398085 | B6
| 21 | Mosquera Correa Deicer 21233738 |78
22 | Murcia Ofelia Maria 41435348 |78
123 | Osorio Bohérquez Eder Hemén 2443676 |60
| 24 | Ramos\argas Ana Beatriz 20530441 |70
| 25 | Rios Pearez Gloria Elena 40365249 | 66
26 | Rodriguez Jaramillo Ampans 40385443 |60
|27 | Sabogal José Emaesto 88043789 |52
28 | Sota Lucuara Pablo Emilio BE6BATS |78
29 | Tores Tomes José Vicante 2081184 |89
30 | Torres Maria Inés 21230417 [T
31 | Turmergue Daza Carlos Julio 3282757 AT
32 | Trujillo Patifio Graciela 21108821 |70
33 | Umafia Hemrara Fosa Aura 21223701 !E 77
34 | Vargas viuda de duarte Otilia 23750451 85
35 | Ramos Guavita Ana Delma 470380461 | B0
Ao i ;
o SEEN
f
ANGIE LISSET TORRES RODRIGUEZ REVISO Y APROBO:
C.C.1.121.916.879 JORGE ENRIQUE RUIZ
CARGO: EDUCADOR FiSICO COORDINADOR CENTRO VIDA
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1. DATOS GENERALES
| FECHA INFORME 25 DE SEPTIMBRE DEL 2025
PERIODO INFORME 25 DE AGOSTO AL 22 DE SEPTIEMBRE DEL 2025
EDUCADOR FISICO
NOMBRE PROFESIONAL O TECHICO LIC. JAVIER HERNAN ROMERO CAMELD
DA DANUBIO
2. OBJETIVOS
CBJETIVO GENERAL Contribuir a la atencion integral de los adultos mayores en condiciones de
vulnersbilidad vy abandono social mediante la ejecucidn de actividades
asistenciales v de apoyo en salud deniro de la modalidad Cenirg Vida Danubio
dei municipio Villavicencio del departamento del Meta, promoviendo el bienestar
fizico v emocional de los beneficiarios.
OBJETIVDS +* |dentificar las necesidades de los beneficiarios, teniendo =n cuenta sus
ESPECIFICOS capacidades fisicas, funcionales, limitaciones y factores de riesgo
ssociados, con el fin de orientar las intervenciones y garantizar la atencidn,

v Documentar detalladamente |as accicnes implementadas en apoyo al
autocuidado v bienestar de los adultos mayores, asegurando gue estas
promuevan la dignidad, k& autonomia, el respeto por sus decisiones v la

| mejora de su calidad de vida.

v Digefiar v desarrollar estrateglas de intervencidn fisica que Incluyan rutinas

| de gjerciclos, enfocados en promover 8l emvejecimients activo, la movilidad
funcional, &l mantenimiento de las capacidades fisicas v |a prevencion ded
detarioro funcional.

+ Liderar la ejecucion de adlividades Hidicas y recreativas orentadas al
fortzlecimiento del bienestar emodional, social v psicobdgico de los adulios
mayores, fomentando su participachin, la integracidn comunitaria ¥ la
generacién de espacios de interaccidn significativa.

«  Llevar registro de |as aclividades realizadas, incluyvendo el confrol de
asistencia, ¥ las evidencias folograficas, como herramienta de seguimienta,
andlisis y mejora continua de las intervenciones realizadas,

3. OBLIGACIOMNES O FUNCIOMES
QBLIGACION O FUNCION DESCRIPCION
Realizar valoraciones iniciales del | Se evidencia en las valoraciones iniciales realizadas por el area de Enfermeria
estado  fiskeo, capachdades | el estado fisico, capacidades funclonales vy limitaciones de nuestros adulios
funcionales v limidaciones del | mavores usuaros del centro. Esto permitid identificar necesidades
adulto mayor. indhviduales y establecer planes de inlervencion personalizados, enfocados en

medorar ba cakdad de vida y prevenst risanos coima caldas o depandencis,

especificas an coondinacion con
olros  profesionales de la salud
(médicos, fisioterapeulas, eic.)

Identificar riesgos v necesidades |

FPara dar cumplimiento a esta actividad ze llevd 8 una reunion con el equipo

interdigciplinario del ceniro vida, conformade por enfermera, psicdloga,

educedor fisico e Instrucioras de manualidades. Donde por medio de kos

analisis de [as valoraciones iniciales realizadas por ef drea de Enfermeria,

identificamos los riesgos v las necesidades especifices de los adultos

mayores beneficioz del programa, Donde el resrubtado de este analisis nos

amojd que los riesgos mas frecuentes son; problemas de movilidad, la

accesibilidad en los bafios v la falta de compafila en sus hogares.

Paor ulimo. Es de mencionar que el proceso de idenlificackin de las

nacesidades no es una tarea puntual, sino una construccion confinua gua
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busca mejorar [a calidad de vida de nuestros adulics mayores, alendienda
tanto a ko fisico como a lo emocional, =
Apoyar en  actividades de | En compafia de la enfermera dal centro vida de Danublo, se conclentzd a

los adultos mayores del buen autocuidado personal, bienestar, respeto
dentre y fuera del establecimients. Por medio de charas ¥ exposiciones
sobre autocuidado, dindmicas y juegos en los cualas sa incluian los velores
como el respeto, la responsabilidad, la sclidaridad, elc. Ademas, se fomentd
un espacio de escucha activa ¥ participacion, donde los adultos mayores
compartieron experiencias v reflexiones que fortalecieron el sentido de
comunidad y pertenencia. Las actividades sa desamollaron en un ambiente
amenc ¥ motivador, favoreciendo no solo la comprensidn de (os conceplos
abordados, sino lambién su aplicacion en la vida cotidiana.

Elaborar planes de actividad fisica
personalizados y  grupales,
acordes con la edad, el estado de
galud, ¥y lzz condiciones
particulares de los participantes.

Incluir  ejercigios  de  fuerza,
resistencia, equilibrio, Nexibilidad v
coordinaciin,

Para dar cumplimiento a esta actividad me permito informar que, con &
apoyo de la revision de las valoraciones fisicas y funcionales previas, me
parmilio disefiar rutinas saguras, progresivas y adaptadas que garanticen
que cada ajercicio contribuya al bienestar y ademas de minimizar los riesgos
a nivel grupal o individual de los usuarios teniendo en cuenta la edad, ol
astado de salud vy las condiciones particulares de cada uno de ellos. Como
por giemplo sesiones individusles enfocadas en movilidad, asl como
actividades grupales de bajo impacio como caminatas guiades, ejercicios
con misica, estiremientos y juegos lerapéuticos. Cada actividad fue
| supervitada por profesionales en salud (enfermera) y garantizando la
| seguridad, la parlicipacidn activa y la adaptacidn constanle segin la
| ewolucion de cada parlicipante. Con eflos buscamos el promover un

enveiecimiento activo, fortaleciendo la autonomia, ademsas de prevenir e

deteriore fisice. Finalmente, se establecid un sistema de seguimiento
| perddico para revisar los avances, el revaluar las necesidades y optimizar
los planes an beneficio de la salud integral,

| Es de mencionar que cada semana sa implemantd un proceso que comenzo
| con la identificacidn de riesgos y factores de vulnerabilidad propios de los
| adultcs mayores, como limitaciones de movilidad, antecedentes médicos,
hipertension, diabetes, enfermedades crdnicas no transmusibles; para
disefiar planes de trabajo seguros.
Posteriormente se desarrolld los siguientes ejercicios

1. Equillibrio.

2. Coordingcién,

3. Memoria.

4. Fusrza,

5. Flexibilidad.

para mejorar el equllibrio vy la
estsbilidad posiural,

Después de |a identificacidn de riesgos, durante la primera semana realizada
por profesionales de la salud, quienes identificaron los niveles de riesgo de
calda, debilidad muscular y atteraciones posturales en los participantes. Se
disefio jomadas de ejercicios especificos enfocados en mejorar el equibric

yl2estabilidadpostural. 0000

Educar sobre posturas adecuadas
¥ movimientos seguros.

El tener en cuenta que un peguedio gesto de actividad fisica puede marcar
la diferencia entre una vida activa y una limitacidn dolorosa. Es por allo qua
sa llevaron a cabo jomadas educativas semanales, en las que se ensefiaron
técnicas sencillas pero fundamentales para moverse con seguridad: como
santarse y levantarse sin esfuerzo, como caminar con equilibrio, céma evitar
torceduras o caidas.

Fomentar ia aulonomia, ia | Para dar cumpiimienic &8 esta aclividad se disefiaron e impéementaron
movilidad  funcional vy la | estrategias integrales que promovieron simultdneamente la aulonamia, la
independencia. movilidad funcional y la independencia de nuestros beneficlarios de centro

vida del adulto mayor del punio de Danubio.
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Estmular |a paricipacidn  en | Con el propdsito de cumplir con esta actividad, se desarrollaron diversas
actividedes fisicas recreativas que | estrategias centradas en ka participacidn grupal, integrando ejercicios Kdicos

fortalezcan el bisnestar smocional
y social,

¥ dindmicas que promovieron & iImeraccidn Interpersonal de manera activa
v significativa. Las cuales tenian un enfoque disediado no solo para cuidar &l
cuerpo, sing tamblén para nutrir el dnimo y fortalecer los vinculos entre los
adultas mavores,

song =l

Chservar v registrar el progreso
fisico y funcional de los aduios
mayores,

Durante las sesiones se llevd a cabo un seguimienio observacional dal
desempedio fisico y funcional da log adultos mayores, evaluands aspecios
camd movilidad, coordinacian, equifibrio, respuesta motrz v disposicldn para
participar. 5i bien no se registrd en un formato estruciurado, la cbservacidn
directa permitid identificar avances individuales, especiaimente en adultos
mayores que al inicio mostraban menor seguridad en sus movimientos, Se
evidenclaron mejoras en la confianza corporal, aj&wdm de ejerciclos con
MENor apoyo, ¥ mayor iniciativa al participar. Estas a personales

sirvieron como base para ajustar la intensidad, el ritmo v la metodologia de
las actividades semanales

Ajustar las rulines seglan la
evolucién, condiciones médicas o
cambios en las capacidades,

Es de mencionar que para el presente periodo. Los ajustes fueron
cuidadosamente planificados, respetando las limitaciones fisicas vy
necesiades particulares de cada adulio mayor, con & fin de garantizar su
seguridad y fomentar su participacidn activa. Este proceso fue
complementado por un monitoreo constante v colaborative con las
enfermeras ¥ la psiciloga de los Centros Vida con quienes aporaron una
mirada interdisciplinaria para evaluar no solo el desempefio fisico, sing
también ef bienestar emocional y cognitivo de los beneficiarios, Gracias a
este abordale integral. se fortalecid el impacto positive del programa,
promoviendo la mejora continua y sostenida de la calidad de vida de los

adultos mayores participantes.

“Reporiar avances o diicultades al

mmmalmhmnﬂnammmmmmmnmm
puedo decir que se levaron a cabo espacios de socializacién con el grupe
interdigciplinaric del Centro Vida, donde se expusieron los avances,
dificuades y particularidades observadas en el desarrollo de las actividades
¥ Bjercicios Nsicos realizedos por los adultos mayores, Esios encueniros
permitieron analizar de forma conjunta los logros alcanzados, identificar
areas de mejora y sjustar las estrategias de intervencidn segln las
necesidades individuales y colectivas del grupo. Ademds, se establecld un
canal de comunicacidn directs v respatuocso con los familiares, quienes
recibieron Informacién clara y delallada sobre la evolucidn de sus seres
quarides, fomentando su participaciin active en el proceso de stencidn, De
@sta manera, se garantizs una atendidn integral v coordinada, donde el
Intercambio constants de informacion permitié identificar répldaments
desafios, reforzar logros y adaptar estrategias para mejorar |a calidad de vida
del adulto Mayor.

squipe  interdisciplinaric  yio
familiares.
Engefiar habitos de vida saludabla

relaconados con la actvidad
fisica, la hidratacion y la postura
corparal,

Sa llevaron a cabo sesiones orientadas & fortalecer 6% conocimientos v las
practicas relacionadas con hdbilos y estios de vida saludable con la
actividad fisica, fa hidralacion y la posfiura corporal en la elapa de
envejecmianto, A fravés de un enfoqua educativo v practico.

Genarar conciencia socbre |a
importancia del  movimiento
regular en la prevencidn de
enfermedades cronicas,

Para dar cumplmiento a esta actividad, organicé v faciliié sesiones
informativas presenciales exposiciones, dirgidas a los adultos
mayores, an las que abordé los miliples beneficios de la actividad fisica,
desde la mejora de |a salud cardiovascular hasta la regulacidn del estrés v
gl forialecimienty del sisiema inmunoidgico. Eslas sesiones inciuyeron
demosiraciones practicas, espacios de preguntas. Complemenianamenia,

disefié y difundi material educativo informativos, con meansajes visualmeante

| atractivos ¥ lenguaje accesible, promoviendo hiabitos simples como caminar
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30 minutos diaros, realizar estiramientos en casa. Implementé pausas
activas en los horarics gue sa encuentran los adulics mayores en ceniro vida
¥y &N Sus casas, coordinando rutinas breves de ejercicio que mejorarcn
significativamente |a energia y concentracidn de estos mismos.

Como responsable de los beneficiarios de los adultos mayores, aseguré a
rigurosidad en el registro digrio de cada seskin, documantando ka asietencia,
las actividades reglizadas, las respuesias fisicas v cualquier sintoma o
cambio observado en [0z participantes. Estos registros delallados
permitieron moniiorear [a evolucidn indhvidual, faciltar la comunicacion con
el equipo Interdigciplinario v ajustar las rutimas seglin las necesidades
detectadas. Graclas a este control sistemdtico, se garantizd ks calidad,

continuidad y seguridad del programa, respaldando de manera clara y
ordenada cada atencitn brindada.

Llevar registros  diarios vy
detgfladoz de  las  atencipnes
prestadas

'TFarﬁ::ipar activamanta &r

actividades de promocidn vy
prevencion, lales como jornades
de salud, charas educativas o
dindmicas grupales dirigidas a
mejorar la calidad de vida de W03
adultos mayores

Me permito mencionar que participé activamente en diversas actividades de
promocidn ¥y prevencidn orentadas a mejorar la calidad de vida de la
poblacidn adulta mavor, fortaleciendo su bienestar fisico, emocional v social,
Donde brindé orientacion sobre la importancia de la actividad flaica regular
en la prevencién de enfermedades cronicas como la hiperiensién, fa
diabetes, nuirclén, salud cardiovascular, autoculdado, prevencldn de caldas,
bienestar emocional y la osteoporosis, Estas jomadas incluyeron
evaluaciones bésicas del estado fisico v recomendaciones personalizadas
segln las capacidades de cada participante. A través de estas acciones, se
logrd una participacién activa y sostenida de los adultos mayores, quisnes
manifestaron mejoras en su estado animico, fisico y an sus hébitos de vida.

| De este modo. se dio cumplimiento efectivo a la funcidn asignada.

promoviendo la prevenciGn de riesgos y la consolidacihin de estifos de vida
saludables en esta poblacidn,

ldentificar signos de asleria o
deterioro en el estado de salud de
los beneficiarfios y comunicar
oportiunameante a los profesionales
a cargp o al coordinador e

Me permilc informar gue para el presente periodoc no se delectaron o
presentaron casos de beneficiaros con signos de alerta o deterioro en su

salud graves que hayan maritada la atencitn por parte del profesional de
salud a cargo.

instructores) para garantizar una
atenclén Integral a los bensficianos

programa

Eﬂlbﬂﬂl‘l con ol equipo | Me permitc informar que se viene trabajando en el desarcilo de las
irlerdisciplinario (psicologos, | actividades de alencidn integral de forma articulada segdn &l cronograma
nulricionistas, manipuladoras, | establecido con los equipes inlerdisciplinanos presentes en cada centro vida,

Con ello se busca garantizar el bienestar figico, mental y social de nuestros
usuarics. Abarcado |z promocidn de [a salud, fa prevensisn de enfermedades
¥ aspecios sociales como la interaccién, fa recreacion y la parficipacidn
comunitaria. A través del diddogo constante, la escucha acliiva vy la
cooperacitn diaria, Cuya finalidad es mejorara calidad de vida de nuestros
usuarios, respetando sus necesidades fisicas, emocionales v sociales con
senzibllidad v calidez humana,”

Cumplir con ef horaro vy
cronograma de  aclividades
definidc por B UNION
TEMPORAL vy asistir de manera
puntual & [los  encuentros
programados

En cumplimiento de mis responsabilidades contraciuales, asisti de manera
puntual ¥ constante a todos los encuenires programados sagin el horaro v
cronogrema establecido por la UNION TEMPORAL. Me aseguré de
onganizar con antelacidn cada una de mis jornadas laborales, respetando los
tlempos asignades para el desarrollo de las actividades vy manteniendo una
presencia actva v comprometida durante cada sesidn. Esta disposicién
permitid una ejecucidn fluida de las estrategias planificadas, fortalecid ka
conlinuidad del programa y demostrd mé compromiso con ja calidad del
sarvicio ofrecido & los adultos mayores beneficiarios del proyecto.

Guardar estricta confidencialidad

Como contratista guarde estricta resarva vy confidencialidad de toda la

|respecto  a @ informacién | informacidn, datos, documentos, materiales y cualquier otro tipo de
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perscnal, médica y social de los
aedultos mayores atendidos

informacion que conozca o a la que 1angs acceso en virlud de la relacidn
faboral con la Unidn Temporal, v gque por su naluralera sea privada,
confidancial o reservada,

Mantenar una conducts ética,
respeiuosa ¥ profesional,
fomantandn un amblente de train
digno, cordial v empdtico con los
beneficianos

Se sostuvo en todo momento una conducta ética v respetucsa con toda el
equipo de frabajo, fevoreciendo un entarmo calido, digno y humenizedo. En
beneficio de nuesiros usuarios. Reconociendn el valor de cade persona, su
historia y sus necesidades particulares, fomentando la empatia y el respeto
como pllares fundamentales en cads interacoidn,

Rendir informes perddicos de
| ejecucidn, incluyendo evidenclas
| ded servicio prestado

Se entregaron los informes requeridos para el respective cumplimiento de |
las actividades, acompafiados de soportes documentalas vy registros
fotogréficos que evidencian el desarrollo de as actiones realizadas. Y con
edlo s& garantiza la transparencia en los procesos, permite hacer seguimiento
a los resullados alcanzados y fortalecer la confianza con la Unidn Temporal,

Las demds gque sa derven del
correcto cumplimianto del objeto
cantractual.

En el marce de mis responsabilidades confractuales, también atendi con
dillgencia todas aquellas funciones complementarias que se derivaron del
cormecio cumplimiento del objeto contractual, respondiendo con comprormilso
¥ disposicion a los reguerdmientos gque surgieron durante el proceso de
ejecucion. Entre estas, apoyé tareas logisticas, pericipé en actividades
exiraordinarias fuera del cronograma habitual v colaboré activamente en ia
resolucidn de situaciones imprevistas, siempre mameniendo una actitud
proaciiva y orentada al bienestar de los beneficiarios. Esta disposicidn me
permitio contribuir de manera integral al desarrollo exitoso del programa,
reafirmando mi compromiso con la calbdad del servicio v con los principios
institucionales que guiarcn nuesira labor.

Nota; Se anexa al presente informe; archivo folografico de las actividades desarrolladas. Previo consantimianto informado a

SOPORTE DE ACTIVIDADES

nivel verbal y aprobado por parte de los y las usuarios

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS

ACTIVIDAD 4.4
" TEMA EQUILIBRID
.A.:‘.:TnBrl?:lEn.EE E Traslado con peso para fomentar ka estabilidad en movimianto

FEGHA DE REALIZACION | 26 06 SOOs0 del 2025

OBJETIVO

Se mejoran el equilibrio dindmico y la estabilidad postural en personas de edad
avanzada a iravés de una tarea motora enire obetdculos que incluye una carga lige

para estimular e control postural, Iz concentracién y la coordinacidn durante
mavimiento.

RECURSOS UTILIZADOS

Escenario deportive (polidepartive), arcs.

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

Con el fin de realizar la actividad, se alined a los ancianos en una fila, sigufende
orden de participacion para mantener la concenfracidn y reducr accident
potenciales, Se dieron indicaciones
(desplazamianto lineal) antes de empezar. Se resalld la relevancia de sostener un
posicion erguida, caminar despacio vy de manera controlada, v mirar hacia adelante
con el propdsito de promover la alineacian y el equilibrio dindmico.
la postura v la concentracion.

claras v lentas sobre la dindmi
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METODOLOGIA Se ulilzd una melodologia que se ceniraba en [a participacion practca y activa, ia
cual promovio que cada miembro interviniera a ravés de demostraciones visua
v explicaciones orales, Este método de frabajo, que consiste en [a instruccion, |
ejecucion guiada y el scompafiamiento continug, ha promovido el fortalecimienis
dlala autcnomila, la adquisicién de habilidedes molrices y una mejora progresiva an
e
baiance de ios participanies
COMCLUSIONES La comecta realizacidén de a2 activided propicid un significative avance en el

controd de la postura ¥ el equilibrio dinamico de los ancianos, ko cual fene un
efecto positivo en su autonomia v seguridad al cesplazarse por ka vida,
disriamente, Ademds, se promovid e bienestar Integral de los participantes al
fomentar habilidades cognitivas como ka atencion y 1a concentracion.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ACTIVIDAD 4.2
| TEMA EQUILIBRID
P ot PIES EQUILIBRADOS
FECHA DE REALIZACION 29 de agosto del 2025 s
OBJETIVD Para prevenir caidas y mejorar la estabilidad corporal, se busca desarrollar y
potenciar el equilibrio estatico v dindmico en los adultos mayores a través de
ajercicios de coordinacidén y control postural que se llevan a cabo de pie, con el
uso de arog como guia visual v motora.
| RECURSOS UTILIZADOS | Aros, escenanio Ei{;ﬂnr'(-w im%ﬁ;n}
ACTIVIDADES Con el objetivo de garantizar ka seguridad v el orden, se coording a los adultos
DESARROLLADAS mayores en una fla para realizar la actividad, asequrands que cada uno de ellos

llevara 8 cabo la tarea de manera individual, Se presentd y mostrd fa dindmica,
comenzando con actvidades individuales, como parmanecer de pie dentro del
a0 por aiguncs segundes v hacer movimientos iaterales conlrolados utilizando

los aros como gula visual, Los participantes, después de eso, continuanon el
| recomrido del circuito caminando despacio entre los aros v enfocdndose en
sostensr |a estabilkdad con cada paso. A o largo de toda |a actividad, se mantuvo
un monitores contlinuo para asegurar la seguridad. Los parlicipantes se mosiraron
aclivos y entusiasias v la motivacion del equipo.




f' _‘ CONTRATO 1068 DE 2025 -
"?‘ “?‘ UMION TEMPORAL ADULTO MAYOR META i
w w NIT. 201.943.219-0 ! P
i Uinidin T al
INFORME DE ACTIVIDADES Adute Mayer Meta
METODOLOGIA | La metodologia utiizada fue de cardcter practico-parficipativo, donde la
instruccién clara v la demostracidn visual parmitieron la participacian activa de los
| aduitos mayores. Al combinar &l aprendizaje activo, la participacion direcia y el
| acompafiamiento personalizado, se favorecid la autcnomia, el desamollo
| matar y la confianza en si mismos.
CONCLUSIONES r La ejecucian de ia actividad permitié fortalacer el aquilibrio v la coordinacian da

los adultos mayores, facilitande un mejor confrol de sus movimientos durante
desplazamienios. Se observd un compromizo actvo por parte de los
parlicipantes, lo que favorecic un ambiante motivador v seguro para el desarrallo
| de sus habilidades motoras. De igual manera, la préctica contribuyd a mejorar ia

I conciencia corparal v 2 estabilidad, aspectos fundamentales para la prevencion
de caidas y la promocién de la independencia funcional en esta pablacidn.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ACTVIDAD 4.3
TEMA COORDINACION
. EE:E"I'EIEAEE LA Circuito de estimulacidn motriz vy visual en coordinacion,
FECHA DE REALIZACION | 02 de septiembre del 2025
okl Con al objelive de sostener wo elevar sus habilidedes funcionales para llevar a
cabo actividades colidianas, incentivar a coordinackdn bilateral, la motricidad fina
y la Imtegracian viso motriz en los adultos mayores.
"RECURSOS UTIC[ZAGOS | Cariulinas, marcadores, mesas.
ACTIVIDADES Loz adulios mayores fueron organizados en grupos pequefios delante de un
DESARROLLADAS lablero que estaba sobra una mesa para realizar ka actividad. Previo al comianzo,

se aclard con tranquilidad y claridad el objetive de |a tarea, empleando un lenguaje
comprensible y gestos de apoyo para ayudar a que fuera entendible, asi como una
cora demostracidn visual, Se promavid que cada individuo durante la elecucidn |
Tomara una posicion comoda, con los dos brazos an equilibrio y apoyados, |




- &
—_— —_

L

v

bt

CONTRATO 1068 DE 2025
UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META
NIT. 901.943.219-0 g! "ﬁ

INFORME DE ACTIVIDADES ey

enfocdndose an sgequlr las rutes sin safime de los Emites establecidos. Se ofrectd
asistencia fisica v verbal a aquellos cases qua lo necesitaban, teniendo en cuenta
gl ritmo y |as habiidades de cada parti

METODOLOGIA

Ca metcdologla empleada fue de tpo p rx:r-pwﬂdpaﬂw lo que Tacilitd que
agdults mayor interviniera dlremmenta mediante un movimiento controlada
ofentads. Esta dindmica famentd la autanomia, la concentracsan v of aprendizaje
por medio de la realizacion practica de tareas significativas, o que incentiv:
habllidades motoras finas, coordinacidn bilateral & integracidn visomotriz.

repeticidn orentada. f

CONCLUSIONES

Se pudieron notar progresos en la coordinacién bilateral simultdnea, las |
habilidades de motricidad fina v ka integracidn viso matriz gracias a la impécacion |
activa de los adullos mayores. Ademas, se cbservd un nivel elevado de alencidn |
sostenida y un control del movimiento y comprensidn apropiada de instrucciones, |
lo cual iena un impacto posilivo an la preservaciin de funcionas esenciales para
la vida cotidiana. En resumen, |a expeariencia resulid ser una tactica eficaz vy
apropiada para incentivar las habilidedes cognitives y moloras, respetando las
capacidades individuales del grupo.

EVIDEMCIA Fc:rmﬂn.hfm

ACTVIDAD 4.4
"TEMA, COORDINACION
%E.EAEE = Vinculos coordinadas.
FECHA DE REALIZACION | 05 de septiembre dal 2025
| OBJETIVO Con el objetivo de polenciar las capacidades funcionales vinculadas a la atencicn,
la planificacidn metora v la exactitud manual, se busca fomentar en personas
mayores simuiténeamente la coordinacién bilateral, la habllided metriz fina v e
integracidn viso-motriz mediante una larea de emparejamiento visual v h'azo-
paralels.
 RECURSO0S UTILIZADOS | Sillas, marcadores, plisgos de cartulina, mesas. |
ACTIVIDADES A lo large de |a aclividad, los adultos mayores fueron ubicados de manera |
DESARROLLADAS comodo frente & una cartelera que se encontraba sobre la mesa, ka cual tenfa varias|

figuras que necesitaban ser emparejadas. Se les indicd que, empleando [as dn:n:rl
manos al_mismo_tiempo, trazaran fneas desde cada Imagen hasta su pa
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comespondiente, imtentando mantenear la precision v el comtrol del movimeanio, i
Be explicd la consigna de forma simple v clara, con una corta demostracién visual.
Ademas, se brindd esistencia individuasl de scuerdo con las necesidades!
2 particulares de cada participants. S J
M sa La meledologia utilizada fue de cardcter priciico-particlpative, o que permitid
que cada integrante del grupe se involucrara actvamenta en el desamolle de la
acividad propuesia, Esla dindmica reforzd habilidades moloras, cognitivas vy
atencionales dentro de un entormo estructurado y seguro.
CONCLUSIONES La ejecucidn de la actividad permilic obsenvar una participacion activa, constantel

por parte de los adultos mayores, lo que refleja un alio nivel de compromise.
Durante la dinémica, se evidenciaron mejoras notables en la coordinacidn bilateral
simultédnea, va que los parlicipanies lograron movilzar ambas manos de forma
controtada v sincronzada, elemento fundamantal para 1 realizacion de muchas
actividades cotidlanas. Asimizmo, se foralecid la integracidn visomotriz, al
requarirse una coordinacidn preciza entre ko que velan v A ajecucidn motriz,
contribuyendo al entrenamiento de habilidades perceptivo-moloras.

Se obzervaron avances en la motricidad fina, especificamente en la precisidn del
frazo, el agame adecuado del instrumeanta v el control del movimianto, Ademés, la
ecthidad promouit e adecst nivef dé atenciin sostenida, ve que los adubos
mantuvieron su concentracidn durante lapsos prolongados, lo que favorece el
fortalecimiento de funciones cognitivas como la memoria de trabajo y planificacion.
El seguimiento de instrucciones fue realizado de manera efectiva, indicando buen
nivel de comprensian auditiva y protesamienio secusncial, elementos claves para
la autcnomia funcional. En conjunto, la experiencia resultd ser una esirategia
adecuada y valiosa lanto para la esimulacidn motora como cognitiva, con
beneficios funcionales que se trasladan a la vida diaria, coniribuyendo al
mantenimiento de la independencia v |a calidad de vida de los adultos mayores.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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ACTIVIDAD 4.5
T TEMA MEMORIA
mE e Ruta de colores v secusncias.
"FECHA DE REALIZAGION | 03 0@ sapiiembre 2025

OBJETIVO Mediante ta repeticion de secuencias de colores gue incremertan, se busac:ai
desarrollar y reforzar la atencidn, la memoria visual v la concentracién,
de manera gradual en complejidad. |

 RECURSOS UTILIZADGS Elifas, mesas, tapas de plastoo, canulinas,

ACTIVIDADES Para realizar la acthvidad, los adultos mayores fueron repartidos en grupos

DESARROLLADAS pequefios. Se les explicd la consigna del juego de forma clara v simple antes cl:ai
BMpaZar. chEErVar una cora secuencla de colores que aparecera durania un
segundos y despuds repetifa en el mismo orden. La dindmica inicid
secuencias sencillas e incrementd su complejidad de forma gradual a lo largo
la sesidn. Se motivd a ks parficipantes con paciencia y aclitud inspiradora
durante la ejecucion, fomentando su perticipacidn activa, concentracion y
brindando apoyo.
persanalizado cuando se requenia.

METODOLOGIA La actividad se llevo a cabo mediante una metodologia que combina el juego
con k& participacidn activa, conotida como Wdico-participativa. Esla
metodologia estimula la cognicidn v emplea el juego como instruments para
entrenar funciones mentales tales como atancidn, memoria, percepcidn visual
y secuenciacidn. Ademds,

La metodalogla fue flexible v adaptable, lo que posibilitd la adaptacidn dal ritmo |
de la actvidad y de! nivel de dificiited g las necesidades especificas do los |
ipantes.

CONCLUSIONES El desarrollo de esta actividad posibilitd que se notaran resultados faverables |

en gl drea emocional y cognitiva de los adultos mavores, Desde el comienzo, el
grupo demosind un alto grado de compromiso v participacson, manifestando
antusiasmo por el reto de replicar las secuencias de colores en la secuencis
correcta. Esta respuesta ayudd a estimular funciones cognitivas fundamentales, |
como ta memoria visual (los participantes fenfan que recordar y evocar de |
inmediato la secuencia observada) y la atencidn sostenida (indispensable para
mantener la concentracidn durante toda |a tarea) '

La rapidez de respuesta y la agilidad mental también se potenciaron, ya que era)
necesano memaorizar y reproducir las secuencias en espacics de lempo breves.
En general, la propuesta demosind ser muy apropiada como tictica del
estimulacion cognitiva integral, ajustada a las habilidades indhviduales y con
ventajas que favorecen tanio el mantenimienio de

las capacidades mentzales, asi como el bienastar general de los ancianos.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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ACTIVIDAD 4.6
TEMA FUERZA

HErMBHiEE LA - o dindiied

FECHA DE REALIZACION | 12 de septembre de 2025

OBJETIVD Con ef objetivo de mejorar la resistencia muscukar del trem superior, se promuave lg|
coordinacidn y el confrol motor fino, al tiempo que se fomenta la circulacidn
sanguinea vy se aporta a una mejor salud en general a través de un movimisnio
sosienido v requlado.

| RECURSOS UTILIZADOS | Escenariod {polideporiivo), botelias ienas de agua, palos de madera.

ACTIVIDADES Se gerantizd que cada adulto mayor tuviera suficiente espacio para moversa

DESARROLLADAS ibremenle y se ubicaron en un jugar seguro, comodo y amplio. Al iniclo, se
ofrecieron instrucciones preciges sobre la dindmica, enfatizando gque es
fundamental realizar los movimientos de manera controlada y lenta para prevenir
cualquier lipo de lesidn, Se motivd a los participanies a seguir el compas marcado
por ¢l facilitador, y se demostrd cémo emplear corectamente las botellas llenas de
agua como carga fviana. Durante &l ejercicio, se observd una acliva paricipacidn,
que incluyd ajustes posturales individuales cuando ara necasario pars garantizar
una técnica apropiada. Le sesidn s [ewd a cabo gradualments, teniendo en cuenla
los tiempos, habilldades y restricciones de cada individuo, lo cual propicid un

b thve ¥
mu;ijw; da estimulo que beneficid tanto el bienestar emocional coma el fisico de los
e pa files.

METODOLOGIA La dad se llevd a cabo con un enfoque de partiapacidn activa v adaptacién, guel
siida @i anciano como ei principal actor de su proceso de forialecimiento fisice. Se
empled una perspectiva practica y Otl, enfocada en movimientos diarios que
incramentan la fuerza v la movilidad, o que hace mas sencilia su aplicacidn 8
cofidianas. Asimismo, se utilizd un méodo individualizado, fomando en mmﬁ
mmos y habilidades de cada integrante, brindando soporte personalizado par
rectificar posturas y prevenir fesgos. El ejercicio fomenté un entorno de motivacian
y confianza, basado en el ianio positive vy la repeticién controlada,
beneficando al mismo bempo el aspeclo fsica.
coma al que e refiere a las amocionas.

CONCLUSIONES La practica conocida como "Elevacion Dinamica” demosira ser electiva para ejerciar

la fuerza del tren superor en persenas de edad avanzada, promoviendo el desarralic
de la resistencia muscular v [a regulacion del movimiento, La forma de realizars,
adaptada y segura, posibilitd que los participantes intervangan de manera activa ¥
con sus riimes Individuaies, o que reforzd su confianza en
capacidades flzicas, Asimismo, se notaron avances en la conservackdn de la
funcional v en ta movilidad arlicular, elementos esenciales para conservar
autonomia en las actividades diarias.
La interaccidn positiva en grupo ¥ la atmdsfera motivacional demostraron, ademas
tenar un impacio pesifive en términos emocicnales v sociales, lo gue respelds |
importancia de Inclulr,
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NOMEBRE DE LA

Hala la boteila.

10 de sepliembre dei 2025

OBJETIVO

Con el Tin de fortalecer Ios MUsScUios de los brazos y mejorar [a coordinacion molora
fina y gruesa en personas ancianas, sa recomisnda realizar un ejarcicio seguro
dinamico de n'amﬁn

.ﬂmlmm oviendo la colaboracidn en equipo v la competencia saludable.

gmnda ¥ pequa'im

ACTIVIDADES

Para realizar la actividad “Hala fa botelfa®, s& ubicd a los anciancs en un Area ampla
¥ segura. Se comunicd el propdsito del ejercicio de manera clara y simple,
enfatizandc la importancia de reafizar movimientos controlados para prevenic
lesiones, Despuéds de un corto ejercicio para familiarizarse con la dindmica, se inicid
una compelencia amisiosa en la que cade participante tird de una pita para acercar
Iz botells. Esto estimuld el esfuerzo figico, la camaraderia v [a motivacion del grupo,
La actividad fues blen reciblda, i
por ios pariicipantes, o cual demuestra que &5 un método entretenido v efectivo de

trabajar la coordinacion y @ fuerza én un enlorno social favorable.

METODOLOGIA

La metodelogla de esta actividad es lidico-participativa, porgue fusiona el jusgo ¥
competencia sana para incentivar la participacion activa de los adullos mayores,
Asimismo, es una metodologla practica v funcional que se centra en ejercicios fig
adaplados a las habilidades de los paricipantes, lo cual fomenta el aprendizaje a
traves dai movimianio vy ig expenancia diracta.

controlada.




T

. o~ CONTRATO 1068 DE 2025 G
Faop™ UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META 3
w 5 % NIT. 901.943.215-0 g ’%
E Uinidin Temporal
T INFORME DE ACTIVIDADES Adulte Mavor Met
CONCLUSIONES S8 pudo comprobar muchos beneficios fisicos v psicosociales en los adultos

| Ademas, |la coordinacién metora fine y gruess mejord gracias a que fue necesario

mayores gue participaron gracias a la realizacidn de A actividad. Se notd un
forislacimienio importants de los masculos dal tren suparior, an particular los de la
espalda, hombros ¥y brazos, debido al esfuerzo gue regueria halar la pita con fuerza
moderada y control. Asimismo, el ejercicio ayudd a perfeccionar |2 coordinacidn
meotora fing v gruesa, va que fue precizo congervar un movimiento confrolade nara
aproximar la botella sin perder el equilbric o crear una tensidn excesiva. La
participacidn de los adultos mayores en la acthvidad permitid consiatar numerosos
baneficios fisicos v psicosociales. Como resultado del esfuerzo que suponia halar
la pita con control y fuerze moderada, se evidencid un fortalecimienio significativo
da los miksculos del fren superior, especialmente en la espalda, hombros y brazos,

maniener un movimienio controlade para acercar la botella sin perder el equilibrio
O generar una tensbbn excesiva.

La actividad fomants, ademas, el respeto por los ritmos personales, puesio que se
proporcionansn comecciones personalizadas vy acompafiamienta con el fin
garantizar una ejecucién segura ¥ acorde a las habilidades de cada Individuo, E
asegurd gue indos se sintieran valorades e inciuidos, o que fortalecid su autoest

vy la conflanza en sus proplas capacidades fisicas.

En ditima ingtancia, gracias a k2 Implementacidn meticulosa, con un enfoque en e
control del movimiento v la seguridad, se logrd que la actividad fuera tanto eficaz
como accesible para anclanos con diversos niveles de capacidad fisica. Asi, se
aporld de manera integral al aumento de su autonomia funcional en las actividades
¥ ala majora de su calidad de vida.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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[ TEMA FLEXIBILIDAD
NOWERE DE LA Esteamianto por crouios
FECHA DE REALIZAGION | 18de saptiembre del 2025
OBJETIVD Mejorar la fiexibilidad, movilidad articukar v equilibrio en adultos mayores mediants

una sarie de estiramientos dindamicos realizados de pie, utiizando mesas como

soporte para garantizar seguridad v promover una participaciin adliva vy segura en
un circuito estructurado.

 RECURSOS UTILIZADOS Escenaric deportivo (pelideporiivo], arcs,
ACTWIDADES Para llevar a cabo la actividad se organizd inicialmente a los adultos mayores en
DESARROLLADAS un espacio amplio y sequr. Se les explicd da manara clara ¥ pausada & dinamica

de la actividad, enfatizando [a impartancia de reakizar cada astiramiants de forma
lenta ¥ confrolada, utilizando las sillas v mesas onicaments como apovo para
mantener & equilibrio. Durante la gjecucion, cada participants se desplazd de una
estacidn a ofra, realizando diferentes esliramientos da brazos, tronco v piemas,
asegurando & control ded movimiento v la comecta postura. La actividad fomentd
| tanto la mejora de |a flexibilidad v movilidad articular como el fortalecimienio del

| equilibrio, ademds de genarar un ambiente de oolaboracidn v motivacidn entre los
| participantes.

E La matodalogia utilizada fue la participativa, ko que permitio que cada integrante del
grupo 58 involucrara activamente en el desamollo de las actividades, Desda mi rd,
fomenté espacios de didlogo y reflexidn, promoviendo el intercambic  de ideas,
experiencias personales y propuestas colectivas.

COMCLUSIONES La actvidad al ser ejeculada comrectamente representd una intervencidn integral
que contribuyd significativamente a la mejora de la Nexibilidad, la movilidad articular
y e equilibrio en adultos mayores, aspectos fundamentales para mantener su
autonomia y prevenir caldas. A través de movimienios controtados v adaptados a
las capacidades individuales, los parlicipantes no solo experimentaron beneficios
| fisicos como la reducchkin de la rigidez muscular v el aumento del rango de
movimiento, sing gue también 58 favorecio el bienastar
| emocional al fomentar [a participacién socdal v el sentido de logro.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

METODOLOGIA
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5. CRONOGRAMA Y NUMERO PARTICIPANTES ADULTO MAYOR.

0P

Union Tempaoral
Adulto Mavar Meta

DANUBIO

Cronograma de Trabajo Centro Vi da[_G\

Martes kEidrealon Fuvoa WIEIFiES
B004M- S00AM Ruafrigeria
INS, o
SOMMIZOOPM MINSRINS  imermomen  cicMena  gHchoss JURNCS,
1 2:00P P - 1-00PM Descansa para ¢l Almuerio
Al B INS,
L00PM-200PM ENFERMERIA ENFERMERIA Hr':ﬂbﬂ?ﬁﬁs MR A - tieerd
Mota: Los profesionales de la tarde trajaban hasta lag 4:00FM
:00PM-4:00PM Befrigerio
4:00PM SALIDA
HORA HORA TOTAL
SEMANA DIAS ANTE
INICIO | CIERRE | T ARTICIPANTES | oo\ EFiCIARIOS

26-08-2025 | MARTES | 0900 AM | 12:00 P

29-08-2025 | VIERNES | 09:00AM | 12:00 PM 35 35

02-09-2025 | MARTES | 09:00 AM | 12:00 PM

05-09-2025 | VIERNES | 0g:00aMm | 12:00 PM 35 35

nano-2025 | MARTES | 0900 AM | 12:00 PM

12-09-2025 | VIERNES | 09:00AM | 12:00 PM 35 35

16-09-2025 | MARTES | 09:00 AM | 12:00 PM

19-09-2025 | VIERNES | 0%:00 AM | 12:00 PM 35 35
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Morflidad fumchenal v sulehammia, Smentsr la movilidad fundional, la independancia y ks suiomames de las sdulios

ACUR0S Mayones B s de ajencicios que se enfocan en el desarmolio fisico, la estmulacidn del mondmisnio y el lomsnlo de k= capacidades w“i
DAFE levwar & CAbG sud Aiividades cotidianas de manera eficaz v SEGUra.

Participacion en actividades recrestives y dindmicas grupales con personas mayores, para incentivar su implicacién activa en ejercicios fisicos de
cclo que faverezcan la soclalizackin, ol formalecimiento de las relaciones interpersonales v el bienestar emocional,

Larees amoclonales, lo que favorece un ervejecimienta mus saludable ¥ con una mejor catided de vida,
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Habitos de vida ssludable: incentiver a l2s personss mayores 2 adopter habitos saludables por medio de la ensefianza practica y teorica acerca de o
relvante gue o8 La actiicad fsica regulnr, manbenerse bien Midratadod v tener Busna posturd, con ol prendsitn de mjorar su Meresiar gonorl, Dreverts
problemnal de salud y progiciar Un efmvejecimisnto sctha,

7. LISTADO DE BENEFICIARIOS, CENTRO VIDA DANUBIO.

NUMERO DE
N NOMBRES APELLIDOS DOCUMENTD EDAD SISBEN
1_| GLADYSESTELLA ALEJO HERNANDEZ 20441227 -] AS
2 | CLEMENCIA ALVARES ESCOBAR 20699262 80 85
3 |HIPOLITD AVILA GIRALDO 17185197 [i:] cs
4 | ANAVICTORLA | BAQUERD REY 21180142 80 A4
5 | CARLOS HENRY | BEJARAND HERRERA 3294474 | 78 Ad
& | ARMANDO BUSTOS CABRERA 3114863 | B3 Ad
| CALDERON DE
7 | MARIA ELENA | cmeree> 21219384 81 BT
| B | MARLA ELENA CASALLAS CASALLAS 21240720 L] ES
| & | VICTOR JOSE CONTRERAS GETOB5E B3 A
| 10 | ALFONSO DELGADILLD 4BA645 B3 BE
11 | BELARMINA GOMEZ DE FABDON 21208057 a2 cif
12 | FIDELINA GOMZALEZ EZOUIVEL 28605016 B2 81
13 | CARLOS JULID GOMZALEZ GOMEZ 17037061 BS | B2
14 | JaME HERMNANDEZ 41B5971 By | BY
15 | ANA DELFINA HERMANDEZ 20785708 B B3
18 FAFARL HERNANDEZ BETANCOURTH P 0 B
17 | CARMENZA | ZOUIERDO ACOSTA, 41584160 72 B
18 | MARIA INES | LEON ENDE 23519132 80 RS
19 | GUILLERMO LINARES CIPRIAN 17116585 82 c5
| 20 | EFIGENIA LOMELIN LOZADA 21228258 73 B
21 | LIS ALFONSO | MANRIOUE 4872623 85 c3
22 | JAEL MUROZ SUAREZ 26553170 T8 B2
Z3 | AMPAROC NUNGO GUZMAN 21238345 72 85
24 | MARIA DEL CARMEN CSORIO CRUZ 21231080 12 ci2
25 | MARLA LUISA PRADA VELANDIA 8253423 &1 | B8
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26 | FLORALBA PERA DE PARRADO 21230037 |- 5
27 | JESUS REINALDO FINZON LAVERDE 17220070 7 b b
28 | ALCIDES REY ROBAYD 32E0035 85 B2
| 20 | PEDROD ANTONIO RIVERDS RINCON 17317312 & B3
SALMANCA DE
30 | MARIA ISABEL RODRIGUEZ 21234278 T4 A5
SANDOVAL
31 | ALIDA o 40178622 a7 =
| 32 | HANCY LUZDARY TORRES RODRIGUEZ 51588112 &4 o]
| 33 | MARIA ELVIRA URGHILIO MARIN 41481886 % | B5
34 | SAMUEL SALL URREA GARZON 1730 351 81 B7
35 | AN BELEN | VELANDHEA PINTO 2E2R065T 87 BS
S avwe” Heprere O
VIER HERNAN ROMERO CAMELO
C.C. 1T 334 053 JORGE ENRIQUE LOPEZ

CARGO: EDUCADOR FiSICO

COORDINADO
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1. DATOS GEMERALES
| FECHA INFORME 23 OE SEPTIEMEBRE DEL 2025
PERIODO INFORME 25 DE AGOSTO AL 22 DE SEPTIEMBRE DEL 2025
CARGO EOUCADDR FISICO
P L O TECNICD LIC. JAVIER HERNAN ROMERD CAMELD
CENTRO VIDA COMUNEROS
2. OBJETIVOS
OBJETIVO GENERAL Confribuir a la alencidn Integral de los adultos mayores en condiciones de |
vulnerabilidad vy abandono social, mediante la ejecucidn de sctividades
asistenciales y de apoyo en salud dentro de la modalidad Centro Vida Comuneras
del municipio Villavicencio del departamento del Meta, promoviendo &l bienestar
fisico v emocional de los beneficlarios.
OBJETWOS » ldentificar tas necesidades de los beneficiarios, teniendo en cuenta sus
ESPECIFICOS capacidades fisicas, funcionales, limitaciones y factores de riesgo

asociados, con al fin de arientar las intervencicnes y garantizar ka atenciin,
Documentar detalladamente las acciones implementadas en apoyo al
autocuidado y bienestar de los adultos mayores, asegurando que esias
promuevan ls dignidad, la autonomia, el respeto por sus decisiones v la
mejora de su calidad de vida,

Disefiar y desarrollar estrateglas de intervencidn fisica que incluyan rutinas
de efercicios, enfocados en promover o envejecimiento activo, la movilidad
funcional, &l mantenimiento de [as capacidades fisicas y la prevencicn del
deterioro funcional.

Liderar la ejecucidn de acthvidades lidicas v recreafivas ordeniadas al
fortalecimiento del bignestar emocional, social ¥ psicoldgico de los aduitos
maycres, fomentando su perlicipeciin, k8 integracidn comunbiaria v |
generacidn de espacios de interaccidn significativa.

Llevar registro de las actividades realizadas, incluyendo el control de
asistencia, v las evidencias fotograficas, como herramienta de seguimiento,
andlisis y mejora continua de las intarvenciones realizadas.

3. OBLIGACIONES O FUNCIONES

OBLIGACION O FUNCION

DESCRIPCION

Realizar valoracicnes inkciales del

estado fisico, capaciiades
funcionales vy [imitaciones del
adulto mayaor.

Se evidencia en ias valoraciones iniciales realizadas por el drea de Enfermerda
el estado fisico, capacidades funcionates v limitaciones de nuestros adulios
mavores usuarios del centro. Esto permitid identificar mecesidades

| mejorar ia calidad de vida y prevenir riesgos coma caidas o depandencia.

individuales y establecer planes de Inlervencidn personalizados, enfocados en

Identificar riesgos y necesidades
especificas en coordinacidn oon
otros profesionales de la sakud
imédicos, fisiclerapeutas, afc.)

Para dar cumplimients a esta actividad s levd a una reunidn con el equipo
interdisciplinario del centro vida, conformado por enfermera, psicdloga,
educador fisico a nstructoras de manualidades, Donde por medio de los
andlisis de las valoraciones iniciales realizadas por el drea da Enfermaria,
identificamos los resgos v las necesidades especificas de los adultos
mayoras baneficios del programa. Donde el resuliado de este anslisis nos
amajd que ks fesgos mas frecuenies son; problemas de movilidad, la
accesibilldad en los bafios v |a falta de companifa en sus hogares.

Por ultimo. Es de mencionar que el proceso de identificacidn de las

necasidades no es una tarea puntual, sing une construcciin continua que
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busca majorar la calidad de vida de nuastros adultos mayvores, atendiendo
| tanto a lo fisico como a lo emocional,
Apayar  en  aclividades de | Encomparila de la enfermera dal centro vida de Comunaros, se concientizd
auvlocuidado de  los  adultos K los adultos mayores del buen autocuidado personal, bienestar, respeto

dentro y fuera del establecimiento. Por medio de charlas y exposiclones

| sobre gutocuidedo, dingmices y juegos en los ceales 28 inclulan los valares
| comao el respeto, la responsabilidad, la solidaridad, ete. Ademads, se fomentd

un espacio de escucha activa vy participacidn, donde los adultos mayores
compartieron experiencias y reflaxiones gue fortalecieron el sentido de
comunidad v perlenencia. Las actividades se desamollaron en un ambiente

ameng y mothador, favoreciendo no solo la comprension de los conceptos

Elaborar planes de actividad fisica
personalizados ¥ grupales,
acordes con la edad, el estado de
salud, vy [laz  condiciones
particulares de los participantes.

| abordados, sino también su aplicacidn en la vida cotidiana.

| Para dar cumplimiento a esta actividad me permitc informar gue, con el

apovo de la revision de las valoraciones fisicas y funcionales previas, me
permilid disefiar rutinas saguras, progresivas y adaptadas que garanticen
gue cada ejercicio contribuya al bienestar y ademas de minimizar los riesgos
a nivel grupal yo individual de los usuerios tenlendo en cuenta la edad, el
estado de salud y las condiciones particulares de cade uno de ellos. Somo
por ejample sesiones individuales enfocades en mowvillidad, asl como
actividades grupales de bajo impacte como caminatas guiadas, ejercicios
con migsica, estiramientos y juegos terapéuticos, Cada acthidad fue
supervieada por profesionales en gsalud (enfermera) v garantizando la
seguridad, la parlicipacidn activa v la adaptacidn constante segin ia
evolucion de cada participants. Con ellos buscamos el promover un
envesacimiento aciivo, fortaleciendo la aulonomia, ademds de prevenic o
deterioro fisico. Finalmente, se establecikd un sistema de seguimiento
periddico para revisar los avances, el revaluar las necesidades v optimizar

los planes en beneficio de la salud integral.

Incluir ejercicios de fuerza,
resistencia, equiibrio, flexibilidad v
coordinacion.

Es de mancionar que cada semana se implementd un proceso que comenzd
con la identificacidn de riesgos y factores de vulnerabilidad propios de los
adultos mayores, como limitaciones de movilidad, antecedantes madicos,
hipertension, diabetes, enfermedades codnicas no fransmisibles; para
disefiar planes de trabajo seguros.
Posteriormente se desarrollé los sigulentes ejercicios

1. Equilibrio.

2. Coordinacion,

3. Memoria,

4. Flerra,

5. Flexbilidad.

Disefiar ejercicios  especificos
para mejorar el equilibrie v la

Despuds de la identificacidn de riesgos, durante la primera semana realizada
por profesionales de la salud, quienes identificaron los niveles de riesgo de
caida, debilidad muscular ¥ alteraciones posturales en los parlicipantes, Se
disefio jomadas de ejercicios especificos enfocados en mejorar gl equilibrio
y k= estabilidad postural.

'El tener en cuenta que un pequaiio gaesto de actividad fisica pm&?ﬁr

la diferancia entre una vida activa v una Bmitacion dolorosa. Es por ello que

| & llevaron a cabo jomadas educativas semanales, en |as que se ensafiaron

iécnicas sencillas pero fundamantales para moverse con seguridad: oimo
sentarse y levantarse sin esfuerzoe, como caminar con equilibrio, como evitar
torceduras o caldas.

establidad postural,
e T ==
¥ movimlentos segurcs.
Fomentar |2 autonomia, I8

movilidad  funcional v
independencia.

Fara dar cumpiimiento a esta actividad se disefiaron e impiemeniaron
estralegias integrales que promovieron simultdneamente la autonomia, la
movilidad funclonal v |a independencia de nuestros beneficiarios de centro
vida del adulto mayor del punto de Comunaros.

e
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Estmular  1a participacién en | Con el propdsito de cumplir con esta actividad, se desarrollaron diversas

actividades fisicas recreativas que
fortalazcan al bianestar emocional
¥ social,

estrategias centradas en la participacidn grupal, Integrando ejercicios Idicos
v dindmicas que promoviercn |a interaccidn interpersonal de manera activa
v significativa. Las cuales tenian un enfoque disefiado no so0do para cuidar al

cuerpo, sing tamblén para nutrir el dnimo y fortalecer los vinculos entre los
adultos m

Observar y registrar el progreso
fisico  funciocnal da los adulics

mayoras.

Durante las sesiones se llewd a cabo un seguimienic observacional del
desempedio figlco v funcional de los adultos mayores, evaluando aspecios
como movilidad, coordinacidn, equilibrio, respuesta molriz v disposicidn para
participar. 51 blen no s& registnd en un farmato estructurado, la chservacion
directa permitid identificar avances individuales, especiaimente en adultos
mayores que al inicio mostraban menor seguridad en sus movimientos. Se
evidenciaron mejoras en la confianza corporal, ejecucidn de ejercicios con
mMEnce apoys, ¥ mayor iniciativa al participar. Estas apreciaciones personales

sirvieron como base para ajustar la intensidad, &l ritme vy lz melodologia de
las actividades semanales

Ajustar [as rulinas segin [a
wvolucidn, condiciones médicas o
camblos en las capacidades.

Es de mencionar que para el presente periodd. Los ajustes fueron
cuidadosamente planificados, respetando ks  limitaciones fisicas v
necasidades particulares de cada adutto mayor, con & fin de garantizar su
segurided y fomentar su participaciin activa. Este proceso fue
complementado por un monltoreo constante vy colaborative con las
enfermeras v [a psicdloga de los Centros Vida con guienes aportaron una
mirada interdisciplinara para evaluar no solo el desempefic fisico, sino
tambsén el bienestar amocional y cognitive de los beneficiarios. Gracigs a
asie abordaje integral. se forialecio el impacto positivo del programa,
promoviendo la mejora continua y sostenida de la calidad de vida de los
adulios mayores parlicipanies.

'ﬁﬂpﬂrtar geances o dificuftades al

Durante el proceso de atencidn a la poblacidn adulta mayor beneficiaria

puedo decir que se llevaron a cabo espacios de socializacidn con el grupo
interdisciplinario dal Centro Vida, donde se expusieron los avances,
dificultades y particularidades observadas en al desarrollo de las actividades

| ¥ ejercicios fisicos realizados por los adulios mayores. Estos encuentros

| permitieron analizar de forma conjunta los logros alcanzados, identificar
areas de mejora vy ajustar las esirategias de intervencidn segin las
necesidades individuales v colectivas del grupo. Ademds, se establecit un
canal de comunicacidn diretlo v respelucso con los famifiares, guienes
recibieron informacion clara v detallada sobre la evolucidn de sus seres
Gueridas, fomentando su participacian activa en el proceso de glencldn, De
esta manera, se garantizd una atenclén Integral y coordinada, donde el
intercambio constante de informacién permitid identificar rdpidaments

desafios, reforzar logros v adaptar estrateglas para mejorar la calidad de vida
del adulto mayer,

equipo  interdisciplingric  yio
Tamiliares.
Ensefar ndbios de vida saludabbe

relacionados con (&  actividad
figica, [2 hidratacién v la postura
corporal.

Se llevaron & cabo sesiones orentadas a forlalecer los conocimsantos v las
priacticas relacionadas con hdbilos vy estilos de vida saludable con la
actividad fisica, la hidralacidn v la posiura corporal en la elapa de
anvejecmianto. A fravés de un anfoque educativo v practico.

Generar oonciencla socbre |a
importancia  dal  movimiento
regular en la prevencidn de
enfermedades cronicas.

Para dar cumpbmiento a esla aclividad, organicé vy facilité sesiones
informativas presenciales como exposiciones, dirigidas a los adultos
mayores, en las que abordé los miHiples beneficios de la actividad fisica,

desde la mejora de la salud cardiovascular hasta la rugulan:lﬁn del estrés v

| & foriaiecimienio del sislems inmunoidgico. Eslas sesiones inciuyenon

demostracicnes précticas, espacios da preguntas. Complemenianaments,
| disafié v difundi materal educative informaltivos, con mansajes visualmenis
| stractivos y lenguaje accasible, promoviendo habitos simples como caminar
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30 minutos diarios, realizar estiramientos en casa, Implementd pausas

activas an los horarios gue sa encuentran los adultos mayores en centro vida
¥ BN SuUs casas, coordinando rnulinas breves de ejercicio que mejoraron
significativamente |a energia y concentracion de estos mismos.

Llevar registros  dianios y
detalledos d=  las stenciones
prestadas

Come responsable de los beneficiarios de bos adultos mayores, asegure la
rgurosidad en el regiziro diaro de cada sesidn, documentando la asistancia,
las actvidades realizadas, |as respuesias fisicas v cualguier sintoma o
cambio observado en los parlicipantes. Estos registros  detallados
permitieron monitorear la evolucion individual, facllitar [2 comunicacidn con
el equipo interdisciplinario v ajustar las rutinas segin las necesidades
detectadas, Graclas & esie control sistemético, se garantizd [a cakdad,

continuidad y seguridad del programa, respaldando de manera clara y
ardenada cada atencion brindada.

Participar activamente en
actividades de promocidn vy
prevvencion, tales como jormadas
da salud, charas educativas o
dindmicas grupales dirigidas &
mejorar la calidad de vida de fos
adultos mayores

Me permile mencionar que participé activamenie en diversas aclividades de
promocidn vy prevencldn orfentadas a mejorar la calidad de vida de la
poblaciin adulta mayor, fortaleciendo su bisnestar fisico, emocional y social.
Donde brindé orientacidn sobre la importancia de la actividad fisica regular
&n [a prevencidn de enfermedades crdnicas como la hipertensidn, ka
diabeias, nuinicidn, salud cardiovascular, sutocuidado, prevencidn de caldas,
bienestar emocional y la osteoporosis. Estas jomadas  incluveron
avaluaciones basicas del estado fisico v recomendaciones personalizadas
segin las capacidades de cada participante. A través de esias acclones, se
logrd una participacion activa y soslenida de log adultos mayores, quisnes
manifastaron mejoras en su estado animico, figico y en sus habilos de vida.
De esle modo, se dio cumplmiento efectivo a la funcidn asignada,

promoviende la prevencidn de riesgos y 1a consolidacion de estilos de vida

saludables en esta poblacion.

ldentificar signos de alerda o
deteriors en ol estado de salud de
los beneficiarios y comunicar
oporiunamente a los profesionales

a cargo o al coordinador el
rama

Me permilo informar que para e presente periodo no se deleclaron o
presentaron cascs de beneficlarios con signos de alerta o deterioro en su
salud graves gue hayan meritado la atencidn por parte del profesional de
salud a cargo.

Colaborar con al
interdisciplinario {psictlogos,
nutricionistas, manipuladoras,
instructores) para garantizar una
atencicn integral a los beneficlarios

equipo

Me permito informar que se viene trabajando en el desamcllo de las
actividades de atencidn integral de forma arliculada segdn el cronograma
establecido con los equipes Interdisciplinanias presentas en cada centro vida.
Con elle se busca garaniizar el bienastar fisico, mental y social de nuestros
usuarics. Abarcads la promosiin de i sakud, Is prevencion de enfermedaces
¥ aspecios sociales como la interaccidn, la recreacidn y la participacion
comunitaria. A través del diglogo constanie, la escucha aclva vy [a
cooperacién diaria, Cuya finalidad es mejoraria calidad de vida de nuestros
usuarnos, respetando sus necesidades fisicas, emocionales v sociales con
sansibilidad y calidez humana.”

Cumnplir con el horaro vy
croncgrama de  aclividades
definidc por 8 UNION
TEMPORAL vy asistir de mamera
puntual a fos  encuentros

programados

En cumplimienio de mis responsabilidades confraciuales, asisti de manera
puntugl v constante a lodos log encuentros programados segon el horario v
cronograma establecido por @ UNION TEMPORAL. Me aseguré de
organizar con antelacidon cada una de mis jomadas laborales, respetando los
tiempos askgnados para el desamolle de las actividades y manteniendo una
presancia acliva ¥y comprometida durante cada sesidn. Esta disposicién
parmitid una ejecucidn fiuida de las estrateqias planificadas, fortalecid ka
continuidad def programa y demostrd mi compromise con la caiidad dei

senviclo ofrecido a bos adultos mayvores beneficiarios del provecio.

Guardar esticta confidencialidad
respecto a  la  informacion

Como contratista guarde estricta resarva y confidencialidad de toda la
informacidn, datos, documentos, materiales y cualquier olro lipo de
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personal, médica vy social de los
adultos mayores atendidos

informacidn que conozca o 8 la que tenga acceso en virud de [a relacidn
laboral con la Unién Temporal, ¥y que por su naturaleza sea privada,
confidencial o reservada.

Mantensr una conducta eética,
respetucsa ¥ profasicnal,
fomantando un ambiants de ifrato
digno, cordial y empatico con loa
beneficiarios

Se scsluvo en fodo momento una conducta Btica y respetuasa con todo el
equipo de trabajo, favoreciendo un entormno célido, digno y humanizado. En
beneficio de nuestros wsuarios, Reconoclendo ef valor de cada persona, su
historia vy sus necesidades perticulares, fomentando la empatia v el respeio
coma pilares fundamentales en cada interaccion.

Rendir informes periddicos de
gjascucicn, incluyendo evidencias
del servicio prestado

Se enfregaron los informes requeridos para el respectivo cumplimiento de
las actividades, scompafiados de soportes documeniales v registros
folograficos que evidencian el desamollo de las acciones realizadas. Y con
elky 32 garantiza ta transparencia en ks procesos, permite hacer seguimiento
a los resultados alcanzados v fortalecer la confianza con la Unidn Temporal.

Las demas que se derven dal
comecto cumplmiento del objeto
confraciual,

En el marco de mis responsabilidades contractuales, también atend! con
diligencia todas aquellas funciones complementarias gue se dervaron del
correcte cumplimianta del objeto confractual, respondiends con COMPAARTIS0
¥ disposicion a los requerimientos que surgieron duranie el proceso de
ejecucion. Entre esias, apove tareas logisticas, participé an actividades
extracrdinanas fuera del cronograma habilual y colaboré activamente en ia
resclucion de situaciones imprevisias, siempre manteniendo una actiud
preactiva y orientada al bienestar de los beneficiarios, Esta disposicion me
permitio contribuir de manera integral al desamollo exditoso del programa,

reafirmando mi compromiso con ka calidad del serviclo v con los prncipios
institucionales que guiaron nuestra labor.

SOPORTE DE ACTIVIDADES

MNota; Se anexa al presents informe; archivo fotogréfico de las actividades desamolladas. Previo consentimiento
informado a nivel verbal v aprobado por parte de los v las usuarios

4, ACTIVIDADES DESARROLLADAS

ACTMIDAD 4.1
| TEMA EQUILIBRID |
", DmMEEmiEE i Traslado con peso para fomentar la estabilidad en movimiento
| FECHA DE REALIZAGION | 25 Ue Agusio el 2025
OBJETIVO Se mejoran el equilibrio dinémico v la estabilidad postural en personas de edad
avanzada a través de una tarea motora entre obstéculos gue incluye una carga
ligera para estimular el control posiural, la concantracion v 1a coordinacion durante
N el movimiento,
RECURSOS UTILIZADDS Escenario daporiivo {polideportiva), aros.
| ACT\VIDADES Con el fin de realizar la aclividad, se alined a los ancianos en una fila, siguiendo al
DESARROLLADAS orden de participacidn para mantener la concentracion v reducir accidentes
potenciales. Se dieron indicaciones claras y lentas sobra la dindmica
(desplazamianto Eneal) antes de empezar. Sa resalld la relevancia de sostenar
una pasicion erguids, caminer despacio y de manera controlada, v mirar hacia
adelanie, con el propdsito de promover [a alineacidn v el equilibrio dindmico.
la postura v la concentracion.
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METODOLOGIA

CONCLUSIONES La comrecta realizacidn de la actividad propicid un significativo avance en el

Se ulllizd una metodalogia que e ceniraba en (3 paricipacion pracica y aciva, 1a|
cisal pramovid que cada miembro interviniera a través de demostraciones visuales
y explicaciones crales. Este métodao de trabajo, gue consiste an ka instruccidn, la
ejecucion guiada y el acompafamianto continuo, ha promovido el fortalecimiento
de la autonomia, la adquisicién de habilidades motrices y una mejora progresiva
an el

bakence de los participantes

conirol de la postura ¥y el equilibrio dindmico de los anciancs, lo cual tiene un
efecto positivo en su autonomia y seguridad al desplazarse por ka vida,
diariamente, Ademds, se promovid el blenestar Integral de fos participantes al
fornentar habilidades cognitivas como ia alencidn v la concentracion.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ACTVIDAD 4.2
TTEMA EQUILIERIO
MOMBRE DE LA
ACTIVIDAD PlES EQUILIBRADOS
FECHA DE REALIZACION 28 de agosto del 2025
QBJETIVD | Para prevenir caidas y mejorar la estabilidad corporal, se busca desaroflar v
potandciar &l equilibrio eslatico v dindmico en los adultos mayores a través de
ejercicios de coordinacion ¥ control postural gue s llevan a cabo de pie, con el
| ueo de 2ros como guis visual y motora,
 REGURSO0S UTILIZADODS | Aros, escenano deportivo

== 3
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ACTIVIDADES Con el objetivo de garantizar la segunidad y el orden, se coording a los adullos
DESARROLLADAS mayores en una fita para realizar la actividad, asegurando que cada uno de elles

[fevara a cabo la tarea de manera individual, Se presantd v mostrd la dindmica,
comenzando con aclividades individuales, como permanecer de péa dentro del
aro por algunos sequndos v hacer movimientos lalerales controlados wtilizando
los arcs como guia visual. Los paricipanies, después de eso, continuaron el
recorrido del cincuito caminando despacio entre los arcs y enfocandose en
sostener la estabilidad con cada paso. A lo lango de toda |a actividad, se
mantuvo un menitorec continwo para asegurar la seguridad. Los parficipantes se
mostraron actives y entusiastas ¥ la molivacion del aquipo.

TMETODOLOGIA La metodologia utiizada fue de caracter practico-paricipativo, donde la
instruccidn clara v la demostracién visual permitieron ka participacién aclive de
los adultos mayores. Al combinar el aprendizaje activo, la participacidn directa y
&l acompafiamiento personalizado, se favorecld la autonomia, e desamolio
mador ¥ la confianza en i mismos.

CONCLUSIONES La sjecucidn de la actividad permitid fortalecar el equilibric v la coordinacidn de
los adultos mayores, fadlitande un mejor controd de sus movimientos duranta
desplazamientos. Se observéd un compromiso activo por parte de los
pariicipanies, lo que favorecio un ambienie motivador y seguro para el desamolio
de sus habilidades motoras. De igual mamera, la practica contribuyd a mejorar la
conciencia corporal v 3 estabilidad, aspecios fundamentales para la prevencidn
de caidas ¥ la promocion de |a independencia funcional en asta poblacidn.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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ACTIVIDAD 4.3
TEMA COORDINACION
%EEAEE LA Circuito de astimulacidn molrz y visual en coordinacidn.
| FECHA DE REALIZACION | 01 de septiembre del 2025 |
CBJETIVO Con el objetivo de sostener yo elevar sus habilidades fundonales para Bevar a
cabo aclividades cotidianas, incentivar la coordinacion bilateral, la motricidad fina
y I3 inkegracidn viso motriz en [os adultas mayores,
| RECURSOS UTILEZADOS | Carlulinas, marcadores, mesas,
ACTIVIDADES Los adultos mavores fueron organizadaos en grupos pequefios delante de un
DESARROLLADAS tablero que estaba sobre una mess para realizar |2 activided. Previo gl comienzo,
s& aclard con Iranguilidad y claridad el objetivo de la tarea, empleando un lenguale
comprensible y gastos de apayo para ayudar a que fuera entendible, asi como una
corta demaostracién visual. Se promovid que cadsa individuo duranta la ejecucion
Tomerd una posiclén cémoda, con los dos brazos en equilibric y apoyados,
enfocdndose en seguir [as rutas sin salirse de los Iimites establecidos, Se olrecid
asistencia fizsica v verbal a aguelles casos que lo necesitaban, leniendo en cuenta)
i ritmo y ias habilidades de cada participanie enfocandose an Seguir s rutas sin
saliree de los limites eslablecidos. Se ofrecit asistancia fisica y verbal a aguelios
cas0s que lo necesitaban, teniendo en cuenta el ritmo y las habilidades de cada
METODOLOGIA La metodologla empieada fue de tipo préctco-participativo, lo gue facilitd que e
adulto mayor intarviniera directamente medianta wn movimiento conirolado
arientado, Esta dindmica fomenid la aulonomia, la concentracidn y & aprendiza
por medio de 2 realizacion préciica de tareas significatives, ko gue Inceniivi
habiidades motoras finas, coordinacidn bilateral & integracidn visomolriz,
repetician orantada,
CONCLUSIONES Se pudieron nolar progresos en |a8 coordinacidn bilateral simulténea, las

habilidades de moftricidad fina v la integracién vieo motriz gracias a la implicacion
acliva de los adultos mayores. Ademds, se observd un nivel elevado de atencidn
sostenida v un control del moviméento v comprensidn apropiada de Imuucdm.i

lo cual ene un impacio positive en la preservacidn de funciones esenciales para
la vida cofidiana. En resumen, |a sxperiencia resultd ser una tactica eficaz y
apropiada para incentiver lzs hebilidedes cognitivas vy motoras, respetando la
capacidades individuales del grupo,

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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ACTIVIDAD 4.4
[ TEMA COORDINACION
:mﬁnﬁ u Vinculos coordinados.
FECHA DE REALIZACION | 04 de sepllembre del 2025
OBJETIVO Con el chjelive de potenciar las capacidades funcionales vinculadas a la atencion,
la planificacidn molora vy 1a exactifud manual, se busca fomentar en personas
mayores simultdneaments [a coordinacicn bilateral, la habilidad motriz fina v la
integracién viso-motriz mediante una tarea de emparelamiento visual v trazo
paraleio.
W‘_  Sillas, marcadores, plieges de cartulina, mesas.
ACTIVIDADES Ao largo de la actividad, los adultos mayores fueron ublcados de manera
DESARROLLADAS cémodo frente a8 una cartelera que se encontraba sobre |a mesa, 3 cual tenfa
varias figuras gue necesitaban ser emparejadas. Se les indicd que, empleando Ii:s-;
dos manos al mismo tempo, frazeran lineas desde cada imagen hasta su par
cormespondiente, intentando mantener la precisidn v el control del movimients,
Se explicd la consigna de forma simple v clara, con una corta demostracidn
visual, Ademas, se brindd asistencia iIndividual de acuerdo con ias necesidades
particulares de cada participanie,
METODOLOGIA = . rae ]
La metodologla utilizada fue de cardcter practico-pariicipative, lo que permilid
que cada integrante del grupo se involucrara activamente en el desarrollo de la
actividad propuesta. Esta dinamica reforzd habilidades motoras, cognitivas v
atencionales dantro de un enfomo estructurado vy seguna,
CONCLUSIONES La ejecucidn de la actividad permitié observar una participacin activa, constante

por parte de los adultos mayores, o que reflefa un alto nivel de compromiso.
Durante la dindmica, se evidenclaron mejoras nolables en la coordinacidn
bitateral simultdnea, va que los paricipantes [ograren movilizar ambas manas de
forma confrolada v sincronizada, elemants fundamental para la realizacion de
muchas actividades colidianas. Asimismo, se fortalecid la integracidn visomaotriz,
al requerirse una coordinackan precisa entra lo gua veian v la ejecucicn moiriz,
contnbuyendo al enfrenamiantio de habifidades perceptivo-moloras,

S¢ observaron avances en la molricidad fina, especificamente en |a precisidén del
traza, o agarre adecuado del instrumento v el controd del movimiento. Ademas, ks
actividad promavid un adecuado nived de atencidn sostenida, yva que los adultos
maniuviercn su conceniracion durante lapsos prolongados, lo que favorecs el
fortelecimdants de funcionas cognitivas como la memonia de trabajo v
plandficacién,

El seguimientc de instrucciones fue realizado de manera efectiva, indicando buen
nivel de comprensidn auditiva y procesamiento secuencial, elementos claves
para la autonomia funcional. En conjunto, ks experiencia resulid ser una
estrategia adecuada y valiosa tanto para |a estimulacién motora como cognitiva,
con beneficios funcionales que se trasladan a la vida diaria, contribuvendo al

mantenimiento de fa independencia y |a calidad de vida de los adultos mayores.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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ACTIVIDAD 4.5
TEMA MEMORIA
m LA Futa de colores vy secuencias.
" FECHA DE REALIZACION 08 de saptembre 2025
- OBJETIVO Medianie Ia repaticion de secuencias de colores que incrementan, se busca
desarrallar v refarzar la atencion, la memoria visual v la concentracidn.
de manera gradual en complejidad.
 RECURGOS UTILIZADOS Siilas, Mesas, lapas de (ashico, Canuinas,
ACTIWVIDADES Para realzar la aclividad, los adultos mayores fueron repartidos an grupos
DESARROLLADAS pequefios, Se les explicd |a consigna del juego de forma clara v simple antes
de empezar. obgervar una cora secuencia de colores que apareceria durante
unos segundos v despuds repetirla en of mismeo orden. La dindmica inicid con
saciencias sencilias & incrementd su complejidad de forma gradual a lo largo
de la sesion. Sa motivd a los participanies con paciencia y aclitud inspiradora
durante la ejecucian, fomentando su pariicipacion activa, concaniracion ¥
brindando apoyo.
personalizado cuando se requeria,
 METODOLOGIA La actividad se llevd a cabo mediante una metodologia que combina el juego

con la parficipacién  activa, conggids como [Odico-participativa, Esta
metodologia estimula la cognicidn v emplea el juego como instrumento para
entrenar funciones mentales lales como atendon, mamoria, pancepcidn visual
¥ secuendiacion. Ademas,

La metodologia fus flexible v adaptable, lo que posibilitd la adaptacion del ritmo
de la actividad v del nivel de dificultad a las necesidades especificas de los
participantes.
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El desarolio de esta acthvidad posibilité que se notaran resultados favorables
en &l drea emoconal v cognitiva de los adultos mayores. Desde el comienzo, el
grupo demostrd un alle grado de compromise v participacion, manifestando
entusiasmo por &l reto de replicar las secuencias de colores en la secuancia
correcta, Esta respuesta avudd a estimular funciones cognitivas fundamentales,
como la memora visual (los participantes tenian que recordar ¥ evocar de
inmediato la secuencia observada) y la atencidn sostenida (indispensable para
mantener [a concantracién durante toda ka tarea)
La rapidez de respuesta v la agilidad mental también se potenciaron, ya que eral
necesario memorizar y reproducir [as secuesncias an espacios de tiempo breves.
| En general, la propuesta demostrd ser muy apropieda como tictica de
| estimulacidn cognitiva integral, ajustada a las habilidades Indhiduales ¥ con
vantajas que favorecan tanto el mantenimiento de
las capacidades mentales, asl como el blenestar general de los ancianos.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ACTVIDAD 4.5
TEMA FUERZA
e P
FECHA DE REALIZACION | 11 de septembre de 2025
OBJETIVO Con el chietivo de mejorar |a resistencia muscular del tren sUpenor, se promusva |a
coonginacion v el control motor fino, al tlempo que se fomenta la circulacion
sanguinea y se aporla a una mejor salud en general a través de un movimiento
sogtenido ulada,
RECURSOS UTILIZADDS | Escenario Elap-urlr'.-n {polideportiva), botedlas llenas de agua, palos de madera,
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ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

ibremente v se ublcaron en un lugar seguro, cdmodo v amplk, Al inicio, se

Se garantizo que cada adullo mayor tuviera suficiente espacic para moverse _‘

afrecieron instrucciones precisas sobre la dindmica, enfatizando que es
fundameantal realizar los movimiantos de manera confrolada y lenta para prevanir
cualguier tipo de lesidn. Se motivg a los participantes a seguir al compas marcado
por el facilitador, y s& demostrd coma emplear cormactamanta las botellas llenas
de agua como carga Fviana, Durante el ejercicio, se observe una activa
participacion, que Incluys ajustes posturales individuales cuando era necesario
para garantizar una técnica aproplada. La sesidn se llevd a cabo gradualments,
tenbendo en cuenta los tempos, habilidades y restricciones de cada individug, lo
cual propicid un amblente positive v

metvo de estimulo gque beneficid tanto el blenastar emocional como el fisico de
los participantas.

|

WMETCDOLOGIA

L& actividad se& llevd a cabo con un enfoque de parliclpackdn activa v adaplacidn,
que sitda al anciano come el principal actor de su proceso de fortalecimients fisico.
Ze empled una perspectiva practica y Otil, enfocada en movimientos diaros que
Incrementan la fuerza v ka movilidad, lo que hace mds sencilla su aplicacidn a
lareas colidianas. Asimismo, se ulifizd un método individualizado, tomando en
cuenta los fitmaos ¥ habilidades de cada integrante, brindando soporte
personalizado para rectificar posiuras y prevanir rieggos. El ejercicio fomenid un
entomo de motivacion y conflanza, basado en el reforzamients Eca-‘tlw ¥la
repeticiin controtada, beneficlande al mismo tiempo ol aspecio

como el gue se refiere a las emociones.

]

CONCLUSIONES

La practica conocida como "Elevacion Dinamica: demostro ser efectva para

elercitar la fuerza del tren superior en personas de edad avanzada, promoviendo el !

desarrollo de la resistencia muscular v B regulacidn del movimiento. La forma de
realizarlo, adaplada y segura, posibilitd que los participantes intervengan da
manara activa y respetucsa con sus ritmos individualas, o que reforad su confianza
en sus capacidades fisicas. Asimismao, se notaron avancas en la conservacion de la
fuerza funcional v an la movilidad anicular, slameantos esenciales para consarnvar k2
autonomia en las actividades diarias.

La interaccidn positiva en grupe ¥ la atmdsfera motivacional demostraron, ademas,
tener un impacto positivo en términos emocionales v sociales, lo que respalda la
imporancia de incluir,

-
i

EVIDEMNCIA FOTOGRAFICA
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ACTIVIDAD 4.7
TEMA FUERZA
NOMEBERE DE LA Haia la botelia,
| FECHA DE REALIZACION | 15 da septiembre del 2025
OBJETIVO ﬂﬂnalﬂndahmh:arlmnﬂmmﬂammuaymmmdlmdMMMr
fina ¥ gruesa en personas ancianas, & recomienda F UM 8jercicio seguro v
dinamico de traccicn,
Asimismo, promoviendo la colaboracidn en equipo v la competencia saludable,
| RECURSOS UTILIZADDS | Escenario deporiivo [polideportive), cuerdas, botellas con agua, palos de madera
grande y paquedfios.
ACTVIDADES Para realizar 1a actividad "Hala [a botella™, se ubicd a los ancianas an un drea amplia
DESARROLLADAS ¥ segura. Se comunicd e propdsito del ejercicio de manera clara y simphe,
enfatizando la importancia de realizar movimientos confrolados para prevenic
lesiones. Despuss de un corto ejercicio para famiiarizarse con la dindmica, 58 inicid
uma competencia amistosa an la que cada participante tird de una pila para acercar
la botalla, Esto estimuld el esfuerzo fisico, la camaradera ¥ la motivacidn ded grupa.
La actividad fue bien recibida.
por log participantes, lo cual demuesira que es un méiodo entretenido v efeciivo de
trabajar la coordinacidn v |a fuerza en un entomo social favorable,
METODOLOGLA La meledologia de asta actividad es [idico-parlicipativa, porque fusiona el juego v
la competencia sana para incentivar la participacian activa de los adultcs mayores.
Asimismo, es una matcrdducnlgpmﬁﬁﬁ y funcional que se cenfra en ejercicios
fizicos edaptedos g log hebllldades de log perticipantes jo cusal foments o]
aprendizaje a través del movimienio v la experiencia directa.
cantrolada.
| CONCLUSIONES 'Se pudo comprobar muchcs beneficios fisicos y psicoscciales en los adultos

mayores que participaron gracles a le realizacidn de la activided, Se notd un
fortalecimients Importante de los mdsculos del tren superior, en particuler los de ke
sapaida, hombros v brazes, debldo g esfuerzo que requerie heler (e pite con fuerze
moderada v control. Asimismo, el ejercicio ayudd a perfeccionar la coondinacidn
motora fina y gruesa, ya que fue preciso consenar un movimienio controlado para
aproximar la botella sin perder el equilibric o crear una tensidn excesiva. La
participacidn de los adultos mayores en la actividad permitid constatar numerosos
benaficios fisicos y psicosociales. Como resultade del asfuerzo que suponia halar
la pita con control v fuerza moderada, se evidencio un fortalecimianto significativa
da los midsculos dal tren superior, especialmentsa an la espalda, hombros v brazos.
Ademas, |a coordinacicn motora fina y gruesa mejord gracias a gue fue necesario
maniener un movimiento controlade para acercar la botella sin perder el equilibrio
o gengrar una tenskin excesiva,

La actividad fomantd, adamas, ol respato por los ritmos personales, pussto que 56
proporcionanon comecciones personaiizadas y acompanamiento con & fin de
oarantizar una cidn segura y acorde @ las hebilidades de cada individuo, Esto
asegurd que todos se sintleran valorados e incluidos, lo que fortalecid su
autcestima y la confianza en sus proplas capacidades fisicas.

En dltima instancia, gracias a la implementacidn meticulosa, con un enfoque en &l
control del movimienio y la seguridad, s& logrd que la actividad fuera lanto eficaz
coma accesible para anciancs con diversos niveles de capacidad fisica. Asi, se
gportd de manera integral al aumento de su autonomia funcional en las actividades
¥ & |a meiora de su calidad de vida,

diarias.

EVIDEMCIA FOTOGRAFICA
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“TEMA FLEXIBILIDAD S
m” :I'E%EAEELA _ Esiiramlento por circuitos
FECHADE REALZACION | 18 da Sepiembre del 2025

 OBJETIVO

| Mejorar |a flexibilidad, movilidad articular y equilibrio en adultos mayores mediante

una sere de astiramientos dindmicos realizados de pie, utlizando mesas como

soporte para garantizar sequridad y promover una participacion activa y sequra en
un circuito estructurado,

RECURSOS UTILIZADGS

Escenans deportivo (polideportivo), anis,

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

Para levar & cabo la actividad se organizd inicialmente a los adultos mayores en
un espacls ampio ¥ seguic. Se les explicd de manera Clara ¥ pausada la dinamica
de la actividad, enfatizando la importancia de realizar cada estiramiento de forma
lenta ¥ controlada, uiilizando las silles vy mesas dnicamente como apoyo para
mantanar el equilibric. Duranta |a ejecuciin, cada participante se desplazd de una
estacién a otra, reslizando diferemtes estiramientos de brazos, tronco v plemas,
asegurando &l control del movimiento v la comecta postura. La aclividad fornentd
tanio ka mejora da la Aexibilidad v movilidad articular como el forlalecimianto del

equilibrio, ademas de generar un ambiente de colaboracion y moetivacion entre los

participanies.

METODOLOGIA

La matodohogia utiizada fua la participativa, lo que permitid gue cada integrante
dal grupo se invalucrara activaments en el desamallo de las actividades. Desde mi

| rol, fomenté espacios de dialogo v refiexidn, promoviendo el intercambio de
| ideas, sxparfencias personales y propuestas colaclivas,

CONCLUSIONES

La actividad al ser ejecutada correctamente representct una intervencion integral
que contribuyd significativarente a la rmejora de la flexdbilidad, la movilidad
aricular y el equilibrio an aduftos mayores, aspecios fundamentales para
mantenar su autonomia y prevenir caidas. A través da movimientos controlados y
adaptados a |las capacidadas individuales, los participantes no solo
experimentaron beneficios fisicos comao la reducsiin da la dgider muscular y ol
aumento del rango dé movimiento, sino que ambién s favorecis el bisnestar
emocionsl 8l fomentar la participacitn social v el sentido de logro.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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| FLEXIBILIDAD

Gira, estira y pisa.

| 22 de zaptieambra dal 2025

Majorar |a flexibilidad, la movilidad articular y el equilibric en adultos mayores
mediante ejercicios dindmicos realizados de pie, utilizando aros en &l pizo para
guiar log movimientos y fomentar la coordinacian y el control postural.

Escenario deportivo (polideportivo)], aros.

Para evar a caba la actividad “Gira, esiira v pisa” se organizanin vanos arcs en
&l piso formando un circuito dentro de un espacio amplio y seguro. Los aduftos
mayoes fueron ubicedos en puntos especificos del clreufto, respetando la
distancia y con ingtrucciones claras v senclilas sobre cada movimlents a realizar,
Se explicd que el objethvo era mejorar la fexibilidad v la movilidad articular a través
de una sere de ejercicios suaves y controlados, utilizando los aros como guia
para posicionar los pies v facilitar los estiramentos. Durante la ejecuciin, los
participantss avanzaron por @l recomido realizando diferentes movimientos: pasos
controfados dentro de ios aros, estramienios iaterales, fiexiones de piemas y
rotaciones de ronco, todo a un ritmo pausada ¥ con supervision constante.

La actividad se desarmolld en un ambiente motivader, favoreciendo no solo la

flexibilidad fizica, sino también (3 atencidn, o equilibrio v [a paricipacién activa

| del grupa.

METODOLOGIA

| La actividad empled una melodologia RKidico-participativa v funcional, anfocada

an ef movimiento conscients y adaptedo a las capecidedes de los adultos
mayores. Esta metodologia promueve el aprendizaje aclivo a fravés de la
experiencla directa, integrando ejercicios practicos dentro de un entomo dindmico
v seguro, donde los aros en el piso funcionan como estimulo visual y guia para ef
movimienio, Asimismo, s apoya en un enfoque vivencial y preveniivo, orlentado
& mejorar habilidades fizicas como la flexdbilidad, |2 coordinacidn v el equilibrio,
medlante acividades que simulan acciones cotidianas y fomentan la autonomia
del parficipante. La parficipacidn grupal también refuerza aspectos socisles v

metvacionales, fundamentales en el trabajo con poblacién adulta mayer,




CONTRATO 1068 DE 2025
UMION TEMPORAL ADULTO MAYOR META
NIT. 901.943.219-0 !
INFORME DE ACTIVIDADES Pl i e

—

La sjecucidn de la actividad permitic evidenciar sU afecmrh:tad COMmo urﬂ
egtrategia funcional y segura para mejorar la fexibilidad, la movilidad artcular y
el equilbric en adultos mayores, Al integrar elementos visuales y dindmicos,
como log aros en e piso, se Tavorecd |a orenlacidn espacial, la coordinacién
motora vy B atencidn, aspecios clave para la prevencidn de caidas v el
mantenimiento de la autonomia,

Adernas, la dinamica grupal y participativa conftribuyd al bienastar emocional ¥
social de los pardicipantes, fomentando la motivacion, el compromisa y el disfrule
durante la actividad fisica. En conjunto, esta practica se posiciona como una
herramienta valicsa dentro de programas de ejercicio adaplade para el
anvejecimianto active y saludable.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

5. CRONOGRAMA Y NUMERO PARTICIPANTES ADULTO MAYOR.
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HORA HORA TOTAL
SEMANA DIAS nicio | cierre | PARTICIPANTES | .
25.08.2025 | LUNES | 01:00PM | 04:00 PM
28-08-2025 I Jueves | 09:00AM | 12:00 PM e il
01-09-2025 | LUNES | o1:00 M| 04:00 PM
04-08-2025 I~ JUEVES | 09:00AM | 12:00 PM 35 35
LUNES | 01:00PM | 04:00 PM
08-09-2025
11-08-2025 JUEVES | 09:00AM | 12:00 FM 35 35
15000005 | LUNES |01:00PM | 04:00 PM
1809-2025 | JUEVES | 09:00AM | 12:00 PM 35 35
22.09-2025 | LUNES | 01:00 PM | 04:00 PM
35 35

. EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Autonomia v movilidad funcional, promover la autanomia, la movilidad funcional v la independencia da los adultos
mayores mediante actividades orlentadas al fortalecimiento fisico, la estimulacion motriz v ef desamolio de habilidades
necesarias para |a realizacicn de sus actividades de [a vida diaria de forma segura ¥ efectiva.
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Participacidn recreativa v dindmicas grupales con adultos mavores, para fomentar la participacién activa de los adultos Tl
mayores en actividades fisicas recreativas que promuevan el bienestar emocional, la socializacion v el fortalecimiento de
vinculos afectivas, contribuyendo asf a un envejecimiento saludable y con mayor calidad de vida.

.
“—
[
e = i
Nk T

Ha.bit-n: -de 'u‘]d& zaludable, t’t:-mentar en los adultos mayores la adopcion de hét:ntm de vida saludable a traves dela

Efmn::a practica v tedrica sobre la importancia de la actividad fisica regular, una adecuada hidratacion y la correccion
postural, con ol fin de mejorar su bienestar general, prevenir complicaciones de salud y promover un envejecimiento activo.

7. LISTADO DE BENEFICIARIOS, CENTRO VIDA COMUNEROS
N° NOMBRES | APELLIDOS NUMERO DE DOCUMENTO | EDAD I NIVEL DE SISBEN l
WILSON HERNANDO | ACHURI MACHADO 86045071 58 [ |
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2| BLANCA ROSA ANGEL 21221120 78 AS
3| HERNANDO BELTRAN RODRIGUEZ 17185450 77 c2
4| JOSE DEL CARMEN | BUITRAGO TORRES 4296465 74 A3
5| JOSE ISIDRO LUIS CARDEMNAS GARZON 11355012 52 [ |
8| GREGORID CARDOSO GARCIA 12090573 B4 B3
7|LUZ MARINA CASTANIO HERNANDEZ 28764774 &7 B8
8| SOL ANGEL CASTRO 40374570 68 c2
91 LASARC ESCOBAR GIRALDO 17308141 TO B3
10| TANIA ESTHER | GALVIS LAGUNA 21236007 68 c11
11| ANA SILVIA GARCIA 21226319 74
12| MARIA INES HERMANDEZ ARIAS 41340947 a1 ]
| 13| JESUS ADOLFO JIMENEZ 5867234 80 B4
14| JAIRO VAN LARA CONTENTO 7782188 61 Ba
15| MARIA CRISTINA | LOPEZ COTRINA 23521776 75 c7
16| MARIA DEL GARMEN | MACHADO 21224591 75 B3
17| cECILIA MARTINEZ LUGO 51790858 86 Ad
18| EDILSON MUROZ PEREZ 7756650 74 16
19 | MAGDALENA, ORTIZ 21217828 B4 G
20| LALRA, PANMQUEBA DE BAQUERD 21213878 a5 B4
21| MARIA ELDA PARDO ROMERO 21222387 78 B3
22| FLORALBA PARRA BERDUGO 23769508 66 A3
23| CLARA INES PARRADO 21230864 s BS
24 | MARIA PAULINA RAMIREZ AGUILERA 40397108 75 BY
25 | NOLASCO ANTOMID | REY REY 11406580 Ga i
28 | ALFOMS0 MARLA | REY ROBAYD 1r301168 [ B6
27 | CARMEN ELISA ROMERO QUEVEDO 21220292 78 c2
| 28| AYLEN ROZO JACOMEN 41649612 68 cr
29| AQUILING SANCHEZ NIRO 1093656 89 c4
a0 | LUIS ALVARD SOPO 17300618 T8 B2
31| JESUS ANTONIO | TORRES 3257063 79 B4




=7 V= CONTRATO 1068 DE 2025 ~
Faa™ UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META : SRR
w b % NIT. 901.943.219-0 L
TGS INFORME DE ACTIVIDADES Adkuits Msyss et
32 | ANTEMNOR VANEGAS MORENG 1720443 24 BE
33 | CLEQFE ELISA VELASQUEZ HERRERA | 41753256 T2 3
34 | PEDRO LUIS | VELASQUEZ RODRIGUEZ | 17306336 72 A3
|35 RUT GENIS VIZGAINO 21232044 70 85

N oy BT By r
" AnER HER ﬁé’umu Lo
C.C. 17 334 052
CARGO: EDUCADOR FisSICO

REVISO Y APROBO:
JOSE ALVARO DIAZ GUZMAN
COORDINADOR CENTRO VIDA
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1. DATOS GEMERALES
FECHA INFORME 23 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PERIODO INFORME 25 DE AGDSTO AL 22 DE SEPTIEMERE DE 2025
CARGD EDUCADOR FISICO
HOMBRE PROFESIOMNAL O EEEUL'D TOVAR AC05TA
TECNICO
CENTRO VIDA MONTECARLOS
2. OBJETIVOS
DBJETIVO GENERAL Contribuir 2 k3 atencién integral de los adultos mayores en condiclonas de
viulnerabllidad v sbandono social, medianta la ejecucidn de actividades
asistenciales y de apoyo en salud dentro de |la modalidad Centro Vida
Montecarlos del municipio Villavicencio del departamento del Meta,
promoviendo el bienestar fisico y emocional de los beneficlarios.
OBJETIVOSE ESPECIFICOS +  |dentificar las necesidades de los beneficiarios, tenlendo en cuenta sus

capacidades fisicas, funcionales, limitaciones vy faclores de resgo
asociados, con el fin de orientar las intervenciones v garantizar [a atencidn.

v Documentar detalladamente las accicnes implemantadas en apoyo al
autocuidads y blenestar de los adultos mayores, asegurands gua estas
promuevan la dignidad, [a aulonomia, el respeto por sus decisiones v ks
mejora de su calidad de vida,

+  Disefiar y desarrollar estralegias de intervencidn fisica que incluyan rutinas
de ejercicios, enfocados en promover el envejecimiento activo, la movilidad
funcional, el manlenimiento de las capacidades fisicas ¥ la prevencion del
detersoro funcicnal.

v Liderar |2 ejecucién de actividades lidicas y recreatlivas crientadas al
fortalecimiento del bienestar emocional, social ¥ psicoldgico de los adultos
mayores, fementando su participacion, la integracion comunitaria v la
generacién de espacios de interaccidn significativa,

¥ Llavar registro de las actividades realizadas, incluyendo el control de
asistencia, v las evidencias fotograficas, como hemamienia de

seguimiento, andlisis y mejora conlinua de las intarvenciones realizadas.

3. OEBLIGACIONES O FUNCIONES

OBLIGACION O FUNCION

DESCRIPCION

|
|

Fealizar wakoraciones iniclales del
capacidades
| funcionales y limitaciones del adulto

psiado fisico,

| mEyor.

Se efectuaron valoraciones diagndsticas 8 cade usuario, mediante observacion v
actividades guladas, [dentificando forlalezas y limitaciones tanto fisicas como
cognitivas. Esla informacion parmitid establecer una linea base szobre la cual

disefiar actividades seguras y efectivas.
Ver Actividad 4.1

Idenfificar rissgos v necesidades
especifices en coordmacicn  con
obros profesionales de k@ salud

{médicos, fisliolerapeutas, alc.)

Se realizé un acompafiamiento constante a los adultos mavores durante las
sesiones, Mentificando imitaciones fisicas, delores musculares, signos de fatiga o
alteraciones posturales. Eslos hallazgos fueron comunicados al  equipo
interdisciplinario, garantizando un sbordgje integral v oportuno que parmitisra
prevenir complicaciones v mejorar la atencidn.
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autccuidada de los adultos mayores,
asegurando condiciones de
dignidad, respeto y bienastar
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Apoyar en  achvidades  de | Se brindd orientacidn sobre habites de sutocuidado, especialmenta relacionados

con la postura, la hidratacién y la movilidad funcional. Asimismo, se promovieron
rutinas seguras que fortalecieron la autonomia, al iempo que se mantuvo un trato
digno y respetuosoe hacia cada usuario.

Elsborar planes de actividad fisica
personalizados y grupales, acordes
con la edad, el astado de salud, y las

Se disefiaron programas de frabajo que incluyercn tanto dindmicas colectivas que
fortalecieron la interaccidn soclal, como ejercicios adaptados a las capacidades de
eada participante, favoraciendo el progreso fisico individual,

resistencia, equilibrio, flexibilidad ¥y
coordinacion.

condiciones  particulares de los
participantes.,
Incluir  ejercicios  de  fuerza, | Las rutinas semanales integraron estos componentas de manera equilibrada,

confribuyenda a mantener y mejorar la condicidn fisica general de los usuaros,
prevenir el deteriore funclonal y promaver |a independencia.

Ver Actividad 4.2

Disefiar ejercicios especificos para
mejorar el equilibrio y ta estabilidad
postural,

Se implementaron actividades apoyadas en sillas, balones y superficies eslables
que estimularon la seguridad en los desplazamientos, reforzaron la postura ¥
redujeron el iesgo de caidas, una de las principales amenazas en la adultez mayor, |

Educar sobra posturas adecuadas y
mavimienios sagures.,

En cada sesion se exphics y comigio la ejecucion de los ejercicios, ensefiando a los
adultos mayores a realizar movimientos colidiancs (levaniarse, agacharse, cargar
ohjetos) de manera segura y saludable, evitando lasiones.

“Fomentar la autonomia, la movilidad
funcional y la independencia.

Se trabajaron ejercicios practicos enfocados en fa vida diaria: levantarse de la silla,
simular el vestirsa o caminar con seguridad. Esto fortalecid la confianza de los
participantes y su capacidad de desenvolverse de forma independianie.

Estimular la participaciin en
actividades fisicas recrealivas que
| fortalezcan el bienestar emocional y
sexcial,

Se desarrollaron dinamicas grupales, juegos y ejercicios lidicos que motivaron |2
participacién activa, generaron disfrute, redujeron el estrés y refarzaron la cohesion
social entre los usuarios.

Observar y registrar el progreso
fisico y funcional de los adultos
mayaras,

Se mantuvieron registros detallados de la evolucidn individual, consignando
avances en fuerza, movilidad, equilibrio y coordinacion, lo cual sirvié de base para
ajustar los planes de trabajo y evaluar resultados.

Ajustar las rutinas  segun 8
svolucion, condiciones medicas o
cambios en las capacidades.

Las actividades se modificaron de manera constante para adaptarse al estado de
sglud. nivel de energia y recomendaciones médicas de los participanies,
garantizando seguridad y efeclividad.

Reportar avances o dificultades al
Bquipo interdisciplinario wio
familiares.

Se informa periddicamente sobre el rendimienio, avances y alertas observadas en
cada usuario, asegurande continuidad en el seguimients y la comesponsabilidad
con familiares y profesionales.

Ensefar habitos de vida saludable
relacionados con la actividad fisica,
la hideatacién y la postura corporal,

S realizaron charias educativas y recordatosios practicos sobre la importancia de
la hidratacién, la postura adecuada y la practica constante de actividad fisica come
esirategias de autocuidado.




importancia del movimbenta regular
en la prevencidn de enfermedades
crénicas.
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(Generar conciencia  sobre  la | 5@ sensibilizo @ los adullos mayores sobre como ¢l sedentarisme puede generar

enfermedades cardiovasculares, metabdlicas v osleoarticulares, reforzando el
sjercicio como herramienta preventiva v de bienestar,

Ver Actividad 4.4

Llevar regisiros diarios v detalladoes

Se documentaron todas las actividades realizadas, incluyende fecha, tipo de

prevencion, tales como jornadas de
salud, charlas educelives o
dindmicas grupales dirigidas a
mejorar la calidad de vida de los
adulos mayores

de las atenciones prastadas gjercicio, nimere de usuaries, fotografias v conclusiones, cumpliende con los
lineamiantos del confrato.

'_LPnrllcEpar activamente en | Las |jormnadas ejecutadas, ademds de tenar componante fisico, inchaoyenon

actividades de promocidn v | dinamicas grupales con enfoque de Charlas para desde el ejercicio prevenir [a

obesidad y con ello problemas de salud

[dentificar signos de aleta o
deterioro an el estado de salud de
los beneficiarios y comunicar
oportunamente a los profesionales a
cargo o al coordinador del programa

e mantuvo observacidn constanie durante [as actividades para detectar signos da
fatiga excesiva, dolor, o alteraciones fisicas, los cuales fuaron reporizdos
oportunamente,

Colaborar Con el equipo
interdisciplinaric (psicdlogos,
nutricionistas, manipuladoras,

insiructores) para gerantizer una
atencidn integral a los beneficiarios

Sa trabajé de forma arliculada con psictlogos, nutricionistas v parsonal de apoyo,
garantizando el cumplimiento de los objetives del programa desde un enfoque
integral v humanizado.

Cumplir con el Rorara ¥ Cronagrama
de actividades definido por Ia
UNION TEMPORAL y asistir de
manera puntual a los encuentros

programados

Todas las actividades se realizaron segdn e cronograma estipulado por fa Unidn
Temporal, cumpliendo con los iempos asignados vy atendiendo a la totalidad de los
beneficiarios programados,

Ver Actividad §

Guardar estricta confdencialidad
respecto a la informacidn persenal,
médica y social de los adulios
mayanas alendidos

Se respetd la privacidad de cada usuario, manteniende la confidencialidad de sus
datos personales, condiciones médicas y observaciones,

~raam

Mantener una cobducta éfica,
respatucss W profesional,
fomentando un ambiente de rato

| digno, cordial y empatico con los

beneficiartos

Ze sostuvo un fralo empatico, paciente v profesional duranie cada infervencion,
promoviendo el respeio v la dignidad de los adulios mayores.

Rendir informes pericdicos de
ejecucion, incluyendo evidencias del
sarvicio prestado

Se entregaron informes delaflados con actividades realizadas, fotografias,
objelives aslcanzades v conclusiones, cumpliendo con los reguerimientos del
programa.
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correcto cumplimiento del objeto | surgieron en el desarrollo operativo del contrato, en beneficio del bienestar integral

Las demas que se derven del | Se dic cumplimiento a todas las funciones estipuladas, asi como a las que '
\ contractual. de los adultos mayores.

|

SOPORTE DE ACTIVIDADES

Nota; Se anexa al presente informe; archivo folografico de las actividades desarrolladas. Previo consentimiento
informado a nivel verbal y aprobado por parte de los v las usuarios,

4, ACTIVIDADES DESARROLLADAS

ACTIVIDAD 4. 1

TEMA Valoracidn Inicial Fisica y Cognitiva

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD | Valoracion Individual

FECHA DE REALIZACION 26 — 08 — 2025

DBJETIVO Valorar de manera personalizada las capacidades fisicas y cognitivas de o8
adultos mayores para establecer planes de frabajo adaplados, que permitan
eonsalidar los avances logrados y asegurar que cada ejercicio contribuya al
fortalecimiento de su autonomia y calidad de vida.

| RECURSDS UTILIZADOS Mesas v sillas

ACTIVIDADES « aloracidn Individwal
DESARROLLADAS
METODOLOGIA Se llevd a cabo un proceso de valoracidn personalizada con cada uno de los

adultos mayores, con el propdsite de identificar su estado actual y evidenciar los
avances alcanzados en el desamolio de sus capacidades fisicas y cognitivas.
Durante la actividad se cbsarvd &imo, a través de la practica constante, los
usyarios habian mejorade en aspectos como la fuerza, @ movilidad, la
coordinacién y la memeria, lo que reflejd un progreso significativo en su autonomia
y bienestar general.

Esle proceso de evaluacion no solo parmitié reconocer los logros individuales, sino
también establecer un plan de trabajo ajustado a las necesidades y posibilidades
de cada parficipante. De esta manera, se garantizd que los ejercicios propuestos |
respondieran a objetives concretos y alcanzables, favoreciendo tanto la seguridad
como la efectividad en su ejecucidn. La individualizacion de las rutinas se convirtic
en una estrategia clave para polenciar los resullados y asegurar que cada usuario
avanzara 8 su propio rlmo, sin perder de vista &l fortalecimiento de sus
capacidades y la prevencitn de limitaciones funcionales.

COMCLUSIONES | La valorackin individual evidencid que la alencidn personzlizada es fumdameantal
para reconocer los avances y ajustar las rutinas a las capacidades reales de los
adultos mayores. Gracias a este proceso, fue posible disefiar planes de trabajo
especificos que garantizaron la eficacia de cada ejercicio, asegurando no solo el
cumplimiento de los objetives fiskcos y cognifives, sino también la molivacion y el
compromiso de los participantes. En conjunio, esta estrategia confribuyo al
fortalecimiento inlegral de los usuarios y a la consolidacion de un acompafiamiento
mas humano ¥ efective,




i

o N CONTRATO 1068 DE 2025 /\‘!
v’ UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META [
‘ﬁv = % NIT. 901.943.219-0 g ;
== thikén Sampseal
b INFORME DE ACTIVIDADES Adtulto Maytr Meta
EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ACTIVIDAD 4.2

TEMA Ejarcicios da Fuarza

MNOMERE DE LA Pesas

ACTIVIDAD

FECHA DE 28 — 08 — 2025

REALIZACION

OBJETIVO Fortalecer la fuerza y la movilidad de bos adultos mayores mediante ejercicios con
pesas adaptadas.

RECURSOS Batella, Arena, sillas v agusa

UTILIZADOS

ACTIVIDADES - Foralecimignio de extremidades superiores e inferiores

DESARROLLADAS

METODOLOGIA Se Bevid a cabo una jornada de ejercicios fisicos con los adultos mayvores ulilizando pesas
artesanales elaboradas con bolellas ¥y mancuernas livianas. El propdsito fue incorporar
un paso adicional a los movimiantas para incrementar el esfuerze muscular v favorecer
el fortalecimientio progresive de distintas zonas del cuerpao.
Los ejercicios incluyeron movimienios hacia alrds con las pasas ubicadas en la espalda,
elevaciones laterales v levantamientos por encima de la cabeza, los cusles estimulkaron
principaimente la musculatura de brazos, hombros y espaida. De igual manera, desde la
posicikdn sentada, los participantes realizaron elevaciones de piernas sostenfendo una
botella, llevandola hacia arriba, o que contribuyd al fertalecimiento del tren inferiory a la
mejora de la coordinaciin y ta resistencia,

COMCLUSIOMES La actividad evidencid que el uso de elementos simples como botellas con peso puede

convertirse an una harramianta efactiva para polenciar la fuerza muscular y ka resistencia
en los adulios mayores, A traves de ejercicios controlados v adaptados, se logrd trabaljar
dea manera integral el ten superor & inferior, favoreciendo la movilidad v la autonomia
funcional.
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ACTIVIDAD 4.3

TEMA Esfiramientos.
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD Sin Limitacionas
FECHA DE REALIZACION 02 = 08 = 2025

CBJETIVO

Fortalecer la condicidn fisica v la movilided funcional de los adultos mavores
mediante ejercicios de estiramiento y fortalecimiento con apoyo en silla v
pared, promoviendo la seguridad, la poslura adecuada v la prevancion de
lesiones.,

RECURSOS UTILIZADOS

Pared v Silla

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

Estiramientos fren suparor & infenor

METODOLOGIA

Se llevd a cabo una sesion de estiramientos con los adullos mayores
utilizando elementos de apoyo come la silla v la pared, con el fin de garantizar
sequridad v facilitar la correcla ejecucidn de los movimientos.

La silla sinvid como soporie principal durante los estirarmantos da piémas,
permitlendo & los paricipantes mantener el equilibrio v adoptar posturas
adecuadas que favorecieron la flexibiiidad v la movilidad articular. Este
recurso brindd confianza a los wsuaros, raduciando al riesgo de caidas y
asegurando la estabilidad en cada ejercicio,

Por ofra parta, la pared s& empled como heramienta de apoyo para la
realizacion de seniadillas vy elevaciones de pieamas hacia atras. Eslos
ejerclicios, guiados v controlados, promovieron el fortalecimiento del tren
inferior, la aclivacion de la musculatura de glileos v piernas, asi como la
mejora de la postura ¥ la resistencia fisica.

CONCLUSIONES

La actividad demostrd que el uso de apoyos simples come la sifla v la pared
facilita la participacion de los adulios mayores en ejercicios de estiramiento y
foralecimiente, Estas dindmicas no solo contribuyeron al desarrolio de ia
flexibilidad, ta fuerza v la movilidad articular, sine que también reforzaron la
seqguridad, la confianza v la comecta ejecucion de los movimientos,
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ACTIVIDAD 4.4

TEMA Prevencidn de Enfermedades Crinicas

MOMEBRE DE LA Chesidad

ACTIVIDAD

FECHA DE 05 =09 = 2025

REALIZACION

OBJETIVD Promover en los adulios mayores la adopcidn de habilos de vida saludables que forlalezcan
su salud, autonomia v calidad de vida.

RECURSOS Sillaz

UTILIZADOS

ACTIVIDADES - Charla sobre la obasidad

| DESARROLLADAS

METODOLOGIA Se realizd una charla formativa con los adultos mayores enfocada en la importancia de los
hébitos de vida saludables como base para maniener la salud v I3 autonomia, Se abordaron
ternas como la alimentacidn equilibrada, la higiene del suefio, el manejo del estrés y la
practica regular de actividad fisica. Se resaltd especialmenta ol papel del ajercicio como
factor de fortalecimiento muscular, profeccion cardiovascular v estimulacidn cognitiva.
Finalmente, se analizd la problematica de la obesidad en la aduliez mayor ¥ sus efecios
sobre la movilidad vy el riesgo de enfermedades cronicas, destacando la prevencion
medianta la adopcién de habitos saludables.,

CONCLUSIONES | La charla permitid a los adulics mayores reconocer el valor de los habilos saludables como |
heramientas esenciales para mantener [a salud, prevenir enfermedades v consersar la

autcnomia. La reflexidn colectiva evidencit que ka praclica constante de ejercicio fisico, una
adecuada alimentacién, & buen descanso v la geslidn del estrés no solo fortalecen el
CUerpo, sing que tambign protegen la mente y prolongan la independencia funcional
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ACTIVIDAD 4.5
TEMA o Coordinacitn
NOMEBRE DE LA ACTIVIDAD | Pasa el Globo
FECHA DE REALIZACION 08 =09 - 2025
OBJETIVOD Estimular la ¢coordinacién, el equilibrio v la concentracion de los adullos mayores

mediante actividades Iidicas con apoyo en implementos senclllos.

RECURSOS UTILIZADOS

Silla v Globas

“ACTIVIDADES Transporiar el Globo
DESARROLLADAS
METODOLOGIA Se lev a cabo una dinamica con el uso de un globo, el cual fue colocado entre

laz piemas de cada adullo mayor, El propasito de [a actividad consistio en
coordinar los movimientos corporales con la concentracion mental para desplazar
el globo hasta una silla ublcada en el extremo contrario, evitande que cayera al
sualo durante el recorrido.

Este ejercicic promovié la coordinacion viso—motora, e equilbric v Ia
concentracidn, al mismo tempo gue estimuld la movilidad del tren inferior v
fortalecid la capacidad de control postural. La inclusidén de un objetive dico —no
dejar caer &l globo— generd molivacidén, diversitn v frabajo en equipo, elementos
que contribuyeron a mantanar el inlerds y la participacion de 1odos los usuarios,

 CONCLUSIONES

La dinamica permitid trabajar de manera integral aspectos fisicos v cognilivos de
los adullos mayorés, combinando coordinacion, movilidad y concantracidn en un
ambiente recreativo. El uso del globo como Implemento despertd motivacidn v
favorecio la participacion, demostrando que actividades simples v adaptadas
pusden generar beneficios significatives para el fortalecimiento fisico v el
bienestar emocional de fos parficipanies,
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ACTIVIDAD 4.6

TEMA Equilibrio
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD | Cruzando
FECHA DE REALIZACION 12 =09 -2025

OBJETIVO

Fnr'lal&c:er &l equilibrio v la coordinacidn -:IE los &dultnﬁ mayores mediante

RECURSOE UTILIZADOS

Ula Uka

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

= Trabajo en equipo (Ula = Lika)

METODOLOGIA

Se organizd a los aduttos mayores an dos equipos para Bevar a cabo una dindmica
grupal que integrd el equiibrio v el trabajo en equipo. Cada participante debia
tomarse de la mano con sus compafiercs v, gin soltarse, pasar un ula ula de un
exiremo al oiro del circulo, manteniendo la estabilidad corporal durante todo el
recorrico. Una vez alcanzado el final, el implemento debia regresar al punta inicial

siguiendo el mismo procedimiento.

La actividad permitid fortalecer la coordinacion motlora, e control posiural v Ia
concentracidn, al mismo tiempo que promovid |2 copperacion, & comunicaciin vy
&l sentido de pertenencia dentra del grupo.

CONCLUSIONES

La actividad con el ula ula evidencit que es posible estimular |as capacidades

fisicas v cognilivas de los adultos mayores a traveés de dindmicas recreativas.
Ademas de favorecer el equilibrio v la coordinacidn, la experencia reforzd valores
como ke solidaridad, la confianza vy el apoyo mutuo, alameantos esenciales para el
bienestar smocional v social de los paricipantes. En conjunto, la dindmica
confribuyd al forfalecimiento integral de los adultos mavores, combinando
beneficios fisicos con la integracidn grupal.

T



At

CONTRATO 1068 DE 2025 SN
UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META 4
NIT. 901.943.219-0 .

Unicen Termpaoral
INFORME DE ACTIVIDADES Adulio Maryor Mata

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ACTIVIDAD 4.7
TEMA Actividadas Recreativas B
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD | Jueges Tradicicnales

FECHA DE REALIZACION

16— 00 - 2025

OBJETIVO

Estimular las capacidades cognitivas v sociales de los adultes mayores medlan'e
actividades recreativas que fomenten |a integracidn v el esparcimiento,

RECURSOS UTILIZADOS

Bingo, Mesas y Sillas '
- -

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

- Binga

METODOLOGIA

Se llevd a cabo una jormnada de esparcimiento orientada a fortalecer los lazos de
convivencia enire los adultos mayores, a través de la realizacién de un bingo. Esta
dindmica, ademas de tener un caracler recreativo, exigio la coordinacion da
diferentes capacidades como la auditiva, e visual v la manual, necesaras para
seguir comectamente las instrucciones y responder a los nimeros anunciados.

La actividad no solo promovid la integracidn social v el disfrute colectivo, sing gue
también estimuld la afencidn, la memora vy @ coordinacidn motora fina,
contribuyendo al fortalecimiento de las capacidades cognitivas de los participantes
en un ambiente lidico v pariicipativo.

CONCLUSIONES

La jornada de bingo damostrd que ol enfrelenimienio puede convertirse an una
heramienta pedagdgica v lerapéulica al senvicio del blenestar integral de los
adullos mayores. La combinacidn de concentracion, coordinacion sensorial y
participacidn grupal permitid ejercitar la mente, reforzar vinculos sociales v
generar un ambiente de alegria y convivencia. En suma, la aclividad contribuyd
tanto al fortalecimiento cognitive coméa al bienestar emocional y social de los
parlicipanies.

5.
l\.'lf_
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ACTIVIDAD 4.8
TEMA Coordinacian
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD | Ejercitando ando
FECHA DE REALIZACION 18 — 08 = 2025
OBJETIVO Estimular la eoordinacién v la agildad cognitiva de los adullos mayores mediante
dingmicas I0dicas basadas en la respuesia contraria a instrucciones verbales.
RECURSOS UTILIZADOS Sillas

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

- Juegos Fisicos Mentales

METODOLOGIA

Se lleve a cabo una dinamica fisica orientada a estimular la coordinacion y ef)
trabajo cognitivo de los adulles mayores. El juego consistio en ejecutar la accidn
contraria a la instruccién verbal recibida; por ejemplo, cuando se indicaba “armba
las manos”, los participantes deblan moverlas hacia el lado opuesto.

Esta actividad generd un desafio mental gue requirid alencidn, concentracion y
agilidad de respuesia, promoviendo asi la estimulacion cognitiva. Al mismo tiempo,
permitié trabajar la coordinacién motora, la memoria inmediala y 1a capacidad de
adaptacién frente a estimulos cambiantes, todo en un ambiente dindmico v
participativo.

| CONCLUSIONES

La actividad evidencid que los juegos cognitivos con movimiento fisico son
herramientas efectivas para foralecer la memona, |3 concentracién v la
coordinacion en los adultos mayoras, Al exigir respuestas contrarias a lo esperado,
s& incentivd la atencidn plena y la flexibikdad mental, al tempo que se genero un
ambienle de diversidn y mofivacién. En conjunts, la dindmica contribuyd al
fortalecimienio de las capacidades cognitivas v moloras, aportando beneficios
tanto fisicos como emocionales.
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5. CRONOGRAMA Y NUMERO PARTICIPANTES ADULTO MAYOR.
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26-08-2025 a5 15
20-08-2025
2 MARTES 0a:-00 AM 12:00 PM
02-09-2025 35 a5
05-00-2025 VIERMES 08:00 AM 12:00 PM
3 MARTES 09:00 AM 12:00 FM
00002025 | a5 35
12-00.2025 VIERNES 09:00 AM 12:00 PM
4 MARTES 09:00 AM 12:00 PM
16-09-2025 a5 35

6. EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Se realizo una valoracidn individual a cada usuario en dende con elle se ajusto el plan de frabajo v se evidencio
también gran avance

Sa evidencla a los usuarios desplazando las botellas a los coslados v a su veZ con alevaciin de las Botellas con
arena o agua segun corresponda
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Se puade ver a los usuarios realizando estiramientos de los brazos hacia adelante y de igual manera de Ia elevacidn 1
de plemnas con apoyo de las siltas .

4.4 FOTO

g bt R
Se trato el tema de la obesidad desde diferente enfoque v sobre todo se destace la importancia tan amplia que tiene
a| ejercicio para prevenir

4.5 FOTO

Cada usuario de forma coordinada fransporto el globo que llevaban entre las piernas hacia el olro extremo para dejarlo
| en la silla
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“Sp trabajo en equipo para pasar con mayor facilidad los ula ula por ello se fortalacid el equilibrio para prevenir caidas
en el futuro

4.7 FOTO

| & compartid un espacio recreativo en donde el eje principal fue &l bingo v la coordinacidn entre diversas
| capacidades para completar los tarjelones

4.8 FOTO

| Se obliene gran avance en las capacidades de los usuarios debido a que la actividad de realizar lo contrario se lleve
|_con el minimo de erores
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7. LISTADO DE BEENEFICIARIOS, CENTRO VIDA MONTECARLOS

FECHA DE T
NOMBRES ¥ DIRECCIO SISB
. |
M APELLIDOS CEDULA Hﬂuﬂl::'lEHT EDAD | TELEFOMD N BARRIO EPS EN
MARIA LAURA - =
1 |ELIZAACOSTA 31135076 |&03Mos0 |86  |31446p4pas |TRAN B MONTECARLO | CAPITAL | ..
#24A-28 | ALTO SALUD
DE LASSO
ANA TILDE P
2 | ALVARADO 23799716 | 10/M4M960 |65 | 3001735681 |LOTE 127 SANITAS  |B8
PLAYA RICA
MENJURA
ALEJANDRO
3 |ALVAREZ 17300888 | 1BADBNG4S |75 g:m[':"’“ 85
TRUJILLO
CARMEN
CECILIA CAPITAL
4 ARCINIEGAS DE 28413 968 28/04/11964 |61 3132040718 SALLD AZ
GARAVITO
5 |JULIAARENAS |35527.424 (10048 |78 | 3005588439 Eé';fﬂ‘ CATUMARE  |CAJACOP |BS
UBALDD
& |HILLON 17318800 |14M211980 |84  |3134135857 |CLL22DF oy s pica | SALUD B7
5511 TOTAL
BARRERA
NEPOMUCEMND CLL 78
y- || SRR 3270796 |408M943 (81 |3115558540 |sUmso | MONTECARLD cpjncop B3
BARBOSA Ao n [ALTD
QUEVEDD
ALVARO ﬁ%g NO
& |cASTRO 1617478 19091935 (89 | 3226008411 |10 LOMALINDA  |CAsacoP |TH o
JIMENEZ
CASA 8
EDY DEL KRA 55
CARMEN SUR & CAPITAL
o |EAENS 27072637 |2111211845 |79 3004604498 |Somae  |PLAYARICA | SN B3
BOTIMA APTO 201
CLL
o |ZEMNAIDACRUZ |, o4s i |2i0ar1855 |70 | 3132637075 |30ASUR | MONTECARLD | CAJACORL | G1
GUERRERD
450817
ANDRES PEREZ | 1.111.262.23 KRA 24 3 CAPITAL
1 | e e |s 25011957 |67 [3210441027 |V VILLA LORENA | SAPTHY A3
JOSE ISMAEL CLL SEA
12 | GOMZALEZ 11420526 [1200411957 (68  |3137625771 |228SURm |NUEVA | FAMISANAR |Af
DUARTE 4.5
MARIA ESTHER
13 | GONZALEZ 20902030 |70aMess |71 | 3118984870 fa"-k_f:# MONTECARLD EEEI'EL ca
PULIDO .
"~ TROSA HILDA KA 56 #
14 |HERMANDEZ |41583.184 |13/05(1053 |72 | 3228041500 |22-87 FAMISANAR | CB
DE BERNAL - SUR
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MARIA
BERMARDA KRA 46 #
15 | RERNANDEz |32483987 |20i4itaat (84 |3t3sterzre |KROS VILLA DEL RIO | CAJACOPI | B4
DE PATIRG
CLL
MARIA ILCEN CAPITAL
16 | ara Mioha | 21173425 (13111884 (70 |3t07e0as3s 23“5_3515“ VILLA LORENA | SUF A2
INOCENCIA CLL 228 #
17 |LOPEZ DE 21207864 |41061M940 |76 | 3142088048 |orb] PLAYARICA |SUSALUD B3
CHAPARRO
ARNULFO
18 | S rarur |5BE5514  |1u10M083 |81 | 3112174307 CAJACOPI
CARMEN CLL Fro—
19 | REBECA 20382274 (13121842 (B2 3108354084 |22BSUR# |DUEVR. o |SANITAS  |c2
ULADISLAD TRAN GGB
20 | MARTINEZ 3288301 | 202M1040 (BS  |3208427848 |#14A-04 |LOMALINDA | CAJACOPI |ES
ACOSTA MZ 108
MARIA DEL
g | EARMEN 21000063 |15M11088 |80 |3100060775 |BIPAGUR- |PLAYARICA |SAPTAL g
MARTINEZ : 4= SALLD
PIZCO
LUZ MARINA KRA 64 # SALUD
2 | s | 23422270 [10momoss |60 |3t08a04104 | SR fynia LorEMA | SALUD A5
ROSA INES
23 | MARQUEZ 39266532 | 120051854 |71 3054463372 | CASA 32 ;ﬂﬁigﬁm g:fg;‘“— B3
HERMANDEZ
JOSE ANTONID | CLLEEA R SHELID
24 | MOLIMA 5576925 (190031848 |76 3216572797 |19B-10 14 | VILLALORENA |05 A5
URREGD 18 SUR
ELIZABETH =
28 Mﬂnr-.ll;l'ENEGHD 41864132 | 20/08/1858 |86 | 3204236280 EAMISANAR | €1
PE
——TEDY GAVIRIA 1
36 | AL 40370118 | 17/00/1980 |64 | 5225011086 NUEVA EPS | C8
1 JOSE MARID
27 | RAMIREZ 17316980 | 19031953 4166057076 'fﬁ"ﬁfﬁ VILLA LORENA gﬂg"' BS
MALDOMAD
ALBERTO KRAGO#
28 |REALES 19,145 458 18M0MSEY |63 | 3227081703 | 17TASUR. | MONTECARLO | CAJACOR| 2 |
" |cuBiLLos | 16
JOBE DEL CLL 24 ST
29 | CARMEN ITABIETE | 1902047 |7 | 3114488884 |SUR s oy
" |REVES GL . 48A-14 .
"~ AMA ELVIA CLL
30 | REYES DE 417383041 250311852 |73 |3112174397 [245UR | MONTECARLO | CAJACOPI |BB
RINCON #48-10
CLL
31 |caRLOS Roa | 17S05248 |.anamass |Bo | 3175082480 |23sURe |MONTECARLO | hpscom |BS
0 o ALTE
GUSTAVO T SALUD
ap | SO 17615188 |To2MEss |71 | 310207440 ?gn#m— SERRAMONTE | 300 e3
TOSEFTNA KRA S0 8
33 |vELAZOQUEZ  |21.a72802 |14m00848 |TE zasuR - |MONTECARLO | oy iemm o2
ALTO
LECM 45
EMANDA
g |ohEEee 21225183 |19/02M950 |75 | 3052541706 NUEVAEPS | B4
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RARL ALICIA MZETE |SAN CAPITAL
a5 VILICHE 28.865.108 15081862 | 61 218441427 10 FERMANDO SALUD B1
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C,C 455,903 DE VIOTA CUNDINAMARCA

EDUCADOR FISICO

Jorge Enrigue Ruiz
COORDINADDOR CENTRO VIDA
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INFORME DE ACTIVIDADES Adulto Mayor Meta

1. DATOS GENERALES

FECHA INFORME 23 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PERIODO INFORME 25 DE AGOSTO AL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2025
CARGD EDUCADOR FISICO
NOMBRE PROFESIOMNAL O ROMULD TOVAR ACOSTA
TECHNICO
CENTRD VIDA RUBEI
2, OBJETIVOS
" OBJETIVO GENERAL Coniribuir a la atencidn integral de los adultos mayores en condiciones de

vilnerabilidad y abandono social, mediante k3 ejecucién de aclividades
asistenciales y da apovo en salud dentro de [a modalidad Centre Vida Rubi del
municipio Villavicancio dal departamanta del Meta, promoviendo el bienastar
fisico y emocional de los beneficiarios.,

OBJETIVOS ESPECIFICOS

»  |dentificar las necesidades de los beneficiarios, teniendo en cuenta sus
capacidades fisicas, funcionales, limitaclones y factores de riesgo
asociados, con el fin de orfentar [as intervencionas y garantizar [a atencian.

¢ Documentar detalladaments las acciones implemeniadas en apoye al
autocuidada vy bienestar de los aduttos mayores, asegurando que estas
promuevan la dignidad, la autonomia, el respeto por sus decizicnes v ia
mejora de su calidad de vida.

¢ Disefiar v desamollar estrategias de intervencidn fisica que incluyan rutinas
de gjercicios, enfocadas en promover o envejecimiento active, la movildad
funcional, el mantenimiento de las capacidades fisicas v [a prevencion del
deterioro funcional.

¥ Liderar la ejecucion de aclividades lodicas v recrealivas orentadas al
fortalecimienio del bienestar emocional, social y psicoldgico de los adultos
mayores, fomentando su participacidn, la integracidn comunitaria y la
generacidn de espacios de interaccian significativa.

¥ Llevar registro de las actividades realizadas, incluvendo el control de
asistencia, v las ewvidencias fotograficas, coma  heramienta de
sequimiento, andlisis y mejora continua de las intervenciones realizadas.

3. OBLIGACIONES O FUNCIONES

OBLIGACION O FUNCION

DESCRIPCION

Reallzar valoraciones iniciales del
estado fisico, capacidades
funcionales v limitaciones del adulto
Ay,

Se aplicaron valoraciones fisicas v cognitivas personalizadaz que permitieron
identificar fortalezas, limilaciones v necesidades especificas de cada usuario.
Estas valoraciones se convirtieron en la base para planear aclividades ajustadas a
sus condiciones, garantizando seguridad v perdinencia en cada rufina,

Ver Actividad

|dentificar resgos ¥ necesidades

Durante las sesiones se detectaron faclores de resgo (dolores musculares,

especificas en coordinacidn con | dificultad respiratoria, rigidez. alteraciones de equilibrio) que fueron informados al
otros profasionales de |a salud | equipo interdisciplinario, generando un acompanamiento mas completo y oportuno

| (médicos, fisicterapeutas, ete.)

i

para los usuankos.
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Apoyar  en  aclividlades de | Se orientd a los usuarios sobre practicas de higiene pustural, contrel de la
autocuidade de los adulios mayores, | respiracidn y cuidade del cuerpo durante el ejercicio, reforzando su capacidad de
asegurando condiciones de | autocuidado y fomeniando la autonomia en su vida diaria.

dignidad, respeto y blenastar

Elaborar planes de actividad fisica
personalizados y grupales, acordes
con la edad, el eslado de salud, v las
condicipnes  particulares de  los
participanias.,

Se disefiaron planes estructurados con ejercicios adaptados a los difarentas
nivedes funcionales de los participanties, combinando actividades grupales gue
fortaleciercn la socielizacién vy ejercicios Individuales que respondieron a
nacasidades particulares,

Incluir  ejercicios  de  fuerza,
resistencia, equilibrio, flexibilidad v
coordinacian,

| Cada seslén inlegrd rutinas completas que frabajaron de forma equilibrada todos

los componentes de la condicidn fisica, permitiendo mejorar la mavilidad, prevenir
caidas, fortalecer l@ musculatura y estimular la capacidad respiratoria vy
cardiovascular,

Var Actividad 4.3

Dizefar ejercicios espacificos para
majorar &l equilibrio y la estabilidad
posiural,

Se implementaron dindmicas con sillas, balones y pared como soporles de
seguridad. Estos ejercicios no solo fortalecieron el control postural y la estabilidad,
sino que también contribuyeron a reducir el riesgo de caidas, una de las principales
problematicas en la adultez mayor.

Educar sobre posturas adecuadas v
mevimientos seguros,

A través de explcaciones practicas y acompafiamiento constante, sa instruyt a los
adultos mayores sobre cdmo ejecutar cormectamente los movimientos colidianos,
evilando lesiones, sobrecargas musculares o descompensaciones.

Fomentar la autonomia, la movilidad |
funcignal v ka independencia.

Se trabajarcn simulaciones de aclividades diarias como levaniarse de una silla,
vestirse o subir escalones, reforzando la confianza de los usuarios y manteniendo
sus habilidades funcionales para consarvar la independancia en su vida cotidiana.

Estimular la participacidn  en
actividades fisicas recreativas que
fortalezcan el bienestar emocional y
social,

Se organizaron dindmicas lidicas y recreativas que generaron ambientes de
motivacian, mejorarcn el estado de dnimo ¥ loralecieron la interaccion social,
aspectos fundamentales para el bienestar emocional y psicoldgico de los adultos

mayores.

Observar ¥ registrar el progreso
fisico v funcional de los adultos
mayores,

Se llevo un seguimiento delallado del rendimiento de los pariicipanies,
documentando avances vy dificultades en informes periddicos gue facilitaron la
evaluacidn de resultados y el ajuste de las rutinas de manera mas efectiva.

Ajustar las  rutinas segin  la
evolucidn, condiciones médicas o
cambios &n as capacidades.

Las rutinas se adaptaron constantemente a la respuesta de los adulics mayores,
reguitando la Intensidad, frecuencia o tipo de ejercicio en funcién de su estado de
salud y evitando sobrecargas que pudieran comprometer su seguridad.

Reporlar avances o dificultades al
equipo interdisciplinanio vio
familiaras.

Se realizaron comunicaciones oportunas con profesionales de apoyo v famillares,
informando sobre logros, retrocesos o alertas, para fortalecer |a corresponsabiidad
en el cuidado integral de las usuarios.

‘2.‘31—}
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-Em&nai' habitos de vida seludable
relacionados con la actividad fisica,
la hidratacitn v [a postura corporal,

Se desarrollaron chailas educativas v recordatorios praclicos en cada sesidn,
reforzando [ impertancia de mantener una hidratacion constante, una postura
enrracta v la practica regular de acfividad fisica como gjes de un envejecimiento
salwdable.

Ver Actividad 4.4

Generar conciencia  sobre  la
importancia del movimiente regular
en la prevencion de enfermedades

Se axplicd como la practica sistematica de actividad fisica contribuye a prevenir o
controlar enfermedades como hiperiensidn, diabeles, obesidad v problemas

osteoarticulares, promoviendo |a prevencion coma estralegia clave.

Lievar registros diaros v defallados
de a5 afenciones prestadas

Se documentaron todes las aclividades realizadas, incluyendo fecha, tipo de

ejercicio, nimero de usuanos, folografias y conclusiones, cumpliendo con los |

lineamiantos del contrato,

Participar activamente en
actividades de promocidn v
prevencidn, tales comod jornadas de
galud, cheras educativas o

dindmicas grupales dirigidas a |

mejorar fa calidad de vida de los
adultos mayores

Las jomnadas ejecutadas, ademas de temer componente fisico, incluyaeron
dinamicas grupales con enfoque de Charlas para desde el ejercicio prevenir |a
chesidad y con elle problamas de saled

ldentificar signos de aleta o
| deterioro en el estado de salud de
| los  beneficiarios y  comunicar
| portunamente a los profesionales a
cargo o al coordinadar del programda

Se maniuvo observacidn constante durante las aclividades para deteclar signos de
fatiga exceslva, dolor, o aleraciones fisicas, los cuales fueron reportados
oportunamente,

Colaborar Con el equipo
interdiscipinaria {psicologos,
nuiricionistas, manipuladoras,

instrectores) para garantizar una
atencidn integral a los baneficiarios

Se trabajé de forma arficulada con psicdlogos, nutricionistas y personal de apoyo,
garantizando el cumplimiento de los objetivos del programa desde un enfoque
integral v humanizado.

Cumplir con el horafia i Cronogiams
de actividades definido por la
UNION TEMPORAL y asistir de
manera puntual a los encueniros

programados

Todas las actividades se realizaron segln el cronograma eslipulado por la Unidn
Temporal, cumpliendoe con los tempos asignados v atendiendo a la iofalidad de los
beneficiarios programados,

Ver Actividad 5

Guardar estricta confidencialidad

respecto a la informacidn personal,
| médica v social de los adulles

Se respeld la privacidad de cada usuario, manteniende la confidencialidad de sus
datos personales, condiciones médicas v observaciones.

mayores atendidos
Mantener una conducta éfica, | Se sostuvo un trato empatico, paciente v profesional durante cada inlervencion,
respetuosa y profesional, | promoviendo el respeto v la dignidad de los adulios mayores.

fomentando wun ambienta de frato
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digne, cordial v empdatico con los
beneficiarios

Rendir informes periddicos de
ejecucidn, incuyendo evidencias del
servicio prestado

Se entregaron informes detaflados con actividades realizadas, folografias,
objetivos alcanzados v conclusiones, cumpliendo con los requerimientos dal
programa.

Las demas que s& derven del
comecio cumplimiento del objeto
contractual,

Se dio cumplimiento 2 todas las funciones estipuladas, asi como a [as que

surgieron en &l desarrallo operative del contrato, en beneficio dal bienestar integral
de los adultos mayores.

SOPORTE DE ACTIVIDADES

Nota; Se anexa al presante informe; archive fotografico de las actividades desarrolladas. Previo consentimignto
informado a nivel verbal y aprobado por parie de los ¥ |as usuarios,

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS

ACTIVIDAD 4. 1
TEMA Valoracidn Inicial Fisica y Cognitiva
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD | Valoracién Individual
FECHA DE REALIZACION 25 =08 = 2025
OBJETIVO Evaluar y fortalecer las capacidades fisicas v cognitivas de los adulios mayoras
mediante la practica de ejercicics inlegrales adaptados, con el fin de disefiar un
| plan de trabago acorde & sus necesidades y promover su bienastar integral,
RECURSOS UTILIZADOS Sillas y Balones
ACTIVIDADES -  Intercambio de Manos
DESARROLLADAS - Rotaciones
- Estiramientos
METODOLOGIA Se llevaron a cabo diverses ejercicios fisicos y cognitivos con el proposito de

evaluar sus avances y, a partir de ello, disefiar un plan de trabajo adaptado a las
capacidades vy necesidades de cada usuario. La jornada bused no solo estimular
el cuerpe, sino también reforzar proceses mentales asociados a la atencidn, la
memaoria vy la coordinacion,

Enfre las actividades realizadas se trabajd el intercambio de manos, en al cual
cada usuario, al ejecutar el movimiento, debia pronunciar el tado contrario al que
estaba utilizando. Este ejercicio, aparentemente sencilio, exigld un alto nivel de
concentracitn v coordinacidn entre cuerpoe y mente, fortaleciendo asi la agilidad
cognitiva, la orientacién espacial v la capacidad de respuesta.

En cuanioc al componente flsico, se incluyeron rofaciones de tronco, mufiecas y
tobillos, destinadas a majorar la movilidad articular, reducir |a rigidez muscular y
astimular |2 circulacion sanguinea. Estaz praclicas resultaron fundamentales para
pravenir lesiones y conservar la flexibilidad necesaria en las articulaciones, ko cual
&5 clave en la presenvacion de la autonomia funcional,

Asimismo, se Bevaron a cabo estiramientos varades de piernas y brazos, os
cuales contribuyeron al fortalecimiento muscular, a la mejora de la postura y al
incremanto de la amplitud de movimiento. Estos ejercicios lambién favorecieron la
relajacion fisica y mental, generando una sensacion de bieneslar general en los
participantes.
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COMCLUSIONES La jornada de aclividades evidencld que 8 combinaciin de ejercicios fisicos v

itivos constituye una herramienta aficaz para estimular de manera integral a
oz adultos mayores, El intercambic de manos con pronunciacion del ado
contrario reforzd la agilidad mental v la coordinacidn, mientras gue las rotaciones
articulares v log estiramienios de brazos vy piemas favorecieron ka movilidad, la
fuerza y la postura.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ACTIVIDAD 4.2

TEMA Prevencicn da Enfermedades Cronicas

NOMBRE DE LA Cbesidad

ACTIVIDAD

FECHA DE 28 — 08 — 2025

REALIZACION N

OBJETIVO Promover en ks adultos mayores la adopcién de habitos de vida saludables mediants
un espacio educativo orientado a resaltar la impertancia del ejercicio fisico v la
prevencion de [a obesidad, con el fin de mejorar su calidad da vida y reducir &l riesgo
de enfermedades cronicas.

RECURSOS Siltas

UTILIZADODS

| ACTIVIDADES Charla sobre la abasidad
DESARROLLADAS
METODOLOGIA e levd a cabo con o8 usuarins una charla de cardcter formativo orientada a sensibilizar

sobre la importancia de mantener habitos da vida saludables como base para consenar |
un estado de salud digno, funcional y estable en la adultez mayor, El espacio permitid
reflexionar sobre practicas cofidianas relacionadas con [a alimentacion equilibrada, la
higiene del suaia, el manejo adecuado del estrés v |a realizacion regular de actividad
fisica, todos ellos aspecios esenciales para prolongar la vitalidad y la autonomia,
Durante la sesidn se puso especial atencion en el ejercicio fisico, entendido no solo como
un medio de fortalecimiento muscular v de mejora en ka movilidad articelar, sino también
como un factor profector del sistema cardiovascular y respiratoric. Se explicd que la
practica constante de actividad fisica contribuye a prevenir caidas, 8 mantener |a
independancia en las actividades de |a vida diaria y a estimular los procesos cognitivos,
favoreciendo con ello una mejor calidad de vida.

De igual manera, se abordd la problemitica de la obesidad en la adultez mayor,
rasallando sus repercusiones negativas sobre la movilidad vy Ia autonomia, asi como su
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relacidn con un mayoer resge de padecer enfermedades crénicas como diabetes,
hiparensién o problemas astecarticulares. & ravés de ejemplos practicos vy del dialogo
colectivo, los participantes reconccieron que la prevencion mediante habitos saludables
representa una estrategia mas eficaz v beneficiosa gue afrontar los tratamientos de las
enfermedades una vez estas se manifiestan,

CONCLUSIONES

La charla permitid generar conciencia en los adulios mayores sobre la importancia de
adoptar habilcs de wida saludables como base para mantenar la salud, preavenir
enfermedades v conservar la autonomia, Se resalté el papel del ejercicia fisico coma
herramianta preventiva v tlerapdutica, asi como ka necesidad de prevenir la obesidad v
sus complicaciones, En sintesis, la actividad motivo a los participantes a asumir un mayos
compromiso con suU autocuidado para disfrular de una mejor calidad de vida,

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ACTIVIDAD 4.3
| TEMA Coordinacian Mano - Ojo
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD Dindrnica Grupal
| FECHA DE REALIZACION =09 - 2025
OBJETIVO Fortalecer la coordinacidn viso—manual v las habilidades mefrices finas de los
adultos mayores medianie una aclividad de rasgado de papel periddica,
incantivando al mismo tiempo la concentracidn, el trabajo colaborativo v |a
integraciin social.
RECURSOS UTILIZADOS Papel periddico, Bolsa, Sillas v Mesas
ACTIVIDADES Rasgada unifarme
DESARROLLADAS
METODOLOGIA Se llevd a cabo con los adulics mayores una actividad enfocada en el

forlalecimients de la coordinacidn viso—manual mediante la técnica del
rasgado de papel pariddico. Para ello, s& enlrégd & cada wsuario un disehio
guia que crientaba el irabajo v permitia mantener un enfogue clarc en el
ejercicio. La actividad exigid concenlracidn, precisién v paciencia, ya gue el
rasgado debla ajustarse a [as formas propuesias, estimulando asi la
maotricidad fina v la capacidad de atencidn,

Ademas, el ejercicio promovid €l trabajo en equipo, pues los adultos mayores
intercambiaron kKeas, se apoyaron muiuamente v compartieron estrategias
para cumplir con la actividad.
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CONCLUSIONES La actividad de resgado de papel resultd ser una heramienta efectiva para

estimular la coordinacién viso—manual ¥ mantener activas las destrezas
mofrices finas en los adultos mayores. Mas alla del ejercicio fisico vy cognitivo,
la dindmica promovit la cooperacidn, la socializacidn y el sentido de logro
personal, aspectos fundamentales para fortalecer la autoestima y el bienestar
integral. En suma, esta experiencia demostrd que actividades sencilias, pero
estructuradas, pueden generar un impacto positive en la autonomia funcional
y en la calidad de vida de los parficipantes.

EVIDENC A FOTOGRAFICA

ACTIVIDAD 4.4

TEMA Habitos Saludables

NOMBRE DE LA Charla Fisica

ACTIVIDAD

FECHA DE 04 — 08 - 2025

REALIZACION

OBJETIVO Fomentar la reflexién y el intercambio de experiencias entre los adulios mayores acerca de
la practica del ejercicio fisico y los hébitos de autocuidade adquiridos en ef Centro Vida,
con el fin de fortalecer su adopeitn en la vida cotidiana.

RECURSDS Siltaz

| UTILIZADOS

ACTIVIDADES Charla sobre &l estilo de vida a nivel fisico

DESARROLLADAS —_

METODOLOGIA Se organizo a los adultos mayores en un circulo con el objetive de propiciar un espacio
paricipative, cercano v de confianza, en el cual pudieran dialogar y comparlic sus
gxperiencias. La dindmica giré en tomo a la frecuencia con la que cada parficipante
realizaba ejercicio fisico en sus hogares, lo que permilid identificar los habitos adquiridos

mag alld del espacio institucional.

El dislogo se convirtid en una oportunidad enriquecedora para que los LEUarios expresaran
sus lpgros, dificultades y motivaciones. Vanos de ellos manifestaron que las aclividadas
practicadas en el Centro Vida habian irascendido el ambilc del programa y se hablan
incorporado a su vida cotidiana. Sefialaren que las rutines aprendidas les habian ayudado

L]
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f a forfalecer la disciplina, mantener la constancia v desperiar un mayor inleres por ka
actividad fisica en el hogar, ko cual impactd positivamente tante en su estado flsico como
| &n su bienestar emocional, De igual manera, resaltaron un cambio importante en el habiio

de hidratacidn

CONCLUSIONES La dinamica de didlogo permitid reconocer como los aprendizajes adquiridos en el Cantro
Vida frascendieron al entorne cotidiano de los adultos mayores, impaciande de manera
positiva en sus habltos de ejercicio fisico v en la incorporacién de practicas de autocuidada,
comg wna adecuada hidratacion, Estos cambios, aungue sencillos, demostraron ser
altamente significativos para fortalecer la discipling, ka salud integral y el bienestar emocional
de los parlicipantes, reafirmando la importancia de fomentar espacios gque promuevan ka
reflexidn v [a continuidad de habilos saludables en la vida diara.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ACTIVIDAD 4.5

TEMA

Estiramlenios

“NOMBRE DE LA ACTIVIDAD Diagonal

FECHA DE REALIZACION 08 = 09 = 2025 K

OBJETIVD Fortalecer la condicidn fisica de los adultos mayvores mediante ejercicios
adaplados que fomentaran la commecta postura, la movilidad articular v el
fortalecimiento del tren inferior v |a zona abdominal, con el fin de prevenir lesiones
y mantener la independencia funcional.

RECURSOS UTILIZADOS Fared y Sillas

ACTIVIDADES = Elevacién de Piemas alternadas

DESARROLLADAS Laterales

METODOLOGIA Se llevd a cabo una jornada de ejercicios fisicos adaptados a las capacidades de

s adulics mayores, orientados al fortalecimiento muscular, la posiura corporal v
la prevencion de lesiones,

En primer lugar, s& realizaron ejercicios de apoye en la pared, donde los
participantes colocaron las manos de manera estable para faciiitar la elevacion
alternada de las piernas hacla atras. Esla dindmica permitid irabajar la fuerza en
el fren inferior, 8l mismo tiempo que s& promovid una correcta alineacidn corporal

| ¥ s& redujo el fesgoe de sobrecarga articular.
| Posteriorments, desde la posicidn sentada en la silla, se ejecutaron elevaciones

alternadas de las piemas sin apoyarlas en el piso, lo que favorecid e
fortalecimiento de los miscules abdominales v de las extremidades inferiores.
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Durante este ejarcicio se inlegrd la variacidn de “tijeras en el aire”, cruzando las |
piemas, lo cual increments |a resistencia y la coordinacidn mefriz,
Por ultima, lambian desde la silla, se practicanon inclinacsones lalarales hacia los
costados con el objetivo de estimular la zona abdominal, especificaments los
mlsculos ablicuos.
CONCLUSIONES La sesidn de ejercicios evidencid ks Imporiancia de implementar rulinas seguras

v adaptadas que potancien la fuerza, la resistancia v la movilidad en los adultos
mayores. Las actividades realizadas, tanto en apoyo de la pared como desde la
silla, permitieron rabajar diferentes grupos musculares de forma Integral,
fortaleciendo especialmente el tren inferior v la zona abdominal, Asimismo, los
participantes lograron mantener una postura adecuada v mejorar [a coordinacidn
de mevimiantos, o que se raduce an un impacto pesilive para la realizacion de
sus actividades diarias v en la consenvacion de su autonomia v bienaestar general,

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

e - 5 .
L "- q i &

ACTIVIDAD 4.6

TEMA Coordinacién Mano - Ojo ]
NOMERE DE LA ACTIVIDAD | Crealividad

FECHA DE REALIZACION 11 - 05 - 2025

OBJETIVD Favarecer &l desarrollo de la coondinacion viso—manual y de las destrezas motrices

finas en kos adulios mayores a través de aclividades arlisticas que promuevan ka

_ autonomia, la concentracidn v [a expresidn crealiva.

RECURSOS UTILIZADOS Colores, Colbdén, Hojas v Papel Rasgado

ACTIVIDADES a = Coloreado

DESARROLLADAS Pegado

METODOLOGIA Sa levo a cabo una actvidad arlislica con fos adulics mayoras en la que cada

participante ebgid el disefio de su preferencia, promoviende asi [a autonomia v la
exprasidn individual. Una vezr seleccionados, los disefics fueron pintados
siguiendo las indicaciones brindadas, lo gue faveorecid B concentracidn, la
pracision v la creatividad.

Posteriormente, se incorport la técnica de rasgado de papel periddico, cuyo
material fue cuidadosamente adherido en las zonas corespondientes del disefio,
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Este ejercicio, ademds de estimular la molricidad fina, potencid [a coordinacion
viso=manual al requerir precision en los movimientos y atencion al detalba.

| CONCLUSIONES La actividad demostrd ser una estrategia efectiva para estimular simultaneamente
las habilidades moloras y cognitivas de los adultos mayores. El proceso de
elaccidn, pintwra  rasgade no solo reforzd la coordinacidn viso—manual, sino que
también fomentd la creatividad, la toma de decizionss v @ sentido de logro
personal, En conjunto, esta experiencia contribuyd al bienastar integral de los
participantas, reafirmando la imporiancia de integrar actividades [Gdico-artisticas
&n los programas de atencion para esta poblacion.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ACTIIDAD 4.7

TEMA Posturas Adecuadas y Movimientos Seguros
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD | Trabajo en Equipo
FECHA DE REALIZACION 15 — 09— 2025

| OBJETIVO Promowvar [a adopcidn de una postura corporal adecuada en los adulios mayores
mediante ejercicios guiados con balkn, que fortalezcan la estebilidad, la
coordinacitn v ka movilidad articular, favereciendo la seguridad v el bienestar
figico.

 RECURSOS UTILIZADOS | Pelotas, Sillas y Mesas

ACTIVIDADES - PasalaPesloa

DESARROLLADAS |
i METODOLOGIA Se llewd a cabo una sesidn enfocada en la ensefanza v praclica de una corracia

postura corporal en los adullos mayores, utilizando & baldn como hermamianta gula
para garantizar movimienios segunos y controlados.

La actividad Inicid con una explicacion detallada scbre la imporiancia de mantener
una postura adecuada vy scbre cémo el uso del balkdn servia como apoyo para|
realizar los ejercicios de manera correcta. Seguidamente, se realizaron
mevimientos suaves de gire hacia los costados, donde los usuarios emplearon el|
baldén para guiar la frayectoria v mantenar [a estabilidad, |
Postericrmente, se trabajc la parte supenor dal cuerpo madiante el pase del balon
da una mano a olra y ka elevacién de este por encima de la cabeza. Estos ejerci::ins|
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| favarecieron la movildad articular de hombros v brazos, al iempo que fortalecieron
la zona del tronco y mejoraron ka coordinacian.
Finalmente, se realizd un acompafamiento individualizado, ajustando ia intensidad
y bas movimientos a las capacidades de cada participante. Esta estralegia permitic
asegurar la comecia ejecucion de los ejercicios, evitando posturas inadecuadas y
contribuyendo al fortalecimiento de la musculatura necesaria para mantener la
alineacién corporal en la vida cotidiana,
CONCLUSIONES La actividad evidencid la utilidad del baldn come recurso pedagdgico v terapéutico

para estimular la conciencia postural en los adultos mayores. A través de los

astabilidad, la movilidad y 1a coordinacidn, al mésmo tiempo que reforzaron habitos
de autocuidado en relacidn con su posiura, El frabajo individualizado garantizo
una adecuada adaptacitn a las capacidades de cada usuano, confribuyends no
solo a la prevencion de lestores, sino también al fortalecimisnts da la alutonomia
v la calidad dea vida.

diferentes movimientos realizados, los participantes lograron mejorar la |

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ACTIVIDAD 4.8

TEMA

Fuerza y Flaxibllidad

NOMERE DE LA ACTIVIDAD

Fuarza Muscular

FECHA DE REALIZACION

| 18 — 08 = 2025

OBJETIVO

| Fortalacer la condician fisica, la flaxibilidad v el bienestar emocional de los
adultos mayores mediante la practica de ejercicics adaptados que involucraron
tanto el tren inferior como el superior, con el fin de mantener su autonomia y
majorar su calidad de vida,

RECURSOS UTILIZADOS Sillas
ACTIVIDADES Sentadillas con apoyo
DESARROLLADAS Estiramientos tran suparior

- Estramienios ten inferior
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METODOLOGIA Con los adultos mavores se Hevd a cabo una dindmica integral que incluyd
calentamiento, fortalecimiento v ejercicios de flexibilidad, crentados a trabajar
tanto &l tren inferior como el superior. El calentamiento parmitid activar ef
crganismo v prévenir lesionas. Posteriormente, se realizaron sentadillas medias
con apoyo de una silla, flexiones hacia adelante para tocar la punta de los ples v
elevaciones alternadas de piernas, sjercicios que fortalecieron los miembros
infericres, mejoraron la movilidad articular y favorecieron |a flexibilidad, Fara el tren
superior, se practicaron estiramientos cruzades de brazos v auicabrazes,
confribiyendo a la elasticidad, la Bberacidn de tensionas v la autopercepeidn
positiva.
COMCLUSIONES La dindmica desamollada permitié a los adultos mayares trabajar de forma integral

las diferentes dreas de su condicidn fisica, combinando fuerza, flexibilidad,
movilidad v autocuidado. Los ejercicics adaplados garanfizaron seguridad v
eficacia, fortaleciendo tanto el tren inferior comao el superor, ¥ contribuyends a la
pravancion de lesiones, la consensacion de la autonomia v la promocion del
bienestar emocionsl. Esta experiencia demostrd que actividades simples, bien
guiadas y astrecluradas, gengran un impacto significative an [a salud fisica vy en la
calidad de vida de los participantes,

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ACTIVIDAD 4.9
TEMA = Adaptacién de Rutinas Fisicas [
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD | Variacién |
FECHA DE REALIZACION | 22 - 09 - 2025 |
OBJETIVO Fortalecer las capacidades fisicas v funcionales de |los adultos mayores medianie!
la realzacién de ejercicios adaptados de estiramiento, fuerza, coordinagidn,
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flaxibilidad, resistencia y equilibrio, con el fin de promover su autonomia, seguridad
y bienestar inhagral-
RECURSOS UTILIZADOS Sillas, Botelles, Bakén Agua y lazo |
ACTIVIDADES - Ejercicios Variados
DESARROLLADAS
METODOLOGIA e realizd con los adultos mayores una jormada integral de ejercicios fisicos que
incluyd estirambentos, fuerza, coordinacitn, flexibilidad, resistencia v equilibria.
Cada actividad fue adaptada a las capacidades de los participantes, garantizando
seguridad v efectividad. Los esliramientos prepararon al cuerpd ¥ pravinieron
lesiones; los ejercicios de fuerza forlalecieron los principales grupos musculares;
la coordinacion y flexibifidad mantuvieron la agifidad ¥ redujeron a ngidez; la
resistencia favorecis la salud cardipvascular y respiratoria; y &l frabajo de equilibrio
reforzd la estabilidad y previne caidas.
COMCLUSIONES La jornada evidencid la importancia de trabajar de forma integral las diferentes

capacidades fisicas an los adultos mayores, mediante rutinas adaptadas y
seqguras. Al estimular ka fuerza, la flexibilidad, la coordinacion, la resistencia v el
equilibrio, se favorecid no sole la salud fisica, sino también la autonomia v la
conflanza en las actividades colidianas. En conjunto, la experiencia representd
un aporte significative para la prevencién de lesiones, la promocidn del
autscuidado v la mejora de ia calidad de vida de los participantes.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

5. CRONOGRAMA Y NUMERO PARTICIPANTES ADULTO MAYOR.
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Er Cronograma de Trabajo Centro ‘-Jlda/‘G\

RUBI

Unién Temporal
Adulto Mavor Meta Lusnes [ Piboesden e Wairn
DA AR SO0 R Fiefrigeria
DDA -1 00 B2 e o "M‘ MANUALIBADES EDUFISICO MANUAL]
1 00 - 1D0Ps Dhiicinia paca ol Slmissres
LOOPI - 2000 i e ENFEREIER.A il AATIERIA eiFEArEreA ErPERTAR A
Fota: Los profesenales de Lo thrde trojaban hasta Lis £:00PM
ADOPR AAB0PM Rafrigerio
40PN BALIDA,
SEMAMA DIAS HORA HORA PARTICIPANTES TOTAL
IHICIO CIERRE EENEFICIARIOS
1 LUNES 13:00 PM 16:00 PM
Z5-08-2025 a5 as
H808-2025 JUEVES 05:00 AM 12:00 PM
2 LUNES 13:00 PM 16:00 PM
01-05-2025 — a5 35
04-08-2025 JUEVES 0500 AN 1200 PM
3 LUNES 13:00 PM 16:00 BPM
a-09-2025 a5 35
11-08-2025 JUEVES 05:00 AM 12:00 PM
4 LUNES 13:00 PM 16:00 PM
15-09-2025 " 2
15-09-2055 JUEVES 09:00 AM 12:00 PM
5 LUNES 13:00 PM 18:00 PM
35 35
22-08-2025

6. EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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N 4.1. FOTO

Se evidencian a los usuarios realizendo ejercicios de alternancia de manos permitiendo fortalecer la capacidad |
cognitiva

Se visualiza a los usuaries parlicipande activamente de la charla sobre la cbesidad en donde cuentan vivencias
vividas o cercanas.

"Sea observa a los usuarios realizando el proceso de rasgado de papel periddico en donde se trabaja la parte viso -
manual
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[ 4.4 FOTO

| Se realizo con kos participantes ejercicios enfocados en los habitos saludables y se hablo sobre ks imporiancia de la
hidratacion

4.5 FOTO

Con el apoyo de [a pared usdndola como soporte para hacer la elevacidn de las piermas de forma allemada hacia la
parte de atras

4.6 FOTO

“Fortaleciendo las capacidades viso — manuales se rabajo el coloreado v pegado de los disefios de acuerdo con la
creafividad de cada usuaric
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4.7 FOTO '

O : i "
postura al momento de desarmollar diversos ejercicios v para con allo

Con cada adulto mayor e trabajo 1a comecta
facilitar gl procaso

4.8 FOTO

Lol

Se frabajo la fuerza de las extremidades superiores con elevacion de brazos v a su vez con sentadillas se forlalecic |
los misculos inferiores |

4.9 FOTOD

Para prevenir caidas se observo coma I0s USUAros USaron como apoyo las sillas para facilitar y adapiar con mag,.u:;r
| facilidad los ejercicos
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7. LISTADO DE BEMEFICIARIOS, CENTRO VIDA RUBI
i NOMBRES Y FECHA DE
N NE Ui CEDULA |\ chnenTo| EDAD | TELEFONO | DIRECCION EPS SISBEN
MISAEL ABRIL C 23B SUR
1 | ELEVARA 17.124.594 | 3/3/1948 7 3229619445 38BIS 26 NUEVA EPS | C4
ANA JOAQUINA SEC 3 MZ
B riepjuon 24,248 483 | 8/25/1048 76 3208230482 [T 0o o NUEVA EPS | B2
C 16C SUR
JULIO ERNESTO ) CAPITAL
3 | AMAYA RODRIGUEZ | 11355030 | 11/7/1047 77 Mo tiane 335 1151 MELL | 2ol tin B3
MARTHA LUZ C 208UR
4 | AZUERO 51.674.451 | 11/22/1957 |67 3053581952 | 4o~ o CAJACOP! | B4
HERMAMDEZ
JOSE ENRIGUE SEC1MZ1
5 | BALLEN MARTINEZ |3-082575 |6124/1845 80 3143148391 Cs 16 NUEVA EPS | B2
NOE BAQUERD SEC EMZ CAPITAL
B RONCANCIO 4 396 441 |323/M15835 86 1132749115 19 CS 15 SALUD A5
GERMAN ENRIQUE C 235UR
7 |BURGOS PRIETO | 19-182.706 | 9120/1952 72 3123849823 | 00 CAJACOPI | B4
LEONOR CL 20 SUR
2 CARDENAS MOLINA 40 385 658 | 1281564 B0 I112825841 # 37433 caJacoM B3
ARCELINA SEC 5 MZ
9 |CARRERO 41.472.266 | a/26/1950 75 3123181388 | Or 02 SAMITAS |B2
BARRERA
JAIRD DIAZ SEC 4 MZ 1
1] e 18,120,033 | 11/2/1549 75 3202203251 | 2o 26 NUEVA EPS | B2
LUZ IMELDA SEC1MZ |
11 GARNIGA RINCON 28.375.191 | 411511942 83 3212274623 | Iy g g | FAMISANAR A3
CARLOS ARTUROD SEG A N j
12 | GARZON 6.427.868 |&/20/1065 59 3210807771 | {3 s o NUEVA EPS | B3
GONZALEZ :
GERMAN GOMEZ MZACS 11 |CAPITAL |
13 SOCHA 18,324 740 | 11726711858 B 313058543 E-F;C'r & SALUD :EI.E
JUAN DE JESUS MZ4 G5 1 I
4| SonzaLE? 5.548.053 123111036 |88 3222017202 | £ CAJACOP| | B4
LUIS GUILLERMO :
15 | GONZALEZ 19.192.943 | 11/6/1849 75 3150502768 | MZE CS 16 |CAJACOP! |C3
ESPINOSA
ELSA LLANOS 'SEC3MZ5
16 MURCLA 2E. 467070 | 1271845 75 3125120883 s SAMITAS A3
'ROSA MARIA PRI
17 | MONTENEGRO 21.235.193 | 5/28/1948 77 3028021456 SANITAS |C14
. 03 SEC 2
| JIMENEZ
ANA JULLA SEC 3 MZ
18 | MORENO 23.422.013 | 4/7/1949 76 3223935083 | LS o NUEVA EPS | BB
GONZALEZ
| | MARIA NINFA ; SEC 4 MZ 1 | CAPITAL
i19 LODEZ 36.176.649 5/15/1962 &3 3116253530 | 2o 5e AL C8




20| MARCO ANTONIO 1 18.931.652 42311951 |74 atazssaror | EO 2 WE | SOPI-  |Ba
E'E_-EEE‘E;EE PARRADO 1?.31#.93!_] E.l'ﬁﬁﬂﬁﬂ_h 3_5 iﬁﬁﬁfﬂ-lﬂf gécaﬂcs 21 MUEWVA EFS | BS
22| LIS DAMARIS  |7.078.076 |7isne71 |54 | 3142785624 |MZ D CS 33 |COOSALUD |B4
23| BOLEWARAMON  legorsoze|aianeso  [e4 | 311zzm07e7 2SI S5 (SAPIEA:  lag
24 E‘LL!ITLI{{%T'GUE: 26 468 693 | 4ME/1052 T3 3115888893 E;Egé ;I-}z mT;L IGE-
MARIA ELISA — MZ 2 CS 21 :
25 EEHJ';?LEE 523.¢Hﬂ.3ﬂﬂ 1221 856 BA 222185188 SEC 4 FAM[EAMI‘HR?_G?
26 ;‘Eﬁlligl-ﬂ%mz 3.271.702 | 9'51951 T3 3219861538 EEI;EFEE CALACOP iE‘l
27| ANIBAL ROLDAN  |2.585.623 |10/5/1936 |88 stgrrozzeo | S0 |Saln - (B2
28 ﬁ&E‘EEﬂNSHHEﬂ 30.041.453 | BN 01948 T8 3227402 356 ?Egg;ﬂz MNUEWA EPS | A2
2n| MARGARITA oo |20.854.822| 32811044 |84 3138681689 | SR | CAPTEAL g7
30| O e Leon [21217212[ 10mie40 (84 |atre2sasag | KSTAZBA |CAPITAL g
a1 hﬁgﬁE‘r SIERRA 51.8683.566 | 10v/28/1 562 3014698605 ?Egg_:‘éz ﬁéf;‘l' (0 |
P EIETR:%ALTEEJH :51.55'5.554 A25M863 &2 3132158817 ?'EEESE :‘sz Ec:LP'{’TE'L Bb
33| FLEURY TAFURT | gas3.840 [orsinosy |87 |s1sserrory |SE2SSUR (GAPITAL
3| £ (483387 |1w1ons2s |96 | 5212089084 | SECIMET loasacopl |(As
a5 | FAANY HOECHE 51612478 | 20611961 |64 | 3136058543 SEVSMIAIGAHN.  les
Myp TOVAR ACOSTA

C.C 455 903 DE VIOTA CUMDINAMARCA

EDUCADOR Fisico

e

JOSE ALVARO DIAZ GUZMAN
C.C. 86.057.024 DE VICIO

CARGO: COORDINADOR CENTRO VIDA
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INFORME DE ACTIVIDADES
1. DATOS GEMERALES
FECHA INFORME 23109/2025
PERIODO INFORME 25 DE AGOSTO AL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2025
CARGO EDUCADOR FISICO
NOMBRE PROFESIONAL O TECNICO | ANGIE LISSET TORRES RODRIGUEZ
CENTRO VIDA LA MADRID
2. OBJETIVOS
OBJETIVO GENERAL Contribuir a la atenciom integral de los adultas mayoras en condiciones de
vulnerabilidad vy abandono social, mediante la ejecucidn de actividades
agistenciales y de apoyo en salud dentro de la modalidad dal Centro Vida
Madrd del municiplo de Villavicencio del departamento del Meta, promoviendo
el blenestar fisico y emocional de los beneficianos,
OBJETIVOS ESPECIFICOS + |dentificar las necesidades de ks beneficiarios, teniendo an cuanta sus

capacidades fisicas, funcionales, limitaciones v factores de rlesgo
asoclados, con el fin de orientar las intervenciones y garantizar la atencidn.

v Documentar detalladamente las acciones implementadas en apoyo al
autocuidado y bienestar de los adulios mayores, asegurando que esias
promuevan la dignidad, la aulonomia, &l respeto por sus decisiones v la
mejora de su calidad de vida,

¥ Disefiar v desarrollar astrategias de intervencidn figica que incluyan rutinas
de gjercicios, enfocados an promover él envejecimiento activo, la movilidad
funcional, el mantenimiento de las capacidades fisicas y la pravencicn deal
detarioro funcional,

v Liderar la ejecucion de actividades lidicas y recreativas orentadas al
fortalecimiento del bienestar emocional, social v psicoldgico de los adultos
mayores, fomentando su participacidn, la integracidn comunitaria v la
gengracitn de espacios de interaccidn significativa.

v Llevar registro de las aclividades realizadas, incluyendo el control de
asistencia, y las evidencias folograficas, como herramienta de
saguimiento, andlisis v mejora continua de las intervenciones realizadas. |

3. OBLIGACIONES O FUNCIONES

OBLIGACION O FUNCION

DESCRIPCION

Realizar valoracicnes iniciales
del estade fisico, capacidades
funcionales vy limitacionas dal
adulto mayar,

Dwurante este tercer periodo se siguieron realizando observaciones por medio de
los ejercicios v dindmicas ajustadas a las actividades semanales para evaluar
mowilidad, postura, coordinacidn v capacidad funcional. Estas observaciones sa
siguleron complementands con las valoracionas vy bitdcoras de la enfarmera, las
cuales actualiza periddicamante, donde se lleva a cabo |os registros y cambéas
en la condicion médica y fisica de cada adulto mayor. La integracidn de ambas
fuenies de informacidn permilid ajustar las actividades v rulinas segin las
_necesidades y evolucion individual de los adultos mayoras.

Idenlificar riesgos v necesidades
especificas en coordinacion con
otros profesionales de la salud
(médicos, fisiolarapeutas, elc.)

Durante las visitas, s& realizd una observacidn directa del desempeno de los
adultos mayores en cada ejercicio. En compafila de la enfermera del Centro Vida,
se conversd con los participantes que presentaron limitaciones fisicas o cambios
en la condicidn médica, con &l fin de ajustar de inmediato la intensidad, tecnica ¥
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tipo de aclividad segin el casc. Permitiendo prevenir riesgos y adaplar las
intervenciones a las capacidades individuales, garantizando la seguridad v el
bienesiar de los beneficiarios.

VER ACTIVIDAD 4.1

Apoyar  en  actividades de
auipcuidado de  los  adulios
MEEYOres, asegurando

condiclones de dignidad, respelo
y bianestar

Durante todas las actividades semanales, se reforzd la importancia del gjercicio
como parie esencial del autocuidado, incentivando su practica tanto dentro como
fuera del Centro Vida. 3e adaptaron los ejercicios seglin la capacidad fisica de
cada adulto mayor, brindando apoyo fisico ¥ orentacidn sobre la funcidn y
baneficios de cada movimiento, todo en un ambienfe de respeto, dignidad vy
participacion voluntaria.

VER ACTIVIDAD 4.3

Elaborar planes de actividad
figica personalizades v grupales,
acordes con la edad, &l estado da
salud, y las condiciones
particulares de los paricipantes.

Sa dasarrallaron planes que combinaron rilinas grupales con ajustes individualas
segun la condicidn fisica, mivel funcional y estado de salud. Se incluyeron
introducciones tedricas braves, demosiracionas, comecciones y opclones de
ejecucitn con o sin implementos para una paricipacidn segura vy efectiva,
Las tematicas rabajadas por semana fueron:

" Bamana 1: Equilibrio

+  Bemana 2: Fuerza vy Resistencia

+  Semana 3; Coordinacion vy equilibric

¥ Bemana 4: Flexibilidad

VER ACTIVIDAD 4.2, 4.3, 4.4, 4.5

Incluir  ejerciclos  de  fuerza,
resistandcia, equilibria,
fiexibiidad v coordinacion.

Durante el pariodo se disefiaron e implementaron sesiones que integraron de
manera progresiva ejercicics de fuerza, resistencia, equilibric, flexibilidad v
coordinackin,

En &l componente de fuerza y resistencia se realizaron circuitos dirgides al
fortalecimiento del tren inferior mediante sentadillas isomeétricas con apoyo de
sillas, elevaciones de lalones, pasos lalerales v flexo-extensidn de rodillas,
favoreciendo la estabilidad y la prevencidon de caidas.

El equilibrie se frabajd a través de la caminata grupal supervisada, la practica de
golosa, ¢l zigzag de conos vy actividades Kidicas como ula ula v boles, que tambidn
estimularon la coordinacidn dindmica v postural.

En cuanto a la flexibilidad, se llevaron a cabo sesionses de estiramientos da
cuerpo complelo, adaptados a las capacidades Individuales, fomentando la
migvilidad arlicular, la relajacién y la prevencidn de rigidez muscular,

La coordinaclén se reforzd mediante circuitos meotrices con estaciones de
punieria, conirol de objetos v ejercicios de concentracidn, ademds de dindmicas
recreativas como  bailoterapia, que apordaron ritmo, interaccion social ¥
motivacion,

VER ACTIVIDAD 4.2, 4.3, 4.4, 4.5
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Disefiar ejercicios especificos para
mejorar &l equilibrio vy la estabilidad

postural.

Se disefiaron e implementaron ejercicios ofentades al equilibrio v la estabilidad
postural, como la golosa, el zigzag de conos, la caminata en linea recta vy la
practica de levantarse y sentarse de k3 silla con apoyo, Estas actividades,
complementadas con la caminata grupal, permitieron mejorar la postura, prevenir
caidas y fortalecer la autonomia de los adulios mayores.,

VER ACTIVIDAD 42 Y 4.4

Educar sobre posturas adecuadas v
mavimiantos seguros.

Se desarrolld la charla *Posturas adecuadas v prevencion de caldas™, donde se
explicd y practcd la forma correcta de sentarse, levantarse, caminar y ulilizar
apoyos. Se brindaron recomendacionas sabre al antorno domiciliario seguro.

VER ACTIVIDAD 4.6

Fomentar la aulonomia, la
movilidad funcional y la
independencia.

Mediante actividades como la caminata, los circuitos de fuerza v las dingmicas
lidicas (juegos de ula ula ), se molivd a los adultos mayores a ejecutar
movimiantos por sf mismos, fortaleciendo confianza, independencia y seguridad
en sus capacidades.

VER ACTIVIDAD 4.3 Y 4.4

Estimular la paricipacidn  en
actividades fisicas recreativas
que fortalezcan el bienestar
emocional v social,

| Con el grupo de adullos mayores del Centro Vida La Madrid se implementaron

atthvidades recraativas orientadas a estimular lanto las capacidades fisicas como
cognitivas, fortaleciendo al mismo tiempo el bienestar emocional vy social. Se

| dasarrollaron dindmicas como juegos de estimulacidn cogniliva (laberinfos y

encuentra las 7 diferencias), caminatas dirigidas, ejercicios con ula ula y circuitos
motrices enfocados en equilibrio ¥ coordinacidn.

VER ACTIVIDAD 4.7

Observar y registrar el progreso
fisico v funcional de los adultos
mayanes.

Se reglizaron observacionas constantes sobre movilidad, resistencia vy
coordinacidn durante cada actividad. Los hallazgos fueron compartidos con la
anfermera para ajustar rutinas y prevenir riesgos, garantizando un seguimiento
integral.

Ajustar las rutinas segin la
evalucidn, condiciones médicas o
cambios en las capacidades.

Con base en la refroalimantacidn de la enfermera v la observacion direcla, se
modificd la intensidad v el tipo de ejercicios en los circultos, caminatas y
estiramientos, adaptiandolos a la evolucidn de cada adulto mayoar.

Reportar avances o dificultades al
equipo  Interdisciplinaric wo

familiares.

S5a comunicaron verbalmente a la enfermera los progresos o limitaciones
identificados en algunos edultos mayores, con el fin de coordinar acciones
praventivas o comectivas.

Ensefar habitos de wvida
gsaludable relacionadas con (&
actividad fisica, la hidratacion y la
postura conporal,

En cada jomada se reforzd la importancia de hidratarse, mantener buena posiura
y realizar estiramienios fuera del Centro Vida, Estas orientaciones s intagraron
en las charlas y en la practica de |as S85i0nas.

Generar conciencia sobre la
importancia  del  movimiento
regular en la prevencidn de
enfermedades crdnicas.

En todas las actividades se destacd el valor del ejercicio como estralegia para
prevenir enfermedades cronicas, majorar |a circulacidn, controlar el peso, reducir
el estrés ¥y fortalecer &l bienestar integral.

Ligvar registros diardos vy
detallados de las  atenciones
prestadas

Sa tomaron registros fotograficos v de asistencia que respaldan la ejecucion de
|as sesiones, sindendo como soporta documental del proceso y de las evidencias
requeridas en el informe.

Participar activamente an
actividades de promocidn v
prevencidn, tales como jormadas

Durante el perodo se desarrollaron diversas actividades orientadas a la
promocién de la salud y la prevencion de riesgos en los aduftos mayores. Entra
ellas sa destacan las charlas educalivas sobre la imporiancia de mantener
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de salud, charlas educativas o
dindmicas grupales dirigidas a
mejorar la calidad de vida de los
adulios mayares

identificar signos de alerta o
daterioro en &l estado de salud de
los  beneficiarios ¥ comunicar
oportunamente E les
profesionales a cargo o al
coordinador del pragrama

pasturas adecuadas &n la vida diara, la prevancian de caldas v la adopcidn de
habitos saludables relacionados con la hidrataciin, la actividad fisica regular y el
autocuidado, Estas seslones fueron complementadas con ejercicios practicos v
dindmicas fisicas grupales, tales como circuitos de coordinacidn v equilibrio,
caminatas dirgidas y juegos recreativos, que ademas de contribuir al bienestar
fisico, fortalecieron |a integracion social, el estado emocional v la estimulacidn
cognitiva de los beneficiarios.

VER ACTIVIDAD 4.6

e realizd monitores constante da los adultos mayores para datectar signos de
alerta como Tatiga, mareos o dolor. No se presentaron casos criticos, pero las
observaciones se Informaron a la enfermaera para prevenic fesgos y ajustar las
rulinas, garantizands la seguridad y el bianastar de los beneficiarios,

Colaborar con el
interdisciplinario (psicdlogos,
nutricionistas,  manipuladoras,
instructores) para garantizar una
atencian integral B los
banaficiarios

equipo

Se maniuvwo colaboracidn constante con la enfermera v el personal de apoyo en
la organizacidn de espacios y cuidado de los adultos mayores, Ademas, en
actividades como la celebracién de Amor y Amistad se trabajd de manera
aficulada con diferenies profesionales, garantizando una atencidn integral y
SEQUra,

Cumplir con @ horano  y
cronograma  de  aclividades
definida por la  UNION
TEMPORAL y asistir de manera
puntual & los  encueniros
programados

Se cumplio con el horario ¥ cronpgrama asignado por la empresa encargada,
asistiendo a los Centros Vida dnicamente en los dias establecidos para la
ejecucion de actividades del componente de educacidn fisica. Las jormadas se
desarrollaron en el horario comprendido entre las 5:00 a.m. a 12:00 pm y de 1pm
a 4pm con jomada complata un dia a la semana, segin lo indicado en el
cronograma institucional,

Se garantizd la puntualidad y el cumplimiento de las funciones asignadas dentro
del tiempo programado, manieniendo una organizacidn adecuada para el
desarroflo de cada sesidn.

Guardar estricta confidencialidad
respects a la  informacidn
personal, médica y sockal de los
adultos mayores atendidos

Se manejd en toda la ejecucidn del proceso estricla confidencialidad sobre la
informacidn personal, médica v social de los adulios mayores, No sa dividgd
nimgin dato fuera del entomo institucional, ¥ se respeld en todo momenio la
privacidad de los benaficiarios, tanio durante las sesiones como en los espacios
informales de interaccidn,

S tuvo especial cuidado en el manejo de los registros v evidencias folograficas,
asegurando que su uso fuera dnicamente con fines da repors vy documeniacidn
oficial, segin las indicaclones del Centro Vida,

Mantener una conducta élica,
respelucsa y profesicnal,
fomentanda un ambienta de tralo
digno, cordial y empatico con los
beneaficiarios

Sa garantizd un trato élico, empético y profesional en cada jomada, promoviendo
gsiempre un amblente de respelo, confianza y dignidad para los adultos mayoras,
El espacio fue disefiado para gue lbs beneficiarios se sintieran comodos,
escuchados y valorados, respetando sus tiempos, ritmos ¥ formas de expresidn,
La interaccidn se basd en la escucha acliva, o lenguaje claro v cencang, v la
construccion de vinculos positivos que fortalecieran su auloestima v motivacidn.
En todo momento s& evitd cualquier forma de trato invasivo, asegurando un
acompafamienio humano y respetuoso.

Rendir informes periodicos de
ejecucidn, incluyendo evidencias
del servicio prastado

Se presenta informe comespondients a la ejecucidn mensual de las actividades
realizadas en los Centros Vida asignades, como parte del componente de
educaciin fisica para adultos mayores, Donde se detalld las tematicas
abordadas, la mefodologia aplicada, las adaptaciones realizadas v las
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Las demds que se derven del
correcto cumplimizgnio del objeto
contractual,

obsarvaciones funcionales registradas durante cada jomada, entre otras. Donde |
se incluyd evidencia fotografica como soporte visual de las acthidades
desarolladas, en cumplimienio de la obligacidn de documentar y sustentar el
o realizada de farma periddica ante la entidad correspondiante,
Ademids de las funciones principales asignadas, se colabord con actividades
complementarias que facilitaron e desarrolle de las sesiones, tales como la
organizacion del espacio fisico antes y después de las dindmicas, entrega de
materiales, acompafiamients a los adultos mayores para  ubicarse
adecuadamenta, y apoyo logistico menor cuando fue necesario.
Estas acciones se realizaron con disposicion y compromiso, contribuyenda al
cumplimiento integral de los objetivos del programa vy &l adecuado desarrollo de
las jornadas en los Centros Vida,

S0OPORTE DE ACTIVIDADES

Nota; Se anexa al presente informe; archive fotogrdfico de las aclividades desarrolladas. Previo consentimiento
infarmado a nivel verbal v aprobado por parte de los v las usuarios.

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS

ACTIVIDAD 4.2
TEMA EQUILIBRIO
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD CAMIMATA
FECHA DE REALIZACION 27-08-2025
OBJETIVO Favorecer el fortalecimiento del equilibrio y la coordinacidn molriz a través de una

| contribuyendo a la prevencidn de caidas en los adultos mayores.
RECURSOS UTILIZADOS

caminala dirigida, estimulando la movilidad articular, la resistencla fisica y

Sombrillas

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

La jomada inicid con una serie de ejercicios suaves de estiramiento vy mowvilidad
articular, con el fin de preparar el cuerpo vy reducir ¢l rlesgo de lesiones.
Posteriormente, se levd a cabo la caminata grupal a paso moderado, supervisada
v adaptada a las capacidades de cada participante, haciendo énfasis en mantensr
una postura adecuada y trabajar la coordinacidn durante el desplazamianta. A lo
largo del recomido se realizaron peguefias pavsas de descanso e hidratacion,
fomentando la autorregulacidn del esfuerzo. Durante la actividad se brindaron
orientacionas practicas sobre el culdado del equilibrio, la respiracién adecuada y
la importancia de incorporar |a actividad fisica en ka vida cotidiana. Finalmente, se
camo con ejercicios de relajacidn y uma breve retroalimentacion sobre |3
expariencia, resaltando los benaficios ablanidas,

METODOLOGIA

Se implementd una esfrategla participativa y preventiva, con indicaciones claras
y acompafiamiento constante. La caminata se realizd en grupo, favoreciendo la
motivacién v la seguridad de los adultos mayores. La actividad se adaptd a la
condicidn fisica de cada persona, promoviendo un ritmo adecuado que faciitara

la practica sin generar fatiga excesiva.

__|I."|

L
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 CONCLUSIONES La caminata permitid trabajar de manera efectiva el equilibrio, la movilidad v 1a

resistencia fisica de los adultos mayores. Ademds de sus beneficias fisicos, la
actividad fonalecid la confianza en sus capacidades maotoras y motivd 2 mantener
habitos de movimianto regular para prevenic caidas y mejorar su calidad de vida.

_EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ACTIVIDAD 4.3
[ TEMA FUERZA Y RESISTENCIA
NOMEBRE DE LA CIRCUITO DE FORTALECIMIENTO Y RESISTENCIA MUSCULAR TREN INFERIOR
ACTMWVIDAD
FECHA DE REALIZACION 03-08-2025
I
OBJETIVO ortalecer la musculatura del tren inferior mediante un circuito de ejercicios dingidos,
n el fin de mejorar la resistencia fisica, favorecer la estabilidad postural v contribuir a
. prevencion de caidas, promoviendo asi la aulonomia y el bienestar integral de los
dultes mavores,
- RECURSOS UTILIZADOS = Palos de escoba
_ = sillas plasticas,
ACTIVIDADES La aclividad inicié con una breve rutina de movilidad articular. Pasterorments, se
| DESARROLLADAS organizo un circuito enfocado en el fortalecimianto del tren inferior, an el que los adulios
mayores realizaron ejercicios como sentadillas isométricas con apoyo de sillas,
aciones de talones para estimular la fuerza en los gemelos, pasos laterales con
da de palos de escoba para mejorar la estabilidad y ejercicios de flexo-extensidn de
dlas. Cada estacidn se ejeculd de manera progresiva, respetando el ritmo v la
capacidad de cada participante, con breves pausas de descanso entre los ejercicios. La
jornada finalizé con estiramisntos de relajacién y retroalimentacion sobre la importancia
N de mantener la fuerza en las axtremidades inferiores para la independenda funcional.
METODOLOGIA actividad se desarrolld bajo la modalidad de circuite, dividiendo los ejercicios en
aciones que los adultos mayores fueron realizando de forma rotativa. Se priorizd la
ricipacién activa, el acompafiamiento constante y la adaptacién individual seqin la
| dicion fisica de cada persona. La metodologia se centrd an al uso del propio peso
corporal como resistencia natural, empleando apovos como sillas y palos de escoba
jpara garantizar seguridad y estabilidad durante |a practica.
CONCLUSIONES El circuito permitio trabajar de manera efectiva la fuerza y resistencia del tren inferior, lo
cual es fundamental para mantener la autonomia, la movilidad y la prevencidn de caidas
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a motivacidn, la confianza en las capacidades maotoras v la disposicidn para continuar

En los adullos mayores. Ademas de los beneficias fisicos, |a dindmica grupal favorecia |
articipando en actividades que fortalezcan su salud y calidad de vida.

et AR 2.
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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ACTIVIDAD 4.6
[ TEMA TURAS ADECUADAS —
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD TURAS ADECUADAS Y PREVENCION DE CAIDAS EN ADULTOS MAYORES.

FECHA DE REALIZACION

8-2025

OBJETIVO

anwar la adopcidn de posturas corporales correctas en la vida diaria v brindar
esirategias de prevencidn de caidas, con el fin de proteger la salud musculoesquelética,

reducir ﬂﬁgos y favarecer la autonomia de los adullos mayores,
RECURSOS UTILIZADOS s as plasticas
» Espacio amplio y seguro
ACTVIDADES La sesidn inicid con una charla participativa sobre |a importancia de mantener posturas
DESARROLLADAS corporales adecuadas al caminar, sentarse, levantarse y realizar actividades cotidianas,
Posteriormente, se realizaron ejercicics précticos donde los adultos mayores ensayaron
Esturas comrectas al sentarse y levantarse de la silla, el uso de apoyos para mantenar
estabilidad y la forma adecuada de caminar para reducir riesgos. También se
brindaron recomendaciones sobre el culdado del entormo en el hogar, como evitar
obstaculos y mantener espacios iluminados. La actividad finalizé con un espacio de
refroalimentacién, en &l que los padicipantes compartieron dudas v experiencias
[ relacionadas con |a prevencidn de caidas.
METODOLOGIA

Se implamentd una estrategia educativa y practica, combinande la explicacidn tedrica
con la demosiracidn y la participacidn activa de los adultos mayores. La actividad se
desamolld de manera grupal, fomentando el aprendizaje a través de la observacitn, la
practica guiada y el acompafiamiento constante para asegurar la comrecla ejecucidn de
los movimientos.

—————— e
CONCLUSIONES

La actividad permitid sensibilizar a los adultos mayores sobre la importancia de adoptar

posluras adecuadas y de implememar medidas preventivas frente a caldas,

coninibuyendo al cuidado de la salud fisica y a la promocién de su autonomia. Ademas,

Ee fortalecid la confianza en &l autoculdado v se incantivd la practica de hébitos seguros
n la vida diaria.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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ACTIVIDAD 4.4
TEMA COCRDINACICN ¥ EQUILIERIO )
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD CIRCUITO MOTRIZ DE COORDINACION ¥ EQUILIBRIO
FECHADE REALIZACION __ [10-09-2025 '
QBJETIVO Fortalecer las habilidades de coordinacidn v equilbric mediante un circuito de
staciones lidicas, favoreciendo el control corporal, la moltricidad fina v gruesa, asi
a la integracian grupal en los adullos mayores.
 RECURSOS UTILIZADOS « Espacio amplio y seguro para el montaje del eircuite.
= Goloza dibujada en al piso,
s Cucharas plasticas y pelotas de pimpdn,
s Aros de ula ula.
= Conos plasticos.
= Pelolas pequedias.
= Caja para lanzar las pelotas.
ACTIVIDADES La jornada Inicid con una breve explicacidn de la dindmica de! circuito y un calentamianta |
DESARROLLADAS genaral. El recorrido se organizd en cinco estaciones: en la primera, los participantes
realizaron la golosa para estimular el equilibrio y la coordinacién de salios: en la
egunda, caminaron en linea recta colocando un pie delante del otro mientras sostenian
na cuchara con un pimpdn en la boca, promoviendo la concentracidn v el control
stural; en la tercera, pasaron el ula ula por todo el cuerpo, trabajando la movilidad
rlicular y la coordinacion de movimientos; en la cuarta, atravesaron un zigzag de conos
para reforzar la agilidad y el equilibrio dindmico; v en la quinta estacidn, lanzaron varias
pelotas hacia una caja, estimulande la punteria, la coordinacién ojo-mano y la fuerza
contrelada. Una vez complatadas las estaclones, los participantas regresaron al inlclo y
repitieron el circuito, adaptando la intensidad segin sus capacidades. La actividad
finalizd con estiramientos de relajacion y retroalimentacion grupal.
METODOLOGIA La actividad se desarrollé bajo la modaldad de circuito, con estaciones disefiadas para
(rabajar diferentes aspectos de la coordinacion y el equilibrio de manera progresiva y
Entrﬂlanida. Se empled una metodalogia IGdica y participativa, fomentando la motivacian
y &l disfrute, con acompafiamiento conslante para garantizar la seguridad y la comrecta
i gjecuciin de cada ejercicio.
CONCLUSIONES El circuite permitid estimular de forma integral la coordinacion, el equilibrio y las

capacidades moltrices de los adultos mayores, favoreclendo al mismo tiempo la
concentracidn, la integracidn grupal y la motivacidn para participar en actividades fisicas.
pdemas de los beneficios figicos, la dinamica generd un espacio recreative que
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1. DATOS GENERALES

FECHA INFORME 23 DE SEPTIEMBERE DE 2025
FPERIODO INFORME 25 DE AGOSTO AL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2025
CARGO MUTRICIOMISTA

NOMBRE PROFESIONAL O
TECNICO

JOHN ALEXANDER MENDEZ ROA

CENTRO VIDA CENTROS VIDA DEPARTAMENTO DEL META
2, OBJETIVOS
OBJETIVO GENERAL Caonfribuir a la atencidn integral de los adullos mayores en condiciones de

vulnarabilidad vy abandono social, mediante la ejecucidén de actividades
asistenciales vy de apovo en salud dentro de la modalidad Cenfros Vidas del
departamenic del Meta, promoviendo ol bienestar fisico v emocional de los
beneficiarios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

+  Disefiar y supervisar minutas alimentarias equilbradas y adecuadas
para los adultos mayores, en concordancia con la normatividad vigente
del Ministerio de Salud ¥ la Resclucidn 3803 de 2018 o Ia que la
modifigue o sustituya,

+" Elaborar las gufas de preparscién de los alimentes. detallando
ingredienies, técnicas de coccidn, medidas higenicas y porciones
adecuadas para garantzar @ inocuidad v el aporfe nutricional
necesario,

*  Realzar seguimiento, evaluacion v ajuste continuo del plan alimentiario
implementado, teniendo an cuenta ks resultados de las valoraciones
nutricionales, el estado de salud de los usuarios y su nivel de aceptackin

de los alimentos ofrecidos.

3. OBLIGACIONES O FUNCIONES

OBLIGACION O FUNCION

DESCRIPCION

Revisar, consultar v aplicar la
normatividad legal vigente en

Contrale 1068 de 2025, para
garantizar &l cumplimisnto
técnico,

el pals, aplicable al objeto del |

| Para la elaboracion de las Minutas nuiricionales de prestacién de servicio de |
' alimantacion a la poblacian beneficiaria del Contralo 1068 de 2025 en el
Departamants del Meta, se verificd v aplicd lo contenida en:

La Resclucion 3803 de 2018, la cual establece los requisitos v lineamisntos del
componants de almentation del programa ceniros vida & nivel nacional,
definiendo criterios nutricionales, sanitarios, percionamienta, mends, iempos de
comida, elc.

ResolucikdniB8s de 02018, donde se establecid los requisitos para el
funcionamiento de servicios de alimentacion colectiva en Colombia, asi como
aspectos relacionados a la manipulacidn de alimentos, condiciones, personal,
chligando & que las minutas se encuentren aprobadas por un profesional en
nutricidn,

Lay 1251 da 2008 conocida como Ley del Adultc Mayor, para promover al
bignestar integral, incluyendo el derecho a una alimantaciin adecuada como
parte de la alencién en programas sociales.
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INFORME DE ACTIVIDADES

Elaborar minutas semanales o
mensuakes,

Se realizd la elaborackin de [a minuta alimentaria correspondients al Contrato
1088 de 2025, con base an los lineamientos de la Resclucion 3803 de 2016 y
damas normas aplicables, compuesta de 15 mends, distribuidos an 03
samanas, cada mend incluye tres tiempos de alimentacidn que son refrigeria
am, almuerzo y refrigerio pm, asegurando el equilibric nutricional, la variedad
&n los grupos da alimentas, &l cumplimianto de (35 porcionas recomendadas y
la viabilidad ocperativa para su preparacién en el Centro Vida,

Asagurar al equilibric de macro
¥ micronulnientes en  cada
tiernpo de comida (refrigetio
am, almuerzo, refrigerio pm).

Se garantizd el equilibrio de macro v micronutrientes en cada uno de los tiempos
da comida establecides (refrigerio a.m., almuerzo y refrigero p.m,}, medianta la
adecuada disfribucién de los grupos alimentarics, el ajuste de porcionas segun
requerimientos nulricionales para adultos maycres v ka aplicacién de criterios
iécnicos basados en las Gulas Alimeniarias Basadas en Alimentos (GABA) v la
Resoluckin 3803 de 2016,

Establecer procedimienios
defallados por receda;
ingradienies, cantidades

exactas, métodos de coccion,

temperaturas, tiempos vy
porcianamients

Se establecleron los procedimienios detallados en las guias de preparacidn
para cada receta incluida en la minuta alimentaria, especificando ingredientas,
cantidades exactas, métodos de coccidn, temperaturas adecuadas, tiempos de
preparaciin ¥ porcionamients, con el fin de garantizar uniformidad en la
preparacion, calidad nufricional v cumplimiento de las condiciones higiénico-
sanitarias, segln kos lineamientos técnicos del servicio.

Modiicar minutas o guias de
preparacion en funciin de los
hallazges en salud, tolarancia o

aceplaciin.

Durarie &l periodo de ejecucion comprendido entre al 26 de mayo v el 18 de
julic de 2025 no se presentaron novedades por parte del personal de
manipulacion y enfermeria relacionada a [a aceptacidn de los alimentos por
parte de los beneficiarios, al no identificarse hallazgos que ameritaran ajustes
en las preparaciones o modificaciones en la minuta alimentaria vigenie, se
mantuvieron las guias sin cambios, evidenciando una adecuada tolerancia,

cumplimignio nutricional y aceptacidn general.

4, ACTIVIDADES DESARROLLADAS

TEMA

MINUTAS NUTRICIONALES |

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

CHARLA SOBRE LA IMPORTANCIA DE UMA ALIMENTACION SALUDABLE
PARA LOS BENEFICIARIOS DEL CONTRATO 1068 DE 2025.

OBJETIVD Brindar a los adultos mayores conocimientos practicos v accesibles sobre la |
imponancia de una almentacion saludable, promaviendo habitos nutricionales
adecuados que contribuyan a mejorar su bienestar fisico, prevenis enfermedades
¥ mantener una buena calidad de vida

RECURSOS UTILIZADOS Profesional en nutricikdn

ACTIVIDADES Charita sobre la importancia de una alimentaciin saludable dirigida a los adultos

DESARROLLADAS maores beneficiarios del Contrato 1088 de 2025,

METODOLOGIA En &l marco del Contrato 1068 de 2025 se raalizd una visita a les Canfros Vida,

donde compartimas con los adulles mayoras una charla sobre k& importancia de
una alimentaciin ssludable. Durante el encuentro ee explicd quea alimentarse
bien significa elegir los alimentos que nos brindan los nutrientes v la energia
necasarios para mantenamos sanas y prevenir enfermedades. Se resaltd la
importancia de reducir el excess de ardcar ¥ de incluir diarnameante frutas vy
verduras, ya que aportan vitarminas, minerales, antioxidantes y fibra, baneficiosa
para la digestidn, el control del colesteral y el equilibric del azicar en [a sangre.
Una alimentacion saludable s& basa en incluir diariamente frutas v verduras,
comenzando con dos o fres porciones e incrementdndolas progresivaments,
aprovechar su variedad y nutrientes, asi como acompafiar eslos habitos con)
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aclividad fisica acorde a cada persona, ya sea caminar, ballar o mantenerse|
aclive en la rutina diana, Es fundamental priorizar el consumo de agua sobre
jugos de frula, reducir al maximo kos productos procesados y oplar por alimenios
integrales, frulos secos y grancs, ademss de elagir métodos de coccidn mas
sanos, lo que an conjunto favorece la salud, el bisnestar v la prevencidn de
enfarmeadades.
COMCLUSIONES Como resultado de la charla, 1os adultos mayores comprendianon que [evar una |

alimentacibn saludable no solo significa comer bien, sino también cuidar su |
ofganismo a ravés de sleccionas sencillas coma aumantar el consumo de frulas
y verduras, preferir al agua sobre bebidas azucaradas, disminuir los producios
procesados ¥ acompafiar estos hdbitos con aclividad fisica acorde a sus
posibilidades. De esta manera, reconociéron la impontancia de eslos cambios
para mantaner su salud, fortalecer su bianestar y mejorar su calidad da vida.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

AMEXOS

1. Fuolleto sobre la importancia de una alimentaciin saludabla. (01 falia)

=

JOHN ALEXANDER MENDEZ ROA
C.C.1.013.813.532 DE BOGOTA D.C

NUTRICIONISTA
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UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META
NIT. 901.943.219-0

-

INFORME DE ACTIVIDADES

i
{
i

1. DATOS GENERALES

FECHA INFORME 23 DE SEPTIEMERE DE 2025
PERIODO INFORME | 25 DE AGOSTO AL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2025
CARGO MEDICO ESPECIALISTA EN GERIATRIAY GERONTOLOGIA
NOMBRE PROFESIONAL O CARLOS ALBERTO ESPITIA BEHHID
TECNICO
CENTRO VIDA CENTROS VIDA DEPARTAMENTO DEL META
|
2, DBJETIVDS
OBJETIVO GENERAL Contribuir a la atencién integral de los adultos mayores en condiciones de

vilngrabilidad y abandone social, mediante la ejecucion de actividades
asistenciales y de apoyo en salud dentro de la modalidad Centros Vidas del
departamento dal Meta, promoviendo el bienestar fisico y emocional de los
benefickarios.

+  Brindar orientacion y seguimiento ciinico a los adultos mayores en temas
relacionados con el autocuidado, adherencia a tratamientos médicos,
manejo de enfermaedades cronicas y hébilos de vida saludable,

Apoyar al equipo interdiscipinario en la definicion de estrategias de
atencidn integral, desde el enfoque de la gerontologia social y médica,
confribuyendo al abordaje integral de bos casos prioritarios.

Realizar actividades de educacién en salud dirigidas a los beneficiarios
y cuidadores, fortaleciendo el conocimiento sobre el envejecimienio
saludabla, prevenciin de sindrofmes gerialricos y promocién del
bienestar psicosocial,

OBJETIVOS ESPECIFICOS

3. OBLIGACIONES O FUNCIONES
OBLIGACION O FUNCION
Participar activamente an  al
equipo interdisciplinario,
aportands  desde & enfoque
gercntogeridtrico a la definicion y
gjecucitn de  estrategias  de
alencion  inlegral, y realzando
remisionas o  ariculaciones
necesanas con el sistema de

| salud cuando se raquiera.

DESCRIPCION
Se participd de manera activa en el equipo interdisciplinario, aportando desde
el enfoque gerontogeridtrico a la planificacién, discusidn v ejecucion de
esirategias de alencidn integral orientadas al bienestar de los adultos mayores. |

Desarrpllar actividades educativas
en salud dingldas a los adultos
mayores ¥ cudadores, enfocadas
en autotuldado, adherencia a
tratamientos, prevencidn  de
caldas, nulricidn, manejo  del
dugle, entre otros  femas
relevanies.

Se Bevd a cabo un taller colectivo enfocado en autoculdado enfocado en la
salud mental geriatrica. en el cual se abordaron su definicion v alcance, asi |
como los factores de riesgo y de proteccidn que influyen en el bienestar |
amocional de las personas mayores. Durante el espacio se profundizd en el |
impacts del envejecimients sobre la esfera emocional vy cognitiva, el proceso |
de duelo y las pérdidas propias de esta etapa, ademas del estigma que aun |
persiste frenle a los traslornos mentales en la vejez, Igualmente, se presentd
&l marco normativo y ético en salud mental, destacando ka importancia de las
redes de apoyo y los recursos comunitarios disponibles, asi como la necesidad
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| de una identificacién temprana de alteraciones psicoldgicas, con el fin de
promover estralegias de pravencion, atencién oportuna y una mejor calidad
de vida en [a poblaciin adulta mayoar.

Elaborar  informes  técnicos | Se presenta este informe parcial de actividades para dar cumplimiento a la
periddicos, que incheyan | obligacidn,

diagnéstices, seguimienio de
intervenciones, resuliados
cbtenidos v recomendaciones de
mejora para el fortalecimiento del
senvicio geroniogenialrico.

Cumplir con las dispesiciones | Se cumplieron las disposiciones normativas, éticas y técnicas vigentes en
normativas, éticas y  técnicas | Colombia pasa el ejercicic gerontolégico y geridtrico, conforme a la Ley 1251
vigentes en Colombia para el | de 2008 [a Resolucion 2654 de 2019, la Ley 1164 de 2007 y demas
ejercicio profesional en el &mbie | lineamientos del programa Centros Vida. Las acciones se desarrollaron con
geronloldgico vy geridtrico, asi | €Nfogue de dignidad, humanizacién y calidad en la atencidn a los adulios

como con s  lineamientos | MAYOres.
especificos del programa Centros
\ida

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS

_TEMA . AUTOCUIDADD ENFOCADO EN LA SALUD MENTAL EN EL ADULTO MAYOR
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD |TALLER DE AUTOCUIDADD ENFOCADO EN LA SALUD MENTAL EN EL
ADULTO MAYOR
OBJETIVO Fortalecer los conocimientos y capacidades de los adulios mayores en tomo a la

salud mental geratrica, promoviendo la comprensidn de sus alcances, la
identificacidn lemprana de alteraciones psicoldgicas v el reconocimiento de
factores de riesgo y proteccion, con el fin de fomentar el autocuidado, reducie el
esligma, aprovechar las redes de apoyo disponibles y contribuir @ un
. envejecimiento emocional y cognitive saludable.

 RECURSOS UTILIZADOS Profesional para dictar el taller, espacio fisico adecuado, computador. folletos

ACTIVIDADES - Dictar el taller para log adultos mayores
DESARROLLADAS
METODOLOGIA La metodologia del taller se fundamentd en la visita directa del profesional a cada

uno de los Centros Vida, lo cual pemitié generar un atercamiento cercano,
participative y adaptado a las realidades de los adultos mayoras. A través de
charlas pedagdgicas, didlogos abiertos, ejemplos pricticos y actividades de |
reflexidn, se cred un ambiente da confianza que favorecit la comprension de los|
contenidos y la construccién colectiva de saberes. La temética abordada incluyd |
| 1a definicion y el alcance de la salud mental geriatrica, &l analisis de los factores |

de riesgo y de proteccién, asl como el impacto del envejecimiento en la asfera
| emaocional y cognitiva. De igual manera, se trataron aspectos relacionados con al|
duelo y la pérdida, el estigma asociado a la salud mental en la vejez y l.a!

I|l"'-.1
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importancia deé reconocer tempranamente posibles alleraciones psicoldgicas.
Ademas, se presentd el marco normativo y élico que orienta la afencién en este
campo, destacando el papel fundamental de las redes de apoyo v los recursos
comunitarios como heramientas clave para la prevencion, el cuidado integral v Ia
promaocion de un envejecimiento digno, saludable y con calidad de vida.

CONCLUSIONES

Como resultado del taller, los adultos mayores comprendieron la importancia de
| cuidar su salud mental en el proceso de envejecimient, identificaron los
principales factores de riesgo y proteccion que infiuyen en su bienestar emocional
y cognitivo, ¥ reconocieron &l valor de expresar y manejar adecuadamenie
experiencias como el duslo y la pérdida. Asimismo, adquirieron herramientas para
disminuir el estigma frente a los problemas de salud mental, aprendieson a
reconocer sefiales de alerla para una deteccion temprana de aleraciones
psicologicas y valoraron el apoyo que brindan lanto kas redes familiares como
comunitarias. En conjunto, esta experiencia contribuyd & fortalecer su
autocuidado, promover habitos saludables y favorecer un envejecimianio activo,

_| digno y con mejor calidad de vida.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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ENVEJECER

El autocuidado permite envejecer con
salud y mantener el bienestar de las
personas a le largo de su vida,

Para legrar un envejecimiento
saludable y mantener el bienestar, es
importante llevar a cabo un
autocuidado y adoptar hdbitos que
disminuyan el impacto de mdltiples

factores bioldgicos, sociales v
culturales.
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Sin lugar a dudas, el
autocuidado es una tarea
pearsonal e Infima de cada

individuo.
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Consiste en encontrarse

- .__.._.
nc:_._nnﬂ.m:;u.__:ﬁﬂnq ._m..._...ﬁ.
decisiones segdn la v,

conveniencia e intereses
gue se tengan.

=

Para ello, conviene pensar
en la salud, el bienestar

SN fisico, emecional, espiritual
i © e intelectual como factores
sumamente importantes
para nuestro ser.
Por lo tanto, vale la pena et —

incluir diferentes acciones
gque nos permitan tener uno
mejor calidad de vida, las
cuales deben hacerse de
forma voluntaria y que sean
de nuestro gusto.

-
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Salud y Bienestar

AUTOCUIDADO
DEL ADULTO
MAYOR

.r.
"

Unién Temporal
Adulto Mayor Meta

CLAVES PARA ENVEJECER
SALUDABLEMENTE

i ~
.,
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DR.CARLOS ESPITIABERRIO
MEDICO ESPECIALISTA ENGERIATRIA
Y GERONTOLOGIA



_% Pasos para
ssrvw.  @DVejecer
saludablemente

EJERCICIO Y ACTIVIDAD FISICA
Realizar al menos 30 minutos
H diarios de actividad fisica, de
intensidad moderada.
Fortalecimiento muscular

minimo dos veces por

Semcinc.

=% ALIMENTACION SALUDABLE "
Consumir alimentos variados
Consumir con moderacion grasas
Limitar el consumo de azucar
Beber suficiente agua

Evitar el consumo de alcohol

SUENO Y DESCANSO
Dormir entre 7 y B horas
Evitar fumar, o beber cafeino
y alcohol antes de dormir
Procurar un ambiente
comodo y tranguilo

La Importancia de la
Salud Psicoemocional

La salud mental involucra como nos sentimos,
actuamaos y pensamos, busca slempre nuestro

bienestar psicologico y social, Esta parte
determina como nos relacionamos con las

otras personas y ayuda a afrontar el estrés del

dia a dia de una mejor manera.

+ ¢COMO MEJORO MI SALUD
&. PSICOEMOCIONAL?

ﬁ./ EJERCICIOS
PARA APLICAR

* Compartir pansamientos y sentimientos

con otras personas

* Pedir apoyo si la tristeza v el des@nimo

500 constantes

= Tomar dias de descanso
* Escuchar y observar mis pensamientos,

sentimientos y actitudes

* Disponer de un espacio relajandre o gue

genare emociones agradables

* Realizar actividodes agradables para mi

AUTOCUIDADO FisIico
Hoce referencia o la atencidon que le

brindomos o AUBSIIO  CuBrpo.
Frincipalrmeante, se centro en lo actividod
fisica o través de la cual podemos
fiberar el estrds y controbar la ansledad.

oy
e & .mh

AUTOCUIDADO SOCIAL
La redacibn que logramos establecer
con otras personas @5 fundamental
porg conseguir plenitud en nuestro ser.
Esto nos permite sentir que contomos
con o apoyo de olros Seres que nos
brindon su compania,

ip

LAt Termpeoral
Hdulin Mayor Mats



ANEXO N°15
TERCER INFORME DE EJECUCION
CONTRATO 1068 DE 2025

Direccion: Calle 36 # 33 - 27 Barzal Bajo
Correo: corporaciondelupla@gmail.com Cel. 313 308 6897
Villavicencio - Mata
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INFORME DE ACTIVIDADES

1. DATOS GENERALES

FECHA INFORME

23 DE SEPTIEMBRE DE 2025

PERICDO INFORME

25 DE AGOSTO AL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2025

COORDINADOR DE LOS CENTROS VIDA BUENAVISTA, DANUBID,

CARGO DELIRIC, LA MADRID, MONTECARLC, PINILLA, PALMERAS, SAN MARTIN
- GUALAS, MACAREMNA
NOMBRE PROFESIONAL O
TECHICO JORGE EMRIQUE RUILZ LOPEZ
2. OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

Contribuir a la atencidn integral de los adultos mayores en condiciones de
vulnerabilidad y abandono social, mediante la ejecucion de actividades
asistenciales y de apoyo en salud dentro de la modalidad Centro Vida: 1.
Buenavista 2. Danubio 3. Dedirio 4. Madrid, 5. Montecario 6. Pinilla del municipio
de Villavicencio v 7. Palmeras del municipio de San Carlos de Guarca 8. Gualas
del municipic de San Martin, 9. La Macarena, todos del departamento dal Meta,
promoviendo el bienestar fisico v emocional de ks baneficiarios,

OBJETIVOS ESPECIFICOS

' |dentificar las necesidades de los beneficiarios, teniendo en cuenta sus
capacidades fisicas, funcionales, limitaciones y factores de riesgo
asociados, con el fin de orientar las intervenciones y garantizar a atencion.

" Documentar detalladamente las acciones implementadas en apoyo al
autocuidado vy bienestar de los adultos mayores, asegurando gue estas
promuevan la dignidad, la autonomia, el respeto por sus decisiones y la
mejora de su calidad de vida.

+" Disefiar y desarroliar estrategias de intervencion fisica que incluyan rutinas
de ejercicios, enfocados en promover el envejecimiento active, la movilidad
funcional, el mantenimiente de las capacidades fisicas vy la prevencidn del
deterioro funcional,

| " Liderar 1a ejecucion de actividedes lodicas y recreativas orientadas al
fortalecimiento del bienestar emocional, social y psicoldgico de los adultos
mayores, fomentando su participacion, la integracién comunitaria v la
generacidn de espacios de interaccion significativa.
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' Lievar registro de las actividades realizadas, incluyendo el control de
asistencia, y las evidenclas folograficas, como hermamienta de
saquimiento, analisis v mejora continua de las intervenciones realizadas.

3. OBLIGACIONES O FUNCIONES

OBLIGACION O FUNCION

DESCRIPCION

Flanificacion y gestidn del programa,

| Se realizaron reuniones con cada sede de Centro Vida bajo mi responsabilidad,

donde se socializaron los objetivos del programa y las actividades asignadas
segin el rol de cada colaborador, Asimismo, se definid un cronograma y se
establecieron horarios para la atencidn de los profesionales a los usuarios.

| Coordinar las actvidades diarias y
semanales de los  diferentes
profesienales  (Manipuladoras de
alimentos, auxiiares de aseo,
instructores de  manualidades,
educador fisico, psicdlogos, medico
geriaira vy nutricionista)

Se mantuvo comunicacidn permanente con los actores del programa, asignando
las actividades v profesionales en cada Centro Vida, v gestionando los maleriales
& insumos requeridos para la comecta ejecucion de las labores planificadas.

Realizar constante supervision de las
sedes de prestacion de servicios.

Se efectud seguimiento mediante visitas dianias y recomidos en los Centros Vida,
de acuerdo con la planeacién y atendiendo las necesidades que se presentaron
en cada sede.

interdesciplinario,

Asegurar e cumplimiento del | Se verificd con anticipacikin la disponibiidad de materiales, insumos e
cronograma de actividades. instrumenios necesarics para garantizar la correcta ejecucion del cronograma.
Supenvisian dal equips | Se asegurd la presencia v cumplmiento de actlividades del eguipo

interdisciplinario en las fechas y horarios establecidos.

Coordinar y supernvisar el trabajo del
personal encargado de la atencidn
directa.

Se mantuvo comunicacldn constante con el personal de atencidn directa en cada
Cantre Vida, promioviendo un ambiente de respeto v bienestar para los usuanos,
garantizando calidad en la atencion y alimentacion.

Gestion administrativa y operativa.

Se realizaron inscripciones de los beneficiarios en cada Centro Vida, recopilando
la documentacién exigida para la prestacion del servicio,

Mantener registros aclualizados
{asistencia, informes de salud,
reportes de actividades, elc.).

Los profesionales de salud efectuaron diariamente la toma de asistencia y de
signos vitales, registrande novedades en caso de prasentarse.
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Mantener el archivo de las hojas de
vida del adufto mayor para la
caracterizacidn.

Las hojas de vida de los adultos mayores se resguardaron en cada Centro Vida,
sigulendo protocolos de seguridad y manieniéndotas actualizadas.

Controlar el inventario de insumos,
mencado, materales, implementos y
garantizar su uso eficiente,

Se recibieron los insumos, afimenics v materiales conforma a las minutas y
ectividades semanabes, realizando conteos y revisiones visuales para asegurar
5U comecio uso y manejo,

Mantener registro de la entrega de
kits de wvestuario, materales para
manualidades v demas que sean para
el adults mayor.

Se garantizd los materiales para elaborar las manualidades en los diferentes
Cenfros Vida,

Aseguramiento de la calidad del
s2Mvicio,

una atencién de calidad & los beneficiarios

El equipo humano de cada Centro Vida se mantuvo comprometido con ofrecer '

Velar por el cumplmiento de
protocolos de atencidn, bicseguridad
y normativas legales.

Se supenvisd el estricto cumplimients de los profocalos de atenciin, medidas de
bioseguridad y normalivas legales aplicables a los Cenfros Vida,

Monitorear la cabdad del sanvicio
brindada por cada area,

Se verificd que los usuarios recibieran una atencion respatuosa y adecuada,
fortaleciendo |2 parcepcion de bienestar en las Centros Vida

Coordinacidn
alimentacidn.

de servicios de

Junto con las manipuladoras de alimentos, se revisd diardamente la minuta a
preparar, validando cantidades y recursos necesarios para asegurar la
satisfaccion de los beneficiarios,

Supenvisar la entrega adecuada de
alimentos conforme a los
lineamientos nuiricionzales,

Duranta |a distribucidn de alimenios se verficd e cumplimients en gramaje,
temperaiura y condicicnes, conforme a las paulas establecidas por los
profesionales en nutricidn.

Garantizar el cumplimiente de
normas de higiene y seguridad
alimentaria.

Se implementaron medidas de conservacion como refrigeracidn, congelacidn y
uso de estibas, garanfizando higiene y evitando contaminacion en o3 alimeantos,

Coordinar con personal de cocina o
proveedores externcs la entrega de
materia prima para la preparacian de
alimenios.

Se gesliond con proveedores y manipuladores la recepcidn de alimentos,
revisando horarios, cantidades y calidad, de acuerde con la minuta programada
para la semana siguiente.

Atencion  y  seguimiento a los
beneficiarios,

CDurante las visitas a loes Centros Vida se Interactud con los beneﬁciaria:s.
escuchando sus experancias y fortaleciendo el acompanamiento.

Canalizar casos especlales a los
profesionales compelentes,

. Se mantuvo disposicidn para atender novedades o casos especiales mediante la
activacion de rutas de atencién: durante el pericdo no se presentaron incidentes
relevantes.
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Promover la participacién de los
beneficiarics.

Se incentivd la panicipacion de los adullos mayores en las actividades |
programadas, fomentando su blenestar y desamalko personal,

Obligaciones en Seguridad y Salud
&n el Trabajo (SST)

La Unién Temporal brindo Seguridad y Salud en Trabajo, identificando los
pefigros en cada lugar de trabajo, evaluando los riesgos asociados para
implementar medidas preventivas, incluyendo el uso de equipos de proteccion
personal (EPP), sefializacion de seguridad, capacitacién de los trabajadores,
mantenimiento de equipos, entre otros.

Velar por el cumplimienta de las
normas de seguridad y salud en el
trabajo dentro del programa.

Continuamente se da cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el
trabajo con el uso de elementos de proteccitn personal, v contando con la
sefializacion de sequridad.

Identificar v reportar condiciones de
riesgo gue puedan afectar a los
trabajadores o usUanos,

En los Centros Vida a mi cargo no se han identificado condiciones de riesgo gue
pusadan afectar a los beneficianos y equipo humano.

Asegurar que el personal utilice los
elementos de proteccidn  personal
(EPP) adecuados.

Por seguridad es una obligacidn del equipo humano portar los elementos de
proteccién personal adecuado a su rod dentro del programa.

Obligacionas en el manejo adecuado
de residuos.

Tedos los dias una vez terminadas las labores del dia en los Centros Vida, se
dispone @ dar manejo a los residuos organicos adecuadamente, como el material
de manualidadas.

Supervisar el cumplimiento de
profocolos para la clasificacion y
disposicién de residuos (ordinarios,
reciclables v biosanitarios),

Se ha instruido al personal de cada Centro Vida en |2 clasificacion y disposicion
final de los residuos y se cuenta con los elementos para su recoleccion,

Asegurar gque e personal de
enfermeria v demas areas desechen
correctamente materiales
comaminados o peligroses,

Sa ha instruido al personal de cada Centro Vida en como se debe desechar
comrectamente materiales contaminados o peligrosos en caso de que resulten.

Promower practicas de cuidado
ambiental an & equipo v en los

Se hace conciencia en los beneficiaros del programa como del equipo
colaborador de cada Centro Vida, para el cuidado ambiental, apagando luces,
dando buen uso del agua, colocando la basura en su lugar, entre otros.

T‘msmtaf imforme  mensual  de
actividades, con registro fotogréfico,
planillas de verificacién de recepcidn
de senvicios de los adultos mayores.

Se presenta ol informe mensual de actividades con su registro folografico,
planillas de verificacion de recepcion de servicios de los adultos mayores
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4. LA EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO SE DESARROLLO EN LOS SIGUIENTES CENTROS VIDA Y
NUMERO BENEFICIARIOS ADULTO MAYOR:

TOTAL
N* CENTRO VIDA DIRECCION COMUNA | PARTICIPANTES BENEFICIARIOS
- BLUENAVISTA 0 Corregirmien i - -
1 N Artigua via a Bogota

(i) Vereda Buenavista x
DANUEBIO

Cvz2 Calle 16N MNo. 6 5 a5 35
(Villavicencio)
EL DELIRIO

W3 Calle 42 No, 18-133 4 35 a5
(Villavicancio)
LA MADRID

cv4 Manzana 15, casa 12 8 a5 25
(Villavicencio) Etapa 1

CV5 | MONTECARLO (Villavicencio) | Carrera 485 No. 23-05 8 a5 35
PIMILLA

CvB Calle 21 Mo, 174 - 11 5 35 35
(Willawicencia)
FALMERAS Camagimiento

Cv7 Inspaccion de Palmeras 40 44
{San Carlos de Guaroa) )
GUALAS Parcela 84 Via Principal

CVE Vereda Gualas Casa Vereda 40 40
(San Martin de los Llanos) Comunal La Fortuna
LA MACARENA

Cwvo Calle 7 No. 4 -39 40 40
{La Macarena)
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5. ESTADD ACTUAL DE LOS CENTROS VIDA.

5.1. CENTRO VIDA BUENAVISTA

L

Municipio de Villavicencio
CENTRO VIDA Buenavista
Departamento del Meta

El Centro Vida Buenavista esta ubicade en un punto estratégico que permite &l
facil acceso de los adultos mayores beneficiarios. Sus instalaciones son amplias,
ventiladas e iluminadas, con servicios bésicos como agua potable, baterias

BE e AEN L sanitarias, y mobiliario adecuado. A esle espacio asisten personas mayores
provenientes de zonas cercanas, muchas de ellas en condicicnes de
vulnerabilidad, quienes encuentran agui un lugar de atencidn y apoyo.

Desde el inicio del servicio, las actividades se han llevado a cabo conforme al

INFORME TECNICO cronograma previsto, contando con una asistencia constante. Se trata de una

PROFESIONAL poblacion dinamica y participativa, que expresa de manera habitual su

satisfaccion por formar parte de cada una de las actividades programadas

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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5.2. CENTRO VIDA DANUBIO

Municipio de Villavicencio
CENTRO VIDA Danubia

Departamento deal Meta

En el Centro Vida Danublo se han dispuesto condiciones que facilitan la legada de los adultos
mayores baneficiarios del programa. El lugar cuenta con espacios comodos, sireados e
INFORME GEMNERAL luminados, agua polable, bafios adecuados y dotacidn de silas y mesas. Los asistentes
provienen de sectores cercanos, siendo en su mayoria personas mayores en situacion de
vulnerabilidad que aprovechan los beneficios dal centro,

INFORME TECNICO Desde I; apertura del senr_iclﬂ. las actividades se han desgnulladn nl_:nfunne a_r cronograma
PROFESIONAL establecido, con una asistencia constante. La poblacion atendida ha sido activa y
participativa, mostrando diariamente su satisfaccidn por asistir a cada una de las actividades.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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5.3. CENTRO VIDA DELIRIO

Municipio de Villavicencio
CENTRO VIDA Deelifio
Departarmeanta del Meta
e Ubicad i = Ml Y
INFORME GENERAL cado estrategicamente, el Centro Vida Delirio permite a los adultos mayores

acceder facimente a los servicios. Ofrece ambientes amplios, ventitados y bien
iluminados, baterias sanitarias, agua potable y mobiliarioc necesario para las
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actividades. Asisten adullos mayores de bamios vecinos, en condiciones
socioecondmicas wulnerables, quienes se beanefician de los servicios ofrecidos,

Desde la aperura del serviclko, se han desarrollado las actividades seqin el
INFORME TECNICO cronograma establecido, con asistencia constante. La poblacion atendida ha
PROFESIOMNAL demostrado ser activa y participativa, expresando diariamente su agrado por
participar en cada una de las actividades

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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6.4. CENTRO VIDA LA MADRID
Mumicipio de Villavicencio
CENTRO VIDA La Madrid

Departaments del Meata

El Centro Vida La Madrid ha sido instalado en una ubicacién clave para asegurar
@l acceso de los adultos mayores, Dispone de espacios confortables, luminados
INFORME GEMERAL ¥ ventilados, servicios de agua potable, bafics y mobiliaric funcional. Adullos
mayores de comunidades cercanas, con altos niveles de vulnerabilidad, asisten
al centro para participar en sus actividades y sernvicios,

Desde |a apertura del servicio, las actividades se han desarrollado de acuerdo
INFORME TECNICO con el cromograma establacide, con una asistencia continua. La poblacidn
PROFESIOMAL atendida se ha mestrado activa y participativa, manifestando diariamente su
agrado por asistir a cada una de las actividades.”

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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§.5. CENTRO VIDA MONTECARLO

Municipio de Villavicencio
CENTRO VIDA Mentacaris

Departarmento dal Mata

En Montecarlo, el Centre Vida brinda un entorno adecuado y accesible para los
adultos mayores del programa. Sus espacies son amplios, bien ventitados v
INFORME GENERAL cuentan con duminacién adecuada, bafios, agua potable v mabiliario para las
actividades, El centro reciba adultos mayores da los alrededores, muchos de ellos
&n condicicnes de vulnerabilidad.

Desde la aperiura del servicio, las actividades se han desarroliado conforme al

INFORME TECNICO | eronograma establecido, con una asistencla continua. La poblacion atendida se
PROFESIOMAL ha mosirado activa v participativa, manifestando diariamente su salisfaccidn por
asistir a cada una de las actividades.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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6.6. CENTRO VIDA PINILLA

Municipio de Villavicencio
CENTRO VIDA Pinilka

Departamanto dal Mata

El Ceniro Vida Pinilla estd estralégicamente ubicado para facilitar el acceso de
INFORME GENERAL los adultos mayores beneficiarios. El espacio dispone de areas ventiladas e
iluminadas, bafos, agua potable y dotacion de maobiliario. Las personas mayores
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que asisten provienen de zonas aledafas, caracierizadas por condiciones de afta
vulnerabilidad, y se benefician de bos servicios brindados

| Desde Ia apertura del servicko, las aclividades se han desarrollado conforme al
INFORME TECNICO cronggrama establecido, con una asistencia continua. Se trata de una poblacian
PROFESIONAL activa y participativa, que diariamante manifiesta su agrado por asistir a cada una
de las actividades programadas.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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5.7. CENTRO VIDA PALMERAS

CENTRD VIDA

Municipio de San Cardos de Guaroa
Palmeras
Departaments dal Mata

INFORME GENERAL

Con una ubicacian estratégica, el Centro Vida Palmeras garanfiza el facil acceso
para los adultos mayores de [a zona. El lugar ofrece instalaciones amplias,
ventiladas, luminadas y bien dotadas con bafios, agua potable, sillas y mesas. A
este centro llegan adultas mayores de sectores vulnerables cercanos, quienes
encueniran en el espacio un apoya constante.

INFORME TECMICO
PROFESIONAL

Desde |a apertura del servicio, las actividades se han desamollado conforme al
cronggrama establecido, contando con una askstencia continua. La poblacitn
participante se ha mosirado activa y comprometida, manifestando diariamente su
satisfaccion por formar parte de cada una de las actividadas.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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5.8. CENTRO VIDA GUALAS

CENTRO VIDA

Municipio de San Martin de los Lianos
Gualas
Departamento del Meta

INFORME GENERAL

El Centro Vida Gualas ha sido ublcado para asequrar [a cercania y accesibilidad
a los adultos mayores del sector. Sus instalaciones estdn adecuadamente
ventiladas, luminadas, ¥ cuentan con bafios, agua potable y mabiliario funcional.
Los asistentes provienan de seciores vecinos con altos niveles de vulnerabilidad
¥ aprovechan las actividades del cenfro,

INFORME TECNICO
PROFESIONAL

Desde la apertura del serviclo, las actividades se han desarrollade de acuerdo
con el cronograma establecido, comtando con una asistencia continua. La
poblacidn atendida se ha mostrado activa y participativa, expresando diariamente
su satisfaccidn por asistir 3 cada una de las actividades.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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5.9. CENTRO VIDA LA MACARENA

Municipio de La Macarena
CENTRO VIDA Centra Macarena
Departarmento del Meta

En La Macarena, el Ceniro Vida se encuentra en una zona estratégica para el
INFORME GENERAL acceso de adultes mayores beneficiarios. Ofrece espacios amplios, ventilados,

buena iluminacién, agua potsble, bafios funcionales y mobiliario para las
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INFORME DE ACTIVIDADES

aclividades. El centro atiende a personas mayores provenientes de comunidades
cercanas, muchas en condicidn de vulnerabilidad.

] Desde la apertura del servicio, [25 actividades se han desarrollada conforme al
INFORME TECHICO cronograma establecido, contando con una asistencia continuwa. Se trata de una
PROFESIOMNAL poblacidn activa v paricipativa, que diariamente manifiesta su satisfaccion por
asislir a cada una de las actividades programadas.

EVIDEMNCIA FOTOGRAFICA
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6. COBERTURAY ANALISIS DE CUMPLIMIENTO SEMANAL.
Se presenta a continuacion el reporte de la asistencia por 6 semanas por centro vida.

BE.1. CENTRO VIDA BUENAVISTA

| CENTRO VIDA

VIDA

ASISTENCIA MENSUAL EN EL CENTRO

BUEMAVISTA

25 DE AGOSTO AL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2025

INFORME GENERAL

El Centro Vida estd ubicado en la vereda Buenavista y cuenta con un saldn
amplio, ventilado e iluminado, asi como con baterias sanitarias, acceso a agua
potable ¥ la dotacidn necesaria de sillas y mesas para el desarrollo de las
aclividades. El entorno ofrece a las personas mayores un ambiente natural
que favorece la interaccion con 8 naturaleza, permitiéndoles realizar
caminatas, tomar el sol y disfrutar del aire libre. Las personas mayores de esta
comuna provienen de sectores aledafos, muchos de ellos en condiciones de
alta vulnerabilidad, vy actualments se benefician da manera activa con los
senvicios ofrecidos por al centro,

INFORME TECHNICO PROFESIONAL

Desde la apertura del servicio, las actividades se han desarrollado de acuerdo
con el cronograma establecido, con una asistencia continua. Se trata de una
poblacidn activa y participativa, que manifiesta diarlamente su agrado por
asistir a cada una de las actividades programadas.

ANALISIS CUMPLIMIENTO SEMANAL

Para el presente centro vida se tiene un aprobado de 35 cupos, contandose a
la fecha con este nimero de beneficiarios, quienes se mantienen activos y
parlicipantes en las actividades de este.

ASISTENCIA EN EL CENTRO VIDA BUENAVISTA CORREGIMIENTO 2

SEMAMA | LUNES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES META CUMPLIMIENTO |
DIARIA SEMANAL
SEM 1 35 35 a5 35 35 35 35
SEM 2 35 35 35 FESTIVO | 35 35 35
SEM 3 35 35 35 35 35 35 35
SEM 4 FESTIVO | 35 35 35 35 35 35
SEM 5 35 35 35 35 35 36 35
SEMB 35 a5 30 35 35 25 35
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Fuante: Coordinacion

6.2. CENTRO VIDA DANUBIO

" CENTRO VIDA DANUEBIO

ASISTENCIA MENSUAL EN EL CENTRO

VIDA 25 DE AGOSTO AL 22 DE SEPTIEMERE DE 2025

El Centro Vida Danubio estd ubicado en una zona de fadil acceso y cuenta con
instalaciones adecuadas, entre ellas un salon amplio, ventilado e iluminado,
baterias sanitarias, agua potable y dotacién de mesas y sillas para el desamolio
INFORME GENERAL de actividades. Ofrece un ambiente tranquilo que favorece la interaccidn de los
adultos mayores con su entorno natural. Al centro asisten personas mavores
provenientes de sectores cercanos en condicidn de vulnerabilidad, quienes
participan activamente en las adtividades ofrecidas.

Las acltividades programadas se han desarrollade conforme al cronogramsa
establecido. La asistencia ha sido constante y entusiasta, destacandose la
participacion de adultos mayores compromeatidos v con una acliiud positiva
hacia cada una de las actividades,

INFORME TECHICO PROFESIONAL

El centro cuenta con 35 cupos autorizados, todos actualmente ocupados por

AMALISIS CUMPLIMIENTD SEMAMNAL
beneficiaras activos y asistentes frecuentes a las aclividades,

ASISTENCIA EN EL CENTRO VIDA DANUBIO COMUNA 5

SEMANA | LUNES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES | META | CUMPLIMIENTO
ERARIA SEMANAL
SEM 1 35 a5 35 35 35 35 35
SEM 2 35 36 35 FESTIVO | 35 25 35
SEM 3 35 35 35 35 35 5 35
SEM 4 FESTWVO |35 35 35 35 35 35
SEM 5 35 35 35 35 35 35 35
SEM B a5 35 35 35 35 35 35

Fuenie: Coordinacidn
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6.3. CENTRO VIDA DELIRIO

CENTRO VIDA

DELIRIO

ASISTENCIA MENSUAL EN EL CENTRO
ViDA

25 DE AGOSTO AL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2025

INFORME GENERAL

Ubicado en Delirio, el Centro Vida cuenta con condiciones dptimas, incluyenda
un sakon ventilado, buena luminacidn, servicios sanitarios y agua potable,
ademndas de mobiliario adecuado para el desarmollo de actividades grupales. El
entorno natural que o rodea favorece la recreacian y el bienestar emodonal
de los adultos mayores,

INFORME TECNICO PROFESIONAL

Durante el periodo de atencidn, las actividades se han levado a cabo conforme
gl cronograma establecido. La participacién ha sido constante, destacandoss
el entusiasmo de bos adultos mayores en cada sesion,

ANALISIS CUMPLIMIENTO SEMANAL

Con una cobertura de 35 cupos, el centro ha mamanido su capacidad al 100
%, con beneficiarios activos y comprometidos.

ASISTENCIA EN EL CENTRO VIDA EL DELIRIO COMUNA 4

SEMANA | LUN MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES | META | CUMPLIMIENTO
KA SEMANAL
SEM 1 | 35 35 3 3 35 35 T3
SEM 2 35 a5 35 FESTIVO | 35 35 35
SEM 3 35 35 35 35 35 35 35
SEM4 | FESTIVO |35 35 35 35 35 36
SEM 5 35 35 35 35 35 35 35

Fueante: Coondinaciin
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INFORME DE ACTIVIDADES

6.4. CENTRO VIDA LA MADR

D

CENTRO VIDA

LA MADRID

ASISTENCIA MENSUAL EN EL CENTRO
ViDA

25 DE AGOSTO AL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2025

INFORME GENERAL

relajacion,

El Centro Wida La Madrid cuenta con un espacio amplio, bien ventilado &
iluminado, que dispone de acceso a agua polable, baterias sanitarias y
mobiliario adecuado para las actividades, Su entomo natural favorece la
realizacién de aclividades al aire Ebre, como caminatas y espacios para la

INFORME TECNICO PROFESIONAL

Las actividades se han desarrollado sin contratiempos v conforme al
cronograma establecide. Los adultes mayores asistentes se muestran
participativos v expresan su agradecimiento por el servicio brindado,

ANALISIS CUMPLIMIENTO SEMANAL

Actualmente se atiende el cupo completo de 35 adultos mayores, todos activos
y presentes en las jomadas de atencitn,

ASISTENCIA EN EL CENTRO VIDA LA MADRID COMUMNA 8

SEMANA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERMES META | CUMPLIMIENTO
kb SEMANAL
SEM 1 a5 a5 35 a5 a5 35 35
SEM 2 35 35 35 FESTIVO | 35 35 35
SEM 3 35 35 35 35 35 35 35
SEM 4 FESTIVO | a5 35 35 36 35 33
SEM 5 35 E: 35 35 35 35 35
Fuente: Coordinacion
6.5. CENTRO VIDA MONTECARLO
CENTRO VIDA MONTECARLD

ASISTEMCIA MENSUAL EN EL CENTRD
ViDA

25 DE AGOSTO AL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2025

INFORME GENERAL

El Centro Vida Montecarlo dispone de un saldn amplio, iluminado ¥ ventilado,
equipado con baterias sanitarias, acceso a agua potable y mobiliario adecuado.
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Su ubicacidn facilita el contacto de los adultos ma'].;ﬂrzs con la naturaleza,
favoreciendo ka realizacion de actividades al aire libre.

: 5S¢ han llevado a cabo todas las actividades planificadas. La poblacion ha
INFORME TECHICO PROFESIOMAL demastrado un compromiso y participacién constantes, manifestando

satisfaccion por las dindmicas ofrecidas.

El centro mantene ocupados sus 35 cupos autorizados, con beneficlarios
ANALISIS CUMPLIMIENTO ANA
o - activas y constantes en la parlicipacién de actividades.

ASISTENCIA EN EL CENTRO VIDA MONTECARLO COMUNA 8

SEMANA | LUNES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES | META | CUMPLIMIENTO
DIARIA SEAALL

SEM 1 35 35 35 35 35 35 35

SEM 2 35 35 35 FESTIVO | 35 36 a5

SEM 3 35 35 35 35 35 35 35
[SEM4 | FESTIVO | 35 35 35 35 35 35

SEM 5 35 35 135 35 35 35 35
Fuente; Coordinacian

6.6. CENTRO VIDA PINILLA

CENTRO VIDA NILLA
:.ﬂE;iTEHI:IA i o i 25 DE AGOSTO AL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2025
Pinilla alberga un Centro Vida que cuenta con condiciones fisicas y de ubicacidn
WFoRME GexeRa. A e e R
actividades que favorecen el contacto con la naturaleza.
INFORME TECNICO PROFESIONAL Las aclividades planificadas se han desarrollado de manera fluida y puniual.

La comunidad participante ha mostrade entusiasmo ¥ compromise continua.

Los 35 cupos dizponibles estén ocupados por adultos mayores que participan
ANALISIS CUMPLIMIENTO SEMANAL fiiTins an A i Edee poss s

ASISTENCIA EN EL CENTRO VIDA PINILLA COMUNA &
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INFORME DE ACTIVIDADES |
SEMANA | LUNES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES | META | CUMPLIMIENTO |
URARIA SEMANAL

SEM 1 35 35 35 35 35 35 35

SEM 2 35 35 35 FESTIVO | 35 35 35
"SEM 3 35 35 35 35 a5 as 35
SEM 4 FESTVO |35 35 35 35 35 35
[ SEM 5 35 a5 35 35 35 35 35
Fuente: Coordinacion

6.7. CENTRO VIDA PALMERAS

CENTRO VIDA

ASISTENCIA MENSUAL EN EL CENTRO

ViDA

PALMERAS

25 DE AGOSTO AL 22 DE SEPTIEMERE DE 2025

INFORME GENERAL

El Centro Vida Palmeras cuenta con infraestructura adecuada, que incluye un
saldn ventilado e iluminado, baterias sanitarias, acceso a agua potable y
mobdliario necesario. Su entomno natural fomenta la recreacion al aire libre,
contribuyende al bienestar fisico y emocional de los adultos mayores.,

INFORME TECNICO PROFESIONAL

Durante este periodo, las actividades se han desarrollado con una excelente |
asmitencia. Los beneficiarios expresan de manera constante su satisfaccidn
por formar parie del programa,

ANALISIS CUMPLIMIENTO SEMANAL

Se ha mantenido &l cupo de 40 beneficiarios aclivos, quianes participan
constanternanta en las actividades ofrecidas

ASISTENCIA EN EL CENTRO VIDA PALMERAS CORREGIMIENTO 8

SEMANA

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

META
DIARIA

CUMPLIMIENTO
SEMANAL

SEM 1

40

40

40

40




VIDA
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"SEM 2 40 40 40 FESTVO | 40 40 40
SEM 3 40 40 40 40 40 40 40

SEM 4 FESTIVO | 40 a0 a0 40 40 a0
SEM 5 40 40 40 40 40 40 40
Fuents: Coordinacion

6.8. CENTRO VIDA GUALAS
" CENTRO VIDA GUALAS

ASISTENCIA MENSUAL EN EL CENTROD

25 DE AGOSTO AL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2025

INFORME GENERAL

El Centro Vida Gualas se destaca por su ubicacibn estralégica y su
infraesiructura adecuada, que incluye espacios amplios y ventilados, baterias
sanitarias, acceso & agua potable, asi como sillas y mesas. Su entorno natural
favorece la realizacidn de actividades al aire libre.

INFORME TECNICO PROFESIONAL

dlarias.

Degde &l inicio del periodo, el cronograma se ha sjecutado sin contratiempos. La
poblacién beneficlaria participa de manera activa y constante en las actividades

AMNALISIS CUMPLIMIENTO SEMANAL

Para el presente centro vida se tiene un aprobado de 40 cupos, contandose a
la fecha con este nimero de beneficiarios, quienes se mantienen activos y
parlicipantes en las aclividades de esle.

ASISTENCIA EN EL CENTRO VIDA GUALAS VEREDA

SEMANA

LUNES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES | META | CUMPLIMIENTO
DIARIA N
SEM 1 40 40 a0 a0 40 40 a0 i
SEM 2 a0 a0 a0 FESTIVO | 40 40 a0
SEM 3 40 40 40 40 140 40 40 1
SEM 4 FESTIVO | 40 40 40 40 40 40
SEM 5 40 40 40 a0 a0 40 40

Frenla: Coardinacian

6.9. CENTRO VIDA LA MACAREMNA
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CENTRO VIDA LA MAGARENA

ASISTENCIA MENSUAL EN EL CENTRO
VviDA

25 DE AGOSTO AL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2025

INFORME GENERAL

La Macarena cuanta con un Centro Vida accgedor que dispone de un saldn |
ventilado, bien iluminado, baterfas sanitarias, acceso 8 agua polable v
mobiliaric adecuado para actividades grupales. El espacio favorece la
realizacién de actividades fisicas v recreativas en contacto con la naturaleza.

INFORME TECHNICO PROFESIONAL

Las actividades se han desarrollado conforme al cronograma establecido, con .
una asistencla regular v una aclitud positiva por parte de los adultos mayores
beneficiarios.

AMALISIS CUMPLIMIENTO SEMAMNAL

El caniro mantiene una cobertura total de 40 cupos, todos ocupados por
adultos mayores comprometidos con su participacion en el programa.

ASISTENCIA EN EL CENTRO VIDA LA MACARENA

[ SEMANA | LUNES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES | META | CUMPLIMIENTO
DA SEMANAL
SEM 1 40 40 40 40 40 40 40
SEM 2 A0 40 40 FESTIVO 40 40 40
SEM 3 40 a0 40 40 40 40 40
SEM 4 FESTIVG 40 40 40 40 40 1 H
SEM 5 40 40 40 40 40 40 40
Fuente; Coordinacidn
7. RELACION PERSONAL EXISTENTE DE LOS CENTROS VIDA:
NOMBRES COMPLETOS WATRETLY. O CARGO CENTRO VIDA
CEDULA
NELCY GUEVARA ACOSTA 40.389.295 MANIPULADORA BUENAVISTA
LUZ MARINA MORALES ROA 40,436,455 ASED BUENAVISTA
SANDY JOHANNA MORALES CARRILLO 1.121.819.355 ENFERMERA BUENAVISTA
'MARLENY JIMENEZ CADENA 21.239.930 MANUALIDADES BUENAVISTA
AURA CRISTINA CALVO CASTILLO 1.121.902.731 PSICOLOGA BUENAVISTA
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ROMULD TOVAR ACOSTA 455,803 EDU FISICO BUEMAVISTA
FANNY PRIETO MACHADOD 40.379.753 MANIPULADORA EL DANUBIO
LEIDY NAYULI PINILLA BUITRAGO 1.121.965.638 ASEO =L DANUEIO
(SALIO)
ADAMO MENDOZA OVIEDO 86.053,527 ASEQ ELOANORO ]
{INGRESO)
ELIZABETH TARIFA ORTIZ RENUNCIO |  ENFERMERA EL DANUBIO
LUZ INELDA SANTANA SALAMANGA 21191121 ENFERMERA EL DANUBIO
"FABIO GUTIERREZ ROMEROD 17.315.808 MANUALIDADES EL DANUBIO
HILDA MARIA MORENO HERNANDEZ 40.189.664 PSICOLOGA EL DANUEBIO
JAVIER HERNAN ROMERC CAMELD 17.334 053 EDU FISICO EL DANUEBID
"CLAUDIA PATRICIA GUTIERREZ 40.445 995 MANIEULADORA EL DELIRIO
AMNGIE PACLA GUERRERO ROMERD 1.010.131.078 ASED EL DELIRIC
ADRY ALEJANDRA GARCIA 1.121.947.604 ENFERMERA EL DELIRIO
FABIO GUTIERREZ ROMERO 17.215.6808 MANUALIDADES EL DELIRIO
HILDA MARIA MORENO HERNAMDEZ 40,180,564 PSICOLOGA EL DELIRIO
"JAVIER HERNAN ROMERO CAMELD | 17.334.053 EDU FISICO EL DELIRIO
| LEQONOR CECILIA SALAS MEDINA | 30.081.112 MAMIPULADORA LA MADRID
ﬁlﬁﬁ;:mgﬁnﬂﬂ 1.121.834.568 ASEO LA MADRID
LUZ ANGELA JIMENEZ CUELLAR 35.264.088 ENFERMERA LAMADRID |
PEDRO LUIS ACEVEDO GARCIA 17.316.3562 ManNUALIDADES L& MADRID
AURA CRISTINA CALVO CASTILLO 1.121.902.731 PSICOLOGA LA MADRID
ANGIE LISSET TORRES RODRIGUEZ 1.121.916.878 EDU FISICO LA MADRID
MARIA LEONOR RODRIGEZ GOMEZ 1,121.897.643 MANIPULADORA MONTECARLO
LILIANA LOMBED RODRIGUEZ 40.367.517 ASED MONTECARLD |
CLAUDIA PATRICIA RODRIGUEZ VILLA 40.442.018 ENFEREMERA MONTECARLO




Ry

CONTRATO 1068 DE 2025

UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META

MIT. 901.943.219-0 ekt Sampocal
INFORME DE ACTIVIDADES
(SALIO)
MARIA DEL CARMEN MARTINEZ VARGAS 40,399,009 ENFERMERA e
(INGRESO)
| MARLENY JIMENEZ CADENA 21.230.930 MANUALIDADES MONTECARLG
| AURA CRISTINA CALVO CASTILLO 1.121.902.731 PEICOLOGA MONTECARLO
ROMULO TOVAR ACOSTA 455.603 EDU FISICO MONTECARLOD
'ROSA HELENA SOTO ORTIZ 40,395.253 MANIPULADORA PINILLA |
JESSICA TATIANA RAMIREZ 1.121.898 355 ASED PINILLA
MERY ESMERALDA GARZON QUINTIVA 30.081.108 ENFERMERA PINILLA
PEDRO LUIS ACEVEDO GARCIA 17.315.352 MANUALIDADES PINILLA
AURA CRISTINA CALVO CASTILLD 1,127.802.731 PSICOLOGA PINILLA
ANGIE LISSET TORRES RODRIGUEZ 1121916879 | EDUFISICO PINILLA
LUZ NELLY ARIAS VARGAS 31.031617 MANIPULADORA PALMERAS
ARELIS ECHEVEZ SANCHEZ 1.072.248.816 ASED PALMERAS
SIRLENNY RIVERA BERNAL 1.121.856.784 ENFERMERA PALMERAS
UBALDO ROMERO CAMELO 13.443.815 MANUALIDADES PALMERAS
JULIETH ANDREA SANCHEZ ZARTA 40218 538 PSICOLOGA PALMERAS
MIGUEL ANGEL RUIZ GONZALEZ 1.006.560.298 EDU FISICO FALMERAS
LEIDY RAQUEL VARON CRUZ 40272615 | MANIPULADORA GUALAS |
ANGUIE ALEJANDRA URREGO MARTINEZ 1.120.505.598 ASED GUALAS
IRENE HERNANDEZ GARCIA 40.419.006 ENFERMERA GUALAS
"UBALDO ROMERO CAMELD 13.443 815 MANUALIDADES GUALAS
JULIETH ANDREA SANCHEZ ZARTA 40.218 538 PSICOLDGA GUALAS
MIGUEL ANGEL RUIZ GONZALEZ 1.006.850.298 EDU FISICO GUALAS
LUZ SERVANDA CARON SANTOS 40186747 MANIFULADORA LA MACARENA
“MARTHA ISABEL MARTINEZ JARAMILLD 1122125167 ASED LA MACARENA
HAIDY CRISTINA RODRIGUEZ CASTRO 40443433 ENFERMERA LA MACARENA
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[ YAMILETH GOMEZ PLAZA 1123860516 | MANUALIDADES LA MACARENA
ANGELICA GUERRA 1121890269 PSICOLOGA LA MACARENA
JAIME ANTONIO SANTOS LIZCAND 1.123.861.121 EDU FISICO LA MACARENA

8. MINUTA DE ALIMENTACION DEL ADULTO MAYOR:

MINUTAS CENTRO WIDA 2025
Grupo de alimentos . !
o il il MENU 1 MENU 2 MENU 3 MENU 4 MENU &
Eeb]da'::alhnhl o Ehutr:éhat: o Aﬂu:nE::cTenﬂh G o achin: | Tabsabeae i Jugo de fnr.ga de
Galleta tipo . | Arepa con queso
Cereal acompanante Pan rolio Xar Pan integral | Galleta de vainilla preidr
Fruta de Fruta da Fruta de |
Fruta de cosecha ; cat b Fruta de cosecha | Fruta en & jugo
Sopa Sopa de avena l Scpademute | Sopadeamoz | Sopade cebada | Sopa de fideos
Alimento proteico | Huevo revuelto | Molida de res dmﬁgﬁw A Cerdo en salsa Palia sudado
Lenteja o
Leguminosa seca quisada - - - Frijol guisado
Cereal Aoz blanco Espagueti %T" Arroz perejil Aoz blanco
Tubérculo, raices
> r : Medallones de Pure de papa
| plhu:::n 2 :r:l::'ldm Papa al vapor | Chips de papa Haitiing ickalla Yuca al vapor
Ensalada de
Ensalada o Verdura Ensalada de Ensalads_u de peokio Ensalada de Pt da
de cozgacha Rnena zanahoria cohambra tomate, lechuga y ahuyarma
cabolla tomata Girvada Y caballs ya
Jugo de fruta de Jugodefruta | Jugodefruta | Jugodefruta | Jugode frutade | Jugo de fruta de
cosecha da& cosecha de cosecha de cosecha cosecha cosecha
Bebida caliente o Sorbete de Batida de Jugo de fruta |
frita fruta Avena fria decosecha | , ... Agua de panela |
Calletas | o de vainila R Pan
Cereal acompafiante | Pan de quesa integrales & vain 'an coco
I F
fruta de cosecha F;”nmt ': "l B mj; Fruta en & jugo | Fruta de cosecha | Fruta de cosecha
NOMBRE NUTRICIONISTA - DIETISTA QUE
ELABORA LA PLANEACION CICLO DE MENUS JOHN ALEXANDER MENDEZ ROA
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INFORME DE ACTIVIDADES
MATRICULA
FIRMA oot i 1.013.613.532 |

MINUTAS CENTRO VIDA 2025

Grupo de )
alimentos yio MENU & MENU 7 MENU 8 MENU 8 MENU 10
|__preparaciones
B'hmtg:h"" - ‘H'g";:f ml nela Maizena en leche : L&c{;&m da Avena en leche | Sorbete de fruta
nnmn: 'N' B;L ntis Tostada integral Mantecada Pan integral Torta de vainilia Pan alineado
Fruta de Fruta de Fruta en el
Fnruﬂlmuhii Fruta de cosecha | Fruta de cosecha I ta bat
Crema de Sopa de
Sopa Sopa de arroz Sopa de avena ahuyama conchil Sopa de cebada
':I:;"“Tnt: Cerdo guisado Polio a la criolla Huevo cocido | Pechuga asada Nbﬁn::l;gﬂ de
Leguminosa seca - - Arveja guisada - Lenteja guisada
Cereal . Arroz blanco Arroz blanco Arnroz blanco Arroz verde Arroz blanco
Tubérculo, i
raices, platanos - ; P I
d.rtnl:: os del Papa salada Yuca guisada amﬂﬁh # | Platano cosida Papa al vapor
cereal
Ensalada de Yeuraba Ensalada de Ensalada de
Verdura cosecha | Papino guisado remalacha, aradAta pifia, zanahoria v | tomate, cebolla vy
| zanahoria y tomate repollo lechuga
Jugode frutade Frutadefrutade | Frutade frutade | Fruta de fruta Fruta de
cosecha cosecha cosecha de cosacha cosacha Fruta de cogecha

Bebida caliente o y Colada en Jugo de fruta de
frit Sorbete de fruta Salpicon lache Sorbete de fruta cosecdin
Cereal . Gallela de
o Aant Torta da zanahoria | Galleta de soda limén Pan blando Pan rollo




CONTRATO 1068 DE 2025

3
UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META ' #
NIT. 901.943.219-0 nige Temporal
INFORME DE ACTIVIDADES
Jugo de fruta de Fruta en el Fruta de Fruta en el
omachi Fruta en el sorbete salpicén ; sorbele ‘ Fruta en el jugs

NOMERE NUTRICIONISTA - DIETISTA QUE ELABORA
LA PLANEACION CICLO DE MENUS

JOHN ALEXANDER MENDEZ ROA

FIRMA m&lﬂu 1.012.613.532
MINUTAS CENTRO VIDA 2025
Grupo de alimentos
ylo preparaciones Mena 11 Memni 12 Mend 13 Mend 14 Meni 15
Bebida caliente o Sorbete de Chocolate an Agua de panela Maizena en
frita fruta leche Sarbate de fruta &n lecha leche
Cereal acompafiante | Pan blandito Pan cascarita Mantecada Tostada integral Mojicta
Fruta de cosecha Fmal Fruta de cosecha Fmta! : '|:msta o Fruta dl : Fruta de cosecha

Sopa de

Sopa Sopa de pasta Sopa de amoz ek Sopa de avena Sancocho
Alimento proteico | Pollo al bistec DE*‘“T“ 98 | Cerdoasado | Huevos pericos | Polio en goulash
Leguminosa seca = Arvaja guisada - Lenteja guisada -

Cereal Arroz blanco Arroz blanco m'ﬁ‘;;::" Arroz blanco Arraz pimenton
Tubérculo, raices, ; 2 '
% Fapa criolla Tajadas de
plitl:r::n::rm Platano asado Yuce al vapor | Papa chormeada S plétanc maduro |
Ensalada de Werdura an el
Ensalada da Ensalada de
Calabaza tomate, goulash
Verdura cosecha tuma;.nmginn lomate, :gJI.lI:t.ad_a y Quisacia asnahoda y nabichusis y |
Y i lechuga zanahoria
Jugo de fruta de Fruta de Fruta de Fruta de
cosecha cosecha e cosecha cosecha Fruta de Gosecha
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UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META : (:\ﬁ
NIT. 901.943.218-0 Unin Temparal
INFORME DE ACTIVIDADES

EBebida caliente o Jugo de fruta de ; frirta
frita Café &n leche b Avena en leche Gelating Sorbete de
Cereal acompafante | Pan calentano | Galleta integral Fan ralla Galleta de soda | Torta de vainilla
Jugo de fruta de Fruta de Fruta de Fruta de Fruta en el
cosecha cosecha Fruta en &l jugo cosecha cosecha sorbete
NOMBRE MUTRICIONISTA - DIETISTA QUE ELABORA
LA PLANEACION CICLO DE MENUS JOHN ALEXANDER MENDEZ ROA
T ULA
FIRMA ;‘;ngécmnu & 1.013.613.532

8. PARTICIPACION POR LINEA DE INTERVENCION DESDE EL 25 DE AGOSTO AL 22 DE SEPTIEMERE.
Ver asignacion de Centro Vida én el PUNTO 4.

LINEA AREA OBJETIVOS RESULTADOS
ATENCION PSICOLOGIA @ Identificar las necesidades de | S° desarrollaron los  talleres
PSICOSOCIAL los beneficiarios. teniando en grupales  de  intervencion

cusnla sus  copackiades | PaicOemocional de conformidad

fisicas funclonales. | @™ lo dispuesio en la propuesia

: ' | de  intervencién, como  las

limitaciones y faciores de _ ,

- F valoraciones cumpliéndose los

riesgo asociados, con el finde | T AR eI

orientar las intervenciones vy :::ia:d\r:s pE“p-u i ::Iﬂn da

garantizar la atencidn. pRAER

@ Documentar detaliadamente | £| numero total de valoraciones
las acciones implementadas | de adultos mayores hasta el
en apaye al autocuidade ¥ | momento son;
bienestar de los adultos | Cv1: 5 valoraciones
mayores, asegurando que
estas promuevan la dignidad, | CV2: 5 valoraciones
la autonomia, el respelo por | cy. 5 ualaraciones
sus decisiones y la mejora de '
su calidad de vida. CW4. b valoraciones

® Disefiar desarrollar | ©V5° 5 valeraciones
estralegias de intervencidn | Cvs: 5 valoraciones
fisica que incluyan rutinas de
ejercicios,  enfocados  en | CV7: 5 valoraciones
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UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META

MNIT. 901.943.219-0

INFORME DE ACTIVIDADES

promover &l envejecimiento
activo, la movilidad funcional,
el mantenimienta de las
capacidades fisicas y [
prevencion  del  daterioro
funcicnal,

@ Liderar la  ejecucion  de
actividades  lidicas vy
recreativas  orientadas  al
fortzlecimiento dal bianastar
emocional, social ¥
psicoldgico de los  adultos
mayores, fomentando su
participacidn, kB integracién
comunitara vy la generacidn
de espacios de interaccidn
significativa.

@ Lievar registro  de  las
actividades realizadas,
incluyende e contrel de
asistancia, y las evidencias
fotograficas, COmo
herramiania de saguimiento,
andlisis y majora continua de
las intervencionas realizadas.

CWE: 5 valoracionas
CVa: & valoraciones

El nomers de actividades
reafizadas duranie esie duranie
este periodo fueron:

GV 4
CV2 &5
CVa 5
Chvd: 4
CV5: 3
Cva: 4
GV 4
Cwa: 4
Ve 3

del estado de salud de los
adultos mayores.

@ Erindar atencion basica en
primeros auxilios y cuidado
persongl, asegurando
condiciones de higiena,
confort y seguridad para los
usuarios del Centro Vida.

| ATENCION PRIMARIA | AUX @ Apoyar las actividades de Se realizd el cerificado _:la
EN SALUD ENFERMERIA, promacion y prevencién en ingreso  a nivel médico
salud, medianie el lgualmente . se  realizd  la

Ipaﬁamiantn i valaracidn inicial d_velaape_:rsnna:

coniroles médicos. toma de mayores. Se realizd un informe

mmmaﬁysa;guimhnm detallada anexo al  informe

genaral sobre del estado de
salud de los adultos mayores en
condiciones de vulnerabilidad
para clasificaciin de
enfermedades y disminucion de
factores de riesge modificables.
El numaro tolal de valoraciones
de adultos mayores hasta el
mamentc Son:
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UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META
NIT. 901.943.219-0

INFORME DE ACTIVIDADES

@ Colaborar con & equipo
interdisciplinario en la
identificacidn de alertas en
salud ¥y necesidades
particulares de los adultos
mayores, para su oportuna
remigidn o intervencidn,

@ Fomentar habitos de vida
saludable mediante la
participacidn en actividades
educativas, recreativas v de
autocuidada dirigidas a los

CW1: 10 wvaloraciones CW2: 10

valoraciones Vi 10
valoraciones Ch4: 10
valoraciones CvE: 10
valoraciones CWE: 10
valoraciones CAT: 10
valaraciones CWE: 10
valkoraciones CWVE: 10
valoraciones

El nomero de aclvidades
realizadas durante este duramte

limitaciones y factores de
riesgo asociados, con @l fin
de orentar las
intervenciones y garantizar
la atencicn.

@ Documentar detalladamenta
las acciones implementadas
an apoyo al autocuidado y

aduitos mayores. este periodo fueron:
oV 11
@ Lievar el registre v contral de
las actividades de CWV2:13
enfermeria realizadas, ;
cumpliendo con los WD
protocolos establecidos y Cv4: 12
garantizando ks trazabilidad
de la atencitn prestada, Cva 10
cvE: 11
CVT. 6
CvVa. 6
Ve 10
| OCUPACION @ idenitificar as necesidades | S°  Meeiizaron s acciones
PRODUGTIVA DEL lo baneficiarios, fenigndo | JFUPales propuestas en el plan
TIEMPO LIBRE E::'”‘:"“mﬂ f_,ﬁ cventa sus capacidades | 8@ trabajo, hacia a promocién de
DEPORTIVAS Y B N la autonomia y condicidn fisica
RECREATIVAS : : de los beneficiarios del centro

vida, cumpliéndose los objetivos
propueéstos para este periodo en
su plan de actividades.

El namero de actvidades
realizadas durante este duranta
este periodo fueron:
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3

funcianal, &l mantenimisnio
de las capacidades fisicas ¥
la prevencian del deterioro
funcional.,

@ Liderar la ejecucion de
actividades lodicas y
recreativas orentadas al
fortalecimiento del bienestar
emocicnal, social y
psicoldgico da los adultos
rmayores, fomentanda su
participaciin, la integracion
comunitaria y la generacisn
de espacios de interaccian
significativa.

® Lievar registro de las
actividades realizadas,
incluyando &l control de
asistencia, ¥ las evidencias
fetograficas, coma
herramienta de seguimiento,
andlisis y mejora continua de
las intervenciones
realizadas.

NIT. 9501.943.218-0 Wrikén Temparal
INFORME DE ACTIVIDADES

biznestar de las aduftas LT
mayores, aseguranda que y
estas promuevan la Cva: 3
dignidad, & avtonomia, el CVI 3
respato por sus decisiones ¥
la mejora de su calidad de | CV4: 6
vida, CV5: 3

@ Disefiar y desarrollar CVE: B
estrategias de intervenciin ovT 3
fisica que incluyan rutinas da ’
ejercicios, enfocados en CVE: 3
promover el envejecimiento
activo, la movilidad CVE: 5
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UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META I l’
MIT. 501.243.219-0 e, i
INFORME DE ACTIVIDADES
INSTRUCTOR{A) ; Los talleres permitieron  una
DE ¢ Exzrﬁ;;mazﬁ:w participacidn activa e inclusiva
MANUALIDADES s it A o de los adultos mayores,
ogias §

: adaptandosa a sus capacidades

apropiadas a las Rlsics itivas, So §

capacidades fisicas y e R s

la creatividad y la expresion
emoacional, fortaleciendo  |a
autoestima. Las actividades
estimularon la memoria, I
i i concentracion v la coordinackan.
nsfruccionas, tiem

:El'.-"-*das Ipara;:eranxiinn Ademas, 52 generaron espacios
limitaciones de motricidad "“I mﬁfﬁﬁﬂ T tavo
fina, deterioro cognitivo, mutue,  coninbuye a

: ; 3 bienesiar emocional v la
discapacidad visual u otras : :
rp_a'l o5 8 fin 8 integracion  grupal. Todo ol

garantizar la participacion da | Proceeo s documentado con

cognitivas del adullo mayor.

@ Adaptar los contenidos de
los talleres, ajustando

todos los beneficiarios. TR 8 Mg,
El nomers de aclividades
@ Estimular Ias funciones realizadas durante este durante
cognitivas y la creatividad, este pariodo fueron:
incorporando ejercicios que
fortalezcan memaoria, Cvi g
atencidn, concentracidn v oV 7
formentando [a expresiin
artistica como medio de CWa: T
bignestar emacional ¥ :
fortalecimiento de la S
autaestima. CWE: 8
@ Promover el desarrollo y Cve: 7
mantenimiznto de k2 oVT T
motricidad fina y la
coardinacién ojo-mano, CVE. 7
mediante manualidades,
confribuyendo a presenvar la cve:7
funcionalidad ¥ la autonomia
en taregs cotidianas.

@ Potenciar la socializacién y
el compaferismo entre los
adultos mayores, creando
entomos colaborativos que
favorezcan el apoyo mutug,
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UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META ikl
NIT. 901.943.219-0 Unidn Tempocal

INFORME DE ACTIVIDADES

la comunicacién y el sentido
de pertenencia, con impacto
paositivo en ka salud mental y
la cohesidn grupal.

® Randir informes periddicos
de ejecucidn, con regisiros
claros y evidencias
fotograficas o documentales
de los talleres.

10. SEGUIMIENTO INDICADORES.
A continuacian, se realiza el seguimiento a indicadares segin cada centro y sujeto a reporte de cada uno de los
profesionales que integran las diferentes lineas de intervencldn & informe técnico prefesienal suministrade para el
presenta informe zonal. Ver asignacidn de centro vida en ¢l PUNTO 4.

e —— |

N° | INDICADOR oV cV2 CV3 CW4 VS CVE CV7 r_cva Cvo

Mumero de
Centros vida
activos y
operando,

MNimerg da
2 | informes 4 5 4 4 4 4 4 4 4
entregados.

Mamars de adultos |
3 | mayores 35 35 35 35 as 35 40 40 40

beneficiados.

Marrian e

persocnas
5 35 35 a5 35 35 40 410 40
o atendidas con ?

minuta alimentaria,

Mamers de
personas

6 | atendidas en 35 35 a5 35 as a5 40 40 40
actividades
psicosociales. ]

L\
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UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META

INFORME DE ACTIVIDADES

MIT. 901.943.219-0

=

11. ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN LOS CENTROS VIDA.

Mumero

personas
atendidas

| social,

actividades fisicas
y de interaccidn

de |

a3

35

40

Mumara
personas
atendidas
actividades
TeCTeacian
cultura,

o

¥

a5

35

a5

35

35

40

40

Mamern
parsonas
astendidas

| salud,

de

an

35

25

35

35

39

40

40

40

CENTRO VIDA | BUENAVISTA
TEMA PLANIFICACION ¥ GESTION DEL PROGRAMA
CONCLUSIONES T ESTA ACTIVIDAD PERMITE ORGANIZAR DE MANERA ESTRATEGICA LOS

RECURSOS HUMANOS ¥ MATERIALES, ASEGURANDO EL CUMPLIMIENTO

DE LOS OBJETIVOS ¥ EL BUEM DESARROLLO DEL PROGRAMA.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA




GONTRATO 1068 DE 2025 ' o
UNIGN TEMPORAL ADULTO MAYOR META 1!

MNIT. 901.943.219-0 Uniéin Temporal

INFORME DE ACTIVIDADES

T CENTRO VIDA BUENAVISTA
TEMA SUPERWISION DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO
CONCLUSIONES GARANTIZA OUE CADA PROFESIONAL CUMPLA SUS FUNCIONES CON

CALIDAD, FROMOVIENDO UNA ATENCION INTEGRAL, COORDINADA Y
CENTRADA EN LAS NECESIDADES DEL ADULTO MAYOR.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

[
LY
™

CENTRO VIDA T BUENAVISTA
TEMA COORDINACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION
CONGCLUSIONES ASEGURA QUE LOS ADULTOS MAYORES RECIBAN UNA ALIMENTACION

CONTRIBUYENDOD A SU SALUD Y BIENESTAR DIARIO.

ADECUADA, SEGURA Y ACORDE A LOS LINEAMIENTOS NUTRICIONALES,

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META { .‘f
NIT. 901.843.219-0 ign Tomgoeal
INFORME DE ACTIVIDADES

CENTRO VIDA BUENAVISTA
TEMA PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS BENEFICIARIOS
 CONCLUSIONES FOMENTAR LA PARTICIPACION ACTIVA CONTRIBUYE AL DESARROLLO
EMOCIONAL, SOCIAL Y COGNITIVO DE LOS ADULTOS MAYORES,

PROMOVIENDO UN ENVEJECIMIENTO MAS SALUDABLE Y FELIZ

EVIDENCLA FOTOGRAFIGA
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UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META ﬂ.‘ﬁ
NIT. 801.943.219-0 Unida Temporal|
INFORME DE ACTIVIDADES

TGENTRO VIDA BUENAVISTA
TEMA ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL SERVICIO
CONCLUSIONES PERMITE MANTENER ESTAMNDARES ALTOS EN TODOS LOS PROCESOS,

INCLUYENDO BIOSEGURIDAD, ATENGION ¥ SATISFACCION DE LOS
USUARIOS,

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META )
NIT. 901.943.219-0 UnionTeenporat
INFORME DE ACTIVIDADES

CENTRO VIDA DANUBIO
TEMA PLANIFICACION ¥ GESTION DEL PROGRAMA
CONCLUSIONES ESTA ACTIVIDAD PERMITE ORGANIZAR DE MANERA ESTRATEGICA LOS
RECURS0S HUMANOS ¥ FISICOS, ASEGURANDO EL CUMPLIMIENTO DE
OBJETIVOS Y EL BUEN DESARROLLO DEL PROGRAMA

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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UNIOM TEMPORAL ADULTO MAYOR META ;
NIT. 901.943.219-0 Uridin Tempara]

INFORME DE ACTIVIDADES

CENTRO VIDA

TEMA

CONCLUSIONES

GARANTIZA QUE CADA PROFESIONAL CUMPLA SUS FUNCIONES CON
CALIDAD, PROMOVIENDO UNA ATENCION INTEGRAL, COORDINADA Y
CENTRADA EN LAS NECESIDADES DEL ADULTO MAYOR

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META '}
NIT. 901.943.219-0 L Tomper

INFORME DE ACTIVIDADES

CENTRO VIDA | DANUEIO
TEMA COORDINACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION
CONGLUSIONES ASEGURA QUE LOS ADULTOS MAYORES RECIBAN UNA ALIMENTACION

ADECUADA, SEGURA Y ACORDE A LOS LINEAMIENTOS NUTRICIONALES,
CONTRIBUYENDO A SU SALUD ¥ BIENESTAR DIARIO.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

CENTRO VIDA T DANUBIO
TEMA PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS BENEFICIARIOS
"CONCLUSIONES FOMENTAR LA PARTICIPACION ACTIVA CONTRIBUYE AL DESARROLLO

EMOCIONAL. SOCIAL ¥ COGNITIVO DE LOS ADULTOS MAYORES,
PROMOVIENDO UN ENVEJECIMIENTO MAS SALUDABLE Y FELIZ

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META [ | ‘P
NIT. 901.943.219-0 Ui

INFORME DE ACTIVIDADES

CENTRO VIDA

DANUBIO
TEMA ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL SERVICID
CONCLUSIONES

INCLUYENDO BIOSEGURIDAD, ATENCION ¥ SATISFACCION DE LOS

PERMITE MANTENER ESTANDARES ALTOS EN TODOS LOS PROCESOS,

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

USUARIOS.
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UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META % ‘#
NIT. 901.943.219-0 Unién Temporal
INFORME DE ACTIVIDADES

CENTRO VIDA ['EL DELIRIO
TEMA PLANIFICACION Y GESTION DEL PROGRAMA
CONCLUSIONES ESTA ACTIVIDAD PERMITE ORGANIZAR DE MANERA ESTRATEGICA LOS

RECURSOS HUMANOS Y FISICOS, ASEGURANDOD EL CUMPLIMIENTO DE
OBJETIVOS ¥ EL BUEN DESARROLLO DEL PROGRAMA

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META ., #
NIT. 801.843.218-0 Unidn Temporat
INFORME DE ACTIVIDADES
CENTRO VIDA ["EL DELIRIO
TEMA SUPERVISION DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO
CONCLUSIONES GARANTIZA QUE CADA PROFESIONAL CUMPLA SUS FUNCIONES CON

CALIDAD, PROMOVIENDO UNA ATENCION INTEGRAL, COORDINADA Y
CENTRADA EM LAS NECESIDADES DEL ADULTO MAYOR.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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CENTRO VIDA

EL DELIRICH

TEMA

COORDINACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION

CONCLUSIONES

ASEGURA QUE LOS ADULTOS MAYORES RECIBAN UNA ALIMENTACION

l ADECUADA, SEGURA Y ACORDE A LOS LINEAMIENTOS NUTRICIONALES,

CONTRIBUYENDO A SU SALUD ¥ BIENESTAR DIARIOQ.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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LUNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META {, :
NIT. 901.943.219-0 Lnidn Termporal|
INFORME DE ACTIVIDADES |

CENTRO VIDA EL DELIRIO

TEMA FROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS BENEFICIARIOS

CONCLUSIONES FOMENTAR LA PARTICIEACION ACTIVA CONTRIBUYE AL DESARROLLO
EMOCIONAL, SOCIAL Y COGNITIVO DE LOS ADULTOS MAYORES,

PROMOVIENDO UN ENVEJECIMIENTO MAS SALUDABLE Y FELIZ

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META : E'F
i

INFORME DE ACTIVIDADES

CENTRO VIDA EL DELIRIO
TEMA ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL SERVICIO
CONCLUSIONES PERMITE MANTENER ESTANDARES ALTOS EN TODOS LOS PROCESOS,

INCLUYENDO BIOSEGURIDAD, ATENCION ¥ SATISFACCION DE LOS
USUARIOS.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

CENTRO VIDA

LA MADRID

TEMA

PLANIFIGACION ¥ GESTION DEL PROGRAMA

COMNCLUSIONES

ESTA ACTIVIDAD PERMITE ORGANIZAR DE MANERA ESTRATEGICA LOS
RECURSOS HUMANOS ¥ FISICOS, ASEGURANDO EL CUMPLIMIENTO DE
OBJETIVOS Y EL BUEN DESARROLLO DEL PROGRAMA

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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GONTRATO 1066 DE 2025 o
UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META : Pf
NIT. 901.943.219-0 g Tomporal
INFORME DE ACTIVIDADES

CENTRO VIDA LA MADRID
TEMA SUPERVISION DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO
CONCLUSIONES

GARANTIZA QUE GADA PROFESIONAL CUMPLA SUS FUNCIONES CON
CALIDAD, PROMOVIENDO UMA ATENCION INTEGRAL, COORDINADA Y
CENTRADA EN LAS NECESIDADES DEL ADULTO MAYOR.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META

NIT. 801.943.218-0

INFORME DE ACTIVIDADES

o

it 1
Prian Tempora

CENTRO VIDA LA MADRID
"TEMA I CODRDINACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION
CONCLUSIONES ASEGURA QUE LOS ADULTOS MAYORES RECIBAN UNA ALIMENTACION

ADECUADA, SEGURA Y ACORDE A LOS LINEAMIENTOS NUTRICIONALES,
CONTRIBUYENDO A SU SALUD Y BIENESTAR DIARIC.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

CENTRO VIDA
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LUMNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META E.h#
NIT. 901.943.219-0 Eﬁﬁ"’n”ﬁﬁh
INFORME DE ACTIVIDADES

TEMA, PROMOVER LA PARTICIPAE@N DE LOS BEMEFICIARIOS
CONCLUSIONES FOMENTAR LA PARTICIPACION ACTIVA CONTRIBUYE AL DESARROLLO

EMOCIOMAL, SOCIAL ¥ COGNITIVO DE LOS ADULTOS MAYORES,
PROMOVIENDO UN ENVEJECIMIENTO MAS SALUDABLE Y FELIZ

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

CENTRO VIDA LA MADRID
TEMA ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL SERVICIO
[ CONCLUSIONES PERMITE MANTENER ESTANDARES ALTOS EN TODOS LOS PROCESOS,
INCLUYENDO BIOSEGURIDAD, ATENCION Y SATISFACCION DE LOS
USUARIOS.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META

NIT. 901.843.219-0

INFORME DE ACTIVIDADES

CENTRO VIDA MONTECARLD
TEMA PLANIFICACION ¥ GESTION DEL PROGRAMA
CONCLUSIONES

TESTA ACTIVIDAD PERMITE ORGANIZAR DE MANERA ESTRATEGICA LOS |
RECURSOS HUMANOS Y FISICOS, ASEGURANDO EL CUMPLIMIENTO DE
OBJETIVOS ¥ EL BUEN DESARROLLO DEL PROGRAMA,

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META i \#
MIT. 801.943.219-0 mm nmhpmr-:u
INFORME DE ACTIVIDADES |
CENTRO VIDA I MONTECARLO
TEMA SUPERWVISION DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO
CONCLUSIONES GARANTIZA QUE CADA PROFESIONAL CUMPLA SUS FUNCIONES CON
CALIDAD. PROMOVIENDO UNA ATENCION INTEGRAL, COORDINADA Y
CENTRADA EN LAS NECESIDADES DEL ADULTO MAYOR.
EVIDENCIA FOTOGRAFICA
f CENTRO VIDA MONTECARLO
TEMA COORDINACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION
CONCLUSIONES ASEGURA QUE LOS ADULTOS MAYORES RECIBAN UNA ALIMENTACION
ADECUADA, SEGURA Y ACORDE A LOS LINEAMIENTOS NUTRICIONALES,
CONTRIBUYENDO A SU SALUD Y BIENESTAR DIARIO.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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INFORME DE ACTIVIDADES ‘

CENTRO VIDA MONTECARLO
TEMA PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS BENEFICIARIOS

|
CONCLUSIONES FOMENTAR LA PARTICIPACION ACTIVA CONTRIBUYE AL DESARROLLO |

EMOCIONAL, SOCIAL ¥ COGNITIVO DE LOS ADULTOS MAYORES,
PROMOVIENDO UN ENVEJECIMIENTO MAS SALUDABLE ¥ FELIZ

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

[ CENTRO VIDA | MONTECARLO
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INFORME DE ACTIVIDADES

P !
] | |
i

fuhnitn
fuchules

Mir

TEMA

CONCLUSIONES

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL SERVICIO

USUARIOS.

“FERMITE MANTENER ESTANDARES ALTOS EN TODOS LOS PROCESOS,
INCLUYENDO BIOSEGURIDAD, ATENCION ¥ SATISFACCION DE LOS

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

CENTRO VIDA PIMILLA
TEMA PLANIFICACION Y GESTION DEL PROGRAMA
CONCLUSIONES ESTA ACTIVIDAD PERMITE ORGANIZAR DE MANERA ESTRATEGICA LOS

RECURSOS HUMANOS Y FISICOS, ASEGURANDO EL CUMPLIMIENTO DE
OBJETIVOS Y EL BUEN DESARROLLO DEL PROGRAMA

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META i ’#
NIT. 901.843.218-0 UniéeTemporal |

INFORME DE ACTIVIDADES

CENTRO VIDA PINILLA,
TEMA “SUPERVISION DEL EQUIPD INTERDISCIPLINARIO 1
CONCLUSIONES GARANTIZA QUE CADA PROFESIONAL CUMPLA SUS FUNCIONES GON

CALIDAD, PROMOVIENDO UNA ATENCION INTEGRAL, COORDINADA Y
CENTRADA EN LAS NECESIDADES DEL ADULTO MAYOR.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META

NIT. 901.943.215-0 mm

INFORME DE ACTIVIDADES

CENTRO VIDA PIMILLA
"TEMA COORDINACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION
CONCLUSIONES ASEGURA QUE LOS ADULTOS MAYORES RECIBAN UNA ALIMENTACION

ADECUADA, SEGURA Y ACORDE A LOS LINEAMIENTOS NUTRICIONALES,
CONTRIBUYENDO A SU SALUD Y BIENESTAR DIARIO.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

CENTRO VIDA PINILLA

TEMA PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS BENEFIGIARIOS

CONCLUSIONES FOMENTAR LA EARTICIPACION ACTIVA CONTRIBUYE AL DESARROLLO
EMOCIONAL, SOCIAL Y COGHNITIVO DE LOS ADULTOS MAYORES,
PROMOVIENDO UN ENVEJECIMIENTO MAS SALUDABLE Y FELIZ.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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UNIAN TEMPORAL ADULTO MAYOR META {ﬁ
MIT. 901.943.219-0 mmﬁl
INFORME DE ACTIVIDADES

CENTRO VIDA | PINILLA
 TEMA ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL SERVICIO
COMCLUSIONES FPERMITE MANTENER ESTANDARES ALTOS EN TODOS LOS PROCESOS,
INCLUYENDO BIQSEGURIDAD, ATENCION ¥ SATISFACCION DE LOS
LISUARIOS,

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META

MIT. 901.943.219-0 LUeilgn Temparal
INFORME DE ACTIVIDADES
CENTRO VIDA "PALMERAS
TEMA PLANIFICACION Y GESTION DEL PROGRAMA
CONCLUSIONES ESTA ACTIVIDAD PERMITE ORGANIZAR DE MANERA ESTRATEGICA LOS

RECURSOS HUMANOS Y FISICOS, ASEGURANDO EL CUMPLIMIENTO DE
OBJETIVOS Y EL BUEN DESARROLLO DEL PROGRAMA

| CENTRO VIDA PALMERAS
TEMA, SUPERVISION DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO
CONCLUSIONES GARANTIZA QUE CADA PROFESIONAL CUMPLA SUS FUNCIONES CON

CALIDAD, PROMOVIENDO UNA ATENCION INTEGRAL, COORDINADA, Y
CENTRADA EN LAS NECESIDADES DEL ADULTO MAYOR.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

L
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UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META g *ﬁ
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INFORME DE ACTIVIDADES

=

i

R

e

CENTRO VIDA | PALMERAS
TEMA COORDINACICON DE SERVICIOS DE ALIMENTACION
“CONCLUSIONES ASEGURA QUE LOS ADULTOS MAYORES RECIBAN UNA ALIMENTACION

ADECUADA, SEGURA Y ACORDE A LOS LINEAMIENTOS NUTRICIONALES,
CONTRIBUYENDO A SU SALUD Y BIENESTAR DIARIO.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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NIT. 901.943.218-0

INFORME DE ACTIVIDADES

CENTRO VIDA PALMERAS
TEMA FHGMG':'EH LA PARTICIPACION DE LOS BEMEFIEIARIGE
COMNCLUSIONES FOMENTAR LA PARTICIPACION ACTIVA CONTRIBUYE AL DESARROLLO

EMOCIONAL SOCIAL Y COGHNITIVO DE LOS ADULTOS MAYORES,
-i PROMOVIENDO UN ENVEJECIMIENTO MAS SALUDABLE Y FELIZ.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

CENTRO VIDA PALMERAS
TEMA = ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL SERVICIO
CONCLUSIONES PERMITE MANTENER ESTANDARES ALTOS EN TODOS LOS PROGESDS,
INCLUYENDO BIOSEGURIDAD, ATENCION ¥ SATISFACCION DE LOS
LISUARICHS.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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INFORME DE ACTIVIDADES

CENTRO VIDA

GUALAS

"TEMA

PLANIFICACION ¥ GESTION DEL PROGRAMA

COMCLUSIONES

ESTA ACTIVIDAD PERMITE ORGANIZAR DE MANERA ESTRATEGICA LOS
RECURSOS HUMANOS ¥ FISICOS, ASEGURANDO EL CUMPLIMIENTO DE
OBJETIVOS Y EL BUEN DESARROLLO DEL PROGRAMA

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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UNIGN TEMPORAL ADULTO MAYOR META ¢ l#
NIT. 901.943.219-0 Unidn Temporal

INFORME DE ACTIVIDADES

CENTRO VIDA [ GUALAS
TEMA 1 SUPERVISION DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO
CONCLUSIONES

GARANTIZA QUE CADA PROFESIONAL CUMPLA SUS FUNCIONES CON
CALIDAD, PROMOVIENDO UNA ATENCION INTEGRAL, COORDINADA 'Y
CENTRADA EN LAS NECESIDADES DEL ADULTO MAYOR,

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META ﬂf'?*
MIT. 901.943.219-0 Unién Tamporal |
INFORME DE ACTIVIDADES
CENTRO VIDA GUALAS
TEMA CODRDINACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION
CONCLUSIONES ASEGURA QUE LDS ADULTOS MAYORES RECIBAN UNA ALIMENTACION

ADECUADA, SEGURA Y ACORDE A LOS LINEAMIENTOS NUTRICIONALES,
CONTRIBUYENDO A SU SALUD ¥ BIENESTAR DIARIO.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

[ CENTRO VIDA GUALAS
TEMA PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS BENEFICIARIOS
CONCLUSIONES

FOMENTAR LA PARTICIPACION ACTIVA CONTRIBUYE AL DESARROLLO
EMOCIONAL, SOCIAL ¥ COGNITIVO DE LOS ADULTOS MAYORES,
PROMOVIENDOC UN ENVEJECIMIENTO MAS SALUDABLE Y FELIZ.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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INFORME DE ACTIVIDADES

CENTRO VIDA GUALAS
TEMA ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL SERVICIO
CONCLUSIONES PERMITE MANTENER ESTANDARES ALTOS EN TODOS LOS PROCESOS,

INCLUYENDO BIOSEGURIDAD, ATENCION Y SATISFACCION DE LOS
USUARIOS.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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UNIGN TEMPORAL ADULTO MAYOR META ]ﬂ |
NIT. 901.943.219-0 et Temporal
INFORME DE ACTIVIDADES
CENTRO VIDA LA MACARENA
TEMA PLANIFICACION Y GESTION DEL PROGRAMA

CONCLUSIONES

ESTA ACTIVIDAD PERMITE ORGANIZAR DE MANERA ESTRATEGICA LOS
RECURSOS HUMANOS ¥ FiSICOS, ASEGURANDO EL CUMPLIMIENTO DE
OBJETIVOS Y EL BUEN DESARROLLO DEL PROGRAMA,

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

CENTRO VIDA

LA MACARENA |

TEMA

SUPERVISION DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO

CONCLUSIOMES

e ————————————— e e
GARANTIZA QUE CADA PROFESIONAL CUMPLA SUS FUNCIONES CON
CALIDAD, PROMOVIENDO UNA ATENCION INTEGRAL, CODRDINADA Y
CENTRADA EN LAS NECESIDADES DEL ADULTO MAYOR.

EVIDEMCIA FOTOGRAFICA
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UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META E_ .F
NIT. 901.943.2159-0 mw&
INFORME DE ACTIVIDADES

CENTRO VIDA LA MACARENA
TEMA COORDINACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION i
CONCLUSIONES ASEGURA QUE LOS ADULTOS MAYORES RECIBAN UNA ALIMENTACION

ADECUADA, SEGURA Y ACORDE A LOS LINEAMIENTOS NUTRICIONALES,
CONTRIBUYENDO A SU SALUD ¥ BIENESTAR DIARIO.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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UNIGN TEMPORAL ADULTO MAYOR META § ‘ﬁ
NIT. 901.943.219-0 Unign Termporal
INFORME DE ACTIVIDADES
CENTRO VIDA LA MACARENA
TEMA FROWGVER LA PARTICIPACION DE LOS BENEFICIARIOS
CONCLUSIONES

FOMENTAR LA PARTICIPACION ACTIVA CONTRIBUYE AL DESARROLLO
EMOCIONAL, SOCIAL ¥ COGNITIVO DE LOS ADULTOS MAYORES,
PROMOVIENDO UN ENVEJECIMIENTO MAS SALUDABLE Y FELIZ.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

CENTRO VIDA

LA MACARENA

TEMA

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL SERVICIO

CONCLUSIONES

PERMITE MANTENER ESTANDARES ALTOS EN TODOS LOS PROCESOS,
INCLUYENDO BIOSEGURIDAD, ATENCION ¥ SATISFACCION DE LOS
USUARIOS.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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INFORME DE ACTIVIDADES

12, NOVEDADES

12.1. CENTRO VIDA BUENAVISTA

Visita de la secretaria local de salud llevada a cabo por la profesional Lilia Rojas Sarmiento al centro vida
Buenavista el 02 de saptiembre dando un resultado &ptimo para el funcionamiento. (Anexo 13.1)

Visita de la presidente de los cabildantes Luz Stella Corte al centro vida Buenavista el dia 03 de
septiembre

Integracion de todos los centros vida y muestra de manualidades en las actividades, [ddicas, de canto,
haile, entrega de uniformes en el polideportivo de la Esperanza, y kit de elaboracién de bolsos en macrame
v kils de aseo,

Entrega de kits de proyecto de pintura de ceramica

Se entrego la documentacion en AZ con el informe a color, listado de beneficiarios, inscripciones de las
beneficiarios, valoraciones iniciales y bitdcoras del mes de Julio, agosto septambire.

12.2. CENTRO VIDA DANUBIO

Renuncia de la sefiora Leidy Nayuli Pinilla Buitrago, el dia 12 de septiembre de 2025, a cargo de auxiliar
de servicios generales, y la reemplaza el seftor Adamo Mendoza Oviedo, A partir del 16 de geptiembre de
2025,

Integracitn de todos los centros vida y muestra de manualidades en las aclividades, [Gdicas, de canto,

baile, entrega de uniformes en el polideportivo de la Esperanza, y kit de elaboracién de bolsos en macrame
y kits de aseo y jornada de baleza,

Entrega de kits de proyecto de pintura de ceramica
Se entrego la documentacitn en AZ con el informe a color, kstado de beneficiarios, inscripciones de los
beneficiarios, valoraciones Iniciales y bitdcoras del mes de Julio, agoste sepliembre.




UNIGN TEMPORAL ADULTO MAYOR META !
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INFORME DE ACTIVIDADES

12.3. CENTRO VIDA EL DELIRID

Integracion de todos los cenfros vida y muestra de manualidades en las actividades, lidicas, de canto,
baile, entrega de uniformes en el polideportive de la Esperanza, y kit de elaboracion de bolses en macrame
v kits de aseo v jornadas de belleza,

Entrega de kits de proyecto de pintura de ceramica

Se enirego ka documentacién en AZ con el informe a color, listade de beneficiarios, inscripciones de s
baneficiarios, valoraciones iniciales y bitdcoras del mes de Jubo, agosto sapliembre

12.4. CENTRO VIDA LA MADRID

La visita de la secretaria de salud al Centro vida La Madrid por el la Doctora Adriana Plata, Supervisora
de la Gabernacion el dia 11 de septiembre de 2025, donde se evidencid un adecuade funcionamienta,
Integracin de todos los centros vida y muestra de manualidades en las actividades, lidicas, de canio,
baile, entrega de uniformes en el polideportivo de la Esperanza, y kit de elaboracién de bolses an macrame
y kits de aseo y jornadas de belleza,

Entrega de kits de proyecto de pintura de ceramica

Se enfrego la documantacién en AZ con el informe a color, listade de beneficiarios, inscripciones de los
bensficiarios, valoraciones inkclales y bitdcoras del mes de Julio, agosto septiembre

12.5. CENTRO VIDA MONTECARLO

Renuncia de ta enfermera CLAUDIA PATRICIA RODRIGUEZ VILLOBOS, @l dia 25 de agosto de 2023,
en el cargo de enfermeria y fue reemplazada por la sefiora MARIA DEL CARMEN MARTINEZ VARGAS,
el dia 27 de agosto de 2025

Integracién de todos los centros vida y muestra de manualidades en las actividades, ladicas, de canto,
baile, entrega de uniformes en el polideportivo de la Esperanza, y kit de elaboracion de bolsos en macrameé
y kits de aseo y jornadas de balleza.

Entrega de kits de proyecto de pintura de ceramica

Se entrego la documentacidn en AZ con el informe a color, listado de beneficiarios, inscripciones de los
beneficlarios, valoraciones iniciales y bitdcoras del mes de Julio, agosto septiembre,

12.6. CENTRO VIDA PALMERAS

Se presentd un inconveniente el dia 04 de septiembre de 2025, con la enfermera Shirley con el tema de
la requisa del adulto mayor y dineros prestados al adulto mayor. Se socializd y caso este que fue tomado
por la gestora del Municipio de Palmera Dra. Lina, donde evidenciames el mal comportamiento y actitud
de la enfermera. (Se puso en conocimiento a la Unkdn Temporal).

Integracién de todes los cenfros vida y muestra de manualidades en las actividades, l0dicas, de canto,
baile, entrega de uniformes en el polideportivo de la Esperanza, y kit de elaboraciin de bolsos en macrarmé
y kits de aseo.

Entrega de kits de proyecto de pintura de ceramica

Se entrego la documentacion en AZ con el informe a color, listado de beneficiarios, inscripciones de los
beneficiarios, valoraciones iniciales y bitdcoras del mes de Julio, agosto septiembre.
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12.7. CENTRO DE VIDA GUALAS

Se entrego la documentacidn en AZ con el informe a color, listado de beneficiarios, inscripciones de los
beneficianos, valoraciones iniciales v bitacoras del mes de Julic, agosto septiembra

Integracién de todos los centros vida y muestra de manualidades en las actividades, ladicas, de canto,
baile, entrega de uniformes en el polideportive de la Esperanza, y kit de elaboracion de belsos en macrame
y kits de aseo.

Entrega de kits da proyecto de pintura de ceramica

Se enirego la documentacién en AZ con el informe a color, listado de beneficiarios, inscripcionas de los
beneficiarios, valoracienes iniciales y bitdcoras del mes de Julio, agosto sepliembre

12.8. CENTRO DE VIDA LA MACARENA

13. ANEXOS

Se entrego la documentacién en AZ con el informe a coler, lisiado de beneficiarios, inscripciones de ks
beneficiarios, valoraciones iniciales y bitacoras del mes de Julio, agosto septiembre

Integraciin de todos los centros vida y muestra de manualidades en las actividades, Midicas, de canto,
baile, entrega de uniformes en el palideportivo de la Esperanza, y kit de efaboracién de bolsos en macramea
v kits de aseo.

Entrega de kits de provecto de pintura de caramica

Se entrego la documentacion en AZ con el informe a color, listado de beneficiarios, inscripciones de los
beneficiarios, valoraciones iniciales y bitdcoras del mes de Julio, agosto septismbre

13.1.

L0
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INFORME DE ACTIVIDADES

1. DATOS GENERALES

FECHA INFORME

230902025

PERIODOD INFORME

25 DE AGOSTO AL 22 DE SEPTIEMBRE DEL 2025

CARGD COORDIMADOR DE LOS CENTROS VDA

NOMERE PROFESIONAL O | JOSE ALVARD DIAZ GUZMAN

TECHNICO

CENTRO VIDA BRILLANTE, RUBI, COMUNEROS, NUEVA COLOMBIA, SANTA FE,

SAN JOSE, PUERTO LOPEZ (META), LA JULIA (CORREGIMIENTO
DE LA URIBE META), PINALITO (VISTA HERMOSA)

2, OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

| Contribuwir & la atencidn integral de ks adulios mayores en condiciones de
| vulnerabilidad y abandono sccial, mediante la ejecucidn de actividades

asistenciales v de apoyo en salud dentro de la modalidad Centro Vida: CWY.
Zan José, CVW2 Santa Fe, CV3. Brillante, CV4. Rubl, CVE Comuneros,
CWE, Mueva Colombia, CV7. Pifialito, CVE. Puerto Lopez v CVE. La Julia
del departamento del Meta, promoviendo el bienestar fisico y emocional de los
beneficianios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

¥ ldentificar las necesidades de los beneficianos, tenendo en cuenta sus
capacidades fisicas, funcionales, limitaciones y factores de riesgo
asociados, con el fin de orientar las intervenciones v garantizar la atencidn,

+ Decumentar detalladamente les acciones implementadas en apoyo al
autocuidado y blenestar de los adullos mayores, asegurando que estas
promuavan la dignidad, la aulonomia, el respato por sus dacisiones y |a
majora de su calidad de vida.

~ Disafiar y desarmollar estralegias de intervencion fisica que incluyan rulinas
de ejercicios, enfocados en promover el envejecimiento activo, la movilidad
funcicnal, el mantenimiento de las capacidades fisicas v la prevencidn del
deteriors funcional,

« Liderar la ejecucidn de actividades lidicas y recreativas orentadas al
fortalacimiento del blenestar emocional, social vy psicoldgico de los adultos
mayores, fomentando su participacion, la integracion comunitaria y la
generacian de espacios de interaccibn significativa.

¢ Llevar registro de las actvidades realizadas, incluyendo el control de
asistencia, y las evidencias fologréficas, como herramienta de seguiméento,
andlisis ¥ mejora confinua de las intervenciones realizadas.

3. OBLIGACIONES O FUNCIONES

OBLIGACION O FUNCION DESCRIPCION _
Planfficacién y Gestidn del | Me permito informar que se viene generando de forma continua la
Programa. planificacién de las diferentes acciones para el cumplimiento del presents

programa y con elio garanlizamos |a buena prestacion ded senvicio.

Coordinar las actividades diarias y
samanales de loa  diferentes
profesionales (Manipuladoras de
alimantos, auxiliares de aseo,
instruciores de manualidades,
educador  fisico,  psicologos,
medice gerkatra y nutricionista)

Es dé menclonar que venimos llevands a cabo reuniones con los diferentes
equipos de trabajo (profesionales) de cada uno de los Centros Vida. A fin
de coordinar las actividades tanto diarias como semanales. En pro de
mejorar la calidad de vida de nuestros Adultos Mayores.

g

™y
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Realizar constante supervision de
las sedes de prestacion de
Servicios.

[ manera continua s& desarrolld [a suparvision de los diferentes puntos
Centre Vida que tenge a cango v asi mismo es de mencionar que s& tubo
comunicacion constantas con nuesitros beneficiarios y compaferos de
tfrabajo a final de mejorar cada dia nuestro servicio.

Asegurar el cumplimiento del

cranagrama de actividades,

Gracias a la planificacidn y comunicacidn arficulada desde un principio con
los diferentes profesionales que llevan a cabo sus labores en los centros
vida. Sa dio cumplimiento & los cronogramas de actividades establecidos
por la UT.

Supenvigidn
interdisciplinanio.

chel equipo

Por medio del seguimients de la comunicacidn asertiva con &l eguipo
interdiscipinarios presantes en cada uno de los puntos Centros Vida, Se
dio cumplimiento de las metas asignadas en ¢l presents penodo,

Coordinar y supervisar el trabajo
del personal encargado de la
atencidn directa.

e

Es de mencionar que el personal encargado de |a atencibn direcla llevo a
cabo sus actividades garantizando la seguridad, la parlicipaciin activa vy
siempre buscando el promover un envejecimiento activo, fortaleciendo la
autenomia y opimizando la salud integral de nuesiros beneficiarnios,

Gestidn adminisirativa y operativa.

Dando cumplimiento al presente item contractual me permito informar que
ge viena brindando apoyo administrativa y operalive en ko relacionado al
llenado de formatos como o son; las bitécoras de seguimiento como
también en la entrega de sus informes de los diferenies profesionales que
laboran en los Cantro Vida.

Mantener registros aclualizados
(asistencia, informes de salud,
reportes de actividades, elc.).

Es de mencionar que se viena generando la actualizacion de los regisires |
de nuestros beneficiarios por medio de actividades talas como; |a toma de
signos vitales de forma diaria como también el estar al pendiente por si se
preseanta alguna siluacidn que merite la activacion de alguna ruta de
atencion,

Mantenar el archivo de las hojas
de vida del adulto mayor para la
caracterizacion,

Me permito informar que la informacibn recopilacidn para la generacidn de
la caractenzacdn de cada uno de nuestros usuaros se maniisne en
archive y cumpliendo los respectivos de protocolo para ello. Reconociendo
&l valor de cada persona, su historia y sus necesidades particulares.

Conirolar el inventario de insumos,
mercado, mabteriales, implementos
¥ garantizar su uso eficlente.

[El control & los inventanios generales de cada uno de los Centros Vida, se
viene llevando & cabo por medio de los formatos establecidos para cada
caso, Los cuales se revisan en compafiia de las personas asignada para
este tema, De forma semanal y con ello garantizamos el uso eficienta de
los mMismos.

Mantener regisiro de la enfrega de
kits de vestuario, materiales para
manualidades y damas que sean
para o adulto mayor

E=s de mencionar que para el presente perindo se garantizé los elemenios
necesanos para el desamollo de manuslidsdes por parte de nuesiros
adultos mayores, lo que permitid fortelecer su autoestima y mantenarics
motivadas en todo momeanto. Favoreciendo de forma visible su bienestar
emocional v social

Agequramiantio de la calidad del
senvicio.

Por medio del aseguramienis de la calidad del serviclo, pudimos crear un
ambiente de confianza donde cada aduMo mayor se sintid escuchado,
respetado y cuidado, garantizando que sus derechos y dignidad sean
siempre lo primeéro. Y con ello mejorar su calidad de vida, promoviendo la
autonomia y el bienestar general integral.




UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META

CONTRATO 1068 DE 2025

NIT, 901,943.219-0 ‘l"

INFORME DE ACTIVIDADES Urid-nTll'l'IHfIr

Velar por & cumplimiento de
protocolos e atencian,
bioseguridad v normativas legales,

Se generd el cumplir de los protocolos de alencion, bioseguridad y
normativas legales en los diferentes puntos centros vida lo cual nos permita
generar un ambiante de seguridad en la prestacidén del servicio.

Monitorear la calidad del servicio
brindado por cada drea.

El meonitoreo constante junto con la coordinacion arficulada del eguipo
interdisciplinario presente an cada uno de los puntos centros Vida, nos
parmitid el generar una muy buena calidad dal serdicio.

Coordinacidn de  semvicios de
alimentacicn.

Me permito informar que de forma constanties se verifico el buen estado de 1

los productos adquiridos, para generacidn optima de la prestacidn del
sanvicio alimentario para nuesires beneficlarios,

Supervizar la enfrega adecuada
de alimentos conforme & los
Ensamientos nuincionales.

La entrega de alimentos se realizé siguiendo los lineamientos nutricionales
eslablecidos en la minuta alimenticia y cumpliendo tanto con el gramaje
comao &l servicio de servida en mesa en caliente.

Garantizar & cumplimiento de
normas de higiene y seguridad
alimentana.

refﬂmra}du, congelando, usando eslibas y muebles para la mnml&n
¥ no contaminacidn de ks alimenios.

Coordinar con personal de cocina
o provesdones extemos la entrega
de materia prima para &
preparacidn de alimentos.

Se coording con bos proveedores vy manipuladores de alimentos ks
recepcion de los alimenios, en cuanto a la hora de recibido, calidad y
cantidad teniendo en cuenta la minuta de la semana siguiente a praparar.

Alencion ¥ seguimienic a los
beneficiarios

-

La atencian y seguimiento a los beneficianios nos permilé disefiar rutinas
sequras, progresives vy adaptadas que garanticen gue cada ejercicio
confribuya al bienestar y ademas de minimizar los resgos a nivel grupal
wio individual de los usuarios teniendo en cuenta la edad, el estado de salud
y las condiciones particulares de cada uno de elios.

Canalizar cagos especiales a los
profesionales competentes.

Me permito mformar que hasta & momento o s& han presentado ningan
caso especial que haya requerdo de la activaciin de alguna nuta de
alencidn por parte de nuestros profesionales.

Premover la pardicipacién de los
benaficianos,

Con el propdsito de cumplir con esta aclividad, se desarrollaron diversas
estrategias centradas en la participacidn grupal, integrando ejercicios
lidicos y dindmicas que promovieron la interaccion inlerpersonal de
manera activa v significativa. Las cuales tenian un enfoque diseftado no
solo para cuidar el cuerpo, sino también para nutrir e animo y fortalecer los
vinculos entre los adulios mayores.

Dbligaciones en  Seguridad vy
Salud en ¢ Trabajo (33T)

Es de mencionar que se cumplid con los protocolos establecidos en
referencia a la seguridad y Salud en el Trabaje (SST). Identificando los
peligros en cada lugar de trabajo, evaluando los riesgos asociados para
implemeniar medidas preventivas,

Velar por el cumplimiento de las
normas de seguridad vy salud en el
trabajo dentro dal programa,

Sa dio cumplimients de las normas de seguridad y salud con ka
implementacidn v uso de equipos de proteccidn personal (EPP),
saefializacidon de seguridad, capacitacién de los  frabajadores,
manienimiento de equipos, enfre olros

Identificar ¥ reportar condiciones
de riesgo que puedan afectar a los

trabajadores o usuanos,

En de mencicnar que hasta el momento no se han presentado condiciones
de riesgo que puedan afectar a los trabajadores y benaficiarios usuarios de
los diferantes centros vida que se tiens a cargo.
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INFORME DE ACTIVIDADES

Asagurarque &l personal utilice los
elamenios de proteccién peracnal
{EPF} adecuadas.

Desde el primer momento de la puesta en marcha el programa de atencidn
a adulto mayor Venimeos cumpliendo con el uso de los elementos de
proteccidn personal (EPP) lo gue ha contribuido en la seguridad e higieng
de la prestacidn del servicio.

Obligaciones en el
adecuado de residuos.

FTIE Mo O

El cumplimienio del manejo adecuads de los residucs se viene haciendo
todos los dias. Una vez terminada la jormada Iaboral por parte de nuestro
parsonal prasenta en bos diferentes Centros Vida,

Supervisar &l cumplimiente de
profocolos para la clasificacidn v

Poar maedio de ka supervision constante ¥ |a revisin constante de hos
formatos establecido para ello. se viene dando cumplimiznio 8 los

disposicin de residucs | prolocolos en la clasificacion y disposicion final de los residuos (ordinarios,
{ordinarios, reciclables y | reciclables y biosanitarios).
biosanitarios).
Asegurar que e personal de | Frente al tema de o6 depdsitos corrects da los materiales usados como lo
enfermeria v  demds dreas | son los contaminades o pefigrosos. Nuestro personal en cada uno de los
desechen comectamente | punios centro vida, Viene cumpliendo correctamente con los protocolos
materiales  contaminades o | establecidos para ello.

_peligrosos.

Promoear plél::hnaa de cuidado
ambiental en el equipo y en ks
beneficiarios.

Se promovid practicas enfocadas en el cuidado ambiental. En actividades
coma, por ejemplo; el cormecto ahomro del agua y de energia. El manejo
adecuado de las basuras y la uliizacion de los recipientes asignados para
ello en cada centro vida.

Presentar informe mensueal de
actividades, con regisiro
fotografico, planiltas de
verificacion  de recepcidn  de
senvicios de los adullos mayores.

Me permilo mancionar gue entrégue los informes regueridos para e
respective cumpliméento de las actividades, acompanados de soporbes
documentales v registros fotogrificos que evidencian el desarrollo de [as
acciones realizadas. Y con ello se garaniiza la transparencia en los
procesos, permite hacer seguimienioc a los resullados alcanzados y
fortalecer ka confianza con la Unibn Temporal,

4. LA EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO SE DESARROLLO EN LOS SIGUIENTES CENTROS VIDA 'Y

NUMERO BENEFICIARIOS ADULTO MAYOR:

TOTAL
il CENTRO VIDA DIRECCION | comuna |PARTICIPANTES|  oevErICIARIOS
San José
o | (ViBavicendio) Calle 37c 41-13 2 - -
Sanfa Fe
o2 | (Vavicencio) Cra 21-37-66 3 - -
Brillania
oV MI 1 Glﬂ.:l Manz, 55 caza 21 10 a5 %5
Fubd Mza 13 cs 49 Sac 8
Cvia {Villavicencio) 2 35 35

LN
L |
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INFORME DE ACTIVIDADES
Comuneros Cra 29 N° 07 -
o5 | (villavicencio) 07 ! 35 35
o ”{,ﬁﬁgﬁﬂfggf MZ C -cs 17 4 a5 3%
o | VistaHermosa | CSLRELCRCe | ads 4 %
o | PuerioLopes cj::t_h: 'Efi'a pm 40 40
o La Uribe C'*‘"It_’ﬂ""ﬂg'“"" @'ﬂé 2 &

5. ESTADO ACTUAL DE LOS CENTROS VIDA.

51 CENTRO VIDA - SAN JOSE

TCENTRO VIDA

INFORME GENERAL

SAN JOSE - VILLAVICENCID

El Cantro Vida San José, esta ubicado en la comuna 2 del municipio de Villavicensio
a 10 minutas dal centra de la ciudad ko cual permiteé un faci acceso para nuastros
beneficiarios. Sus instalaciones cuentan con senvicios basicos como agua polable,
baterias sanitarias y mobiliario adecuado, Es de mencionar que a este punto asistan
adulics mayores provenientes de los bammos cercanos y la gran mayoria en |
condiciones de vulnerabilidad, guienes encueniran aqui un lugar de atencién y apoyo
Integral favoreciendo su cahdad di vida,

PROFESIONAL

INFORME  TECHICD

Vienimas llevando a cabo scciones acordes a los cronogramas esfablecido con el
apoyo de un eguipo inferdisciplinaro presente en al OV Lo cual garantza una
asistencia continua cuyo propdsito es promover la interaccion inlerpersonal de mansra
activa y significativa, Las cuales tienan como enfogque & disehado no solo, para cukdar
el cuerpa, sing lambién para nulrir &l anime y fordalecer los vinculos entre los adultas
mayores, su comunidad v su familia.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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INFORME DE ACTIVIDADES

52 CENTRO VIDA — SANTA FE

'CENTRO VIDA

SANTA FE- VILLAVICENCIO

INFORME GENERAL

El Centra Vida Santa Fe, esta ubicado en la comuna 3 del municipio de Villavicencio,
&l cual tiena ambientes amplios, venlilados y bien iluminados, bajerias sanitarias, agua
potable y mobilianio necesarnio para las aclividades. Lo cual permite un facil acceso
para nuastros beneficiarios. Es de mencionar que & este punto asisten adultos
mayores provenientes de los bamios cercanos, v la gran mayoria en condiciones de
vulnerabilidad, quienes encuentran agui un lugar de atencidn y apoyo Integral
favoreciendo su calidad de vida,

"INFORME _ TECHNICO
PROFESIONAL

Venimes llevando a cabo acciones acordes a los cronogramas establecido con el
apoyo de un equipo interdisciplinaro presenie en e CV Lo cual garanliza una
asglencia conlinua cuyo propdsito 6% promover la inberaccion interpersonal de manera
activa y significativa. Las cuales tienen como enfoque el disefado no solo, para cuidar
&l cuerpo, sino también para nutrir 8l animo ¥ fortalecer los vinculos entre los adulios
mayores, sU comunidad y su familia,

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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INFORME DE ACTIVIDADES
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5.3 CENTRO VIDA - ERILLANTE

CENTRO VIDA BRILLANTE- VILLAVICENCIO

INFORME GEMERAL El Centre Vida Brilante, esta ubicado en la comuna 10 del municipio de Villavicencio,
el cual tiene ambientes amplics, ventilados y bien lluminades, baterias sanitarias, agua
potable y mobiliario necesario para las actividades, Lo cual permile un f&Hoil accaso
para nuestros beneficiarios. Ez de mencionar que a este puntoc asisten adultos
mayores provenienies de los barrios cercanos, v la gran mayoria en condiciones de
vulnerabilidad, quienes encuentran aqui un lugar de alencidn y apoyo Integral

favoreciendo su calidad de vida.

INFORME TECNICO | Venimos llevando a cabo acciones acordes a los cronogramas establecido con el
PROFESIONAL apoyo de un equipo interdisciplinaro presente en el CV. Lo cual garantiza una
asistencia continua cuyo propdsito &5 promaover ka intéraccion interpersonal de manera
activa y significativa. Las cuales tienen como enfoque el disefiado no solo, para cuidar
el cuerpo, sing tambidn para nuinr el animo v fortalecer los vinculos entre los adultos

mayores, su comunidad v su familia.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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INFORME DE ACTIVIDADES Linkin Temporal

5.4 CENTRO VIDA - RUBI

CENTRO VIDA

RUEBI- VILLAVICENCIO

INFORME GENERAL

El Cenira Vida Rubl, esta ubicado an la comuna 8 del municipio de Villavicencio, e
cual tiene ambientes amplics, ventilados vy bien iluminades, baterias sanitarias, agua |
polable ¥y mobiliaric necesario para las actividades. Lo cual permite un faci acceso
para nuastros beneficiarios. Es de mencionar qué a este punio asisten adublos
mayores provenientes de los barics cercanos, vy la gran mayoria en condiciones de
vulnerabiidad, quienes encuentran aqul un lugar de aftencion y apoyo Intagral
favoreciendo su calldad de vida.

| PROFESIONAL

INFORME  TECNICO |

Venimeos llevando a cabo acciones acordes a bos cronogramas establecido con el
apoyo de un equipo interdisciplinario presente en el CV. Lo cual garantiza una
galsiencia conlinua cuyo propdsiio es promover la interaccion interparsonal de manara
activa y significativa. Las cuales tienen como enfoque el disefiado no solo, para cuidar
el cuarpo, sino también para nutrir el dnimo v fortalecer los vinculos entre los adulios
mayares, su comunidad y su familsa,

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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INFORME DE ACTIVIDADES

5.5 CENTRO VIDA — COMUNEROS

' CENTRO VIDA COMUNEROS- VILLAVICEMCIO

INFORME GEMERAL El Centro Vida Comuneros, astd ubicado en la comuna 7 del municipio de Villavicencio,
&l cual bane ambientes amplios, ventilados y bien iluminados, balerias sanitarias, aguea
potabla y mabifiano nedesano para las actividades. Lo cual permite un facil acceso
para nuestros beneficiarios. Es de mencionar que a8 este punto asisten adultos
mayores provenientes de los barrios cercanosg, v la gran mayoria en condiciones de
vulnerabilidad, quienes encuentran aqui un lugar de atencidn y apoyo Integral
favoreciendo su calidad de vida.

INFORME TECNICO | \Vienimos llevando a cabo acclones acordes a los cronogramas establecido con el
PROFESIOMAL apoyo de un equipo interdisciplinanio presenie en e CV. Lo cual garaniiza una
asistencla conlinua cuyo propésite ez promaover la interaccion interpersonal de manera

acliva y significativa. Las cuales ienen como enfoque al disefiado no solo, para cuidar
el cusrpo, sino también para nubrir el animo y fortalacer los vinculos entre los adulios |
mayares, su comunidad y su familia. |

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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INFORME DE ACTIVIDADES

5.6 CENTRO VIDA — NUEVA COLOMEIA

CENTRO VIDA | NUEWVA COLOMBIA- VILLAMICENCIO

INFORME GEMERAL El Centro Vida Mueva Colombia, estd ubicado en la comuna 4 del municiplo de
Villavicencio, el cual tene amblentes amplios, ventdados y blen lluminados, baterias
sanitarias, agua potable y mobiliaric necesano para las actividades. Lo cual penmite
un fécil acceso para nuestros beneficiarios. Es de mencionar que a eshs punto asislen
adultos mayores provenientes de los bamios cercanos, y la gran mayoria en
condiciones de vulnerablilidad, quienes encuentran agqui un lugar de atencidn y apayo
Integral favoresendo su cabdad de vida,

INFORME  TECNICO | Venimos Bevando 8 cabo acciones acordes a |08 cronogramas estableckio con el
PROFESIOMNAL apoyo de un equipo interdisciplinario presente en el CV. Lo cual garantza una
asistencia continua cuyo propdsito es promover la interaccion inlerpersonal de mandsn
activa v significativa. Las cuales tienen como enfogue el disefiado no solo, para cuidar
&l cuerpo, sino también para nulrir gl animo vy fortalecer los vinculos entre los adultes
mayores, su comunidad v su familia

EVIDEMNCIA FOTOGRAFICA
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INFORME DE ACTIVIDADES

5.7 CENTRO VIDA —PINALITO - VISTA HERMOSA

"CENTRO VIDA

PINALITO- VISTA HERMOSA

INFORME GENERAL

El Centro Vida Fifalito esta ubicado en el cantro poblado de pifial del municipic de
Visla Hermosa, el cual tiene ambientes amplios, ventilados y bien iluminados, baterias
sanitarias, agua potable y mobiliario necesano para las actividades. Lo cual pamite
un faci accaso para nuastros beneficiarios. Es de mencionar qua a este punto asisten
adultcs mayores provenientes de bos bamios cercanos, ¥y la gran mayonia en
condiciones de vulnerabifidad, quienas encueniran agqui un kigar de atencidn y apayo
Integral favoreciendo su calidad de vida,

INFORME  TECNICO
PROFESIONAL

enimos |levando a8 cabo acciones acordes a8 los cronogremas esiablecido con el
apoyo de un equipo interdisciplnanio presente en el CV. Lo cual garantiza una
asistencia continua cuyo propdsito es promaover Ia interaccidn inferpersonal de maneara
activa y significativa. Las cuales tienan como enfoque al disefado no solo, para cuidar
&l cusrpo, sino también para nutrir @l dnimo y fortalecer los vinculos entre los aduMos |
mayores, su comunidad y su familia.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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INFORME DE ACTIVIDADES

5.8 CENTRO VIDA -PUERTO LOPEZ

PUERTO LOPEZ

INFORME GENERAL

El Centre Vida Puerta Lopez estd ubicado en el bamio Abel Rey el cual esta a 10
minutos dal centro de la ciudad lo cual permite un T8l acceso para nUesinos
beneficiarios y cuenta con ambientes amplics, ventilados y bien iluminados, baterias
sanitarias, agua potable y mobiliano necesario para las actividades. Lo cual pemmiles
un facll acceso para nuastros beneficiarios. Es da mencionar gue a este punio asisien
adulios mayores provenientes de los bamios cercanos, ¥y la gran mayoria en
condiclones de vulnerabiidad, quisnes encusntran aqui un lugar da atencion y apoya
Intagral favoreciendo su calidad de vida

INFORME TECNICO
PROFESIONAL

Venimos llevando & cabo acciones acordes a los cronogramas establecdo con el
apoyo de un equipo interdisciplinario presenta en &l GV Lo cual garaniiza una
aststencia conlinua cuyo propdsito es promover la interaccion inlerpersonal dies manera
activa y significativa. Las cuales tienen come anfoque &l disehado no solo, para culdar
el cuerpo, sino también para nutrir &l Animo y fortalecer los vinculas entre los adulios
mayores, su comunidad vy su familia.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA




‘CONTRATO 1068 DE 2025 /~q
UNION TEMPORAL ADULTO MAYOR META F ;
MIT. 901.943.219-0 ;_ .
INFORME DE ACTIVIDADES Union Tsmporal

5.9 CENTRO VIDA — LA JULIA - URIBE

CENTRO VIDA |

LA JULLA

INFORME GEMERAL |

El Centro Vida La Julia esté ubicado en el centro poblado de |a julia del municipio de
La Uribe, el cual tiene ambientes amplios, ventilados v bien iluminados, baterias
sanitarias, agua polable ¥y mobiiaro necesaro para las aclividades. Lo cual permite
un Facll acceso para nuestros beneficlarios. Es de mencionar gue & este punio asistan
adullos mayores provenienies de los barios cercanos, y ka gran mayoria en
condiciones de vulnerabilidad, quienes encuentran agul un lugar de atencién y apoyo
Integral favoreciendo su calidad de vida

INFORME  TECHMICO |
PROFESIONAL

Venimos llevands a cabo acciones acordes a los cronogramas establecedo con al
gpoyo de un equipo interdisciplinano presante an &l CV. Lo cual garantza una
gsistencia confinua cuyo propdsilo es promover la interacciin interpersonal de manera
activa y significativa, Las cuales tienen como enfoque el disehado no solo, para cuidar
&l cusrpo, sing también para nutrir ¢l dnimo y foralecer los vincules entre los adulios
mayores, su comunidad y su familia,

'EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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INFORME DE ACTIVIDADES

6. COBERTURA Y AMALISIS DE CUMPLIMIENTO SEMAMNAL.

6.1 CENTRO VIDA SAN JOSE

CENTRD VIDA

SAN JOSE

EL CENTRO VIDA

INFORME
PROFESIOMNAL

ASISTENCIA MENSUAL EN

25 DE AGOSTO AL 22 SEPTIEMBRE DEL 2025

TECNICO

Venimos Bevando a cabo acciones acordes a ks cronogramas establecido con el
apoyo de un equipo interdisciplinano presente en el OV, Lo cual garantiza una
asistencia confinua cuyo propdsile es promover la interaccidn interpersonal de
manara activa y significativa. Las cuales tenen como enfoque el disefiado no
golo, para cuidar el cuerpo, sino también para nutrir ¢ dnimo y forialecer los
vinculos entre los adulics mayores, su comunidad y su familia,

| SEMANAL

ANALISIS CUMPLIMIENTO

Dasde la apertura del servicio s& han desamollado las actividades acordas al |
cronograma estabdecida, con una asistencla continda, es una poblacidn activa y
participativa que diariamente manifiesta el agrado por asistir a cada una de las
aclividadas

ASISTENCIA EN EL CENTRO VIDA SAN JOSE, COMUMNA 2

' - WMETA | CUMPLIMIENTO | |
SEMANA LUHE.E [ MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERMES Frr SEMANAL
AGOSTO
b 26 | 28 27 28 29 35 35
| SEPTIEMBRE i | 2 ] 4 5 a5 | a5
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.IHFGEME DE ACTIVIDADES actal Wﬂl S Matn
SEM 13
SEFTIEMBRE
SEM14 8 9 10 11 12 35 35
SEFTIEMBRE
. SEM 15 15 18 1Fi 18 18 35 35
| EEF;‘I'EﬁI:EHE 29 35 | 35
6.2 CENTRO VIDA SANTA FE
CENTRO VIDA ) SANTAFE
ASISTENCIA MENSUAL EN | _
EL CENTRO VIDA - 25 DEAGOSTO AL 22 SEFTIEMERE DEL 2025
INFORME TECNICO | Venimos llevando a cabo acciones acordes a los cronogramas establecido con el
PROFESIOMAL apoyo de un equipn interdisciplinaro presente en el CV, Lo cual garaniiza una

asistencia continua cuyo proposilo es promover la inleraccion interpersonal de
manera activa vy significativa. Las cuales tienen como enfoque el disefiado no
snk), para cuidar el cuerpo, sino también para nutrir &l ﬁnlmn y fortalecer los

T o B o b L Py bR i ——

ANALISIS CUMPLIMIENTO | Desde |a apertura del servicio se han desamollado las actividades acordes al

SEMANAL cronograma establecido, con una asistencia continda, es una poblacién activa y
participativa que diariamente manifiesia el agrado por asistir a cada una de las
actividades

ASISTENCIA EN EL CENTRO VIDA SANTA FE, COMUNA 3

| META | CUMPLIMIENTO
SEMANA LUMES MARTES | MIEERCOLES JUEVES VIERMES | DIARIA SEMANAL
AGOSTD I |
SEM 12 25 26 27 28 28 as a5
SEPTIEMBRE
SEM 13 1 2 3 4 5 35 35
SEFTIEMERE |
SEM14 B a 10 | 11 12 35 35
SEFTIEMBERE
| SEM15 15 16 17 18 19 35 35
SEFTIEMERE
SEM 16 22 35 35

6.3 CENTRO VIDA BRILLANTE

CENTRO VIDA BRILLANTE

ASISTENCIA MENSUAL EM

EL CENTRO VIDA 25 DE AGOSTO AL 22 SEPTIEMBRE DEL 2025

INFORME TECNICO | Venimos llevando a cabo acciones acordes a los cronogramas establecido con el

PROFESIOMAL apoyo de un equipo interdisciplinario presente en el CV. Lo cual garaniiza una

asistencia confinua cuyo propdsito es promover la interaccidn interpersonal de

manara activa y significativa. Las cuales tienen como enfogue al disefiads no

golo, para cuidar el cuerpo, sino también para nutrir el anima y fortalecer los

vinculos entre los adulios mayores, su comunidad y su familia,

ANALISIS CUMPLIMIENTC | Desde la aperiura del servicio se han desamollado las actividades acordes al

SEMANAL cronograma astablacido, con una asistencia continda, &5 una poblaciin activa y
participativa que diaramente manifiesta el agrade por asistir a cada una de las
| actividades

ASISTEMCIA EM EL GEH'TR[:II WIDA BRILLANTE, ITE, COMUNA 10
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INFORME DE ACTIVIDADES Temporal
META | CUMPLIMIENTO
SEMANA LUNES MARTES | MIERCOLES JUEVES VIERNES OLARIA SEMANAL
AGOSTO
il 25 26 27 28 29 35 35
SEPTIEMBRE
iz 1 2 3 4 5 35 38
SEPTIEMBRE
SEM14 8 8 10 1 12 as | a5
SEPTIEMBRE
o | 15 16 17 18 19 | 3 | B
~ SEPTIEMBRE
ALz 22 3 3
6.4 CENTRO VIDA RUBI
CENTRO VIDA RUEI

ASISTEMCIA MENSUAL EN
EL CENTRO VIDuh

25 DEAGOSTO AL 22 SEPTIEMBRE DEL 2025

INFORME
PROFESIONAL

TECNICD

ANALISIS CUMPLIMIENTO

SEMAMAL

T T s L= i A R
| ASISTENCIA EN EL CENTRO VIDA RUBI, COMUMA 8

enimos llewando a cabo acciones acordes a los cronogramas establecida con al
gpoyo de un eguipo inlerdisciplinarico presente en el CV. Lo cual garaniiza una
asistencia continua cuyo propdsito es promover la inferaccidn interpersonal de
manera activa y significativa. Las cuales tienen como enfogue el disefiade no
solo, para cuidar el cuerpo, sino también para nutrir el @nimo y fortalecer los
vinculos entre los adultos mayores, su comunidad y su familia,

Desde |la aperiura del semrvicio se han desarmollado las actividades acordes al
cronograma establecido, con una asistencia continda, es una poblacion activa y
participativa que dizriamente manifiesta el agrado por asistir a cada una d2 las

actividades

SEMANA LUNES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERMES | Nerh | CUMPLIMENTO

e rahy 25 26 27 28 29 35 35
EEF;EIEIHFJRE 1 2 3 4 5 35 35
i § 9 10 1" 12 35 3g
Sﬁggfnﬂsmg 15 16 17 18 19 35 35
SCSEM S <2 35 35

6.5 CENTRO VIDA COMUNERDOS

CENTRO VIDA

COMUNEROS

ASISTENCIA MENSUAL EN

EL CENTRO VIDA

25 DEAGOSTO AL 22 SEFTIEMBRE DEL 2025

INFORME
FROFESIOMNAL

TECHICO |

Wenimos llevando 3 cabo acciones acordes a los cronogramas establecido con el
apoyo de un equipo interdisciplinario presente en el CV. Lo cual garantiza una
asistencia continua cuyo propdsito es promover la interaccidn interpersonal de
manera acliva v significativa. Las cuales tienen como enfoque el disefado no
solo, para cuidar el cuerpo, sino también para nutrir el dnimo v fortalecer los

vincubos enfre kos adultos mayores, su comunidad ¥ su familia.

[ e

N

e
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ANALISIS CUMPLIMIENTO
SEMAMAL

Desde la apertura del servicio se han desarrollado las aclividades acordes al
cronograma establecido, con una asistencia continda, es una poblacidn activa y
participativa que diarismante manifiesta el agrado por aslstir @ cada una de las
actividades

ASISTENCIA EN EL CENTRO VIDA COMUNEROS, COMUNA 7
SEMANA LUNES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES | he1h | CUMPLIMIENTO
oot 25 26 27 28 29 a5 | a5
L 1 2 3 4 5 ag as
_%E‘-;T-TEE’;TfﬁE 8 8 10 11 12 35 35
s 15 18 17 18 19 35 35
$EF$:TE|5!-:ERE 2 | | 35 15
6.6 CENTRO VIDA NUEVA COLOMBIA
CENTRO VIDA NUEWA COLOMELA,
B e A SUAL EN | 25 DE AGOSTO AL 22 SEPTIEMBRE DEL 2025
INFORME CHICO | Vienimos llevando a cabo acciones acordes a los croncgramas establecido con el
PROFESIONAL

ANALIEIS CUMPLIMIENTO
SEMANAL

apoyo da un equipo interdisciplimaro presente en el CV. Lo cual garantiza una
asesiencia conlinua cuyo propdsito es promeover la interaccian interpersonal de
manara acliva y significativa. Las cuales fienen como enfoque el disefiado no
sola, para cuidar el cuerpo, sino también para nuirr el dnime v fortalecer log
vincubss enfra s adultos mayoras, su comunidad v su familia.

Desde @ apertura del servicio se han desarollado las actividades acordes al
crofograma establecido, con una asistencia continda, es una poblacidn activa y
participativa que diariaments manifiesta el agrado por asislir a cada una de las
aclividades

ASISTENCIA EM EL CENTRO VIDA NUEVA COLOMELA, COMUNA 4

- META | CUMPLIMIENTO
SEMANA LUNES MARTES | MIERCOLES JUEVES VIERNES DIARIA I SEMAMAL
AGOSTO
| sEM 12 25 26 27 28 29 35 35
SZEPTIEMERE |
SEM 13 ! 2 3 4 5 35 35 |
SEPTIEMERE
SEM14 g8 8 10 1 12 35 35
SEPTIEMBRE
| " sem1s 16 18 17 18 18 a5 a5
SEPTIEMBRE
SEM 18 2 i o5
6.7 CENTRO VIDA PINALITO
CENTRO VIDA PINALITO
ASISTENCIA MENSUAL EN
EL CENTRO VIDA 25 DE AGOSTO AL 22 SEPTIEMBRE DEL 2025
INFORME TECNICO | Venimos Bevando a cabo acciones acordes a los cronogramas establecido con el
PROFESIOMAL apoyo de un equipo interdisciplinario presente en el CV. Lo cual garantiza una
asistencia conlinua cuyo propdsito es promover la interaccidn inlerpergonal de
manera activa y significativa. Las cuales tienen como enfoque el disefiads no

= ¢ [
) = o
&
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INFORME DE ACTIVIDADES | e Temporal

SEMANAL

ANALISIS CUMPLIMIENTO

solo, para cuidar el cuerpa, sing tambéén para nutnr el dnimo y fortalecer los
winculos entre los adultos mayores, su comunidad y su familia.

Desde la apertura del servicio se han desamollado las actividades acordes al
cronograms establecido, con una asistencia continda, s una poblaciin actva v
participativa que dianaments manifiesla el agrade por asistir a cada una de las
actividades

| ASISTENCIA EN EL CENTRO VIDA PINALITO DEL MUNICIPIO DE VISTA HERMOSA

SEMANA LUNES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES | jith | CVEELIRENTO

"SEM 12 25 26 27 28 29 40 | 40
EEE"?}HE 1 2 3 4 5 40 40
EE_ETEIme T B g 10 1 12 40 40
e | 18 16 17 18 19 40 40
EEETE_';E;:ER : 22 40 40

6.8 CENTRO VIDA PUERTO LOPEZ

CENTRO VIDA

| ABEL REY

EL CENTRO VIDA

ASISTENCIA MENSUAL EN |

25 DE AGODSTO AL 22 SEFTIEMBRE DEL 2025

INFORME
PROFESIONAL

SEMANAL

TECNICO

Venimes llevando a cabo acciones acordes a los cronogramas establecide con el

apoye de un equipo interdisciplinario presente en el GV, Lo cual garantiza una
asislencia continug cuyo propdsito es promover [a interaccion interpersenal de
manera activa y significativa. Las cuales tienen como enfoque el disefado no
solo, para cubdar el cuerpo, sino también para nutrir @l animo y fortalecer los
vinculos entre los adultos mayores, su comunidad y su familia

ANALISIS CUMPLIMIENTO

Desde la apertura del servicio s han desarrcllado las aclividades acordes al
cronograma establecido, con una asistencia continda, es una poblacion acliva 'y
participativa que diaramente manifiesta el agrado por asistir a cada una de las

actividades

ASISTENCIA EN EL CENTRO VIDA PUERTO LOPEZ, BARRIO ABEL REY

SEMANA LUMES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES n"ﬁ E'—?é':.-'mi’dm
PO 25 26 27 28 2 a0 40
SEZ‘EM%HE 3 2 3 4 5 40 40
EE?;E::E i g g 10 11 12 40 40
M5 s 16 17 18 19 40 40
i 22 40 40
6.9 CENTRO VIDA LA JULIA
T CENTRO VIDA LA JULIA

TASISTENCIA MENSUAL EN

EL CENTRO VIDA

INFORME

PROFESIONAL

25 DE AGOSTO AL 22 SEPTIEMBRE DEL 2025

CHICO

Venimos llevando a cabo acciones acordes a los cronogramas establacido con el

apeyo de un equipo interdisciplinaric presente en el CV. Lo cual garaniiza una
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INFORME DE ACTIVIDADES

Linédn Temporal
Aduito Mayor Meta
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asistencia continua cuyo propdsito es promowver la interacciin interpersonal de
manera acliva v significativa, Las cuales fignen como enfoque el disefiado no
soly, para cuidar el cuerpo, sino también para nuirr el animo v fortalecer los
vinculos enfre los adultos mayores, su comunidad v su familia,

AMALISIS CUMPLIMIENTO
SEMAMNAL

ASISTENCIA EN EL CENTRO VIDA LA JULIA DEL MUNICIPIO DE LA URIBE

Desde la apartura del servicio sa han desarrollads las actividades acordes al
cronograma establecido, con una asistencia continda, s una poblacidn activa y
participativa qua dianamenta manifiesta &l agrade por asislir a cada una de las
actividades

META | CUMPLIMIENTO ||
SEMANA LUNES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES | papp SEMANAL
AGOSTO 70
SEM 12 25 26 27 28 29 70
SEPTIEMBRE 70 70
SEM 13 1 2 3 4 5
SEPTIEMBRE ] 70
SEM14 8 g 10 11 12
SEPTIEMBRE 70 70
SEM 15 15 16 17 18 19
SEPTIEMBRE 22 70 70
SEM 18
7. RELACION PERSONAL EXISTENTE DE LOS CENTROS VIDA:
MOMBRES COMPLETOS NUMERO DE CEDULA | CARGO CENTRO VIDA
SANDRA MILENA REYES TURRIAGO | 1.121.854.278 ENFERMERA SAN JOSE
YOBANA HERNANDEZ PACHON 40,215 BES EDU FISICOD SAN JOSE
SANDRA YOLIMA BAREOSA BERNATE | 40.404.419 MANUALIDADES SE
HILDA MARIA MORENO HERMANDEZ. | 40.180.664 PSICOLOGA SAN JOSE
ANA EMILLA BELTRAN 40.438.953 MANIPULADORA | SAN JOSE
GLORIAALICIA ORTIZ RIVERA 40.39.4801 ASEQ SAN JOSE
ANDREA PAOLA MENDEZ BONILLA | 40327682 ENFERMERA SANTA FE
YOBANA HERNANDEZ PACHON 40.215.865 EDU FISICC SANTA FE
SANDRA YOLIMA BARBOSA BERNATE | 40.404.419 MAMUALIDADES | SANTAFE
HILDA MARIA MOREND HERNANDEZ. | 40.180.654 PSICOLOGA | SANTAFE
MARLA NIDIA OSPINA 21.230.278 MANIPULADORA | SANTA FE
JACKELINE ROJAS CALA 40.3345.77 ASEO SANTA FE
I'VONNE ANDREA PULIDO 40.188.989 ENFERMERA BRILLANTE
ANGIE LISSET TORRES RODRIGUEZ | 1.121.316.879 EDU FISICO BRILLANTE
PEDRO LUIS ACEVEDO GARCIA 17.315.352 MANUALIDADES | BRILLANTE
AURA CRISTINA CALVO CASTILLO 1.121.902.731 PSICOLOGA BRILLANTE
ANGELAAZUCENA SALCEDD 41.212.293 MANIPULADORA | BRILLANTE
| YAZMIN IEARRA GARCIA 40.440.537 ASED BRILLANTE
MYRIAM LEON SANABRIA 40,386,769 ENFERMERA RUEI
ROMULO TOVAR ACOSTA 455.903 EDU FISICO RUBI
MARLENY JIMENEZ CADENA 21.239.930 MANUALIDADES | RUBI
AURA CRISTINA CALVD CASTILLO 1.121.802.731 PSICOLOGA RUBI
MAIRAALEJANDRA ESPITIA RIVEROS | 1.123.600.022 MANIPULADORA | RUBI
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GIOVANA  ALEXANDRA  AGUIAR | 40.411.899 ASEQ RUBI
CORRE
LUZ INELDA SANTANA SALAMANCA | 21191121 ENFERMERA COMUNEROS
JAVIER HERMAN ROMERD CAMELD 17.334.053 EDU FISHZD COMUMERDS
FABID GUTIERREZ ROMERD 17.315.808 MANUALIDADES | COMUNEROS
HILDA MARIA MOREND HERNAMDEZ. | 40,180 654 PEICOLOGA COMUNERDS
MIDIA SIRLEY TELLO 58.297-939 MANIPLULADORAS, COMUMNERDS
AMPARO BARRERO MARTINEZ 40385614 ASED COMUNERDOS
EDHY ACEVEDD LUSTOSA 42 548 080 ENFERMERA HUEVA
COLOMBIA
YOBAMA HERMANDEZ PACHON 40,215,865 EDU FISICO NUEVA
COLOMBIA
SANDRA YOLIMA BARBOSA BERMNATE | 40.404.419 MANUALIDADES | NUEVA
COLOMBIA
HILDA MARLA MOREND HERNANDEZ. | 40.1B9.654 PSICOLOGA NUEVA
~ COLOMBIA
FRANCY DURAN FERDOMD 40.385.140 - NUEVA
MANIPULADORA | oy e
ANDREA DEL PILAR MOREND 1.010.131.078 ASEQ NUEVA
COLOMEBIA
CLAUDIA PATRICIA LUGO MARTINEZ | 35.263.363 | ENFERMERA PINALITO
FERDIMAN CONTRERAS ALVRRADO 1.124.244 789 EDU FISICO PINALITO
AMGELICA GUERRA UPEGLI 1,121.890,269 PESICOLOGA PINALITO
SANDRA MILENA CORREA | 40.278.084 PINALITO
HERNANDEZ MAMIPLILADORA,
:E:HGT-I.HH ALEJANDRA  SANABRIA | 1.006.903.707 MANUALIDADES PINALITO
SAMDRA MILENA GUERRA UPEGLI 1.123.563 262 ASED PINALITO
DEISSY MAYERLY MORA MONROY 1.120.866.972 ENFERMERA PUERTO LOPEZ
MIGUEL ANGEL RUIZ GONZALEZ 006.880.208 EDU FISICO PUERTO LOPEZ
UBALDD ROMERD CAMELD 13.443.815 MANUALIDADES PUERTO LOPEZ
JULIETH ANDREA SANCHEZ ZARTA 40218538 PSICCLOGA PUERTO LOPEZ
DERLY YANETH ARANGO DIAL 40.418.6880 MAMIPULADORA PUERTO LOPEZ
EFIGENLA DIAZ LOPEZ 40 417.742 ASED FUERTO LOPEZ
LAURA DANIELA RENTERIA GUZMAN | 1.008.692 818 ENFERMERA, LA JULIA
DIVIER SANTACRUZ MURILLS 1.122 649 518 EDU FISICO La JULLA
MARIA EMELIA BERMLUDEZ 40271617 MANUALIDADES LA JULLA
ANGELICA GUERRA UPEGUI 1.121.890.265 PSICOLOGA LA JULIA
ESEEELEI MATALLA GOMZALEZ | 40.210.245 MANIPULADORA 1 LA JULIA
ALEIDA AVILA GUZMAN 1.120,352.482 | MANIPULADORA 2 | LA JULLA
MAGHOLIA BERMUDEZ URIBE 21.191.058 | ASEG LA JULLA
| JENY PAOLA SAIGAMA LEIVA 10065 838 623 ASED 2 LA JULEA,

T fn:_;’f’:’
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INFORME DE ACTIVIDADES

8. MINUTA DE ALIMENTACION DEL ADULTO MAYOR:

MINUTAS CENTRO VIDA 2025

SEMAMNA No. 1

Grupo de alimentos | " z .
| ylo preparacianes MENLU 1 MENU 2 MENU 3 MENU 4 MENU 5
Bebida caliente ¢ | Chocolate con | Agua de panela ; Jugo de fruta de
frita faoks an loche iCafé con leche | Maizena en leche ;
Cereal acompafiante |  Pan rollo GE‘"““E'I UP0 | panintegral | Galleta de vainilia “““ag:a““m
Fruta de F Fruta d =
Fruta de cosecha 'ﬁ;*m ml'hﬂa dtl g h: Fruta da cosecha | Fruta en ol jugo
Sopa Iwam Sopa de mute | Sopa de ammoz | Sopa de cebada | Sopa de fideos
Alimento proteico | Hueve revuelto | Molida de res dimrmchsis Cerdo en salsa Pollo sudado
Ledta i
Leguminosa seca B“T':i - - - Frijol guisado
Cereal Arroz blanco Espagusti w Arroz perejil Arroz blanco
Tubérculo, raices
_d ' : Medallones de Pure de papa
puhm darlr.ldu Fapa al vapor | Chips de papa ki criolla Yuca al vapor
Ensalada de
Ensalada o Verdura | CnSalada de Enaluin dy pepino Enssiada de Poteca de
ds casachs tomate v zanghoria y cohombro y tomate, lechuga vy ahuyama
cebolla tomate | O o cebolla A
Jugo de fruta de Jugode fruta | Jugodefruta | Jugodefruta | Jugo de fruta de | Juge de fruta de
casacha de cosecha de cosacha de cosecha | casacha oogecha
Bebida caliente o Sorbele de Batide da Juge de fruta
frita fruta Avena fria de cosecha y i AU oo parei
Galletas A R e
Cereal acompafante | Pan de queso integrales Torta de vainilla Fan coco i
fruta de cosecha Fru!al “I"':' Frute di : Fruta en el juge | Frula de cosecha | Fruta de cosecha
‘ SEMAMNA Mao. 2 |
Grupo da - . . : :
alimentos ylo MENU & MENU 7 MENU 8 MENLU & MENU 10
preparaciones ~
Hahldamcﬂlanu » 'ﬁ'ﬂ";r?f p’f nela Maizena en leche i Lml tada Avena en leche | Sorbete de fruta
a:m?]:.:glgm Tostada integral Mantecada Pan integral | Torta de vainilla | Pan alineado
Fruta de Fruta de Fruta en &l
Fruta de cosecha | Fruta de cosecha | Fruta de cosecha itk pEnEp sctsisie
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Sopa

Sopa de pasta

Sopa de amoz

Sopa da
cuchuco

Crema de Sopa de
Sopa Sopa de amoz Sopa de avena shuyama conchias Sopa de cebada
Al
P:_:;:ﬂ‘: Cerdo guisade | Polloalacriolla | Huevococido | Pechugaasada | ' 00 ";‘:';E'ﬂ 90
Leguminosa seca - - Arveja gulsada - Lenteja guisada
Cereal Arroz blanco Aoz blanco Arraz blanco Arroz verde Arraz Blanco
Tuberculo,
raices, plata -
ortodon det |  Papa salada Yuca guisada F‘“ﬂ‘;‘;"" 8 | platano cocido | Papa al vapor
ceraal
) Ensalada de TomaEAn Enzalada de Ensalada de
Verdura cosecha | Pepino guisado remodacha, e pifia, zanahoria y | tormate, cebolla v
zanahoria y tomate rapalle lechuga
Jugo de frutade | Frutade frutade | Fruta defrtade | Fruta de fruta Fruta de
cosecha | cosacha cosecha de cosacha cosecha Fiula de conecha
Bebida caliente o | Colada en Jugo de fruta de
frita Sorbate de fruta Salpicon e Sorbete de fruta ‘*ﬂmH
Cereal Callata de
acompafiante Torta de zanahoria | Galleta de soda s Pan blando Pan rolla
Jugo de fruta de Fruta en &l Fruta de Fruta en el
P Fruta en el sorbete aalgican cskacha acib Fruta an &l jugo
SEMANA No. 3
Grupo de alimentos i
Vo P paraclons Mend 11 Mend 12 Mend 13 Mend 14 Mend 15
Bebida caliente o Sorbete de Chocolate en Agua da panela
frita fruta loche Sorbete de fruta pky it Maizena en leche
Cereal acompafiante | Pan biandito Pan cascarila Mantecada Tostada integral Majicdn
Fruta en &l Fruta an el Fruta da
Fruta de cosecha Sorkte Fruta de cosecha bet I Fruta de cosecha

Sopa de avena

Sancacha

Alimento protelco

Pallo al bistec

Desmechads de
s

Cerdo asado

Huevos pericos

Polio en goulash

15|



