‘ MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

d COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

T EJERCITO NACIONAL

eermavorgeumar  COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL DEL EJERCITO

INFORME DE GESTION No. __01
Bogota (Cundinamarca), FEBRERO 2026

1. No. DEL
CONTRATO No. 414-CENACPERSONAL-2026
2. FECHA
SUSCRIPCION 29 DE ENERO DE 2026
CONTRATO
No. De la Péliza : 21-46-101137373
. :ch;llfQoDsE Entidad que expide la poliza: Seguros del Estado
1 Fecha del certificado de aprobacién de la Péliza: 30-ENERO-2026
| Aprobado por: TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA
No. 47126
Fecha expedicion 08 DE FEBRERO DE 2026
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
4 CRP Dependencia: COFIP

Posicion catalogo de gasto: (02-02-02-008-003-09)
Fuente: NACION

Recurso 10

Valor: $ 38.734.500,00

5. FECHA INICIO
EJECUCION 05 DE FEBRERO DE 2026
CONTRACTUAL

Nombre completo: WILLMAN FONSECA RODRIGUEZ
6. CONTRATISTA Identificacion 79.855.943

Nacionalidad Colombiana

Direccion: CARRERA 103 A# 22H-72

Teléfono de contacto 3132617140

E-mail de contacto: wilmanf8022@gmail.com

Nombre completo: TE CARDONA RAMIREZ JUAN CAMILO

Cargo; Oficial evaluacion y seguimiento

7. SUPERVISOR Resolucion de nombramiento (00000480 de 20 de ENERO de 2026)
Teléfono de contacto 3058129702

E-mail de contacto: juan.cardonara@ejercito.mil.co

P — PRESTAR LOS SERVICIOS TECNICOS DE APOYO A LA GESTION EN EL COMANDO
& FINANCIERO Y PRESUPUESTAL DEL EJERCITO, TENDIENTES AL SEGUIMIENTO
ONTRACTUAL PRESUPUESTAL Y CONTABLES DE LA FUERZA.

1. Realizar cruce de informacién de la Ejecuciéon Presupuestal y de las metas
establecidas en al plan de accién con el fin de elaborar los informes
solicitados por el CEDES - SECEJ de acuerdo a la normativa vigente.

2. Analizar el cumplimiento de la Ejecucién de los recursos de los proyectos
de Inversion del Ejército Nacional hasta el nivel actividad, con el fin de dar
recomendaciones y emitir alertas de la ejecucion hacia los gerentes de
proyecto y ordenadores del gasto.

9. OBLIGACIONES 3. Asesorar al Comandante del Comando Financiero y Presupuestal en la

CONTRACTUALES evaluacion y seguimiento en temas de planes, personal y organizacion, con
el fin de asegurar el cumplimiento de los diferentes lineamientos para su
ejecuciéon, teniendo en cuenta la normativa vigente.

4. Verificar la consolidacién de informaciéon y estadisticas de todas las
Unidades ejecutoras de Comando Ejército, con el fin de facilitar el
seguimiento y andlisis de los resultados, teniendo en cuenta los
lineamientos establecidos por el Comando Superior.

5. Revisar los reportes de los sistemas de informacién utilizados en el ambito

(@)

Carrera 46 No 20C - 79 edificio COPER icontec
Bogota D.C. - Cundinamarca

cofip@ejercito.mil.co




presupuestal y financiero, con el fin de facilitar el analisis y proyecciones
estadisticas, teniendo en cuenta los procedimientos establecidos.

6. Mantener actualizada la informacién referente a los procedimientos de las
Direcciones del Comando Financiero y Presupuestal, con el fin de
disponerla para su analisis y su publicacién en el sitio WEB de COFIP y
SUITE VISION de acuerdo con los lineamientos del Comando Superior.

7. Coordinar y Preparar la informacién respectiva para las reuniones de
Seguimiento Presupuestal programadas para la vigencia 2026

8. Realizar la proyeccion del comportamiento de la ejecucion del presupuesto
asignado para la vigencia por los conceptos Gastos de Personal, Gastos
Generales, Trasferencia e Inversion, para el cumplimiento del Plan de
Desempefio establecido por el MDN.

9. Realizar los procesos de gestién documental de acuerdo a las obligaciones
contractuales y dar cumplimiento del empleo del aplicativo ORFEO, segun
los protocolos y formatos establecidos, acorde a la normatividad vigente.

10. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia y
cumplir con las obligaciones legales que se deriven de los contratos |
estatales; asi mismo, debe custodiar y a la terminacién del presente |
contrato, efectuar el back up de la informacién inherente a la prestacién de |
su servicio y devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion, |
implementacioén, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion, para el cumplimiento del objeto de éste contrato.

| 11. Las demas funciones asignadas por la autoridad competente de acuerdo

‘ con el area'y desempefio‘en el cargo.

| 12. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista

i sera responsable por la gestién documental de las actividades realizadas |

‘ durante la ejecucion del contrato.

13. El contratista MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobaciéon de lealtad, realizacién de los examenes de
poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante la contratacion. ,

14. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que |
el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.7. |

i Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual.

! OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

| 15. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicién y

actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compaferos y

miembros del Ejército Nacional, al igual que la aplicacion permanente de

] principios y valores propios de la institucion militar.

‘ 16. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
normativo correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la
corrupcion.

17. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucién del presente
contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se derive.

18. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun
clasificacién con el fin de evitar la fuga de informaciéon de acuerdo con la
normatividad vigente.

19. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucién del Contrato, presentando en el cronograma de
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20.

21.

22.

23.
24,

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista.

.actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los documentos

en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

El contratista debe custodiar y a la terminaciéon del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacién,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.
Entregar al final de la prestacién del servicio, backup de la informacién
producto ejecucion del contrato.

El contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que
el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

El Contratista es

independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia,
el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene
la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre
del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo

1. Realizar cruce de infofméq_i@n de la Ejecucién Presupuestal y de las metas
establecidas en al plan de accion con el fin de elaborar los informes solicitados por
el CEDES - SECEJ de acuerdo a la‘normativa vigente.
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TIPO DE
No DOCUMENTO = | No DE RADICADO ASUNTO
Se realiz6 la actualizacion de los
10. DOCUMENTOS . indicadores de los procesos
QUE SOPORTAN 1 Indlczc;(t)igens de ilr?cfi(i)cr:Qdeores gg institucionales de acuerdo con la
EL Pregsupuestal proceso ejecucion presupuestal
CUMPLIMIENTO correspondiente al 4to trimestre de
DE LAS 2025.
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES Se realizé la actualizacién de los
5 Indicadores Informe Indicadores Lnodr:cadlgres;;é;aé%g&cosp:i&sg::;?;
Estratégicos Estratégicos correspondiente al 4to trimestre de
2025.
Indicador: Se realizé la actualizacion de los
Porcentaje de Presentacién indicadores estratégicos de acuerdo
3 ejecucion Indicador Estratégico [con la ejecucién presupuestal
presupuestal del | PowerPoint correspondiente al 4to’trimestre de
Ejercito Nacional 2025.
(@)
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2.Analizar el cumplimiento de la Ejecucién de los recursos de los proyectos de
Inversién del Ejército Nacional hasta el nivel actividad, con el fin de dar
recomendaciones y emitir alertas de la ejecucion hacia los gerentes de proyecto y
ordenadores del gasto.
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TIPO DE
No DOCUMENTO No DE RADICADO ASUNTO
Enviar diligenciado los anexos de

Seguimiento 3l
; seguimiento presupuestal de los
' pr%i?;:gnde SrEe & Rxau proyectos de inversién al la Direccion

de Estrategias y Planeacién MDN

Envi Anexo 01 Plan de Bjecucldn y Anero No 2.1 Seguimients & actividades y variables de
capacidad Ejéreito Naclonal ﬂ

P8 Willman Foneaca Rodrigues « wilvaan fcnme el opwr Dope i ol e »
o OV M AN (1 p 80

15 “Caros Sabastian Mendez Ramay*
“Gan oy

@ YU 202 "vey P
<sequimiento planeaclormdn@mindelensa gov cn>
¢ "JUAN CAMILO CARDONA RAMIREZ" ¢juan @sjercitc mil co>
<camito hernandezqu@ejerclio mil.co>

Buenas tartes Carlos, ur cordial saludo

Ce manera atenta e perimito erviar el anexo de sequimientos ée 103 recursos €a mromrson correspordiente ol
Mon de ejecucibn del Ejarcito Nacional 3 corte 31 da dicierrbre de 2075, a5

1. Anexo No |, Formato Plan de ejecuciin
2. Anexo No Z.1 $6QUITIenio v variables de capacidad

L2 anterior en cumplimients de la Circular to 52024)213025602 del 13 de febrera ce 2025

Cuado aten:o o cualquier inquiatd,

Cordialmente.

P Vv Form s Resr st Mardanserns

" Fonwecs Podpes
ezt fvses o ez td

3.Asesorar al Comandante del Comando Financiero y Presupuestal en la
evaluacion y seguimiento en temas de planes, personal y organizacién, con el fin
de asegurar el cumplimiento de los diferentes lineamientos para su ejecucion,
teniendo-en cuenta la normativa vigente

No | TIPO DE DOCUMENTO | No DE RADICADO ASUNTO
. Proyeccién metas de
Circular Lineamientos ejecucion presupuestal
presupuestales 2026120830570 recursos Ejercito nacional
para la vigencia 2026

*  cunam
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4 Verificar la consolidacién de informacion y estadisticas de todas las Unidades
ejecutoras de Comando Ejército, con el fin de facilitar el seguimiento y analisis de
los resultados, temendo en cuenta los lineamientos establecidos por el Comando
Superior.

No| TIPO DE DOCUMENTO | No DE RADICADO ASUNTO
Reportar seguimiento a los
Informe de seguimiento . apoyos presupuéstale del. |
4 apoyos presupuéstale MDN ArehlvaienExes) Ministerio de Defensa .. -
durante la vigencia 2025 |
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6.Mantener actualizada la informacién referente a los procedimientos de las
Direcciones del Comando Financiero y Presupuestal, con el fin de disponerla para
su analisis y su publicacién en el sitio WEB de COFIP y SUITE VISION de acuerdo
con los lineamientos del Comando Superior.

15

MINISTERIO D8 DEF EHEA HACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
estncrro NA"IO“ll

e

TRRIRN AR

Radicada No 2026127003716843. MON-COGFM-COEJC-SECES-COFP-29 8

Bogolé D C. 10 de felxero de 2026

Sefior Mayor General
JAIME ALONSO GALINDO
Gegundo Comandantes del E4rcrto Naciona

Carieva 54 N' 2629
Bogote. DC..

Asunto: Informe seguirriento ojocucion prosupuestal diciembre 2025

Euificio terngoral lonweze

correspondiente al cierre dei mes de diciembre de 2025, de acusrdo con los concaplos
de gasto asignados modiante Decreto 1621 del 30 de diciembre de 2024 “Por of cual se
Iqusca el presupuasto General de la Necion para la vigerca fscal de 2025 se detalan

las apropiacones y se clasifican y se definen fos gastos *.

De igual forma a

me permic al seftor MwWSoqundoCmndmu
del Eprctc Nacwonal, el informe delallado sobre

TIPO DE
No DOCUMENTO No DE RADICADO ASUNTO
Informe de ejecucion
il Infqrnr\erPrrersurpfue‘slalr 202??'%'{0?:73716843 presupuestal diciembre de 2025
PUBLICA

la ejecuckén presupusstal

2025 por

recurso i

de 2025;

las modifi ylo

1. GASTOS DE PERSONAL (Recursos 10-18)

EnGuwM'Persomlummmywmdwvﬂam!mmwmmw
En 12! sentids a continuacién se registran las si

s Segun Dacreto 0274 det 11 de diciembre y Decrmic 0353 del 27 de dicermixs de 2025 se
aficionaron recurscs por vilor de $5 !9626&125 en el marco de @ deciaraoria del
#51ado de coNMocidn interior en 1 regién del Catatumbe, el res metroooitana de Cucuta
y fos municipios de Rio de Oro y Genzaiez ce! departamento del Cesar

*  Se registra una dsmnucion por $1.936.788.308 por efecto de la Resolucidn No 1328 del
27 do marzo 2025 quo ¥B31add este monto a Transferencias Carriertes con destns &

al clerre de Ci

y lconcias de

7.Cbordinar y Preparar' la informacién respectiva para las reuniones
Seguimiento Presupuestal programadas para la vigencia 2026

No

_TIPO DE DOCUMENTO

SOPORTE

ASUNTO

mesa de trabajo proyeccion
metas proyectos de inversion

Archivo Excel
proyeccion metas

Reunién con los gerentes de
proyecto para la proyeccion de
las metas de ejecucion
presupuestal vigencia 2026

Realizar acta de reunion de
proyeccion de metas vigencia
2026

2026127001231470

Mesa de trabajo proyeccion
metas adquisicion de bienes y
servicios recursos del Ejército
Nacional vigencia 2026.

de
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8.Realizar la proyeccion del comportamiento de la ejecucién del presupuesto
asignado para la vigencia por los conceptos Gastos de Personal, Gastos
Generales, Trasferencia e Inversién, para el cumplimiento del Plan de Desempefio
establecido por el MDN. '

No| TIPO DE DOCUMENTO No DE RADICADO ASUNTO |
: - - Presentacion al ‘

1 § peniacionde segdimietify PowerPoint Comandante del !
Presupuestal ) ; ,

Comando Financiero |

(@)
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Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para
ejecutar las obligaciones contractuales relacuonadas en el contrato.

W EENSTANGIAS Asi mismo, tanto el/la suscnto/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacnonal Unidad
Ejecutora ha ‘dado cumpllmlento a las obligaciones legales y contractuales registradas en
el contrato.

Para constancia se firma e), Bogota D.C, en el:‘m"es de febrero 2026

/

FIRMA CONTRATISTA b 2
POST FIRMA: WILLMXN FONSECA RODRIGUEZ
CC. 79.855.943 DE BOGOTA D.C

Contrato No. 414-CENACPERSONAL-2026
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