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SERNA RESTREPO SOCIAL FECHA: Marzo de 2026

Teniendo en cuenta como fundamento juridico la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y La ley 1474 de 2011 que crearon figuras de
modalidad y tipologia del contrato y en consideracion que la modalidad fue reglamentada por el Gobiemo Nacional y, ademas, a lo
establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 me permito presentar el Estudio de Necesidad, Oportunidad y
Conveniencia

1.- DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

Dentro del marco de un estado social de derecho le corresponde a las diversas Entidades que lo integran, lograr un administracion
eficiente y transparente de los recursos disponiendo de los medios y de las personas que posibiliten un adecuado apoyo y ejecucion de
los proyectos y programas de la misma, con lo cual se pueda cumplir con los cometidos estatales garantizando a los ciudadanos una
buena administracién y gestion.

Conforme lo dispone la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 2: Son fines esenciales del Estado: Servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar
la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender
la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

El Municipio San Carlos como entidad fundamental de la division politico - administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios
publicos que determine |a ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrolio de su territorio, promover la
participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la constitucion
y las leyes (Articulo 311 Constitucion Nacional) dirigir la accion administrativa del Municipio; asegurar el cumplimiento de fas funciones
y la prestacion de los servicios a su cargo (Articulo 315 Constitucion Nacional); la constitucion politica en los articulos 314, 315, el literal
b de numeral 3 del articulo 11 de la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 que autoriza la ordenacion de gastos y otorga competencias
para celebrar contratos estatales respectivamente.

La realizacion de eventos culturales (Semana Santa, festivales de teatro) es vital para los municipios, pues preserva la identidad, fortalece
el tejido social y activa la economia local. Estos eventos atraen turismo, visibilizan el talento local, fomentan la cohesion comunitaria y
ofrecen espacios de educacion y esparcimiento que generan ingresos turisticos y gastronomicos.

Beneficios e Importancia de los Eventos Culturales

v Identidad y Patrimonio: Preservan las tradiciones, creencias y el patrimonio cultural (material e inmaterial), fransmitiendolo a
nuevas generaciones.

Impacto Econdmico: Impulsan la economia local al aumentar el turismo, beneficiando a hoteles, restaurantes y comercio.
Cohesion Social: Fomentan la unidad, la convivencia y el sentido de comunidad, combatiendo el aislamiento.

Desarrollo Artistico: Visibilizan y brindan espacios a artistas, musicos y creativos locales.

Educacion y Reflexion: Ofrecen espacios de aprendizaje sobre historia, valores y expresion creativa.

Turismo y Marca Ciudad: Situan al municipio en el mapa turistico, atrayendo visitantes y mejorando su imagen.
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Ejemplos de Impacto

v" Semana Santa: Transmile fe, tradiciones y valores de compasion y solidaridad, a menudo convirtiendose en patrimonio cultural.
v Festival de Teatro: Promueve el arte escénico, la creatividad y la reflexion social, integrando a la comunidad y a los jévenes.
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En resumen, los eventos artisticos y culturales son un motor de desarrollo integral, transformando la vida social y econoémica de un
municipio
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Dentro de los programas saciales del Municipio se cuenta con la Linea de Inversion “Desarrollo de eventos artisticos y culturales de
alcance municipal, regional, nacional e internacional en el municipio”, donde algunos de los componentes principales de dicho
sistema son “Fortalecer los diferentes procesos artisticos y culturales a través de muestras, intercambios, participaciones y proyecciones
a nivel local, regional, departamental, nacional e internacional como estrategia de visibilizacion de las manifestaciones artisticas
municipales”.

A través de la Ley 397 de 2007, desarrollan los articulos 70, 71y 72 y se dictan normas sobre patrimonio cultural, fomentos y estimulos
ala cultura, se crea el Ministerio de Cultura, define la Cultura como "conjunto de rasgos distintivos, espirituales, materiales, intelectuales
y emocionales que caracterizan a los grupos humanos y que comprende, més alla de las artes y las letras, modos de vida, derechos
humanos, sistemas de valores, tradiciones y creencias." Igualmente indica que; "La cultura, en sus diversas manifestaciones, es
fundamento- de la nacionalidad y actividad propia de la sociedad colombiana en su conjunto como proceso generado individual y
colectivamente por los colombianos’. Dichas manifestaciones constituyen parte integral de la identidad y la cultura colombianas. Y
establece como deber del Estado la creacion, ampliacion y, adecuacion de infraestructura artistica y cultural y garantizara el acceso de
todos los colombianos a la misma, asi como tal promocién de la interaccion de la cultura nacional con la cultura universal.

La cultura es todo aquello que se transmite de una generacion a otra por medios no genéticos sino utilizando los 6rganos de los sentidos;
a partir de esto, se puede inferir que la reproduccion cultural es una necesidad educacional en que se proyectan principalmente los
valores, las creencias, los sentimientos, las costumbres, las tradiciones. mitos, los rituales, los artefactos culturales de la sociedad, sus
representaciones simbolicas, sus modos de vida, sistemas de valores, formas de ser y de estar, los pensamientos comunes, las
experiencias compartidas, aprendizaje comin y las expectativas del individuo frente a la sociedad y viceversa

En el ambito cultural, la Constitucion Politica de Colombia, en sus articulos 70 y 71, reconocen la cultura como fundamento de la
nacionalidad y establece que el Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad
de oportunidades, asi como estimular las manifestaciones artisticas y culturales y proteger el patrimonio cultural de la Nacion. En
concordancia con lo anterior, la Ley 397 de 1997 - Ley General de Cultura, modificada por la Ley 1185 de 2008, establece que
corresponde al Estado y a las entidades territoriales fomentar el acceso a la cultura, promover la creacion artistica, apoyar y fortalecer
las iniciativas culturales y garantizar la participacion de la comunidad en la vida cultural del pais. De igual manera, esta norma dispone
que las entidades territoriales deben implementar estrategias orientadas al fortalecimiento de los procesos culturales locales y a la
oreservacion de las tradiciones y manifestaciones culturales propias de cada territorio. En este contexto, el Municipio de San Carlos, a
través de la Casa de la Cultura, adelanta diferentes procesos culturales y artisticos orientados a fortalecer la identidad cultural del
territorio, promover la participacién comunitaria y generar espacios de encuentro en tomo al arte, la cultura y las tradiciones locales.
Estas actividades contribuyen significativamente al fortalecimiento del tejido social, al reconocimiento de las expresiones culturales
propias del municipio y al posicionamiento del territorio como un escenario que promueve la cultura como eje de desarrollo social y
comunitario.

Estas acciones se articulan con lo establecido en el Plan de Desarrollo 2024 — 2027 “San Carlos Territorio de Oportunidades’,
particularmente con el programa Desarrollo de eventos artisticos y culturales de alcance municipal, regional, nacional e internacional en
el municipio, el cual contempla dentro de sus actividades la celebracion de fechas emblematicas relacionadas con las diversas areas
artisticas, con el propdsito de promover las manifestaciones culturales, fortalecer la identidad cultural del territorio y generar conciencia
sobre la importancia de la cultura en la sociedad. De igual manera, este programa promueve el apoyo para la participacion y proyeccion
de las diferentes areas de la cultura a nivel local, regional y/o nacional, permitiendo visibilizar el talento artistico del municipio y fortalecer
los procesos culturales desarrollados en el territorio.

Dentro de estas iniciativas se destacan eventos de gran importancia cultural y social para el municipio, tales como la representacion de
la Semana Santa en Vivo y la celebracion del Dia Mundial del Teatro, los cuales se han consolidado como espacios de encuentro
comunitario, circulacion artistica y fortalecimiento de los procesos culturales del territorio. La Semana Santa en Vivo constituye una de
las manifestaciones culturales y religiosas mas representativas del municipio, en la que participan artistas locales, actores comunitario

musicos y grupos culturales, quienes mediante representaciones escénicas recrean diferentes momentos de la tradicién religiosa

cristiana. Este tipo de actividades no solo contribuye a la preservacion de las tradiciones culturales y religiosas del municipio, sino que
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también fortalece los procesos de participacion comunitaria, fomenta el trabajo colectivo y promueve la apropiacion social de las
expresiones culturales propias del territorio.

En igual forma, la realizacion de este tipo de eventos genera un impacto significativo en el desarrollo economico y turistico del municipio,
especialmente en lo relacionado con el turismo cultural y el turismo religioso, ya que durante la temporada de Semana Santa se
incrementa la llegada de visitantes y turistas que participan en las diferentes actividades culturales, religiosas y artisticas programadas.
Esta dindmica genera efectos positivos en sectores como el comercio local, el sector gastrondmico, el alojamiento rural y urbano, asi
como en otros servicios asociados a la actividad turistica, contribuyendo al desarrollo econémico del municipio y a la visibilizacion del
territorio como destino cultural y religioso.

Por otro lado, la celebracién del Dia Mundial del Teatro representa una oportunidad para promover las artes escénicas, fortalecer los
procesos teatrales del municipio y generar espacios de formacion, circulacion artistica y participacion comunitaria en tomo al teatro y las
artes escénicas. Estas actividades permiten visibilizar el trabajo de los procesos teatrales locales, fomentar la creatividad y estimular la
participacion de nifios, nifias, adolescentes, jovenes y adultos en procesos culturales que contribuyen a su desarrollo integral. La
realizacion de estos eventos culturales fortalece los procesos formativos adelantados por la Casa de la Cultura, en los cuales participan
diferentes grupos artisticos del municipio, entre ellos bandas musico marciales, procesos sinfonicos y colectivos escénicos, quienes
encuentran en estos espacios la oportunidad de mostrar su trabajo artistico, fortalecer sus procesos formativos y contribuir al
enriquecimiento cultural del territorio.

Por lo anterior, la realizacién de estas actividades requiere de una adecuada planeacion, organizacion, coordinacion técnica y produccion
logistica que permita garantizar las condiciones necesarias para el desarrollo de los eventos culturales programados, incluyendo la
adecuacion de escenarios, la ambientacion de espacios culturales, el montaje de exposiciones artisticas, el suministro de elementos
tecnicos y escenograficos, asi como el apoyo logistico requerido para el desarrollo de las presentaciones artisticas.

La Secretaria de Bienestar Social es la encargada de formular, implementar y monitorear politicas, programas y proyectos orientados a
mejorar la calidad de vida de la poblacién, liderando la articulacion de iniciativas que contribuyan al desarrolio social y cultural del
municipio. En este sentido, desde esta dependencia se coordinan diferentes acciones encaminadas a promover el acceso de la
comunidad a espacios de participacion cultural, artistica y recreativa, en concordancia con los principios misionales de la Administracion
Municipal y en armonia con las estrategias definidas en el Plan de Desarrollo Municipal.

Que en la actualidad dicha dependencia no cuenta con la capacidad técnica, logistica y operativa de realizar la organizacion y ejecucion
de este tipo de actividades, pues comprende una serie de eventos y actividades artisticas y culturales a través de muestras de la danza,
musica. comparsas, carrozas y espectaculos publicos multitudinarios; por lo anterior, se evidencia la necesidad de adelantar un proceso
de seleccion bajo la modalidad de minima cuantia, orientado a contratar con un oferente que demuestre idoneidad en la planeacion,
produccién y ejecucion de eventos institucionales y culturales, a fin de garantizar la adecuada realizacion del objeto contractual y demas
actividades asociadas, asegurando su alcance, calidad, oportunidad y difusion en el municipio de San Carlos, conforme a la normativa
aplicable y a los lineamientos definidos por la Entidad.

Que las expresiones culturales son aspectos relevantes en la identidad de los pueblos y a partir de ellos se construye territorio como el
conjunto de los comportamientos, valores, actitudes y percepciones que comparten los miembros de una sociedad; y que determinan
las formas y la calidad de la, convivencia, influyendo sobre el respeto del patrimonio comun y facilitando el reconocimiento como
ciudadanos.

Por lo antes expuesto se hace necesario adelantar un proceso de contratacion que permita adquirir la presente contratacion, este proceso
debe ser realizado por una persona ya sea natural o juridica idonea, que cuente con los documentos necesarios de acuerdo con la ley
para celebrar contratos con entidades del estado, adicionalmente no debe encontrarse incursa en ninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad de las establecidas por la ley.

’ g g ; .
La anterior descripcion y necesidad se encuentra estructurada en nuestro plan de desarrollo tiene contemplada en su:
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LINEA ESTRATEGICA No. 03. OPORTUNIDADES PARA LA EQUIDAD SOCIAL
COMPONENTE: 0303. CULTURA

SECTOR: A.5. CULTURA

Programa: Desarrollo de eventos artisticos y culturales de alcance municipal, regional, nacional e internacional en el municipio;
identificado con el codigo BPIN N° 2024056490038.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

a. Objeto y Alcance

“PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR LA REALIZACION DE ACTIVIDADES CULTURALES Y
ARTISTICAS EN EL MARCO DE LA AGENDA CULTURAL DE LA SEMANA SANTA 2026, Y LA
CELEBRACION DEL DIA INTERNACIONAL DEL TEATRO EN EL MUNICIPIO DE SAN CARLOS,
ORIENTADO AL FORTALECIMIENTO CULTURAL, LA PROMOCION DE EVENTOS CON ENFOQUE
RELIGIOSO Y ARTISTICO, Y LA PROYECCION DE LOS PROCESOS ESCENICOS Y CULTURALES".

ALCANCE: El alcance contractual abarca el apoyo logistico, técnico y operativo para el disefio, organizacion
y ejecucion de eventos artisticos y culturales durante la Semana Santa 2026 y la celebracion del Dia
Internacional del Teatro; incluye la gestion de cronogramas, coordinacion de artistas, montaje técnico,
produccion de campo y entrega de los insumos necesarios para asegurar la calidad de las actividades
programadas

ITEM CONCEPTO/ACTIVIDAD UNIDAD/MEDIDA | CANTIDAD

Produccion, organizacion y montaje de exposicion artistica
tematica en el marco de la Semana Santa, que incluya:
Gestion, coordinacion y presentacion de una muestra artistica
a gran escala, Transporte de las obras hasta el municipio y
retorno al lugar de origen, Montaje y desmontaje técnico de la
exposicion, Adecuacion del espacio expositivo (paneles,
iluminacién basica dirigida y distribucién escenografica), | Global 1
Vestimenta y ambientacion de las figuras, trabajo floral y
1 ornamentacion acorde al concepto artistico, Rotulacion e
informacion descriptiva de las escenas, Publicidad basica para
difusion del evento, Acto de apertura o inauguracion y Personal
de apoyo logistico durante el tiempo de exhibicion. (Durante
10 dias)

Celebracion del Dia Internacional del Teatro — Zona Urbana y
Rural. Incluye la logistica necesaria para la celebracion
(luminotecnia, ambientacion y decoracion del espacio, utileria,
adecuacion y/o alquiler de trajes y vestuario artistico requerido Global 1
para las puestas en escena, disefio e impresion de material
gréfico para difusion y sefializacion del evento (afiches,
pendones o piezas informativas), refrigerio para los artistas y
personal técnico participante durante la jornada.

Adecuacion y ambientacion de escenarios para el desarrollo
de los diferentes actos culturales y artisticos, mediante alquiler,
montaje, instalacion y disposicion técnica de elementos
escenograficos tales como: Estructuras escenogréficas,
sonido, tarima, sillas, andamios, luces, personal de apoyo, Evento 2
3 elementos decorativos y de ambientacion acordes a la
tematica del evento. Incluye transporte, montaje, desmontaje y
correcta disposicion de los elementos, garantizando
condiciones técnicas, funcionales y estéticas adecuadas para
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el desarrollo seguro y organizado de las actividades
programadas. (Casco urbano y Corregimiento el Jordan)

Suministro de camisetas cuello redondo sublimadas para el
4 grupo adulto mayor de la banda musico marcial; tallas surtidas Unidad 30
para adultos a convenir con el supervisor.

Suministro de camisetas manga larga negra bordada para el
5 grupo de sinfonica de la casa de casa de la cultura; tallas Unidad 26
surtidas a convenir con el supervisor

Provision y Adecuacion de vestuario para los artistas
6 participantes de la semana santa en vivo. (Incluye, lavado, Unidad 65
retoque de costuras, reparacion, transformacion).

Suministro de refrigerio basico para los artistas y participantes
de los ensayos previos a las puestas en escena y durante las
presentaciones.

1 A convenir con el supervisor: Bebida fria o caliente (jugo Unidad 200

natural en caja, café, leche o derivados) y un acompanante de
sal o dulce (sandwiches, producto de panaderia, pastel,

empanada).
8 Suministro de hidratacion (botelias de agua de 600 ml). Unidad 200
9 Realizacion y montaje para concierto de musica sinfonica en Global 4

el marco de la Semana Santa.

Para la presentacion de la propuesta se debera tener en cuenta lo siquiente:

v El Municipio de San Carlos establece como presupuesto oficial un monto global de CUARENTA Y
OCHO MILLONES OCHOCIENTOS MiL PESOS M/L ($48.800.000), el cual se ejecutara teniendo en cuenta
las necesidades presentadas por la entidad municipal.

v El presente proceso de seleccion se adjudicara por el valor total de la mejor presentada. En todo
caso, no se haran adjudicaciones parciales, la adjudicacion del presente proceso de seleccion se hara a un
solo proponente; el cual sera ejecutado conforme a los valores unitarios obtenidos de la oferta economica
seleccionada. En todo caso el Municipio no se vera obligado a ejecutar la totalidad del presupuesto oficial.

v Lo anterior en atencion a que los valores incluidos por parte de los posibles proponentes en el anexo
de oferta econdmica, seran valores de referencia para efectos de la evaluacion econdmica, cuyo resuitado
TOTAL no podria superar el valor oficial del presupuesto destinado.

v El menor valor propuesto, sera, en principio, el factor determinante entre los proponentes para elegir
el contratista, sin perjuicio del cumplimiento de los requisitos habilitantes.

v La ejecucion del presupuesto sera destinada por el Municipio, el valor para cada bien y/o servicio
indicado por el proponente ganador en la propuesta economica, sera ia base de liquidacion para los pagos..

v La administracion se reserva la potestad de aumentar, disminuir, adicionar y eliminar actividades dg;
las especificaciones técnicas de acuerdo con las necesidades especificas, lo cual no condiciona a la Entidad

a consumir las unidades de los servicios a licitar, En el caso de necesitar elementos no contemplados en las
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especificaciones técnicas estos deberan ser entregados y facturados a precios de mercado y para todos ios
casos debera mantenerse dicho precio hasta la terminacion del contrato previa acta de modificacion respectiva

. Modaliaad Seleccion de minima cuantia — Prestacion de Servicios
Contractual
c. Plazo Sesenta (60) dias a partir de la suscripcion del acta de inicio sin exceder la presente vigencia

d. Lugar de ejecucién

MUNICIPIO DE SAN CARLOS - ANTIOQUIA.

e. Obligaciones del
contratista

Generales: 1. Desarrollar el objeto del contrato de acuerdo con la propuesta presentada y cumpliendo con la
ficha técnica y las especificaciones establecidas. 2. Reportar la informacion relacionada con la ejecucion del
contrato o que tenga incidencia en ella cuando sea requerida por el contratante. 3. Llevar registro de los
servicios prestados de acuerdo al presupuesto oficial y propuesta presentada, por ello la entidad no se hace
responsable de aquellas actividades realizadas que sobrepasen el valor contratado. 4. Cuando se requiera el
contratista debera prestar atencion en carretera para el desvare de los vehiculos sies requerido. 5. Adelantar
oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion y legalizacion del contrato. 6. El
contratista debera ejecutar las obligaciones pactadas en el contrato, de acuerdo con la necesidad del servicio;
este podra ser en horario de atencion al plblico o en horario de funcionamiento de las oficinas de la
administracion sin que se constituya una relacion laboral. 7. Acatar la Constitucion, la ley, las normas legales
y procedimentales establecidas por el gobiemo nacional y demas disposiciones pertinentes. 8. Obrar con
lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales. 9. Atender las recomendaciones del Supervisor y/o
apoyo a la supervision, relacionadas con el objeto contractual, para que el objeto contratado se cumpla y que
sea de la mejor calidad. 10. Preparar por sus propios medios los informes y las operaciones que deba realizar
para el logro de los objetivos contenidos en el Contrato; allegando los soportes fechas de los mantenimientos,
en los que se evidencian las acciones realizadas. 11. Dar cumplimiento con las afiliaciones a un sistema de
pensiones y salud previstos en el Articulo 282 de la ley 100 de 1993 y presentar las respectivas fotocopias y
autoliquidacion canceladas, previamente a los respectivos pagos. 12. Cumplir con las condiciones técnicas,
juridicas, econdmicas, financieras y comerciales presentadas en la propuesta. 13. Facturar el valor de los
bienes y/o servicios suministrados acorde a la propuesta. 14. Guardar total reserva de la informacion que
obtenga en desarrollo del objeto contractual, ya que es de propiedad de la Entidad, salvo requerimiento de
autoridad competente. 15. Dentro del término que se establezca en el contrato deberan constituir las garantias
pactadas en el mismo, en caso de aplicar. 16. Tomar las precauciones necesarias para la seguridad del
personal a su cargo o servicio, de acuerdo con las reglamentaciones vigentes en el pais. 17. El contratista
solo podra realizar los servicios de acuerdo a las indicaciones dadas por la supervision del contrato y en
coordinacién con la misma. 18. El presente CONTRATO no podra ser cedido por el Contratista, salvo que
medie autorizacion previa, escrita y expresa del Municipio de San Carlos, cuyo otorgamiento es discrecional.
En caso de que se autorice la cesion el cesionario, debera acreditar los mismos requisitos que se exigieron al
contratista para la suscripcion del contrato. 19. Suscribir el contrato y realizar el cargue de los documentos
requeridos en la plataforma SECOP i, segun el término establecido por la Entidad y/o Supervision del contrato.
20. Abstenerse de suministrar productos y/o servicios no pactados extras sin contar con los permisos emitidos
por la entidad. 21. Implementar las medidas identificadas para promover el empleo local en el sitio de ejecucion
del contrato. 22. Dar cabal cumplimiento al compromiso de transparencia y declaraciones de la carta de
presentacion de la oferta. 23. Informar a la Entidad Estatal cuando ocurra una situacion que implique una
modificacion del estado de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato. 24.
Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social, economica, técnica, ambiental o de
cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del Contrato. 25. Cumplir con el objeto del contrato, con plena
autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningtn
tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno del contratista con el Municipio. 26. En general, se obliga a
todas aquellas prestaciones que surjan del natural desarrollo del contrato y de la oferta presentada df
Municipio, la cual hara forma parte integral del contrato, siempre que no se oponga a sus clausulas.
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Especificas: 1. Desarrollar logistica y operativamente las acciones necesarias para desarrollar el objeto del
contrato. 2. Se debera contar con la capacidad necesaria para suministrar, sin ningtin inconveniente, fos
alimentos y los elementos requeridos en las horas y lugares que se indique por parte de la SECRETARIA DE
BIENESTAR SOCIAL; los cuales deberan ser preparados y entregados el mismo dia en que deben ser
suministrados, garantizando el cumplimiento de las normas de sanidad y salubridad establecidas por las
autoridades sanitarias competentes, bajo las condiciones de higiene 6ptimas en su preparacion, empaque,
transporte y entrega. 3. Las condiciones de preparacion, calidad, higiene, temperatura, empaque,
almacenamiento y transporte de los alimentos preparados, deberan ser garantizadas por el contratista. 4. El
Municipio de San Carlos, a través de la SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL, devolvera al contratista todo
el alimento preparado o elemento que no cumpla las condiciones y especificaciones dadas y, descontara del
valor del contrato el costo de los bienes devueltos. 5. Las prendas y demas indumentaria objeto del contrato
deberan ser entregadas y ajustarse estrictamente a las necesidades técnicas descritas en los estudios previos
y cumplir con las especificaciones establecidas por la SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL, garantizando
su calidad, cantidad y oportunidad en la entrega. 6. Cumplir con la programacion entregada por el supervisor
del contrato bajo el marco de las celebraciones de tipo cultural. 7. Tener a disposicion de la entidad el personal
idoneo y suficiente para que atiendan los requerimientos por parte del supervisor, en cumplimiento del objeto
contractual de conformidad con lo establecido en el proceso de contratacion. 8. El contratista deberéa responder
por garantia comercial de los elementos, que presentan fallas y/o otros, descritos en los requisitos técnicos y
debera reponerlos. 9. Garantizar la entrega de los elementos que solicite la entidad, de acuerdo a las
condiciones técnicas exigidas en el presente estudio previo. 10. Los demas que, de acuerdo con la Ley y la
naturaleza del contrato, la Invitacin Publica y sus documentos integrantes impongan a la parte.

f. Obligaciones
generales del
municipio

1. Efectuar el registro y la respectiva reserva presupuestal, asi como el pago cumplidamente para facilitar la
labor del contratista. 2. Hacer un seguimiento permanente sobre la ejecucion del presente contrato, a través
de LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL en cabeza de su titular, quien se encargara de la supervision
y especificaciones técnicas y adelantara las acciones necesarias para cumplir con el objeto. 3. Adelantar las
gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere
lugar. 4. Recibir el servicio y los productos objeto del contrato previo visto bueno y a entera satisfaccion. 5.
Sefialar en forma clara y expresa las pautas que debe seguir el contratista en sus actuaciones y los objetivos
que debe perseguir. 6. Corregir los desajustes que pudieran presentarse y acordar los mecanismos y
procedimientos pertinentes a las controversias o situaciones litigiosas que llegaren a presentarse. 7.
Suministrar al CONTRATISTA la informacion, documentacion y demas elementos necesarios para el cabal
cumplimiento del contrato, asi como facilitarle las condiciones que le permitan cumpliflo en la forma y
oportunidad convenidas y coordinar al interior de sus dependencias y funcionarios lo necesario con la misma
finalidad. 8. Realizar los pagos pertinentes. 9. Verificar el pago al sistema de la seguridad social. 10. Cumplir
con lo dispuesto en el Articulo 66 de la Ley 80 de 1993, sobre las Veedurias Ciudadanas. 11. Coordinar,
revisar y elaborar el procedimiento pertinente para la liquidacién del contrato.

g. Condiciones
técnicas exigidas

Condiciones para la ejecucion del contrato:

v El contratista debera cumplir el contrato de conformidad con las especificaciones técnicas y la
propuesta economica presentada para el proceso, los requerimientos que en virtud del contrato le haga el
supervisor o directamente la Secretaria de Bienestar Social, y observando a plenitud las demas actividades
que se encaminen al cabal cumplimiento y efecucion de sus obligaciones contractuales.

v Suministrar los insumos, elementos decorativos, materiales y refrigerios requeridos para el desarrollo
de las actividades, cumpliendo condiciones adecuadas de calidad y entrega oportuna

4 El servicio de entrega de refrigerios debera cumplir con la normatividad sanitaria vigente y buenas
practicas de manipulacion de alimentos, en empaque individual, higiénico y desechable, e incluye preparacféq,,
empaque, transporte y entrega de los alimentos en los puntos definidos por la Administracion Municipal.
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v Prestar el servicio de sonido y apoyo técnico durante los eventos culturales, garantizando equipos
en buen estado, instalacion adecuada y operacion permanente.

v Cumplir estrictamente con el cronograma aprobado y atender los ajustes logisticos que autorice el
supervisor del contrato dentro del alcance del objeto contractual, garantizando ademés el cumplimiento de
normas de seguridad y gestion del riesgo aplicables.

v No se aceptaran servicios y/o productos con caracteristicas distintas a las especificadas en la ficha
técnica.
v Proveer la logistica operativa para los eventos, incluyendo personal de apoyo, montaje y desmontaje,

ambientacion de espacios y demas requerimientos técnicos necesarios.

Prestar en forma permanente durante la ejecucion del contrato, como minimo los siguientes servicios al
Municipio de San Carlos: a) Atencion personalizada b) Atencion via telefonica, fax e internet para el
intercambio de informacion

e 81141601 Logistica
f. Chdigo UNSPSG 93141701 Organizacion de eventos culturales.

3.- LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Teniendo en cuenta que la necesidad a satisfacer corresponde a bienes que poseen las mismas especificaciones técnicas y comparten
patrones de desempefio y calidad objetivamente definidos y que el presupuesto considerado para esta adquisicion no supera el 10% del
valor de la menor cuantia considerada para el Municipio de San Carlos en la vigencia de 2026, la modalidad a emplear en el presente
proceso de seleccion es fa Invitacion Pablica de Minima Cuantia, segln lo dispuesto en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, la Ley
1150 de 2007, la Ley 2069 de 2020 y el Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015 modificado y adicionado por el decreto 1860 de 2021 que
contemplan la contratacion por minima cuantia para la adquisicion de bienes y servicios cuyo valor no excede del 10% de la menor
cuantia independientemente del objeto a contratar; para ello, para lo que la Entidad formulara Invitacion Plblica para que participen los
interesados en el proceso de seleccion.

4. CRITERIOS DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE

Para la adjudicacion de este contrato se optara por la oferta mas favorable que sera aquella que resulte ser mas ventajosa para la
entidad, sin que dicha favorabilidad la constituya factores diferentes a los contenidos en la invitacion, se procedera a evaluar las
propuestas y adjudicar el contrato al proponente con el precio mas bajo y en caso de empate a menor precio, la entidad seleccionara
de conformidad a lo preceptuado en el Articulo 35 de la Ley 2069 de 2020. En caso de que el proponente con el menor precio no cumpla
con los requisitos, procedera la verificacion del proponente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion,
se declarara desierto el proceso.

5.- DE LA LIMITACION A MIPYME EN MINIMA CUANTIA

De conformidad con lo establecido en el paragrafo segundo, numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
30 de la Ley 2069 de 2020, en cuanto a la aplicacion en los procesos de minima cuantia de lo previsto en el articulo 12 de la Ley 1150
de 2007 a su vez modificado por el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020; modificaciones que fueron reglamentadas por el Decreto 1860
de 2021, el cual en su articulo 2, modifica la Subseccion 5 — MINIMA CUANTIA- de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2
de! Libro 2 del Decreto 1082 de 2015 y en su articulo 3, adiciona los articulos 2.2.1.2.4.2.14, 22124.215,221.24.2.16,221.24.2.17
y 2.2.1.2.4.2.18 a la Subseccion 2 ~ INCENTIVOS EN LA CONTRATACION PUBLICA - de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, se convoca a las MiPymes, que tengan interés en participar en el proceso de convocatoria;
para que manifiesten su interés mediante la presentacion de una solicitud en tal sentido, la misma que debe presentarse a mas tardar el
dia y hora sefialada en el cronograma establecido para el presente proceso de seleccion por minima cuantia.

El presente proceso de seleccion de contratista, se limitara a la participacion de MiPymes nacionales cuando concurran los siguientes
requisitos:
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a) El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dblares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria
y Turismo.

b)  Se hayan recibido solicitudes (formato 6 de la presente invitacion) de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar
la convocatoria a MiPymes colombianas

De conformidad con el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, pueden realizar convocatorias limitadas a las
MiPymes departamentales, locales o regionales cuyo domicilic principal corresponda al lugar de ejecucién de los contratos.

“Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales,
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a MiPyme colombianas que tengan domicilio en los
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada MiPyme debera acreditar su domicilio con los documentos
alos que se refiere el siquiente articulo”.

Los interesados en la limitacion del proceso a MiPymes deberan cumplir con los siguientes requisitos:
a) Ser MiPymes colombianas con minimo un (1) afio de existencia.

b) Acreditar que tiene el tamafo empresarial establecido por la ley.

¢) En caso de solicitar limitacion a MiPymes colombianas que tengan domicilio en el municipio en donde se va a ejecutar el
contrato, Cada MiPymes debera acreditar su domicilio en el Municipio de San Carlos — Antioquia.

Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas.

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador plblico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 5840 de 2000 y
el Decreto 1074 de 2015, o fas normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Las MiPymes también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Para efectos de la limitacion a MiPymes, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y
representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para
solicitar fa convocatoria limitada.

Surtida la etapa anterior, la entidad valorara el nimero de manifestaciones de interés, que cumplen con los requisitos de calidad de
MiPymes.

En todo caso, para que la convocatoria se limite a MiPymes se requerira al menos dos (2) manifestaciones de interés de micros, pequefias
0 medianas empresas.

En el evento que la convocatoria sea limitada a MiPymes El Municipio de San Carlos, solo aceptara las ofertas de MiPymes o de
proponentes plurales integrados Unicamente por MiPymes; las modalidades de asociacion que pretendan participar, deberan estar
 conformados solo por MiPymes. En tal caso, para efectos de la limitacion de la convocatoria, cada consorcio o union temporal se contara
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"por si mismo, y no por el nimero de MiPymes que los integren; que deberan cumplir de manera individual los requisitos sefialados en el
Decreto 1082 de 2015.

Una vez valorado el nimero de manifestaciones de interés y el cumplimiento de los requisitos para acreditar la calidad de MiPymes, la
entidad publicara un aviso en el SECOP |l precisando si el proceso efectivamente se limito a MiPymes o si podra participar cualquier
otro interesado. Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera
de minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita 0 no a MiPymes.

6.- EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

La administracion Municipal para efectos de obtener el valor aproximado del contrato tuvo en cuenta el alcance fisico del Contrato, las
obligaciones, logros y plazo durante el cual se desarrollara el objeto contractual, la experiencia requerida, el nivel de responsabilidad, la
capacidad técnica y organizacional, ademas se tuvo en cuenta los impuestos Nacionales, departamentales y municipales que
indudablemente afectan el valor final del contrato.

Para la ejecucion del objeto descrito en el presente estudio la Administracion Municipal, realiza el calculo del valor previsto y se entienden
incluidos tanto los costos directos como los costos indirectos del mismo, esto es: impuestos y tasas, contribuciones del orden nacional,
departamental y local, gastos de preparacion de la oferta, logistica para la realizacion de las actividades en las fechas y lugares indicados,
y en general todos los costos y gastos que el contrato demande para la correcta ejecucion y cumplimiento.

Adicionalmente se tuvo en cuenta el valor histérico que la entidad ha venido pagando por proyectos similares a la del presente
contratacion segin las actividades que comprenda la misma y que al contratista le corresponde asumir toda la carga economica por
concepto de los aportes al sistema de seguridad social para el personal dispuesto en la ejecucion de las actividades, la carga tributaria
de! contrato, los costos y gastos de administrativos y operativos para el cumplimiento de las actividades del mismo y en si toda la logistica
y costos que se derivan de la ejecucion del contrato.

El presupuesto oficial previsto para el objeto de esta contratacion es CUARENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
M/L ($48.800.000), la contratacion que sustenta los presentes estudios y documentos previos, esta respaidada por los Certificado de
Disponibilidad Presupuestal segun el detalle que se resume a continuacion:

N° CDP FECHA RUBRO VALOR

434 10/03/2026 2.3.2,02.02.009.03. $48.800.000

7.- FORMA DE PAGO:

El municipio de San Carlos realizara los desembolsos de la siguiente manera un (40%) del valor total a titulo de pago anticipado y &l
valor restante se pagara a través de desembolsos correspondientes a actas parciales de ejecucion, de acuerdo a los valores unitarios
consignados en la propuesta aceptada por la entidad dentro del proceso de seleccion, en el cual se evidencie la aceptacion a satisfaccion
de los eventos realizados y respectivo informe de supervision en los cuales se cuantificaran las actividades ejecutadas durante el periodo
objeto del cobro, certificando el cumplimiento del objeto contractual y la suscripcion del acta de recibo a satisfaccion de los bienes y
servicios suministrados; junto con la constancia del pago de aportes a seguridad social asi como parafiscales, en los términos sefialados
para el efecto en la normatividad vigente en la materia.

Para efectuar los pagos, la factura o documento equivalente sera recibida en la Secretaria de Hacienda del Municipio, sin embargo, el
contratista debera tener en cuenta que para su radicacion deben tramitarse internamente el recibo a satisfaccion, la verificacion del pago
de los aportes a la seguridad social, entre otros tramites internos; los desembolsos se haran dentro de los sesenta (60) dias calendario
siguientes a la radicacion de la factura.

Como consecuencia, la factura o documento equivalente debera ser entregada al supervisor del contrato con suficiente antelacion que
le permita a la Administracion adelantar los tramites inherentes propios para radicar la cuenta antes de las fechas estipuladas; el recibo
a satisfaccion que debe adjuntarse a la factura o documento equivalente sera elaborado por el supervisor designado por parte de la
Administracion.

Si el contratista no presenta la cuenta con sus soportes respectivos, dentro de la vigencia fiscal correspondiente, no podra hacer ninguna
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reclamacién judicial o extrajudicial de actualizaciones, intereses o sobrecostos sobre el valor de la cuenta. En todo caso los pagos estaran
sujetos a la disponibilidad de apropiaciones presupuestales, segln el Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC).

Los desembolsos estaran sujetos a la disponibilidad de flujo de caja de la Tesoreria Municipal, y el hecho de que la administracion no
realice el pago dentro de los SESENTA (60) dias habiles siguientes, no podra el contratista suspender entregas, de hacerlo, la
administracion impondra las multas que sean necesarias para culminar al contratista a reiniciar labores y si es del caso a declarar
caducidad del contrato si se dan las condiciones para ello.

Si el contratista no se encuentra a paz y salvo con el Municipio de San Carlos, con la suscripcion del contrato, autoriza para que la
Secretaria de Hacienda, en el momento de un pago, automaticamente y sin previo aviso realice el correspondiente cruce de cuentas,
para compensar los valores que tenga en mora por cualquier concepto.

8.- ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

La politica para el manejo del riesgo contractual del Estado para los diferentes procesos, consagra como principio rector, que estos
corresponden a las Entidades Estatales, las cuales deben asumir sus propios riesgos por su caracter plblico y el objeto social para el
que fueron creadas o autorizadas y, a los contratistas, aquellos riesgos determinados por el objeto que persiguen en el cumplimiento de
su actividad; siendo entonces la asignacion adecuada una herramienta que minimiza el costo de la mitigacion del riesgo, logrando asignar
cada riesgo a la parte que mejor lo controla. La tipificacién, estimacion y asignacién de los riesgos previstos, debe constar en el pliego
definitivo, asi como la justificacion de su inexistencia en determinados procesos de seleccion en los que por su objeto contractual no se
encuentren. La presentacion de las ofertas implica la aceptacion, por parte del proponente, de la distribucion de riesgos previsibles
efectuada por la entidad en el respectivo pliego.

Riesgo Previsible: De conformidad con lo establecido por el articulo 4 de la ley 1150 de 2007, se entienden como riesgos involucrados
en la contratacion todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad
de alterar el equilibrio economico del contrato, pero que dada su previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones inicialmente
pactadas en los contratos y se excluyen asi del concepto de imprevisibilidad de que trata el articuio 27 de la Ley 80 de 1993. El rigsgo
sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones normales.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es decir el acontecimiento de su
ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que alteren el orden publico.

El riesgo contractual en general son aquellas circunstancias que pueden presentarse durante el desarrollo o ejecucién del contrato y que
pueden alterar el equilibrio financiero del mismo o su ejecucion, sin embargo, se puede considerar por parte de la entidad, la no exigencia
de ninguna clase de garantia, conforme al anélisis de riesgos que realice.

Toda vez que la Administracion ha determinado con claridad las caracteristicas y condiciones de idoneidad y pericia de la persona que
preste el servicio, asi mismo se ha previsto que los pagos se efectiien una vez se haya prestado el mismo y se haya recibido a satisfaccion
el informe por parte del supervisor.

La persona natural o juridica con la que se realice el contrato, asumira por su cuenta todos los riegos e imprevistos tanto economicos
como fisicos que conlleve la ejecucion del contrato.

CLASIFICACION
TIPO DE RIESGO CLASE | FUENTE | ETAPA (MPACTO! | ASIGNACION | CONSECIENCIAS
PROBABILIDAD)
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Errores en la etapa precontractual consignad
o0s en documentos como los estudios previos,
estudios de mercado, y demas documentos
que puedan afectar la obtencion del objeto

confra

General

Externo

Planeacion

Raro

Municipio

Deficiencias en la calidad del
objeto

contractual, desequilibrio
economico del contrato y no
obtencion de los fines y
propositos de la contratacion.

Planeacion, revision, ajuste y
seguimiento en la fase
precontractual

1.ECONOMICOS

Variacion de los
Precios Se deriva
de los efectos
provenientes  de
las tasas de
interés, de cambio,
devaluacion real y
otras variables del
mercado frente a
las estimaciones
iniciales del
contratista, que
puedan afectar las
utilidades
esperadas 0
generar pérdidas

General

Externo

Ejecucion

Raro

Municipio

y
Contratista

Estudio previo del mercado;
seguimiento a los precios
para garantizar el equilibrio
£Conomico.

Asegurar recursos y
cumplimiento  oportuno  de
tareas

Error  en el
analisis de los
precios a ofertar
(Analisis

insuficiente de los
precios  unitarios
ofrecidos por el
contratista en
cuanto a
materiales, mano
de obra, equipos y
transporte)

General

Interno

Ejecucion

Improbable

Contratista

Se Multa y se hace efectiva la
clausula penal

2.50CIALES

Cambios de las
politicas
gubernamentales

General

Externo

Ejecucion

Raro

Municipio

Actualizacion constante sobre
los cambios normativos y o
legales sobre la materia.

Cambios en las
condiciones
sociales que
tengan impacto en
la ejecucion del
contrato

General

Interno

Ejecucion

Improbable

Municipio

Se suspende el proceso
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3.0PERACIONALES

4.REGULATORIOS

Modificacion de
especificaciones
técnicas.
Cambios
originados en la Revision  periodica  del
necesidad del supervisor de las actividades
contratante de Municipio | contractuales a través de los
hacer ajustes a las | Especifico Interno Ejecucion posible y informes de  seguimiento.
especificaciones Contratista | Evaluacion de alternativas
técnicas dentro del optimas, concertacion  y
proyecto, sin que Planeacion adecuada
estos cambios
sean imputables a
la falta de
planeacion.
Incumplimiento
de
especificaciones ; R )
técnicas. Reail_za'r venfmacuo}n‘ y
" seguimiento del cumplimiento
E Mmrvge de de las especificacionas 1.
plaiiegl | il Realizar al contratista, una
correspondan a las i
especificaciones Especifico Interno Ejecucion posible Contratista | SUPETVISion cercana. 2 la
{écnicas. No p05|b|hdad_ de aplicar multas
cumplimiento  de como medlda d«la e‘ncausar e?l
b it derlug Icon!raglsta 3 El pago contra
especificaciones 4 ety 9 ienterd
tonicas | da g satisfaccion
propuesta
presentada
Incumplimiento
del contrato:
Demora en el
cumplimiento  de
las actividades. Se
presenta cuando Planeacion, revision, ajuste y
por causas seguimiento en las fases pre
Egt:;zasse d:mo!::’] General Externo Ejecucion posible Contratista ; de;?:{:;‘?C:;;Lb:econsfggg
la entrega de los del  supervisor de las
productos 0 actividades.
actividades  del
objeto contractual,
de acuerdo al
plazo contractual
pactado.
Cambios de
legislacion  en
la materia
especifica  a Se  revisaran
contratar. Se las
Legales gsrl?ce;ar General Externo Ejecucion Raro Municipio ggndlc:ones la
entre las administracion
partes las de los anexos
modificaciones
que impliquen
estos cambios 18]
v
o
)
0
[

Administrativ
San Carlos - A
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" Cambios en la |
carga
impositiva
para este tipo Actualizacion
de constante
contratacion. sobre los

Tributarios Se  debera| General Externo Ejecucion Raro Municipio | cambios

concertar normativos y o
entre las legales sobre
partes las la materia.
madificaciones
que impliquen
estos cambios

El CONTRATISTA debera reemplazar los bienes, productos o elementos que resulten defectuosos o de mala calidad, igualmente debera
restituir a su costa, sin que implique modificacion al plazo de entrega, los bienes, productos o elementos defectuosos o de
especificaciones diferentes o inferiores a los requeridos.

E| CONTRATISTA es el inico responsable por la vinculacion de personal y la celebracion de subcontratos todo lo cual debe realizar en
su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el Municipio adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos

El transporte, cargue, descargue y entrega de los bienes, productos o elementos requeridos por el Municipio seran asumidos por El
CONTRATISTA, los bienes deben entregarse en las calidades y cantidades que exija la ejecucion del contrato. El riesgo y propiedad de
' los mismos sera asumido por parte del contratista hasta que se realice la entrega total a satisfaccion en el lugar indicado

9.- LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

Teniendo en cuenta los riesgos estimados para el presente proceso contractual y buscando minimizar cualquier perjuicio que pudiese
afectar al Municipio de SAN CARLOS por el incumplimiento de las obligaciones surgidas de la celebracion del contrato, se encuentra
pertinente exigir garantias sefialadas en el por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro
contenido en una poliza para Entidades Estatales, (i) Patrimonio auténomo, (iii) Garantia Bancaria, que permita a la Administracion
Municipal como entidad contratante en caso de presentarse algin o algunos de los siniestros que ampara, trasladar al garante la
responsabilidad de resarcir en el porcentaje establecido por los perjuicios establecidos; Las garantias a exigir en el contrato deberan
tener como asegurado y beneficiario al MUNICIPIO DE SAN CARLOS y demas terceros afectados y deberan contener los siguientes
amparos:

VALOR
AMPARO VIGENCIA ASEGURADO
Cumplimiento del contrato y de las obligaciones surgidas, incluyendo en ellas el
pago de multas y clausula penal pecuniaria, cuando se hayan pactado en el contrato. EI
amparo de cumplimiento del contrato cubrira a La Entidad de los perjuicios directos
derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi | Por el plazo del contrato | Diez por ciento (10%),
como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son y cuatro (4) meses més. | del valor del contrato.
imputables al contratista garantizado. Ademéas de esos riesgos, este amparo
comprendera siempre el pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria
que se hayan pactado en el contrato garantizado

El ciento por cignto
Por el plazo del contrato | (100%) del  monto
y cuatro (4) meses més | pagado  de  forma
anticipada

Devolucién del pago anticipado. Este amparo cubre los perjuicios sufridos por la
Entidad Estatal por la no devolucion total o parcial del dinero entregado al contratista a
titulo de pago anticipado, cuando a ello hubiere lugar.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales. Este
amparo debe cubrir a la Entidad Estatal de los perjuicios ocasionados por el | Por el plazo del contrato Cinco por ciento (5%),
incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista derivadas de la contratacion | y tres (3) afios mas. del valor del contrato.

de! personal utilizado en el territorio nacional para la ejecucion del contrato amparado.
Responsabilidad Civil Extracontractual; por todos los perjuicios o dafios causados | Por el  plazo de | A traves de un amparo
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una poliza anexa y en
una cuantia equivalente
a 200 SMLMV.

10.- LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL.

El presente Proceso de contratacion NO esta cobijado por un Acuerdo Comercial,

11.- SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

La ejecucion del contrato contara con una supervision que sera ejercida por LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL; funcionario de
la Administracion central del Municipio de San Carlos quien tendra como funcién el seguimiento control y vigilancia del cumplimiento
general de las obligaciones adquiridas por el Contratista. La supervision sera adelantada conforme a los articulos 81 a 84 de la Ley 1474
de 2011.

12.- INVITACION A VEEDURIAS CIUDADANAS

El Municipio de San Carlos — Antioquia, en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el decreto 1082 de 2015
y la Ley 850 de 2003, convoca a las Veedurias Ciudadanas para realizar el control social a que haya lugar durante las etapas
precontractual, contractual y post-contractual en el presente proceso de seleccion. El costo de las copias y las peticiones presentadas
seguiran las reglas previstas en el Estatuto Tributario Municipal y el Cédigo Contencioso Administrativo

13.- REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS DE VERIFICACION

De acuerdo a la naturaleza juridica del objeto a contratar y en concordancia con el numeral 4 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082
de 2015. La entidad estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la
invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la entidad estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la
invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Para evitar inconvenientes en la ejecucion del contrato la
entidad se reservara el derecho de rechazar propuestas con valores artificialmente bajos, de acuerdo al Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto
1082 de 2015.

Conforme a lo establecido en el decreto 1082 de 2015, la verificacién de los requisitos habilitantes se hara exclusivamente con el
proponente con el precio mas bajo, en caso de que este no cumpla con las exigencias de la invitacién pablica, se evaluara al proponente
con el segundo menor valor y asi sucesivamente.

v" Capacidad Juridica

¥v" Documentos Legales Esenciales
v Experiencia Minima

v" Propuesta Economica

San Carlos, Antioquia Marzo de 2026

%ANNA SERNA RESTREPO

Secretaria de Bienestar Social
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