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NOTA INTERNA
SS0-2026-200-000868-3

Bogota, 2 de marzo de 2026

DE: DESPACHO DEL GERENTE

PARA  MONICA VIVIANA BELLO FLOREZ
DIRECTORA GESTION DEL RIESGO

NELSON ANDES HENAO POSADA
DIRECCION GESTION DEL RIESGO
(Evaluacion Técnica)

JULIO ALFONSO PENUELA SALDANA
JEFE OFICINA JURIDICA

MARIA ELIZABETH CASALLAS FERNANDEZ
Contratista — Oficina Juridica
(Evaluacion Juridica)

MARTHA ISABEL ORTIZ HURTADO
OFICIAL DE CUMPLIMIENTO
(Verificacion SARLAFT)

Asunto: Designacion Comité Evaluador — Proceso de Seleccion de Contratacion Directa — Orden de
Compra — OC-024-2026

Respetados colaboradores,

En virtud de lo establecido en la Resolucién Nro. 404 del 22 de junio de 2022 «"Por medio de la cual
se modifica parcialmente la Resolucion 517 del 29 de junio de 2017 y se dictan otras disposiciones,
"Por medio de la cual se conforma y reglamenta el Comité Evaluador de los procesos contractuales
de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E." », me permito informarles que
han sido designados como miembros integrantes del comité evaluador para el Proceso de Seleccion
de Contratacion Directa — Orden de Compra — 0OC-024-2026, cuyo objeto consiste en:
“SUMINISTRO DE CARPAS INSITITUCIONALES EN CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES DE
MAS BIENESTAR ENMARCADAS EN EL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N°8388233 DE
2025 CELEBRADO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL-FFDS Y LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.”

Seran funciones del Comité Evaluador las mencionadas a continuacion:

1. Verificar los requisitos habilitantes de los proponentes dentro de cada proceso de seleccion.
2. Realizar los requerimientos tendientes a verificar y evaluar el contenido de las propuestas
recibidas en los procesos de seleccion.
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Evaluar y dar respuesta a las observaciones allegadas a través de SECOP Il que se formulen
en las diferentes etapas con ocasiéon del proceso de seleccion.

Evaluar las propuestas presentadas dentro del proceso de seleccion de manera obijetiva,
cinéndose exclusivamente a las reglas establecidas en los pliegos de condiciones, estudio
previo.

Elaborar el informe de evaluaciones juridica, técnica, financiera, econémica y SARLAFT.
Suscribir los respectivos informes sobre la evaluacion realizada, dejando constancia de todas
las circunstancias de tiempo, modo y lugar que ocurrieron en su funcién de evaluador.
Solicitar las aclaraciones o subsanaciones que correspondan a través de la Direccion de
Contratacién para que sean requeridas por mensaje publico a través de la plataforma SECOP
Il.

Verificar que los informes respectivos de seleccion sean debidamente publicados en el
SECOP Il de manera oportuna

Entregaren medio magnético o fisico a la Direccién de Contratacién todos los soportes de la
evaluacioén surtida.

Recomendar al Comité Asesor de Contratacion (cuando aplique) y al ordenador del gasto,
con base a la evaluacion realizada, adjudicar o declarar desierto cada proceso de seleccién.

Cordialmente,

JULIO ALFONSO PENUELA SALDANA

GERENTE (E)

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales, y por lo tanto, lo presentamos para firma.

Cargo funcionario / Contratista

Nombre/Cargo

Aprobado por:

MARIA FERNANDA ECHEVERRIA BURBANODGDG

Revisado por:

. GUSTAVO ANDRES LOBO GARRIDO / DC

Elaborado por:

MARIANA ANDREA GONZALEZ NEIZA / DC

Calle 9 No. 39 - 46

Caodigo Postal: 1116111

PBX: 601 3849160
www.subredsuroccidente.gov.co

1 it:‘du

i3

¢
%

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



