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FECHA: 12 de marzo de 2026 

LUGAR: 
SECRETARÍA GENERAL  – ALCALDÍA DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA 

PROCESO No. 
 

OBJETO CONTRACTUAL 

 
 

SG-AEPSAL-001-
2026 

2026R-432 AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, PEDAGÓGICOS, ADMINISTRATIVOS 
Y FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES PEDAGÓGICAS Y DE 
CAPACITACIÓN ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO TÉCNICO Y AL 
DESARROLLO DE COMPETENCIAS LABORALES DE LOS FUNCIONARIOS 
PÚBLICOS DEL MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA 

CONTENIDO DE LA EVALUACIÓN 

Dentro de la Convocatoria Pública identificada con el No. SG-AEPSAL-001-2026, se presentaron los siguientes 
Oferentes interesados en ofertarle a la Alcaldía de San José de Cúcuta en el siguiente Orden de llegada: 

 

 

 

Se realiza la evaluación de los CRITERIOS DE EVALUACIÓN al proponente que se encuentra habilitado: 

CORPORACION ESCUELA DE GESTION PÚBLICA Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL 

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER-CESPRONOR con Nit. 901545609-2  

 

CRITERIOS DE EVALUACION - Proyectos en entidades públicas 
 

REQUISITOS TÉCNICOS 
EXIGIDOS 

ACREDITACION DEL PROPONENTE PUNTOS 

Proyectos en entidades públicas 

 
-0 pts: No demuestra experiencia 
adicional. 
- 50 pts: 1 contratos y/o convenio 
que su valor corresponda al 50% 
del presupuesto aportado por la 
entidad, que sean ejecutados con 

SECRETARIA GENERAL –GOBERNACION NORTE 
DE SANTANDER  
CONTRATO Nº CA-SEG-00017-2024 DEL 26 DE 
ABRIL DE 2024 
OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, 
PEDAGÓGICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DE 
ACCIONES PEDAGOGICAS Y DE CAPACITACION 

 
100 PUNTOS 
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entidades públicas y su objeto sea 
sobre el desarrollo del plan de 
capacitaciones 
- 100 pts: 2 contratos y/o convenios 
que sumen o excedan  el 100% del 
presupuesto aportado por la 
entidad, que sean ejecutados con 
entidades públicas y su objeto sea 
sobre el desarrollo del plan de 
capacitaciones. 

AL FORTALECIIENO TECNICO Y DE 
COMPETENCIAS LABORALES A  LOS 
FUNCIONARIOS PÚBLICOS DE LA GOBERNACION 
DE NORTE DE SANTANDER.  
VALOR: 200.000.000 
 
IFINORTE 
CONVENIO IFI-CAS-001-2024  
OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, 
PEDAGÓGICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DE 
ACCIONES PEDAGOGICAS Y DE CAPACITACION 
AL FORTALECIIENO TECNICO Y DE 
COMPETENCIAS LABORALES ENFOCADAS A  LOS 
FUNCIONARIOS PÚBLICOS DEL INSTITUTO 
FINANCIERO PARA EL DEARROLLO DE NORTE DE 
SANTANDER –IFINORTE-   
VALOR: 32.750.000 
 

 

 

 

 

RAQUEL YUDITH GALVIS VERA  

JEFE DE OFICINA DE TALENTO HUMANO 

EVALUADOR TECNICO 

 
 
 

BALANCE GENERAL DE EVALUACION DE PROPUESTAS 
 

 
ESAL 

Cumplimiento 
Requisitos 
jurídicos 

Cumplimiento 
Requisitos 
Técnicos 

Propuesta 
económica 

Eficacia -
Eficiencia 

 
OBSERVACION  

FUNDACIÓN 
UNIVERSITARIA 
ESUMER 
890981796-1 

N/A  N/A 
 

RECHAZADA 
N/A  

RECHAZADA 

CORPORACION 
UNIVERSITARIA 
REMINGTON 
811005425-1 

N/A N/A 
 

RECHAZADA 
N/A  

RECHAZADA 

CORPORACIÓN 
TECNOLÓGICA 
INDUSTRIAL 
COLOMBIANA 
800003863-5 

N/A N/A 

 
RECHAZADA 

N/A  
RECHAZADA 

CORPORACION 
UNIVERSITARIA 
AUTONOMA DEL 
NORTE 

N/A N/A 
 

RECHAZADA 
N/A  

RECHAZADA 
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901278157-1 

ESCUELA DE GESTIÓN 
PÚBLICA Y 
PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA 
901545609-2 

CUMPLE CUMPLE 

 
CUMPLE 

 
CUMPLE 

 
 100 PUNTOS  

 
Conforme a lo precedente, la Propuesta presentada por CORPORACION ESCUELA DE GESTION 
PÚBLICA Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER-
CESPRONOR con Nit. 901545609-2, CUMPLE con las condiciones exigidas en la Convocatoria Pública 
que avala las reglas de participación en el Proceso No. SG-AEPSAL-001-2026. 
 
En consecuencia, de lo anterior el comité evaluador, se permite Recomendar al Ordenador del Gasto, 
la suscripción del convenio de asociación de la presente Convocatoria Pública a CORPORACION 
ESCUELA DE GESTION PÚBLICA Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL DEPARTAMENTO NORTE 
DE SANTANDER-CESPRONOR con Nit. 901545609-2, por cumplir con los requisitos exigidos por la 
Alcaldía Municipal de San José de Cúcuta. 
 
Dada en San José de Cúcuta, a los 12 días del mes de marzo de 2026. Así las cosas, se da por 
presentado el correspondiente informe de evaluación. 
 
 
 
 
 
 
RAQUEL YUDITH GALVIS VERA  
JEFE DE OFICINA DE TALENTO HUMANO 
EVALUADOR TECNICO 
 
 
 
 
LISBETH KATHERINE PACHECO SIERRA.  
Abogada – Comité evaluador  
Contratista SG 
 
 
 
 
JAVIER ANDRES FIGUEROA FLOREZ  
Asesor económico externo.  
Comité evaluador 
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