. cODIGO GMFP- F- 07
OBLIGACION CONTRAIDA -
VERSION 08
. FECHA ELAB 28-Agosto-2019
; SECRETARIA DE HACIENDA
Alcaldia Municipal de ] FECHA APROB 2/01/2024
Floridablanca PROCESO: GESTION Y MANEJO DE LAS FINANZAS TRD 900
PUBLICAS
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATISTA
NOMBRE COMPLETO | LUIS ALBERTO ORREGO USUGA
C.C. O NIT | 8338789 de Chigorodd
NUMERO TELEFONICO DE CONTACTO | 3158382700
VALOR COBRADO | 3,500,000.00
. MES: . P MES: _
PERIODO DEL VALOR COBRADO | DiA: 02 02 ANO: 2026 | — |DiA: 01 03 ANO: 2026

INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPO DE CONTRATO

CONTRATO No. FECHA INICIO DEL CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

202600001238- Co1.pcentr.9130375 DIA: 02 MES: 02 | ANO: 2026

CDP:26-01452

FECHA: 22/01/2026

RP:26-01321 FECHA: 26/01/2026

CDP ADICIONAL: FECHA:

RP ADICIONAL.: FECHA:

OBJETO CONTRACTUAL:

CO1.PCCNTR.9130375 PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
REALIZACION DE EMPLEATONES Y/O MICRORUEDAS DE EMPLEO PARA LA
GENERACION Y FORMALIZACION DEL EMPLEO EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA

CONTROL CUENTA BANCARIA DEL CONTRATISTA

ENTIDAD BANCARIA

BANCOLOMBIA

NUMERO DE CUENTA

79935881256

AHORROS | X | CORRIENTE

DECLARO QUE LA INFORMACION QUE SUMINISTRO EN EL CUADRO “CONTROL CUENTA BANCARIA DEL CONTRATISTA”

ES VERDADERA, SE

ENCUENTRA ACTUALIZADA Y ES DE MI PROPIEDAD.

CONTROL DE SUPERVISION

NOMBRE SUPERVISOR

Nancy Rocio Quintero Sierra

CARGO SUPERVISOR

Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 02

FECHA DE REVISION Y APROBACION

DiA:06 MES:03 ANO: 2026

CERTIFICO QUE CUMPLO CON LAS RESPONSABILIDADES COMO SUPERVISOR DE ESTE CONTRATO DEFINIDAS EN EL
DOCUMENTO MECI [ CO-F-103-18.005 ] “DESIGNACION Y/O NOTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO”.

FIRMAS RESPONSABLES

LUIS ALBERTO ORREGO USUGA

CONTRATISTA

Nancy Rocio Quintero Sierra
Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 2
SUPERVISOR

REVISO Y APROBO

NUMERO DE RADICADO

OFICINA DE RADICACION Y

DIGITALIZACION

No. Folios:

Fecha:
Hora:
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ACTA INFORME PARCIAL Y SUPERVISION DE ACTIVIDADES CODIGO GC-F-14
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION 04
, FECHA ELAB Febrero-2017
1 OFICINA DE CONTRATACION
Alcaldia Municipal de ’ FECHA APROB 02/01/2024
Floridablanca PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION TRD 103-14

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

ACTA No. N1 PROFESIONALES

TIPO DE CONTRATO

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

No. DE CONTRATO | 202600001238- Co1.pccntr.9130375 FECHA DE CONTRATO | 26 de enero de 2026

LUIS ALBERTO ORREGO USUGA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 8.338.789 de

NOMBRE CONTRATISTA .
chigorodo

OBJETO DEL CONTRATO

CO1.PCCNTR.9130375 PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA REALIZACION DE EMPLEATONES Y/O
MICRORUEDAS DE EMPLEO PARA LA GENERACION Y FORMALIZACION DEL EMPLEO EN EL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA

LUGAR DE EJECUCION | MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA

NOMBRE DEL
SUPERVISOR NANCY ROCIO QUINTERO SIERRA

CARGO DEL

SUPERVISOR PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO 219, GRADO 02

OFICINA GESTORA | SECRETARIA DE TURISMO Y DESARROLLO ECONOMICO

PLAZO ADICIONAL DEL

PLAZO DEL CONTRATO | SEIS (6) - Meses CONTRATO (si aplica)

VALOR DEL CONTRATO

21,000,000.00

VALOR ADICIONAL DEL
CONTRATO (si aplica)

0.00

FECHA DE INICIO DEL
CONTRATO

02 DE FEBRERO DE 2026

FECHA DE
TERMINACION INICIAL

01 DE AGOSTO DE 2026

FECHA DE TERMINACION
CON ADICION (si aplica)

REGISTROS PRESUPUESTALES

RESGISTROS INICIALES

No. DE CDP | 26-01452 FECHA DE EXPEDICION CDP | 22/01/2026

No. DE RP | 26-01321 FECHA DE EXPEDICION RP | 26/01/2026

REGISTROS ADICIONALES (si aplica)

No. DE CDP FECHA DE EXPEDICION CDP
No. DE RP FECHA DE EXPEDICION RP
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
PERIODO FECHA DE NUMERO DE VALOR SALUD P\é?lLS?gN VALOR ARL
PAGO PLANILLA
SALUD TOTAL | COLPENSIONES COLPATRIA
FEBRERO 03/03/2026 6006605966 $218.900 $280.200 $9.200
POLIZA DE GARANTIAS (si aplica)
NOMBRE ASEGURADORA NUMERO DE POLIZA FECHA DE APROBACION
ESTAMPILLA DEPARTAMENTAL
TIPO DE ESTAMPILLA N° ESTAMPILLA FECHA PAGO
DEPARTAMENTAL 2502600156860 03/03/2026

PERIODO DE EJECUCION DEL CONTRATO
PERIODO CUMPLIDO DE EJECUCION | 02/02/2026 a 01/03/2026
VALOR A PAGAR | $ 3,500,000.00 DE PESOS M/CTE

DANDO CUMPLIMIENTO A LA CLAUSULA TERCERA DEL PRESENTE CONTRATO, SE RELACIONAN LAS SIGUIENTES
ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL CUMPLIMIENTO DE ESTE PERIODO DE EJECUCION:

No. ACTIVIDAD CONTRACTUAL ACTIVIDAD REALIZADA EVIDENCIA/SOPORTE

Realizar la programacion en asocio
con los profesionales designados en
la Oficina de Empleo de las
actividades a desarrollar,
encaminadas a la gestién de micro
ruedas y/o empleatones que se
realizaran en los diferentes barrios
de municipio de Floridablanca

SE REALIZO LA SOCIALIZACION EN LA
OFICINA DE EMPLEO PARA LLEVAR A CABO
LAS VISITAS Y MICRO RUEDA DE EMPLEO,
JUNTO A LOS DEMAS PARTICIPANTES DE LA
META 134.
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ACTA INFORME PARCIAL Y SUPERVISIC')N DE ACTIVIDADES
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

cODIGO GC-F-14

VERSION 04

L FECHA ELAB Febrero-2017
w35y 5 el OFICINA DE CONTRATACION
Alcaldia Municipal de FECHA APROB 02/01/2024
Floridablanca PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION TRD 103-14
~‘:': - .
: !. /]
Brindar la atencién al ciudadano que SE BRINDA ATENCION AL CIUDADANO PARA Y ?
. . - ORIENTARLO EN LA UTILIZACION DE LA
requiera orientacion laboral, .

2 programando actividades para
gestionar vacantes con las diferentes
empresas adscritas

PLATAFORMA DEL SENA'Y CAJASAN. CON EL
FIN DE LA INTERMEDIACION PARA LA
CONSECUCION DE EMPLEO DE LOS
CIUDADANOS.

e

o

Realizar el proceso de registro de los
interesados en los servicios de
empleo y empleabilidad en la
plataforma de la Agencia Publica de
Empleo de la APE SENA 'y
CAJASAN, de acuerdo a los
Convenios suscritos para el
desarrollo de las actividades del area
de Empleo adscrito a la Secretaria
de Turismo y Desarrollo Econémico.

NO SE REALIZO ESTA ACTIVIDAD EN ESTE
PERIODO.

N/A

Programar y realizar visitas o
reuniones con las diferentes
empresas ubicadas en el municipio
de Floridablanca, para determinar
posibles vacantes y generar bases
de datos, las cuales deben
entregadas a la Coordinacion de
Empleo.

NO SE REALIZO ESTA ACTIVIDAD EN ESTE
PERIODO.

N/A

Dar cumplimiento en los
lineamientos de calidad y gestién
documental establecidos por la
alcaldia coadyuvando en la
elaboracion de los Informes, ficha
técnica, actas, caracterizacion,
evidencias fotograficas y/o videos,
de manera, mensual, trimestral,
semestral y anual, con base en los
5 indicadores de avances, estadisticas
de ejecucion (cuantitativos y
cualitativos),haciendo cruce de
informacién en los registros de
caracterizacion habilitados en los
formatos establecidos por la
administracién municipal, apoyando
el Seguimiento del Plan de
Desarrollo Floridablanca en orden
2024-2027.

SE LLEVO A CABO EL MANEJO DE LOS
FORMATOS Y DOCUMENTOS PARA LA
ELABORACION DE INFORMES DE
ACTIVIDADES DE CONFORMIDAD A LOS
LINEAMIENTOS DE CALIDAD Y GESTION DE
LA CALIDAD.

SE ANEXA INFORME
CON DOCUMENTOS.

Apoyar y dar acompafiamiento a la
Secretaria de Turismo y Desarrollo
Econdmico en los procesos que se
lleven a cabo en el ejercicio de sus
funciones y/o en los que se requiera
su desempefio, preparacion y/o
experiencia conforme a la meta a
ejecutar.

SE APOYO A LA SECRETARIA CON REUNION
CON LAS DEMAS DEPENDENCIAS CONEXAS
PARA LA ORIENTACION EN LA GENERACION
DE EMPLEO.

Hacer entrega en medio magnético
al finalizar el contrato de toda la
documentacion producida y
clasificarla en razén de sus
funciones (formatos Word y PDF),
cada documento que sea producido
o recibido por la dependencia debe ir
dentro de la serie o subserie
correspondiente segun la TRD
vigente.

SE ENTREGA EVIDENCIA EN PDF, SOBRE LAS
FUNCIONES REALIZADAS.

SE ANEXA INFORME.

Comprometerse de manera expresa,
tanto durante la vigencia del
contrato, como después de su
extincion, a no difundir, transmitir,
revelar a terceras personas cualquier
informacién del Municipio de
Floridablanca, a la que tenga acceso
como consecuencia del desempefio

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL
JURAMENTO QUE NO SUMINISTRARE
INFORMACION SOBRE LOS DOCUMENTOS Y
OTROS QUE REPOSAN EN LA OFICINA.

MANIFIESTO BAJO LA
GRAVEDAD DEL
JURAMENTO QUE NO
SUMINISTRARE
INFORMACION SOBRE
LOS DOCUMENTOS Y
OTROS QUE REPOSAN
EN LA OFICINA.
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ACTA INFORME PARCIAL Y SUPERVISION DE ACTIVIDADES CcODIGO GC-F-14

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION 04

FECHA ELAB | Febrero-2017

2 555 OFICINA DE CONTRATACION
Alcaldia Municipal de FECHA APROB | 02/01/2024

Floridablanca PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION TRD 103-14

de su actividad contractual, ni a
utilizar tal informacion en interés
propio o de sus familiares o amigos.

Y las demas actividades asignadas ASISTIR A CAPACITACIONES Y REUNIONES
por el supervisor del contrato y que SOBRE LA CAPACITACION PERMANENTE
sean propias del programa de PARA LA EJECUCION DEL PRESENTE
empleo. CONTRATO.

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo: Actas, procedimientos, formatos, PDF, Excel, fotografias
OBSERVACIONES SUPERVISOR DEL CONTRATO

Descripcion breve de la situacion o N/A

Se reunieron el SUPERVISOR del contrato y el CONTRATISTA con el fin de revisar, verificar y aprobar las actividades realizadas
por el contratista durante este periodo cumplido de ejecucion del contrato. Por tal motivo, el suscrito SUPERVISOR se sirve
CERTIFICAR que el contratista cumplié a cabalidad con las actividades designadas en este periodo de ejecucion, las cuales, se
relacionan en la presente Acta; asi como también, de cumplir con sus deberes de legalizacion, de acuerdo con lo establecido en la
clausula que senala la forma de pago, en especial, el de haber sufragado los pagos de aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, segin corresponda.

En consecuencia, las partes manifiestan entender y estar de acuerdo que el balance parcial de este periodo cumplido de ejecucion
del contrato es el siguiente:

BALANCE PARCIAL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO
DETALLE CONTRATADO PAGOS REALIZADOS

VALOR INICIAL DEL CONTRATO | $21,000,000.00
VALOR DEL CONTRATO CON ADICION

(si aplica) $0.00
PRIMER PAGO | CUENTA 01 $3,500,000.00
SALDO PENDIENTE POR EJECUTAR $17,500,000.00
TOTAL (sumas iguales) | $21,000,000.00 $ 21,000,000.00

Para constancia de lo anterior, se suscribe la presente Acta por quienes en ella intervinieron, en el municipio de Floridablanca
- Santander, 06 dias del mes de marzo de 2026

NANCY ROCIO QUINTERO SIERRA LUIS ALBERTO ORREGO USUGA,
Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 02 C.C. No. 8338789 de chigorodo
Supervisor . Contratista
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL Z Bancolombia

ach e

SOl

Seg

Sacial

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 8338789 || NUMERO PLANILLA: 6006605966  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LUIS ALBERTO ORREGO USUGA | | pER|0DO COTIZACION OTROS MES febrero ANO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES febrero ANO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: FLORIDABLANCA DEPARTAMENTO: SANTANDER || DiAS DE MORA: 0
DIRECCION: SECTOR 2 BLOQUE 1-8 APTO 302 ALTOS DE BE  TELEFONO: 6497777 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/03/03 NUMERO AUTORIZACION: 107008759
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $280.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $280.200 $0 $280.200
SUBTOTALES: $280.200 $0 $ 280.200
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
; COTIZANTES NUMERO NUMERO ; VALOR ; VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $0 $0 $0 $218.900 $0 $0 $0 $218.900 $0 $0 $218.900
SUBTOTALES: $218.900 $0 $0 $218.900
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalfES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-4 14-4-SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A 7, $0 $0 $0 $9.200 $9.200 $0 $0 $9.200
SUBTOTALES: $9.200 $0 $0 $9.200

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
e Q <= PENSION SALUD ARP CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
qjw sz = = = 5
No [DENTIFICA oypges)  TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPODE |2 2B 2 o Iy 8W%8 & 5 2 3 4 % 2 $6|¢& 3 il VOLUNTARIGS || [NDICADOR 100 3 VALOR| TOTAL S CENTRO | rotaL | 1BC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE[COTIZANTE BASICO [SALARIO|Z| S| RR| £ | @ |FFFFO > | > | 3|0 | 2| 3| 5 |5 > & ON - 2
Sle| i 2 ADMIN |¢ IBC  [COTIZACION TARIFA | \poRTE | ADMIN |9 IBC  |COTIZACION| \poec| aporTe | APMIN | 1BC DE | \pORTE e ADMIN |\ o R TEAPORTEAPORTEAPORTE APORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [CCB83387890RRECO _INDEPENDIE $ 5.253.000 NO 01-30 25-14 30 $ $280.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 280.200EPS002- |30 $  $218.900 $0 $218.90014-4- 30 $ 8338789 | $9.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0
ALBERTO  CONTRATO COLPENSI| | 1.751.000 SALUD 1.751.000 SEGUROS | | 1.751.000
PRESTACION ONES TOTAL DE VIDA
DE COLPATRI
SERVICIOS A S.A

TOTAL PAGADQO: $ 508.300
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Gobernacion de Santander

RecaUdO de EStampi"aS Secretaria de Hacienda

Recibo N2
2502600156860

JIF=111111=) CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS ‘ Contribuyente BT Xee Numero 8338789

Nombre LUIS ALBERTO ORREGO USUGA
Direccion Teléfono

PRO HOSPITAL $70.000  punicipio Departamento

[415]77099950286 39(20200 25026001 5686 0{ 1900} 0000000154000 {96 ) 2026 0 304

VALOR BASE $3.500.000

VALOR TOTAL CONTRATO $21.000.000

VALOR ORDEN DE PAGO $3.500.000

FECHA CONTRATO 02/02/2026

) NRO. CONTRATO 9130375

Total Estampillas $ 140.000 NUMERO ORDEN DE PAGO 1

Ordenanza 012 $14.000

Total a Pagar $ 154-000'

Fecha de Expedicién 2026/03/03 Fecha Limite de Pago 2026/03/04

Contribuyente

Con destino a: Alcaldia de Floridablanca

$70.000

f’*‘\ Recibo N2 PRO HOSPITAL
Gobernacion de Santander A PRO UIS $70.000
*8 ¢ )" Secretaria de Hacienda Recaudo de EStampI“as 2502600156860

MI=133111=) CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS ‘ VALOR BASE $ 3.500.000
VALOR TOTAL CONTRATO $21.000.000

VALOR ORDEN DE PAGO $ 3.500.000
Con destino a: Alcaldia de Floridablanca
FECHA CONTRATO 02/02/2026 $ 140.000

Total Estampillas
Tipo de Doc. CC Numero: 8338789 NRO. CONTRATO 9130375 Ordenanza 012 $ 14.000

Nombre: LUIS ALBERTO ORREGO USUGA

pombre: Teléfono: Total a Pagar $ 154.000)
rn\ Recibo N2

Gobernacién de Santander

Saily secretaria de Hacienda Recaudo de Estampillas 2502600156860
- VALOR BASE $ 3.500.000
o CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VALOR TOTAL CONTRATO $ 21.000.000
5 VALOR ORDEN DE PAGO $ 3.500.000
Con destino a: Alcaldia de Floridablanca FECHA CONTRATO 02/02/2026
NRO. CONTRATO 9130375
alia® ety g

Fecha de Expedicion 2026/03/03 Fecha Limite de Pago 2026/03/04

PRO HOSPITAL
RO UIS

Recibo N2
Gobernaciéon de Santander Recaudo de Estampillas 2502600156860

. )% Secretaria de Hacienda

LI110014=0 CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS ‘ Contribuyente Ryl Aee Namero 8338789
Nombre LUIS ALBERTO ORREGO USUGA

Con destino a: Alcaldia de Floridablanca Direccién Teléfono
Municipio Departamento

PRO HOSPITAL $ 70.000

(415}8902012256005(3020)02502600156360{39001000000001140000(95) 20260304

Gobernacion

VALOR BASE $3.500.000
Total Estampillas $ 140.000 VALOR TOTAL CONTRATO $21.000.000
VALOR ORDEN DE PAGO $ 3.500.000
Ordenanza 012 $14.000 Fecha de Expedicién 2026/03/03 FECHA CONTRATO 02/02/2026

Total a Pagar $154.000 ] Fecha Limite de Pago 2026/03/04 NRO. CONTRATO 9130375
Gobernacion de Santander Recibo N2

¥ ¥¥ Secretaria de Hacienda RecaUdo de EStampi"as 2502600156860

Nombre - LUIS ALBERTO ORREGO USUGA 415890201 23 3600:5{B0 20102 S0 26004 SEE6D] 3900 140000(96)20260304
Direccién Teléfono 4138 (BO20}0 (3S00/ 0000000 (36)

— B |||I|II||| | ||| ‘|I|||I|||| | |II|||| ‘|I||||||| |||‘|||||I|| |||I|I|||| ‘ ||||||||||||||||||| || |||I |||‘|H| || |I||| |||
911211110 CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS ‘

(415)830201 23 56006(B020102 5026001 365603 00| 000000000 14000 (36) 20 260304
PRO HOSPITAL
PRO UIS

$ 70.000
$70.000

Con destino a: Alcaldia de Floridablanca

Fecha de Expedicion 2026/03/03

Total Estampillas $ 140.000
Total a Pagar $ 154.000 l Ordenanza 012 $ 14.000




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

141153675148

4. Numero de formulario

(415)7707

4115367514 8

0) 00001

212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

8 3 3 8 7 8 9 3 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 8338789
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento -IE Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 | Chigorodo 17 2
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
ORREGO USUGA LUIS ALBERTO
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
AVALUOS HRC ORREGO
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 | Floridablanca 276
41. Direccion principal
SEC Il BL 18 AP 302 URB ALTOS DE BELLAVISTA
42. Correo electrénico orregousuga@hotmail.com
43. Codigo postal 44, Teléfong 1 315838 2 7 0 0|45 Teléfono 2 3004414666
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
[7010[[20050131]|[7 490}/204501,27] |6 8 2 0] | |13 1 4] 1
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- | i
seao|s a9l | | (N D) ANNT | [ | [ | [ [ [ ][ ][ ][]
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
] ] e B

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

SI|:| NO

59. Anexos

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

ORREGO USUGA LUIS ALBERTO
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 05-03-2026 08:14:15PM
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Pagina 2 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141153675148
07212489984(8| 014115367514 8
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 3 3 8 7 8 9 3 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga 4
Caracteristicas y formas de las organizaciones
it 64. Entideides 9 institutos de derechopublico de orden nacional, departamental,
62. Naturaleza 63. Formas asociativas municipal y descentralizados ! 9 P
65. Fondos 66. Cooperativas gztrggj\g:gisadeb v 0rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. BenefiCig
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 09 82. Nacional %
72. Nimero
73. Fecha 83. Nacional publico %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado %
76. Fecha de registro 20050525
2 SN2 (DN,
77. No. Matricula mercantil 0512203101
78. Departamento 6 8
79. Ciudad/Municipio 5 | 85. Extranjero %
Vigencia 86. Extranjero publico %
AT
80. Desde ) ) | N N
81. Hasta O i ) ) 87. Extranjero privado %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 L 1 1 | -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

. Vi i0 A : 95. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) de la
93e(\:gﬂg#%é°" 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96.DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 05-03-2026 08:14:15PM
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Establecimientos
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Pagina 3 Hoja 6
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141153675148
(415)7707212489984(8020) 000014115367514 8
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 3 3 8 7 8 9 3 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga 4

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negogios-entre otros

160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica |
Oficina 0 8 |Actividades inmobiliarias realizadas a cambio de una retribucion o por-contr I 6,82 0]

162. Nombre del establecimiento

AVALUOS HRC ORREGO

163. Departamento 164. Ciudad/Municipio

Santander 6 8 | Floridablanca 2 776

165. Direccién

CL6 12 26 AP 603 BRR CASCO ANTIGUO

166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha de’la aricja mercar\til_—
120388 />~ 7lz0050525|
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
3158382700 | ]
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica NN /S

162. Nombre del establecimiento

163. Departamento 164. Ciudad/Municipio

165. Direccién

166. Nimero de matricula mercantil 167, Fecha de la matricula mercantil
— — | 1 1 |
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
_ | L
160. Tipo de establecimiento P61 Actividad-econdmica

162. Nombre del establecimiento:

163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
3
165. Direccién
166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
| L
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
| .

Fecha generacién documento PDF: 05-03-2026 08:14:15PM



BANCOLOMBIA SA Establocimientn Bancari.

TENOENCIA PNANCIERA
¢ CoLousn

VIGILADO

Certificacion
Bancaria

Lunes, 02 de marzo de 2026

A quien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que LUIS ALBERTO ORREGO USUGA
identificado(a) con CC 8338789, a la fecha de expedicidn de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto No. Producto aaaa-mm-dd

Cuenta de ahorros 79935881256 2007-08-30 Activo xkrok

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente..

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14..

C.H )

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronico. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co



CERTIFICADO DE NO UTILIZACION DE COSTOS Y DEDUCCIONES
ASOCIADOS A RENTAS DE TRABAJO

(Inciso 1 del Paragrafo 2 del Articulo 383 del E.T., modificado por el articulo 8 de la
Ley 2277 de 2022 - Numeral 6 del articulo 1.2.4.1.6 y paragrafo 4 del articulo
1.2.4.1.17 del Decreto 1625 de 2016 modificados por los articulos 9 y 11 del Decreto
2231 de 2023)

Yo, LUIS ALBERTO ORREGO USUGA con documento de identificacion No. 8.338.789

expedido en Chigorodo.

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO
QUE:

Estoy vinculado a la Alcaldia de Floridablanca, hasta el 01 de AGOSTO de 2026
mediante contrato por prestacion de servicios y para efectos de la aplicacion de la tabla
de retencion en la fuente de que trata el articulo 383 del Estatuto tributario a las renta
de trabajo, informo que NO haré uso de costos y deducciones asociados a los pagos o
abonos en cuenta por concepto de HONORARIOS; o por compensaciones por
SERVICIOS PERSONALES originados en el contrato suscrito con la entidad (Paragrafo
4 del articulo 1.2.4.1.17 del Decreto 1625 de 2016).

Por lo anterior, solicito que al momento de la depuracion de la base de la retencién en
la fuente sea tenida en cuenta la exencion prevista en el numeral 10 del articulo 206 del
Estatuto Tributario. Toda vez que cumplo con las previsiones del numeral 6 del articulo
1.2.4.1.6 del Decreto 1625 de 2016 modificado por el articulo 9 del Decreto 2231 de
2023.

CIUDAD Y FECHA Floridablanca,06 de MARZO del 2026

FIRMA




BITACORA EVIDENCIA N.1 DE 6
2 febrero al 1 marzo del 2026

Supervisora: Nancy Rocio Quintero — Coord Empresarial y Empleo
Contratista: LUIS ALBERTO ORREGO USUGA
contrato n: 202600001238- Co1.pccntr.9130375

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
REALIZACION DE EMPLEATENOS Y/O MICRO RUEDAS DE EMPLEO PARA LA
GENERACION Y FORMALIZACION DEL EMPLEO EN EL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA

El presente informe de evidencias contiene las actividades ejecutadas de acuerdo
al objeto del contrato de prestaciones de servicios relacionado anteriormente.

ASI:

Actividad 1- Realizar la programacién en asocio con los profesionales
designados en la Oficina de Empleo de las actividades a desarrollar,
encaminadas a la gestion de micro ruedas y/o empléatenos que se realizaran
en los diferentes barrios de municipio de Floridablanca

RTA/ SE REALIZO LA SOCIALIZACION EN LA OFICINA DE EMPLEO PARA
LLEVAR A CABO LAS VISITAS Y MICRO RUEDA DE EMPLEO, JUNTO A LOS
DEMAS PARTICIPANTES DE LA META 134.

Socializacién oficina para llevar a cabo las micro ruedas de empleo. Febrero 19 de
2026



Socializacién oficina para llevar a cabo las micro ruedas de empleo. Febrero 19 de
2026

Actividad 2 - Brindar la atencién al ciudadano que requiera orientacion
laboral, programando actividades para gestionar vacantes con las diferentes
empresas adscritas

RTA/ SE BRINDA ATENCION AL CIUDADANO PARA ORIENTARLO EN LA
UTILIZACION DE LA PLATAFORMA DEL SENA Y CAJASAN. CON EL FIN DE LA
INTERMEDIACION PARA LA CONSECUCION DE EMPLEO DE LOS

CIUDADANOS
.
7/\V
. dope
SERVICIO | )
DELA | cajasan

AGENCIA
PUBLICA
DE

Atencién al ciudadano — Febrero 23 de 2026



Atencién al ciudadano — Febrero 09 de 2026
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Atencién al ciudadano — Febrero 23 de 2026



Atencién al ciudadano — Febrero 23 de 2026
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Atencién al ciudadano — Viernes 06 de febrero 2026
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Atencion al ciudadano — Viernes 27 de febréro 226
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Atencidn 'al ciudadano — Viernes 27 de febrero 206



Atencion al ciudadano — Viernes 27 de febrero 2026

Actividad 5 - Dar cumplimiento en los lineamientos de calidad y gestion
documental establecidos por la alcaldia coadyuvando en la elaboracion de
los Informes, ficha técnica, actas, caracterizacion, evidencias fotograficas y/o
videos, de manera, mensual, trimestral, semestral y anual, con base en los
indicadores de avances, estadisticas de ejecucién (cuantitativos y
cualitativos),haciendo cruce de informacion en los registros de
caracterizacion habilitados en los formatos establecidos por la administracion
municipal, apoyando el Seguimiento del Plan de Desarrollo Floridablanca en
orden 2024-2027.



RTA/ SE LLEVO A CABO EL MANEJO DE LOS FORMATOS Y DOCUMENTOS
PARA LA ELABORACION DE INFORMES DE ACTIVIDADES DE CONFORMIDAD
A LOS LINEAMIENTOS DE CALIDAD Y GESTION DE LA CALIDAD.

m INICIO INSERTAR DISENO DE PAGINA FORMULAS DATOS REVISAR VISTA
L S o o= — & 2 3 Autosuma -
Tk x|==l % |5 B B 5= =
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1
2 |EMPLEABILIDAD 1 ATENCION PERSONAS FEBRERO DE 2026 |[RAUL FABIAN NINO AZA 1.098.356.639|3103637434 - 31144raulfabianaza@gmail.com MASCULINO
3 |EMPLEABILIDAD 2 ATENCION PERSONAS FEBRERQ DE 2026 |DAYANA VEGA HERNANDEZ 1.005.221.363|3209560787 dayana.vega0424@gmail.com FEMENINO
4 |EMPLEABILIDAD 3 ATENCION PERSONAS FEBRERO DE 2026 |LAURA NATALIA RAMIREZ A 1.038.214.496/3108180913 - 3008{Inramireza@udistrital.edu.co FEMENINO
5 |EMPLEABILIDAD 4 ATENCION PERSONAS FEBRERQ DE 2026 |LEIDY LIZARAZO 63.557.007 3163264743 lizxioney@gmail.com FEMENINO
6 |EMPLEABILIDAD 5 ATENCION PERSONAS FEBRERQ DE 2026 |BRANDON BASTO 1.005.280.053|3108082689 brandon.basto.73@gmail.com MASCULINO
7 |EMPLEABILIDAD 6 ATENCION PERSONAS FEBRERQ DE 2026 |JOSE FERNANDO SANDOVA  1.102.388.364|32321738813 fercho_l1657@hotmail.com MASCULINO
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Actividad 6 - Apoyar y dar acompafiamiento a la Secretaria de Turismo y
Desarrollo Econémico en los procesos que se lleven a cabo en el ejercicio de



sus funciones y/o en los que se requiera su desempefo, preparacion y/o
experiencia conforme a la meta a ejecutar.

RTA/ SE APOYO A LA SECRETARIA CON REUNION CON LAS DEMAS
DEPENDENCIAS CONEXAS PARA LA ORIENTACION EN LA GENERACION DE
EMPLEO

tee
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Asesoria Micro empleo POAD — FEBRERO 23 DE 2026






Actividad 8 - Comprometerse de manera expresa, tanto durante la vigencia del
contrato, como después de su extincion, a no difundir, transmitir, revelar a terceras
personas cualquier informacion del Municipio de Floridablanca, a la que tenga
acceso como consecuencia del desempefio de su actividad contractual, ni a utilizar
tal informacion en interés propio o de sus familiares 0 amigos

RTA/ MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE NO
SUMINISTRARE INFORMACION SOBRE LOS DOCUMENTOS Y OTROS QUE
REPOSAN EN LA OFICINA.

Actividad 9 - Y las demas actividades asignadas por el supervisor del
contrato y que sean propias del programa de empleo.

RTA/ ASISTIR A CAPACITACIONES Y REUNIONES SOBRE LA CAPACITACION
PERMANENTE PARA LA EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO.

capturada en moto g32
AVALUOS HRC ORREGO

Febrero 20 de 2026, Capacitaciéon sobre socializacion e implementacién portal
web proveedores- GD. Hora: 10:00 a 12:00 M
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Tde" GOBIERNO DE
iu.; FLORIDABLANCA

TEST DE PERCEPCION
CODIGO DE
INTEGRIDAD 2026

Registro enviado con éxito jGracias por contribuir a
la Gestion del Talento Humano!

Enviar otra respuesta

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google. -
Contactar con el propietario del formulario - Términos del Servicio -
Politica de Privacidad

¢cParece sospechoso este formulario? Informe

Google Formularios

< ® @

Febrero 20 de 2026- Test Cddigo de Integridad
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Induccion aplicativo CAJASAN — Febrero 19 de 2026
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LUIS ALBERTO ORREGO USUGA

CONTRATISTA



