PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

INFORME DE GESTION No. __ 01
Bogota {Cundinamarca), FEBRERO, 2026

1. No. DEL CONTRATO 008-CENACPERSONAL-2026
2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO 14 DE ENERO DE 2026

No. De la Pdliza :14-46-101156682

Entidad que expide la poliza: Seguros del Estado
3. POLIZA DE SEGUROS Fecha del cerlificado de aprobacion de la Péliza; 15/01/2026
Aprobado por: TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA

No. 1726

Fecha expedicion 15 DE ENERO DE 2026
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
Dependencia; CENACPERSONAL

4. CRP Posicion catsloge de gasto: A-02-02-02-008-003
Fuente; NACION
Recurso 10
, Valor: $47°958.750,00
5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL 15 DE ENERO DE 2028

. Nombre completo: ERIKA YULIETH NAVARRO TRUJILLO
6. CONTRATISTA Identificacion 1.110.461.851

Nacionalidad Colombiana

Direccion: Calle 65 Bis No 86-50 pinar de dlamos
Teléfono de contacto 3102308891

E-mail de contacto: yuli05112008¢hotmail.com

Nombre completo; CT JAIME ANDRES GARCIA CLAVIIO

Cargo: Oficial de contador

7. SUPERVISOR Resolucidén de nombramiento No. 00000058 fechada 05 DE ENERQ DE 2026
teléfono:320-6092869

E-mail de contacto: jaime.garciaci@ejercito.mil.co

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR ECONOMICO,
8. OBJETO CONTRAGTUAL PARA LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
PERSONAL

1. Elaborar y participar en todos los procesos afribuibles a las etapas precontractual,
contractual y postcontractual, que adelante la unidad de acuerdo con fa asignacion
aue le seaimpartida, en cumplimiento a las normas que regulan Ja contratacion estatal
en materia economica, financiera, presupuestal y ributaria,

2. Mantener actualizado en la plataforma SECOP I, de forma permanente y en tiempo
real, los expedientes contracluales con respeclo a toda la informacién de su
competencia en las diferentes etapas del proceso,

3. Mantener actualizada, en coordinacién con su dupta juridica, fa carpeta maestra de
forma permanente y en tiempo real, los expedientes contractuales, observando las
norimas de archivo, formatos estandarizados y listas de verificacion, ds acuerdo ala

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Bogeta D.C. - Cundinamarca
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. bienss y servicios a br

hoja de ruta establecida para cada modalidad contraciual.

4. Entregar de forma oportuna y complelamente diligenciads, en coordinacion con su
dupla juridica, el expediente confractual {carpela maestra), como cada caso o
requiera (comités eslructuradores, evaluadores y seccion de facturacion} observando
fas normas de archivo y listas de verificacion, de acuerdo afa hoja de ruta establecida
para cada modalidad contraclual,

5. Verificar en coordinacion con el camité técnico y juridico, fa informacian econdmica
contenida en los planes de necesidades en coordinacion con la seccidn de planes,
previo inicio del proceso precontractual. -

6. Realizar los eventos de cotizacion de cada uno de los procesos asignados a fravés
de la plataforma SECOPIl y demés medios elecirénicos disponibles, realizando las
respectiva gestion y coordinacién con fa seccién de planes.

7. Parlicipar en los comités estructuradores:y evaluadores de los procesos contractuales
que realiza la unidad.

8. Asesorar y participar en la elaboraclon de los esfudios previos correspondientes a fos
procesos de Bienes, Servicios y Prestadores'de Servicios que adefanta fa unidad;
dando cumplimiento a la normatividad en materia contractual y demas directrices
emilidas por Colombia Compra Eficiente, Ministerio de Defensa Nacional y el Ejército

Nacional.
9. Emitir fodos los nceptos y evaluaciones propios de su compelencia, que
correspondan.; élapas precontractual y contractual, garantizande el correcto

proceso de contratacion, en concordancia con la normatividad vigente.
10. Asesorar y parlicipar en fa estructuracion y elaboracion de fos pliegos de condiciones
y/o invitaciones g la parle econdinica, financlera y presupuestal de los procesos que

Tienda Virtuat del Estado Colombiano {TVEC),
Asesorar y emitir conceptos econémicos con refacion a las diferentes modificaciones
de las que sean sujeto los contratos adelantados por la unidad. (adiciones, prorrogas,

evisar y validar la razonabilidad de los aspectos econdmicos y financieros

«del proceso de liquidacion adelantados por la unidad, ademas emitir los diferentes

erlificados de los contratos. 15. Entregar el informe de las actividades realizadas de
acuerdo con el objeto contractual que contengan la descripcion detallada de las
mismas; esle informe debe ser entregado al supervisor def contrale conforme a la
periodicidad que este coordine para s respectivo recibo a satisfaccion y tramite de
pago.

16. Realizar y gestionar toda la documentacin, producto de sus obligaciones, empleando
el correcto uso del sistema de gestién documental, observando con ello ta seguridad
de la informacion y la trazabilidad del expediente coniractual {carpeta maestra) de
acuerdo a la normatividad existente,

17. Asesorar en la elaboracion de fas respuestas a las solicitudes, peficiones, quejas,
reclamos, sugerencias, recursos, tutelas que resulten de fos procesos contractuales,
que sean competencia de la unidad y que tengan relacién con los estudios
econdmicos o financieros soporte de tos procedimientos contractuales,

18. Participar en la revision de fos expedientes contractuales, segtin lo requiera fa unidad,
para alistamiento de revistas yfo auditorias ordenadas por ef comando superior o
enles de control.

Carrera 46 No 20b - 99 edificio coper 4 Piso
cenacper@eiercito.mit.co

O 20wt




Pag. 3de 12

19. Realizar capacitaciones con el fin de difundir normalividad, procedimientos
estandarizados, actualizaciones y otras que se demanden segln su competencia,

20. Las demas que se estimen pertinentes para la gjecucion del contralo, refacionadas a
su objeto contractual, previa coordinacian con el supervisor.

OBLIGACIONES GENERALES PRESTADORES DE SERVICIOS CENAC PERSONAL

v’ Observar durante el fiempo de ejecucion del contrato;:buena disposicion y actitud
favorable hacla el trabajo, respeto hacia sus compariero
Nacional, al igual que la aplicacion permanente de principi
institucién militar,

v Dar estricto cumplimiento durante todas” sus achiaciones, al ‘marco normativo
corfespondiente a fa integridad, trasparencia y lucha confra la corrupcion.

v Guardar y mantener fa debida reserva y confiabliidad frente:a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro dal desarrollo y:gjecucion del presénte contrato, reserva
que se haré extensiva a los derechos de autor que de los‘mismos se derive.

v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segin clasificacion con el
fin de evitar 1a fuga de informacién de acuerdo anormalividad vigente.

v De conformidad. gon el-articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el confratista sera

r la gestion documental de fas actividades reafizadas durante la

ntrato, presentando en el cronograma de actividades y en su informe

al el barrido de los documentos en fisico y el t&rmino del
almacenamiento;q Orfeo hastael archivo de los documentos.

v Ef conlralista debe "clistodi “fa terminacion del presente contrato devolver los

insumos, suministros, “herramientas, dotacién, implementacion, inventarios ylo

materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de

:gste confrato,

v Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion producto

L ejecucion del contrato,

Elconfralista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenss de poligrafa y
* pruebas sicométricas antes y durante la contratacién.

v Las‘demés obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista
declara conocer, y que hace parte del presente contrato,

v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

valores propios de la

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién No. 1. Elaborar y participar en todos los procesos atribulbles a las etapas
precontractual, confractual y postcontractual, que adelante la unidad de acuerdo con fa
asignacion que le sea impartida, en cumplimiento a las normas que regulan la contratacion
estatal en materia econdmica, financiera, presupuestat y tributaria,

No. DE

No TIPO DE DOCUMENTO RADICADO ASUNTO
PROCESC 040 PROCESC DE CONTRATACION
01 CONTRATACION DIRECTANO. 040-
DIRECTA SIN OFERTA CENACPERSONAL-2025

CONTRATO NO. 311-
CENACPERSONAL-2026

Carrara 46 No 20b — 89 eddicio coper 4 Piso
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{1 contrato

CONTRATACION DIRECTA NO.
041-CENACPERSONAL-2026

PROCESO CONTRATO NO.341-342-343-344-
02 CONTRATACION 345-346-347-348-349-350
DIRECTA $IN OFERTA 041 CENACPERSONAL-2026
10 coniralos
PROCESO “CONTRATACION DIRECTANG.
CONTRATACION 064 "0B4:CENACPERSONAL-2026
DIRECTA SIN OFERTA |
03 INTRATO NO.457-
ACPERSONAL-2026
PROCESO i
CONTRATACION CONTRATO NO.458-471-
04 DIRECTA SIN.Cf 065 CENAGPERSONAL-2026
14 coniratos
CONTRATACION DIRECTA NO.
085-CENACPERSONAL-2025
05 PROCESO CONTRATO NO. 524-
CONTRATAGION . 085 CENACPERSCNAL-2026
DIRECTA $IN OFERTA 1 contrato
CONTRATACION DIRECTANO.
086-CENACPERSONAL-2026
06
CESO CONTRATO NO. 525-526-527
CONTRATAGION CENACPERSONAL-2026
#DIRECTA SIN'OFERTA 086 03 contralos
o CONTRATACION DIRECTA NO.
PROCESO 094-CENACPERSONAL-2026
CONTRATACION 094
DIRECTA SIN OFERTA CONTRATO NO. 544-
CENACPERSONAL-2025
1 contrato
DIRECTA NO. 095-
CENACPERSONAL-2026
PROCESO
CONTRATACION CONTRATO NO, 545552
DIRECTA SIN OFERTA 085 CENACPERSONAL-2026
08 coniralos
08 DIRECTA NO. 034-
PROCESO CENACPERSONAL-2026
CONTRATACION 034
DIRECTA SIN QFERTA CONTRATONQ. 312-
CENACPERSONAL-2026
1 conlrafo
09 PROCESO DIRECTA NO. 035-
CONTRATACION CENACPERSONAL-2026
DIRECTA SIN OFERTA 035
CONTRATONO, 313-314-315-
CENACPERSONAL-2026
63 conlratos

Carrera 46 No 200 - 99 eddicio coper 4 Piso
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Obligacidn No. 2. Mantener actualizado en la plataforma SECOP H, de forma
permanente y en tiempo real, los expedientes contractuales con respecto a loda la
informacion de su competencia en fas diferentes etapas de proceso.

[ TIPG DE No. DE
No DOCUMENTO RADICADO ASUNTO
o1 ACTUALIZACION CREACION- ACTUALIZACION
PROCESODE PUBLICACION SECOPII, PROCESG
CONTRATAGION DE CONTRATACION DIRECTA NO, 040-
DIRECTA SIN CENACPERSONAL-2026

OFERTA- SECOPII
CONTRATO NOC. 311-

CENACPERSONAL-2026
01 contrato
02 ACTUALIZACION CREACION- ACTUALIZACION
PROCESODE PUBLICACION SECOPY,
CONTRATACION CONTRATACION DIRECTA NO. 041-
DIRECTA SIN CENACPERSONAL-2028
OFERTA- SECOPY
CONTRATO NO.341-342-343-344. 345
345-347-348-349-350
CENACPERSONAL-2026
18 contratos
03 ACTUALIZACION CREACION- ACTUALIZACION
-PROCESO CE PUBLICACIGN SECOPII, 064-
ONTRATACION CENACPERSONAL-2026
DIREGTA:SIN
k. CONTRATO NO.457-
CENACPERSONAL-2026
1 contrato
AGTHALIZACION CREACION- ACTUALIZACION
PRCCESO DE PUBLICACION SECOPI,
CONTRATACION CONTRATACION DIRECTA NO. 065-
DIRECTA SIN CENACEERSONAL-2026
OFERTA- SECOPY
CONTRATO NO.458-471-
CENACPERSONAL-2025
4 contratos
ACTUALIZACION CREACION- ACTUALIZACICN
PROCESO DE PUBLICACION SECOP,
CONTRATACION CONTRATACION DIRECTA NO. 085-
DIRECTA SIN CENACPERSONAL-2026

CFERTA- SECOPH
CONTRATO NOQ, 524-

CENACPERSONAL-2026
1 contrato
08 ACTUALIZAGION CONTRATACION DIRECTA NO. 086-
PROCESO DE CENACPERSONAL-2026
CONTRATACION
DIRECTA SIN CONTRATO NO. $25-526-527
QFERTA- SECOP1I CENACPERSONAL-2026
03 contratos
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07 ACTUALIZACION CREACION- ACTUALIZAGION
PROCESO DE PUBLICAGION SECOPI,
CONTRATACION CONTRATACION DIRECTANO. 094-
DIRECTA SiN CENACPERSONAL-2026
OFERTA- SECOPH

CONTRATO NO. 544-
CENACPERSONAL-2026
01 confralo

08 ACTUALIZACION CREACION- ACTUALIZACION
PROCESO DE PUBLICACION SECOPI, DIRECTANO.
CONTRATACION 095-CENACPERSOMAL-2026
DIREGTA SIN
OFERTA- SECOP) CONTRATO NO. 545552

CENACPERSONAL-2025
08 coniralos

09 ACTUALIZACION . CREACION- ACTUALIZACION
PROCESO DE PUBLIGACION SECOPIl, DIRECTANO.
CONTRATACION 034-CENACPERSONAL-2025
DIRECTA SIN
OFERTA- SECOPII GONTRATONO., 312-

CENACPERSONAL-2026
1 conlrafo

10 ACTUALIZACION CREAGION- ACTUALIZACION
PROCESODE" PUBLICACION SECOPII, DIRECTAND,
CONTRATACION 035-CENACPERSONAL-2026
DIRECTA SIN
OFERTA- SECOPII CONTRATC NO. 313-314-315-

CENACPERSONAL-2025
3 contrales

Obl:gamén No. 3. Mantener aclualizada, en coordinacion con su dupla juridica, la
carpeta:maestra de forma permanente y en tiempo real, los expedientes contractuales,
gobservandoﬁlas normas de archivo, farmalos estandarizados v listas de verificacion, de
' a de ruta establecida para cada modalidad contractual.

TIPO DE No. DE
DOCUMENTO RADICADO ASUNTO
VERIFICACION NIA CREACION- ACTUALIZACION
CARPETAS VERIFICACION CARPETAS
MAESTRAS PS Y MAESTRAS PS PROCESO DE
ACTUALIZACION DE CONTRATACION DIRECTA NO. 040-
LA MISMAS CENAGPERSONAL-2026
DOCUMENTOS
CONTRATONO. 311-
CENACPERSONAL-2026
01 contrato
02 VERIFICACION NIA CREACION- ACTUALIZACION
CARPETAS VERIFICACION CARPETAS
MAESTRASPS Y MAESTRAS PS PROCESO
ACTUALIZACION DE CONTRATACION DIRECTA NO, 041-
LA MISMAS CENACPERSONAL-2026
DOCUMENTOS
CONTRATO NO.341-342-343-344.-345.
346-347-348-340-350
CENACPERSONAL-2026
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10 contratos
03 VERIFICACION NIA CREACION- ACTUALIZACION
CARPETAS VERIFICACION CARPETAS
MAESTRASPS Y MAESTRAS PS PROCESO
ACTUALIZACION DE CONTRATACION DIRECTA NO. 064-
LA MISMAS CENACPERSONAL-2026
DOCUMENTOS
CONTRATO NO.457-
CENACPERSONAL-2028
= 1 contrato
04 VERIFICACION NiA CREACION:ACTUALIZACION
CARPETAS VERIFICAQION CARPETAS
MAESTRAS PS Y . MAESTRAS PS PROCESO
ACTUALIZACION DE {TRATACION DIRECTA ND. 085-
LAMISMAS "CENACPERSONAL 2026
DOCUMENTOS
" CONTRATQ NO.45B471-
CENACPERSONAL-2025
=14 contratos
05 VERIFICACION NiA ACION- ACTUALIZACION
CARPETAS ERIFICACION CARPETAS

MAESTRAS PS CONTRATACION
DIRECTA NO. 085-CENACPERSONAL.-
2026

CONTRATO NO. 524-
CENACPERSONAL-2026
1 conirato

06 VERIFICACIGH CREACION- ACTUALIZACION
: CARPETAS VER(FICACION CARPETAS

MAESTRASPS Y MAESTRAS PS CONTRATACION
ACTUALIZACION DE DIRECTA NO. 086-CENACPERSONAL-
LA MISMAS 2026

DOCUMENTOS
CONTRATO NO. 525-526-527

CENACPERSONAL-2026
03 contratos
VERIFICACION NIA CREACION- ACTUALIZACION
CARPETAS YERIFICACION CARPETAS
MAESTRASPS Y MAESTRAS PS CONTRATACION
ACTUALIZACION DE DIRECTA NO. 094-CENACPERSONAL-
LA MISMAS 2026
DOCUMENTOS
CONTRATO NO. 544.
CENACPERSONAL-2026
01 ecnirato

VERIFICACION N/A CREACION- ACTUALIZACION
CARPETAS VERIFICACION CARPETAS
MAESTRASPSY MAESTRAS PS CONTRATACION
ACTUALIZACION DE DIREGTA NO. DIRECTA NO, 095-
LA MISMAS CENACPERSONAL-2026
DOCUMENTOS

CONTRATO NO. 545-552.

CENACPERSONAL-2026

(8 contratos
09 VERIFiCACION N/ CREACION- ACTUALIZACION

CARPETAS VERIFICACION CARPETAS
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MAESTRASPSY MAESTRAS PS, PROCESO DE
ACTUALIZACION DE CONTRATACION DIRECTANO.
LAMISMAS DIRECTA NO. 034-CENACPERSONAL-
DOCUMENTOS 2026
CONTRATONO, 312-
CENACPERSONAL-2026
1 contrato

10 VERIFICACION NiA CREACION- ACTUALIZACIGN
CARPETAS VERiFlCAC%ON CARPETAS
MAESTRASPSY <MAESTRAS PS, PROCESQDE
ACTUALIZACION DE CONTRATACION DIRECTANQ. 035-
LA MISMAS {JENACP RSONAL-2026
DOCUMENTOS

CGNTRAT NO 13-314-335

y eventos de cotizacion

Obligacion No 5. Verificar.en coordinacion con
economico, la informacion juridica contenida en los planes de necesidades
evio ini¢ip del proceso precontractual.

Ne

TIPO DE
DOCUMENTO

“No. DE
RADICADO

ASUNTO

01

VERIFICACION
PLANES DE
NECESIDAD

NIAT

VERIFICACION PLANES DE
NECESIDAD PROCESO DE
CONTRATACION DIRECTA NO. 040-
CENACPERSONAL-2026

CONTRATO NO. 31t-
CENACPERSONAL-2026
01 contrato

"NECESIDAD

NIA

VERIFICACION PLANES DE
NEGESIDAD PROGESO
CONTRATACION DIRECTA NO. 041-
CENACPERSONAL-2026

CONTRATONO.341-342-343-344.345.
346-347-348-349-350
CENACPERSONAL-2026
16 conlratos

VERIFICACION
PLANES DE
NECESIDAD

NiA

VERIFICACION PLANES DE
NECESIDAD PROCESO
CONTRATACION DIRECTA NO. 084-
CENAGPERSONAL-2026

CONTRATO NO.457-
CENACPERSONAL-2026
1 contrato

04

VERIFICACION
PLANES DE
NECESIDAD

NiA

YERIFICACION PLANES DE
NECESIDAD
PROCESO CONTRATACION DIRECTA
NO. 085-CENACPERSONAL-2028

CONTRAFO NO.458-471-
CENACPERSONAL-2026
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14 contratos

05

VERIFICACION
PLANES DE
NECESIDAD

NIA

VERIFICACION PLANES DE
NECESIDAD PROCESG
CONTRATACION DIRECTA NO. 085-
CENACPERSONAL-2026

CONTRATONO. 524-
CENACPERSONAL-2026
t contrato

06

VERIFICACION
PLANES DE
NECESIDAD

NIA

VERIFICACION PLANES DE
NEGESIDAD PROCESO
CONTRATACION DIRECTA NO. 085-
CENACPERSONAL-2026

CONTRATO NO. 525-526-527
CENACPERSONAL-2026
03 contratos

o7

VERIFICACION
PLANES DE
NECESIDAD:

VERIFICACION PLANES DE
NECESIDAD PROCESO
CONTRATACION DIRECTA NO. 604.
CENACPERSONAL-2026

CONTRATO NO. 544-
CENACPERSONAL-2026
01 contralo

08

VERIFICACION
PLANES DE
NECESIDAD

VERIFICACION PLANES DE
NECESIDAD PROCESO
CONTRATACION DIRECTA NO.
DIRECTANO, 095-CENACPERSONAL-
2026

CONTRATO NO. 545.552-
CENACPERSONAL-2026
08 contratos

NIA

VERIFICACION PLANES DE
NECESIDAD PROCESG DE
CONTRATACION DIRECTANO.
DIRECTA NO. (34-CENACPERSONAL-
2026

CONTRATO NO. 312-
CENACPERSCNAL-2026
i contrato

VERIFICACION
PLANES DE
NECESIDAD

N/A

VERFICACION PLANES BE
NECESIDAD PROCESQ DE
CONTRATACION DIRECTANG. 035-
CENACPERSONAL-2026

CONTRATO NG, 313-314-315-
CENACPERSONAL-2026
03 contratos
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Obligacion No. 8. Asesorar y participar en la elaboracion de los estudios
previos correspondientes a los procesos de Bienes, Servicios vy
Prestadores de Servicios que adelanta la unidad; dando cumplimiento a fa
normatividad en materia contractual (directrices emitidas por Colombia
Compra Eficiente, Ministerio de Defensa Nacional y el Ejército Nacional).

No. DE
No TIPO DE DOCUMENTO RADICADO ASUNTO
01 | ESTRUCTURACIONAVERIFICACION | N/A ASESORAMIENTO -
ESTUDIOS PREVIO PROCESO DE ESTRUCTURACION
CONTRATACION DIRECTA SIN ESTUDIOS
OFERTA ) PROCESO
CONTRATACION
DIRECTA NO, 040-
CENACPERSONAL-2026

CONTRATONO. 311-
CENACPERSONAL-2026
. 01 contrato
CASESORAMIENTO -
ESTRUCTURACION
ESTUDIOS
i PROCESO
CONTRATACION
BIREGTA NG, 041-
CENACPERSONAL-2026

02 | ESTRUCTURACIONNERIFICACION
ESTUDIOS PREVIO PROCESOQ DE
CONTRATACION DIRECTA SIN
OFERTA .

CONTRATONO.341.342-
343-344-345-346-347-348-
349-350
CENACPERSONAL-2026
10 contratos

ESTRUCTURACIONNERIFICACION | N/A ASESORAMIENTO -
STUDIOS PREVIO PROCESO DE ESTRUCTURACION
CONTRATACION DIRECTA SIN ESTUDIOS
PROCESO
CONTRATACION
DIRECTANO. 064-
CENACPERSONAL-2026

CONTRATO NO ABT-
GENACPERSONAL-2026
1 contrato

ESTRUCTURACIONNVERIFICACION | N/A ASESORAMIENTO -
ESTUDIOS PREVIO PROCESO DE ESTRUCTURACION
CONTRATACION DIRECTA SIN ESTUDIOS
OFERTA PROCESQO
CONTRATACION
DIRECTA NO. 065-
CENACPERSONAL-2026

CONTRATO NO.458-471-
CENACPERSONAL-2026
14 conlrafos
15 contratos

05 | ESTRUCTURACIONAERIFICACION | N/A ASESORAMIENTC -
ESTUDIOS PREVIC PROCESO DE ESTRUCTURACION

Carrera 46 No 20b - 99 edificio coper 4 Piso
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CONTRATACION DIRECTA SIN ESTUDIOS
OFERTA PROCESO
CONTRATACION

DIRECTA NO. 085-
CENACPERSONAL-2026

CONTRATO NO, 524-
CENACPERSONAL-2026
1 contrato

06 | ESTRUCTURACIONNVERIFICACION | N/A
ESTUDIOS PREVIO PROCESO DE
CONTRATACION DIRECTA SIN

OFERTA

ASESORAMIENTO -
STRUCTURACION
ESTUDIOS
PROCESO
CONTRATACION
DIREGTAND, 086-
CENACPERSONAL-2026

CONTRATO NO. 525-526-
527.CENACPERSONAL-
T 202

03 contratos

07 | ESTRUCTURACION/VERIFICACION ASESORAMIENTO -
ESTUDIOS PREVIO PROCESO DE g ESTRUCTURACION
CONTRATACION DIRECTA SIN ESTUDIOS
OFERT, ' PROCESO
CONTRATACION
DIRECTA NO. 094-
CENACPERSONAL-2026

CONTRATO NO, 544-
CENACPERSONAL-2026
01 contraio 08 contratos
ESTRUCTURACIONNERIFICACION | NIA ASESORAMIENTO -
ESTUDIOS PREVIO PROCESO DE ESTRUCTURACION
- CONTRATACION DIRECTA SIN ESTUDIOS
“OFERTA PROCESO
; CONTRATACION
DIRECTANO. DIRECTA
NO. 095-
CENACPERSONAL-2026

CONTRATO NO. 545-552-
CENACPERSONAL-2026
08 confrates
09 | ESTRUCTURACIONNERIFICACION | N/A ASESORAMIENTO -
ESTUDIOS PREVIO PROCESO DE ESTRUCTURACION
CONTRATACION DIRECTA SIN ESTUDIOS
OFERTA CONTRATACION
DIRECTA NO. DIRECTA
NO. 034-
CENACPERSONAL-2026

CONTRATO NO. 312-

CENACPERSONAL-2026
1 contrato
10 ESTRUCTURACIONNVERIFICACION | N/A PROCESQ CE
ESTUDIOS PREVIO PROCESQO DE CONTRATACION
CONTRATACION DIRECTA SIN DIRECTA NQ. 035-
OFERTA CENACPERSONAL-2026

Carrera 46 No 200 — 99 edificio coper 4 Piso
ce| erdbelerdl il.co
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CONTRATO NO, 313-314-
315-CENACPERSCNAL-
2026
03 contrates

Nota: Describa de manera especifica las obligaciones desarrolladas (folos, pantallazos
de publicaciones, actas de reunién, orfeos, y deméas que sustenten el cumplimiento de
tas mismas)

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del confrato laboral ¥ que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones elacionadas en el
contralo. :

Asi mismo, tanto elfla suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional ~
Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las ob!:gamones-le ales y contraciuales
registradas en el contrato.

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de FEBRERO DE 2026

FIRMA CONTRATISTA 4
POST FIRMA: ERIKA YU
CC. 1.110.461.881

Confrato No. 008-CENACPERSONAL-2026

Carrera 46 No 20b - 99 edificio coper 4 Piso
cenacper@efercito.mil.co




