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DATOS PERSONALES

/

Nombres y apellidos

No. dg ide_r_)tidad

ZHARICK STEFANY DIAZ QUIROGH
1077722312 ' '

Cargo

AUXILIAR ADMINISTRATIVO AREA|
TALENTO HUMANO

Direccion

CLLE 24 #40 108

Correo electrénico

ZHARICK.11 .'DIAZ@GMAiL.COM‘

Celular

320 345 3917

INFORMACION DE LA CUENTA

/
Fecha de presenta.cié'n 27/02/2026
INFORMACION DE LA EMPRESA
Cliente E.S.E. Carmen Emilia Ospina . Nit 813.005.—265-7

Direccién Calle 26 Sur carrera 22 Barrio Canaima

Teléfono

8726363

R R 1 1

N°. contrato

061 DE 2026.

Objeto

para la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales como
AUXILIAR- ADMINISTRATIVO AREA TALENTO HUMANO

Periodo a cobrar

Entre-ef27 de enero al 26 de Febrero de 2026.

Descripcién del cobro

/

Valor total a cobrar

{$2.300.000,00).

DOS MILLONES TRECIENTOS MIL PESOS M/ICTE

Consignar a Cuenta
bancaria

076200176253

Cuenta de/ AHORROS del Banco'

DAVIVIENDA N°

/

Contratista

Recibida contratacion

Recibido contabilidad
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PAGMAYDE1
ZHARICK STEFANY DIAZ QUIRDGA
Diroocidn  {CALLE 24840-108 | Tel. fijojealutar 3203453917 Tipo documento Sedula o Nimoro | 1.077.722.312
Zona SUR Sade CANAIMA, :;‘::l;: Administrative Observacionos AREA TALENTO HUMANO
e -t UATOD EOPECRIGO D) T il - /
No. Contrato F suscripclén ( 23/01/2028 [F. legaliracién 2710112028 F. acta Inicie 27i01/2028
. F. suspensién F. relnicio F. tarminasién 26103/2028
Otro sl No. 1 I | Otro s No. 2 | OITBI No.3
Objato CONTRATAR AUXILIAR ADMINISTRATIVA AREA TALENTO HUMANO PARA LA ESE CARMEN EMILI
e ik [ AR — ——
bedicing -
Médi, Extamnae, | Médi Urgencias y |M&di. [Cexternal  Madi C.externa, Enfermera Ha
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contm:, 4.600.000 Vator otro s{ Ro. 1 Valor otro siNo. 2 Vator n!;o £fNo.
Valor total
contrato £.800.000
Pego No.1 ¢ Pago No.2 Pago Na, 3 Pago No. 4 PagoNo. B Pago No.8 Pago No.T PagoNo. 8
Proyecsién de 2.200.000 / /
pages Pago No. 9 Page Na, 1) P No.11 P Na_12
4 L fge o Verificacidn / 2.300.000
Dogumentos Co . . . . R 8 " -
que so deben nla suscnpqén del presente documento sa deja constancia que se recibe del Informe de y sopoite de ejecucién del contrate {recibo
adfuntar de pago y planilla a SGSSS, documents equivalente a factura, entse otros).
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por (40% dal Parsona natural Periodo a pagar | Aportea i Vator minima Vulorpagde Faaha 2o pago NiA
valor do! 260.200 0 ENTIDAD / COLPENSIONES
certificade)
Aports o la ARP Valor minimo Valor pagado Fecha da pago NiA
42.700 0 ENTIDAD { POSITIVA
La presente carificacion se expide para dejar. constancia del cumplimiento por parta del contralista las obligaciones pactadas en el ), Da igual manara, que e! contratista
ha realizado los pagos del SGSS5, co ondientas al paricds ejecutade, leniando en cuenta las bases de calizagitn exigidas por ley. La presenis cerlificacidn debera
anexarse a la cuenla de cobro que sa pres) Wa\lesorena de [a E.5.E. Carmen Emilia Qspina.
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DATOS PERSONALES y
Nombres y apellidos | ZHARICK STEFANY DIAZ QUIROGA
No. de identidad 1077722312 '

c arg 0o AUXILIAR ADMINISTRATIVO AREA / «
) TALENTO HUMANO No. ' 1
Direccién CLLE 24 #40 108

Correo electrénico ZHARICK.11.DIAZ@GMAIL.COM
Celular 320 345 3917

INFORMACION DE LA CUENTA

Fecha de presentacion , 27/02/2026

INFORMACION DE LA EMPRESA

Cliente E.S.E. Carmen Emilia Ospina Nit 813.005.265-7
Direccion | Calle 26 Sur carrera 22 Barrio Canaima _ Teléfono _ 8726363

N°. contrato 061 DE 2026.
Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales como
Objeto AUXILIAR, ADMINISTRATIVO AREA TALENTO HUMANO
para la ESE CARMEN EMILIA OSPINA.
Periodo a cobrar Entre ef’27 de enero-al 26 de Febrero de 2026.
Descripcion del cobro /
Valor total a cobrar :Jscz)ssodm(f)lalagb:’l)is TRECIENTOS WMIL PESOS M/CTE
Consignar a Cuenta Cuenta de/ AHORROS del Banco DAVIVIENDA N°
bancaria 076200173 53

Contratista  ‘

Recibida contratacion

Recibido contabilidad
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GEZBI'?OCI\IEggLA CODIGO: GCR-81-F8 VIGENCIA: 24/07/2024 V4 PAGINA tde 6
CONTRATACION .
CLASE PRESTACION DE SERVICIOS
" No.DE J -
CONTRATO « BgL.=—061
OBJETO CONTRATAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO AREA TALENTO HUMANO PARA LA ESE
' CARMEN EMILIA OSPINA.
- ZHARICK STEFANY DIAZ QUIROGA, mayor y vecino de ia ciudad de Neiva, identificado con
CONTE‘W"STA______qeggj@ge ciudadania No.1.077.722.312. rory
ADRIANA MARCELA LOSADA CANAS, mayor de edad y domiciliada en Neiva, identificada con
s | cédula de ciudadania No. 51.976.814 expedida en Neiva-Huila, quien tomo el cargo de GERENTE DE
CONTRATANTE | LA ESE CARMEN EMILIA OSPINA, segtin Decreto No. 0476 de 2025. “Por medio del cual se hace un
nombramiento del Gerente de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA DE NE[VA”.
El valor de este contrato es por la suma de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE
. ($4.600.000), pagaderos en dos (2) pagos mensuales o fraccidn de mes, por valor de DOS MILLONES
TRESCIENTOS MIL PESOS MCTE ($ 2.300.000), conforme a las actividades desamolladas y
certificadas por el supervisor. Para el pago de estos se debera presentar la factura, cuenta de
cobro o documento equivalente con sus respectivos soportes: Copia dei Contrato, certificado de
legalizacion del contrato expedido por fa oficina de contratacion, copia de los pagos al sistema de
. | seguridad sccial en salud, pensién y ARL, informe mensual suscrito por el contratisia e supervisor
en el que se evidencie las actividades efectivamente realizadas por el contratista, certificacion de
‘ cumplimiento expedido por el supervisor del contrato dentro de los {érminos fijados por el area de
PRECIO Y FORMA |-financiera.
DE PAGO PARAGRAFOQ PRIMERO: Una vez radicada la respectiva cuenta en Ia oficina de contratacaon de
‘ la ESE CEQ el CONTRATANTE cuanta con un plazo de treinta (30) dias para realizar e pago de
los dineros cobrados. )
PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA debera para el pago de la (ltima factura o[-
documento equivalente presentar paz y salvo expedido por la ESE CARMEN EMILIA OSPINA,
actas de terminacion, y liquidacion del contrato.
PARAGRAFO TERCERO: E! contrato no requiere liquidacion conforme al paragrafo del articulo 50
de la Resolucion No.18 de 2025 salvo cuando existan saldos a favor de la ESE Carmen Emilia
Ospina.
PLAZO. | Ef plazo estimado del contralo es por ds (2) meses, contados a parlir del acta de inicio y

legalizacion.sin exceder el treinta y uno (31) de diciembre de 2026.

Bostadivss Ky eveelenesicn pof su soitch ue: estar | G du.rd -
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CONTRATO

PROGESO:
GESTION DE LA
CONTRATACION

CODIGO: GCR-51-F8 VIGENCIA: 24/07/2024 v4 PAGINA 2de 8

OBLIGACIONES

- DEL

- CONTRATISTA

2
)

oo

1 10,
11.

12,
13.

Prestar sus servicios de acuerdo con fas normas propias de su profesion o actividad y de acuerdo
con los procesos y protocolos de servicio del contratante.

El contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios yfo materiales que le sean puestos a su
disposicion para la prestacién de servicios realizados, por lo que los mismos quedaran a cargo del
contratista y este respondera con ellos, autorizando que el valor del mismo sea descontado
automaticamente de los henorarios pactados en caso de pérdida o extravio injustificado, de
acuerda con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato.

Acreditar la afiliacion y pago a los sistemas obligatorios de salud, pension y ARL como trabajador
independiente de acuerdo a la normatividad vigente.

Estard bajo la responsabilidad del contralista la elaboracion de la cuenta de cobro con sus
respectivos soportes en los términos establecidos por e} érea de financlera y la radicacion de la
misma en el &rea de contratacion. )

Tramitar-ante las diferentes dependencias el certificado de cumplimiento y paz y salvo previo al
Ultimo pago cuando se refire de la empresa CONTRATANTE.

Portar el vestuario adecuado de conformidad con su profesion y actividad, exigencias y
normatividad de bioseguridad e imagen corporativa.

Portar el camet de identificacion de contratista.

Cumplir con la politica de la empresa en cuanto a productividad, calidad y servicios;

Entregar un informe al supervisor o interventor del contrato una vez finalice el plazo de la
ejecucion contractualmente pactado de mutuo acuerdo, en [a cual contenga un reporte sobre el
sistema de gestion documental asignado, las actividades desarrolladas, asl como al relacion y
entrega de los archivos fisica y magnético que se hubieren generado durante la efecucion del
contrato.

Cumplir con las obligaciones del codigo de ética y buen gobierno.

Cumplir y ejecutar las actividades asignadas en desarollo del procesc de autogvaluacion de los
estandares de calidad, con el fin de dar cumplimiento con los indicadores Gerencias de
acreditacion,

Ejercer el apoyo a la supenvision de los contratos que ie sean asignades por la Gerente de la
Empresa Social del Estado Carmen Emilia Ospina.

Cumplir con las politicas y procedimientos de seguridad éstablecidas por la ESE CEO.

o E —— e —— o ———— e = e,

ACTIVIDADES
DEL
CONTRATISTA

1. Apoyar en la recepcion y verificacion de los documentos en la etapa contractual.

2. Actualizar 1a base de datos de personal administrativo por ias diferentes sedes.

3. Apoyar Ia elaboracién de las cartas de necesidades, listados de ingresos nuevos, listados para
induccion y re induccién y deméas documentos relacionados.

4. Escanear y Subir al aplicativo Simad los diferentes documentos, hojas de vida y precontractuales de
todo el personal de la ESE CEOQ.

5. Apoyar en las labores de archivo para el area de talento humano.

6.

Rendir un infome mensual de las actividades contractuales adelantadas al Profesional

Ausvanas g excelency por su soivd plenestor v dignfaud
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CODIGD: GCR-51-F8 VIGENCIA: 24/07/2024 V4 PAGINA 3de 8

especializado del area de talentc humano.

7. apoyar y participar de todas las actividades que lidere el 4rea de talento humano.
8. Realizar seguimiento al personal que se entrega lista de chequeo para ingreso.

8. Alimentar el drive de} personal que ingresa.

| 10. Tabular las évaluaciones de Ias actividades del plan de bienestar social y plan de capacitacion.

11. Actualizar la base datos de las personas en situacion de discapacidad.
12. Apoyar al area de docencia servicio en las aclividades de gestion, control y seguimiento.

13. Ejercer las demas funciones asignadas por autoridad competente, que sean afines con el nivel,
naturaleza, rea de desempefic del cargo y demas que se le asigne.

.“ a. -

IMPUTAGION
PRESUPUESTAL

Los pagos a que se obliga EL CONTRATANTE por el presente contrato, se impularén al codigo
21202020080383990 denominado otros servicios profesionales, técnicos y empresariales NCP -
PERSONAL - PROFESIONALES de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA
para la vigencia fiscal de 2026, Como consla en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 0151 del
19 de enero de 2026, expedido por el coordinador de Presupuesto de la ESE CEOQ.

GARANTIAS

Una vez analizadas las condiciones especificas del objeto contractual, las obligaciones a ejecutar por
parte del contratista, los controles a implementar de manera periodica (Supervision Mensual) y el
resultado de la estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos, la ESE CEO determino en
consonancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, la no exigencia de garantias para
fa ejecucion del presente contrato,

DECLARACIONES
DEL
CONTRATISTA

.| 1. Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones

contenidas en el presente contrato y [os demas documentos que forman parte integral del mismo, cuya
interpretacién se sustentara en el principio de la autonomia de la voluntad de las partes con
fundamento en el articulo 1602 del Cadigo Civil Colombiano.

| 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y

recibio de la E.S.E. CARMEN EMILIA OSPINA respuesta| oportuna a cada una de las solicitudes.

3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato.

4. El Contratista al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra inmerso ‘en
ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad.

5. Est4 a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad-social integral.

6. Esta a paz y salvo con sus obligaciones establecidas en el Cadigo Nacional de Segundad ¥

Convivencia Ciudadana, de conformidad con el art.183 numeral 4.
7. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestes, tasas y demas
contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato. .

Buseoiros io excelencio p» su salud bisnestor . digruderd
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8. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado FIe
activos, financiacion del terrarismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general’ de cualquier
actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de éste contralo,
no seran destinados & ninguna de las actividades antes descritas.

JURIDICIDAD

E! presente contrato se rige por las disposiciones del derecho privado, de acuefdg con lo
expresado en el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, que contiene el régimen de
Seguridad Social en Colombia y la Resolucidn No. 18 de 2025 “Por medio del cual se adopla el
Maniral de Contratacion, de Ja ESE CARMEN EMILIA OSPINA". Paragrafo: Son parte integral de este
contrato la propussta presentada por el confratista, junto a los demas documentos precontractuales
aportados por el mismo, para dar tramite al contrato.

MULTAS

| La ESE Carmen Emilia Ospina podra imponer multas diarias y sucesivas al contratista hasta por

un tres por ciento (3%) del valor total del contrato en los siguientes eventos: a) por el cump[imiepto
tardio de las actividades encomendadas al contrafista, B) por defectos y errores que reﬂejgn
descuido o negligencia en la ejecucion de las obligaciones del contrato, y ¢) por las de[nas
circunstancias que impliquen la mora o incumplimiento parcial de las obligaciones del contratista.
La imposicién de multas no impediré la aplicacion de otras sanciones a que haya lugar por fa mora
o el incumplimiento.

CLAUSULA
PENAL

En caso de incumplimiento total a cargo del contratista, ésta pagara a la ESE Carmen Em_ilja
Ospina una suma equivalente al veinte por ciento {20%) del valor del contrato a titulo de tasacion
anficipada de perjuicios, sin menoscabo de hacer exigibles los ofros perjuicios que se llegasen a
probar. Asi mismo, se podra hacer efectiva de manera proporcional al incumplimiento parcial del
confralo, suma que sera pagada o descontada segiin el caso, al momento de efectuarse el
respectivo pago del contrato.

CAUSALES DE
TERMINACION

El contrato se dara por terminado en los sigufentes casos: a) por vencimiento del término de
duracion establecido en el presente contrato cuando no haya sido prorrogado por las partes b) Por
mutuo acuerdo entre [as partes, caso en el cual se dejara expresa constancia del acuerdo bi!ater_ai.
¢) Por incumplimiento del CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones ylo actividades
establecidas en el contrato, caso en el cual Ja ESE CEO podra dar por terminado unilateralmente
en cualquier tiempo y debidamente motivado. d) Cabe ademas la terminacion de este contralo por
las causales previstas en la ley.

‘CLAUSULAS
EXCEPCIONALES

En este contrato se entienden pactadas las clausuias excepcionales previstas en los articulos 14 a
18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas que regulen [a materia.

CLAUSULAS
ESPECIALES

CLAUSULA PRIMERA. CESIONES Y SUBCONTRATOS. EI CONTRATISTA no podra ceder el
presente contrato ni las cuentas o pagos derivados det mismo, ni subcontratar con persona natural
0 juridica sin previa autorizacion escrita de la entidad contratante. CLAUSULA SEGUNDA.
SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO. En caso de presentarse un evento de fuerza
mayor o caso fortuito, entendido éste como el imprevisto que no es posible resistir, segin lo
define la legislacion civil, las partes contratantes podrén de comin acuerdo suspender
temporalmente la ejecucién del contrato, mediante acta donde conste tal circunstancia, sin que
para efectos del termino de duracién del confrato se compute el tiempo de la suspension,
sefialandose la fecha en que se deberdn reanudar los trabajos. CLAUSULA TERCERA.

Ruacomos kr axeelencii por su eatud blanesear y Jignidod?
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VIGILANCIA Y/O SUPERVISION. La vigilancia administrativa y el control té'cnic.o spbre‘la
ejecucion del objeto y la correcta aplicacion de las estipulaciones del contrato seran gjercidos por
la persona que se designare por parte deLA ESE CARMEN EMILIA OSPINA DE NEIVA. Seran

| funciones del supervisor, ademas de las propias establecidas en la Ley, las de resolver las

consulias que formule la CONTRATISTA, velar por e! cumplimiento del progrgma de trapa;o,
inspeccionar los trabajos realizados, elaborar y suscribir las actas necesarias, verificar su calidad,

| aprobar la iniciacion o continuacién de las diferentes partes del trabajo, impartir por escrito las

drdenes que se requieran en su ejecucion y elaborar el acta de liquidacion final del contrato.
PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor represena los intereses de la Empresa y como tal no

{ podra eximir a la CONTRATISTA de ninguna de las obligaciones emanadas del contrato.

CLAUSULA CUARTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA declara
bajo la gravedad del juramento que no estd incurso en ninguna de las inhabilidades e

_incompatibilidades establecidas en la Constitucion o en la Ley para contratar ¥ en el evento de'que
{ llegare a presentarse una causal sobreviniente, se actuara conforme lo establece el articulo

noveno de la Ley 80 de 93. CLAUSULA QUINTA: NOTIFICACIONES Y REFERENCIAS: Para

- | efectos de notificaciones y referencias se tendra en cuenta el anexo No. 1 del contrato que es
. | parte integral de este.- CLAUSULA SEXTA - LIQUIDACION DE CONTRATOS. Los contratos
i~ | serén objeto de liquidacion de comun acuerdo entre las partes contratantes, dentro de los cuatro

(4) meses siguientes a la finalizacion del contrato; en caso tal de no. realizarse la liquidacion

| bilateral del contrato en este término, la entidad realizara dentro de los dos (2) meses siguientes [a

liquidacion unilateral de! contrato, para tal efecto la administracion adoptara un acto administrativo

{ motivado, susceplible de recurso de reposicion. En esta etapa las partes acordaran los ajustes,
| revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el acta de liquidacion constaran los acuerdos,

conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las. divergencias

"| presentadas y poder declararse a paz y salvo por todo concepto PARAGRAFO. En los contratos:

de prestacion de servicios, la liquidacién se realizara dnica y exclusivamente cuando existan

+ -| saldos a favor de la empresa, por consiguiente con la certificacion y cancelacion del (ltimo pago

se entendera como liquidado el contrato y a paz y salvo por todo concepto. En este sentido la
administracion ﬁjara en la minuta del contrato, el procedimiento y los requisitos para el pago de la
lltima cuenta. CLAUSULA SEPTIMA CONFIDENCIALIDAD: Guardar absoluta reserva sobre 10s
actos o hechos que tenga conacimiento con ocasion a fa ejecucion del contrato, pudiendo

"1 comunicarlos sotamente en los casos previstos en [a ley.

INDEMMIDAD.-

*" | El Contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal contratante de cualquier dafio o
.| perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta
" | por el monto del dafio o perjuicio causado. El Contratista mantendra indemne a la E.S.E. CARMEN
| EMILIA OSPINA por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen en el
.| incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal,

Subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas det presente
Contrato. i

PERFECCIONAW
ENTO, -

: LEGALIZACIG)N Y

EJECUCION-

El presente conlrato se perfecciona con las firmas de las partes, debera contar con certificado
de disponibilidad presupuestai y del registro presupuestal corespondiente. Para su
Iegalizacién y ejecucion EL CONTRATISTA debera presentar la garantia Unica exigida.
PARAGRAFQ UNOQ: De conformidad al Acuerdo Municipal No. 013 de 2024, POR MEDIO DEL

Busuarmoe ky gxeslenciv: por su sehicd Dienestor y Signidag
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CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE EL ESTATUTO TRIBUTARIO MUNICIPAL DE NEIVA'Y
SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES, EL CONTRATISTA deberd presentar el pago de
estampillas para el pago de la primera cuenta y demas cargas impositivas a que haya lugar
conforme a o establecido en el Estatulo tributario municipal. PARAGRAFQO SEGUNDO: El
Contratista contara con un términc méximo de diez (10) dias habiles contados a partir de la fecha
de suscripcion del conlrato para legalizar el mismo y acreditar ante el Confratante el
cumplimiento de dicha obligacion para la respecliva expedicion del certificado de legalizacion por
parte de I3 oficina de Contratacion y dar lugar a su inicio de ejecucion. Sin el cumplimiento de

COSTOS

estos requisitos, no se realizaran pagos imputables al precio de este contrato.
Los costos que ocasione la legalizacion del contrato, serén a cargo del CONTRATISTA.

FECHA DE 2028
SUSCRIPCION 123 BIE 58 G
EL ADRIANA MARCELA LOSADA CANAS
CONTRATANTE | Gerente E.S.E.“CARMEN EMILIA OSPINA®
. . * 4
., | ZHARICK STEFANY DIAZ QUIROGA, ~
EL.CONTRATISTA identificado con cedula de ciudadania it _
No.1.077.722.312. -
ASESORA . N
JURIDICA DE SONIA MILENA MOTTA ROBAYO
CONTRATACION

PADLA MENDOZA AL ARCON

PROFESIONAY DE DERECHO AREA DE CONTRATACION

Bunscarnros la eveglenigs pior su solue Drenestor y aigedons
f 2
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Fecha de legalizacicn 27/01/2026 /
" A

No. Conrato _ i 063 Facha de suscripcion __23/01/2026 /
No. Otrosi ] ’ _Fécha de suscripcion
Acta de reinicio "Fecha de suscripeion
Contratista ZHARICK STEFANY DIAZ QUIRCGA

Ndmero de certificado de disponibilidad presupuestal 151 Fecha 19/01/2026

Ndmero del registro de compromiso 110 " Fecha 23/0112026 _

Fecha de aprobacién NA Ndmero de piliza NA.
Aseguradora __NA
POLIZA DE CUMPLIMIENTO — Porcentaje do cubrimiento:
- ‘Valor ] NA l Fecha de Inicio: NA Fecha do Finalizacién NA '
POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL MEDICA- Porcentaje dé cubrimiento:
[ vajor T NA [ Fecha ds Inicio_| NA [ Fache de Finalizacién | NA |
POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL~ Porcentaje-de cubrimiento:
| vaior | NA Fectia de Inicio | NA Fecha de Finalizacion NA |
POLIZA DE CALIDAD - Porcentaje de cubrimiento:
Valor NA Fecha de Iniclo NA Facha de Finalizacién NA
POLIZA DE ANTICIPO — Porcentaje de cubrimiento: .
| Vator | NA [ Fecha de nicio | NA Feche de Finalizacion | NA |
, POLIZA DE SALARIOS — Porcentaje de cubrimiento:
I ‘Valor I NA ] Facha de Inicio | NA Fecha de Finalizacién l NA J
, POLIZA DE OBRA -~ Porcentaje de cubrimiento:
| vatar | NA | Fecha do inicio | NA |- Fecha de Finafizacién | NA ]
No. de Paz y Safvo NA "Fecha de Exp. NA Vigencla NA
. No. de Liquidacion NA { Fecha de Exp. NA Exento NA

R,

A

P/ Adriana Veloza Andrade

Profeslonal de Apoyo Area de Contrataclén

asora Juridico De Contratacion
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CODIGO GBS-51-F26

VERSION 2

ACTA DE INCIO DE PERSONAL VIGENCIA |  09/0512017

PAGINA 1DE 3

No. Contrato. 06/

Clase: PRESTACION DE SERVICIOS

Contratante: Emppesa Social de! Estado Carmen Emilia Ospina NIT 813.005.265-7
IC

Contratista: ZH K STEFANY DIAZ QUIROGA
Objeto: CONTRATAR AUXILIAR ADMINISTRATIVA AREA TALENTO HUMANO PARA LA ESE
CARMEN EMILIA

Valor inicial del contrato: $ 4.600.000
Fecha de iniciacion del contrato: 27 DE ENERQ DEL 2026
Fecha de terminacién del contrato: 26 DE MARZO DEL 2026

En Neiva, a los 27 dI?/del mes de Enero del a AZB, se reunieron en las instalaciones de la
E.S.E. Carmen Emilid Ospina, la Dra ROCIO"CORREA LOSADA Profesional universitario
Talento Humano de la E.S.E. Carmen Emilia Ospina en calidad de SUPERVISOR y ZHARICK
STEFANY DIAZ QUIROGA en calidad de contratista, para dejar constancia por medio de la
presente acta de inicio que en el dia de hoy el contratista inicia la ejecucion de su contrato y el
cumplimiento del objeto del mismo.

Para constancia se firma por los que en ella intervinieron.

P 57 ZHARICK STEFANY DIAZ QUIROGA
Pr: 3 | C.C 1.077.722.312 de Neiva
Supervisor Contratista




; ) I A N Farmulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto Actualizacion

4. Numero de formulario 141237667034

R

489984(8020) 00001412

5. Niimero da Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direcgitn sacgional K\a\_%\auzén eleciréiieo
107772 2 31 2|2 Impuestos y Aduanas da Nehva f\\ ﬁ .
IDENTIFICAGION AN NN

24. Tipo de contribuyenta 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificaciéh, =
Persona natural o sucesitn illquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 10777 @

Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamenio \/?{ ud .a/IGlpIO
COLOMBIA 1 6 9 |Hula @ 001
31. Primer epelido 32, Segundo apeliido 33, Primer nombre \> &‘eh‘b{nnrﬂbms
DIAZ QUIROGA ZHARICK ;,@’EFANY
35. Razdn social
36. Nombre comergial “ 37@%.)
7 Bicaclh > 5
38. Pais 39, Depertamento - NS ~ 40, CiudadiMuniciplo .
COLOMBIA 1 6 9 |Hula O 4 1 |Neva 001
41. Direceidn principat \Q
CL20A 39 68 BRR LOS GUADUALES A
42. Correc electrénico zharick.11.diaz@gmail.c0m /2 \V//< \._/
43.Cédigopostal 4 1 0 0 0 1 [4a.70t0r00d ) LN\ N32034 539 1 7]45Teldtono2
O\ DLASIFICACION
Acﬂv}dadanonémtca&w Ocupaclén
Actividad principal o \} Otras actividades 52, NGmero

46. Cédigo 47.Fecha inicio actividad 48, Céd { idad 50. Cédigo 1 2 51, Cédigo eslablecimienios

7 4 9 0]|202502.1 2| | | ] | ‘
\V{ ﬁp‘}pansabllldades. Calldades y Atrlbutos

1 2 5(\ \%10 1 12 13 14 15 16 17 18 18 20 21 22 23 24 25 26
el ||Cj(+& R T
49 - No responsable de IVA @_/ §

Q)

Usudrids aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
I | | | l l I | | | s5.Foma  56.Tipa Servicin 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo I
1" 12 13 14 15 18 17 18 15 20
I | [cre l

IMPORTANTE: Sin per]ul'clo de las actualizaclones & que haya Iugar. la Insceipclén en-al Regtstm Unlco Tributario -RUT-, tendrd vigencla Indefinlda y on consecyencla no se exlglra su rennvacién
Para uso exclusive de la DIAN

69, Anexas sl D NO m | 60. No. de Follos: lj]

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de Inscripcién, actualizacién, suspensidn | Sin pefjuicio de las varificaciones qua la DIAN realice.
¥ cancefacidn del Registro Unico Tributario (RUT), daberd sar exacta y Vveraz, en casa| de constatar | Firma autorizada:

ingxactitud en alguno de los datas suministrados se adal, g los p inistrativos i
sancipnatorios o de suspensidn, segiin el caso, Pardgrafo del arlfcuro 1.6.1.2.6 del Dacreto 1625
del 2018. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue infarmado y acepta la pelitica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984, Nombre DIAZ QUIROGA ZHARICK STEFANY

Firma del solicitante:
985, Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha gensracitn docemento PDF: 25-02-2026 09:52:30AM



L CANLOUWDIL

VIGILADO SUPERNTENDEMCIA FISaHSIEPA

(E)Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ZHARICK STEFANY DIAZ QUIROGA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa ndmero 1077722312, se encuentra afiliado/a desde 04/11/2025 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacidn se expide en Bogots, el dia 27 de febrero de 2026.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccidn de Afiltaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido .para el reconocimiento de
prestaciones econémicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colponsionas
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ADRES

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacibn de aliac:én e ha Base deDztos Enica de Afifiadon ~BDUAen el Sistema Gensral de Seguridsd Social o2 Safud

Resubtados de 1a consilta
[aformaciis Bisica de) AGEsdo N P
NLMERD CE ICENTIFICACION 1TIN2
NOMBRES ZHARICK STEFANY
- - APELLIDCS GiAZ GLEROGA | - - R
FECHA DS NACIMIENTO e
D=3ARTAMENTC HLILA
RUNISIPIO NEIVA
Datos de afdiazitn ;
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Neiva, 27 de febrero del 2026

Doctora

MARTHA LILIANA RODRIGUEZ GARCIA
Profesional Universitario

Ese Carmen Emilia Ospina

Asunto: Acogimiento renta exenta articulo 206, numeral 10 del estatuto
tributario.

Yo, ZHARICK STEFANY DIAZ QUIROGA, identificada con cédula de ciudadania
No 1.077.722.312 de Neiva - Huila, manifiesto bajo gravedad de juramento que me
acojo a lo establecido por el decreto MinHacienda 2231 de 2023, por lo cual
informo que me tomaré la renta exenta mencionada en el articulo 206, numeral 10
del estatuto tributario; por tal razén, respetuosamente sclicito me sea aplicada la
retencion de acuerdo al articulo 383 del mencionado estatuto.

Atentamente,

y

ZHARICK STEFANY DIAZ QUIROGA
CC. 1.077.722.312 de Neiva - Huila

b ]




