AUTORIZACION DE PAGOS AL CONTRATISTA.

‘Articulo 83 ley 1474 de 2011

Informe NUmero

2 Fecha de! informe /- Gertificacion

17 de diciembre de 2025

~ "~ INFORMACION DEL CONTRATISTA

Nombre  |SARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BEL CC-ONIT 901.465.133.5
LUGAR DE ' N e ar) o ~ BANCO DAVIVIENDA
N ) : . : @ : 5 2 e et - -
 EJECUCION MUNICIPIO DE BELLO | N° GUENTA BANCARIA 3*@0015;5 39 T170 DE COENTA | AHORROS
jre Sup JOHN FREDY RUEDA BLANDON C iSOF 98714669
{secretaria/ .. TSERVICIOS ADMINISTRATIVOS - Direccion Administrativa: A
thenip = e k 3148610510
Dependencia de Logistica _
| ~ INFORMACION DEL CONTRATO.
CONTRATO ~ ANO DEL 2025 FECHA DE SUSCRI 24110
#GQNTRAfo 1526. CONTRATO 2025 T 241012025
e TR T TN TERADIIR IS TRA TV T52 SO BT T RDWINTS TRAGTUN DELESAUA DE RECURKSUS

PARA LA EJECUCION DEL INDICAROR DENOMINAD
- .| DESARROLLO JUNTOS GONSTRUIMOS. ) _
< |INSTITUCIONAL ¥ TRANSYERSALMENTE APOYANDO DE MAN
TVIGILANCIA Y. SEGURIDAD PRIVADA EN LAS
BELLO. PLAZO GCHO MESES CONTADOS A PA
PLATAFORMA SECOP !l [VIGENCIAS FUTURAS 2

AUTORIZACION DEL SUPERVISOR

2024-2027 Y

O SISTEMA DE GEST]

ON IMPLEMENTADC DEL PLAN DE
COMO COMPONENTE BEL FORTALECIMIENTO

: ERA LOGISTICA CON EL SERVICIO DE
DIFERENTES SEDES ADMINISTRATIVAS DE LA ALCALDIA DE
RTIR DE LA FECHA DENICIO DE EJECUCION EN LA

(26). FORMA DE PAGO ACTAS PARCIALES PREVIA

OTROS DATOS DP RP ~ VALOR PLAZO
Inicial 393 909 913 4991 $ 2.358,404.066 8 meses
Adicidén -1 _ b meses
~ Valor y tiempo final del contrato|  $ 2,358.404.066 8 Meses
CONCEPTO DEL SUPERVISOR '
Fi eontratista quiplid @ cabalidad y en el tiempo paclado con &l dbjeto v obligaciones contraladas en gl pericdo ¢ actividad para el cual-se aitoriza el
pago. de.manera salisiaclonia con su objeto contactual en cuanto'a oparlunidad; calidad y-profundidad da tos informas presentados. X 51
Se verificd ef pago de la seguridad soeial, segan planilla anexa, sobre ia base det 40% del vaior autérizado de pago y se verificaron certificados de '
afiliacion o sefuridad social y art para la primera cuenla de cobro. NO
 NUMERO DE PAGO AUTORIZADO| 2
_ _ PORCENTAJE DE EJECUCION DEL VALOR CONTRATADO:| 50,00%
No. Factura-Guenta _ _ .. . Saldo del : oy
: FFEE529 ilor 1o} 546. ' 1. .202.03
de cobro Valor del pago $40.646.434 -contrato: i .'1 79202034
) EJECLUCION PR_ESUPUESTAL - _
coDiGO | - o SALDO-POR | CODIGO NN . '
RUBRO RP VALOR PAGO RUBRO RUBRO RP VALOR PAGO SALDO POR RUBRO
782 4561 - - - B
781 oagud -
78%; 4981 |5 40646.434 |5 1.179.202.034
VALOR TOTAL A GIRAR $ 40.646.434 5:3225? $ 1.179:20 2.034
| CONTROL FINANCIERC -
: : , VALOR AUTORIZADO PARA # DE VALOR AUTORIZADO
# DE PAGO FECHA PAGO PAGD FECHA PARA PAGO
2 $0 ~lawmcipo | 15 '
1 2025-12-17 $1.138,555.598 ' 16
2 2025-12-17 . $40.646.434 C17
3 " '. o LB
4 19
3 20
& 21
2 22.
8 _ 23 _
‘ Version: 04 E
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OBSERVACIONES O CONCE

&1 Sacretario 46 Despacho

ELIANA KATIA GALLEGO MENESES

ngmbre Completo del Secretario.de Desp_aoh_c_} | C.C

| 43528423

Secretaria / Dependencia:

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

Dire¢cion Administrativa de Logistida

Cédigo: F-GJ-50

- Version: 04 _
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INFORME DE SUPERVISION
. Afticllo 83 ley 1474 de 2011
_ 1. c:_.o_MP|_E_MEN'Tb"f'lf_!‘.l_F'Qﬂhﬂ'ﬁdlé'hi"éb’NIRAT i

Ntmero de.contrato | 1526 ' 2025 Fecha de Elaboracion Informe: 1711212025
Tipo de informe: |Parcial: | X }Final: [ |Periodo de Informe: | 11172026 30/12/2025

| ' " INFORMAGION DEL GONTRATISTA oo i i i '
Nombre dél Contratista EMPRESA DE DESARROLLO.URBANG Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO "EDUNORTE"
Numero de Identificacién Tributaria 501.465.133,5

SERVICTUS

Secretaria { Dependencia; ADMINISTRATIVOS - Lugar de Ejecucion: Miunicipio de Belio

Direceién Administrativa de:
1 aalstica

Plazo inicial: 8 meses Prarroga 1: _ _
Prorroga:6: ' Fecha de Inicio de Ejecucion: _ 111112025
‘Fecha de Suscripcion en el SECOP Il | 24{10/2025 Tiempo Ejecutado {en dias); ' 60 dias
Empresa Aseguradora ' No. Péliza 1 ' '
Tipa de Amparo N/A Vigencia de la péliza. N/A N/A

2. GUMPLIVIENTS DEL OBJETO CONTRAGTUAL - - ..

Ei contratista curplio a satisfaccién con todas las actividades programadas durante el plazo parala gjecucion del contrato, de con'formid'ad__ con el objeto.
¥ ta vigencia: '

.3, SEGUIMIENTO:ADMINISTRATIVO

A. Revisar que el expediente alactronico o fisico del contrato esté completo y actualizadd; cumpliende con la normativa &j _|:_:a_b'l"e_'£ o

£l contrato ¥ soportes se encuentran en el enlace de SECOP I
https:ﬂwmu.secop_.gpv.cofcmCOntractsManageme_n't.‘Tenderingq’Pi’ocurema
n_’tjc'ontractEdiWiew?d'o_cUniquetdentiﬁer=co1.PCG_N_T__R'.34_93330_&prev_ctx'uﬂ _
=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co% el cual cuenta con cada uno de los sl X NO:
informes de attividades parciales, facturas o cuentas de cobro, informes de
supervision, certificaciones de seguridad social que dan cuernita de todos los
aportes realizados duranté la vigencia del contrato,

B. Coordinar con el responsable enla Entidad Estatal la revision y aprobacion de garantias, la tavision de’los soportes de cumplimignto-de las... -~ - .
abligaciones iaborales, Ia revision de las garantias. ' o

El contrato cuerita gon las pdlizas de-garantia vigerites, el informe de actividades, _ _
factura o cuenta de cobro, informe de:supervisin-y certificaciones de seguridad sl _ NO X
sociaf cofrespandientes al periodd evaluado.

C. Preparar y eniregar jos informes previstos y los que soliciten los organismos-de control.

El contralista ha entregado los informes, planilids, registros y soportes solicitados S| X NO
durante el pericdo de evaluacion. ;

D, Verificar el cumplimiento de las obligacionies:del contratista en rigteria de seguridad.social; salud ocupacional, plangs de s;_g_nt’i_ng_e_:ndi’g-?.;:n_q__'r_m_e'isz
ambientales, y cualquier ofra norma aplicable de-acuerdo.con la naturaleza del contrato. L R : o

El contratista ha presentado.la'.planiil’a_;cfe___segu_ridad social corfespondiente al mes

de NOVIEMBRE, la cual fye pagada en{i/11/2025, con &i IBG 2cdrde al cobro de’
sus honorarios mensuales,
: : sl X NG

El contratista presénté el certificads de. pago de aportes a'la seguridad social;

correspondiente al mes de NOVIEMBRE; firmado pof el. Representante Legal y/o
Revisor Fiscal: '

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DESARROLLO DE ACTIVIDADES [ EVIDENCIAS U CUMBLE

Versién: 02

Cédigo: F-GJ-54. Fechade Aprobacion: 2026102117 tded



ADMINISTRAR LOS RECURSOS Y EJECUTARLOS  [CONTROLAR, REGISTRAR Y RESPONDER POR LA
: ENTRADA Y SALIDA DE BIENES ¥ ASI COMO
REVIREALIZAR LA-REVISION DE 8OLSS ¥ )
- ANEXOS Sl
PAQUETESDE TODO i
PERSONAL(BENEFICIARIOS, FUNCIONARIOS, CON.
SEGUNEL BJETO, 81 ALCANGE ¥ FICHA TECNICA  |TRATISTAS ¥ VISITANTES)
DESARROLLAR LOS'PROCESOS DE SELECCION Y [VELAR POR LOS BIENES DE LA ADMINISTRACION
CONTRATACION PARA LOS SERVICIOS SCLIGITADOS | UNICIPAL DE BELLO,IGUAL QUE POR LOS
ANEXOS St
"POR. EL MUNIGIPIO DE BELLO EN-VIRTUD DEL. ELEMENTOS INSTALADOS INTERNA Y
PRESENTE CONTRATO INTERADMINISTRATIVO EXTERNAMENTE PARA REALIZAR LA VIGILANGIA
EXIGIR EL PROCESO DE SELECCION DEL TERCERD |ESTE PERSONAL DEBE ESTAR DOTADD DE
TODA LA DOCUMENTACION VIGENTE ¥ _
‘CORRESPONDIENTE SEGUN NORMATIVIDAD. EQUIPOS DE SEGURIDAD DE ACUERDO.AL
APLICABLE Y'CIRCULARES DE LA o o .
_ CUALRO TE OBJETIVO COTRACTUAL ADEMAS ANEXOS i
SUPERINTENDENGIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD - '
FRIVADA, PARA PODER EJERCER LA ACTIVIDAD DE DEBE ESTAR UNIFORMADOD CON UN ATUENDO
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA ENEL MUNICIPID
DE-BELLO QUE CONTENGA iNSINNIA
REINTEGRAR: AL MUNICIPIC OF BELLO LOS RESPCONDER POR LASEGURIDAD DE TODAS LAS [
RENDIMIENTOS FINANCIERGS QUE SE GENEREN Et
LA.CUENTA BE LOS REGUROS ADMINISTRARASI INSTACIONES Y LOS BIENES DE LA ANEXOS B
COME:LOS RECURSDS ADMMNSTAR QUE NO SE
SJECUTEN DE MANERA TOTAL ADMINISTARCION MUNICIFAL DE BELLO.
QUIDAR OPORTUNAMENTE Y. CUANDO SE GARANTIZAR LA SEGURIDAD MEDHANTE LA
IEQUIERA, LOS CONTRATOS SUSCRITOS CON
FERCEROS DE ACUERDO CON EL REGLAMENTC DE- L _ _ . .
_ S EJECUCION COORDINADA DE RONDAS ANEXOS 5
ZONTRATACION INTERND Y EXPEDIR LAS T ' '
CORRESPONDIENTES CERTIFICAGIONES &
3OLIGITUD DE LOS INTERESADOS PERIODICAS INTERNAS
REALIZAR EL PAGO OPRTUNDS A LOS. CUMPLIR A.CABALIDAD CON LOS TURNGS
ROVEE.DORES.DE LOS SERVICIOS EN EJECUCION SERALADOS PARA LA CORREGTA PRESTACION
JEL PRESENTE CONTRATO CON SUJECION A LA _ o ANEXOS 5
NSPONIBILIDAD DE RECURSOS EN Li CUENTA DEL SERVGIO Y LLEVAR EL CONTROLDE LOS
IANCARIA INSCRITA EN ATENCION AL MISMO MISMSO
INVIAR EL REPORTE-MENSULA @ ASUGITUD DEL.  |MANTENERSE AL DIA Y ENTREGAR LOG
COMPROBANTES DE PAGC DE LAS
o OBLISACIONES AL SISTEMADE SEGURIDAD : :
JUPERMISOR DEL CONTRATO, DE. ECUROS | ' - : c
’ o P DELOSR SOCIAL INTEGRAL{SALUD; PENSION ¥ RIESGOS ANEXOS ol
_ LABORALES JDURZANTE TODO EL PLAZO.DE’
RANSFERIDOS POR EL MUNICIFIO DE BELLO EJECUCION DEL CONTRATO

2. Obligaciones Gererales

| Asistir a las capacitaciones. y/o reuniones relacionadas con el Sistema de Seguridad y Salud e
Administracidn Municipal. (Describir fécha y apartar evidencia dé la asistencia a la capacitacién

n &l Trabajo (S8T) a |as que-sea citado por 12

2. Cumiplir & cabalidad con la'_s"-obiig'a'ci_dnésque-:se desprenden en materia de.se
1072 de 2015, lo dispuesto en la Politica y el Sistema.de Gestion ds. Seguridad y

lemas normas que'las modifiquan o adicionen.

guridad y salud en el trabajo, en atencién & 14 dispuesto en el Décréto
: e 5 Salud en sl Trabajo establecido por la administracion municipal
*ARTICULO 2.2.4.2.2.18, Obligacionas del contratista. El-coritratista debe umplir con las normad del

gt

i, Entregar al Supervisor dal contrato informe mensual, o cuando este |

o requierd, con &l detalle de las actividades realizadas en la ejecucidn dei

sresente confrato. {Deserthit facha y aportar evidendia dal cumplimiento de este objetivo general)

L Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de.la'Seguridad y Salud-enel Trabajo 8G-85T.5. informar opertunamente a:
5 contratantes toda novedad derivada del contrato”. (Describir fecha y. aportar evidencia del cumplimiento de este objelivo general)

i, Manténerse al dia en &l pago de ias obligacicnas al sistema de seguridad social intag

jecucion del contrato. (Describir fecha y aportar evidencia del cumplimiente de este objetivo general)

ral (salud, pensién y riesgos labarales), durante todo al plazo de

i. Cumplir con'fas obligaciones que se deriven'det Sistema Integral de Gestion del Municipio-de Bello. {Describir fecha y aportar evidencia del

wmplimighto de este objetivo general)

Codige: F-GJ-54

Versidn: 02
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7. Asislir a 1as capacitaciones del Sistema Integral de Gestion Y, en genéral, a aquellas gue-sea citado por el contratante. (Describir fecha'y aportar
gvidencia de la asistencia a Ia capacitacion)
Werificar el cumniimiente #e las normas técnicas aplicabiés. (opcional — se-puede eliminar lalinea) _ _ _ _
‘Revisar que lag personas que tonforman el equipo del contratista cumpla éon las condiciones ofrecidas de acyerdo-con lo previsio en el contrato y-exigic
su reemplazo en cordiciones equivalentes cuando fuerenecesario. (opcional —se puede eliminar la linea),
+[dentificar las necesidades de cambio, o ajuste y revisar.el curso de accion con las. partes. (opclorial — se puede efiminar la linéa} _
*Estudiar las solicitudes y requerimientos taznicos del contrafista.y dar recomendaciones a la Entidad Estatal sobre el particular. (epcional - se puede
eliminar {a linea) .
-Elgborar la docurnentacion y el soporte necesario frente a la necesidad de hacet efectivas las garantias del contrato. {opcional --5e puede eliminar la
fineay
. & SEGUIMIENTO JURIDICO - CONGEPT
Ceriilica que EL CONTRATISTA EMPRESA DE DESARROLLO URBANQ'Y RURAL DEL NORTE EQUNORTE GON NIT 8014564336 representado
1¢galmerite por YENIA RIVAS RENTERIA CON CEDULA N°26367184 dispuso su conocimienta y experiancia para &l cumplimiento total, del-obleto contractial, | X |
leniendo coma resultado et eumplimignlo de las aclividades planteadas y pregramadas para el logro de diche vbjéin, Hasta el maments &l confratista.nd-ha
estado inmerso-en Inhabifidades e incompatibliidades sobreviniente- que e impidan seguir legatmenls con la ajecucitn dél contiats. Las capacidades y faduitades |
_damds't_'r‘adas par el__'corit_ratist_a para la celebracién del conirate permanecén e ja misma _cqn;i_i{:ibn: Las-actividades. y dbligaciones se cumnplieran acabalidad de
acuerdo con la normatividad vigenis y con ef objeto. del contralo; eqrazon de lo anteriorsi da viabilidad por parte dal Supervisor o Interventor para proceder con NG
el page indicado, ’ :
" PERIGDO.DE EJECUCION
$0
2025-11-01 2025-11-30 1 48,28% 5 1._'1'_.35."5_5__5.59_8-_ ADEUDADBO
2025-11-01 2025-12-30 2 50:00% '$/40.646.434 '
No. Totai pages 2 Totales 50,00% $4.179.202.032
£] supervisar certifica que &l contratista acreditd-porcentaje de cumplimiente del 50% del contrato.
7. CONTROL DECUMENTOS
A Seguridad Social Integral det o {los) 51 i |Acta.sobre el buén manejo del Anticipo: NO
Perioda(s) ) )
B Certificado Disponibilidad Présupuestal- NO K |Actas-de cambio de obra NO
C Gertificado de Registre Presupusstal Sl L Informes de Laboratorfo ' NO
D info__rmqs Parciales Mensuales de Ejecucion del. | 81 (% Informe-del Pérsonal & cargo-del Contratista NO
Contrato j j ’
£ Registro Fotografico S| N Actas reunidn NO ;
F Vigencia de ias Garantias : NIA (@] Copia de-Bitacora sl
. S ) . o Apertura de Fiducia o Fatrimonic Auténomo- -
G Seguimianto y Cogtro!-a los Planes Ambientales | NIA P (Cuando se requiera) NO
H Gantidades de Obra gjecutada NO Q Formato de develucién det Carng NO
| Acta de Terminacidn /o liquidacion del Contralo NO R Otros irformes o:evidencias NO
Versidn: 02

Cédigo: F-GJ-54 Fecha de Apfobacion: 2025/0217 3de4



Teniendo en cuerita la siguient‘e-egcéla de medicidn califiqua (puntos):

Excelente: 4.5~ 5.0 Bueno: 3.9-4.4 Regular: 3.0-3.8  Malo: Ménos de 3.0

ASPECTOS A EVALUAR

CALIFICACION

A.-Calidad del bien o servicio - Satisfaccion de las n_eceéidades y expectativas que el

PUNTAJE PROMEDIO:

.usuario o:cliente tienen del servicio adquirido 4.5

B. Cumplimiento. de especificaciones técnicas < Evalia al cumplimiento e requisitos. 45
técnicos yio especificos "

‘G, Cumplimiento de plazos del contrato - Ev'élﬂa.!a_-en'trega puntual de los bjenes ylo 45

servicios i~

4,50

Observaciones:

-9, FIRMA DE_LA-'S-pARTE__S | o

FWPRESA DE DRSARROLLO UREXNGY RURAL T R ——
|DEL MUNICIPIO DE BELLO "EDUNORTE” JOHN FREDY RUEDA BLANDON

CC O NIT L 9014651335 ce o_e'\q‘ul\q_/' 98714668

o

Firma Cornfratista: L‘kg\_d\ﬁ\ @X}ﬁ“
i
{

w o Version; 02
Cédigo: F-GJ-54 Fecha de Aprobagién: 2025/02/17

4 de4




REGISTRO PRESUPUESTAL _ ¢

—— m—— - e s

SECRETARIADE HACIENDA -

e e e i e [T S DU .

;EE%E&?&EESG{)‘dEEade, en uso de sus atribuciones legales, otdenanzales y _t:s'tauflﬁrias,_ en é':;pec"i__a]-.las-gonfer‘idns- porel
\euerdo Municipal 1 018 de 2022, actual esfaleto orgénico de presupuesta municipal. o
' AUTCRIZA EL GASTOA FAVOR DE:
EMPRESA DE DESARROLLG--U"R]}'ANO Y RURAL DEL MU NIC_I_P];U DE BELLO "EDUNORTE"

Nitz 901,465,133:5 S
Vigénicia i 2025 Cofiipiomiso presupuﬁstﬂf- No. @:j i__ﬁ_:,i
Fechurde expedicion |~ Z8710/2025 v Fecha deaprobacién | i_s{]'gfg'(@
Ne. contrato ﬁfﬁl@_é’-.ZG@i - T afh i Fecha Contrato 28/10/2005
Jnjéte: ' ' . i P

. .- imim w a e—errt - :-. . L wn L ..::- i I - . —— 3 i) ;l. -
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 1526 DE 2025, OBJETO ADM INISTRACION DELEGADA DE RECURSOS PARA LA .

EIECUCION DEL INDICADOR DENOMINADO SISTEMA DE GESTION IMPLEMENTADO DEL.PLAN DE DESARROLLO
JUNTOS CONSTRUIMOS 2024-2027 Y COMO COMPONENTE DEL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONALY
TRANSVERSALMENTE APOYANDO DE MANERA LOGISTICA CON EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD !

PRIVADA EN LAS DIFERENTES SEDES ADMINISTRATIVAS DE LAALCALD(A DE BELLO. PLAZO OCHOMESES 11 1

Certifico que a la fecha de aprobacion de este documentg se han comprometido $2:358,404,066 discriminades en los ‘siguientes!
rubros; ' ji

i
17

Hsponliliidad Nro, _ 909 § 691,313,000
wibro  06.45,19.052.2024050880001 235, 15.01,2.3.2.02:02.008.01,01.0750.0085260 781 5 2-,3{3’;-115,511'

1

i um e e A m— = aran ot s - it

P Sarviclos da profeceldn (giardas de:seguridad) - Vigllancla AC

§ Vivitcad o, " o3 wo § 16511003511
wited  06.45,19.052.2024050680001,235.15:01,2.3.2.02.02.008.01.01.0750.0085250. ' 781 § 2"-34!3,-116',-51-‘1.'-/
3P Servicios dée proteccian (guardas de segutidad) - Vigilancia AG _ " _ i

jisponlbliidad Nro, Cses g ' 15:287,855
wbro  05.45.19.052.2024050880001.235,15,0112:3:2.02.02.008.01.01.0751.008525¢ o 828 15287555
1P Servicios de profeccitn {guardas de Seguridad) - Vigllancia AC. _ i

| i ot w Total 8 2,358 404,066

1

. . . N L - ool . . . B ]
£sta autorizaclii cumple con todos los requisilas ooniemp_fadns_- en e!-esiatulo fiscal det th!cip}oo_y_de_mas' normas complementarias pata su
{sgalizaclén, Ley 1150107y Decretds Rejiamantarios. ' [

Aptobé | | JP\) P -((-ih.lLL'.Li( F i |

FRANGISCO JAVIER ECHEVERRI CARDENAS 1
SEGRETARIA DE HACIENDA . o

]ahgracldn 1
re Ususirle i
AN [GHADIO BOMEZ ARARGO Etbord; PROFESIONAL UNVERSITARIO.

il
| N
M| Vi
r R
] - Pagina 1 de 1
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N° FFEE529

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RUR_AL PEL. MUNICIPIO BE
BELLO "EDUNORTE"

Diagonal 56 #.37-41 Oficina 534.CC Estacion Niquia

Inslrumento no definido

Fecha ¥ Hora de Genaracién: 1011242025 15:30:27
Fecha y Hora de. Expedicion: 10/12/2025 15:30:27.

Direccion:

Cludad: BELLO Fecha de Pago : 2025-12-31
Departamento: Antioquia Medio.de Page -

Telefono: 3023853811 Tipo-te Negociacion Contado
Correg; -_gsl_'enc_ia_@edunorte-.gov.co Plazo: 2160

Tipe de Contribuyente: Persona. Juridica

Tipo de responsabilidad:  Q-23

Auterizacion Habllitacién Facturaglén Electronica No. 18764094183373 del 6/3/2025,Desde ol No. FFEE-356 hasta gi Mo FFEE5000 Valido hasta 6/9/2026,

Nombre Apellide ¢ Razon Soclal : MUNICIPIO DE BELLO

Direicion:  Crd 50 No. 54 00 Bello - Aofioquia

Numero-de Documento 890980112

Tipo:de Contribuyente Persona Juridica Ciudad:  BELLO
Tipt'de Responsabilidad 0-23. Deparlamanto Antiogtia
Corfes  conlactencs@beilo.gov.co Telefono 6046047944

"34,156,668,00

00060101 | HONGRARIOS

34,156,660.00

HONORARIOS NOVIEMBRE CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 1526-2025

Total en Palabras: Cuarenta millones selsclantos cuarenta y seis mil cuatrocientos. lrsinla’ y cinco pesos.-

SUB TOTAL. 34,156,668,00
VA . '6,4885,760.92
TOTAL FACTURA 401,646,434.92
‘RETERENTA
RETEIVA
RETEICA _
TOTAL A PAGAR 40,646,434.92

CUFE:  TeBISEUSEITA4TaT MO0 Rc04bBZ27 a1 bhesT AabidB3e 00052 145 dsaTdeAREenB403348ich 1627 eI 530de

Raprosentaciéh grafica de I Fasiura Efegtronlea - Béverado por Sl Soulh Cansulting € bia S.A8, HIT: S00SDBICE f Revies su Documanto Eleclranleoent www gosocket.iel 101




Resumen General de Pago

iDATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién | dy Razon Social Clase Aportante: 1 Sucursal Phincipal Direccion Ciudad-Departamente | Teléfano .msa.aqam mmz... e
v 4 =
HiT S0I4E51 23 5 | EMPRESA B DESARKOLAD MEHAND Y | A - 200 & MAS COTIZANTES EIRINGRTE Diaggial 55.H° 37-41 OF 534 | BELLO-ANTIOGUIA E04M44. 5
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Ermnpresa de Desarrgilo U.s'_ban_o' y Rueal det
Municipio de Betls (EDUNORTE)
Nit:_ 90’1.465,1336

Bello, 21 de octubre del 2025

SENORES |
MUNICIPIO DE BELLO
Bello - Antioquia

ASUNTO: CERTIFICADO PAZ Y SALVO POR
CONCEPTO DE APORTES A SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES.

Yo, VANESSA AGUDELO RENDON, identificada con cedula 1.020.474.561, de
Bello (Antioguia), en mi calidad dé Contadora Plblica, inscrita ante la Junta Central
de Contadores de Colombia, certifico que: con base a los procedimientos y normas
descritas en el DUR 2024 de 2015 y la Ley 43 de 1990, la EMPRESA DE
DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO "EDUNORTE"
con NIT 901,465.133 - 5, ha dado cumplimiento con los pagos de los aportes.en [os
ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion
del documento, por los conceptos de parafiscales Seha, ICBF y Caja de
cormpensacion Familiar, aportes a Seguridad Social salud; pensiones y riesgos
profesionales de sus empleados; segtn el articulo 50 de la ey 789 de 2002.

Atentamente,

"Q\“mj

VANESSA AGUDELO RENDOI
‘Contadora Publica, \
TP 252178-T/

' Centro Comercial Estacién Niquia . Correo Electionico
o Dhiagoral 55 # 37471 oficina h34 L gerencia@edunoria gov.co



SURNTA CENTRAL
DE CONTADORES

Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador piblico . YANESSA AGUDELO RENDON ldentlftcado con CEDULA D[:
CIUDADANIA No. 1020474561 de BELLO (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 252178-T SI
tiene vigente. su inscripeién en fa Junta Central de Contadores y desde Ios u?timos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS*“"‘***“**************“”***

************‘k*****iw**********i***************tt****w***’&*********

****i‘**‘*****‘(*_******?f*_********_i*********************k*************

Dado en BOGOTA a ios 16 dias del mes de Septiembre de 2025 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

DIRECTOR G_E_NER_AL

ESTE CERTIFICADQ DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074:DE 2015 ¥ ARTICULO 6 PARAGRAFQ 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar (os datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.joe.gov.ca digitando el nmero def certificado
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

' F-S__G'—O-'I 5

{, GENERALIDADES DEL. CONTRATO

1. Identificacién del contrato y/o proyecto de unidad ejecutora

Subregion | NORTE

BELLO: 9/12/2025

_ Fecha dét fnf@rm’e' |

Municipio

Dépendencia Responsable

Subgerencia Administrativa y
| Financiera

Informie-de Actwldades N1

2. Informacion General del Contrato y/o proyecto

‘Nurmero de.contrato:

CD-1526-2025

Nomibre del proyetto

VIGILANCIA SIN ARMAS SEDES ADMINISTRATIVAS DE BELLO

Objetivo
Contrato

del  Proyecto vlo

ADMINISTRACION DELEGADA DE RECURSOS PARA LA
EJECUCION DEL INDICADOR DENOMINADO “SISTEMAS DE
GESTION IMPLEMENTADOS" DEL PLAN DE DESARROLLO
“JUNTOS CONSTRUIMOS, 2024-2027" Y COMO COMPONENTE DEL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y TRANSVERSALMENTE
APOYANDO DE MANERA "LOGISTICA CON EL SERVICIO
VIGILANCIAY SEGURIDAD PRIVADA EN LAS DIFERENTES SEDES
ADMINISTRATIVAS DE LA ALCALDIA DE BELLO

Valor Inigial

NUEVE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES WILLONES
SEISCIENTOS DIECISEIS MIL DPSCIENTOS SESENTA'Y CUATRO

PESOS ($9.433.616.264,00)

Adiciones Presupuestales

Ne Aplica [ Adiciones

Valor Mas Adimcnes

Duracién inl_c;ai del C_Qn_trato

‘OCHOS (08) MESES

Adicion ylo Prorroga en -_ti'em‘pb

No Aplica | Adiciones.

Suspensmn

No Aplica

| Duracién Después de
amplidgcion del Coritrato

OCHOS (08) MESES,

Periodo Reportade

DESDE EL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025

g . Facha de 1
Fecha de.ImCto | 11112025 | Terminacion 30/11/2025
Saldo en dias y 0 meses del _ Avance en tiempo del | ., o

Contrato. o SIETE MESES contrato | 12.5%

. COMPONENTE TECNICQ

1. Actividades Desarrolladas de Acuerdo al Cronograma o Plan dé Trabajo u
Obligaciones Confraciuales.

[CODIGO: F-8G-015 | VERSION: 001 ] FECHA DE APROBACION; 25/08/2025

T PAGINA 4 DE 39 |




— INFORME DE ACTIVIDADES
O CONVENIOS
F-5G-015 j

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE EDUNORTE iR

Administrar los recursos
y ejecutarios segln el
objeto, su alcance y ficha
ta&chica.

Desde EDUNORTE seda estricto
cumplimiento a las obligaciones
establecidas en el contrato
interadministrativo.

NO APLICA

de seleccion
contratacion  para

Y
los

el Municipio de Bello en
vitud  del  presente
contrato
interadministrativo.

Desarrollar los procesos

servicios solicitados por

EDUNORTE realizo el proceso
de contratacion el cual arrojo el
contrato numero 390-CD-2025

P&gina web eduncrte.govi

anexo contrato de-aliad
contratista..

VA B

Exigir en el procesc de
seleccion del tercero toda
la documentacion vigente
y correspondiente segln
circulares. de la
superintendencia
vigilancia vy
privada, para poder
ejercer la actividad de
vigilancia 'y -seguridad
privada en el Municipio
de Bello.

normatividad aplicable 'y

de
seguridad

Se realizo durante el proceso de
seleccion y contratacion,

Informe anexo

Constituir una cuenta
independiente, en una
entidad financiera, para
efectos del manejo
exclusivo de 108 recursos
dados en administracion,

se consignaran en una

cuenta separada
independiente a

los recursos adminisirar

e
la |

CODIGO. F-6G-015_| VERSION: 001 | FECHA DE APROBACION: 25/08/2025, I PAGINA 5 DE 39




INFORME DE ACTIVIDADES

de los recursos publicos
a administrar deber3
estar exente de cualquier
tipo  de  gravamen
financiero o  demas
concepto  similar, por
tratarse de  recursos
piblicos; por  ende
EDUNORTE debe
informar al Municipio de
Bello, los certificados por
cada una de las cuentas
a utilizar de los bancos
correspondientes y
donde se evidencia de
manera clara que la
cuenta destinada para
los recursos administrar
estd exenta de acuerdo a
fo anterior.
el Municipio de Belio,
expedird y enviard Ia
certificacion para radicar
en la entidad finanhciera

Para lo cual|

CONVENIOS.
F-8G-015.
cuenta donde se
depositaran los recursos
presupuestales cobrados
por concepto de
honerarios  por parte
“EDUNORTE"; la cuenta|Se aperturdé con el banco

Santander la cuenta de ahorros
humero 100-01528-25, con el
nombre EDUNORTE  1526-
VIGILANCIA SEDES
ADMINISTRATIVAS,

Certificacion Bancaria anexada
en este informe

de Bello ios rendimientos
finahcieros  que.
generen en la cuenta de
los recursos administrar,
asi como los recursos

ejecuten de manera totat

Re’i__nteg_rar al M'unic'ip_ib.

e

administrar que no sej|

Una vez se cuente con la
liquidacién de los rendimientos
financieros por parte def apoyo de.
EDUNORTE, se procedera a
realizar el trastado a las cuentas
aprobadas para este.

NO APLICA

[CODIGO: F-8G-015_| VERSION: 001 | FECHA DE APROBACION: 25/08/2025 [ PAGINABDE 39|
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INFORME DE ACTIVIDADES

CONVENIOS

F-8G-015

cuando se requiera, los
contratos suscritos con
terceros, dé acuerde con
el  reglamento de

Liquidar oportunamente y |

Una vez se termine el contrato
interadministrative o alla alguna
solicitud por parte del contratista

recursos en la cuenta
baricaria  inscrita  en
atencion gl mismo.

ggngg;?cjén interno _Ia)sl EDUNORTE se compromete a NO APLICA
co?resp ondientes realiz-a‘r- la liquidacion bilateral de

certificaciones a solicitud | ®St® contrate.

de los interesados:

Realizar el page |

oportuno a los

proveedores: de  los

e en ejecucion 81l EDUNORTE realizar de manera

IR N _{oportuna  los: pagos a los e
zgggﬁgili dad @ cj:f contratistas derivados del| NO APLICA

coptrato interadministrativo

Enviar el reporte
mensual, 0 a selicifud del
Supervisor del contrato,
de los recursos
transferidos  por el
Municipio de Bello

EDUNORTE, realiza de manera
mersual ta entrega del informe de
actividades  realizadas  por
nuestros aliados contratistas.

INFORME DE ACTIVIDADES
ANEXO

Exigir -a tercero
praveador del servicio las
cofrespondientes polizas

polizas de
funcichamiento:
establecido para prestar
el sewvicio de vigilancia y
seguridad privada en
Colombia segun
hormativa vigente,

confractuales y las

Durante el proceso de
contratacién de nuestro aliado

contratista, EDUNORTE solicito

las respectivas polizas.

|'SE ANEXAN EN EL INFOBME

DE ACTIVIDADES Y Bl
EXPEDIENTE
CONTRACTUAL

[ CEDIGO. F-8G-015 | VERSION: 001 | FECHA DE APROBACION: 25/08/2025 | PAGINA 7 DE 39] |




INFORME DE ACTIVIDADES

CONVENIOS

F-SG-015

Cumplir con las
obligaciones legales del
personal en particular la
affliacion  al  Sistema
Gerieral de Seguridad
Social, integral y salud en
el trabajo, conforme a la
normatividad vigente

Nuestro aliado contratista cumple

a cabalidad con esta obligacion
de manera mensual.

Planilla de seguridad social
anexa en este informe.

Coordinar con el
Supervisor del contrato,
la ejecucion del mismo
en materia de los turnos,
rotaciones de personal,

EDUNORTE a través de su

novedades durante el|supervisor realiza esta obligacion| Informe de actividades anexo
‘servicio Yy demas | de manera optima

circunstancias atientes al

desarrolic de! objeto

contractual,

Establecer un vocero

formal que sirva de|EDUNORTE asigno como _
conhtacto entre las partes, | supervisor al profesional| ACTA DE ASIGNACION DE

para facilitar ta ejecucion
logistica del contrato
interadministrative.

universitario Juan Carlos Morales

Gémez, como supervisor de este |
contrato

SUPERVISION ANEXA EN EL
INFORME.

Con el informe mensual
de la ejecucion de los
recurses administrados,
debe remitir al Municipio
de Bello el extracto
pancario que contenga el
valor de’ los rendimientos
financieros de la cuenta
destinada para  su
manegjo, a efectos de que

el Municipic de Bello
pueda emitir la
respectiva  cuenta de
.cobro.

Una vez el Municipio de Belio
realice el desembolso de los
recursos EDUNORTE procedera
a entregar el extracto bancario.

NO APLICA
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

_F-5G-015

Cumplir con las demas|
obligaciones inherentes a| EDUNORTE  cumple con las
la naturaleza del contrato | obligaciones que se deriven en la NO APLICA
y a {a propuestaejecucién del contrato R e
comercial presentada, interadministrativo

Esiadn de Ejecuéién
1 0 ] O 0| = 12.5%
2. 3 U t 3 100%
3, 0 ) 0 X ! 100%
4, 03 0 0 0 100%
5. O O O O ® 0%
6. ] & 0 R O 0%
7. 0 O O ] = 0%.
8, 0 O n d X 12.5%
9. 0 o ad O = 100%
10. n . O | & 100%
11. ] | 0 0 Pz 12.5%
12, O [ d 0O & 100%
13, ] [ O O X 12.5%
14, [ Cl 0 0 ® 100%
'Obs'erv‘aciones:-'
NI: N6 Iniciado . _ ESP: En Espera ' 't CANC: Cancelada
FIN: Finalizada _ EJr En Ejecucion ' % EJ. Porcentaje de Ejeécucion

|
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-5G-015

1. Desarrollo de Ejecucién de Actividades y/u obligaciones especificas:
Suministrar el personal capacitado y entrenado, para el servicio de
 OBLIGACION 1 vigilancia, de ‘acuerdo con la normatividad vigente y anexo
tecnlcos del contrato,
- : L AGTIV!DADI,BWEALIZADA i
e Se efectuo el proceso de seleccion y verificacion de: antecedentes del personal
asignado, garantizando el cumplimiento de los requisitos establecidos en la
normatividad vigente para la prestacion del servicio de-vigilancia privada.
o Se validaron las certificaciones de formacién y la vigencia de los cursos
obligatorios exigidos por la Superintendencia de Vigitancia y Seguridad Privada.
o Se realizd la induccidn especifica para los puestos de semicio designados,
conforme a los lineamientos técnicos definidoes en los.anexos dei contrato.
e Se programaron y ejecutaron jornadas de actualizacion operativa y nofmativa,
orientadas al adecuado desemperio de las funciones asignadas.
o Se efectud la entrega formal de personal en los puestos de vigilancia definidos
por el contratante, aSegurando cobertura continua durante el periodo evaluado.
o Se gjecutd seguimiento operativo permanente para verificar la idoneidad,
puntualidad y desempefio-del personat suministrado.

EVIDENCIA ADJUNTA e
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p INFORME DE ACTIVIDADES
%if" é)“’“ @““ CONVENIOS

F-S8G-015

El personal que ejecutara las actividades de vigilancia debe estar
‘capacitado en vigitancia y seguridad privada, con nivel
fundamentacién y reentrenamiento de seguridad, de conformidad.
con la normatividad vigenite.

OBLIGACION 2

o Se verifico que todo eI personal asignado cuenta con certificacion wgente en ei
nivel de fundamentacién en vigilancia'y segurldad privada, emitida por academla
autorizada por la-Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

.establecndos por la hormatividad sectorial.

en procedimientos de observacion, control de acceso, reaccién y manejo basmo
de incidentes.

s Se realizo seguimiento documental para asegurar que- el personal mantuwera

actualizados sus certificados, evitando periodos de vencimiento o d|scont|nwdad
de la formacion.

particularidades de los puestos de vigilancia definidos por el contratante.

oportuna a base de datos de formacitn y los soportes académicos.

ACTIVIDAD REALIZADA T .

o Se reviso la validez, autenticidad y fecha de expedicion de fos cursos obligatorlos

» Sg ejecutaron jornadas de reenirenamiento operativo para reforzar competenmas

; :

» Se proporcionaron instrucciones operativas adicionales orientadas a jas

¢« Se mantuvo coordinacion con el 4rea administrativa para actualizar de manera:!

EVIDENCIA-ADJUNTA

| Vigilancia y Seguridad Privada.

La empresa verlflco Y mantuvo actualizados los sc)portés de formacién del personal
asignado al contrato. Se cuenta con registros documentales que acreditan que todos los
vigilantes poseen certificacion vigente en e! nivel de fundamentacion en vigilancia Yi
segursdad privada, expedida por academias autorizadas per la. Superintendencia de;

Asimismo, se realizaron jornadas de reentrenamiento operativo orientadas a fortalecer
las competencias en controf de accesos, observacion preventiva, protocolos de reaccion
y procedimientos basicos de manejo de incidentes. Las listas de asistencia, certificados

de participacion y actualizaciones documentales fueron consolidados y entregados al
area administrativa para su trazabilidad.

Como resultado, e} personal mantuvo su idoheidad y habilitacion conforme a. 1q
{

normatividad vigente, garantizando que las actividades del servicio de vigilancia fueran
ejecutadas Gnicamente por personal debidamente capacitado y reentrenado.

i
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-8G-015

Controlar el ingreso y salida de personas de las instalaciones
donde se presta- el servicio, orientandolos para su correcto .
OBLIGACION 3 | desplazamiento dentro de las mismas y responder por el control
| - | en todos los accesos existentes, de acuerdo con las instrucciones
| que |mparta la Secretaria de Servtclos Admlmstratlvos

. i CACTIVIDAD REALIZADA  ~ - -

Se establece control permanente en los accesos prmmpales y secundar;os

manteniendo la presencia continua del personal de vigilancia durante toda la

jornada.

» Se aplican los protocolos de identificacién y registro para el ingreso y salida de
estudiantes, funcionarios, contratistas, visitantes y proveedores, de acuerdo con
las directrices institucionales vigentes.

s Se orienta a los usuarios sobre rutas internas, areas autorizadas vy restricciones
de circulacion, con el fin de garantizar su desplazamiento adecuado dentro de las:
instalaciones.

¢ Se supervisan los flujos de ingreso y salida en horarios de mayor-afluencia para
evitar.aglomeraciones y asegurar-e! orden.

* Severifica el estado de los accesos secundarios, asegurando su cierre adecuado
y controlandc que no sean utilizados para ingresos no autorizados.

e Se mantiene comunicacién continua con la Secretarfa de Servicios
Administrativos para ajustar los procedimientos de control de acceso conforme a
nuevas instrucciones. __

o Se registran diariamente las novedades relacionadas con ingresos inusuales,
intentos de acceso no autorizado, visitantes y eventos.especiales.
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-5G-015 1

OBLIGACION 4

Controlar, registrar y responder por la entrada y salida de bienes;
1 asf como realizar la revisién de bolsos y paguetes de totdo el
personal (beneficiarios, funcionarios, contratistas y visitantes) que
ingresen o0 salgan de las instalaciones. Para el efectc debe
mantensr una minuta diaria de actividades realizadas y de|
supervision tanto diurno.como nocturno.

i
ACTIVIDAD REALIZADA f

Se controla y regis{ra la entrada y salida de bienes msﬂtumona%eé “verificando sU -

identificacion, estado y destine conforme a los procedimientos’ establecidos.

Se efectuia la revision preventiva de bolsos, paguetes y elementos personales de
todos los usuarios que ingresan o salen de' las instaiaciones, respetando los -

protocolios de seguridad definidos por ia entidad,

Se diligencia de manera continua la minuta diaria de actividades, conmgnando
ingresos de bienes, revisiones efectuadas, movimientos relevantes 'y cualguier -
novedad asociada al control de objetos. "

8e mantiene un registro adicional de ‘supervision dlurna Yy nocturna para

documentar controles especiales; verificaciones adicionales y eventos asociados ! ,g
al flujo de bienes. “
Se coordina con funcionarios responsables cuando se identifican bienes que
requieren autorizacion para su ingreso o retiro. |
Se aplica el procedimiento de retencion temporal o verificacion adicional cuande
se presentan inconsistencias en la identificacién o procedencia de bienes.

Se garantiza la custodia adectada de |os registros y minutas para asegurar Ia |

trazabilidad de los controles realizados.

EVIDENCIA ADJUNTA
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-SG-015

OBLIGACION 5

Mantener permanente comunicacion interna entre los diversos
puntos de vigilancia, los supervisores y el coordinador ¢ jefe de
seguridad la cual debe ser permanente, de manera inmediata vy
oportuna. |

“ACTIVIDAD REALIZADA

autorizados).

@

Se reportan novedades operativas de manera inmediata al supervisor y al
coordinador o jefe de seguridad para garantizar la toma oportuna de decisiones.
« Se martiene coordinacion constante para apoyar controles especificos, refuerzos
de seguridad o verificaciones solicitadas por la supervisign.

Se ejecutan rondas de comunicacién periddica para confirmar el estado operativo
de cada puesto y validar la disponibifidad del personal.
Se utiliza un protocolo-de mensajes clares y uniformes para asegurar fa exactitud
de fa informacion transmitida entre los distintos actores del servicio.

Se registran en la minuta las comunicaciones relevantes, incluyendo solicitudes,
instrucciones recibidas y novedades reportadas. '
Se verifica el adecuado funcionamiento de los equipos deé -comunicacién y se
informa de inmediato cualquier falla para su reposicidn ¢ mantenimiento.

» Se establece comunicacion continua entre los puntos de vigilancia mediante los

medios asignados (radios, teléfonos internos o sistemas de comunicacion

_EVIDENCIA ADJUNTA .
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

Velar por los bienes de Administracion Municipal de Bello,
OBLIGACION 6 mismo que por los elementos instalados interna y externamente "

| para realizar la vigilancia. '
___ACTIVIDAD REALIZADA

o Se EJGFCE wgllanma permanente sobre los bienes muebles e inmuebles de Ia
Administracion Muricipal de Bello, verificando su estado y ubicacion.

» Se monitorean los. elementos mstalados para el desarrolio de la vigilancia, tales
como camaras, Iummanas, rejas, chapas, cefraduras, alarmas y demas
dispositivos de- segurldad

» Se realizan inspecciones periddicas para identificar dafios, alteraciones, fallas o .
riesgos gue puedan afectar la integridad de los bienes o de los equipos de
seguridad. '

» Se reportan de manera inmediata al supervisor o autoridad competente ias
novedades relacionadas con deterioro, pérdida, maniptilacién indebida o rlesgo
potencial sobre los bienes institucionales.

« Se controla el uso adecuado de los elementos destinados al servicio de wgilanma
garantizando que ‘se empleen conforme a los lineamientos operatwos ;
establecidos. :

o Se verifica que las areas internas y externas se mantengan libres de actos | _
vandalicos, intrusiones ¢ rhanipulaciones no auterizadas que comprometan los
recursos. instifucionales.

o Se documentan en la minuta los haltazgos, revisicnes y verificaciones efectuadas.
sobre los bienes y equipos, para asegurar trazabilidad y seguimiento,
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INFORME DE ACTIVIDADES
" CONVENIOS

F-SG-016

Cumplir a cabalidad con los turnos sefialados para la correcta
prestacion del servicio y llevar el control de los mismos.

OBLIGACION 7

» Se cumple estrictamente con los turnos asignados, garantizando la presencia
permanente del personal en cada puesto de vigilancia conforme a la
programacion establecida.

¢ Se lleva un control detallado de los turnos mediante planillas, minutas o sistemas
irternos de registro, documentando. horarios de ingreso, salida y relevos.

» Severifica la puntualidad del personal en cada cambio de turno para asegurar la
continuidad del servicio sin interrupciones, |

o Se coordina con el supervisor cualquier ajuste necesario en la programacion para
cubrir eventualidades, ausencias o refuerzos operativos.

e Se revisan los reportes diarios de turnos para confirmar que la gjecucion
corresponde-a la programacion aprobada.

o Se documentan novedades relacionddas con cambios de turno, retrasos,
ausencias justificadas o no justificadas, y cualguier situgcion que pueda afectar
la rotacién del personai.

s Se mantiene comunicacion constante con el equipo operativo para garantizar que
cada vigilante conozca su horario y responsabilidades durante elturno asignado.

_ . EVIDENGIAADJUNTA _ et i
El servicio de vigilancia mantiene una ejecucion continua y organizada mediante el
cumplimiento estricto de los turnos programados. El personal asignado se presenta en
los. horarios establecidos, garantizando la permanencia ininterruimpida en cada puesto
de servicio. Se llevan registros diarios en planillas y minutas donde se documentan los
horarios de ingreso, salida, relevosy novedades asociadas a la rotacion del personal.

La supervision verifica de manera permanente. la puntualidad y la correécta-gjecucion de
los. turfios, realizando- los ajustes necesarios cuando se presentan eventualidades
operativas. Estos controles permiten asegurar aue Ja prestacion del servicio se
‘desarrolla conforme: a fa programacion autorizada, manteniendo la cobertura adecuada
en todos los puntos asighados.
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-SG-015

OBLiGAC'I.ON 8 | administracién Municipal de Bello, salvo en los casos de personas

[ impedir el acceso de personas armadas a las oficinas de.

_ autorizadas

_ACTIVIDAD REALL; 'ADA

" Se verifica de manera permanente que ninguna persona mgrese ‘armada a 1as

instalaciones, realizando controles preventivos en los puntas de acceso .
establecidos: :
Se aplica el protocole de revision y deteccion de armas, mediante inspeccion -
visual, dispositivos autorizades o procedimientos establecidos porla-entidad. -
Se solicita acreditacion o autorizacion formal a lag personas. que, por norma 0
funcion, pueden portar armas dentro de Jas instalaciones, confirmando-ia Vaildez'
de dicha documentacién.
Se restringe el ingreso de cualquier persona armada gque no cuenie cc:in‘E
autorizacién expresa, informando la situacion al supervisor y registrando: la'

novedad en la minuia correspondiente., !
S¢ mantiene. coordinacién constante con ia supervisién y el persona{
administrativo para vahdar listados de personas cof permisos especiales de porte
dentro de las instalaciones.

Se documentan todas las revisiones, advertencias y controles efectuados
aseguranda trazabilidad en la gestion de accesos restringidos.

; E

_EVIDENCIAADJUNTA =
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-SG-015

Garantizar Ja seguridad mediante la ejecucion coordinada de

rondas periddicas Internas, |

| ACTIVIDAD REALIZADA_ .~ | B

o Se ejecutan rondas internas de manera pefiodica conforme a ia programacion
establecida, verificando el estado general de ias instalaciones,

« Se inspeccionan dreas criticas, zonas de riesgo, corredores, patios, accesos
secundarios y demas espacios definidos en los protocolos operativos.

¢ Se mantiene comunicacion constante con la supervisién para coordinar el inicio,
desatrollo y cierre de cada ronda.

+ Se registran en la minuta todos les puntes. recorridos, las observaciones
realizadas y las novedades identificadas durante cada inspeccion.

» Se verifica el estado de cerraduras, rejas, puertas, ventanas, luminarias y demas
elementos que puedan comprometer la.seguridad de las instalaciones. |

s Se atienden ,de-i_nmediato-sitU'ac'ione's irregulares detectadas durante las rondas,
informando oportunamente al supervisor o autoridad competente,

» Se ajusta la frecuencia o el recorrido de las rondas cuando el supervisor emite
instrucciones especificas:ante eventos o riesgos particulares.

OBLIGACION 9

EVIDENCIA ADJUNTA
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-SG-015

Responder por la seguridad de todas las instalaciones y los.bienes"
de administracién municipal de Bello, asl ¢como por la de las}
personas que se encuentran en éstas, estableciendo los|
| mecanismos y controles hecesarios para garantlzar esa labor. i
____ACTIVIDAD REALIZADA
« Se impléementan mecanismos de control preventivo para proteger las
instalaciones, los bienes institucionales y las personas que ingresan o,
permanecen en estas. ,
» Se mantienen activos los procedimientos de vigilancia en todos los puntos|;
asignados, asegurando cobertura continua y presencia efectiva del personal, |}
» Se identifican y evallan riesgos en dreas internas y externas, aplicando medidas
de mitigacion conforme a los protocelos de seguridad establecidos.
s Se conirolan los accesos, verificando que el ingreso 'y salida de personas,
vehiculos y bienes se realice bajo los parametros institucionales.
o Se ejecutan rondas periddicas para supervisar dreas criticas, zonas de riesgo.y
puntos con mayor flujo de usuarios..
» Se agtienden de manera inmediata las novedades o situaciones que pusdan ponér
en _rie_sgo la integridad de las personas o de los bienes, y se comunica
oportunamente al supervisor..
s Se documentan en la minuta las acciones, observaciones y controles realizados
para asegurartrazabilidad y facilitar la supervisién. "

| OBLIGACION 10

EViBENCiA ADJUNTA

d_e. las insta_laCIones, los bzenes lnstitumona[es y. las _pe._rso_na_s que se en_cuen__tran_ en
ellas. El personal de vigilancia aplica de manera continua los procedimientos
establecidos para el control de accesos, la supervision de 4reas internas y externas, y
la identificacién de riesgos operativos.

Se ejecutan rondas periodicas, se verifica el estado de las zonas criticas'y se atienden
de inmediato las novedades gque puedan comprometer la integridad de las instalaciones
o de los Usuarios. Todas las acciones realizadas se registran en la minuta diaria, lo cual
permite |a trazabilidad de los controles aplicados.

La supervrs:on mantiene comunicacion constante con el personal operative pard
coordinar medidas adicionales cuando las.condicienes o requieren, asegurando que sg

H
i
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-SG-015

adopten los mecanismos hecesarios para preservar la seguridad institucional de manera
conitinua y oportuna.

| . Mantener excelente presentacién pe_r's'_onal' con los uniformes

OBLIGACIONA1 exigidos segun las normas vigentes junto con el porte del carmet
' " enun lugar visible y el apellido que Io dlstlngue en el unaforme

T e s L ACTIVIDAD REALIZADA S |

e Se utiilza el umforme institucional completo y en optimas condicmnes cumpllendo
con las especificaciones establecidas por la normatividad vigente en materia de
vigilancia privada.

s Se poria el carné de identificacion en un lugar visible: durante toda la jornada
laboral, permitiendo su facil verificacion por parte de usuarios, supervisores y
autoridades. '

e Se exhibe en el uniforme el apellido distintivo, garantizando la correcta
identificacién del personal durante el servicio,

o Se realizan controles diarios de presentacion personal alinicio de cadaturno para
verificar el uso adecuado del uniforme, el estado de los elementos vy la correcta
portabilidad del carné.

o Seregistra en la minuta cualquier novedad relacionada con incumplimientos en
la presentacién personal y' se comunica al supervisor para las acciones
coitectivas correspondientes, |

» Se acatan las instrucciones del supervisor respecto a ajustes, renovaciones o
reposicion de elementos del uniforme cuando se detectan deterioros ©
inconsistencias.

» Se promueve el mantenimiento adecuado del uniforme 'y accesor[os asegurando
que el personal proyecte imagen. institucional y cumpla con los estandares-

‘exigidos.

EVIDENCIAADJUNTA _ ~ |
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

OBLIGACION 12 | preserite én los sitios o puestss de vigilancia, y que ponga en

| Dar aviso al Supervisor designado, dentro de los treinta (30)
{ minutos siguientes a la ocurrencia de cualquier anomalia que se

| peligro-a lag personas que se encuentren eri las sedes o a los
- bie"n'es de administracién Municipal.

5 - ACTIVIDAD REALIZADA e 1

s Se mantlene \ng:lanma continua para detectar de manera oportuna cualqweﬁ
anomalia, irregularidad o situacion que represente riesgo para las personas o 105
hienes institucionales.

s Seinforma al supervisor designado dentro del tiempo establecido maximo tresnta =
(30) minutos una vez identificada la novedad. i

s Se utiliza el medio de comunicacion autorizado (radio, teléfono interno o canal ?
instituciohal) para garantizar que el reporte sea inmediato y verificable. '

e+ Se documenta en la minuta el tipo de anomaiia identificada, hora de ocurrericia,
hora de aviso al supervisor y las acciones iniciales realizadas.

e Se coordina con el supervisor las instrucciones a seguir para el mangjo de la
situacién, asegurando que las medidas adoptadas se ajusten a los protocolos de
seguridad institucional.

o Semantiene comunicacién abierta hasta que la situacidn quede controlada o sea|
asumida por lag autoridades o dependencias correspondientes.

e Se sigue el procedimiento de reporte ampliado cuando el supervisor requiere|
mayor detalle sobre la anomalia o sus posibles implicaciones.

El personal de wglfanma realiza monitereo permanente en los puestos asignados, lo quet
permite identificar de-manera oportuna cualguier anomalia que pueda representar riesgo
para las personas o0 para los bienes de la Administracién Municipal. Una vez detecfada

designado, cumpliendo el tiempo maximo establecido de treinta (30) minutos entre la

garantizando trazabilidad y verificacion del avise. Cada anomalia atendida se
documenta en la minuta diaria, registrando la hora de identificacién, la hora de

"EVIDENCIA ADJUNTA |

una situacion irregular, el vigitante de turno efectiia el reporte inmediato al supervisor
ocurrencia del evento y la notificacion formal.

Los reportes se realizan a través de los medios de comunicacién autorizados,
comunicacion al supervisor y las acciones iniciales. realizadas. Esta practica asegura e

cumplimiento constante del procedimiento. institucional para e! manejo de novedades y
la activacidén oportuna de los protocolos de seguridad.

H
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-SG-015

| Efectuar requisas manuales en cada punto de ingreso, siempre y
cuando sea necesario, sin afectar la intimidad de Jos ciudadanos;
OBLIGACION 13° | ademas de revisar los objetos de mano coh el fin de restringir el
ingreso de instrdmentos que puedan ser utilizados para infringir
| dafios a los serwdores contratistas 0 Ias mstalacnones
___ACTIVIDAD REALIZADA . L -
El serwcno de \ngllancxa cumple el prop6sito de control en los puntos de mgreso medlante;
la aplicacién de procedimientos no infrusivos, en atencidn a las normas vigentes que
restringen la realizacion de requisas manuales directas a los ciudadanos. Para tal fin, el
personal implementa métodos de inspeccion visual, verificacion de objetos de mano y
observacion preventiva, garantizando en todo momento el respeto a la. intimidad y los.
derechos fundamentales de quienes acceden a las instalaciones municipales.

Los vigilantes verifican bolsos, mortales y elementos personales (nicamente mediante
solicitud voluntaria de apertura por parte del usuario, asi como'a través de la utilizacion
-de medios autorizados de deteceion y control, cuando estds.se encuentran disponibles.
Estas acciones permiten identificar elementos que puedan representar riesgo para los
servidores plblicos, contratistas o la infraestructura, sin vuinerar las. disposiciones
legales que regulan las practicas de registro fisico.

Este procedimiento se documenta y ejecuta de manera uniforme, asegurando que el
objetivo de la obligamon se cumpla a través de mecanismos de prevencion, observacion
y control situacional, alineados con los protocolos de- segur!dad institlcional y el marco

normativo aplicable,

EVIDENC!A ADJUNTA '
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3 Este ‘personal debe estar dotado de equipos de seguridad: de1
%lacuerdo al cuadro del objete contractual, ademas debe estar',
:umformado con un atuendo que contenga insignia v placa det
lidentificacion de la empresa contratista, i
ACTIVIDADREALIZADA
Se verifica que el personal de vigilancia porte la dotacion completa de equos deii
seguridad definida en el objeto contractual. Se constata el uso del unlformefé
reglamentario con las insignias correspondientes y.la placa de identificacion visible. Se;
supervisa de forma continua el estado de la dotacion y el cumplimiento de los
lineamientos de presentacnén establec&dos por la-empresa contratista.
' EV!DEN' AADJUNTA

OBLIGACION 14

; Mantenerse al dia y entregar los comprobantes de pago de lag
| obligaciones al sistema de seguridad social integral (Salud
| Pensién vy Riesgos laborales), durante todo el plazo de ejecucion
‘ | del contrato con relacion al personal operativo y administrativo que
L empieé para la ejecucion del objeto contractual

STIVIDAD REALIZADA. .

Se verifica que la empresa contratista mantenga al dia los aportes al sistema de
seguridad social integral correspendientes. al personal operativo y administrativo
asignado al servicio. Cada mes se recopilan y organizan los comprobantes de pago &
salud, pensién.y riesgos laborales, los cuales se adjuntan junto con la documeéntacion
contractual requerida para el progeso de facturacion. Se revisa que los ‘soportes

ER—-—
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INFORME DE ACTIVIDADES
"~ CONVENIOS

F-8G-015

[cumplan los. periodos exigidos y se integran al expediente de seguimiento contractual
para garantizar la trazabilidad y ¢l cumplimiento permanente de ésta obligacion.
T EVIDENCIAADJUNTA D |

La empresa contratista mantiene actualizados los pagos al sistema de seguridad social
integral dei personal operativo y administrativo vinculado al servicio. Se cuenta con los
comprobantes mensuales de aportes a salud, pension y riesgos laborales, los cuales se
presentan de manera ordenada y verificable. Estos soportes se-eniregan junto con la.
documentacidon contractual requerida para el proceso de facturacién, permitiendo
confirmar el cumplimiento permanente de las obligaciones laborales y parafiscales
asociadas a la gjecucion del contrato,

| . Mantener resefva sobre los hechos, documentos, e informacion en

OBLIGACION 16 | general que llegue a su conocimiento en ocasion del cumplimiento

| | del objeto contractual. -

L ACTIVIDAD REALIZADA v
Se garantiza la reserva de la informacion obtenida durante la prestacion del servicio de
vigilancia. Todo el personal operativo y administrativo  firma. un documento de
confidencialidad que formaliza el compromiso-de no divulgar hechos, documentos o
datos conocidos en el ejercicio de sus funciones. Se aplican los protocolos internos de
manejo de informacién y se restringe el acceso Unicamente al personal autorizado. Se
realizan recordatorios operativos sobre la obligacion de discrecion y se supervisa de-
manera continua el cumplimiento de estos lineamientos.

' EVIDENCIA ADJUNTA

36 dispone en el archivo contractual de los documentos de confidencialidad firmados
por el personal operativo y-administrativo vinculado al servicio, los cuales respaltdan el
comprormiso institucional de mantener reserva sobre la informacion manejada durante
la ejecucion del contrato, Estos documentos se encuentran organizados y disponibles
paré revision por parte de la supervision. Adicionalmente, reposan los registros de
induccion v orientacién en los que se incluye la instruccidon sobre manejo reservado de
informacion, constituyendo soporte verificable del cumplimiento de esta. obligacion.

_ " T Controlar que el servicio de alumbrado se p_resfe corfectamente en
OBLIGACION 17 | las noches y controlar e desperdicio de energia eléctrica y agua e
informar oportuhamente de las posibles fallas que se presenten.

o . ACTIVIDAD REALIZADA . . ]
o Se-veérifica durante los turnos nocturnos el funcienamiento del alumbrado en las
areas internas y externas de |as instalaciones.
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F-SG-015

s Se identifica el encendido adecuado de luminarias. y 8¢ reportan oportunamente
las anomalias detectadas.

desperdicios en los puntos de CoNsSuUMmo.

eléctricas 0 fugas de agua para que se activen los procedimientos de
mantenimiento correspondlentes

+ Se registra en la minuta cualguier novedad relacionada con aitmbrado, consumo
energético o suministro de agua.,

¢« Se supervisa el uso racional de la energia eléctrica y del agua, ewtando

¢« Se¢ informa de inmediatc a la supervision sobre fallas en luminarias, redes

:J.

EVIDENCIA ADJUNTA

turnos nocturnos, incluyendo el funcionamiento del alumbrado y las novedades
asociadas a fallag en [uminarias o variaciones en el suministro eléctrico. En. dichos
registros también consta que, durante Ios recorridos, el personal de seguridad apaga. las
luces que no son necesarias, contribuyendo al uso racional de la e.nérg_ia.
Adicionalmente, reposan los reportes oporiunos elevados. a la supervision sobre
inconsistencias detectadas en el sistema de alumbrado o en el consumo de agua; 103

la entidad contratante.

Las minutas diarias de vigilancia registran las verificaciones realizadas durante los|

cuales se'mantienen organizados en el archivo operativo para su revisién por parte dei.

Hacer diariamente la correcta entrega del puesto a quien deba
recibirle, dejando constancia por escrito de fas posibles anomalias
0 hechos extraordinarios qué hayan sucedido en el puesto de
N trabﬁaJ‘O:.

OBLIGACION 18 =

ACTIVIDADES REALIZADAS

recibe, siguiende el protocolo establecido para relevos.

» Se informa de manera verbai y escrita cualquier anomalia, novedad o hecho
extraordinario ocurride durante el turno.

e Seregistraenia minjutall_a hora del relevo, los hombres del personal que entrega
y recibe, v las observaciones relevantes del puesto.

» Se verifica conjuntamente el estado general de las instalaciones, equipos ¥
elementos asignados antes de formalizar la entrega.

. Se realiza al final de cada turno la entrega formal del puesto al méliante que /]

e Se.garantiza que la informacion consignada quede disponible para la supervisior
como parte del control operatwo diafio.

¥
4
i
1
%
i
f
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS
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EVIDENCIA ADJUNTA
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Responder ai contratante por los dafios y pérdidas ocasionadas de-
manera dolosa o cuiposa por el p’ersonal a cargo.
ACTIVIDAD REALIZADA - R

s Se orienta al personal de vigilancia sobre el manejo adecuado de los bienes
institucionales y ta responsabilidad derivada de su uso para prevenir conductas.
dolosas.c culposas.

» Se realiza seguimiento permanente a las actuaciones. del personal con e! fin de
minimizar riesgos de dafios o pérdidas en las. instalaciones del contratante.

» Se documentan .en la minuta y en los informes internos las novedades
relacionadas con incidentes que involucren bienes institucionales..

e Se activan los p_rocedlmlentos internos de verificacidén cuando se reporta un dafio
o pérdida, identificando posibles responsabilidades y estableciendo las acciones
correctivas regueridas.

s Se informa oportunamente a la supervision sobre cualquier situacion que pueda
implicar responsabilidad del personal asignado.

e Se mantiene vigente la poliza de responsabilidad contractual y extracontractual
exigida en el contrato, la cual se utiliza como respaldo. institucional en los casos
‘en que sea necesario aterder dafios ocasionados por actuaciones dolosas 0

‘cuiposas.

_EVIDENCIA ADJUNTA
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En el archivo contractual reposan las polizas de responsabilidad contractual y
extracontractual vigentes, expedidas a nombre del contratante, las cuales respaldan {a
-atencién de dafios o pérdidas que puedan ser ocasionadas por actuaciones dolosas o
culposas del personal asignado al servicio. Asimismo, se encuentran disponibles. los
registros de novedades consignadas en minutas e informes internos, donde se
documentan de manera detallada las situaciones reportadas y las verificaciones
realizadas. Estos soportes permiten confirmar que la empresa cuenta con los
mecanismos formales para responder ante cualguier incidencia que impligue
responsabilidad del personal de v:i_gilanj_cia:

Debera contar con el personal suficiente para realizar reemplazo o
televos oportunos del personal cuando EL MUNICIPIO DE BELLO
lo requiera debido a la hecesidad del servicio, las posibles fallag
en la prestacién de este, hechos constitutivos de mala conducta'y
también para reemplazos defaltas absolutas o temporales-a causa
de novedades como vacaciones, incapacidades, licencias.
| permisos y demés. eventos que puedan presentarse, sin que estq
aumehte el valor del contrato.
o ACTIVIDADREALIZADA
s Se mantxene dlsponlbie perscnal de apoyo para cubrir de manera inmediata log
reemplazos o relevos requeridos por el Municipio de Belio.

« Se gestionan los movimientos de personal ante novedades como incapacidades| ||
licencias, permisos, vacaciones © ausencias temporales, garantizando g
continuidad del servicio sin afectacidén pperativa. _

. Se activan los procesos internos de sustitucion cuando se presentan situaciones
de mala conducta o fallas en la prestacién del servicio, asignando persona;i’
iddneo para asegurar la cobertura del puesto..

e Se coordina ¢on la supervision cualquier requerimiento de ajuste ‘en la' némina
operativa, asegurando que los relevos se realicen sin generar costos adicionales
para el contratante.

s Se lleva registro de los movimientos de personal efectuados, dejando constanci ]
en los documentos operatives y comunicando los cambios oportunamente a EI
supervision.

OBLIGACION 20

_ EVIDENCIA ADJUNTA
"En el archivo operatwo reposan los registros de movimientos de personal utilizados par:'
‘ c.ubrsr reemplazos y relevos durante el periodo contractual. Estos registros incluye

i %) _':

_J
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F.SG-015

planilas de turnos acfualizadas, reportes de novedades de ausencias temporales
(incapacidades, licencias, permisos y vacaciones) y las a_‘s-i_gnac'i'on'_e_s de personal
realizadas para garantizar la continuidad del servicio.

Asimismo, se encuentran las comunicaciones remiti:d_as a la supervisién en las que se
informa sobre los reemplazos efectuados y los ajustes operativos aplicados. L.a empresa
mantiene disponible el listado del personal de apoyo autorizado para suplir ausencias
sin ‘generar costos adicionales al contrato, To que constituye soporte verificable. del
cumplimiento de esta obligacion.

Debera contar con el personal suficiente para cuando el
MUNICIPIO solicite aumento del numero de personas o ia
prestacion de los servicios adicionales, que seran suministrados
bajo las mismas condiciones estipuladas, Pudiéndose adicionar e
valor del contrato hasta en un cincuenta por ciento (50%) del valor
inicial tal como lo estipula el articulo 4 de 1a ley 80 de 1993

OBLIGAGION 21

s Semantiene disponible un listado de personal adicional que puede ser asignado
cuando el Municipio de Bello solicite aumento del nlmero de vigilantés o ia
prestacion de servicios complementarios.

» Se realizan las coordinaciones internas necesarias para garan"tizar gue cualquier
requerimiento de ampliacién del sarvicio se atienda bajo las mismas condiciones
técnicas, operativas vy contractuales establecidas iniciaimente.

o Se informa a la supervision sobre la disponibilidad de personal para atender
solicitudes de incremento, asegurando la capacidad de respuesta inmediata.

» Se preparan los ajustes operativos correspondientes cuando la entidad
contratante solicita servicios adicionales, garantizando que la prestacion dei
servicio se mantenga dentro de los lineamiientos previstos en la ley y en el
conirato.

» Se asegura que la ampliacidn del servicio pueda ser formaliza'da-jconforme alas
disposiciones legales, incluyendo Iz posibilidad de adicionar el valor del contrato
hasta en un cincuenta por ciento (50%) de! valor inicial, segun lo establece el
articulo-4 de la Ley 80 de 1993. "

_ _ . ___,,__EYEDENCIA ADJUNTA e - _

" empresa contratista cuenta con un listado vigente de personal disponible para

ampliaciones del servicio, el cual se-encuentra organizado y verificado en el archivo
operativo. Este regisiro demuestra que la empresa dispone de la capacidad humana
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necesaria para atender, en cualquier morento, los requerimientos del contratante
relacionados con el aumento del ndmero de vigilantes o la prestacion de servicios
adicionales.
Asimismo, seé mantienen comunicaciones internas y reportes de disponibilidad gue
respaldan la capacidad de respuesta inmediata ante solicitudes de ampliacion,
g-ar‘ant_iz‘énd'o que dichas asignaciones puedan ejecutarse bajo las mismas condiciones
técnicas y operativas estipuladas en el contrato.

- Pagar el deducible a que haya lugar par siniestros o Hurtos que se
| reclamen a la compafiia de segurcs; iguaimente, cuando el valof
de {a reclamacién no sea posible par el deducible, la compania de
| vigilancia respondera por el bien con uno de iguales 0 mejores
 caracteristicas  al extraviado, siempre 'y cuando haya
OBLIGACION 22 | responsabilidad de a empresa que presta‘el servicio de vigilancia:

. : ! lo anterior sin perjuicio de las acciones legales que lieve a-cabg g
| compariia de seguros frente al contratista. En todo caso aste
1 procedimiento se llevara a cabo, previa la investigacién que para
tal efecto se efectué y en donde se demuestre la responsabilidad
| del contratista o del personal a su cargo.

ACTIVIDAD REALIZADA

La empresa contratista mantiene vigente |a poiiza de $EgUIos que ampara los riesgog
asociados a la prestacion del servicio de vigilancia, incluidos los siniestros y hurtos quef
puedan presentarse en el marco del contrato. De igual forma, cuenta con los
procedimientos internos para asumir y pagar el deducible correspondiente cuando Ia,i
aseguradora {0 exija, asi como para responder por los bienes afectados cuando ié
reclamacién ante la comparia de seguros no sea procedente por efecto del deducible. |

La contratista dispone de un protocolo formal deinvestigacion de incidentes g u‘e.permité
determinar la responsabilidad del personal involucrado, garantizando que las decis_io.n_.esf
de reposicion, pago o tramite ante la aseguradora se basen en un analisis objetivo y
documentado. Cuando se demuestra responsabilidad del contratista o de su. pe_rs_onali
la empresa se compromete a reponer ei bien afectado con otro de iguales '_ormej'ore$
caracteristicas, sin perjiicio de las acciones que pudieran originarse por parte de 1a
compafiia aseguradora,

|
i
|
i
;
i
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Con ello. Ja contratista asegura el cumplimiento integro de las obligaciones establecidas
en el contrato, particularmente en lo dispuesto sobre el manejo de ded ucibles, reposicion
de bienes y atencién de siniestros.

‘Se aporta certificacién expedida por la empresa contratista donde se indica:

1. La vigencia y cobertura de la poliza de seguros asociada al contrato.

2. Elcompromiso formal de-asumir el pago.de los deducibles derivados de siniestros
o hurtos que sean reclamados ante ia aseguradora,

3, La existencia de un procedimiento interno de investigacion para establecer
responsabilidades en eventos de pérdida o dafios a bienes del confratante.

4, La obligacion de reponer bienes de iguales. o mejores caracteristicas cuando la
pérdida no sea cubierta pot la aseguradora debido al deducible; siempre que
exista responsabilidad atribuible a fa empresa de vigilancia o a su personal.

EDUNORTE, coordinara una inspeccion.de seguridad cada mes,
| para detectar las necesidades y vulnerabilidades del puesto, con
OBLIGACION 23 | elfin de establecer los riesgos a los que se encuentre expuesto el
I MUNICIPIO DE BELLO e identificar los mecanismos de reaccion
y conirol que permitan minimizar estos riesgos.

ACTIVIDAD REALIZADA e -

Ta"“ﬂénr'ﬁﬁ;gééwbﬁhtratis'ta“ realiza de manera periddica las inspecciones de seguridad
programadas, en coordinacion -con EDUNORTE, ¢on una frecuencia mensual. Estas
inspecciones permiten identificar oportunamente las necesidades operativas del puesto
de servicio, asl comg las vulnerabilidades existentes en términos de infraestructura,
procedimientos, condicionhes del entorno y comportamiento de los usuarios..

Durante cada visita se evallan los factores de riesgo a los que se encuentra expuesto
el Municipio de Bello en el area vigilada, y se documentan los hallazgos con el fin de
‘establecer mecanismos de reaccion y control que contribuyan a minimizar dichos
riesgos. Este proceso incluye la verificacién del cumplimiento de- los -protocolos de.
seguridad, la revisién del funcionamiento de los medios tecnoldgicos disponibles y la
identificacion de medidas preventivas y correctivas.

Los resultados de estas inspecciones se consolidan en informes mensuales que
permiten al contratante tomar decisiones informadas sobre. el fortalecimiento de la
seguridad en los puestos de vigilancia asignados.
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Con ello, se evidencia el cumplimiento integral de la obligaciéon de coordinar y ejecutar
inspecciones mensuales dé seguridad orientadas a |a gestion de riesgos y mejord
continua del se‘r\kici'o'.

EVIDENCIA ADJUNTA -

Se adjunta informe mensual de inspeccion de seguridad, en el cual'se detailar

1. Fecha y lugar de fa inspeccidn realizada en coordinacién con EDUNORTE.

2. Identificacion de vulnerabilidades y necesidades detedtadas en el puesto,

3. Evaluacion de riesgos & los que se encuentra expuesto el Municipio dé Bello er
ese punto.

4. Recomendacionesy mecanismos de feaccion y control.sugeridos para mitigar log |
riesgos identificados. _

5.. Registro fotografico y firma del funcionario de EDUNORTE y del supervisor de Id |
empresa de vigilancia.

| EDUNORTE, hard seguimiento al cumplimiento en materia de

: seguridad y salud en el trabajo por parte de! aliado proveedor qué |
-‘ brinda el servicio a favor del municipio, atendiendo la normatividad
; wgente en la materia.

ACTIVIDAD REALIZADA

PBLIGACION 24

La empresa contrat:sta garantiza el cumplimiento de los lineamientos de segurldad 2
salud en el trabajo exigidos por la normatividad vigerite- y participa activamente en I_os;:§
seguimientos efectuados por EDUNORTE. Para ello, se mantiene actualizada la |
‘documentacién del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud ‘e el Trabajo (8G-SST),
incluyendo matrices de riesgos, plan de capacitacion, evidencias de entrega de
elementos de proteccién personal, evaluaciones médicas ocupacionales y reportes dé
incidentes y accidentes.

Asimismo, el personal operativo. y administrative atiende las veraﬂcamo’nes,i

requerimientos & inspecciones Gue adelanta EDUNORTE respecto a! cumplimiento dé
las obligaciones en matéria de SST, suministrando la informacion y soportes: sohcltach i

y adoptando las acciones de mejora que surgen de dichas revisiones. Este proces
permite asegurar que las condiciones laborales del personal asignado al servicio s
mantengan dentro de los estandares minimos de seguridad, prevencion y autocurdadb
-emgidos para la correcta @jecucién del contrato. ]

' EVIDENCIA ADJUNTA
‘Se presenta &l informe de seguimiento emitido por EDUNORTE Trespecto 4l
cumplimiente del SG-SST, el cual incluye:
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Revision documental del Sistema de Gestion de la empresa de vigilancia.

Matriz de riesgos actualizada para los puestos asignados,

Reglstro de capacitaciones realizadas al personal durante el periodo evaluado.
Evidencias de entrega de elementos de proteccion personal.

Reporte de incidentes, accidentes y acciones correctivas implementadas.
Conclusiones y recomendaciones emitidas por EDUNORTE sobre el nivel de

cumplimiento.

.@«;U’ nadl i\

EL aliado proveedor que preste el servicio, debera ten_ef licencia
IR ¢ | funcionamiento para el Municipio de Bello y ademas sede o
.P'BL‘G-AG-'QN'ZS' sucursal dentro del Municipio de Bello en los: términes que
determina la Ley aplicable

ACTIVIDAD REALIZADA

p_re_s_entac_aon d_e la Ilcenc_la de fu_ncionamlento vigente expedlda por Ia autoridad
competente del Municipio de Bello, en cumplimiento de los requisitos establecidos por
la normativa aplicable para las empresas de vigilancia y seguridad privada,

Asimismo, mantiene habilitada y opéerativa una sede o sucursal dentro del Municipio de
Bello, desde. la cual se coordinan aspectos administrativos, operativos y logisticos
relacionados con la ejecucion del contrato. Esta sede cuenta con personhal asignado,
registros actualizados y disponibilidad para. atender requerimientos del ente.coniratante,
garantizando asi la contmwdad del servicio y la ebservancia de la regu[aclon \ngente

‘ . EVIDENCIA ADJUNTA .
Como soporte del cumpllmiento la empresa contratista adjunta copia de Ia licencia de

funcionamiento vigente emitida para operar en el Municipio de Bello, documento que
ceriifica su habilitacién legal para prestar servicios de vigilancia confofme a. la

normatividad aplicable.

De igual forma, se aporta certificacion de la sede o sucursal ubicada dentro.del Municipio
de BRello, donde se dasarrollan labores administrativas y .de coordinacion operativa
asociadas al contrato. Esta sede permanece en funcionamiento continuo y esta
disponible para visitas, verificaciones o requerimientos del ente contratante.

Los documentos anexos permiten verificar que la empresa curple plenamente con los
requisitos legales y administrativos exigidos para la correcta ejecucién del objeto
centractual.
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Il COMPONENTE SOCIAL

Estado | ; No Aplica |

1. Identificacion de Ia poblacion objetivo: | Estado, |~ NoAplca

Descripcmn del. componente socuai )

2. Impacto social: - Estado | NOApIica

3. Participacion comunitaria 1 Estado | NoAphca .

4. Factores sociales: ' | Estado | " No Aplica

5. Recomendaciones: T Estado [~ No Aplica

V.  COMPONENTE AMBIENTAL

Estado | NoAplica |

'[Ewé’awbase ambienta s ]

Medidasde: M;tlgacién

tems Descripcion

Plan de Manejo Ambiental 1

V. COMPONENTE ADMINISTRATIVO

1.

................................................................................. o

Recomendaciones i

informe de la gestién realizada para el registro y marcacion de los bignes
adquiridos en el contrato y que son objeto de marcacién:

[Estado 1~ NoAplica |

| Bolicitud de marcacion de bienes & Is Unidad de- |

contratante

'Prmcéso _' F ado % Descripcion del Est.a_d'o.

Bienes Musbles y Seguros de la Entidad

Marcacion fisica- de los bienes (codige de
marcacién suministrada por esta dependencia)

Reporte de la respuesta dada por esta
‘dependencia, con el registro de marcacion de-
cada uno de los Bienes adquiridos y con el

registro de. los datos ‘del servidor ‘al cual fue
cargado en cartera
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

'F-$G-016

2.. Informe de las madificaciones realizadas al contrato

[Estado | NoAplica |

3. Relaci6n de las ausencias temporales o definitivas y redesignaciones de
_supervisién .

[ Estado | NoAplica |

4, Tnforme de Materializacion de Hiesgos y su mitigacion

| Estado | | No Aplica \

5. Informe de la gestion realizada de contratos de comodato

[Estado 1 NoApica _|

6. Informe sobre si fue auditado el contrato, por parte de los entes de control-0 por
dé la Secretaria de Evaluacion y Control y sus resultados.

[Estadko | NoAplica |

VI, COMPONENTE FINANCIERQ

1. Ejecucién Presupuestal del convenio ylo contrato

Valor del Contrato ) $ 0.108.444,784
Adiciones Presupuestales _ $0
Total, vaior del contrato mas adiciones $9.108.444,.784
] Pagos Realizados {Acumulado) T 30
Porcentaje de ejecucion financiera 12.5%
“Pago Solicitado T 17§ 1.979.202.032,92

2. Ejecucion del recurso por fuente Presupuestal del convenio y/o Contrato

DEPENDENCIA F[I-fhjfsgiLEC%EN PRESUPUESTO E-JECALS?ED‘O-‘ | ALCANCE
ALCALDIA P 2.358.404.866,00 | 1.479.202,032,92 }?;;”(?;?Q
ALCALDIA VF 7.075.211.398 0 | s

TOTAL | $9.433.616.264 $1.179.202.032,92 ::53': cero

Fuente: Coordinacién del-contrato y/o convenio
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-------- INFORME DE ACTIVIDADES
mna CONVENIOS
F-5G-015

3. Relacion del Recurse Ejecutado por Rubro Presupuestal

i - Rutra. | ? ' T T
i Dependencia | Fuente Prasupuestal ; Valor.del Rubro | Total, Ejecutado | % Ejec_ucibnf
o Alestados
ALCALDIA RP 781Y782 | 2.358.404.866,00| 1.179.202.032,92 50%
ALCALDIA, VF : 7.075.211.388 0 8% '
TOTAL " $0.433.616.264 | 1:179:202.032.92
Fuente: Coordinacion del contrate y/o cenverio . ” . . ;
4. Detalle de la ejecucion presupuestat
4.1 Relacion de la éjecucion de los recursos -entre‘gados para administracién
MIL CIENTQ TREINTA ¥ OCHO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL
QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS ML ($1 138.5565.598,00)
4.2 Relacién de los pagos de honorarios causados contra ejecucidn de fos recursos
entregados para administracion
CUARENTA MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL CUATRCCIENTOS
TREINTA Y'CUATRO PESOS CON 82 CENTAVOS M/L {$40.646.434,92)
4.3 Relacion de las amortizaciones por anticipos de acuerdo con el plan de'i mversmn
de anticipos y facturacion !
(Bslads [ NoApica__|
4.3,1 Relacion de los pagos anticipados |
[Esiads [ NoApica | |
e TS ) JEStado [ Valor 1
| Valor amortﬁlg_ggig_n_gg,m{sggahzaJas_en 8l Qer:odo (Anticipos) No'Aplica. | ‘
Porcentaje de la amortizacion realizada en el periodo No Aplica | %
4.4 Reiacion de los informes de reintegros financieros:
- liems _ T Esedo | vaer 1)
Valof recursos reintegrados &ii el periodod No Apllca 3
Valor de os rendimientos financieros reintegrados-en el periodo- | No Aplica | §
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIQS

F-$G015

5. ingresos Operacionales del Proyecto

Pefiodo Factura NNDO_rCuenta Concepto de Cuenta Ingreso Total, Ingreso

Fuerite: Coordinacién del contrato y/o convenio
1. Resumen de la ejecucion de los recursos en administracion y las diferentes
acciones financieras y contables (Cuando Aplique):

Descripgion - | TValor -
Valor inicial de los recursos entregados en administracion. 9;108.444,784
Valor inicial Honorarios por recursos: entregados en administracion ' 1.325.171.480
Adiciones 0

Valor inicial més Adiciones {Describir de manera separada los honorarios de los. 0
recursos a.administrar) ;

{ Pagos realizados por recursos eniregados en administracion ' 0
Pagos fealizados por honorarics 0
Poreentaje de ejecucion financiera _ 12.5%

2. Relacién de Ingresos Vs Ejecucion del Contrato

Ingresos. EJBCUCIOFI Sajdo Estado de Contrato

3 | § $ 0,00 “Punto de Equiiibrio
Fuente: Coordinacidn del contrato y/o convenio ' S
3. Cuentas Presentada para pago

[Pariodo N de Factura.o [Valor de Factura Total, p_o_r-cobrar
. . Cuenta de Cobro . . . o ]
DESDE 01/11/2025 HASTA o _$1._1_.3_'8__.5_55..-598,00 - 969, 8 9:186.00

1 30/11/2025 (RA) | _ $7.969.88
30/11/2025 (MONORARIOS) . . ' T

Fuente: Coordinacion del contrato-y/o convenio

'VI.  COMPONENTE JURIDICO

1. Informe Juridico del Contrato y/o proyecto

Descripeidn | |, Estado |
1- Ei debldo Drocese sanc:ionatorlo derecho de- GOﬂt!’&ldiCCIOﬂ No Aplica
o Descripcion. B | Estado
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-8G-015

- Relacion del soporte de muitas, sancione's,-_cl'é'usula penal, declaracién de I
caducidad o incumplimiento, la verificacion del page y la publicacién de dichos No Aglica
‘actos-administratives ante las entidades competentes

- | e Descripeion
- _Estade de ias garantias del conirato y sus respe:

»  Estado de garan‘tias:

_ , Cobertura de Ja Péliza | Fechade o
Nombre o DAl Tipo de Aprobacion Valor:
N° Péliza _ = . N
Aseguradora Amparao Desd Hast de la Amparady
- 1 esde ~ Hesta Garantia |
[Se realizo adicién def contrator | No Aplica

DATOS DE LAS AMPLIACIONES (Si se presentaron incl'ui'r' la i_nform_aci_én de las polizas)

- ___Cobertura dela Poliza | Fechade ;
Noimbre N° Péliza Tipo de ' - | Aprobacion Valon
Aseguradors _ Amparo Desde Hasta de la Amparaddg
: Garantia

VIIIl.  Instrumentos de Verificacién '(En.frega"bies)

[nstrumento de” | Frecuencia de Recoleccion

Actividad y/u obligacién

_Recoleccién i Cantidad | Unidad de Medida _

CONTRATISTA FOLIOS 37 | MENSUAL

iIX..  Productos Asociados al Cumplimiento dei Contrato |

| Estado ‘ No Aplica ' |

% de
_Cumplimiento,
1

: Descripcion de | T
| N | Productos del Contratp | FStadode Productos | Cantidad | Meta |

| | L

X Estado de Ejecucién Poreentual del Contrato, Convenio y/o Proyecto

U T

| 100% *

{ Avance Fisico del contrato

Xl Actividades No Programadas

i Estada | No Aplica ]
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INFORME DE ACTIVIDADES

CONVENIOS
F-SG-015
o Solucién
MD.cscr;pc.i_t.)_?_. | ) SIN|P Solicitante
0,0 _E]
pDiolo
Obéervacién _
S;_So__luci_ona_'c_io ] ‘N: No solucionado | P: En proceso
Xll. Resultados Alcanzados
| Descripeion ‘Meta | Logro | % Alcanzado
100 | 90 |  90%
| IDivisién por
cero
Xill. Problemas encontrados:
[Estado | No Aplica |
e _Solucion
‘.—Descrtpc_lén S| N P
O] a | d
Observacidn . .
S: Solucipnado 1 N: No sotucionado | P:En proceso
XV, Actividades y trabajo por hacer
[Estado | No Aplica j
Descripcion T Fecha Prioridad | Estado
XV. Replanteamiento del cronograma
[ Estado ['No Aplica_ |
- Plazo .
Actividades fnicio Final
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INFORME DE ACTIVIDADES

CONVENIOS 1
F-8G-015 j
XVI. Recursos Asignados
;
Recurso Asi nado Descrlpcmn .
XVIl. Detalle de aporte pactado en el convenio y/o contrato.
| Estado | No Aplica |
Descripelon delaporte pactade Cantida -09% | Cumplimientol
106% 1_
XVIIl, Fuentes de Verificacion - Evidencias
Instrumento de Verificacicn o ) T
iNFORME DE R
ACTIVIDADES | ANEXOS EN EL ]NFORNIE j
Observacidén:
Toda la evidencia fisica y original, reposa en los archivos contables y téciicos de la
Empresa de Desarrollo Urbano y Rural del Norte
XX, Anexos
me .'Fns.trum.en'to de'Ver.lfC.acplvrl """" . '_ Cantidad Verificacion
! ' INFORME DE ACTIVIDADES PRESENTADO POR RV g
SERVICIOS INTEGRALES S:A S . N
i___,.,w_,m,"'ﬁ_.,«_______\_" e RESPONSAB‘UDADY%!IQFB!DAD _______________
| Elaboro: Profesmnai aCar{;o Aprabo: Cargo de quien rea!ua.1a.

. BCCFOﬁl

E

Nombre; Juark Carlos Nombre: Juar Carlos, Morales Nombre: Juan Garios Morales

{Morales Gamez Gomez: Gémez L
Cargo: Profesicnal Cargo: Profesjonal Universitario | Cargo; Profesional Universitario
Universitario - !
Dependencia; Financiera Dependencia: Financiera Dependencia: Financiera
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AUTORIZACION DE PAGO AL CONTRATISTA

Jg}

F-SAF 007

1de diciembre de 2025

SEGURIDAD THOR LTDA

BANCOLOM BlA

Edunorte e CUBNTAL PO DE CUENTA || CORRIENTE
JUAN.CARLOS MORALES GOMEZ 70166258
3023853811

Subgerencla Admmlsiratlua y Financlera- '

%|NFORMAGCION:DEL: CONTRATO

390-CD-2025

- 2025

- 2.3‘2.0'2.02;008'

PRESTAR LOS SERVIGIOS DE VIGILANCIA SIN ARMAS EN EN.LAS DIFERENTES SED!ES ADMINiSTRATNAS BE
LA ALGALDIA DE BELLO EN EL MARCO DEL CONTRATQINTERADMINISTRATIVO 1626 DE 2025

CDP’

igial

0292 0736

277,111,196

0000 Qooo

$0

Mases

Adicién 1:

Jalory fiempoifinal del contrato

$ 2,277, 1‘11'-196

ONCEPTO'DEL: SUPERVISOF

El contratista curnplio o cabafidad ¥ on al tempo pamdo ¢on el objelo y obfigaciones condratadas en el periode o achvidad para o sual se -auloriza el - :
pogo, de mancre-sefisfacloria con su objeto.contactual en cuanta a oportunidad, calidad y pmfund]dad de los informas presentados. X sl
Se verilico el pago-de fa seguﬂdad snelal, segiin planiiia anexa, sobre-fa base del 40% del valor suldrizads de pado y-se verificarnh certii catns de =
aliiacion & sngundad syeial y arl para [a primera cuenta de cobro. NO
Fe NUMERO DEFPAGO; AUTORIZADO 1
-_;PORCENT. g E__‘_E EJECUCION'DEL VALOR:CONTRATADG: 50,00%.

$ 1,138,555, 598

% 1,138,5565,598

" GONTROL FIN e

Lo U g \mLOR AUTORIZADO FARA ¥ BE-
#DEPAGO | L FECHA S | pago . | | eAel
o % ANTICIPO 15
1. 2025-12-01 3 1,1.38;-555,59_8'.00 16
3
4
5
6 .
7 ”
B ) - .
TOTAL PAGOS:AUTORIZADOE L 1,138;555;698.

. OBSERVACIONES 0 CQNCEPTO" DEL AGG ney

. SEREALIZA EL PRIMER’ PAGOF’OR LOS SERVIC[DS PRE
INTERADMIMISTRATIVO CD- 1526-2025, SEEEMTREGA LA FACTURA 6771 P
CONSIGNADOS EN LA CULNTA: CORRIENTE DE BANCOLOMBIA NUKERQ 23772178796

STADOS DURANTE EL MES NE NOVIEMBRE DE 2025, EN MARCO DEL CONTRATO:
DR UN VALOR DE $1.138,655,588, LOS CUALES DEBEN SER

o Fima del',’iupemsm

- Fitmadel Intéiventor i

_Firmia Autarizadé:EdiiNorte

SOMEZ|

MIA

Anibal Diaz Montoya

T ] 70166258

TT ] NIA

(ol cd

™ 15.513.858

CODIGO: F-SAF-007  VERSION:003 .
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:ju%%ﬁ )%ﬁ‘ﬁ@;‘; CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

1ol Pegaaidin il baa p Sred o

Nit: 901.465,133 F:SAF-001

PRESUPUESTO 2025
CDPN°0000000292 o Fecha de Expedicidn: 28/10/2025

Documerito de Idéntidad: |901.465.133

Nombre del Beneficiario: EMPRESA DE _DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNIC!PIO DE BELLO
"ERQUNORTE"

Enel presupuesto de rentas y-gastos para la vigencia 2025 deI EMPRESA DE DESARROLLO. URBANO Y
RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO "EDUNORTE", existe la disponibilidad presupuestal para respaldar la
adquisicion de fos servicios, compras, contratos; licitaciones U otros gastos, que a continuacton se detallan en
log rubros presupuestales:

5554872031 219D3R T12F1DAG1 204EF5E.

VALOR TOTAL DOCUMENTC 2277 141.136,00

2.3.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADDS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION. 2,277.111.:156,00

GEORTH -CPG  CCPETDZ- CCPETDY - CCPETHS » COPETHI -1PO  CCPETI0+ GCPETM SGPI-  GOPETES - CERETDA - Valor

VLYAC UKIBAD - TERGERDS FLENTES DE DE RECURSC _CONTTU\TO . CATALOOS DE. -ATRIBUTD ATRIBUTD Combinacidn

EJECUTQRA- FIRANCIACION . (INTERADMWISTRA PROOUCTOS EJECUCION 2O/ QESTTNJ\C!QN BE :
TG INVEFREIHN- A SITU-\C!GH RE LA RENTr’\
) ) FONOOE

BS250 - Seracics 1.0 ENTIDADES  21BROS0BE - BEAN N R« Retusas § 20251526 AE0I006 < Beeviels < - Con Bituacks 120101 - 100% ce- 2 277.441.168.00

e prolegsisn ' DIRERENTES A BELLO RECURSQE DE “wETinigwAL Vigrateln Sedpd de proicedic: -ge Fargs 1A AoHp ) .

fguardas da ENTIDAQES TERCEROR AOTTEEIrativeY do  ividug e despe

xeguridad) TERRAITORIALES -- - Befa extraantinarin ¥

- OEETION sxdtanm

GEHERAL

Valor en'letras: DOS ML DOSC!ENTOS SETENTA Y SIETE NILLONES CIENTO ONCE MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS
PESOSMIL. XOOCRCOTRIKICCOCAOOTTRIK

DObjeto de fa disponibilidad: PRESTAR LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA SIN ARMAS EN LAS:DIFERENTES SEDES
MINISTRATIVAS DE LA ALCALDIA DE BELLO EN EL MARCO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 1526-DE
: (VIGENCIA FUTURA)}

" JUAN CARLOS MORALES GOMEZ
Profesiondl de Presupuesto

CODIGD: F-SAF-001 || VERSION: 001 | FECHA DE APROBACION: 14-01-2025 PAGINA: 1 de: 1
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FouMorte CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL

b gioly Ditral e,y Fad! st Mocie

Nit: 901,465,133 F-SAF-002
e o -- GRP N* 0000000
PRESUPUESTO 2025 SR S o
Documentos Asignados’
Fecha de Expedicion;  30/10/2025 NumBDoe, | FechaDos, |
1 00202 26/10/2025

CERTIFICA que en las imputaciones del Presupuesto de la vigencia f'lsca_!-2025," Exi_ste'u_ﬁ Compromiso
Prasupuestal, para atender jos compromisos Adquiridos:

Docunento de ldentidad:|900.497.761 o
Nombre del Beneficiario;| SEGURIDAD THOR LTDA

7500825273387 ABDDOT2C1 61160 C150

VALOR TOTAL DOCUMENTQO 22771114 95',_00
2.3:2,02.02.008 ‘SERVICIOS PRESTADOS A LLAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCIGN 2.277.411.196,00
CCRETHY -CPG CGPETRR ‘COPET04 o CCPETRS « CGPETOS.TIRO  CCPRTID - CCPETES GPl.  COPETE3, COPETES « “Valor
V21 AC UNDAL TERCEAGS. FUENTES DE.  DERECURSC CONTRATO . GATALOGODE. AT L ikt CombInagién
EJECUTORA. FRANCIAGION o INTERADMINISTRA PRODUCTDS ‘EJEGUCION CON/  DESTIMACION DB b ;
o BIVERSIGN SHEMUACIONDE LA RENTA
FONDDS
H5250 - Sorviciog 1.0 ENTIDMDES 218205008 133002 RAsRocusps s 20251520~ 4501058 < Benvlclo.  © - Con Sliwagkin 120101 « ioowide  2.377.111.198,00
on protacelii DIFERENTES A BELLD RECURSDS DE ‘pddminlsieay Vigilancla Sodzs do proigseign . | o= Fondos La Feola
{guardes do ENTDADES TERGERDS Agminlsirativas &9 Incividupd en desgo ’
Ecpurdad) TERAITOARIALES - : Barp exraorinady y
’ GESTION enlema. ’
GENERAL

Valoren letras: -

DOS MIL DOSCIENTOS . SETENTA Y SIETE MILLONES CIENT'O _:Q'NCE MII_. CIENTO: NOVENTA Y SEIS PESGS’ ML
Objeto del Compromiso.. . "
390-CD-2025 PRESTAR'LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA Y. SEGURIDAD PRIVADA EN LAS DIFERENTES SEDES
ADMINISTRATIVAS DE LA ALCALDIA DE BELLO EN EL MARGO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 1526 DE
'2025'{

UAN CARLOY/MORALES/GOMEZ DAVID SOTO SOTO | YENIA RIVAS RENTERIA
rofesional Presupuesto Subgerente Administrativo y Financiero Geérente
Elabord Revisd Aprobd

/.

COBIGO: F-SAF-002 || VERSION: 001 || FECHA DE APROBACION: 14-01-2025 PAGINA! 1 g1
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SEGURIDAD THOR LTDA
Nit

GHRIBAD PRIVAD]

Liramem

000497761 4

Documento Oflcial de Autorizacién de Numeracion, Facturacién Electrénica No.
4R764090210072 &ue habilita desde ET 13914 hast

"7 Factura Electrénica De V

EMPHESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUN|POR CONCEPTO DE

ET  Neo. 16771

Responsables-de (VA No somos Agentes de

Retencion.de IVA
Ne somns Grandes Contribuyentes

a £T 20000, Vence 2026-03-10,
I

Actividad Econdmica ICA 8010 13,80 X 1000

CLIENTE
INIT :

901466133 5

I

| 'DG55 3741 OF 534 -

1
1

DIRECCION

“CIUDAD.

TELEFONO

IFACTURA DE VENTA MES NOVIEMBRE 2026

‘Bello.

3746458876

.

FECHA FACTURA _

FECHA VENCIMIENTO

i VENBEDOR

I FORMA BE PAGQ

0171212028

3422025

| JUAN CARLOS MORA.CRUZ

Credito

e | Cédigo.

Descripcion

Cantidad U Medida Valor Unitaria

WA | Valor VA

Total

1 lood

BERVICIO.DE SEGURIDAD Y
VIGILANGIA AIL

SERVICIO VIGILANCIA Y SEGURIDAD
SEGUN ANEXO DEL 01 AL 30 RE
NOVIEMBRE 2025 SEDES
ADMINISTRATIVAS MUNICIPIO DE

1 Ung.

BELLO

|i

1117 326396 | 10% |21.226:202

1.117.3268.39%

Total lineas.o items: 1

[SUBTOTAL

T 1.117.32634

valor en .etras

WiIL CIENTO TREINTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA'Y

GINCO MIL QUINIENTOS NOVENTAY.

QCHO PESOS MICTE

| Conceptos AlU | Valor

nfo'

3

[ — — —
¢ Administracion | kL

0,00

Imprevistos 4]

0,00

" Utiidad___| 17732640 |

10,00

FAVOR PAGAR EN BOGOTA EN LAS

BANGCOLONBIA CTA.CTE 23772178286

Fabsicarte v Provesdo: Tecnologico: World Otfice Golombia SAS MUT
EUFE: Sp15145965063¢850345 B0 167 3556080e821 277 4T fAdLTE

CUENTAS. BANGARIAS:

BOGOTA CTA CTE.D23126436

" IDESCUENTO

oL®

]

WA -

51.229)24

TOTAL DE LA OPERACION
RETEFUENTE '

1.138.555|54

S0 hY

RETEIVA

RETEICA

YOTAL MENOS RETENCIONES

wle|a

1,138,555(55

iy

Represantacion Grafica deé 13 Factura dé-Venta Elactronica

‘Fecha y Hora de Generacién: 01/12/2025 14:51:44

CALLE 23 B'BIS # 81A-73 ' Teléfono 4628532
Gorres Electronico facturacion@seguridadthor.com

BPNS34386-3 Golyare: Worl
A0 TIBEE03T 24 4aBC 32BN

o Olfics (wo,_2}
2a35h2CRdBITOTGAR1EE

—Fesray-Hors de Exprdision | 011272025 5:25:62 a. .




&

g2l

Bancario

O &
Q)

Lunes, 1 de diciembre da 2025

:Saﬁ'qre_s
A QUIEN INTERESE

BANCOLOMBIA §.A se permite informar. que SE_GURIDAD THOR LTDA identificadofa) con NIT 900467761, a la
fecha de expedicion de esta certificacian, tene con el Banco los sigulentes productos:

2y .Producto _ No. Producta: Fecha Aperturad Estadd

CUENTA/CORRIENTE 23772178296 2017/02/08 ACTIVA

i + iinportante: Esta. constaneia solo Hace referencla a los ptaductos mencionados anterformente.

*5i desea.verificar ia veracidad de gsla Informaclon, puede comuplcarse son-1a Sucirsal Telefénica Bancalombla lps--élgu_lnme_s_ niimeras:
Modsllin - Local {57-4) 510 90 00.- Bogot - Locai (57-1) 343-00 00 - Barranqulla - Loca: {57-5) 361,83 58 - Gall - Logal: (57-2) 554 05.08 - Reste

uel pais01800.09 12345, Sucursales Teloftnicas en ¢f extefiof: Espata (34) 90095 747 - Eslados Unltos-(1) 1 680 379 §7-14.
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INEORME DE SUPERVISICN
F-SAF-008 E_
e INFDRMACION CONTRATO R [mFoRME N S
Niimero de contrate. | ~390.CD-2025 2025 Fecha de Eiaboracmn Informe: _ 3011172025
Tipo de informe: |Parcial: | x JFinal; ] Perlodd de Informe: | 01/11/2025 3011112025
s o " INFORMACION PEL CONTRATISTA L ' I §
Nombre del Gontratista: C ' ~ SEGURIDAD THOR.LTDA i
Niimero de ldentificacion Tributaria o ' _ g00497761-4
|Nombre del'supervisar _ _ _ JUAN CARLOS MORALES GOMEZ _
Plazo inicial: ' 8 Mases Adiciéri 1 o ' Meses i
Adicign 2t _ B Meses  |Adicion3: | Meses
Adicion 41 ' Meses B Fecha de Inicio de Ejecucion: _ -2025:11-01 :
Empresa Aseguradora. " IURADORA SOLIDARIA DE COLGNo, Péliza ~ 994000027732 - 510-741894000
e GARANTIA UNICA DE o ) o PR
Tlpo de Ampare 1 | _CUMF'L_IMIENTD | Vngencja de la pdliza .. .2025.-1 1-01 2029-07-01
| A RESPONSABILIDAD OMIL ~ | (e o j _ ' V.
| Tipo ;ie-Amparo-z EXTRACONTRACTUAL Vigencia.tle lg péliz_a .2025-11-.Dj 2027-04-01

QBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS DE VIG}LANCIA SIN ARMAS EN EN LAS DIFERENTES SEDES: ADMIN!STRATIVAS DE LA ALCAL.DiA.
DE BELLO EN EL MARCO DEI.. CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 1528 DE 2028

a. CUMF‘L!MIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL

safisfaccion las. actw:dades programadas durante el plazo para 1a P.jecucuf»n del contrato de
conformidad cori gl objeto v la. vlgencaa

B SEGLIMIENTO ADMINISTRATIVO : =
A Rewsar que ei expedrente electrbmco v f‘s;co daicontrato esté compieto y actua!:zado cumphendo -COn Ia ncrmatlua aplrcabie

‘El contratista cumplid'con 50.00%

£l contrato y soportes se encuentran ¢n ol enlace de SECOP

LR ps AW B2 COR.OOV. cofCO‘tBusanassL:neﬂenderlng;Procsdure&lesew‘PProﬂa
Name=LCE-11- '

Procedimiznto, Publicidad 4PPI=COT. =08 38638317&4ocUnzqueName-ConsuEta&Do
ol ;,fthame—NextWay Entilias Marketplace: Téntenng. PrcceJureRQquesz&ProrieWrs )
ign=12&Docliniueidentiier=C0O1 . REQ. 80660 15&pravCUn=htips % 3a%2i% 2firavy.g 51 X NG
8E0D.QOV. co% 2G| Busingdsting %2 Tendering%2iBuyerorkires%2Andax%3fDoc '
Unigugidentifier®3dC a1 BOOS, 79268238 prevoixlbl= =§Messages=Publicado%20{Su
scess, el fual.cuenta con cada uno de los informes da aclividades parciates, facturas
o cuentas de cobra, informes dé supevision; certificaciones. de seguridad social que
dan-cuenta de todos los dporgs, realizados. durante la wganc:a del eontrato,

B. Contdinar con'el responsable en fa Entidad Estatal Ia rewsqén y aprobaclbn de gamntlas M revnslbn de ios sopones de r:.umplimnenlo de fas obhgacmre
labaralés, la revisionde Jas garantias, = - :

TEl.contrate-cuenta con las pdlizas de garant{a \ngentes eE mfcn‘ne de. actmdades'
Hachira ¢ clienta e cobrd; informe: de supervision y cedificaciones-de seguridad 3l b4 WD
sccial corraspondienles al periodo svaluade.

L S

1C. Preparar y entregar los infofmes previstos y Jés que soliciten los organismaes de contral,

£l contrafista-ha entregado ios informes, plarifias, registtasy soportes-solicitados 81
durante el perindo de evaluacidn.

X% NO

15 Verficar &l cimplimienta-de las obligagiones del contratista en matenu de: segundad somal satyd ocupaciona} planas da contingencia, nomnas arnbigntaigs, v
cualquier otra nomna spl;cable de acuardo con la-naturaleza dei contrato. .
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octubre‘ fa cual fus B
honorariés menstaies,

OBLIGACIONES: GENERACES

”nescmpméu DE LAS OBLIGAGIONES

Qbligacién General 1

1. Cumplir con lag obligaciones que demanda la Ley 788 de 2002 en conceptos de
pago de seguitdad sociadl en salud, pension y ARL.

Obligagion. General 2

{2012 estabiecen en el Sistema de Seguridad y Salud-en sl Trabajo.

2. Gumplir con todas las nomas que el Décrelo 1072 de 2015 v (a Resolugion 03113 d

Obligacion General 3

3"Cumplir zon io exigido en la Résolugion 777 de 2021 sobre proocolos de biosaguridad |

Obligacitn Generd! 4

busn desempefo de-lz: dctlvidad o de clrounstancia que afecte la debida ejacuc:én el
contraip

informar oportunamente al super\rlsor sobre s anomallas qus se presenlon pard ¢ '

_Dbligaci'(.}r_l 'Geh_eral 5 .

5.Acatar las mslruccaones qua le.sean Imparildas por ef superv!sor

Cbligacion Gener'él'"ﬁ

GfPrasentar la factura_.d_e__cobro BN la fecha e&tablacida

Qbligacion Gereral 7

7 Gl}mp[ir con Jos réqﬁfsiles y espéc]ﬁcacibneé-ofanad'as ¥ contraladas.

Obligaclsr General 8

8 Cumplir con Ias especrrcacmnes técnicas establemdas

Qbligacidn General §

9. Obrarcon lealtad y buéna fa gn at desdrrollo de este conlratd; evitando dilaciones ¥
cuntrovarsms

10bligacian Ganeial 10

10: Desarroliar los mecanismos necesarios parala pre\fenc:én de rizsgos y accidentes-e
el sarviclo,

Obligacion Ganaral 11

11, Cumplir estrictamenle con lag normas laborales y en-especial. con las establecidas.
en la Lay 100 de 1993 en relacion con. el personal gue desline -para prestar el serviclo
uhisto dé-este conlralo;

12.Las damiss qud Sean do |a naturaleza del prasents coniraio

Otligacién General 12

Obligacidn General 13

13, -Suministrar toda ta Informacion necesara a_]-au_pesz_or. para que-pueda sjercer s
furicidn en deblda forma,

Obligacion General 14

14, Disponer dal parsonal y ios medios de transporle necesarios para que el abjato del
conlfaio se cumpla - cabalidad

Obligacion Genaral 15

15, Pressntar informes de -avance y ejacucmn del. contratc conforme & o exlgido por
EDUNGRTE, on las espaciiicaciones del contralo, con sus Tespectivas evidenclas
{plrriilias).

Obligacion -General 16

16, Estar ar dia en sus. obi:gactonas con log s;stemas de salud riesgos prorasmnales
pensiones v dportes a fas cajas de compensacion familler; ICBF y SENA, tanto para la

EDUNORTE Balio.

celebracion del presenta contrate como para tada unc ds los pagos que debu bfettuaile | )

Obligacin General 17

17, Presenlar fa respedtiva: factura y RUT correspondfenle para iegahzar ef page.

'CLligacidn General 18

18. Satisfacar las demas obligaciones a. sU cargo que se deriven.de la naturaleza ds
conlraio,

Obligacién General 19

19, El conlra{fsta s obliga a manlener fijos. ios preclus unitarios de fa- propuss!a
duranie 1a-éjeciicidn y hasia la liquidicién del contrale

Chligagion General 20

20. Gancetar oportunamente log salarios v prestaciones sociales /i los honorarios def |
|rersonal a sb cargo-o conlratado para el desarrollo-y efécucién del-contrato, ’

Ovifgacion Generaf 21

opertuno cumplimienty de obligaciones conlractuales y para ia-gjecucion dal contrato.

21, Reglizar los dcios necesarios 'y fomar las medidas conducentes pard el debido y |-

os vehltulos conlra todo rlesgo

22, ‘Contar con segurc obligatorio de accifenlas de trénsite ¥-a su vez {ener. aseguradd )

Oblgacion Geridral 22

Obligaélon General 23

objeto cohtractual, especiaimente fas relacionadas con emisién de- gases. y los

23, Cumplir com izs normag en maléria ambianlal que-apliguen para et desarrolio dal |-

combuslibles amipabies - con el msdlo ambienie.

OBLIGACIONES ESPECIFIG

CODIGOF-SAF-0D8 VERSION:OO1
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T e TOTT e T oG T CanIati et o
“{garantizar 14 adecuada prestacién del
servicio’ da vigilahcla- ¥ seguridad’ privada
|on las Sedes Administrativas del-Municipio® |
" lde -Belio,”. se - ejecutaran -de manera
- | gantinuay codtrdinada todas las acclones
operdtivas necesasas para asggurar la
proteccion” de los. bienes miebles e
Jinmuebies, o

ast como la iniggridad de fos funcionarios,
lcontratistas ¥ usuarios. :
| purante. e mes evaluads, el personal de’
- Ivigitancia asignada cumpfié con los:

o . procedimiantos ‘gstablecidos,

1. Garantizar el adécusdo servicio d¢ vigilancla |desarroilande labores de- control de
y seguridad privada en las Sedes Adriinistrativas |acceso, rondas '
1det Municipio de. Balio déscritas en el cuadio de |preventivas, monitoreo permanente di las
aclividades, el cual hars parte intsglal ‘del [instalacibnes yreporte cportuno de
contratoy '  Inovedades. Estas aclvidades se

realizaron copforme a. los lingemientos
definidos an

Cumple

&l cuatdre de aclividades (ue integra el
contralo, asegurehdo fa  cobertura
adecusta.y '

& fiircionamiento optimo det disposilivo de
|seguridad en cada sede.

La -operacién se mantuvo ‘estable y sin
! afecticiones.que camprometteran el
leumplimfento  de”  la:  cbligadén,
evidenciando el comprontiso del equipo
operativo.y € i

i lmianloaarmananta nar nate g b

En cumplimiente de esta obligacion, ‘la
lempresa llave a.cabo un proceso do
selécibn vy vinculacion del personal
raquerids para cubrii la. tolalided de’ los
puestas definidos en la2 ‘programacion
operativa del servicio-de vigilangia-¢n cada
ung de Jas ‘sedes -adminisirativas. del
Municipin de Ballo, Para elio, s& gafantizé
la disponibilidad de un.equipd humano
completo y acorde con lag nécesidades del
contrato, evitando vacios ‘opefatives y
aseguranta Ja continuidad del servicio.

) Como parte del proceso, se efeclus @
7 Contar con.el pefsonal-idonea suficiente pard verificacion exhaustiva de los requisitos
cumplir con ef objetd-contractial legales y técnicos. exigidos para ef ejercicio
de la. Jabor de’ vigilancia, incluyendo
ravisién de documentatidn, acraditaciones
en sequridad privada, valldacion de
competendias, antecedentes. ¥
sumplimiente  de oS éstandares
astablecidos -pot ta Superintendencia de
Vigitancia y Seguridad Privada:
._a__f\_dicicnaimenie, se ‘evaluaran lag
hablidades operativas y &l nivel de
idoneidad de cada candidats, asegurande
que el personal asignado contara con laz
caipacidades necesarias para desempefar
sus funciongs.en condiciones 6ptimas y-
cariforma a°los lineaflentos.del contrato.

Cumple:

CODIGO:F-SAF-008 VERSION:001 RECHA DE APROBACION: 12/05/2025 E
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mejoramiants’ al. ohjsto - conira_ctual que permﬂa
garantizar la tranqmlldad y.con anza )

desampeﬁd
" deaarro Iaron‘ g

_,ajustar proceso
) pract!cas g -
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5. Vigitar ¥ contraiar e! acceso " éreas
restringldas, para proteger los blenes ¥ equipos.

Ny trezablidad . de
perml\iendo -una su’pemlszén wfectiva de los.

. zonas
- protecmén de los rscursos institucionales;
- |previenen acceses o autorizados ¥

Ifortalecen Ios mecanismoé de séguridad
. patrlmomai

La empresa cumple asta. obligacion
mediante la cjecuckdn de gontrolas,
permanentss’ sgbre los accesos 3 [as

'-'-areas claslfcadas vomo restringidas en:

cada sede, Ei personal .de vigilancig

* |verifica defara continua la identidady la’

autorizacién de cada usuario que interita
ingrasas 2 estos espaclos, splicands

" lestrictamentd los protocoies definidos en el

plan qe ‘seguridad.

Asimismo. e realiza el registro de todos
los mgresoh y salides, garantizando la
los  movimientes ¥

bignes ¥ equipes ' ublcados en dichas
Estas acciones Aséguran la

Cumplg

& Apticar |os conlroles que-se e_s'tablazcan'-gor
pane de la supervision del conirato.

La -empress implementa de. manera
permanenta los controles instruidos por fa
supervisién del eontrato; Integrandoles en
tos procescs: operativos de cada sede,
Fara. ello, $& reciben, analizan ¥ adoptan
las directrices imipantidas, ajusténdo jos
procedimientos inlernos, los registros de
control.y las agciones: del personial de
vigilancia®  -segin corresponda,
Adicionalmente, se hace seguimiento” al
cumplimiento de cada instruccidn mediante
verficaciones  en campo Y
retroalimentacion  continea. a  los
supervisores de zona, garanhzanda gue:
las’ rhedidas définidas se apliquen de
forma.dnifotme, oporiuna y conforiie a los
lineamientos contractuales.

: supewlsu‘:n

Coma evidencia del cumplimiento, la
empresa mantigne registre ‘documentado:
de todas las instrucciones emitidas por-la
de! contralp, incluyendo,

comunicacibnes  oficiales,  repores

operativos v ajustes impiementadds en los
dispositivos. de seguiidad. Cada directriz
recibida queda consighada en los informes
digrins de supetvisién, doride sé detalla la

fecha de emisitn, el control solicitads v 1a:
1eonfirmacion dé su aplicacidn en campa,

Asi_mismo_._
vatificacion,

se cuenia con actas de
soportés  folegraficos,

actuglizaciones de las programacionas de.

servicio y repories ‘de seguimiento
slaborados. por los supervisores de Zona,

en Ios cuales se cerfifica’ que el personal’
acatd tos linedmientos impartidos y gue las’

madidas fueron incorporadas de manera
gfactive en los procedimientos operativos
de cada sede.

Cumple

COMGO:F-SAF-008 VERSION:001
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_ los vlgifanle
en tida iite de la5 sades asegurando qus'
i _ transmﬂa

Y ;
'mecanismos ‘g eonlrol v - segu!m[en(o
-den(ro dal sewicoda vl il nofa; !

‘CODIGO:F-SAF008 VERSION: 00T FECHA DE APROBACION: 12/05/2025 6



ef desarollo det Contralo

A 18- supemsm del contrato se le mfarma

" |dé manera 0poiuns; mediante informes

ascritos, cada novedad. que se piesente
durante |z prestacnén de Jos servicios de
vigilanéia ¥ que pueda afectar, directa o

[indirectamente, el funcisnamisnto, iz
‘jsequridad ¢ fa- operatlvidad de cualquiera |
9. Emviar aponunamenle al superwsor ]DS de s 3&dés administrativas del. Municipio
informes de las novedades que 38 presenten-en 1de Bello bajo custadia de la smpresa.

.. . |Egios reportes se olaboran siguiendo los
© lineamientos establécidos, garartizando

" |elatidad, - precisién. ¥ trazabiidad de I
informacién para facllitar el anglisis, 12
toma de decisiones y la implementacisn de

_ sean necesanas

medidas. coractivas o preventivas. cuando |

mantieng  un.  proceso

permanente de remision oportuna -de
infarmes esctitos 2 la supervisisn et
conlralo en los cuzles se documentan [as

registradas durante s

premmén del servicio de viglancia. Estos
reportes  incliyen dascripcion  de. los
hechds, hara, lugar; personal involucrade ¥
acciones mplemeniadas asegurando que
la. supeMmén cuente con Informacibi
inmetfiata y suficiente para. el seguimienta y:
i verfﬁcamén del-cumiplimiento. confragtual.

cumglle

10.Gafantizar que el personal.que prestaré el
senvicio de vigilancia sera- seleccionado,

capasitado y untfoimadeo porparts det contratlsta

la empresa garanhza que- el “personal
as1gnado g la prestacion dol servicio de
|vigilancia es secieccionado medianie up
proceso  estruéturado  gue inGluye
verificacion de antecedentes, validagion de
. {competencias -y cumplimienm de  los
jrequisitos legales pard el gjeicicly del
{cargn. Asi mismo, cada inlegranie del
equlpo recibe I capam[acmn
Acomespondiente  en  nomatividad,
procedimlentos aperativos y lineamientos
el sarvicid; asegurando su idongidad parar
el cumpilmnanto delas funciones.
Adiclonalmente, & personal es uniformado
conforme a fos estandarés institucionalas ¥

una presentacion adecuada yla cormracta’
identificaclén durante la- operacion en {as
sedes adminlstrativas del Municipio de
Belip,

a'la reglamentacién vigenie, asegurando .

Gumple

névadad o afiomalia gn el servicit.

TEL personal da vigilancia mantiene, un
sistema dg repofie inmedialo ante
cuglquier noveded, anomalia 6 stuacian
que pusda .afedtar la seguridad, la
infraesiructura o el normal funcionamisnto

11, Repartar de' manera inmediats Cualquier de a8 sedes administrativas del Municipio

de Bello, Estos reporles se-realizan-de
maners difecta y-en tiempo real a les
supervisords de zona'y & la supérvigion del
contrato, garantizande una reaccion
oportuna ¥ 13 aclivacion de 10§ protocates
correspondientes.

Como: evidencia del cumplimlento de esta’
obligacion, la -empresa dispone de los
fegistros formales te reporté inmediato de
novedades e incidentes, los cuales. se
documentan an-el formato institucicnal de
navedades y:se remiten-a'la supervisian del
par fos canales oficiales

Estos reportes quedan

archwados en el -zisierha de Gontrok
operative y permitén verificar, ia trazabilidad,
oportunidad ¥ correcta camunicacion de
cada siuacion presentada duranie la
prestacion de! servicio,

Cumpls

CODIGD:E-SAF-008 VERSION:001
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condtcmr‘ees y neoesidades dea enfidad

[puntial tos selarios, honararlo _
Begundad socia (salud pensién y"riesgos

cantratanle

operatlva adqmrida en:'6l_sector ‘de-la {Se
5 |dequifdad: prl\md_a para.’ g_grantizar_ o

1a; Aponar tcdo su cuncmmnan(o y expenen =Y
para .desarfoliar- adecuadamenle el objato det
coritrato  de conform[dad Gon Io requando po]’ el

procedm;enlos ashndarl_z_ados.. 2lg
{lmpleméentacion - .48 " huenas - précticas

_.joperafivas, & .uso eﬁnlenle delos- focursos
vy orlentacion. constante “al eq ’
. u:gliancla para; asegurary qUe 14§ func:ones-'
.- |aslgnadesse. ‘ejecuten-iconformne - & fois

imeamnenlos del conlratanta .

CODIGOF-SAE-008 VERSION:001
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ILa emprasa- garanhza &l reporta oporune,
“lclara-y cormpleto: de toda la Informachan .
ralaclonada con.la ejecucion del-contrato,

atandiendo las saliciudes. elevadas porel | o o . ,
contratante 6.por 2 supervision. F'arap ‘elo, |2 supervision ‘gel -contrato foce ds
58 |mplamenta un prucedimlenm formal de manera. habitugl los reportes soiicitades,
16, Raportar i mform‘aclén reiaclonada ccn Iar acion. validacio envio de- dalos incluyenda informacién sobre novedades
gjeeucidn dal contrats o que tehga incidencia gn ecop;a ‘ n,d ‘i lc ‘? Ys dl u ad 3, operativas, -¢stado de los  servicios,.
ez de acusrdo con las teglas del contrato'y Tas opera NOZ & rnms? VoS y G& SBgURCA0, b imisntos de personal y demds datos e
nermas que lo regulan, cuando.sen reguarida por aseguranco que gada requeﬁm:emo s6a con Incidancid en la efecucion contraclual. Cumple
atendido dentro  de  10s tiempos
el contratante o su supervisor, adicionalmente 3 eétz’ibie‘ctdos y conforrie 2 (05 lineamientos Dichios reportes se entregan por escrito a
los informes quie regularminte deba presantar conlractuales: : i entos |t avés de los medios oficiales, cumpliendo
Adiclonalmenta, se.  mantienen cpn hllasfd normasl y tlo_s tlmeamlentos
lactuslizados los. informés  perddicos jestablecidos por e} confratante.
“jexigldos por el conirata, Ibs cuales son
[remitidos. mediante tos cangles oficialés
"jdéfintdos,
CODIGOF-SAF-008 VERSION:001 FECHA. DE APROBACION: 12/05/2025 q




requerimiantos que se

1 coordinagién -
3 'cor_recﬂvas ¥ eI

2 ide la informacian. Estas med!das permilen

- "|dsegurar que:ingun  dat sea divuldade, |72 o
- |réproducite o utilizado.
] con{raclua{as estabiacid

CODIGO:F-SAF-008 VERSIGN:001
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ST

18 Propugnar por-&l cuidado .y ‘custodia de los
biehes que Edunorte bajo inveniaito flegue a
entregar para 2l -debido  desarrollo de las

pérdida de los  efementos asignados ‘bajp. -
cusiodia se reafizard  uUna [n\restigamﬁn
adminisirativa por parte . de- la’ Empresa, el
inforine. 'de dicha’ investigacién serd verifi cado

por el contratista y permitira determinar aspectos.
celacionados con la ‘respongabilidad. Lo anteriol
sin perjuicic de las actiones civiles, penales o.de

feualquier ofro tipo qué uel hecho g€ puedan
predicar; PARAGRAFD. EDUNORTEa través de
|aus aliados proveedores se sompromete a: 1. El
contralisia, debera presentar. un plan de
sequridad  para  fas diferentes  Sedes
Administraiivas del munigipic denlro de los
treinta (30} dias sigulentes 2 la fecha del acta de
inicia del contrato, donde se recomienden las.
esirategias y medidas-de seguridad giie pugdari
ser adoptadas. para minkmizar los fesgos que
puedsn afectar 2 los servidores publicos,
coniratistas. y visitantes, asi como las sedes
administrativas, y de los bienes muebles &
inmuebles. de- propledad del Municipio; conforme
o lz siguiente relacion de fas: sedes donde ge
debe prestar el servicio

La empresa
. permanente de

Isede administrativa,

custodia,
groteccién de todos los blenes muables e

' uebles entregados-hajo inventaric por
obligaciones: contractuales, En casa de Hurlp o inmuebl g . are p

pare: de Edunorde para el -adecuado
desamollo del servicio de- vigilancia: Para
elio, se-gfectta la verificacion inicial 'y
paricdica del Inventario asignado en cada
dejandy registro
formal de los glementos recibidos y de su

lestado.

Asimismd, se mantnene un prooedsmlento
interno -de  conlrol que. indluys ‘el

segutmrento diaric por perle del personal .

pperative, la supefvisibn &n campo. ¥ ef
raporte inmediato dé claljuier dnamalia o

tiesgo asodiade a log bienes:bajo custodia. |
En los .Ca50S en-que se liega a presentar fa

presuncion de peérdida, averta 0 hudo de
algdn- elementd, | empresa inicia de
marara  inmedials la  investipacién

administrativa interna, confarme 2 sU0s
pratecalos, ‘con’ el fin de déterminar las
citcunstancias del hecho, establecer
resporisahilidades y generar el informe
correspondigniz  para  verffl cacian  del
contratante.

implementa un. procaso
gonteol -y

Como evldencis dei cumphm:entc de-esta
obligacidn, Segurdad Thor mantiene un
inventasio-forma! y-aclusiizado de todos fos
hignes entregddos por Edunorte en cada

verficado vy fimade por el personat
:esponsabie en el mamentt de ia entrega,
garapfizande. ia trazabilidad vy el regisire’
adectiade de cada elemente bajo-custodia.

Adlcfcnalmente, se. realizan verificacidngs
perivdicas  durante  las  visitas de

supervisian, en las- cuales & constata que
los bienes se encuentran en su -astado
habituzl, debidamente. cuilades y en uso
conforme a su finalidad: Ante cusiquier
anomalla delectada, el persoridl de
vigilancia realiza el reporté inmediato @ la
supervlsian, aciivande e procedimiento
interno  establecido ‘pard fa gestibn de
novedades -relaclonadas con equipos y
glémentos asignados.

sede adminlstrativa, Este invéntardb es |

1_
Cumple

SECUIMIENTO JURIDICQ - CONCEPTO DEL SUPERVISOR

Cedifico fue SEGURIDAD THOT LTDA menciohade én 12 parle inicial tel presente-informe,
|denuf'c:!dn eon e C N L BE 277,385, mspuso Su cmoc:mlentu yexpenenma parg el cumphm

CODIGOF-5AR-008. VERSION:D01

rapresentade legaimente por JAIRO ANTONIQ ASCANID LDPEZ X
.anlo mla nel cbjeir.s con'rnc‘ua.l temmdo COmis resuuado a| c:umpllrnlnnla )

sil
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0@ 125 ACIVIOA0ES PIANEUAS ¥ prOgramands pard ol Ibgro 0e eeno- Q0JeI0. LG CAPACILAOLS ¥ IACUNAUESS USMOSINANAS POr B CONMEANSIA NBra 1A CAIG0Tacion a9t Contralo -
pormanacan en la misma candiclan. | as-actividades y obilgaciones. sa cumperon a sabulidad da acnerdo.con fa normatividad vlgania ¥ con ol objato del conlralo, en
razén da o anlstior s da viabliidad por parle del Supsrdisor o Intnrventor para.precster con.el pago Indicado. NO
BALANCE: CONTRACTUAL CUMPLIMIEN‘T@ :
T PORCERTATE D
PAGO AUTURIZAUO - clMPLIMENTO N VALOR
0 _ 0.00% ' ‘50
2026-11-04 2026-11-30° - 1 T 50.00% ' $ 1,198,656,508 .
80:00% $1;138,556,680

A gzggggg Sackal nlegral del o (Ios} X J  |Acta sobre o buen r_h_'énejo &a"_A.'_‘U:CiDO | ] NIA
B Certilicado Disponibilidad Presuptestal NIA K |Actas de camibio de cbra NiA
c Certificado.de Registro Présupuestal X L linformas de Lab-m-lériq ' ) : NA
.D' g‘é?irt?;?: _lfarciale_s Meﬁ_s vatesde Blecucion del X M Informe del Personal a Ga.r_go-'dal Conlralista . I .NIA
E Registro Fofografico N.-'A N |Actas ceunion . ' o X
F Vigencie de Iaé.Garan_tIaé' NJA o o o.p.i 4 do Bitdcora : | "
G - sggulmiémo y.co;_,:',rol a.f!os Plane$ Ambienlalgs. N!A_ P ?gj;nué g:zg:zg?ﬂ? Patrimonio Aumn-omé-. A
H Canli'dad'as de Ob'ra ejecutada N/A @ [Fommato de devolucién def Carné ; : NIA
| Acta de. Termfnacién ylo liqmdaclén de| Comra[o T NIA R Otms informes o av:danc}as

EVALUACION PRGVEEDOF{ (S0LO APLICA PARA FINALIZAGIONDEL CONTRATO)
Teniendo en cuenta la siguienta escala de medicion califique (puntos)

Excelonte; 4.5 —5.0° Bueno: 3.9—-4.4 Reqular 3.0-3.8 Maio Mohos. de 3.0

ASPECTOS A EVALUAR! : CALIFICAGION

A Cahd"ld dal bian: o sarvicio - Satlsfaccion de las necesidades. ¥ expec[alwas que el usuario o clianle
t!enen del servicio adqmrrdc

3, Cumpnmlento de- espac;ﬁcaciones tacnicas — Evalua el cumpltmsemo de reguisitos tecnicas ylo
especificos

€. "Cumplimienle de plazos del contralo — Evilia 1a‘entrega. punlual de-los bishes yio servidios

PUNTAJE PROMEDIO:

Observaciones:.
B FIRMA DE LAS PARTES *

Fi,rma’ def Supewisar f Firma del Interventor

7

J AN-GA.LOS.MORALES‘-/MEZ. _ : NiA

70166258 _ ct N/A

CODIGO;F-SAF-D08 VERSION:00 FECHA DE APROBACION: 12/05/2025 12



SPOIES
enlined

Rasumen de Pago por Administradora

DATHS GERERALES DEL APORTANTE

Direcclon

Exonerdo SEHA 4

Identifleacidn  § dv ‘Razon:Social Clase APOFRNLE suzwesal Pringipal Cludad-Départamente. | Tolsfomd |

s . . . ) . ) o Icag

w7 FIOeTIE 4 | securraad THIR LTOA £+ 300 0 WAS COTIZANTES PLINILLA 5 3050TA. TALLE XY 418 Ha B1ATD SOGDTA-LOOOTA DLE. 133451 ki

OATOS GENERALES DE LA LiQUIDACTON B B '

Perlodd Clave: Tipo. Facha Fapo-

1 Pergion Salud . Pagn Flanilla Plantifa “kimire  Pagd . . Bance L as-Rary ‘alat

t'—zgts«n TR T 94B4E44087 3 2WEEF11/18 1635711 /18 | AKTD DE BOHGATA i 604,141, o
: _ ; . —

IRESLMEN DE PA

COLFONDES
COLPENSIORES
PORVENIR
PROTECCION

GO
AT

AFP {ADMINISTRADDRAT: 4

ARL (ADMENISTRADORAS: 1)

COLPATRA ARP

CCF (ADMINISTRAIIORAS: 4}

COMEACLINDE
TOMFENA

COMPANILIAR ATLANT.C0

COMPAMIEIAR RIZARALEA
RS [ADMIMISTRARDRAS: 1)

ASMET ZALUD £25 SAS

CALBLORE
CO0SALUDEFS

COOSALUD MOVILIDAD
ERSSURA IANTES sUSALUD)

FANISANAR
FOSYOA
‘MUTLAL 5ZR
HUEVA AN

WA ER S Sl iLTIAD

$ALUD TOTAL
SANITAS,
SAYIASALUD

Pagina. i de't

231001
‘254
F20301
238301

144

CEFZG
CCRs
CCFOY
CCF4a

‘ES5CAT
CLFess
‘EesgaL
ESSCT4.
EPs0iD
-EpSrL7
MRG0T
gssco7
ERSOIY
EPSO41
£Ps002
EPSG05
PS040

o2y a0 B

900,338,004 T
pof,2id.008 &
BOOHESTIE D

860,007,183 %

B6O,045,004 ¥
90,000,811 9
BIL,IDNL94 9
391,480,000, 3

PO0,55, 128
61,543,211
960,225,715
$00,226,715
00,088,702
810,003,564
S0, IT.91E o

B A - N

804,008,394
900,154,264
900,156,244
863,430,907
BGi, 251,440
900,604,350 0.
S

T

443,226,850
48 524,385,000 §122,400 0
352 $127.797, 100 5642,230 50
AlS. $149,817,200 $753,000 50
189, $141,1231,500 5709,800 50
L296 $123,483,500 $620,600 50
5256 $123,433,500 5520,600 56
1:294 5947, 445,500 $590,300 50
3 598,600 53,100 S
1,287 116,200,700 584,000 50
H 169,300 $9u0 $0
5 4450, 90C 51300 5%
1296 S$116,791,500 $587,600 ]
1 581,900 $500 $0-
1 577,400, $400 6
4 5_385,-5_03. §2,.040 5Q
19 5852,400 54,500 59
538 $57,441,200 5787,200 5b
b $184,800 4,000 H]
S22 $2,173,500: £11,000 30
1 596,200 5500 56
24 521,040,200 5105,800 50
51 $1,100,480 55,600 50
FLS ) 523,797,600 5119,400 40
31 53,040,500 $15,500 - 50
2] 'S;-.?tia_,_son $24,000 S0

20257 11/26 02:34 PM

5'4-15}4-1_3
524,477,559
5128,439,
5750,590,
§149,041 1
G424, 0400
5124, 7040
$118,008

5464
5116, 7847

517021

24532
$497.37%
%43

LYati|

387 EDF .
HLREN 3
§57,420( 41
5147 .5_::|
1)

42,1645
98,70
531,448,008
$4,10%.430
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THOR LTDA
ACECTETEEE

i

SERVIVOS Y PROTECEIOS

CERTIFICACION CUMPLIMIENTO OBLIGAGIONES CON EL SISTEMA INTEGRAL DE
SEGURIDAD SOCIAL

Y APORTES PARAFISCALES.
CERTIFICACION REVISOR FISCAL

Yo, Darwin Luigi Ortiz Buitrago, identificade toh Cedula de ciudadania No 1015402112,
y con Tarjeta Profesional No. 266630-T de la Junta Central de Contadores de Colombia,
en mi condicidn de Revisor Fiscal de Seguridad Thor Ltda. idenfificado con Nit
8004877614, debidamente inscrito en. la Camara de Comercio de Bogota, luego de
examinar de acusrdo con las normas de auditorfa generalmente aceptadas en Colombia,
los estados financieros de la compaiifa, certifico el pago de los aportes realizados por la
compaftia durante los Gitimos seis(B). meses: calendario Jegalmente exigibles: a [(a fecha
e presentacion del presente contrato de prestacion de servicios, por los conceptos de
salud;, pensiohes, riesgos laborales, cajas de compensacion familiar, Instituto.
Colombiano de Bienestar familiar ((CBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje(SENA).

Estos pagos, cofrespondén a. tos montes contabilizados.y pagados por la compafita
durante dichos 6 meses. Lo anterior, en curmplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de
la Ley 789.de 2002, '

Nota: Para relaciondr el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de.
Seguridad Sodial, se deber&n tener en cuenta los plazos previstos en-el Decreto 1406 de
1099 articulos 19 a 24 y Decreto- 2236 de 1999. Asf mismo, en el caso corrgspondiente
a los aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se’
debera tener en cuenta el plazo dispuesto para tal éfecto en el Decreto 1464 de 2005.

Dada en Bogotd, a los primero (1} de diciembre de 2025

Yy
DARWHYLUIGY ORTIZ BUITRAGO
CC 1016402112TP

266630-T

Oficina Principal Sucursal Medellin
Calle 23 B Bls # 81A-73 _ Calle 49 # 65.A - 01
(B0+1) 462 8532 - 488 3394 {s0+4) 5398535
37217569569 305 3410884

_ @ www seguridadthor.com @ @Seguridadtho;ltda'

: ‘&%’ Licencia de Funcionamierts Supervigitancia No. 20784100025047 del 08-abril-2018




THOR LTDA

SERVINAS Y PRATEGENOS

RE". IN&CRIPCIDN 20!!&
COP.PGFM N UH[\’ERSITA

5 E:GHLBNDQ RAMIRES ZULU G
mGhHEHﬁs

Oficina Principal Sucursal Medellin

Calle 23 B Bis # 81473 Calle 49°# 85 A-01.

(60+1} 462 BS32 -~ 48% 3304 (B0+4) 538 8535

B3O1 756 9569 305.341 0884
www.seguridadthor.com 'Q@"@séguricﬁadthoﬂtct

uce_ncia-de.F_unqunami‘ento.Sup_er_vigiiancia-No.'20134:1_0_0@2'5047 del 08-abril-2018
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Oficina Principal Sucursal Medellin
Calte 23 B Bis # 81A-73 _ Calle 49# 65 A- O
{BO+1) 462 8532 - 483 33484 (60+4) 539.8535

321766 9668 305 3410884
www.seguridadthor.com @{3 @segurldadthoritda

Licencia de Funclonamiento Superyigilancia No. 20184100025047 del 06-36?[’&2’018




ATRRASTIRATIV
ESTRGIAL

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN NTERESE

Que el contador piblico DARWIN LUIGI ORTIZ BUITRAGO idéntificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1015402112 de: BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.CY.Y . Tarjeta. Profesional No

266630-T S tiene vigente su inscripsion en ta Junta Central de Contadores y desde 108 dltimos 5

afios,

NO'REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS ™ « ¥ »¥ 2w » x o e wmuhw ik drwmwyawsnsd v
**w#i**T*fk#{*k**kt**{tt*****?*Kt***#*f*%{k****f****ﬁ*ﬁ*%****ﬁ**ﬁ*

e S TS T EET T EE R E R R R ST AR AR AR SR R R

Dado.en BOGOTA a.las 15 dias del mes de Octitbre de 2025 con vigéncia de (3) M&ses, contados
& partir de [ facha de su expedicion.. ... o A -

SANGTER MILENABARRIDS pULIDD
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFIGADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON'LO

ESTABLECIDO EN'EL-ARTIGULO 2 DE-LA'LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO.
REGLAMENTARIO. 1074 DE 2015°Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 862 DEL 2005

Para confirmar ios datos y veracidad de este certificado, lo plede consultar en ia pagina web
www.joc.gov.co digitando el ndmero del certificado




 ACTA DE INICIO

F-CO-017
CONTRATO N°: 350-CD-2025_ ]
[MODALIDAD ™| GONTRATACION DIRECTA___ ]
commare. |t SO S|
IDE_NT!FICAC!@N:- NIT. 901"@4-6‘5.-133-5 | |
commaneT | R o B vl e o

T*PRESTAR LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
OBJETO: PRIVADA EN LAS DIFERENTES SEDES ADMINISTRATIVAS
- DE LA ALCALDIA DE BELLO EN EL MARCO DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO 1526 DE 2025.” _. |
NUEVE MIL CIENTO OCHO MILLONES CUATROCI|ENTOS

VALOR  TOTAL|CUARENTA ¥ CUATRO ML SETECIENTOS OCHENTA Y

ITRATO: | CUATRO PESOS M/L(5 9.108.444.784) __

o GEHO (6 MESES , CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE
20: o DE EJECUCION EN LA PLATAFORMA SECOP (1.

En el sitio de ejecucion del contrato, se reunieron, WILSON HUMBERTOPALACIO C.C
71.672.618 quien acttia como profesional universitario de negocies estratégicos adscrito
a EDUNORTE, en calidad de supervisor ¥ JAIRO ANTONIO ASCANIO LOPEZ C.C.
88.977 385, en representacion del contratista con el fin de‘iniciar las [ahores vy actividades
correspondientes al presente contrato y af contrato '390-GD-202'5-

Contratista y Supervisar procedieron a ia descripcion detallada de fas ‘actuaciones, y
actividades gue se pretende recibir por parte de EDUNCORTE. Asi mismo, elaboraron el

plan de trabajo y/o cronegrama.

El Supervisor del contrato puso €n conocimiento del contratista lo siguiente:

o es indispensable mantener €l plan de trabajo
y/o croriograma, cumplirtc para no incurrir en mulias o sanciones de ningun tpo.

2) Que en todo momente debe acatarse las instrucciones o exigencias que presente
el supervisoren io referente & las funciones que COmMo tal le-competen.

3) Que toda orden e instruccién por parte del supervisor se dara por escrito.

4) Que debera cumplir durante ia giscucion del contrato con las obligaciones
contenidas en las normas vigentes en matesia de seguridad y salud en el trabajo.

5 Que debe. cumplir con los términes y condiciones del contrato 380-CD-2025 ¥
ajustarse a la normatividad vigente,

1) Que para el desarrollo del contrat

El contratista manifiesta que conocelas normas que rigen la materia, y las corndiciones

del contrato.

T 5l -"{“. K
by :,\ :]\ L

Verificado lo anterior, se establece como fecha de iniciaciéon del contrato eldia ¥

%
3
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|

ACTA DE INICIO

|

F-CO-017

Para constancia firman ias personas que intervienen,

WILSON HUMBERTO PALACIO

C.C 71672618
Supervisor

—

JAIRO ANTONIO ASCANIO LOPEZ
C.C. 88.277.385

Rte Legal

Contratista

NOWBRE - CARGO

FIRMA

{ Elaborado por: | Hugo Falacio Paisimo — Abogade

Revissdo por:. ‘OscarAgudelo Gil - Jefe de Confratacian

W, 5,

/ th

Aprobado por:

Anibal Diaz Montdya ~ Secretario general

VERSION: 001 | FECHA DE APROBACION: 17-66.3034 | PAGINAZ DEZ




- T WINUTA DEL GONTRATO - PERSONA

Co Nortel

CONTRATO N | 390-CD-2025 _

g’g&%’fé?g;i - CQNTRATAQ;ON-DIRECTA |
conravawre, | SHRTESE 0 DESTI o O T
I.DE_NTIFICACI()_NI:. | NIT, 901.465.133-5

CoNTRATISTA | e apey o s

“PRESTAR LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA SIN ARMAS EN
LAS DIFERENTES SEDES ADMINISTRATIVAS DE LA

OBJETO: ALGALDIA DE BELLO EN EL MARCO DEL CONTRATO
NTERADMINISTRATIVO 1526 DE 2025 |
NUEVE MIL CIENTO OCHO MILLONES CUATROCIENTOS

\égli;d(?fEATO TOTAL'_ ._C_UAREN"TA Y CUATRO MIL _SETE'CIENTO"_S QCHENTA 'Y_
e CUATRO PESOS M/L.($.-_9.1_08;444.?84)_. _ _
PLAZO: "~ TOCHO (8) MESES , CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE-

. ) INICIO DE EJECUCION EN LA PLATAFORMA SECOP .

DESGRIPCION ~ RUBRO-. T VALOR T NUMERO -FECHA
‘ . PRESUPUESTO - [ DELCDP | DELCDP

Servicios 2.3.2.02.02.008 $2.277.111196 | 292 28/10/2025
prestados a las |

empresas y.

servicios de

produccion.

Entre los suscrifos a saber, YENIA RIVAS RENTERIA, identificada con cédula de
citidadania No. 26.367.184, de Bahla Solano, en su calidad de Gerente y Representante
Legal de la Empresa de Desarrolio Urbano y Rural del Municipio de Bello “EDUNORTE",
distinguida con el Nit No, 901 465,133-5, plenamente. facultada para celebrar contratos,
de conformidad con el articulo 11 de la Ley 80 de 1993, literal 16 del articulo 9 del
Acuerdo Municipat 03 del 26 de febrero de 2021 y-el artfoulo 7 del Acuerdo de Junta 09

del de 2021, qguien en adelante y para efectos juridicos se de‘nominaré EL
HORLTDA N IT'QOO._49?".761-_

CONTRATANTE de una parte y de otra parte SEGURIDAD T

4, Representanis legal JAIRO ANTONIO ASCANIO LOPEZ C.C. 88.277.385 quien adelante
se denominard EL CONTRATISTA, se ha convenido. celebrar el presente contrato,
adelaniado mediante Contratacion Directa, regido por las clausulas due se transcriben a
continuacion y en'lo no previsto en ellas, porlas normas legales vigentes-sobre la materia:

PRIMERA: PRESTAR LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA SN ARMAS EN LAS
DIFERENTES SEDES ADMINISTRATIVAS DE LA ALCALDIA DE BELLO EN EL MARCO
DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 1526 DE 2025.

PAGINA 1 DE 11
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MINUTA DEL CONTRATO ~ PERSONA T
JURIDICA i

F-CO-014

PARAGRAFQ: EL CONTRATISTA declara que conoce vy ha éstudiado detenidamente
las especificaciones técnicas relacionadas con o objeto de este contrato y contenidas en
los" documentos que lo integran. ALCANCE CONTRACTUAL. Con base en lo
anteriormente descrito en el objeto, y con referencia a los argumentos:que sustentaron el
estudio previo elaborado por Ja Entidad también su aleance estd sujeto a las obligaciones
del contrato,

SEGUNDA, YALOR: Para fodos los efectos legales el presente contrato tiene un valor
de NUEVE MIL CIENTO OCHO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO
MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS M/L ($.9.108.444.784)

- DESCRIPCIBN ~ | . RUBRO™ " . VALOR NOWMERG | FEGHA
Servicios ' 2.3.2.02.02.008 |  $2277.111.998 | 292 | 28/10/5095
prestados a las

empresas Y

servicios de

produccion,

Para la vigencia 2025 se cuenta con certificado de disponibilidad presupuestal 202 de
octubre 28 de 2025 por valer de $2.277.111.196. Para ia vigencia 2028 se cuenta con
certificado viabilidad financiera numero 001 para vigencias futuras 2026 expedido por la
Subgerencia Administrativa y Financiera.de Edunorte porvalor de '$6.831.333.588 el cual
se anexa y hace parte integral del contrato.

TERCERA: FORMA DE PAGO:
EDUNORTE ne otorgara anticipo,

La cancelacion de las obligaciones del contrato que resulten del presente proceso .se hara
en pesos colombianos y se pagard por parte de EDUNORTE de la siguiente forma:
EDUNORTE, pagaréd mediante pagos parcialés, segin los servicios efectivamente
prestados, recibldos a entera satisfaccion por parte del supervisor del contrato, previa
presentacion de la factura o cuenta de cobro soportada por los verificables exigidos por
@] supervisor y los respectivos documeritos admin‘ist_rati,‘vos_ propios de Ja EDUNORTE. 1.
Factura electrénica. 2. Certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor, 3.
El contratista debe acreditar que sé encuentra al dia con las obligaciones relativas a ios
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, -asi’ como parafiscales, cuando
correspenda’ 4. Certificado bancario. 5. RUT. En todo caso, €l pago estara sujeto a !g
planeac éo,{de‘.: area financiera de la EDUNORTE, g Sup‘ervi'sc'_jr designado solo aprobara
&l pagh de aquellas actividades gue seah comprobables y efectivamente soportadas vy
que ef.tonsecuencia hayan sido debidamente ejecutadas por & contratista.
PARAGRAFO PRIMERO: El coptratista debera informar & la EDUNORTE, la cuenta
bancaria {corriente: 0 de ahorros), ablerta a su noribre; como requisito previe para I_a:a
autorizacion de cada Acta de Pago. Si el contratista es una ‘persona juridica, debera

OGO ECG-014 | VERGION: 501 FECHA DE APROBACION; 06-08-2024 | PAGINAZ DE 11




~MINUTA DEL CONTRATO - PERSONA
JURIDICA

F-CO-014

violentar el prindipio de Anualidad Presupuestal consagra

acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como parafiscales (SENA, ICBF, Cajas.de Compensacién Familiar,
otc. PARAGRAFO SEGUNDO: Para el pago, se efectuaran las deducciones
correspondientes de ley, gque apliquen conforme el régimen tributario del contratista, cuya
verificacion serg realizada poria Subgerencia Administrativa y Financiera de Edunorte.

CUARTA. - PLAZO: El plazo estipulado para el presente contrato es de OCHO (8)
i6n en la plataforma SECOP 1.

MESES, contados a partir de la fecha de inicio de ejecuct

Ahera bien, teniendo en cuenta que & plazo del presente contrato supera €l 31 de
diciembre de 2028, por ende, ejecutaria presupuesto de la vigencia 2026 y para no
do en &} articuto 12.del Decreto

'1"1 1de 1 996, E_dunor'te, acud_iié-a- fa figura de vigencias futuras ordinarias consagradas en
la Ley 819°de 2003 en su artfculo 12, con esto se compromete el presupuesto del afio

2026 para poder gjecutar de forma continua el objeto de! presente contrato.

1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA!
El Contratista se obligara para con EDUNORTE a cumpliir con las siguientes

obligaciones:

1. Cumplir con las obligaciones que demanda la Ley 789 de 2002 en conceptos de
pago de seguridad social en salud, pensién y ARL. N

2. Cumplir con todas jas normas que el Decreto 1072 de 2015y Ia Resolucion 03112
de 2019 establecen en el Sistema de Seguridad y Salud-en el Trabajo.

3. Cumplir con lo exigido en la Resolucion 777 de 2021 sobre protocolos. de
bieseguridad

4, Informar oportunamente al superv

‘el buen desempefio de la activi

ejecucién del contrato.

Acatar las instrucciones que le sean impartidas por-el supervisos.

Presentar Ja factura de cobro en la fecha establecida.

Cumplir con los requisitos y especificaciones ofertadas y contratadas.

Cumplir con las especificaciones técnicas establecidas..

Obrar con lealtad y buena fe'en el desarrolic de este contrato, evitanido dilaciones
~ y controversias. _ _
10. Desarrollar los mecanismos necesarios para la prevencién de riesgos 'y accidentes

en el servicio. '

11. Cumplir estrictamente con [as normas laborales y en especial con 1as establecidas
en la Ley 100 de 1993, en relacidn con el personal que: destine para prestar el
servicio abjeto de este contrato.

12. Las demés que sean de la naturaleza del presente contrato.

13. Suministrar toda fa informacion necesaria al supervisor, para que
funcion en debida forma. _

14, Disponer del personal y ios medios de transporte necesarios para que el objeto del
contrato se cumpta a cabalidad

isor-sobre las anomalias que se presenten para
dad o de circunstancia que afecte la debida

©PN® o

pueda ejercer su
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15,

16.

17.
18.

19.

20

-

21,

22,

23.

Presentar informes de avance vy ejecucion del contrato, conforme a lo exigido por
a EDUNORTE, en las especificaciones del contrato, con sus respectivas
evidencias (planifias). \
Estar al dia en sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las cajas de compensacién familiar, ICBF y SENA, tanto
para la celebracion del presente contrato comce para cada uno de los pagos que
deba efectuarie EDUNQRTE Beillo, o

Presentar la respectiva factura'y RUT correspondiente para legalizar el pago.
Satisfacer las demas obligaciones a su cargo que se'deriven de fa naturaleza del
coritrato.

El contratista ‘se obliga a mantener fijos los precios unitarios de Ia propugsta
durante la ejecucién y hasta la liquidacion det contrato. '
Cancelar oportunamente los salarios y prestaciones sociales y/o los honorarios del
personal & su carge o contratado para él desarrolloy ejecucién del cantrato.
Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes: para el debido y
oportuno cumplimiento de obligaciones contractuales y para la ejecucion def
contrato. _

Contar con seguro obligatorio de accidentes de transitg y & 8u vez tener asegurado
tos. vehiculos contra todo riesgo. _

Cumiplircon las normas-en materia ambiental que apliguen para el desarrolio del
cbjste contractual, especialmente. las relacioradas con emisidon de gases v los
combustibles amigables-con el medio ambiente.

2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

*,

o

~ O

8.
8.

10

Garantizar el adecuado servicio de vigilancia y seguridad privada en las Sedes
Administrativas del Municipio de Bellé déseritas en el cuadro de actividades, &l
cual hara parte integral de! contrato '
Contar con el personal idéneo suficiente para cumplir con el objeto contractual,
Controlar y autorizar el ingreso y Ja salida de personas a las instaldciones,
verificando documentos y registra nde novedades.

Adoptar las politicas y estrategias de mejoramiento al objeto contractual, gue
permita ‘garantizar la tranquilidad y confianza.

Vigilar y controlar- el acceso a areas restringidas, para proteger los bienes v

equipos.

Aplicar los controles due se establezcan por parte-._d'_e la supervisién del contrato.

[Establecer un canal de comunicacion efectivo'a través de las personas autorizadas

por las partes para realizar los ajustes necesarios al contrato, realizando
acompafiamiento permanente, tanto al vigilante como a sus administradores,
propiciandodha comunicacion eficaz entre los guardas de seguridad y empresas.
Man’te’le&%r?;- comunicacion clara y fluida con el personal administrative y las
autoﬁida es, reportande novedades e incidentes. _ |

Enviar pportunamente al supervisor los informes de las’ novedades gue se
presentgn en el desarroilo del Contrato,

.Garantizar que el personal que prestard ef servicio de vigitancia serd seleccionado,

capacitado y unifermado por parte del contratista.
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1. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia en ef servicio.

12. Prestar el servicio de vigilancia a los muebles e inmuebles, equipos eléctricos y
clectrénicos de las sedes administrativas o en custodia de estas dé acuerdo con
las condiciohesy necesidades de la entidad.

13. Realizar todos los pagos de honorarios, salarios, seguridad sociai, parafiscales &
indemnizaciones gue e corfespondan directamente 0 respecto del personal que
llegare a emplear en la gjscucion del contrato, en lgs cuantias establecidas por la
ley y oportunamente.

14, Aportar todo su conocimiento v experiencia para desarrollar adecuadamente el

objeto del contrato de conformidad con lo requerido por el cantratante.

15.Reportar la ififormacién relacionada con la ejecucién del contrato o gue tenga
trato vy las normas que lo

incidencia en ella de acuerdo con las reglas del con
regulan, cuando sea requerida por el contratanite o-su supervisor, adicionalmente

~alos informes-que regularmente deba presentar.

16, Facilitar 12 fabor de supervision, dando respuesta oportuna a las observaciones o

“requerimientos gue se realicen. -

17 .Guardar y garantizar absoluta reserva de la informacion que en la gjecucion de
sus obligaciones llegue a conocer 0 conozca de sus aliados durante el plazo de
ejecucién y aun despues de |a finalizacién del plazo; faltar a elfa trae sanciones de
acuerdo al Cédigo Penal.

18. Propugnar por el cuidado y custodia de. [os
legue a entregar para el debido desarrollo de las obligaciones contractuales. En
caso de Hurto o pérdida de los elementos asighados bajo custodia se fealizara
una investigacion administrativa por parte de la Empresa, el informe de dicha
investigacion serd verificado por el contratista y permitira determinar aspectos
relacionados con la responsabilidad. .o anterior siry -pe‘rjui_c'io de las acciones:
civiles, penales © de cualguiet otro tipo que del hecho s& puedan predicar.
PARAGRAFO. EDUNORTE a través de-sus aliados proveedores se compromete
a: 1. E| contratista, debera presentar un. plan de seguridad para jas diferentes

Sedes Administrativas del municipio dentro de los treinta (30) dias siguientes a la-
e se recomienden las estrategias y

facha del acta de inicio-del contrato, dohd
medidas de seguridad que puedan ser adoptadas para minimizar los riesgos que
puedan afectar a los servidores plblices, contratistas y visitantes; asi como. las
sedes administrativas, v de los bienes. muebles e inmuebles de propiedad del
Municipio, conforme a la siguiente relacion de las sedes donde se debe prestar el

servicio

bienes que Edunorte bajo inventario

OBLIGACIONES DE EDUNORTE:

1. Velar por el cumplimiento de fas obligationes del objeto del contrato. _

5 Recibir de parte DEL CONTRATISTA las: cuentas de cobro en los términos. y
condiciones astablecidas en el presente contrato.

3. Prestar al CONTRATISTA la colabhoracion que requie
objeto contractual.

4. Ejercer la supervision del contrato para efectos d
YHSMO.

ra para el desarrollo del

e lograr fa correcta ejecucion del
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8. Atender oportunamente las solicitudes. recomendaciones del contratista través del
supervisor. _ _
8. Facilitar al contratista e! desarrollo del objeto contractual,

7. Suministrar opoftunamente a través del supervisor todos los documentos e
informacion que requiera el Contratista en ocasion a ia ejecucién del presente

~contrato. o _

8. Recibir a satisfaccion los bienes vio servicios que sean entregados por EL

CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las condiciones establecidas en el

contrato y en especial con las especificaciones técnicas.

Efectuar los pagos correspondientes dentro del término previsto en el contrato.

©

SEXTA: GARANTIAS: De cenformidad con el Decrato 1082 de 2015, ei contratista
prestara garantias Gnicas de cumplimiento y' de responsabilidad civil extracontractual,
conferme a los siguientes montos y plazos de cobertura: El.contratista deberd constituir

a favor de EDUNORTE y el Municipio de Beilo. los siguientes amparos:

TIPO DE i ANMPARO SUFICIENCIA COB‘ERTURA__
CONTRATO L . : e :
' Cumplimiento 1 10% del valor del | Plazo de] contrato v 4
= ___icontrato Mmeses més.
Pago de Salarios) | 5% del valor dal Plazo del contrato v 3
CONTRATACION | Prestaciones | contrato. afios mas..
: DiRE-C-'TA- - |- Sociales, Legales e
Y indemnizaciones
laborales . . N ,
Calidad del Servicio | 10% del valor del | Plazo del contrato v 4 |
_ . conirato meses.mas,
Responsabilidad | Minimo  de 400 Plazo del contrato y 6 |
_ Civil SMLMV meses mas.
P 1 Extracontractual

NOTA: Como beneficiarios de las garantias deberdn estar MUNICIPIO DE BELLO Y
EDUNORTE.

PARAGRAFO PRIMERO: Cuando se modifigue la cuantia de un contrato sobre el cual
se hublere pagado impuesto de [ndustria'y Comercio, y la-modificacion implique tn mayor
valor del contrato original, se debera pagar el impuesto-sobre la diferencia y estam pillas,
antes de VA,

PARAGRAFO SEGUNDO: E! pago de impuestos, estampillas, tasas y retenciones
descritos gf este articulo, serdan cancelados de acuerdo con lo descrito-en el Estatuto
T'fi'bti_tétf;iz’o del Municipio de Bello ~ Acuerda Municipal No. 020 de 2020,

E Cégﬁtr,étista debera consuitar las. obligaciones tributarias que se pueden generar con
la celebracidn y gjecucién del contrato para-que sean tenidas en cuenta a la hora de
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estructurar su oferta econdmica; para &l presente caso, EDUNORTE ademas de la refe
fuente considerada en el Estatuto Tributario, se identifican las siguientes:

~OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

| Impuesto det 4/1000 | 0,40%

T Estampiila de fa U. de A. (0,20%) Arficulo 176 ET 0,20%
Industria y comercio {(1%) Articulo 81ET | 1.00%
Estampilla Procultura (0.50%) Arficuio 159 ET 18.50%
Contribucién especial ley 1738 de 2014 (5%) Articulo 201 ET 5,00%
Estampilia del Adulto Mayor (2%) Articulo 166 E1 [2.00%
Estampilla para 12 justicia famiiar Acuardo Municipal 09 de 2023 2,00%
Tasa de deporte (1%) Ley 2023 de 2020 Articulo 186 ET 1,00%

ESTAMPILLAS MUNICIPALES:
» Estampilla Pro Cultura {art 157) _
Es un tributo de caracter municipal, destinado al fomente y estimulo de la cultura a través

del desarrolio. de proyectos acordes con {os planes nacionales y locales de culfura.
Tarifa: Sera del cero coma cinco por ciente (0.5%) sobre la base gravable (contrato o
adicion sin incluir el IVA, impuesto al consumo v los demés tributos recaudados por el
sujeto pasivo)

~ «  Estampilla Pro Universidad De Antioquia (art. 176 y-ss.)

£s un fributc gue se cobra en el Municipio de Bello, destinado a la dotacién y
sostenimiento de la Universidad de Antioguia.
Tarifa: 0.2% sobreJa base gravable.

= Estampilla Adulte Mayor

Es un tributo de caracter municipal, déstinado al bienestar det adulto mayor a través de
inversién eri los Centros Vida y Centros de Bienestar del Anciano, como instituciongs que
contribuyen a brindarles una atencion integral a sus necesidades y mejorarsu calidad de

vida,

Tarifa; Es el dos por ciento (2%) dei valor total del respectivo contrato o adicion, sin incluir

el IVA, impuesto al consumo y los demas tributos recauidados por el sujeto pasivo.

= Estampilla para la justicia familiar (Acuerdo Municipal 09 de 2023) |
Es un tributo de caracter municipal, destinado para la financiacién de las Comisarias de
Famifia del Municipio de Bello. ‘ |
Tarifa: La tarifa es del 2% del valor del pago anticipado si lo hubiere, y de cada cuenta
que se le pague alcontratista. : '

s Estampilla pro-deportes (Ley 2023 de 2020 Articulo 186 ET)
Es un tribute de garacter municipal.
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Tarifa: La tarife es del 1% del valor del pago-anticipado si lo hubiere, v de cada cuenta
que se lé pague al contratista. ' '

OCTAVA. - PUBLICACION: El presente contratc debera publicarse en el Portal Unico:
de Contratacién-SECOP I, una vez se suscriba por las partes, y dentro del plazo
establecido en el cronograma se aprobardn las.garantias, para el inicio del mismo.

NOVENA, CLAUSULA PENAL PECUNARIA: En caso de incumplimiento fotal, EL
CONTRATISTA pagara a EL MUNICIPIO una suma equivalente al diez’ par ciento (10%)
del valor del:contrato, suma gue se considerara como pago parcial pero no definitivo de
los perjuicios que se le causen. EDUNORTE, podra ademas hacer efectiva ia garantia de.
que trata la cldustila Sexta del presente contrato.

PARAGRAFOQ: Ef valor:de las multas y de la penal pecuniaria a que se refieren ias
clausulas establecidas en el presente documento, ingresara al patrimonio de EDUNORTE
y podrd ser tomado de las sumas resultantes a favor de ELL CONTRATISTA, si las
hubiere, o de Ia garaniia de cumplimiento. Para-¢lio dérhanera previa, EL CONTRATISTA

autoriza esta deduccion con la suscripcidn del presente contrato. De no ser posible, se
hatd efective por ia jurisdiccién coactiva,

DECIMA, - MULTAS: En caso de mara o incumplimiento parcial o total de este contrato
por parte de EL CONTRATISTA, EDUNORTE mediante Resolucion motivada, de
acuerdo al Articulo 45 del Manual de Contfratacion que rige para EDUNORTE, ta muita
serd del DOS POR MIL (2X1000) MIL del valor del contrato por cada dia de
incumpliriento de la obligacidn u' obligaciones pactadas, sin otro tramite diferente al
sefialado en las normas legales vigentes y sin perjuicio de que se haga efectiva la
clausula penal y se declare la caducidad del. contrato. Paragrafo. Debido Proceso: Para
la aplicacion de las multas, sanciones y declaratorias de incumpllmlento se observara el
procedimiento establecido en el articulo. 86 de la Ley 1474 de 12 de Julio de 2011
{Estatuto Anticorrupgion).

DECIMA PRIMERA, TERMINAGION DEL CONTRATO: E! presente contrato termina.
por las siguientes causales: a. Por vencimiento del témino pactado. b, Por
incumplimiento de las obligaciones contraciuales de alguna de las partes. ¢. De comun
acuerdo entre las partes. d. cuando se curhpla el objeto del contrato. e. Por razones. de
fuerza mayer o casc fortuito de conformidad con ia legislacion colombpiana. f. por ias
demas causales que sefiala la ley.

DECIMA SEGUNDA -REPERCUSIONES LABORALES: EL. CONTRATISTA se obliga
a titulg, de contratista independients. EDUNORTE no adquiere con &l ni.con las personas
gue o?u be para la sjecucion del contrato, ninguna vinculacién de caracter laboral ni
admlmsi;ratwo Por lo tante, EDUNQORTE sbélo contrae la obligacidn de pagar ¢! precio
convenido, ya que son de cargo de EL CONTRATISTA todos Ios gasios gue ocasicne &l
cump\?ﬁiento de las obhgamones que por este contrato adquiere, inctuyendo el pago de
salarios, prestaciones sociales e indemnizacién de sus trabajadores.
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DECIMA TERCERA.— CESION: EL CONTRATISTA no podra ceder total_ni_p‘arcialm'en'_t"e
los derechos y obligaciones emanadas del presente: contrato, sin consentimiento p.r.evio

y expresa de EDUNORTE,

DECGIMA CUARTA- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA,
declara bajo gravedad de juramento no encontrarse incurso en las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la normativa: vigente y en especial que se encuerntra a
paz y salvo, por concepto de obligaciones fiscales e impuesio de renta y
complementarios. El juramento se entiende prestado con la firma del presente coritrato.

DECIMA QUINTA. — SUPERVISION: La superyision del presente contrato sera ejercida
por quien sea designado expresamente por la Gerencia de Edunorte, guien sera el
competente para controlar la debida ejécucién del contrato, debiendo cumplir con ias

obligaciones a su cargo,

DECIMA SEXTA. -SUSPENSION, REINICIO Y AMPLIACION DEL PLAZO: EDUNORTE
podra en cualquier momento, ordenar la suspensian, reinicio o ampliacion de! contrato;
previo acuerdo con EL CONTRATISTA.

DECIVIA SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO: Para todos los efectos contractuales; el
presente contrate se entiende perfeccionado con la firma de las partes, e cumplimiento
de pago de impuestos y estampillas que le apliquen y Ia expedicién del Registro
presupuestal correspondiente, con lo cual se entiende que hay acuerdo sobre €l objeto y
la contraprestacion; pero para su gjecucion EL CONTRATISTA debera acreditar ante
EDUNORTE tas garantias a que se hace referencia en el presente confrato y el pago de

impuestos a que hubiere lugar.

DECIMA OCTAVA. INDEWMNIDAD: El Contratista s¢ compromete y obliga frente a
EDUNORTE a manterer indemne & la entidad contratante -de cualguier reclamacion
(demanda, reclamo, accién legal, costos; entre otros) proveniente de terceros que tenga
como causa las actuaciones, omisiones, ocasionados por el contratista, subcontratista ¢
sus proveedores durante la gjecucion del servicio gue se contrata.

DECIMO NOVENA. LIQUIDACION DEL CONTRATO: El presente contrato se liquidara

dentro de los seis (6) meses siguientes a la culminacién del plazo contractual.

VIGESIMA. - APORTES PARAFISCALES: E-L'C_QNTRATISTA se compromete a cumplir
sus obligaciones parafiscales, en los términos descritos eft el articulo 50 de la Ley 789

del de 2.002.

VIGESIMA PRIMERA-RESPONSABILIDAD: EL CONTRATISTA seré responsable de
todo dafio o perjuicio que cause directa o indirectamentie a ferceros, por accion
inapropiada; negligencia u omision de su parte, en los trabajos refacionados con el
contrato, o en operaciones complementarias,
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VIGESIMA SEGUNDA. - RIESGOS PREVISIBLES: Para todos los efectos legales se
entienden incorporados al presente contrato la cuantificacion, asignacién y distribucion
de 08 riesgds previsibles aceptados por EL CONTRATISTA ) momento de |a suscripcién
de la carta de presentacion de la propuesta. ‘

VIGESIMA TERCERA. SOLUGION DE CONFLICTOS: Las controversias originadas en
el presente contrato se resolveran a través de la Jurisdiccidn de o Contencioso
Administrativo de conformidad con lo establecido en el Codigo de Procedimiento

Administrativo y de lo. Contencioso Administrativo - CPACA,

VIGESIMA CUARTA ~EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento gue
los activos o ingresos.ne provienen de actividades ilicitas, v sus asociados o accionistas,
administradores, trabajadores, representantes, clientes y proveedores fo se encuentran.
con registros- negativos en listados de prevencién de lavado de activos nacionales y/o
internacionales, o en listados de financiacion del terrarismo, narcotrafico, captacion flegal
de dinero. o, en'genegral, e cualduier actividad ilicita. De igual manera, l0s ingresos que se.
generen por la ejecucion del presente contrato no sé destinaran a ninguna de las
actividades anteriormente desciitas. En caso de que Ia informacién declarada sea
incorrecta o inexacta, se obligan a responder frente a las contratantes portodos les dafos.
y/o perjuicios que le llegare a causar '

VIGESIMA QUINTA, VIGESIMA QUINTA. USO DE PU BLICIDAD DE MARGA: E
CONTRATISTA reconoce que la imagen institucional de la Empresa de Desarrolio
Urbano y Rural del Municipio de Bello-EduNorte , en adslante LA ENTIDAR, incluyendo
su nombre, logotipos, emblemas, simbolos, lemas, colores institucionales, elementos
graficos, audiovisuales, y.demas signos distintivos que [a identifiquen ante la ciudadania,
constituyen propiedad exclusiva de LA ENTIDAD y estan protegidos por las disposiciones-
del régimen de propiedad intelectual y el interés publico, conforme a o establecido en Ia
Ley 23 de 1882, ja Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y demas normas que
reguian la materia en Colombia. _

En virtud del presente contrate, EL CONTRATISTA tUnicamente podré hacer uso de a
imagen institucional de LA ENTIDAD previa atorizacién expresa, escrita y especifica por
parte de esta, y exclusivamente pard los fines directamente relacienades con lagjecucion
del objeto contractual. En ningln caso se entendera que la suscripgion del presente
contrato otorga al CONTRATISTA auterizacién general, licencia, cesién de derechos o
facultad alguna para explotar comercialmente, reproducir, modificar, divulgar o utilizar la
imagen institucional en contextos distintos a los expresamente autorizados. .

El uso indebido; no autorizado o-en contravencion de! caracter institucional de fa imagen
de LA ENTIDAD dara lugar a la imposicion de las sanciones contractuales previstas, sin
perjuicio ts-las acciones legales a que haya lugar por parte de LA ENTIDAD, incluyendo.
aqueflas, de caracter civil, administrativo'y penal. _ _
La adtorizacion de uso, cuando se olorgue, se entenderd révocable en cualguier
mom_e_‘h_td-‘ sin gue por ello se genere derecho a indemnizacion, v debera cumplir con los
principios de legalidad, transparencia, buena fe, respeto por el interés general y
proteccion de la imagen institucional como bien publico
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WINUTA DEL CONTRATO — PERSONA .
i?:‘ A .

. JURIDICA R
o | ' F-CO-014 v

VIGESIMA SEXTA. — DOCUMENTOS DEL CONTRATO: para todos los efectos legales,
se entienden incorparados-al presente contrato el NECOP, &l pliego definitivo de las
condiciones regueridas para la contratacién y en general todos los documentos
publicades en la plataforma SECOP It relacionados con el proceso contractual que origing.

este contrato.

VIGESIVMA SEPTIMA. -NOTIFICACION: Los avises, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente contrato deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sdlo si son entregadas
personalmente o por correo electrénico a la personay a las directiones indicadas a
continuacion: Diagonal 55# 37-41 octavo (8) piso - Centro Comercial Estacién Niguia del
Municipio de Bello. Gerengia@edunorie.qoy,co - Contratista; Calle 23 B Bis N° 81 A 73
Bogota D.C correo elecirdnico sequridad.ihgr@hotmail.com

VIGESHVIA OCTAVA: DOMICILIO: Para todos los efectos legales, se fija como domicilio
el Municipio de Bello.

Para constancia se firma en el Municipio de Bello, alos 124zt 95
ara consta plo¢ ' BTOTT 200

YENIA RIVAS RENTERIA JAIRO ANTONIO ASCANIO LOPEZ
Gerente BEDUNQORTE C.C 88.277.385 _
Contratante Rep. Legal Contratista
| | “"NOMBRE - CARGO — ‘% TERWA [N
Elaborado por; | Hugo Palatio Paiermo — Abogado A e . | e i/
RN acar Agudelo —.Jefe VAN IV L
Revisado por: Oscéréfnut?:tgcié}l:e}ce R i Lﬁ/b@
o Anibal Diaz Montoya — A \
_ Aprobado por: _ __Secret'ario general W" . \
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