ALCALDIA DE
VALLEDUPAR
SECRETARIA GENERAL

DOCUMENTO COMPLEMENTARIO PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA -PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD-
SAMC-SGR-002-2026

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE SALUD
PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS ORIENTADAS A LA POBLACION INDIGENA
ARHUACA ENMARCADAS DENTRO DE LAS AREAS DEL PLAN DE ACCION EN SALUD DEL
MUNICIPIO DE VALLEDUPAR - ANO 2026.

VALLEDUPAR (CESAR) MARZO DE 2026

Pagina 1] 41



ALCALDIA DE

VALLEDUPAR

SECRETAR{A GENERAL
RECOMENDACIONES

1. Lea cuidadosamente el contenido de este documento.

2. Verifique que puede dar cumplimiento a las obligaciones del contratista consignadas en el complemento
del pliego de condiciones, en el pliego de condiciones definitivo y en el contrato.

3. Verifique que no esté incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad generales ni
especificas para contratar.

4. Cercidrese que cumple las condiciones y retne los requisitos aqui sefialados.

5. Proceda a reunir la informacion y documentacion exigida y verifique la vigencia de aquélla que la
requiera.

6. Siga las instrucciones que en este Pliego de Condiciones se imparten para la elaboracion de su
oferta.

7. Tenga presente que las observaciones formuladas al complemento de pliego de condiciones y al pliego
de condiciones definitivo deberan presentarse inicamente a través de la seccion “Observaciones al pliego de
condiciones” de la pagina web del portal del SECOP II www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii EN

NINGUN CASO SE DARA TRAMITE NI RESPUESTA A OBSERVACIONES PRESENTADAS
FUERA DEL TIEMPO PREVIST EN MEDIO DIFERENTE,

8. El interesado debe tener en cuenta la fecha y hora prevista para la presentacion de observaciones, cierre
del presente proceso y demas actividades que se realizaran a través de la pagina web del portal del SECOP
I www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii 0 de manera presencial de acuerdo a lo sefialado en el
cronograma del proceso.

9. Es importante que tenga en cuenta que en aras del principio de economia, los términos son preclusivos y
perentorios para las diferentes etapas del proceso de seleccion, por lo tanto las actividades se adelantaran en
las fechas y horas definidas en el cronograma del proceso.

10.Toda consulta deberd formularse a través de la pagina web del portal del SECOP Il
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, no se atenderan consultas telefénicas ni personales. En casos
de indisponibilidad de plataforma del SECOP I1 los interesados o proponentes podran dirigir sus solicitudes
a través del correo institucional contratacion@valledupar-cesar.gov.co ;asi mismo deberan tener en cuenta
las disposiciones contenidas en la “Guia para actuar ante una indisponibilidad del SECOP 11", disponible en:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidadsecopii.p
df.

11.Con la presentacién de la propuesta se entenderd que el proponente ha examinado cuidadosamente la
informacioén puesta a su disposicion por el MUNICIPIO DE VALLEDUPAR, que he leido EL
COMPLEMENTO AL PLIEGO DE CONDICIONES en su totalidad — aclaraciones, mensajes, respuestas a
las observaciones, adendas y que ha aceptado que la informacién es adecuada y suficiente para definir el
objeto, alcance, precio y plazo.

12.Los oferentes, con la presentacion de su oferta autorizan al MUNICIPIO DE VALLEDUPAR para
verificar toda la informacion que en ella suministren o adjunten.

13.Los oferentes deberan tener en cuenta lo dispuesto por Colombia Compra Eficiente en la Guia de
Proveedores respecto de los plazos de presentacion de la oferta, por cuanto aquellas ofertas presentadas previo
a la expedicion y publicacion de adendas se considerardn NO VALIDAS, y por lo tanto la ENTIDAD NO
REALIZARA SU VERIFICACION.

Pagina 2|41


http://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii
mailto:contratacion@valledupar-cesar.gov.co
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponib%20ilidad_secopii.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponib%20ilidad_secopii.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponib%20ilidad_secopii.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponib%20ilidad_secopii.pdf

ALCALDIA DE
VALLEDUPAR
SECRETARA GENERAL

DOCUMENTO COMPLEMENTARIO AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA - SAMC-SGR-003-2026

l. INTRODUCCION

El Municipio de Valledupar pone a disposicion de los interesados el presente proceso de Seleccion Abreviada
de Menor Cuantia, para la seleccién del contratista que se encargara de la PRESTACION DE SERVICIOS
DE SALUD PARA EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS ORIENTADAS A LA POBLACION INDIGENA ARHUACA
ENMARCADAS DENTRO DE LAS AREAS DEL PLAN DE ACCION EN SALUD DEL MUNICIPIO DE
VALLEDUPAR - ANO 2026.

El presente Proceso de Contratacion se encuentra identificado con el nimero SAMC-SGR-002-2026.

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, asi como cualquiera de sus anexos
estd a disposicion del pablico en el Sistema Electronico de Contratacion Publica —SECOP Il-. Los
interesados pueden presentar observaciones al presente documento en la oportunidad establecida para el
efecto en el Cronograma contenido en el Resumen de Informacion del Pr L pli lectrénico -

SECOP 11,

Por lo anterior, se solicita a los interesados tengan en cuenta las siguientes recomendaciones adicionales al
momento de elaboracién de su propuesta:

e Revisen con atencion el pliego electronico y el presente documento complementario para evitar incurrir
en fallas, omisiones o incumplimientos de los requisitos exigidos.

e Seguir la metodologia aqui sefialada, con el fin de obtener uniformidad y exactitud en la informacion
presentada para efectos de la verificacion de las mismas.

e Verificar que no se encuentren en las causales de inhabilidades, incompatibilidades ni conflicto de
intereses para participar en el presente proceso de seleccidn.

o Diligenciar los formatos establecidos en el presente documento complementario y adjuntar a la
plataforma SECOP Il los documentos requeridos.

e Tener en cuenta los plazos sefialados en el cronograma del proceso.

¢ Solo seran verificadas las ofertas que se presenten dentro del término previsto remitidas al SECOP Il (a
excepcion de los casos cuya indisponibilidad sea certificada por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica Colombia Compra Eficiente) y cumplan las estipulaciones contenidas en la misma y en el Estatuto
General de la Contratacion Estatal.

Se recuerda a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el
Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo en el logro de sus fines, y, por lo tanto, cumple una
funcion social que implica obligaciones sin perjuicio de los derechos que la misma ley le otorga.

El contrato resultante de este proceso se regira por las clausulas excepcionales de terminacion, modificacion
e interpretacion unilateral por parte del Municipio de Valledupar, conforme a las normas contenidas en los
articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

Nota: el Municipio de Valledupar se reserva el derecho de verificar toda la informacion incluida en la

propuesta y de solicitar a las autoridades competentes o a los particulares correspondientes, informacion
relacionada con el contenido de la misma.
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Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el Proponente y la efectivamente
verificada por la Entidad, la informacién que pretende demostrar el Proponente se tendra por no acreditada.

La Entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la

informacidn aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una presunta falsedad, sin que el
Proponente haya demostrado lo contrario, y procedera a rechazar la oferta.

1. ASPECTOS GENERALES

A INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS.

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 el Municipio de
Valledupar, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente
Proceso de Contratacion a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, a que consulten
los Documentos del Proceso en el SECOP I1I.

B. COMPROMISO ANTICORRUPCION.

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo No. 2 en el cual
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion.

Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcién por parte del Oferente, sus empleados,
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actde en su nombre,
es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para de terminacion anticipada del contrato, sin perjuicio
de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

C. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del anlisis de los Documentos del Proceso,
la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion de
observaciones a las mismas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion en el Proceso de
Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados y Oferentes.

D. COMUNICACIONES.

Las comunicaciones relacionadas con el Proceso de Contratacion deben hacerse haciendo uso de la
plataforma del SECOP Il (en los casos cuya indisponibilidad sea certificada por la Agencia Nacional de
Contratacion Pablica Colombia Compra Eficiente, las comunicaciones se realizaran a través de los correos
electronicos institucionales).

E. IDIOMA.

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Oferentes o por terceros
para efectos del Proceso de Contratacion o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados y
presentados en castellano. Los documentos con los cuales los Oferentes acrediten los requisitos habilitantes
de que trata el ionario del pli lectrénico - SECOP |1 que estén en una lengua extranjera, deben
ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original.

F. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR.
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Los documentos presentados por el Oferente no requieren legalizacidn alguna salvo por lo establecido en
la presente seccion respecto de los documentos otorgados en el exterior y por los poderes generales o
especiales que deben ser otorgados ante notario publico.

El Proponente debe presentar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria
su legalizacion de acuerdo con la Convencion sobre la abolicion del requisito de legalizacion para
documentos publicos extranjeros y la Ley 1564 de 2012. Para el momento de la Adjudicacion el Proponente
debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de conformidad con la normativa
aplicable.

G. CONVERSION DE MONEDAS.

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron
emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Si esté expresado originalmente en una moneda diferente a dolares de los Estados Unidos de América, debe
convertirse a ésta moneda. Dicha conversion debera hacerse teniendo en cuenta la TRM en la fecha de
elaboracidn o suscripcion de los estados financieros.

Una vez que se tengan las cifras en dolares de los Estados Unidos de América o si la informacion se presenta
originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa
representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de
corte de los estados financieros.

H. ADENDAS.

El Municipio de Valledupar, de conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015, podra
modificar el pliego de condiciones mediante adendas, que publicara en el en el Sistema Electronico para la
Contratacion Publica (SECOP 1), en los dias habiles, entre las 7:00 a. m. y las 7:00 p. m., a més tardar el
dia habil anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas a la hora fijada para tal presentacion, las
cuales haran parte integral del pliego de condiciones.

Asimismo, la Entidad podra expedir Adendas para modificar el cronograma del proceso una vez vencido
el término para la presentacién de las ofertas y antes de la adjudicacion del contrato.

I11.  DEFINICIONES.

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con el
significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de
acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula
inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicion contenida en el Decreto 1882 de 2015. Los
términos no definidos a continuacién deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

Definiciones
Es la decision final del Municipio de Valledupar, expedida por medio de un
Adjudicacion acto administrativo, que determina el adjudicatario del presente Proceso de
Contratacion.
Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente proceso y
gue hacen parte integral del mismo.

Anexo
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Contratista Es el Oferente al cual le es aceptada la Oferta por parte de la Entidad.

Oferta Es la propuesta presentada al Municipio de Valledupar por los proponentes.

Es el negocio juridico que se suscribira entre el Municipio de Valledupar y el
adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones
Contrato reciprocas y se conceden derechos correlativos que instrumentan la relacion
contractual que se busca establecer a través del presente Proceso de
Contratacion.

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccién y el futuro Contrato,
Pliego de en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro
Condiciones de los cuales los Proponentes deben formular su Oferta para participar en el
Proceso de Contratacion del Contratista y tener la posibilidad de obtener la
calidad de adjudicatario del presente Proceso de Contratacion.

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales,
Proponente nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras de consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para
participar en el Proceso de Contratacion.

Tasa de cambio representativa del mercado spot de dolares de los Estados
TRM Unidos de Ameérica certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia para una fecha determinada publicada en la pagina web
www.superfinanciera.gov.co

V. DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO

Que el Ministerio de Salud y Proteccidon Social expidié la Resolucion 1597 de 2025, Por la cual se
establecen disposiciones para la gestion territorial integral de la salud pablica incluida la Gestion en Salud
Publica y el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas (PIC), en el marco del Plan Decenal de
Salud Publica y la estrategia de Atencién Primaria en Salud (APS), cuyas disposiciones que se adoptan
mediante el presente acto administrativo se orientan a: i) armonizar la implementacion de la gestién
territorial integral de la salud publica incluido el plan de intervenciones colectivas con el Plan Decenal de
Salud Publica y la estrategia de atencién primaria en salud (APS); ii) fortalecer las capacidades territoriales
para la gobernanza y la gobernabilidad territorial en salud; iii) coordinar en el nivel territorial los actores
del sector salud, los otros sectores, los agentes sociales y comunitarios y la comunidad en general para el
cuidado de la salud de las personas, familias y comunidades y la afectacion positiva de los determinantes
sociales de la salud y, iv) promover el uso eficiente y efectivo de los recursos del sistema general de
participaciones en la subcuenta de salud publica.

Que el Articulo 10 de la Resolucién 1597 de 2025 define el Plan de salud publica de intervenciones
colectivas como el conjunto de intervenciones, procedimientos o actividades de caracter gratuito, dirigidas
a la poblacion y materializadas a través de los entornos de vida cotidiana en funcion de las caracteristicas,
necesidades y potencialidades de salud en cada territorio y microterritorio.

En este contexto, al Municipio de Valledupar, a través de la Secretaria Local de Salud le corresponde liderar
la Gestion de la Salud Publica, entendida como “el proceso dindmico, integral, sistemdtico y participativo
que bajo el liderazgo y conduccion de la autoridad sanitaria, esta orientado a que las politicas, planes,
programas y proyectos de salud publica se realicen de manera efectiva, coordinada y organizada, entre
los diferentes actores del SGSSS y del Sistema General de Riesgos Laborales - SGRL, junto con otros
sectores del Gobierno, de las organizaciones sociales y privadas y la comunidad, con el propésito de
alcanzar los resultados en salud”, en cuya ejecucion deben participar todos los actores involucrados a fin
de generar Gobernanza en Salud.
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PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE SALUD
PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS ORIENTADAS A LA POBLACION INDIGENA
ARHUACA ENMARCADAS DENTRO DE LAS AREAS DEL PLAN DE ACCION EN SALUD DEL
MUNICIPIO DE VALLEDUPAR — ANO 2026.

A OBJETO.

Clasificacion UNSPSC

Cﬁf\'lfs'g?'con SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTO
85 10 17 05
Servicios .
85101705 Servicios de | integrales de servicios de Administracion
administracion :
salud salud en salud de salud publica

B. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS.

Las especificaciones técnicas de los items son las establecidas en el anexo técnico del pliego de condiciones,
el cual hace parte integral del mismo. (remitirse al anexo técnico).

C. OBLIGACIONES.

1. Obligaciones del Contratista.

1.1. Obligaciones Generales:

Las obligaciones del CONTRATISTA frente al MUNICIPIO seran las siguientes:

1. Cumplir con el objeto del contrato y todas las especificaciones técnicas con plena autonomia técnica,
financiera y administrativa y bajo su propia responsabilidad y riesgo, de modo que no existe ni existira
ningln tipo de subordinacion, ni vinculo laboral entre EL CONTRATISTA y el Municipio de
Valledupar.

2. Dar a conocer al MUNICIPIO DE VALLEDUPAR, cualquier reclamacion que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

3. Contar y poner a disposicion todos los medios, herramientas y materiales necesarios para la debida
ejecucion del objeto contractual, asi como la presentacion de informes, reportes y evidencias en medio
digital y fisica.

4.  Realizar y reportar el cargue a la plataforma del SECOP Il el pago de los impuestos requeridos por el
Municipio de Valledupar, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la suscripcion electrénica
del contrato entre las partes, asi como todos aquellos documentos requeridos en la ejecucion.

5. Cumplir con los aportes al sistema de seguridad social de conformidad en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, 828 de 2003 2002 y el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Para cada pago de conformidad
con normatividad antes sefialada, en la ejecucion del Contrato, el Contratista debera acreditar,
mediante la presentacion de los respectivos comprobantes de pago, el cumplimiento de las
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral.

6. De conformidad con lo previsto en el Decreto Nacional 723 de abril 15 de 2013 del Ministerio de
Salud y de Proteccion Social, el contratista se obliga a practicarse, el examen pre - ocupacional y
allegar el respectivo certificado en la propuesta.
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7. Guardar estricta reserva y confidencialidad sobre la totalidad de la informacion que sea recibida en
desarrollo del objeto de contrato y sobre toda la informacidn y documentos que tenga acceso, maneje
en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga caracter
de puablica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningin medio dicha informacién o
documentos a terceros, sin la previa autorizacion estricta del Municipio de Valledupar.

8. Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacién que maneje en
desarrollo de su actividad.

9.  Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del Municipio de
Valledupar, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia.

10.  Presentar informes mensuales de las actividades realizadas en cumplimiento de lo pactado en el contrato.

11. Colaborar con el Municipio de Valledupar en el suministro y respuesta de la informacion
correspondiente, a los requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano
en relacién con la ejecucion, desarrollo o implementacion del contrato objeto del presente documento.

12.Entregar al supervisor los informes documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones
contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estandares
y directrices de la gestion documental, sin que ello implique exoneracion de la responsabilidad a que
haya lugar en caso de irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000).

13. Realizar el cargue en tiempo real y mensual en Sistema Electronico de Contratacion Publica (SECOP
I) los informes de actividades, cuentas de cobro, evidencias y todos los documentos producidos
durante la ejecucidn del contrato.

14.  Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del contrato y de la ejecucion
de este, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos
Reglamentarios.

15.Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones o en trabamientos
tanto en el cumplimiento de los requisitos de ejecucién como en el desarrollo del contrato.

1.2. Obligaciones Especificas:

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrato y de la ley, el Contratista se obligara
a:

1. 1. Ejecutary responder directamente por el desarrollo de las actividades contratadas, segun lo
establecido en el lineamiento operativo (anexo No 1 fichas técnicas) que hace parte del presente
estudios previos y metas definidas por el Municipio de Valledupar en el PAS 2026 para la
poblacién ARHUACA.

2. Garantizar la disponibilidad o vinculacion de la totalidad del talento humano exigido por la entidad
territorial por el tiempo acordado configurando los equipos basicos de salud, a través de los cuales
se deben articular las intervenciones colectivas e individuales, ademas de lo previsto en el numeral
18.1 del articulo 18 de la Resolucion 00295 de 2023, para la ejecucion de las intervenciones
contratadas (el personal contratado debe estar certificado e identificado con misién médica).

3. Contar con la capacidad técnica y operativa para la ejecucion de las actividades, en cumplimiento
de lo establecido en el articulo 4 de la Resolucion 000295 de 2023

4. No subcontratar las acciones propias del Plan de intervenciones colectivas en cumplimiento a lo
establecido en el paragrafo 1, Articulo 4 de la Resolucion 00294 de 2023, mas sin embargo podra
contratar las actividades de apoyo que permitan la ejecucion de las intervenciones,
procedimientos, actividades y adquisicion de insumos propias para su ejecucion.

5. Ejecutar el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas con activa participacion social,
apoyandose y articulandose con grupos, organizaciones y redes sociales y comunitarias;
organismos no gubernamentales o de base comunitaria con experiencia en temas de salud y
vincular la poblacidn diferencial.
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Ejecutar las intervenciones colectivas asegurando que el lugar donde se realicen cumpla con
condiciones Optimas de capacidad, accesibilidad, amplitud, comodidad, iluminacion, limpieza y
ventilacion.

Disponer de &reas de trabajo con las condiciones fisicas y sanitarias necesarias para que el talento
humano que ejecuta las intervenciones colectivas planee, monitoree y evalle los resultados de
estas.

Garantizar el suministro de la identificacion del personal contratado para realizar las acciones PIC
(la indumentaria debe reflejar los logos de la entidad territorial - Secretaria Local de Salud y la
IPS -1)

Elaborar e implementar un procedimiento para la documentacion de las acciones a desarrollar en
el marco del PIC, para la poblacion indigena ARHUACA.

Presentar a la entidad territorial los informes y soportes sobre ejecucion técnica y financiera, con
la periodicidad que se acuerde de manera conjunta entre las partes o cuando cualquier ente de
control o autoridad competente lo requiera. Se deberan incluir los soportes de los costos directos
e indirectos.

Manejar los recursos destinados para el PIC en una cuenta bancaria exclusiva hasta la firma de la
liquidacidn del convenio o contrato. Los recursos alli depositados sélo podran ser utilizados para
el pago de los bienes o servicios que se requieran para la ejecucion de las intervenciones
contratadas.

Garantizar el desarrollo de procesos de veeduria ciudadana en la ejecucion de las intervenciones
colectivas y documentar e implementar un proceso para la rendicion de cuentas.

Participar en los espacios de analisis y de trabajo convocados por la entidad territorial contratante".
Definir el perfil del talento humano que ejecutara las intervenciones colectivas, garantizando la
conformacion de equipos béasicos de salud, de conformidad con lo establecido en los lineamientos
para la operacion de dichos equipos y las demas disposiciones que para el efecto expida este
Ministerio.

Desarrollar y ejecutar las actividades de conformidad con las caracteristicas de calidad definidas
en el articulo 10 de la resolucion 0518 2015 y 000295 de 2023.

La ESE ejecutaran y monitorearan en el marco de la politica publica de participacion social en
salud.

Diligenciar y reportar el Registro Individual de Prestaciones de Salud - RIPS, con los CUPS".
Apoyar la alimentacion mensual de la herramienta de seguimiento contractual para la
cuantificacion de ejecucion de actividades y caracterizacién poblacional de la sectorial salud,
diligenciando el/los formatos/s indicado/s por la supervision; asi como el cargue de documentos
de ejecucidn del contrato y cumplimiento de seguridad social, en SECOP Il en tiempo real.

Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor en cumplimiento de su objeto
contractual.

Paragrafo. Las intervenciones colectivas formuladas por las entidades territoriales del orden departamental,
distrital y municipal, deben responder a los contenidos del plan territorial de salud vigente, por lo tanto, el
Plan de Accidn en Salud - PAS y el Componente Operativo Anual de Inversiones en linea con las metas y
objetivos alli establecidos, deben garantizar la planeacion de actividades colectivas con enfoque territorial,
y enfoque de salud familiar, teniendo en cuenta el ASIS actualizado, las politicas, planes, programas y
estrategias nacionales vigentes, los lineamientos u orientaciones técnicas y metodoldgicas impartidas por
este Ministerio, de modo que se apunte a la eficiente ejecucion técnica y financiera de los recursos, asi como
al logro de resultados e impacto positivo de la salud.

2. Obligaciones del Municipio de Valledupar.
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1. En virtud del presente contrato EL MUNICIPIO se reserva el derecho de ejercer vigilancia sobre el
mismo a través de la Secretaria General y se obliga para con el contratista a pagar el valor del contrato
en la forma convenida.

2. Garantizar que las ejecuciones de las intervenciones colectivas a nivel municipal se realicen en el
marco de los principios rectores del ejercicio de la Competencia, definidos en la Resolucién 518 de
2015 y la Resolucién 000295 de 2023 del Ministerio de Proteccion Social.

3. Verificar si el contratista se encuentra al dia con el ultimo pago al sistema de seguridad social integral
(salud, pension, ARL y parafiscales cuando a ello haya lugar).

4. Monitorear y evaluar, tanto la ejecucion técnica, financiera y administrativa como los resultados en
salud alcanzados a través del plan de salud publica de intervenciones colectivas municipal. En funcién
de los resultados de este, podré aplicar las glosas o sanciones correspondientes en el marco de lo
pactado en el contrato.

5. Brindar al Contratista en forma oportuna la informacién y elementos que éste requiera para el
desarrollo de sus actividades contractuales.

6. Realizar en forma oportuna los pagos acordados en el presente contrato.

7. Tratar con respeto y profesionalismo al Contratista y sus agentes y exigir igual trato para estos, por
parte de sus empleados o subalternos y de los demas contratistas de la entidad.

8. Verificar que el contratista cargue mensual en Sistema Electrénico de Contratacion Publica (SECOP
I1) los informes de las actividades y todos los documentos producto de la ejecucion del contrato.

9. Remitir al Ministerio de Salud y Proteccion Social y al departamento los informes que sean requeridos
con respecto a la planeacion, ejecucion, monitoreo y evaluacion del PIC.

10.  Asignar un supervisor al contrato quien velara por el cumplimiento de este.

Nota: El contratista sera responsable de la afiliacion del personal asignado al contrato al sistema de

de salud ocupacional. De otra

d. pensién v cobe en riesgos laborales cumplir con las politicas

parte, La empresa contratista sera responsable de la remuneracion del

personal que presta los servicios, bajo la denominacién que considere y cumpliendo las obligaciones
legales a que haya lugar de acuerdo con el tipo de vinculacion que tenga con sus trabajadores.

3.

PRESUPUESTO OFICIAL.

El valor del presupuesto oficial asciende a la suma de: CIENTO OCHENTA MILLONES DE
PESOS M/CTE ($ 180.000.000) INCLUIDO IVA., soportado mediante Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 1804 del 24 de febrero del 2026, expedido por el Jefe de la
Oficina de Presupuesto, con identificacion presupuestal No

CODIGO DESCRIPCION VALOR
21-22320202000.1005.04303.1902107.76-32 | 0 28 O Sl Pulica $90.400.000,00
21 - 2-2.3.2.02.02.009.19.05.026.03.1902107.92-32 r9e1|al1§i20- nigro"siiig’s I‘i‘es';l Lﬁidfgizngsgg‘fiséghﬁ’g%ﬁica $8.000.000,00
21-22320202009.19.05.026031902007.93:32 | o St e i Pulica $42.600.000,00
21-2:23202.02.000.19.05.02L.03.1002107.88-32 | 1128 SEcios B2 AT BB $8.000.000,00
21 - 2-2.3.2.02.02.009.19.05.028.03.1902107.87-32 ?elliilzo nig:)"s'i'gs :j;s'; Lﬁd_rgiznissgg‘figglgglﬂﬁica $8.000.000,00
21-22:320202000.10.05.027.03.1902107.04-32 | 128 o o S Puplica $23.000.000,00

$180.000.000,00

VARIABLES PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO OFICIAL
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Que, el articulo 14 de Resolucién 518 de 2015, el cual fue modificado por el articulo 4 de la Resolucién
000295 de 2023 Contempla que para la ejecucion del PIC, se contrataré prioritariamente con las Empresas
Sociales del Estado ubicadas en el territorio (incluye las IPS indigenas), siempre y cuando estas cuenten con
la capacidad técnica y operativa para su desarrollo.

Que, para efecto de establecer el valor del futuro contrato, la Secretaria Local de Salud Municipal tuvo en
cuenta las condiciones geoespaciales y socioecondmica de la regidn, que los valores estuvieran ajustados
conforme al marco de referencia de Colombia Compra eficiente, ademas, de los precios y valores historicos
de los anteriores contratos haciendo el respectivo incremento autorizado por ley; asi como la planeacion
aprobada en la formulacion del PIC y Plan Territorial de Salud.

Por lo tanto, se encuentra que para la ejecucién de las actividades en relacion con el PIC Municipal, los
costos serian los que se relacionan en el anexo 1 técnico de actividades para la ejecucion del Plan de
Intervenciones Colectivas (PIC) 2026.

Estos valores se encuentran estructurados en el proyecto Estos valores se encuentran estructurados en el
proyecto IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES DE SALUD PUBLICA PAS 2026 DE LA
SECRETARIA LOCAL DE SALUD — MUNICIPIO DE VALLEDUPAR, registrado y viabilizado en el
Banco de Programas y Proyectos de inversion Municipal con el codigo BPIN 20250000008740; priorizado
en el octavo (8) comité de priorizacion, realizado el dia 12 de febrero de 2026 y dentro del plan de desarrollo
municipal para el periodo 2024-2027 “VALLEDUPAR, MUNICIPIO EQUITATIVO Y SOLIDARIO”, que
contiene las actividades a desarrollar que se desprenden del objeto contractual, que para el presente contrato
se desagrega en productos MGA y del anexo técnico de actividades (anexo No 01).

4, FORMA DE PAGO.
4.1.Forma Pago:

EL MUNICIPIO pagaré el valor del contrato en NUEVE (9) cuotas mensuales vencidas por el valor de las
actividades efectivamente ejecutadas en el respectivo mes, de conformidad con los precios presentados en la
propuesta, para lo cual debera aportar:

- Informes de ejecucion y servicios prestados (técnicos y financieros debidamente cargados en la
plataforma SECOP Il con todos los soportes)

- Informe de la supervisién y Certificacion de la supervision del contrato que apruebe el cumplimiento
de este a entera satisfaccion del municipio en cada periodo,

- Factura o cuenta de cobro segun corresponda

- Acreditacién del aporte al sistema de seguridad social integral y obligaciones parafiscales y/o
certificacion del revisor fiscal o representante legal sobre el cumplimiento de dichas obligaciones.

Nota 1: El contratista debera presentar con su cuenta, los informes escritos por cada actividad ejecutada
sobre el avance en la ejecucion del proyecto, en los cuales debe incluir certificaciones de las actividades
realizadas y cantidades entregadas; soportes, evidencias, planillas de asistencias, facturas, y/o demas
soportes, y un informe final en el cual se relacionen las actividades desarrolladas durante la ejecucion del
proyecto, acompafado de sus respectivos soportes, los cuales deberén ser entregados a la Secretaria Local
de Salud acorde a la normatividad vigente en archivo y en los formatos exigidos por la supervision del
contrato y cargados en su integridad y calidad en la plataforma SECOP II.

Nota 2: La presentacion de la cuenta debe realizarse dentro de los cinco dias siguientes a la fecha de corte

de cada periodo contractual.
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Nota 3: El pago del talento humano no debe estar sujeto al desembolso del recurso de las acciones del PIC, por
cuanto el contratista debe contar con la capacidad técnica operativa en virtud de lo dispuesto en el articulo 4
de la Resolucion 00295 de 2023.

5. PLAZO DE EJECUCION.

El Plazo de ejecucion del presente contrato serd de NUEVE (09) MESES contados a partir del inicio de la
ejecucion en la plataforma SECOP |1 una vez expedido el correspondiente Registro Presupuestal y firmada
el Acta de Inicio.

6. LUGAR DE EJECUCION.
El lugar de ejecucion del objeto a contratar seré en el Municipio de Valledupar.
7. INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR.

Queda entendido que el Municipio de Valledupar no sera en ningun caso responsable por los actos,
incumplimientos de contratos, omisiones o hechos ocasionados por el proponente favorecido, ni por las
personas que laboren para éste, como tampoco de los actos, incumplimientos de contratos, omisiones o
hechos ocasionados por las personas que sean subcontratadas o dependan del proponente que resulte
favorecido en este proceso.

En consecuencia, la relacion contractual del Municipio de Valledupar sera Unica y exclusivamente con el
proponente favorecido, y las fuentes de sus obligaciones seran las que se originen en la ley, asi como en
sus adendas y en la oferta debidamente aceptada. Por lo tanto, el contratista garantiza mantener indemne al
Municipio de Valledupar frente a las reclamaciones judiciales y extrajudiciales por los dafios y perjuicios
que se deriven de los actos, omisiones o0 hechos suyos y/o de aquellos.

8. REGIMEN SANCIONATORIO Y CLAUSULAS EXORBITANTES.

Con la presentacion de la oferta, el proponente acepta el régimen sancionatorio sefialado en el articulo 17
de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas que los adicionen,
modifiquen o complementen, asi como el régimen de clausulas exorbitantes sefialado en los articulos 15,16
y 17 de la Ley 80 de 1993, dentro del cual se garantizara el debido proceso.

9. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.

En caso de incumplimiento total o parcial de cualquiera de las obligaciones a cargo del contratista, éste
debera pagar al Municipio de Valledupar el diez (10%) del valor del contrato en calidad de clausula penal
pecuniaria, la cual serd impuesta por la Entidad mediante resolucion motivada. Este valor serd descontado
del saldo a favor del contratista si lo hubiere, o se hara efectivo a través de la garantia Unica.

10. MULTAS.
Si el contratista se constituye en mora o incumple, total o parcialmente, las obligaciones que asume en

virtud de este contrato, salvo fuerza mayor o caso fortuito, se causaran las multas de acuerdo a la siguiente
TASACION DE MULTAS:

CONTRATOS DE CONTRATOS DE MENOR CONTRATOS
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MINIMA CUANTIA CUANTIA SUPERIORES A LA
MENOR CUANTIA

2 SMDLYV por cada dia de 7 SMDLYV por cada dia de 20 SMDLYV por cada dia de

retardo. retardo. retardo.

La suma resultante de las multas se hara efectiva directamente por el Municipio de Valledupar pudiendo
acudir para el efecto al respectivo descuento del valor o saldo del contrato, al cobro de la garantia, 0 a
cualquier otro medio para obtener el pago, incluido el proceso ante la jurisdiccion coactiva.

No habra lugar a multas cuando se compruebe la fuerza mayor o caso fortuito.

11. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL.

El proponente favorecido ejecutara el objeto del contrato que se adjudique como resultado del presente
proceso de seleccién, con plena autonomia técnica y administrativa, razén por la cual, queda entendido que

no habra vinculacién laboral alguna entre el Municipio de Valledupar y el personal requerido para la
ejecucion del contrato.

V. REQUISITOS HABILITANTES - Cuestionario del pliego electrénico - SECOP 11

A. CAPACIDAD JURIDICA

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar las ESE ubicadas en el territorio o &rea de influencia
conforme a lo establecido en Que el Articulo 4 de la Resolucion 00295 de 2023 que modifica el articulo 14
de la Resolucion 518 de 2015, establece que las intervenciones colectivas se contrataran con las instituciones
que tengan capacidad técnica y operativa, de acuerdo con los criterios establecidos en el articulo 15 de la
presente resolucion y cumpliendo con la normatividad en materia de contratacion estatal, cuando a ello haya
lugar, de conformidad con la siguiente priorizacién: (...)/4.1. La entidad territorial contratara con las
Empresas Sociales del Estado e IPS indigenas ubicadas en el territorio siempre y cuando tengan la
capacidad técnica y operativa. Paragrafo 1. La institucion que sea contratada para ejecutar las acciones
PIC no podra subcontratadas; sin embargo, podra contratar las actividades de apoyo que permitan la
ejecucidn de las intervenciones, procedimientos, actividades y adquisicién de insumos, descritos en el anexo
técnico que hace parte integral de la presente resolucion (...).

El Municipio de Valledupar verificard que las propuestas contengan todos los documentos solicitados y
revisara el contenido de dichos documentos, de conformidad con las reglas establecidas en el presente
proceso.

Dentro del término establecido en el presente proceso, la Entidad solicitara las aclaraciones que considere
pertinentes sobre los documentos aportados por los proponentes, sin que ello implique adicion o
mejoramiento de las propuestas presentadas.

El oferente debera adjuntar al SECOP |1 la acreditacién de cada uno de los siguientes requisitos:

1. Carta de presentacion de la propuesta suscrita por el proponente o representante legal del
proponente.

2. Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la autoridad competente, con
fecha no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre de este proceso de
seleccion, para personas juridicas.

3. Registro Mercantil, cuando se trate de Persona Natural.
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4. Copia de Cédula de Ciudadania. Representante legal.

5. Acta de autorizacion de la junta de socios 0 asamblea de accionistas. De acuerdo con el
Certificado de Existencia y Representacion Legal, en caso de que las facultades del
Representante Legal estén limitadas por razon de la naturaleza o cuantia del negocio juridico, el
proponente debera adjuntar copia del acta respectiva en la que el 6rgano competente autoriza al
representante legal para firmar la propuesta y celebrar el contrato respectivo en el evento en que
le sea adjudicado, y para constituir el consorcio o la unién temporal, si a ello hubiere lugar.

6. Documento de constitucion de Consorcio o Unién temporal si es la condicion del oferente.
Los proponentes deberan, si es del caso aportar el documento que acredite la conformacion del
Consorcio 0 Union Temporal, y deberéan sefialar los términos y extension de su participacion en
la propuesta y en la ejecucion del contrato. EI proponente y/o los miembros integrantes de los
consorcios y/o uniones temporales deberan acreditar, cada uno, que su duracion no sera inferior
a la del plazo del contrato y un (1) afio mas. Los miembros del consorcio o de la union temporal
deberan designar la persona que, para todos los efectos, representara al consorcio o union
temporal y sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su
responsabilidad, de conformidad con lo sefialado en el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80
de 1993.

7. Las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio 0 unién temporal deberan
acreditar individualmente la identificacion tributaria por medio del RUT, la inscripcion en el
Registro Unico de Proponentes y el Certificado de Existencia y Representacion Legal.

8. Los integrantes de los consorcios o uniones temporales deberan ser personas naturales o juridicas
gue cumplan con los requisitos exigidos en los pliegos de condiciones.

9. Poder. Cuando la propuesta se presente por intermedio de un apoderado, este documento se
anexara en el evento en que el proponente actue a través de apoderado.

10. Registro Unico Tributario (RUT).

11. Certificacion de cumplimiento de obligaciones con los sistemas generales de seguridad
social integral y aportes parafiscales. Debera certificarse que el proponente esta a paz y salvo
en el pago de los aportes a los sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales y aportes a las
Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y SENA, asi:

Para personas juridicas: Expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de Ley. Por el Representante Legal, cuando de conformidad con la Ley no requiera
Revisor Fiscal.

La certificacion requerida debera tener una expedicion no superior a un (1) mes. Para el caso de los
consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa que se presente, cada uno de los integrantes
debera aportar la respectiva certificacion.

Para personas naturales con personal a cargo: Debera presentar el pago de la seguridad donde
certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de seguridad social en Salud,
Pensiones, Riesgos Laborales y pago de parafiscales, de conformidad con el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 (planilla de pago). En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras
respecto de alguna de las obligaciones mencionadas, deberd manifestar que existe acuerdo de pago
y que se encuentra al dia con el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar
certificacion expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando se trate de consorcios 0 uniones temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sea
persona natural, debera aportar el certificado aqui exigido.

Para persona natural sin personal a cargo: De conformidad con lo establecido en el inciso primero
del articulo 23 del Decreto 1703 de 2002, que sefiala que en los contratos en donde esté involucrada
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la ejecucion de un servicio por una persona natural a favor de una persona natural o juridica de
derecho publico o privado, tales como contratos de obra, de arrendamiento de servicios, consultoria,
asesoria la parte contratante debera verificar la afiliacion y el pago al Sistema de Seguridad Social
en salud y pensiones. De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
deberéa acreditar que al momento de la presentacion de la propuesta se encuentra afiliado al Sistema
General de Seguridad Social en Salud y Pensiones.

Los oferentes podréan suscribir el modelo suministrado en los pliegos Anexo No. 9 en todo caso, Si
los oferentes utilizan otro modelo, este debera contener minimo la informacion solicitada en él.

12. certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.
13. Certificado de no reportado en el Boletin de responsables Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica.

14. Registro Especial de prestadores de servicios de salud, REPS, el cual debera encontrarse en
firme y vigente.

15. Certificado de antecedentes judiciales, expedido por la Policia Nacional.

16. Certificado de Medidas Correctivas RNMC

17. certificado REDAM Registro de Deudores Alimentarios Morosos

18. certificado de no tener procesos de delitos sexuales con menores.

19. Las actividades del oferente deben estar descritas en el objeto social del certificado de existencia
y representacion legal expedido por la CAmara de Comercio y debe ser igual o similar al objeto del
presente proceso.

20. Compromiso Anticorrupcion: El oferente bajo la gravedad de juramento se compromete a no
realizar las acciones sefialadas en el Anexo No. 2, para lo cual debera diligenciar y suscribir el
documento referido; en todo caso, si los oferentes utilizan otro modelo, este debera contener minimo
la informacion solicitada en él.

21. Inhabilidades e Incompatibilidades: EI proponente debera declarar que la persona natural o
juridica, no se encuentra incurso en inhabilidades ni incompatibilidades para contratar con el Estado,
de conformidad con la Constitucion Politica, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011 y sus Decretos
Reglamentarios y Manual de Contratacion del Municipio de Valledupar. Para ello debera diligenciar
y suscribir el Anexo No. 6.

22. Formato Etica Contratacion: El proponente debera declarar que la persona natural o juridica,
se compromete a no recibir ni ofrecer sobornos para mi beneficio o para el de un tercero, y a no
desarrollar ninguna conducta que atente contra las normas legales, ni contra los Cédigos de Etica del
Municipio de Valledupar, o que pueda colocar en entredicho el buen nombre de la Entidad. Para ello
debera diligenciar y suscribir el Anexo No. 7.

23. Formato de no estar incluidos en la Lista Clinton y/o Lavado de Activos, El proponente
debera declarar que la persona natural o juridica, no se encuentra relacionada en la LISTA CLINTON
o listas de LAVADO DE ACTIVOS. Para ello debera diligenciar y suscribir el Anexo No. 8.

24. Manifestacion de interés: Los proponentes deben manifestar interés en los términos
establecidos en la ley 80 de 1993 y ley 1150 de 2007 y en el cronograma del proceso de seleccion.
La manifestacion de interés es habilitante para presentar propuesta dentro del proceso de seleccion.
25. Poliza de seriedad de la oferta Garantia de Seriedad: El (los) oferente(s) deber&(n) constituir
a favor del Municipio de Valledupar, una garantia de seriedad de la oferta con una vigencia de tres
(3) meses contados a partir de la fecha de cierre de la Convocatoria Publica. Para tal efecto debera
adjuntar a la propuesta el original de dicha garantia.

Esta garantia sera constituida por un porcentaje obligatorio equivalente al diez por ciento (10%o) del
valor total del presupuesto oficial, de acuerdo con las normas legales vigentes sobre la materia.

La garantia de seriedad podra constar en una péliza de seguros expedida por una Compaiiia de
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Seguros cuya péliza matriz debera estar aprobada por la Superintendencia Financiera de Colombia;
fiducia mercantil en garantia; garantia bancaria a primer requerimiento; endoso en garantia de titulos
valores; o dep6sito de dinero en garantia, teniendo como beneficiario al Municipio de Valledupar.

Si el adjudicatario no se allanare a cumplir las condiciones y obligaciones establecidas en este Pliego
de Condiciones, no suscribe el contrato adjudicado en el plazo establecido o no constituye las
garantias exigidas para la legalizacion del contrato dentro del término establecido, se declarara el
incumplimiento y se har efectiva a favor del Municipio de Valledupar.

Las ofertas deberan contener el original del comprobante de pago de la garantia bancaria o el de la
prima de la péliza de seriedad, salvo que en la misma se especifique tal pago. La garantia de seriedad,
una vez adjudicada la contratacién, sera devuelta a los proponentes, 0 a sus representantes o
apoderados, previa solicitud escrita, en la siguiente forma: a) Al (los) adjudicatario(s), una vez sea
aprobada la Garantia Unica de Cumplimiento del respectivo contrato.

b) Al proponente calificado en segundo lugar, se le devolvera dentro de los treinta (30) dias habiles
siguientes a la fecha de comunicacion de la adjudicacion. ¢) A los demas proponentes, dentro de los
quince (15) dias habiles siguientes a la fecha de comunicacion de la adjudicacion.

La garantia de seriedad de las ofertas le sera devuelta a todos los proponentes cuando la Convocatoria
Publica sea declarada desierta.

Si el proponente es persona natural y tiene establecimiento de comercio, el tomador debe ser la
persona natural y no su establecimiento de comercio.

Cuando se trate de consorcio y/o unién temporal el tomador debe ser cada uno de los integrantes.

En caso de prorroga del plazo del cierre de la contratacion el proponente tendrd en cuenta, para
efectos de la constitucién de la p6liza, la Gltima fecha establecida para el mismo. En todo caso, dicha
garantia debera permanecer vigente hasta la aprobacion de la garantia Gnica.

NOTA: Queda entendido que ni la Garantia de Seriedad de la Propuesta a que se refiere este numeral,
ni ninguno de los amparos de la Garantia Unica del contrato que se suscriba como consecuencia del
presente proceso de seleccion, amparara los eventos contemplados en el articulo 1.055 del Codigo
de Comercio.

. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Que de acuerdo a lo establecido en el inciso segundo del articulo 6 de laley 1150 de 2007, el Registro
Unico de Proponentes RUP no es exigible en la modalidad de seleccién abreviada de menor cuantia
por servicios de salud.

De acuerdo con el articulo 2.5.1.3.2.4 del Decreto 780 de 2016, el Registro Especial de Prestadores
de Servicios de Salud —~REPS- “Es la base de datos de las Entidades Departamentales y Distritales
de Salud, en la cual se efectua el registro de los Prestadores de Servicios de Salud que se encuentren
habilitados y es consolidada por parte del Ministerio de Salud y Proteccion Social”. En tal sentido,
es el Registro Especial de Salud el documento que contiene las condiciones habilitantes para que
personas naturales o juridicas puedan prestar los servicios de salud, como lo dispone el articulo 24
de la Ley 10 de 1990 vy el articulo 56 de la Ley 715 de 2015 de 2001. Este registro es analogo al
RUP, al constituirse en el mecanismo idéneo para verificar las condiciones de los proponentes en
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procesos de contratacion publica relativos a la prestacion de servicios de salud. Este registro especial
parte de la verificacién de las entidades departamentales y distritales de salud, que se consolida por
el Ministerio de Salud. EI REPS debe contener las condiciones de habilitacion, como la capacidad
tecnoldgica y cientifica, suficiencia patrimonial y financiera y condiciones de capacidad técnico-
administrativa del prestador de servicios de salud. Teniendo en cuenta el Decreto 780 de 2016, “Por
medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccion Social”.

En dicho sentido las persona juridicas que prestan este tipo de servicios deben estar inscritos en el
registro que disponga el Ministerio de Salud. En torno a esta regla se establece la obligatoriedad de
un registro especial que habilita a las personas naturales y juridicas para ser contratadas por este tipo
de servicios por las entidades publicas. En esa orientacion, el articulo 24 de la Ley 10 de 1990
prescribe que previa autorizacion del Ministerio de Salud, cuya competencia podra delegarse a las
direcciones seccionales o locales, todas las entidades que estan en la obligacidn de prestar servicios,
podran contratar con personas naturales o juridicas especializadas en el servicio de salud, inscritas
en el registro especial de salud. Ademas, el articulo 56 de la Ley 715 de 2001 dispone que todos los
prestadores de servicios de salud, independiente de su naturaleza juridica deben comprobar ante el
Ministerio de Salud o ante quien delegue, la capacidad tecnoldgica y cientifica, la suficiencia
patrimonial y la capacidad técnico- administrativa. Para entender la naturaleza de este registro que
contiene condiciones habilitantes de este tipo de contrataciones, serd analizado en el préximo
acapite para entender su naturaleza, caracteristicas y obligatoriedad.

No obstante, el proponente debera acreditar:

A) El REPS debe contener las condiciones de habilitacion, como la capacidad tecnoldgica y
cientifica,_suficiencia patrimonial y financiera y condiciones de capacidad técnico-
administrativa del prestador de servicios de salud. Teniendo en cuenta el Decreto 780 de
2016, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud y
Proteccion Social”.

B) Tener una evaluacion satisfactoria en la ejecucion técnica y financiera del ultimo contrato
suscrito con una entidad territorial; la evaluacion debera estar soportada y documentada frente a
los lineamientos técnicos pactados.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Para la contratacion de las acciones del PIC, la entidad territorial debe cumplir con lo establecido en
articulo 4 de la Resolucion 000295 de 2023, la cual modifico el articulo 14 de la Resolucion 518 de
2015 de la siguiente manera:

Articulo 4. Modificar el articulo 14 de la Resolucion 518 de 2015, el cual quedara asi:

"Articulo 14: Contratacion del plan de salud publica de intervenciones colectivas departamental,
distrital y municipal. Las intervenciones colectivas se contrataran con las instituciones que tengan
capacidad técnica y operativa, de acuerdo con los criterios establecidos en el articulo 15 de la
presente resolucion y cumpliendo con la normatividad en materia de contratacion estatal, cuando a
ello haya lugar, de conformidad con la siguiente priorizacion:

14.1. Laentidad territorial contratard con las Empresas Sociales del Estado e IPS indigenas ubicadas
en el territorio siempre y cuando tengan la capacidad técnica y operativa.
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La ejecucion de todo proyecto requiere un liderazgo para que impulse y garantice el adecuado
proceso de planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion; acciones que en materia de ejecucion
de PIC, debe desarrollar un coordinador. En consecuencia, el costo previsto para la ejecucion de las
acciones del PIC debe incorporar el valor que se requiera para garantizar la coordinacién del proceso
requerido.

De conformidad con la Resolucion 518 de 2015, la institucion que ejecutaré el PIC debe cumplir con
ciertos criterios, entre los cuales se encuentra “Disponer de un coordinador para la ejecucion de las

acciones del PIC... que cuenta con el perfil establecido por la Direccion Territorial de Salud” (art.
15).

Entre de las responsabilidades de las instituciones que deban ejecutar el PIC, se prevé la de
“garantizar la disponibilidad o vinculaciéon de la totalidad del talento humano exigido por la
Direccion Territorial de Salud por el tiempo acordado... para la ejecucion de las intervenciones
contratadas” (art. 11.4.2).

C. CONDICIONES DE EXPERIENCIA

Conforme al articulo 15 de la Resolucion 518 de 2015 emitida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social
se debera contar con:

a) El proponente debera acreditar su experiencia, con la presentacién de dos (02) contrato cuyo objeto sea
igual o similar al de este proceso, celebrado, ejecutado, terminado y liquidado con entidades publicas.

Los requisitos para participar en el presente proceso de seleccion seran verificados a partir de la informacién
gue obra en el Registro Especial de Prestacion de Salud - REPS.

Para la acreditacion de la experiencia general se debera aportar:

e Copia del contrato ejecutado y/o certificacion del contrato expedida por la entidad
contratante; y/o, Acta de liquidacion.

En caso de que se aporte certificacidn, la misma debera contener minimo la siguiente informacion:

* Objeto del contrato

* Numero del contrato

* Entidad Contratante

* El porcentaje de participacion, si el contrato se suscribid en consorcio o union
temporal.

* La fecha de iniciacion del contrato.

* La fecha de terminacion del contrato.

* Plazo de ejecucion.

* El tiempo total de suspension, cuando este haya sido suspendido en una o varias
0casiones en meses.

* Valor total del contrato incluyendo adiciones.

En el caso que las certificaciones que se presenten no cumplan con los requisitos exigidos, el Comité
Evaluador, solicitara por escrito que se anexen de acuerdo con lo solicitado, si el proponente no allega lo
requerido dentro de los términos concedidos, no seran tenidos en cuenta para acreditar la experiencia.

En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia de la experiencia minima genera solicitada, la
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propuesta sera declarada como No Habil y no sera objeto de Evaluacion.

Cada experiencia de contrato se analizara por separado; en caso de presentar certificaciones que incluyan
contratos adicionales al principal, el tiempo adicional se sumara al del contrato u orden principal, quedando
esta como una sola certificacion.

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el formato y la consagrada en los soportes
presentados, o el formato no incluya informacion de la cual se aport6 el soporte, prevalecera la informacion
de los soportes.

Si el proponente no cumple con la experiencia general solicitada serd evaluado como NO HABILITADA
para seguir siendo evaluada.

Si el proponente no acredita la experiencia de la manera descrita en este numeral, la propuesta seré evaluada
como NO CUMPLE, lo que impedira gque la propuesta sea habilitada.

Nota 1: Se tendra en cuenta el valor total de los contratos cuyo objeto sea exclusivamente la prestacion de
los servicios arriba descritos.

Cuando el objeto del contrato tenga otros componentes o areas, solo se tendra en cuenta el valor
correspondiente a la prestacién de dichos servicios.

Con el fin de acreditar la experiencia (general y especifica) y validar la informacién suministrada, el
proponente debera aportar copia del contrato y acta de liquidacién o certificacién donde se indique objeto,
los servicios prestados, la fecha de inicio, fecha de terminacién, fecha de liquidacion, indicandolo en el
ANEXO DE EXPERIENCIA.

REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES
1. ANEXO TECNICO
Como parte de su propuesta el proponente declarard su compromiso de cumplir la totalidad de las
especificaciones técnicas del proceso, lo cual podréa declarar dentro de la carta de presentacién de la
propuesta 0 en documento separado. si desea presentar algin complemento a las especificaciones
establecidas, que no impliquen una reserva o condicionamiento para el cumplimiento del contrato, sino
un valor agregado para la ejecucién del mismo.
Se debe deberé suscribir el Anexo No. 3.
La no presentacion de este anexo técnico sera causal de rechazo de la oferta.
i. Recurso Humano
La entidad seleccionada debera asegurar que el personal requerido para llevar a cabo las actividades durante
la ejecucion de las acciones se encuentre vinculado a través de un contrato laboral o de prestacion de
servicios. En aras de garantizar el adecuado cumplimiento de los objetivos.
Que Conforme al articulo 15 de la Resolucién 518 de 2015 emitida por el Ministerio de Salud y Proteccion

Social se debera contar con:
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C) Un (1) coordinador para la ejecucion de las acciones del PIC que se pretenda contratar, respecto
del cual se debe acreditar que cuenta con el perfil establecido por la entidad territorial.

DESCRIPCION

PERSONAL REQUERIDO

Coordinador: Se necesitard un (1) coordinador para la
ejecucion de las acciones y actividades del PIC, que garantice
el desarrollo de actividades y procedimientos dirigidas a
promover la salud y calidad de vida, la prevencion y control
de los riesgos y dafios en salud de la comunidad ARHUACA
dentro de su contexto territorial y cultural, las
particularidades socioculturales y las disposiciones del plan
decenal de salud publica con el concerniente enfoque
diferencial.

Formacién académica: Profesional en el area
Administrativa y/o éarea de la Salud, lo cual se
acreditard con la presentacion del diploma a través del
cual se le otorga el titulo.

Experiencia general: Debera acreditar como minimo cinco
(5) afios de experiencia como profesional, contados a partir
de la expedicion del diploma o acta de grado, cuyo
documento deberéa ser aportado.

El personal aqui descrito debera ser aportado en la propuesta presentada por los oferentes.

Notas comunes a la experiencia y formacion académica:

Se debera demostrar que el Coordinador particip6 en la ejecucion de al menos un (1) contrato de prestacion
de servicio de salud, mediante certificacion expedida por entidad contratante.

En caso de que se presenten modificaciones al personal destinado al Servicio de salud por parte del
contratista, éste se obliga al momento de efectuar el cambio, a informar por escrito al supervisor del contrato,
con la indicacion del motivo del retiro y la presentacion de la persona que lo remplazara, con el mismo perfil

de capacitacion.

El personal antes requerido, como parte del equipo minimo de trabajo debe cumplir y acreditar, los anteriores
requisitos bésicos de formacion académica, experiencia general y experiencia laboral, so pena de que el
proponente quede inhabilitado técnicamente y su propuesta sea rechazada.

Este requisito se acreditara mediante los diplomas que acrediten los titulos correspondientes.

El proponente debera adjuntar para el Coordinador la siguiente documentacion:

* Copia del Diploma que lo acredita como profesional, expedido por una institucion de educacion

superior.
* Hoja de Vida
» Certificaciones requeridas
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* Certificaciones Laborales.

» Formato de Experiencia debidamente diligenciado

* Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional

* Certificacion laboral expedida por la empresa proponente donde conste que su vinculacion laboral se
encuentra vigente, lo cual se verificara con el aporte de las planillas de seguridad social de los Gltimos 12
meses.

* Carta de intencion o compromiso y disponibilidad debidamente suscrita en donde se especifique Su nombre,
identificacion, nacionalidad, el cargo a desempefiar, su dedicacion y su disponibilidad exclusiva al proyecto,
durante el plazo de este. (Carta de Compromiso).

NOTA 1. El Coordinador debera tener vinculo laboral con el proponente, requisito que se verificara con el
aporte las planillas de la seguridad social.

VI. EVALUACION DE LA OFERTA Y ADJUDICACION

VERIFICACION Y EVALUACION DE PROPUESTAS

En cumplimiento de lo establecido la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2013, luego de verificados los
requisitos de habilitacion, el Municipio publicara el informe de dicha verificacién en la pagina de Internet
www.colombiacompra.gov.co, conforme al cronograma sefialado en los pliegos de condiciones. En dicho
informe se sefialaran los proponentes que no se consideran habilitados o rechazados.

VERIFICACION ARITMETICA DE LA PROPUESTA ECONOMICA

Las propuestas que sean declaradas habiles, previo a la calificacion econdmica, seran sometidas a la revision
aritmética, mediante el siguiente procedimiento:

a) Se verificara que los proponentes ofertaron la totalidad de los items sefialados en los pliegos de
condiciones.

b) Por error aritmético, se entiende aquel en que incurre el proponente cuando realiza una indebida
operacion aritmética, pero con la certeza de las cantidades, requerimientos y valores.

C) Si hay una discrepancia entre un precio unitario y el precio total obtenido al aplicar una operacién
aritmética, prevalecera el precio unitario y el precio total sera corregido.

d) Si hay un error en un total que corresponde a la suma o resta de subtotales, los subtotales prevaleceran
y se corregira el total;

e) Si hay una discrepancia entre palabras y cifras, prevalecera el monto expresado en palabras a menos

que la cantidad expresada en palabras corresponda a un error aritmético, en cuyo caso prevaleceran las
cantidades en cifras de conformidad con los parrafos (b) y (c) mencionados.

f) Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, segun el procedimiento anterior, seran
de forzosa aceptacion para estos.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Solo seran objeto de ponderacion y calificacion aquellas ofertas que hayan cumplido con los requisitos de
habilitacion juridica, técnica y econémica.

En el presente proceso, la oferta mas ventajosa sera la que resulte de aplicar la ponderacién de elementos de
calidad y precio soportados en puntajes, para lo cual se establece:

VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES
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FACTOR VERIFICACION
VERIFICACION ASPECTOS JURIDICOS CUMPLE O NO CUMPLE
VERIFICACION ASPECTOS FINANCIEROS CUMPLE O NO CUMPLE
VERIFICACION ASPECTOS TECNICOS CUMPLE O NO CUMPLE

EVALUACION TECNICA Y ECONOMICA

CRITERIO PUNTAJE
CALIDAD DEL SERVICIO 400 PUNTOS
VALOR DE LA OFERTA ECONOMICA 497.5 PUNTOS
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 PUNTOS

FACTOR DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y

EMPRESAS DE MUJERES Y SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS 2.5 PUNTOS
TOTAL 1.000 PUNTOS
CALIDAD DEL SERVICIO — 400 PUNTOS
Se asignara el puntaje de la siguiente manera:
Criterio | Condicién | Puntaje Méaximo a Asignar

CAPACIDAD ADMINISTRATIVA Y DE ORGANIZACION
Si la proponente oferta dentro de su
propuesta para el apoyo en la
coordinacién un profesional en el rea de 150
la salud titulado con mas de 2 afios de
experiencia profesional, se le otorgaran

Si la proponente oferta dentro de su
propuesta para el apoyo en la
coordinacién un profesional en el area de 250
la salud titulado con méas de 3 afios de
experiencia profesional, se le otorgaran

Si la proponente oferta dentro de su
propuesta para el apoyo en la
coordinacién un profesional en el area de 400
la salud titulado con méas de 5 afios de
experiencia profesional, se le otorgaran

Mayor puntaje a asignar 400

Profesional en el Area de la salud

La Entidad considera importante que las personas que prestan el servicio cuenten con idoneidad y
competencias humanas que garanticen la calidad del servicio, por lo anterior, se requerira que junto con la
propuesta se adjunte la hoja de vida de las personas acompafados de. Certificacion de experiencia de
actividades y titulos de los estudios realizados.

Profesional del Area de la Salud: experiencia en ejecucion de Plan de Intervenciones colectivas.

PROPUESTA ECONOMICA - 497.5 PUNTOS
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Una vez aplicados todos los criterios de verificacion para la seleccion de propuestas habiles, el Comité
Evaluador llevara a cabo el siguiente procedimiento para la asignacién de puntaje, por concepto de valor
total de la propuesta:

La evaluacion de este factor tiene un maximo de CUATROCIENTOS NOVENTA'Y SIETE PUNTO CINCO
(497.5) Puntos, la asignacion de los puntos se otorgara al menor valor presentado en la propuesta econémica
con IVA incluido, y a las propuestas restantes se les asignara el puntaje aplicando regla de tres inversas
proporcionales asi:

La propuesta con menor precio (IVA incluido) recibira el mayor puntaje CUATROCIENTOS NOVENTA
Y SIETE PUNTO CINCO (497.5) Puntos. A las propuestas se les asignara una calificacion proporcional,
tomando como base la oferta de menor precio, aplicando la siguiente formula:

PA = (VMO * PMAX) / VOE
Doénde:

PA = PUNTAJE A ASIGNAR

VMO = VALOR DE LA MENOR OFERTA
PMAX = PUNTAJE MAXIMO (497.5 Puntos)
VOE = VALOR DE LA OFERTA A EVALUAR

CRITERIO PARA ESTRUCTURAR LA OFERTA ECONOMICA

El Proponente deberé realizar su ofrecimiento econémico teniendo en cuenta todas las actividades y costos
en que deba incurrir para ejecutar el Contrato y entregar los bienes y servicios previstos en la Minuta de
aquel y en los Documentos del presente proceso de seleccion, de conformidad con las reglas establecidas al
respecto en éstos.

El proponente bajo su responsabilidad debe elaborara la estructura de costos que le permita prestar el servicio
y el suministro en las condiciones establecidas en el pliego de condiciones, el presupuesto establecido por la
entidad es un estimativo que vincula al oferente solo respecto del valor total de la oferta que no podra ser
mayor al del presupuesto establecido por la entidad, asi las cosas en proponente debe considerar todos los
costos directos e indirectos necesarios para la prestacion del servicio e incluir en la oferta los valores de las
raciones y suministro a todo costo, entendiéndose con esto que hizo las previsiones necesarias para cumplir
con las obligaciones establecidas en los pliegos.

Por consiguiente, debera considerar, entre otros, los asuntos descritos en la Minuta, en este capitulo y otros
costos directos e indirectos correspondientes a la celebracién, ejecucion y liquidacién del Contrato.

Al formular el ofrecimiento econémico se deben acatar las siguientes instrucciones:

a) Moneda: El ofrecimiento econdémico se debe expresar en pesos colombianos.

b) La oferta econdémica deberd incluir IVA. En caso de que en la propuesta no se desglose y presente por
separado el IVA, o no se precise si el ofrecimiento econémico incluye o no el IVA, se entendera que esta
incluido.

Todos los precios de la propuesta deberan guardar una equitativa relacién mutua, es decir, que deben ser
consistentes en todos los documentos de la misma. La inconsistencia entre ellos podra dar lugar a que la
propuesta se considere inadmisible.
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El presupuesto establecido tiene caracter informativo en cuanto a los valores unitarios y corresponde a los
estudios de mercado realizados por la entidad, por lo que el proponente est4 obligado a hacer los célculos del
mismo a partir del conocimiento que tiene de la actividad, de tal manera que para establecer el valor de los
elementos a ofertar podra variar los valores unitarios siempre y cuando no afecten la calidad ni cantidad
estimada de entrega ni superar el presupuesto oficial estimado por el Municipio; en todo caso, el valor de los
servicios ofertados deben contener todos los costos directos e indirectos asociados a la ejecucién del contrato,
tales como los pagos del personal, los impuestos, el transporte y deméas actividades relacionadas que
garanticen la ejecucion del servicio en las condiciones de calidad e idoneidad requeridas por la entidad.

En el mismo sentido, se deberan tener en cuenta todos los costos y gastos de legalizacion del contrato tales
como estampillas e impuestos que sean aplicables al tipo de contrato y su objeto, asi como los imprevistos
gue se presenten durante la ejecucion del mismo.

En conclusion, el valor de cada item ofertado incluye todos los costos directos e indirectos que se requieran
de acuerdo al conocimiento de los proponentes y a las normas que rigen este tipo de contratos, necesarios
para la prestacion del servicio en las condiciones exigidas en el pliego por la entidad; se reitera que el
presupuesto presentado por el Municipio y la informacion sobre estampillas y tributos es meramente
informativo.

Por ser relevantes, a continuacion, se relacionan algunos de los aspectos que el Proponente debe tener en
cuenta para elaborar su ofrecimiento econémico. La enunciacion de los mismos NO es taxativa, habida
cuenta que la integracion y elaboracion del ofrecimiento econémico es responsabilidad exclusiva del
Proponente.

Al formular la propuesta el Proponente debera determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y
contribuciones (si aplica), asi como los demas gravdmenes que conlleven la celebracion, ejecucion y
liquidacidn del Contrato, observando que aquellos son de cargo exclusivo del Contratista, con excepcién de
los que por expresa disposicion legal correspondan al Municipio. Por lo tanto, los precios que se propongan
deberan considerar tal concepto.

En caso de aplicar, para efectos de estructurar el valor de la oferta, el proponente debera tener en cuenta
todos los impuestos, tasas, estampillas y contribuciones de caracter nacional, departamental y local que le
sean aplicables por el ejercicio de la actividad, y/o por el contrato, y/o por el suministro y/o por la prestacién
del servicio, entre otros los siguientes impuestos que debera realizar para efectos de legalizacion del contrato,
asi:

DETALLE
PORCENTAJE
Estampilla Pro-desarrollo Fronterizo
1.5%
Estampilla Pro-Universidad
0.5%
Estampilla Bienestar Adulto Mayor
4%
Estampilla Pro-cultura del Municipio
2%
Tasa deportiva nivel municipal (Si aplica)
1%
TOTAL 9%

Pagina 24| 41



ALCALDIA DE
VALLEDUPAR
SECRETARA GENERAL

Para efectos de la evaluacion del aspecto Proteccion a la Industria Nacional, de conformidad con lo dispuesto
en la Ley 816 de 2003 y el Decreto 680 de 2021, Articulo 2 que adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. a la
Subseccion 2 de la Seccidn 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional en relacion con el puntaje para la
promocion de la industria nacional en los procesos de contratacion de servicios:(...)

INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL - 100 PUNTOS

En aquellos casos en que, de acuerdo con el objeto contractual, no existan bienes colombianos relevantes o
no exista oferta nacional de los mismos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, la Entidad
Estatal otorgara el puntaje de que trata el inciso primero del articulo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente
gue vincule el porcentaje minimo establecido por la Entidad Estatal de empleados o contratistas por
prestacion de servicios colombianos, que no podra ser inferior al 40% del total de empleados y contratistas
asociados al cumplimiento del contrato.

Que, para el presente caso, considerando que por el tipo de servicio a contratar no se incluye adquisicion de
bienes, se determina la puntuacion de acuerdo con el porcentaje minimo de empleados o contratistas por
prestacion de servicios colombianos, asociados al cumplimiento del contrato.

Por lo anterior, el proponente deberd informar en la carta de presentacion de la propuesta, acerca de la
nacionalidad del personal que labora para el proponente y con el cual prestara el servicio objeto del contrato.

Incentivo a la Industria Nacional Puntaje Maximo

Si el 90% o mas del personal de empleados o contratistas por prestacion de servicios
contratados para la ejecucion del contrato son de nacionalidad colombiana, obtendré
el puntaje sefialado. Este aspecto se acreditara mediante la informacion que sobre la
nacionalidad del personal suministre el proponente o el representante legal del
proponente o el representante del proponente plural en el anexo “Proteccion a la
industria nacional”.

Si el porcentaje del personal de empleados o contratistas por prestacion de servicios
contratados para la ejecucion del contrato de nacionalidad colombiana es inferior al
90%, obtendra el puntaje sefialado. Este aspecto se acreditard& mediante la
informacién que sobre la nacionalidad del personal suministre el proponente o el
representante legal del proponente o el representante del proponente plural en el
anexo “Proteccion a la industria nacional”.

Por la no presentacion de la certificacion requerida para acreditar este requisito. 0

100

50

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (2.5/1000)

Al tenor de lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021 la Entidad otorgara una
puntuacion de hasta 2,5 puntos posibles, con el propésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la
participacion de las mujeres en el sistema de compras publicas, a aquellos proponentes que participen como
emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de
la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al
menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con
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los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad vy el
tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
Gltimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion
de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico.

En este sentido, serdn cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran
ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento
de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres vy el
tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una
de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria
0 el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el
representante legal.

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones
de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta
(30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por o menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al
diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

REGLAS DE DESEMPATE

Se aplicaran las reglas de la ley 2069 del 2020, reglamentada por el decreto 1860 del 24 de diciembre del
2021, como se establece a continuacion:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con
cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de
los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes
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reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1.,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en
los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley
816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el
inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditard con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir
en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los
que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso,
deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y
observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar
dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paréagrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la
cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario.
En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberéa verificarse que
la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la
medida de proteccidn la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta
de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segin corresponda, presentard un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademaés, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deber& autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina est4 en condicién de discapacidad, de acuerdo con
el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%)
de su ndmina estd en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucidn cuando su conformacidn es inferior
a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante
legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores
gue no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o0 mayor a un (1) afio contado
a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados
gue son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia,
y cumple la edad de pensién; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo
firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.
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5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de
su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo
cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialard las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la n6mina de sus integrantes pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdo con la sumatoria de la nébmina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién
de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacién, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal,
o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion
de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de
manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en
el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se

aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o la

autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones
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mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se
preferird la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la CAmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual
que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacidn contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona
natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segin corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
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respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de
la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentard el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que
la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si agotadas todas las reglas de desempate relacionadas anteriormente, el mismo persiste, se aplicara el
método aleatorio de balotas para desatar el empate y escoger al contratista. EI método aleatorio debe
organizarse y aplicarse por parte de la entidad en presencia de los proponentes y/o sus representantes
debidamente apoderados, en la fecha y hora que se comunique a través de la plataforma SECOP II.

Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos
por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un
Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
Acuerdos.

Para la aplicacion de reglas de desempate en cumplimiento de un acuerdo comercial, la entidad se sujetara
al manual o guia que para el efecto expida el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente, tal y como lo dispone el decreto 1860 del
2021.

Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de
origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la
normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad
Estatal garantizard el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de
los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso
de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad
de los oferentes o de sus trabajadores 0 socios o0 accionistas.
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OFERTA
A. PREPARACION, PRESENTACION Y REMISION DE LAS PROPUESTAS.
| Las propuestas seran enviadas a travées de la plataforma del SECOP I |

La presentacién de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacion colombiana, acerca
de los temas objeto del presente proceso y de todas las condiciones y obligaciones establecidas en el presente
proceso. Las propuestas deben ser presentadas en idioma espafiol.

La propuesta econdmica debera ser presentada en pesos colombianos, para efectos de poder ser tenida en
cuenta por el Municipio de Valledupar.

Toda tachadura y/o enmendadura que presente algin documento de la oferta debe estar salvado con la firma
de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del documento donde
manifieste clara y expresamente la correccién realizada, para ser tenido en cuenta el documento por del
Municipio de Valledupar, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 252 C.G.P: “Documentos rotos o
alterados: Los documentos rotos, raspados o parcialmente destruidos, se apreciaran de acuerdo con las
reglas de la sana critica; las partes enmendada s o interlineadas se desechara, a menos que las hubiere
salvado bajo su firma quien suscribid o autoriz6 el documento.”

El Municipio de Valledupar para la presentacion y entrega de las propuestas, tendra en cuenta lo estipulado
en el articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015, el cual consagra: "Inhabilidades con ocasion de la
presentacion de otras ofertas. Para efectos de establecer el oferente que debe ser inhabilitado cuando en un
mismo Proceso de Contratacion se presentan oferentes en la situacién descrita por los literales (g) y (h) del
numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993y poder determinar la primera en el tiempo, la Entidad Estatal
debe dejar constancia de la fecha y hora de recibo de ofertas, indicando el nombre o razon social de los
oferentes y sus representantes legales.”

Con la sola presentacién de la oferta se entiende que el proponente declara bajo la gravedad del juramento,
no encontrarse incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad para participar en el proceso de
seleccidn y suscribir el respectivo contrato o documento que haga sus veces.

Para participar en el presente proceso de contratacion el oferente debera
encontrarse registrado como PROVEEDOR en el SECOP 1.

A partir de la fecha y hora de cierre del plazo del presente proceso de seleccion los proponentes no podran
retirar, adicionar o corregir sus ofertas.

Se entenderan recibidas por la Entidad las ofertas que a la fecha y hora indicada en el cronograma del Proceso
se encuentren en la plataforma del SECOP II, después de este momento el SECOP Il no permitira el recibo
de mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, el Municipio de Valledupar realizara la apertura de las
mismas y publicara la lista de oferentes.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en el espacio dispuesto para
ello en la plataforma y en el plazo previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No seran tenidas
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como recibidas las ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al SECOP 1l o que no hayan sido
presentadas de conformidad con los Términos de Condiciones y Uso del SECOP IlI.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por Colombia
Compra Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la Entidad Estatal puede recibir ofertas al correo
electronico contratacion@valledupar-cesar.gov.co dentro de las 16 horas siguientes al momento previsto
para el cierre. En el evento en que se presenten indisponibilidades en la plataforma consulte la “Protocolo
para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” disponible en la pagina web de la Agencia Nacional
de Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente.

Nota: para la presentacion de la oferta el proponente debera tener en cuenta la guia de presentacion de oferta
de la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente.

1. Propuesta econémica.

El Proponente debera realizar su ofrecimiento econdémico teniendo en cuenta todas las actividades y costos
en que deba incurrir para ejecutar el Contrato y entregar los bienes y servicios previstos en la Minuta de
aquel y en los Documentos del presente proceso de seleccion, de conformidad con las reglas establecidas al
respecto en éstos.

2. Propuesta técnica.

Los proponentes deberan presentar su oferta técnica, conforme a lo dispuesto en el Anexo del presente
proceso.

La no presentacion de esta propuesta técnica, sera causal de rechazo de la oferta.

En el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el mismo debera contener toda
la informacion requerida en el Anexo.

B. OFERTAS PARCIALES.

Los proponentes no pueden presentar propuestas parciales, es decir, que deben ofrecer todos los servicios
y actividades requeridas en el Anexo Técnico del presente pliego.

C. OFERTAS CONDICIONADAS.

No podréan sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en este Pliego de condiciones. En caso de que
la propuesta formule condiciones diferentes a las establecidas, se rechazara la oferta respectiva.

D. RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION.

Los Oferentes son responsables de advertir si la informacion presentada en la Oferta contiene informacién
confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley colombiana, debiendo indicar
tal calidad en la plataforma SECOP Il y expresar las normas legales gue le sirven de fundamento a través
de un documento que sefiale tal confidencialidad. EI Municipio de Valledupar mantendrd la reserva de la
informacion en el Proceso de Contratacion frente a terceros. EI Municipio de Valledupar, se reserva el
derecho de revelar dicha informacion a sus agentes o asesores, con el fin de evaluar la propuesta.

Nota: El Municipio de Valledupar no se hace responsable por la publicidad de documentos que no fueron

sefialados como confidenciales.
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El Municipio de Valledupar verificard las propuestas recibidas, dentro del término establecido en el
cronograma, con base en los requisitos establecidos en el pliego de condiciones, bajo los mismos criterios
para todas, en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

E. VERIFICACION DE LAS OFERTAS.

Durante el término establecido para la verificaciéon, la Entidad podrd solicitar las aclaraciones y
explicaciones sobre los documentos habilitantes de la propuesta que estime indispensables y solicitara su
subsanacion.

Las aclaraciones y documentos que se aporten solo pueden referirse a requisitos habilitantes. No es
procedente utilizar ésta oportunidad para adicionar, completar, modificar o mejorar los ofrecimientos
hechos.

F. PROPUESTAS ARTIFICIALMENTE BAJAS.

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion
del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planeacion y particularmente
durante el Estudio del Sector, la Entidad deberéa aplicar el procedimiento descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4.
del Decreto 1082 de 2015 y los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente
bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente.

Expuestas las explicaciones, el Comité Evaluador Técnico recomendara al Ordenador del Gasto, el rechazo
o la continuidad de la oferta en el proceso.

G. CORRECCION DE ERRORES ARITMETICOS.

Por error aritmético se entiende aquel en el que incurre el proponente cuando realiza una indebida operacion
matematica, pero con la certeza de las cantidades, requerimientos y valores.

Los errores e imprecisiones de tipo aritmético que sean cometidos por el proponente en su oferta econémica,
seran corregidos por el Municipio de Valledupar y éste sera el valor que se tomara para efectos de la oferta
econdmica.

Las correcciones efectuadas en las ofertas de los proponentes, segun el procedimiento anterior, seran de
forzosa aceptacion.

H. SOLICITUDES DE SUBSANACION Y ACLARACION.

De conformidad con el paragrafo primero del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 “(...) la ausencia de
requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacién o al proponente, no necesarios para
la comparacion de las propuestas no servirdn de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos
hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje,
podran ser solicitados por las entidades en cualquier momento, hasta la adjudicacion (...)”.

En caso de ser necesario, el Municipio de Valledupar solicitara a los Proponentes, las aclaraciones,
precisiones o solicitud de documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los Proponentes no podran
completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas.

Los Proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos hasta antes del vencimiento del
plazo méximo del traslado del informe de evaluacion.
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Los proponentes deberan allegar dentro del término preclusivo y perentorio que al efecto les fije el
Municipio de Valledupar, las clarificaciones y/o documentos requeridos, so pena del rechazo de la
propuesta en el proceso de seleccion.

En el evento en que la Entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la
futura contratacion o al Proponente, no necesarios para la comparacién de las propuestas y no los haya
requerido en el informe de evaluacion, podra requerir al Proponente, otorgadndole un término igual al
establecido para el traslado del informe de evaluacién, con el fin de que los allegue. En caso de que sea
necesario, la Entidad ajustara el cronograma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que su modificacién o cambio constituyan una mejora de la oferta,
incluyendo los necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos
deben ser aportados por los Proponentes desde la presentacion de la oferta.

En virtud del principio de Buena Fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso o a las ofertas
y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar la procedencia y oportunidad de estas.

El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma integra, esto es, respondiendo todos los puntos del
proceso y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer
en el proceso.

Notas: Los documentos deberan ser enviados por la plataforma SECOP Il (POR MENSAJES) para que los
mismos se adjunten a la oferta.

. PLAZO PARA LA FIRMA Y LEGALIZACION DEL CONTRATO.

El adjudicatario debera suscribir el contrato dentro del plazo sefialado en el cronograma del presente
proceso de seleccion, a través del SECOP I, por el Representante Legal o su apoderado.

J. NEGATIVA DEL PROPONENTE FAVORECIDO A SUSCRIBIR EL CONTRATO Y
EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

Si el proponente favorecido no suscribe el contrato o no efectda todos los trdmites necesarios para cumplir
los requisitos legales para iniciar su ejecucion, dentro de los plazos establecidos en el presente pliego de
condiciones para tal fin, se hara efectiva la garantia de seriedad de la oferta y quedara a favor del Municipio
de Valledupar, en calidad de sancion, el valor total de la misma, sin menoscabo de las acciones legales
conducentes al reconocimiento de dafios y perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la garantia
constituida.

En este evento, el Municipio de Valledupar, mediante Acto Administrativo debidamente motivado, podra
adjudicar el contrato dentro de los quince (15) dias habiles siguientes al vencimiento del término para
suscribir el mismo o cumplir dichos requisitos, al proponente ubicado en segundo lugar, siempre y cuando
su propuesta sea igualmente favorable para los intereses del Municipio de Valledupar, conforme con el
numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

K. DECLARATORIA DE DESIERTO.

El Municipio de Valledupar declarara desierto el presente proceso de seleccion entre otras causas que
impiden la escogencia objetiva, cuando:
* No se presenten Ofertas.

Pagina 36|41



ALCALDIA DE
VALLEDUPAR
SECRETARA GENERAL

» Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores habilitantes del Pliego de Condiciones, una vez
trascurrido el plazo para subsanar si a ello hubiere lugar.
« Existan causas o0 motivos que impidan la seleccién objetiva del Proponente.

L. CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA.
Serén rechazadas las propuestas, cuando se presenten los siguientes eventos:

1. Cuando la propuesta se haya presentado después de la fecha y hora exacta establecida para el cierre
del presente proceso (extemporaneamente), se envie por correo electronico, o se radique en fisico. A
excepcion de los casos cuya indisponibilidad sea certificada por la Agencia Nacional de Contratacion
Pablica Colombia Compra Eficiente.

2. Cuando una misma persona o integrante de un Proponente plural presente o haga parte en mas de una
propuesta para el presente Proceso de Contratacion; o cuando participe a través de una sociedad filial, 0 a
través de su matriz, de personas o compafiias que tengan la condicién de beneficiario real del Proponente,
de sus integrantes, asociados, socios o beneficiarios reales; o a través de terceras personas con las cuales
tenga una relacién de consanguinidad hasta el segundo grado de afinidad o primero civil si los Proponentes
0 sus miembros fuesen personas naturales. La Entidad solo admitird la primera oferta presentada en el
tiempo en este caso.

3. Cuando la propuesta no sea presentada a través del SECOP Il por el Representante Legal, su delegado
o la persona natural proponente.

4. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas en la forma indicada en
el Pliego de Condiciones.

5. Cuando el proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural se encuentre incurso en alguna
causal de prohibicion, inhabilidad o incompatibilidad, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8° de
la Ley 80 de 1993.

6. Cuando los oferentes se encuentren incursos en alguna de las causales contenidas en el articulo 90 de
la Ley 1474 de 2011.

7. Cuando la persona natural o juridica se encuentra relacionada en la Lista Clinton o de Lavado de
Activos.

8. No hayan cumplido el compromiso anticorrupcion durante el Proceso de Contratacion.

9. Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente plural esté incursa en la
situacion descrita en el articulo 38 de la ley 1116 de 2006.

10. Que el Proponente se encuentre inmerso en conflicto de interés insuperable.

11. Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del Contrato,
con excepcion de lo previsto para la sociedades de objeto indeterminado.

12. Cuando el Proponente no acredite su inscripcion en el Registro Unico de Proponentes. O la inscripcion,
renovacion o actualizacion del Registro Unico de Proponentes (RUP) no esté en firme al finalizar el término
para la subsanacion de documentos.

13. Cuando no se adjunte la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta, o cuando el Proponente
no corrija o modifique la garantia bancaria o la péliza de seriedad de la oferta dentro del término sefialado
para el efecto.

14. Cuando el Proponente presente documentos con informacion inexacta o haya tratado de interferir o
influenciar indebidamente en la verificacion de las propuestas o en la adjudicacion del contrato.

15. Cuando la propuesta sea parcial o condicionada.

16. Cuando el Municipio de Valledupar advierta que existen acuerdos entre los participantes en el proceso.
17. Cuando no se cumplan los requisitos minimos habilitantes.

18. Cuando de acuerdo con la verificacion de la propuesta, ésta no cumpla con las Especificaciones
Técnicas Minimas establecidas en el Anexo respectivo del presente proceso. lgualmente, cualquier
modificacion al mencionado anexo (descripcidn item, cantidad y unidad).
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19. Cuando el Proponente no adjunte debidamente diligenciado el Anexo Propuesta Econémica.

20. Cuando el Proponente no de respuesta o no responda de manera satisfactoria los requerimientos y/o
solicitudes de aclaracion o precision de la oferta, formulados por la entidad, dentro del término legal.

21. Cuando el proponente no subsane la ausencia de requisitos habilitantes en el plazo establecido para tal
fin.

22. Cuando el valor total incluido IVA de la oferta sea superior al presupuesto oficial estimado.

23. No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecer como valor de un precio unitario cero (0).

24. Cuando el Ordenador del Gasto determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de
acuerdo con lo establecido en el pliego de condiciones y el Manual de Colombia Compra Eficiente.

25. Las demas previstas en la ley.

Nota: los proponentes no habilitados de acuerdo con los informes de verificacion y evaluacion publicados
por la Entidad, podrén subsanar la ausencia de requisitos o falta de documentos habilitantes, dentro del
término indicado en el requerimiento que en tal sentido realice la entidad, so pena de rechazo definitivo de
las propuestas, de conformidad con el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

VI. ACUERDOS COMERCIALES

De acuerdo con lo estipulado en los articulos 2.2.1.2.4.1.1 a 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015 y el
Manuel explicativo de Acuerdos Comerciales publicado por Colombia Compra Eficiente, se analizaron las
siguientes reglas en orden consecutivo, para establecer si los bienes a adquirir, se encuentran cobijado por
un Tratado de Libre Comercio:

Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo Comercial, el
Proceso de Contratacidn no esta cubierto por este y, en consecuencia, no es necesario hacer analisis adicional
alguno.

Regla 2. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de
Contratacion es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, el Proceso de
Contratacion no esta cubierto y, en consecuencia, no es necesario hacer analisis adicional alguno.

Regla 3. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de
Contratacion es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la Entidad Estatal debe
determinar si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratacién. Si no hay excepciones, el Acuerdo
Comercial es aplicable al Proceso de Contratacion.

De acuerdo con lo anterior tenemos que: EI Municipio, esta obligado por los Acuerdos Comerciales con El
Salvador, Guatemala y por la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones-
CAN, la cual incluye algunas obligaciones en materia de trato nacional.

VIl. GARANTIAS

Las establecidas en el Resumen de Informacion del Proceso — configuracién financiera - del pliego
electrénico - SECOP 11,

A. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

De acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 7° de la Ley 1150 del 2007 y el Decreto 1082 de 2015, para
garantizar el cumplimiento de todas las obligaciones que se deriven del contrato que se celebre, esta
dependencia considera pertinente determinar los riesgos que pueden cubrirse mediante garantia por ello EL
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CONTRATISTA se deberéa constituir a favor del Municipio, una Garantia Unica expedida a través de
cualquiera de los mecanismos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 del 2015.

Para garantizar el cumplimiento de todas las obligaciones que asume el contratista por el presente contrato,
constituira garantia Unica de cumplimiento que ampare los siguientes riesgos:

. DE LA PROPUESTA

En la propuesta debe obrar una garantia de seriedad de la misma, expedida a favor del Municipio, por una
Compafiia de Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, 0 una garantia bancaria. La
garantia de seriedad debe tomarse asi: Cuantia: Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial estimado, y
con una vigencia de: tres (3) meses, contabilizados a partir de la fecha de cierre del proceso. Dicha garantia
debera especificar: Nombre del tomador, nombre del beneficiario (Municipio de Valledupar), Vigencia, y el
monto asegurado, que sera igual al 10% del valor del contrato.

DEL CONTRATO

. Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal incluyendo en ellas el pago de
multas y clausula penal pecuniaria, cuando se hayan pactado en el contrato. debera constituirse por el diez
por ciento (10%) del valor total del contrato y con una duracion igual a la del término de ejecucién del
contrato y cuatro (4) meses mas.

. Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales. debera constituirse por un valor
igual al diez por ciento (10%) del valor del contrato, por el término de la vigencia del mismo y tres (3) afios
mas.

. Calidad del Servicio. debera constituirse por un monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor
del contrato y por el término de ejecucion del contrato.

VIIl. SUPERVISION

La supervision del contrato resultante del presente proceso estara a cargo del secretario (a) local de Salud
0 quien haga sus veces. La Secretaria General de la Entidad podra modificar unilateralmente la designacion
del Supervisor del contrato mediante comunicacion escrita.

1. OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR:

1. Suscribir el Acta de Inicio de Actividades y subirla a la plataforma SECOP II.

2. Supervisar el cumplimiento y cabal desarrollo del objeto contratado.

3. Impartir al CONTRATISTA las instrucciones necesarias para el desarrollo del objeto contractual,
propendiendo porque no se desnaturalice la esencia juridica del presente contrato de prestacion de servicios.

4. Expedir las certificaciones de cumplimiento parcial y total de las obligaciones pactadas a cargo del
CONTRATISTA. Adicionalmente, debera verificar y dejar constancia en tales certificaciones del pago de
los aportes realizados por el CONTRATISTA al Sistema General de Seguridad Social y parafiscales de ley.
5. Elaborar informes periédicos de verificacion de cumplimiento de obligaciones contractuales como
requisitos para los pagos pactados y reflejar en éstos, el estado financiero de acuerdo con los pagos
autorizados y realizados, el porcentaje de ejecucion y el avance del cumplimiento del contrato.

6. Elaborar el Informe Final de Supervision, el cual debera reflejar el estado de ejecucion total del

contrato y el cumplimiento a satisfaccion de los servicios recibidos.
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7. Elaborar el acta de liquidacion del futuro contrato dentro de los plazos establecidos en el mismo, asi
como el acta de archivo del expediente una vez expire la vigencia de los riesgos amparados en la garantia
Unica.

8. Informar al Secretario General cualquier circunstancia que haga temer por la cumplida y oportuna
ejecucidn del objeto contractual y sus obligaciones

9. Dentro de las actividades a desarrollar por el Supervisor, debera diligenciar la documentacion
necesaria para el Pago del Contratistas y publicarla en la plataforma del SECOP II.

IX. CRONOGRAMA.

Ver el Cronograma contenido en el Resumen de Informacion del Proceso del pliego electronico -
SECOP 11,

En el evento que al término previsto para el cierre no se reciban propuestas, la Entidad podra declarar
desierto el proceso el mismo dia del cierre.

X. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME

De conformidad con la normativa vigente en materia de contratacion estatal y la politica de promocidn de la
participacion de las micro, pequefias y medianas empresas —-MIPYMES-, se procedi6 a analizar la
procedencia de aplicar la limitacion de participacion prevista para este tipo de empresas en el presente
proceso de seleccidn.

El objeto contractual consiste en la prestacion de servicios de salud para ejecutar las actividades del Plan de
Salud Publica de Intervenciones Colectivas (PIC) orientadas a la poblacién indigena Arhuaca, enmarcadas
dentro de las areas del Plan de Accion del municipio de Valledupar, lo cual implica la implementacion de
intervenciones colectivas con enfoque diferencial étnico, pertinencia cultural, participacion comunitaria y
concertacion con las autoridades tradicionales indigenas.

En atencidn a la naturaleza del objeto contractual, dichas actividades se encuentran directamente relacionadas
con el modelo de atencion en salud de los pueblos indigenas, y deben articularse con el Sistema Indigena de
Salud Propio e Intercultural (SISPI), lo que exige que los posibles oferentes cuenten no solo con la
habilitacion técnica y legal para la prestacion de servicios de salud, sino también con legitimidad social y
reconocimiento por parte del pueblo indigena beneficiario.

En este contexto, la aplicacion de la limitacion a la participacion exclusiva de MIPYMES podria generar la
exclusion injustificada de autoridades indigenas, organizaciones propias o IPS indigenas, que, aun siendo los
operadores iddneos para la ejecucion de las actividades del PIC dirigidas a la poblacion indigena
ARHUACA, no necesariamente se encuentran constituidos bajo la categoria juridica de MIPYMES.

En consecuencia, no se aplica la limitacidon a la participacion de MIPYMES en el presente proceso, en tanto
su imposicion resultaria incompatible con el enfoque diferencial étnico, el principio de pluralidad de
oferentes en sentido material, el derecho fundamental a la salud con pertinencia cultural y el respeto por la
autonomia de los pueblos indigenas.

Firma electrénica: La Plataforma del SECOP Il maneja para los Procesos de Contratacion y los contratos celebrados la firma electrénica.
EL SECOP Il se rige por las normas del Sistema de Compra Publica y por aquellas que rigen el comercio electrdnico, de esta manera dentro
de la plataforma quien se inscribe obtiene una firma electronica con su usuario y contrasefa, el cual es personal e intransferible, y obliga
por medio de esta firma a quien suscriba el contrato, o a la persona a la que el firmante representa. La firma electronica que manejan los
usuarios del SECOP Il cumple con los requisitos de confiabilidad de las firmas electronicas exigidos por el Decreto 2364 de 2012 articulo 4,
como que los datos de creacion de la firma corresponden exclusivamente al firmante y es posible detectar cualquier alteracion no
autorizada del mensaje de datos, hecha después del momento de la firma gracias al sello de tiempo de la plataforma.’
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1 Concepto de Colombia Compra Eficiente

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/concepto_firma_y_contrato_electr
onico_0.pdf
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