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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, Noviembre 18 de 2020

Sefior (a)

LUCIA DEL SOCORRO RODRIGUEZ FLOREZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1351163
COORDINADORA ACADEMICA

Centro de Comercio Industria y Turismo

Monteria

Asunto: Informe mensual de actividades Noviembre
2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1351163 del afio 2020

LEONARDO ANDRES PASTRANA RIVERA, identificado con la cédula de ciudadania No. 78.751.010 de
Monteria, en mi calidad de Contratista del SENA, en articulaciébn con la media, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro entre el 1 de Noviembre al 30 de Noviembre 2020.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTINUEVE
MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 29.450.000) M/CTE Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista el plan de pago establecido.

Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccion
Administrativa y Financiera de la Direccibn General, en la cuenta de ahorros No. 52017134786 de
Bancolombia cuyo titular es el (la) Contratista; el cambio de cuenta por parte del contratista debera ser
informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. Para que el SENA pueda
adelantar los tramites administrativos para el pago, el (la) Contratista debe acreditar previamente el
cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacion expedida por el supervisor del contrato, en
la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo
periodo y la cancelacion de los aportes a la seguridad social: Salud, Pensién y Riesgos Laborales, asi como
los demas documentos necesarios para el pago.

Plazo: Sera hasta el 30 de Noviembre de 2020.

OBJETO:

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR
CONTRATISTA PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL MARCO DEL PROGRAMA
DE ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA DEL CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE
CORDOBA EN EL AREA DE PROGRAMACION DE SOFTWARE

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Planear procesos formativos de | Realizar la planeacion | Aplicativo Sofia
acuerdo al programa de formacion y | (planeacion pedagogica,guias | Plus
a los lineamientos institucionales. | d& aprendizaje e instrumentos

de evalucion ) en las fichas
1867744 de Programacion de
Software , la ficha 1869166
técnicos en Sistemas y la ficha
2074649 técnicos en Sistemas.

2 | Ejecutar la formacion profesional de | Ejecutar la formacion en las | Registro
acuerdo al programa de formacion | fichas 1867744 de | Fotografico
asignado, para el logro de Programacion de Software y la
resultados de aprendizaje definidos. | ficha 1869166 técnicos en

Sistemas y la ficha 2074649

técnicos en Sistemas.
Aplicativo Sofia
Plus

3 Evaluar Los aprendizajes de cada | Realizar evaluacion de los | Aplicativo Sofia
aprendiz. juicios evaluativos en las | Plus

fichas 1867744 de
Programacién de Software la
ficha 1869166 técnicos en
Sistemas y la ficha 2074649
técnicos en Sistemas.

4 | Llevar todos los documentos | Entregarla documentacion
soporte del proceso de formacion | requerida del proceso de
profesional, publicados en la | formacion
plataforma SIGA .

5 | Registra en el aplicativo SOFIA | Registra en Sofia plus los Aplicativo Sofia
PLUS, todas las evidencias del | aprendices nuevos para el Plus
proceso formativo, para ello deben | proceso de formacion
crear rutas de aprendizaje, asignar
aprendices y evaluarlos.

6 Atender las solicitudes realizadas | Informe mensual de ejecucion | Constancia planilla
por el supervisor del contrato. del contrato. No 9411845901

www.sena.edu.co
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Reunion con mensual
supervisora

Informe

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE Z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la
planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, (9411845901) expedido por Aporte en
Linea correspondiente al mes de Octubre del afio 2020.

Evidencias en (5 ) folios

Cordialmente,

> |.E CESUM FICHA 1867744

f) Obtener los datos de los empleados vendedores, ordenado por nombre.

g) Listar el nombre de los departamentos, ordenado por ciudad

h) Listar el nombre de los departamentos, ordenado por ciudad, en orden inverso.

i) Obtener la lista de los empleados que ganage—= & &2 -

j) Obtener los nombres de los departamen: " o
‘MANTENIMIENTO', ordenados por ciudad.

3.3.4 Ellnstructor entregara a los aprendices formaj
sobre los siguientes temas para desarrollarios e
socializarlos en clases:

- DDL, DML,Consultas

- Subconsultas

- Clausulas

- Funciones

- Trigger o disparadores

- Vistas ~
pe o /im R |
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o Ambiente(s) Requerido(s)

sala convencional de Informitica dotada con 20 equipos de cémputo de escritario y/o portitiles con conexion
ainternet, 20 mesas y 40 sillas unipersonales sin brazo, tablero de acrilico, Video beam, Alre acondicionado
Laboratorio de cableado estructurado

« Materiales de consumo

Papel bond tamaiio carta.
Marcadores borrables.
Lapiceros.

Lapices.

Borrador para tablero acrilico.
Memoria USB.

Canaletas 100x45 plistica
Tornillos.

Rollo cable UTP x 350m
Conectores RI45.

Conectores Jack.

» NODO FICHA 2074649

FPLF-010 Guia FICH 2078642 - Adcibe Pamdar
rthivo G Ver Documante Herentes Vntana Ayeds -

- *% /s |0e = - I (g | oo
s T Alistar 105 equipos activos y de testeo.
Instalar los segmentos de ducteria (canaleta, tubos, of

Tender el cableado horizontal y cableado vertical (coa
Instalar gabinetes, paneles de conexion y equipos acti
Aplicar normas de seguridad y salud en la implemental
- Disponer los residuos en la fuente de depdsito.

3.4, Proceso del

341, Cada aprendiz realizard investigacion acerca de 13
y organismos reguladores nacionales e internaci

socializard con el resto del grupo.

3.42.  Los aprendices conformaran grupos de 4 personas y realizaran un video donde demuestren el proceso de
crimpado para armar cables patch cord cruzado y directo segun las normasy buenas practicas. Luego hardn
su respectiva socializacion ante todos los demas aprendices e instructor.

343, Los aprendices conformados en grupos de cuatro personas realizardn una maqueta que plasme la
instalacion de una red cableada y/o inalambrica utilizando topologias, normas y técnicas internacionales
£n un simulador virtual, plasmaran la situacién problema. Luego sustentaran lo realizado ante los demds

aprendices e instructor

Reuniones 18-11-2020

FINALIZACION DE CONTRATOS - INFORMACION IMPORTANTE. Recibidos x & &2

Gerney Sacir Pérez Diaz 9:44 (hace Bhoras) Y 4w :
para tiviangel2007 @hotmail.com, mamasaza13@hotmail.com, vinifehe@gmail.com, yasmina, Dora, ESTEBANA, Omar, AMARILIS, aura, carmenza_2706@hotmail.cor ~

Buenos dias estimados compafieros.
Como quiera que estamos cerca de finalizar |a ejecucién contractual, me permito informar y al mismo tiempo solicitar lo siguiente:

« Adelantar la gestién del diligenciamiento del informe final de ejecucién contractual que les envié. (les envio datos de los supervisores, en los casos que
aplique: LUCIA DEL SOCORRO RODRIGUEZ FLOREZ CC 34 574, 124y JUAN CARLOS BAINES CC.79.420.648).

« Hacer envio oportuno del formato de paz y salvo para adelantar la gestion de recoleccidn de firmas pertinentes.

Ademés de o anterior, se hace la solicitud de realizar los juicios evaluativos de todos y cada una de las fichas a su cargo. Recuerde que su Rol de Instructor
finaliza el mismo dia de terminacién del contrato.

Para las fichas grado 10 evaluar (nicamente a |os aprendices que participaron activamente en la formacién. Los aprendices que no pudieron participar de

la formacién por motivos de sefial o conectividad deben quedar sin ser evaluados.

www.sena.edu.co
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» Calificando Jucios Evaluativos

Firma

LEONARDO ANDRES PASTRANA RIVERA
Contratista
C.C. No. 78.751.010 de Monteria

Recibi a satisfaccion:

Firma

LUCIA DEL SOCORRO RODRIGUEZ FLOREZ
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1351163 del afio 2020

VoBo; llba Ballesteros Lider Articulacion
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