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SOACHA, 02 DE FEBRERO 2026
CTO 0327 DE 2025 . 4

CUENTA DE COBRO N°. 10

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
NIT. 832.001.794-2

DEBE A

'~ MAYRA ALEXANDRA ALONSO BERNAL

CEDULA NO. 1}0»2”21.502.104 DE BOGOTA

LA SUMA DE: ($2.540. 0009 DOS MILL/O/NES QUINIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTI; POR
CONCEPTO OBJETO: PRESTAG"I’ON DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P..C. CONFORME * AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO NO. 1649 DE 2025 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE SOACHA -
SECRETARIA DE SALUD Y LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO/CESAR PENALOZA.,

PERIODO DE 01 DE ENERO DEL 2026 AL 20 DE ENERO DEL 202 SEGUN CONTRATO NO.

0327 /2025.

CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS NRO. 055048,8447934727 DE B}C/{) DAVIVIENDA -

ANEXO PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL NO. 1077781462, FECHA DE PAGO 23
DE DICIEMBRE DE 2025.

MAYRA ALEXANDRA ALONSO BERNAL
CC. 1.024.502.104 DE BOGOTA -
DIRECCION: KR 4 # 10-70
TELEFONO: 3214364074
CORREO: MAYRAALONSOB@GMAIL COM






INFORNME DE ACTIVIDADES
FECHA DE ELABORACION:02 DE FEBRERO 2026

NOMBRES Y APELLIDCS:

MAYRA ALEXANDRA ALONSO BERNAL-

0327 DEL 2025 q

NUMERO CONTRATO:

VIGENGIA DEL CONTRATO: - 12 OE ABRIL 2025 HASTA &1, 31 DE,OCTUBRE OE 2025
PRORROGAL: s HASTA EL 27 DE DICIEMBRE 2025 -
PRORROGA 21 HASTA EL 20 DE ENERO. 2026 o &
FECHA DE EJECUCION: - 01 OE ENERQ DE 2026 HASTA EL 20 DE ENERO DE 2026
VALOR INIGIAL DEL_CONTRATO: $26.600.000 i .
VALOR ADICION 1: - $6.347.810

VALOR ADICISN 2: $2.540.000

VALOR A COBRAR PERIODO': $2,540,000

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSIGOLOGO DEL PLAN DE INTERVENGIONES COLECTIVAS £.L.C. CONFORME AL CONTRATO INTERAC
MUNICIPIO OE SOACHA -SECRETARIA DE SALUD Y LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

TIVO NO. 1649 DE 2025 SUSCRITO ENTRE EL.

CG. 1,024,502,104 DE BOGOTA

CARGO: PSICOLOGA ¢ i w
TELEFONO: 3214364074

EMAIL: MAYRAALONSOB@GMAIL.GOM

ENLACE OPERATIVO PIC

1TEM AGTIVIDAD CONTRAGTUAL PRODUGTO EIECUTADOS SOPORTE i
. ACTIVIDAD REALIZADA EN FUNDACION CASA DE LIBERTAD EL DA 6 DE
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION EN PRACTICAS DE ENERD:
1| SALUD MENTAL CON NINOS Y NINAS Y ADOLESCENTES DE LAS . . EJECUTADO SOPORTE DIGITAL EN DRIVE OBUGACION 1
JE GE SORCHA. ACTIVIDAD REALIZADA EL DIA 16 DE ENERO JORNADA EN EL BARRIO LA
; . CRISTALINA.
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PREVENGION : .
3 2| DE LA CONDUCTA SUICIDA EN NIIOS NINAS Y ADOLESCENTES ACTIVIDAD NO REALIZADA EJECUTADO NA
0E LAS IE.
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PREVENCION :
3| DEL CONSUMO DE SUSTANC|kS PSICOACTIVAS EN ACTIVIDAR REAUZADA EN FUNDACION CASA DE LIBERTAD EL DIA § DE ENERO, EJECUTADO SOPORTE DIGITAL EN DRIVE OBLIGACION 3
NIROS,NINAS ¥ ADOLESCENTES DE LAS . : .
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PREVENCION N
4} DE VIOLENCIAS DE GENERO ,EN NINOS, NINAS Y ACTIVIDAD NQ REALIZADA EJECUTADO NA -
- |ADOLESCENTES DE LAS IE. )
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION EN PRACTI‘CAé DE LA ’
5{SALUD MENTAL CON PADRES DE FAMILIA CU]DADORES ¥ ACTIVIDAD REALIZADA EN COLEGIO LAS VILA SEDE VARON DEL SOL EL DiA 13 DE ENERO. EJECUTADO SOPORTE DIGITAL EN DRIVE CBLIGACION S
DOCENTES DE IE. 7 : L
REALIZAR ACCIONES O EDUCACION EN PRACTICAS DE-
8| SALUD MENTAL CON NIROS Y NINAS DE LOS CDI Y HCB. ACTIDAB N REA 0K EdEGLRRG Na
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACIGN EN PRACTICAS DE
7|SALUD MENTAL CON CUIDADORES.DOGENTES Y/O PADRES DE ACTIVIDAD NO REALZAOA EJECUTADO NA
FAMILIAS DE LOS CDI Y HCB.
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION EN PRACTICAS DE )
8| SALUD MENTAL CON ADULTOS MAYORES OE LAS ACUVIORD ARAUIZADA BN GERIATRICO SANTA MARIA DELCARMEN el 08 & sn ERc Bl EJECUTADO 'SOPORTE DIGITAL EN DRIVE OBUGACION &
INSTITUCIONES DE PROTECCION Y/O GERIATRICOS. J
CONTINUAR CON LAS ZONAS DE ORIENTACION Y ESCUCHA ‘ - .
9| COMUNITARIA Y LA APLICACION DE LOS TAMIZAJES PARA A | ACTIVIDAD REALIZADA £N POLIDEPORTIVO $AN CARLOS LOS DIAS 07'Y 14 DE ENERO. EJECUTADO SOPORTE DIGITAL EN DRIVE OBLIGACION 9
PREVENCION DE EVENTOS EN SALUD MENTAL: .
CONTINUAR CON LAS ZONAS DE ORIENTACION ESCOLAR Y }
10|CENTROS DE ESCUCHA, APLICACION DE TAMIZAJES PARA LA ACTIVIDAD 0 REALZADA EJECUTADO NA
PREVENCION DE EVENTOS EN SALUD MENTAL,
IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA GATEKEEPERS EN LOS
11/ ENTORNOS COMUNITARICS. BASADOS EN LOS LINEAMIENTOS | - ACTIVIOAD NO REAUZADA EJECUTADO
DEL MINISTERIO. ; .
IMPLEMENTACION DE LAS ZONAS DE ORIENTAGION
/12| UNIVERSITARIA, APLICACION DE TAMIZAJES PARA LA ACTIVIOAD NO REALIZADA EJECUTADO NA
PREVENCION O EVENTOS EN SALUD MENTAL.
REALIZAR SEGUIMIENTO EN HOGAR A INCIVIOUOS Y. FAMILIAS
13| CON PRIORIDAD EN EVENTOS DE INTERES EN SALUD PUBLICA [ACTIVIDAD REALZADA MED"‘"““";’[‘E"S'E"ETSSE:’;‘“ UNTOTALDE & AStGvADOS pARAEY EJECUTADO SOPORTE DIGITAL EN DRIVE OBLIGACION 13
EN SALUD MENTAL, ; -
REALIZAR EL DILIGENCIAMIENTO FISICO Y DIGITAL DE LA BASE | ™ ARASEEL:EE:IFI)Z%OJ%;Gzﬁ‘gglgﬁl\fg:'?sEDGEALgngkAé‘AzsoED;EEANgchgr\?EEsL 2026 . i
14 DE ACCIONES COLECTIVAS, GARANTIZANDO LA TOMA DEL COLECTIVAS DEL MES DE.LAS ACTIVIDADES EJ AS EN o EJECUTADO SOPORTE DIGITAL EN DRIVE OBLIGACION 1 4
DATO Y EL REGISTRO CON CALIDAD. G MESLDELAS A 2 FIRCUTARAS EN LT
; DIFERENTES COMUNAS
REALIZAR LA ENTREGA DE INFORMACION EN MEDIO Fisico v | E2T 21 PERIOR0 OFL 28 B DICiEMBRE DEL 2035 AL 20 OF ENERO DEL 2025
MAGNETICO EN LOS TIEMPOS QUE INDIQUE EL ENLACE | SC, EGA DE VIO S MERI0 P Slo TienE :
15 LOS TIEMPOS ESTABLEGIDOS POR EL ENLACE OPERATIVO Y EL SUPERVISOR EJECUTADOD SOPORTE DIGITAL EN DRIVE OBUGACION 1§
o ¥ R SURERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO | ™1 CONTRATO DE AGUERDO CON CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES .
CON CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES,
CONTRACTUALES.
Sepm e o cosmo o e " AEEROL 8 ot e s e e «
16 | OPORTUNA Y COMPLETA, EN LOS TIEMPOS QUE INDIQUE EL | * EJECUTADO SOPORTE DIGITAL EN DRIVE OBLIGACION 16
¥ COMPLETA, EN LOS TIEMPOS QUE INDIQUE EL ENLACE OPERATIVO Y SU )
ENLACE OPERATIVO Y SU REFERENTE.
REFERENTE.
UNA VEZ ENTREGADO EL INFORME DE ACTIVIDADES Y LAS | * g qep (26 PROCESG DE VALIDAGION DE INFORME DE ACTIVIDADES ¥
EVIDENCIAS ESTAS SERAN VALIDADAS POR ELENLACE _ | pyinenciag POR DEL ENLACE OPERATIVO, POR EL APOYO DEL EQUIPG FIC
17. .|OPERATIVO, Y LA REFERENTE DE APOYO DEL EQUIPO PIC Y EL : : EJECUTADO SOPORTE DIGITAL EN DRIVE OBLIGACION 17
¥ EL SUPERVISOR DE CONTRATO,PARA EL RESPECTIVO TRAMITE DE LA
'SUPERVISOR DEL CONTRATO PARA EL RESPECTIVO TRAMITE TR NEL Co o e Sor e CoTO TR T :
DE LA CUENTA DEL EQUIPO PIC DEL. GONTRATO 1648 DE 2025. f
REALIZAR LA ENTREGA DE EQUIPOS BIOMEDICOS,
CHAQUETAS, CARNE Y OTROS ELEMENTOS QUE LE SEAN :
18 | ENTREGADOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES | 105 MELEMENTOS QuE e ;zfggﬁfg;?gg’é%ﬁz’;m&"‘zgxz;g“'s"m EJECUTADO SOPORTE DIGITAL EN DRIVE OBLIGACION 18
DEL CONTRATO, UNA VEZ FINALICE EL MISMO, EN CASO DE :
PERDIDA Y/O DANO DE LOS MISMOS. DEBERA RESPONDER
AL FINALIZAR LA EJECUCION DEL CONTRATO, DEBERA
ENTREGAR iNFORME FINAL CONSOLIDADO QUE CONTEMPLE | PARA EL PERIODG DEL 28 DE DICIEMERE DEL 2025 AL 20 DE ENERO DEL 2026
19 TODAS LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LA SE REALIZO EL AVANCE DEL INFORME FINAL CON LAS ACTIVIDADES E£JECUTADO SOPORTE DIGITAL EN DRIVE OBLIGACION 19
EJECUCION uEAcusRDocoN.LA LINEA TECNICA GENERADA REALIZADA
OR DEL CONTRATO. # q
REALIZAR EL DILIGENCIAMIENTO DE LA INFORMACION DE LAS | PARA EL PERIODO DEL 28 DE DICIEMBRE DEL 2025 AL 20 DE ENERO DEL 2026
ACTIVIDADES REALIZADAS EN LAS PLATAFORMAS Y | SE REALIZO EL DILIGENCIAMIENTO DE LA INFORMACION DE LAS ACTIVIDADES :
20 FORMATOS PROPUESTOS Y SOCIALIZADGS POR EL REALIZADAS EN LAS PLATAFORMAS Y FORMATOS PROPUESTOS'Y RIECUTADD S0PORTE DIGITAL EN DRIVE OBLIGACION 20
SUPERVISOR DEL CONTRATO. SOCIALIZADOS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO :
e o s s erooormcags | TS, 105 e e peare o . oo eno o s o
21 PLANEACION DE LAS ACTIVIDADES DE INFORMACION, S entEe R i EJECUTADO SOPORTE DIGITAL EN DRIVE OBLIGACION 21
EDUCACION Y COMUNICACIGN A DESARROLLAR. OES DE INFORMACION, EDUCACION Y COMUNICACION A
DESARROLLAR YA QUE FUERON ENTREGADAS EN EL MES DE ABRIL. i
17 OTRAS ACTIVIDADES ASISTENGIA TECNICA 16 DE ENERO -SECRETARIA DE SALUD EJECUTADO SOPORTE DIGITAL EN DRIVE OTRAS ACTIVIDADES
PUNTO OE ESCUCHA JORNADA BA‘RNU SAN ANTONIO{ 1 ACC)éN) -
23 PUNTO DE ESCUCHA PUNTO DE ESCYUCHA JORNADA BARRIO SAN BERNARDINO ( 2 ACCION) EJECUTADO SOPORTE DIGITAL EN DRIVE PU DE ESCUCHA
i PUNTO D; ESCUCHA JORNADA BARRIO LA CRISTALINA { 3 ACCION
N . .
e
MAYRA ALEXARDRA ALONSO BERNAL LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
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LA SUSCRITA ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
: COLECTIVAS DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

CERT!FiCA'QUE:'

) EI (la) sefior (a) MAYRA ALEXANDRA ALONSO BERNAL Jidentificado (a) con Cedu!a de

- Ciudadania No. 1.024.502,104 ejecuté las actividades solicitadas a demaﬁéa del periodo
de la certificacion del contrato de prestacion de servicios No. 0327-2025, cuyo objeto
contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO NO. 1649 /OE 2025 SUSCRITO. ENTRE EL MUNICIPIO DE
SOACHA -SECRETARIADE SALUD Y LAE.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA" '

Qué, la referente Francy Mamanché Cuaran de Atencioén Primaria en Salud - APS del Plan
de Intervenciones Colectivas - PIC de la Secretana de Salud de Soacha rev;;so las
evidencias en medio electrénico y fisico del Egﬂmo PIC Contrato No. 1649, y remijti6 el valor
global para la factura del 01 DE ENERO DEL 2026 AL 20 DE ENERO DEL 2026. Que el
valor correspondiente por perfiles en cuadro de distribucién de pago de las actividades ‘
realizadas a demanda, corresponde al perf’ il de PSICOLOGIA la suma-de $2.540. Op@f para
el periodo DEL 01 DE ENERO DEL 2026 AL 20 DE ENERO DE%026, periodo durante el
cual ejecutd el objeto contractual pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo con las
evidencias presentadas v los documentos que asi lo soportan los cuales reposan en la
NAS INTRANET vy el fisico en el archlvo correspondxente ,

Soacha, febrero 02 de 2026

LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE: INTERVENCIONES COLECTIVAS

ELABORADO PCR REVISADO POR = APROBADO POR

- Referente Gestién documental . Referente Calidad ' ; Gerente

}







E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA :
MACROPROCESO: APOYO CODIGO: A-JURCON-F 005
¢ P Formato: i
PROCESO: GESTION URIDICA CERTiF!CACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL VERSION: 01
N SUBPRQCESO: CONTRAfACiEJN PERSONA NATU RAL FECHA‘: 26/11/2021

14

El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E. S E. MUNIC!PAL DE
- SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFiCA QUE;

“El (Ia) sefor (a) MAYRA ALEXANDRA ALONSO BERNAL identificado con Cédula

- de Ciudadania N° 1.024.502.104, ejecuté la-Prestacién de Servicio se contrato‘
No. 0327-2025 las actividades reahzadas en el periodo DEL 01 DE‘ENERO DE
12026 AL 20 DE ENERO DE 2026/ durante el cual ejecutd el objeto contractual
pactado y las obligaciones del mlsmo de acuerdo con el mforme del contratista y los

documentos que asi lo soportan.

‘Durante el periodo de certificacién, el contratista eJecuto el 60% de las activi idades
asignadas para la meta, por lo tanto, se sugiere /gi pago correspondiente yﬁalor de
$2.540.000 (DOS MILL.ONES QUINIENTOi{ CUARENTA MIL PESOS)

Soacha,02 DE FEBRERO 2026

/9 3 -
[ UC}MVQ U0 /-:’) }

. » IVONNE MARCELA BELLO R. 7
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION- SUPERVISORA “

&
*4

) g
i . &
<
N ,i";

LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
ENLACE OPERATIVO PIC- APOYO A SUPERVISION

- ELABORADOPOR | - REVISADO POR | APROBADO POR

Referente de Calidad
. Gerente

‘Subgerente Administrativo y
Financiero
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1 - CESAR PENALOZA

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

MACROPROCESQ: APOYO

PROCESO: GESTION JURIDICA

SUBPROCESO: CONTRATACION

Formatb . CODIGO: A—JURCON F
: 002

INFORME DE SUPERVISION  Nersion5i
CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021

NATURAL -
v
FECHA DE ELABORACION FEBRERO 02 2026 # S
CONTRATO No. 0327-2025 L ,
CONTRATISTA IMAYRA ALEXANDRA ALONSO BERNAL
- |REPRESENTANTE LEGAL NA '
IDENTIFICACION N/A.
REPRESENTANTE LEGAL
IDENTIFICACION , 1.024.502.104 ' ,
OBJETO CONTRACTUAL PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO
' ' ' * |DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.L.C. CONFORME AL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 1649 DE 2025 SUSCRITO
ENTRE EL MUNICIPIO DE SOACHA -SECRETARIA DE SAL U“Y LA
\ E.S.E. MUNICJPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
FECHA DE INICIO 12/04/2025 £
FECHA DE TERMINACION 31/10/2025
DURACION _[EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
' INICIO DE EJECUCION ‘EN EL SECOP Hi, SIN' QUE DICHO PLAZO
. " |JPUEDA EXCEDER EL 31 DE OCTUBRE Dj;j 2025 s
PRORROGA1:V HASTA EL 27 DE DICIEMBRE DEL 2025”
PRORROGA2: . HASTA EL 20 DE ENERO DEL 2026« ~
VALOR DEL CONTRATO $26.600.000
INICIAL _ ’
VALOR ADICION 1 $6.347.810 7 -
VALOR ADICION 2 . [$2.540.000
VALOR TOTAL DEL CONTRATO . $35.487.810
PERIODO FACTURADO DEL 01 DE ENERQ” DE 2026 AL 20 DE ENERO DEL 2026 -
VALOR A GIRAR - $2.540.000 /" ;
LUGAR DE EJECUCION SOACHA
CONTRACTUAL ,
ACTIVIDADES EJECUTADAS El -confratista - ejecuta - las obligacionas contractuales especificas
: - relacignadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de
cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

ELABORADO POR

REVISADO POR ,APROBADO POR

Dadely Morales Mendez

Sandra Milena Ballén c Waldetrudes Aguirre Ramirez







E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
)/ Jamgaf’”‘ CESAR PENALOZA '
Pefslave
MACROPROCESO APOYO ’ Formato: (c):(gmeo A~JURCON-F
PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION  \Zrsionroi
SUBPROCESO: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA  [FECHA: 26/11/2021
NATURAL ' ’
OBSERVACION _ ; El contratista allega planilla de" seguridad sacial N° 1077781462 pagada el

23/12/12025, cuenta de cobro No.10-2025 e informe de actividades. Teniendo en
) cuenta que el contratista ejecutd el 60% de las actividades correspondientes a la
meta del 01 de enero del 2026 al 20 de enero del 2026 que se establecid por
secretaria de salud. De acuerdo con la certificacién de actividades emitido por el
Enlace Operativo Lady Katherine Ariza Herrera, donde autorizan el pago de.la suma
correspondiente al valor a girar estipulado para el periodo certificado y conforrne al
cuadro valores pago 28 de diciembre del 2025 al 20 de enerc del 2026 perfiles PIC,
correo electrénico enviado por Francy Mamanché Cuardn — lider APS de la
* |Secretaria de Salud de Soacha; valor autorizado por el mismo teniendo en cuenta
el valor disponible en el contrato de la contransta i

BC: ' ~$1.520.000,
: ; NO. DE PLANILLA: ‘ 107778146217
INFORMACION PLANILLA DE SSS (/AT GR PAGADO PENSION. T $243.200 7
: [VALOR PAGADO SALUD: , $190.000] /
VALOR PAGADO ARL: : §37.100] '
' ; VALOR CONTRATADO $35.487.810
RELACION DE PAGOS VALOR PAGADO A LA FECHA v T $32.947.810
: VALOR A GIRAR " ~ $2.540.000
. ; : SALDO POR EJECUTAR t ' $0
NOMBRE Y CARGO DEL IVONNE MARCELA BELLO R. e
SUPERVISOR ' JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION .
FIRMA SUPERVISOR

j,U,OVt/\Q %()«/&O # 'v

LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
ENLACE Q /BERATIVPO PIC-APOYO A LA SUPERVISION

[FIRWIA SUPERVISOR @)

NOMBRE Y CARGO DEL
SUPERVISOR

ELABORADO POR i REVISADO POR < ‘ APROBADO POR
Dadely Morales Mendez ’ Sandra Milena Ballén Waldetrudes Aguirre Ramxrez
Subgerente Administrativo y - . ' Referente de Calidad . Gerente
Financiero : b o 5







EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

' PROCESO: GESTION DE TALENTO
HUMANO

SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION

02 DE FEBRERO 2026

NOMBRE DEL EVALUADO

MAYRA ALEXANDRA ALONSO BERNAL

'OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
PSICOLOGO DEL PLAN DE INTERVENCIONES

- COLECTIVAS P.1.C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

IVONNE MARCELA BELLO R.

CRITERIOS DE, EVALUACION

La puntuacién de la evaluacionesde1a 5"
Cada item tiene una puntuacién de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUACION -

ACTIVIDAD

CUMPLIMIENTO . OBSERVACIONES
| Tiempo de ejecucion labores:
1 Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus actividades, segun : ;
corresponda a las agendas programadas, atencién a usuarios lnternos 0.4 ci);ntllir;:agfanc:o
externos, al publico en general. ! PIMIENO & 108
cronogramas
1 Asiste a las reuniones y actividades convocadas.
2 ‘Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas asignadas:
Entrega cuando le es solicitado los productos. 6.5
21 Entrega con calidad los productos derivados del cumplimiento de sus '
actividades contractuales
3 Relaciones interpersonales: Es buen ‘compafiero y/o lider, tiene la
oportunidad de hablar con él (o ella) y compartir,., ,
3.1 No genera conflictos dentro de la empresa
3.2 ‘Comparte sus conocimientos con los demas 68
3.3 Se comunica adecuada y asertivamente con las demas personas (pide :
favores y da “érdenes” de una manera correcta)
3.4 ‘
. Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad
4 Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumplé adecuadamente
y en aplicacion de-las normas, los procesos y procedimientos sus
; actividades. » : 0,5
4.1 Se esmera por capacitarse y actualizarse en el cumplimiento de las
mismas. .
Cumplimiento cédigo vestuario: Cumple con las normas de vestimenta, Portar siempre las
5 presentacion personal e higlene socializados en la Circular 005 de 13 de 0.4 prendas institucionales

febrero de 2025

completas (chaqueta,
gorra y carnet)

" ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

Referente de Talento Humano
Referente Gestién Documental

Referente de Calidad

" Gerente







EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

Julib e

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001
ACROPROCESO: APOYO
M OPROCES EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE

PROCESO: GESTION DE TALENTO PRESTACIGN DE SERVICIOS

HUMANO VERSION: 1

SUBPRQCESO; TALENTO HUMANO FECHA: 01/04/2025

Seguimiento de los parametros establecidos respectQ a la adopcion
‘ de comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionales:
6 ~Usa los elementos de proteccion personal. 4
6.1 e L & 1 Portar siempre las
' Hace buena disposicién de los residuos que genera prendas institucionales
5.2 N T o4 completas (chaqueta,
Desarrolla las actividades de acuerdo con los procedimientos de trabajo ‘ - gorra y carnet)
6.3 Hace uso de los elementos distintivos institucionales como chaqueta y
. | carné, cumpliendo los parametros establecidos
4 Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de la
plataforma estratégica institucional (Misién, visién y valores corporativos)
de la empresa. 04
7.1 Asume una posicién de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las ’
indicaciones y ordenes de sus supervisores, demuestra satisfaccion con su
trabajo
8 Atencién al cliente interno y externo: Realiza sus actividades sin
' inconvenientes, manteniendo buena relacién con los usuarios mternos y
externos 0,4
8.1 :
Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de estos ‘ .
9 Desempeiio. y compromiso con el sistema de gestién Integral. El
contratista aplica los procedimientos del Sistema de Gestidn Integral
(Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y ambiental) 04
9.1 Cumple con sus actividades .y responsabilidades en forma apropiada y !
evidencia su compromiso con Ia (s) politica (s), objetivos de la empresa'y
otros.
10 Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple lo pactado
contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios 0,5
de las actividades y deberes asignados en los tiempos requeridos. :
TOTAL = Sumatoria de los parametros évaluados : . 4,4
% Evaluacion ejecucion contractual: puntajede1 a5
SOBRESALIENTE: '4.1a5.0 ‘
SATISFACTORIO: 3.0 a4.0 SOBRESALIENTE
NO SATISFACTORIO: 0a29

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciamiento de la base de acciones colectivas fisica y digital

ACCION A TOMAR: Organizar un plan de trabajo semanal para que pueda lograr la meta al 100%

‘JCACWOMOH@O | j:k@uu«z/ ﬁ)e[(o />Z | .‘

MAYRAJALEXANDRA ALONSO BERNAL ‘ IVONNE MARCELA BELLO R.
' SUPERVISORA
ELABORADO POR REVlSADO POR ‘ APROBADO POR

Referente de Talento Humano p
Referente Gestién Documental Referente de Calidad Gerente







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

o e
ESE. Municipst de Soachs

| MACROPROCESO: APOYO ; PR Formato CODIGO: A-THAP-F002
PROCESO: GESTION. DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA : T

(RS il PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y _
el PERSONAL * ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022

INFORMACION GENERAL ' CHEKLIST (OK)-- §

‘Nombres y apellidos del contratista que entrega: MAYRA ALEXANIRA §:
ALONSO BERNAL ' BRETY ’

Area: PIC SOACHA ' ’ P 2

Nro de Contrato: 0327-2025 e

‘Objeto , del ~ contratb: ~PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES COMO PSICOLOGO DEL - PLAN - DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 1649 DE 2025| 3
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE SOACHA -SECRETARIA
DE SALUD Y LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA -

Motivo de la Entrega: Termlnamon del Contrato: X Termmamon anticipada: 4
Traslado: )

Sipazy
SALVO

Fecha de diligenciamiento: (20 ENERO DEL 12026)

1. INFORME EJECUCION CONTRACTUAL

Obligacion 1: Realizar ‘acciones de educacion en practicas de salud mental con nifios, nifias y
adolescentes de las |IE de Soacha.

Durante la vigencia del presente contrato Se realizaron 90 acciones de educacion en practicas de salud
mental ‘en colegio santa Rosa de lima ( 7 acciones mes de abril, colegio técnico héroes nacionales y
colegio vida nueva ( 16-acciones junio) colegio Soacha para vivir mejor y colegio psicopedagdgico sagrado |
corazén de Jesus ( 21 acciones julio), colegio san francisco de asis y colegio varén del sol (13 acciones

| agosto), colegio san Gabriel arcangel! ( 10 acciones septiembre), colegio Ricaurte ( 7 acciones octubre), |
colegio Ricaurte sede principal y porvenir( 8 acciones noviembre), club deportivo maju y spartak (.8
| acciones dlc;lembre) Para un total de 1036 personas abordadas en |nformacxon educacion vy
comunicacion. :

| OBLIGACION 2: Realizar acciones de educacxon para la prevenc;on de la conducta suncnda en nmos'
nifias y adolescentes de las IE..

Durante la vigencia del presente contrato Se realizaron 76 acciones de educacion para la prevenciéon de
la conducta suicida en nifios, nifias y adolescentes de las IE. instituto cencabo( 6 acciones mayo), colegio |
técnico héroes nacionales (7 acciones junio), colegio Soacha para vivir mejor (22 acciones julio), colegio
varén del sol (7 acciones agosto), instituciéon educativa san mateo (6 acciones septiembre), institucion

- educativa san Mateo, colegi¢ thomas alva edison, colegio Ricaurte (12 acciones octubre), colegio Ricaurte-

El.abpfé ' e " Revisado Y . . Aprobado
Referente Gestion Documental Referente de Calidad ' - ) ‘ Gerente




E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

RSN o~
EdSLEL Municipal de Soschs

MACROPROCESO: APOYO : Formato o CODIGO: A-THAP-F002

| PROCESO: GESTION DEL TALENTO o . ACTA DE ENTREGA ; VERSION: B
AN 2| PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y ‘ .
DEL PERSONAL ~ ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES = | FECHA:16/06/2022

sede principal( 9 acciones ndviembre),_ parroquia divino nifio e instituto triangulo ( 7 acciones diciembre). | -

Para un total de 1064 personas abordadas en informacion, educacion y comunicacion.:

OBLI_GACION 3: Realizar acciones de educacion para la prevenciéon del consumo de sustancias
psicoactivas en nifios, nifias y adolescentes de las IE. - :

Durante la vigencia del presente contrato se realizaron 141 acciones de educacion para la prevencion de
consumo de sustancias psicoactivas en SENA (5 acciones mayo); colegio Ricaurte (5 acciones junio),
colegio Soacha para vivir mejor (17 acciones julio); colegio-Soacha para vivir mejor e institucién educativa
el bosque ( 22 acciones agosto), colegio liceo mayor ( 22 acciones septiembre), colegio Ricaurte y colegio
técnico ‘héroes nacionales (54 acciones octubre), colegio Ricaurte (9 acciones noviembre), instituto
triangulo ( 4 acciones diciembre). Para un total de 1974 personas abordadas en informacion, educacion
y comunicacion. ; ' ! '

OBLIGACION 4: Realizar acciones de educacion para la prevencion de violencias-de género en nifios,
nifias y adolescentes de las |E

i
I

Durante la vigencia del presente contrato se realizaron 150 acciones para la prevencion de violencias de
género en SENA ( 5 acciones mayo), colegio Ricaurte ( 5 acciones junio), colegio Soacha para vivir mejor
(15 acciones julio), colegio Soacha para vivir mejor y colegio el bosque (22 acciones agosto), liceo mayor
y.mundo activo ( 51 acciones septiembre), colegio thomas alva edison y colegio Ricaurte( 40 acciones
octubre),liceo parques del sol, colegio Ricaurte sede principal y porvenir( 25 acciones noviembre), salén
comunal Galicia ( 2 acciones diciembre).Para un total de 2100 personas abordadas en informacion,
educacion y comunicacion. ~

OBLIGACION 5: Realizar acciones de ‘educécién en practicas de la salud mental con padres de familié,
cuidadores y docentes de las IE. Lk

Durante la vigencia del presente contrato se realiz6 73 acciones de educacion en practicas de la salud
mental con padres de familia, cuidadores y docentes de las IE, colegio brigithon ( 5 acciones mayo),
colegio Soacha para vivir mejor (11 acciones junio), colegio Eduardo santos( 3 acciones julio), colegio
sagrado corazon de Jests y san Francisco de Asis ( 5 acciones agosto), colegio san Gabriel arcangel y
colegio la milagrosa ( 23 acciones septiembre), colegio Soacha para vivir mejor (-3 acciones octubre),
colegio le bosque (1 accion noviembre), barrio el sol, barrio el altico'y bingo parroquia divino nifio Jesus(
13 acciones diciembre),colegio varén del sol (9 acciones enero). ).Para un total de 1022 personas
abord,adas en informacion, educacion y comunicacion. . 2

Elaboré Revisado ’ ; Aprobado

Referente Gestion Documental Referente de Calidad . Gerente




E.S.E"MU:NIC‘IPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOY.O : i : Formato CODIGO: A-THAP-F002
PROCESQ: GESTION DEL TALENTO ) ACTA DE ENTREGA RGN (L
BN | PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y [— —
DEL PERSONAL _ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES = | Fchas16/06/2022

OBLIGACION 6: Realizar accnones de educamon en practicas de salud mental con nifios y nifias de los
CDly HCB. .

Durante la vigencia del presente contrato se realizaron 8 acciones, CDI altico(1 acciéon mayo), CDI |
porvenir( 1 accioén- julio), mis pequefios aventureros ( 3 acciones septiembre), eureka (3 acciones
octubre).Para un total de 112 personas abordadas en informacion, educacién y comunicacion. ‘

OBLIGACION 7: Realizar acciones de educacion en practicas de salud mental con cu1dadores docentes
" y/o padres de fammas de.los CDI y HCB. :

Durante la vigencia del presente contrato se realizé 8 acciones de educacion en practicas de salud mental
con cuidadores y/o padres de famxha eureka (5 acciones octubre), fundacién mareas (3 acciones |
noviembre). Para un total de 112 personas abordadas en informacion, educacién y comunicacion.

OBLIGACION 8: Realizar acciones de educacién en practicas de salud mental con adultos mayores de
Ias instituciones de proteccién y/o geriatricos. :

Durante la vigencia del presente contrato se realizaron 28 acciones de educacién en practicas, de salud
- mental con adultos mayores en centro vida san Bernardino( 4 acciones abrif),1 accién mayo, 3 acciones
| junio, 1 accién julio, 6 acciones agosto, 1 accién octubre) geriatrico santa maria del Carmen ( 1 accién
junio), fundacién policarpa ( 4 acciones noviembre), club corazones fuertes ( 6 acciones diciembre), Para
uh total de 392 personas -abordadas en informacion, educacién y comunicacion

OBLIGACION 9: Continuar con Ias zonas de orientacién 'y escucha comunitaria y la aplicacién de Ios‘
tam:za;es para la prevencién de eventos en salud mental.

‘Durante la v1genC|a del presente contrato se abordaron 187 personas en el centro de escucha comunitaria

del salén comunal San Rafael, donde se realizaron actividades grupales; asi como atenciones
individuales, se abordaron temas relacionados con autoestima, conflictos familiares, regulacion emocional
y proyecto de vida. de igual manera se realizo punto de escucha durante las jornadas en las cuales se
abordo aproxnmadamente 155 personas mediante atencién individual y grupal.

OBLIGACION 10: Continuar con las zonas de orientacién escolar y centros de escucha, aplicacion de
tamizajes para la prevencion de eventos en salud mental. - —

Durante la vigencia del presente contrato se abordaron 706 personas en la zona de orientacion escolar
implementada en la Instituciéon Educativa Eduardo Santos donde se realizaron atenciones individuales
asi como actividades orientadas a la prevencion de consumo de sustancias psmoéctlvas conducta suicida
| vy violencia de genero.

OBLIGACION 11: Implementacion de la estrategia GATEKEEPERS en los entornos comunitarios,
‘basados en los lineamientos del Mmlsteno :

Elaboré ‘ o Revisado 3 " Aprobado
Referente Gestién Documental Referente de Calidad : Gerente




E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

SR E %
1ulio. Cé 0 : .
MACROPROCESO: APOYO ! 3 Formato y CODIGO: A-THAP-F002
1 PROCESO: GESTION DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA ERSENOL
HUMANG | PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y
pEL PERSONAL ~ ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022

Se realiza la sesion a 6 personas que hacen parte del CDI huellitas ubicado en el bamo san Martin
perteneciente a la comuna 6 en 4 sesiones abordando diferentes temas de fortalecimiento de salud
| mental, Asi mismo se participé en jornada de graduacxon de los lideres de la estrategia GATEKEEPERS
en el mes de diciembre ~

OBLIGACION 13: Realizar segmmlento en hogar "a individuos y familias con pnondad en eventos de
4 |nteres en salud pubhca en salud mental.

Durante la vigencia del presente contrato se realizaron 64 seguimientos a casos reportados por el eje de
salud mental de la Secretaria de Salud de Soacha( mayo 5, junio 9, julio 5, agosto 7, septiembre 11,
octubre, 11 nowembre 10, diciembre 2,enero 4)

2. PERSONAL E INVENTARIO A CARGO

'

Elaboré Revisado S . ‘ Aprobado
Referente Gestién Documental Referente de Calidad g  Gerente .




E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

EANTATN -
ESE, Municipal de Saaghs

MACROPROCESO: APOYO o o Formator CODIGO: A-THAP-FG02

PROCESO: GESTION DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA ; VERSION: 01
ss;::ggsso. g PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y i

EL PERSONAL - ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022
3.1 Recurso Humano Si No | x| En caso de ser afirmativo relacionarlqs:

3.3 Relacion de los comités en los cuales participa como miembro o delegatario:

N/A -
!

3.4 Constancia de la entrega o no de los elementos devolutivos a cargo, asi como del estado
en que se entregan: segun sea eI Objeto Contractual-

Carné: _X_ Chaqueta _X__ Bata: . Dosimetro: Chalecb brigadista:
Inventarios: Sl: D NO: !
Otros GORRA

Elaboré s . - Revisado “3 ‘ Ahrobado

Referente Gestion Documental Referente de Calidad P Gerente




A g
£5.E. Municipal de Soachs

' E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA :

MACROPROCESO: APOYO Formato CODIGO: A-THAP-F002
i PROCESO: GESTION DEL TALENTQ ‘ -ACTA DE ENTREGA VERSION: O
AN = PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y ‘

DEL PERSONAL .~ ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022

4. RELACION DE DOCUMENTACION ENTREGADA

Relacién de documentos y archivos institucionales que se entregan

1) Descripcion )Formato | (3)Unidad | (HCanHda | 5 Eojios
4 : - d
EVIDENCIA CARPETA DIGITAL DRIVE

(1) Nombre del asunto o Documento.- (2) Medio en que se haya la Informacioén, magnétiéo (3) indicar si 7

es Carpeta, L\ibro, A-Z (4) Nurnero de archivos segun la descripcion de la primara columna (5) Anotar el numero

total de folios contenidos en cada unidad de conservacion escrita.

Testigo

Quien Entrega Quien Recibe
Nombre Nombre Nombre
MAYRA ALEXANDRA ALONSO BERNAL LADY KATHERINE ARIZA
HERRERA .
Cargo/Actividad Cargo/Actividad .Cargo/Actividad
PSICOLOGA Enlace Operativo PIC Apoyo Enlace Operativo PIC
Firma Firma Firma

%@J\\U\ A(Q)SQ : ;

. Elaboré
Referente Gestién Documental

. Revisado

Referente de Calidad

_ Aprobado
Gerente




E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

B E: o ,m cipal o \mmc,ha

MACROPROCESO: APOYO Formats CODIGO: A-THAP-F002
. | PROCESO: GESTION DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA p—
sUsenoceso aommisaacian] PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y
| DEL PERSONAL ADMINISTRAT‘IVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022
- VISTO BUENO //

En la Ciudad de Soacha, a los 20 dias de enero del afio 2026,“el contrato de Prestacién de

- Servicios celebrado entre la E.S.E Municipal de Soacha Julio Cesar Pefialoza, con NIT
832.001.794-2, y el Contratista MAYRA ALEXANDRA ALONSO BERNAL mayor de edad,
identificado con la CC 1.024.502.104 de Bogota con contrato N° 0327-2025 cuyo objeto es:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO DEL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO NO. 1649 DE 2025 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO
DE SOACHA -SECRETARIA DE SALUD Y LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA Finaliza por TERMINACION DEL CONTRATO.

Por lo anterior se procede a realizar el acta de terminaci6n contractual, y se certifica que el
contratlsta se encuentra al dia en todo concepto con la Institucién:
Flrman,

C;J}T;GMVQ, ‘- |
“BIVONNE B LOR /

Cargo del Supervisor del Contrato

- 1. "LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
ENLACE OPERATIVO PIC

Nota: El Paz y salvo debe firmarse en orden ascendente partiendo de la firma No. 1.

/

] Elaboré Revisado Aprobado
Referente Gestion Documental . Referente de Calidad ] Gerente
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- Fecha Actual : lunes, 23 febrero 2026

NAm:.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

3 Julio César 832.001.794 - 2
=) Penaloza

Compromiso
REGISTRO PRESUPUESTAL No: 773

Estado: Confirmado
Fecha del documento: 23/02/2026
Dependencia: Gerencia
Concepto: l:’ggg g;:ligig;sy prorroga contrato No. 0327 servicios profesionales como psicologo segun contrato interadministrativo No.
Tercero: 1024502104 - MAYRA ALEXANDRA ALONSO BERNAL
Tipo de contrato: Contrato PRESTACION DE SERVICIOS
Nro. CDP: 707
RUBROS
Cédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Inicial Debitos Creditos Total Final

CUENTAS POR PAGAR VIGENCIA  [001 - RECURSOS [2.4 - GASTOS DE

2.4.5.02.09.03 IANTERIOR CORRIENTES OPERACION $ 2.540.000,00 $ 0,00

$ 0,00

$ 2.540.000,00]

Total Compromiso :} $ 2.540.000,00

0 XMUNEZ GUTIERREZ
TecnicgAdmjihistrativo Presupuesto
Elaboro: AD792065

$ 2.540.000,00







3 } Julio César
Penaloza

Fecha documento:

Vigente Hasta:
Dependencia:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 707
Vigencia Fiscal 2026

23/02/2026
25/03/2026
GERENCIA

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 - 2

Pago adicion y prorroga contrato No. 0327 servicios profesionales como psicologo segtin contrato interadministrativo No.

Cangepio: 1649 de 2025

Ordenador: Waldetrudes Aguirre Ramirez

GASTO| RUBRO |RECURSO CONCEPTO VALOR DEBITOS CREDITOS |VALOR ACTUAL
24 [24.5.02.09.03 001 CUENTAS POR PAGAR VIGENCIA ANTERIOR $ 2.540.000,00) $ 0,00 $0,00 $ 2.540.000,00

TOTAL:

$ 2.540.000,00)

$ 2.540.000,00

78/97






Fecha: lunes, 23 de febrero de 2026

o \ AT E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Estado:
Fecha de la CXP: 23/02/2026

Julio César

(2] dulioCes 832.001.794 - 2

CUENTA POR PAGAR: 20964

Confirmado

Tercero: Cédula de ciudadania - 1024502104 - MAYRA ALEXANDRA ALONSO BERNAL

Proveedor: 1024502104 - MAYRA ALEXANDRA ALONSO BERMAL

Cuenta contable: 24010108 - SERVICIOS

Disponibilidad: 707 Compromiso: 773 Obligacién: 685
Factura: DS0000014324 Fecha: 23/02/2026 Plazo:

Valor: $ 2.514.600

Valor en letras: DOS MILLONES QUINIENTOS CATORCE MIL SEISCIENTOS PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
Observaciones: CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #00000000015014)

Detalle compromiso:

2025
PIC- PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025,

Detalle comprobante: PAGO: 01 AL 20 DE ENERQ DE 2026,

CONTRATO DE 2025 No. 0327

Pago adicion y prorroga contrato No. 0327 servicios profesionales como psicologo segin contrato interadministrativo No. 1649 de

CONCEPTOS
Cuenta contabie Base Centro de costos |Naturaleza Valor
001 - SEDE SAN ;

001 58972339 - HONORARIOS, COMISIONES Y SERVICIOS MARCOS Debito $ 2.540.000,00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MiL $ 2.540.000,00 Credito $ 25.400,00
CUOTAS

N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 23/02/2026 $ 2.514.600,00
{ Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor 1

Q

ELABORO: / LFONSO NUNEZ GUITERREZ

Pagina 153/192

$0,00
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MAYRA ALEXANDRA ALONSO BERNAL - Documento No.: 1024502104

DOS MILLONES QUINIENTOS CATORCE MIL SEISCIENTOS PESOS CON CERO
CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 Fecha Actual : martes, 24 febrero 2026
Pagina 1/1
COMPROBANTE DE EGRESO
Numero : 000000000022749
Consecutivo : 000000000022749 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 24/02/2026 11:23:54 a. m. Valor : $2.514.600,00
Beneficiario 1024502104 ALONSO BERNAL MAYRA ALEXANDRA
Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001257 Numero Nota: 00000001257
Valor en Letras DOS MILLONES QUINIENTOS CATORCE MIL SEISCIENTOS PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Consignar : 02/24/2026 Impuesto X Mil : $ 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERO CUENTA DEBITO CREDITO
DAVIVIENDA - PIC SOACHA
CONVENIO 1649-2025 1024502104 11100630 $ 0,00 $2.514.600,00
COMODIN 1024502104 24010108 $ 2.514.600,00 $ 0,00
Egreso Generado por la Dispersion 00000001257
FACTURAS AFECTADAS .
Factura Valor Factura Valor Factura Valor
DS0000014324 $2.514.600,00
ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
CUENTAS POR PAGAR 001 - RECURSOS
648 20260224 2.4.5.02.09.03 VIGENCIA ANTERIOR  CORRIENTES $ 2.540.000,00
PREPARADO  REVISADO 'APROBADO  CONTABILIZADO ~ FIRMAY SELLO DEL
: ; : BENEFICIARIO
Elabord. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACERQ RUIZ
Nombre reporte ;: TSRPComprobanteEgresoCheque Usuario Id. :AD1073691569

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]






Comprobante de Pago 26/2/2026 - 17:03

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
Nombre Proceso 95 PIC ENERO

Cuenta Origen de los Fondos TRADICIONAL - 550002300365778

Fecha del Pago 24/02/2026

Hora del Pago 15:54

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino 1024502104 Referencia 0000000000000000
Nombre 00
Producto o Servicio Destino 488447934727 Entidad destino DAVIVIENDA

Valor ~ $2.514.600,00 Estado Pago Exitoso







