LA PERSONERIA MUNICIPAL DE PITALITO HUILA
NIT 891.180.077-0
DEBE A:

MARY JULIETH PARRA ROJAS
C.C. 1,077.872.942 DE GARZON HUILA.

LA SUMA DE: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS TREINTAY SEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTAY SEIS PESOS ($4.236.666), MCTE

POR CONCEPTO DE: “PRESTAR LOS SERVICIOS JURIDICOS COMO
ABOGADO EN EL ACOMPANAMIENTO DE LA GARANTIAY PROMOCION DE
LOS DERECHOS HUMANOS” Pago parcial del periodo comprendido del 02 de

febrero al 12 de marzo de 2026.

NOTA: Certifico que realicé pago de aportes al sistema de seguridad social en
salud y pension de los dias de febrero de 2026 y marzo de 2026 segun planillas:
FEBRERO 36463821 y MARZO 36472717, lo anterior para efectos de disminuir la
base de retencién en la fuente de que tratan los decretos 2271 y 3655 de 2009.

Anexo.
Planilla de seguridad social

Informe de actividades

FIRMA;
l%arj jubé”z. ;arv& /“Z’ iaﬁ

MARY JULIETH PARRA ROJAS
C.C.1.077.872.942 de Garzoén
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Su banco amigo. GRUPO SOCIAL

HACE CONSTAR:
Que el (los) cliente(s)
MARY JULIETH PARRA ROJAS Identificado con  CC 1077872942

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros, radicado(a) en la oficina GARZON, con
las siguientes caracteristicas:

Cuentamiga
NUumero: 24099144533
Fecha de apertura: 14 de Enero de 2020
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), O sello(s) humedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a quien pueda interesar, realizada en el Canal
Digital de la ciudad de Bogot4, el dia, 13 de Diciembre de 2025.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707

212489984(8

141205189280

020) 00001

4120518928 0

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
1 0 7 7 8 7 2 9 4 2 5 Impuestos y Aduanas de Neiva 1 3
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1077872942
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Citidac/Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 [Huila 41 Garzén 298
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
PARRA ROJAS MARY JULIETH
35. Razén social
36. Nombre comercial 37 Sigla
VA WA A\ . NN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Huila 4 1 |Garzén 298
41. Direccion principal
CL1 1D 11
42. Correo electrénico majuparo96@hotmail.com
43. Codigo postal 44. Teléfono 1 31032644 0 1|45 Teléfono2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
i | |
|6910||2020|01|15|L_ WK% | | | 2421
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 7 ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- I
scala of | | | /(] A P
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

SI NO|:|

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios:

61. Fecha | 2025-09-08 / 01:21:23PM |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo Gestor Il

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

SANTAMARIA NINCO ANGELA MARIA

Fecha generacion documento PDF: 11-03-2026 11:48:11PM




/[ RAZON SOCIAL : MARY JULIETH PARRA ROJAS

ASOPAGOS IDENTIFICACION: CC-1077872942

> COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REPORTE: 2026-03-11
FECHA LIMITE DE PAGO: 2026-03-10
FECHA DE PAGO: 2026-02-23
ENTIDAD DE PAGO: BANCO CAJA SOCIAL BCSC
PERIODO PENSION: 2026-02
PERIODO SALUD: 2026-02
NUMERO PLANILLA: 36463821
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 36463821
TIPO DE PLANILLA: |

comeo | wowere | vERo | oo | rovee | rowo | TomL | WSREAAT | yaomeaoan
EPS037 900156264 NUEVA E.P.S. S.A. 1 $1.918.700 $0 $0 $0 $ 239.900 $ 239.900
25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $1.918.700 $0 $0 $0 $ 307.000 $ 307.000
14-23 860011153 POSITIVA 1 $1.918.700 $0 $0 $0 $10.100 $10.100
Total a pagar $0 $0 $0 $557.000 $557.000

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 13/04/2026




/[ RAZON SOCIAL : MARY JULIETH PARRA ROJAS

ASO PAG OS IDENTIFICACION: CC-1077872942

>-a- COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REPORTE: 2026-03-11
FECHA LIMITE DE PAGO: 2026-04-13
FECHA DE PAGO: 2026-03-11
ENTIDAD DE PAGO: BANCO CAJA SOCIAL BCSC
PERIODO PENSION: 2026-03
PERIODO SALUD: 2026-03
NUMERO PLANILLA: 36472717
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 36472717
TIPO DE PLANILLA: |

comeo | wowere | vERo | oo | rovee | rowo | TomL | WSREAAT | yaomeaoan
EPS037 900156264 NUEVA E.P.S. S.A. 1 $1.918.700 $0 $0 $0 $ 239.900 $ 239.900
25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $1.918.700 $0 $0 $0 $ 307.000 $ 307.000
14-23 860011153 POSITIVA 1 $1.918.700 $0 $0 $0 $10.100 $10.100
Total a pagar $0 $0 $0 $557.000 $557.000

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 12/05/2026




MUNICIPIO DE PITALITO
Nit: 891180077-0
REGISTRO PRESUPUESTAL

Numero: 2026000418
30/01/2026

CERTIFICA:

QUE EN CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN LOS NUMERALES 13 Y 14, DEL ARTICULO 25 DE LA LEY 80 DE
1993, HAN SIDO REGISTRADOS EN LOS LIBROS DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO ORDINARIO DE GASTOS E

INVERSIONES DE LA VIGENCIA FISCAL EN CURSQO, CON CARGO AL (LOS) SIGUIENTE(S) RUBRO(S):

CUENTA / ARTICULO NOMERE A NOMBRE DE VALOR
2.1.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS PARRA ROJAS MARY JULIETH 18,600,000.00
EMPRESAS Y SERVICIOS DE
PRODUCCION

AUXILIAR:322-Honorarios

UNIDAD EJECUTORA:5-Personeria

CPC: 82199-Otros servicios juridicos n.c.p.
FUENTE:1.2.1.0.00.09-ICLD - Venta de
Bienes y Servicios - Libre de tasas

TOTAL REGISTRO PRESUPUESTALi 18,600,000.00

A FAVOR DE: PARRA ROJAS MARY JULIETH
REPRESENTANTE  PARRA ROJAS MARY JULIETH

NIT: 1077872042
DISPONIBILIDAD 2026000484 oIS

NUMERO CONTRATO

CON DESTINO AL CUMPLIMIENTO DE:

PROCESO N° DEL SECOP Il PS004-2026 CONTRATO N° PS004-2026 PRESTAR LOS SERVICIOS JURIDICOS COMO
ABOGADO EN EL ACOMPANAMIENTO DE LA GARANTIA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS. PLAZO: SEIS
MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.

Se expide en PITALITO a los 30 dias del mes de Enero de 2026

S

A ] s
F

ELLY PARRA TRUJILLO - JOSE FELIX ROSERO B
‘rofesional Universitario - Profesional Universitari

Elaboro: JDIEGO
Modificé:




@ Outlook

Transaccién aprobada en Municipio De Pitalito Estampillas [3457]

Desde AVALPAY <no-responder@avalpaycenter.com.co>
Fecha Jue 5/03/2026 8:32 AM
majuparo96@hotmail.com <majuparo96@hotmail.com>

Para

AvalPo

Comercio
Nombre pagador
Fecha
Referencia
Descripcion

Valor
Medio de pago

Autorizacion
Recibo

Tipo

Transaccion Aprobada

cor $930.000,00

PITALITO

Municipio De Pitalito Estampillas

MARY JULIETH PARRA ROJAS

05 mar. 2026, 08:29:32 -05:00

3457

Pago de liquidar estampilla

$930.000,00

Cuentas débito ahorro y corriente
(PSE)

114760490

11319255

transaccion



Si tienes alguna pregunta sobre tu compra, como el envio o la emision del
comprobante, te recomendamos contactarte con un asesor del comercio.

Este correo electrénico se envié desde una direccion de solo notificacion que no
puede aceptar correos electrénicos entrantes. Por favor, no responda a este
mensaje.

Estamos listos para ayudarte:

Llamanos Envianos un correo
(&01) 743 2626 - 018000512 825 soportepagos@ventasysernvicios.com.co

5 Grupo

w22 L AVAL

Este mensaje ha sido enviado desde una direccion de correo electronico dedicada
exclusivamente a notificaciones y no admite respuestas. Si requieres asistencia,
por favor utiliza los canales de contacto oficiales disponibles.



ABOGADA ESPECIALISTA

Universidad Surcolombiana.
Tarjeta profesional N.° 345.468 del C.S.d.

Pitalito Huila, 12 de marzo de 2026

Senores
SECRETARIA DE HACIENDA
Ciudad

REF: CERTIFICACION PARA EFECTOS DE RETENCION EN LA FUENTE LEY
1819 DE 2016 - RENTAS DE TRABAJO CERTIFICACION BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO

Yo, MARY JULIETH PARRA ROJAS, identificada con cédula de ciudadania No.
1.077.872.942 expedida en Garzon (H), con el fin de dar cumplimiento a las
disposiciones establecidas en la Ley 1819 de 2016 y del paragrafo 2 del articulo
383 del Estatuto Tributario, manifiesto bajo gravedad de juramento que:

Para efectos de aplicacion de la tabla de retencion en la fuente establecida en el
articulo 383 del Estatuto Tributario, la cual se aplica a los pagos o abonos en
cuenta por concepto de ingresos por honorarios y por compensacion por
servicios personales, “He contratado o vinculado mas de un trabajador asociado
a mi actividad econémica por al menos noventa (90) dias continuos o
discontinuos”. (Paragrafo 2 art. 383 E.T.)

SI () NO (x)

De la misma manera, en el momento en que contrate o vincule mas de un
trabajador asociado a mi actividad econémica, me comprometo a informar.

Cordialmente,

»/mj ju leth P«a Qy s

MARY JULIETH PARRA ROJAS
C.C No. 1.077.872.942 expedida en Garzon (H)



DEPURACION PARA EFECTOS DE RETENCION EN LA FUENTE RENTAS DE TRABAJO ART. 383. E.T.

IDENTIFICACION

NOMBRES Y APELLIDOS MARY JULIETH PARRA

No. IDENTIFICACION 1077872942 de Garzdn

SERVICIO PRESTADO Prestacion de servicios Profesionales

DECLARANTE DE RENTA NO DECLARANTE DE RENTA

1. CREDITO DE VIVIENDA

a. ¢Pagaintereses por créditos de vivienda? | NO

b. ¢Adjunta certificaciéon? | NO

c. ¢Crédito Compartido? | NO

En caso de contestar afirmativamente el punto 1c:
% que le corresponde Valor que le corresponde

2. PAGOS DE SALUD

¢éRealiza Aportes a Salud, de acuerdo articulos 1.2.4.1.7 y 1.2.4.1.16 del DUT 1625 de 2016). Téngase
presente que la Ley 1955 de mayo 25 de 2019 derog6 el articulo 135 de la Ley 1753 de junio de 2015 y por
tanto ya no existe obligacion de practicar retencion a titulo de aportes a seguridad social a los trabajadores
independientes (ver también el articulo 244 de la misma Ley 1955 de mayo de 2019 modificado con el
articulo 139 de la Ley 2010 de diciembre 27 2019) APORTE OBLIGATORIO

APORTE OBLIGATORIO A PENSION segun articulo 55 del ET, modificado con el articulo 31 de la Ley 2010 de
diciembre 27 de 2019 Sl

APORTE VOLUNTARIO A PENSIO segun articulo 1.2.1.12.9 del DUT 1625 de 2016, luego de ser modificado
por el articulo 4 del Decreto 2264 de diciembre 13 de 2019; también ver el articulo 55 del ET luego de ser
modificado con el articulo 31 de la Ley 2010 de diciembre 27 de 2019; este valor no puede exceder del 25
% del ingreso bruto del mes y adicionalmente, en valores absolutos, no debe exceder de 2.500 UVT
anuales; al respecto téngase presente que el DUT 1625 de 2016 no fija un limite mensual especial en UVT
para este concepto y por tanto el agente de retencidn lo Unico que tiene que vigilar es que durante un
mismo afio fiscal no se lleguen a restar mas de 2.500 UVT SI

3. DEPENDIENTES

¢éTiene usted alguno de los siguientes DEPENDIENTES, definido en el articulo 15 de la Ley 1607?

a) Hijos menores de 18 afios de edad.

b) Hijos con edad entre 18 y 23 afios, el cudl usted se encuentre financiando su educacion en instituciones formales de
educacion superior certificadas por el ICFES o la autoridad oficial correspondiente; o en los programas técnicos de

educacion no formal debidamente acreditados por la autoridad competente.

c) Hijos mayores de 23 afios que se encuentren en situacion de dependencia originada en factores fisicos o psicoldgicos,

certificado por Medicina Legal.

d) Cdnyuge o compafiero permanente del que se encuentre en situacidon de dependencia por ausencia de ingresos o
ingresos menores a doscientas sesenta (260) UVT, certificada por contador publico, o por dependencia originada en

factores fisicos o psicoldgicos que sean certificados por Medicina Legal.

e) Padresy hermanos del contribuyente que se encuentren en situacion de dependencia, sea por ausencia de ingresos, o
ingresos en el afio menores a doscientas sesenta (260) UVT, certificada por contador publico, o por dependencia

originada en factores fisicos o psicoldgicos que sean certificados por Medicina Legal.

Relacion de dependientes - paragrafo 4° del Decreto 0099 del 2013

Tipo de

Identificacion No. Edad
Documento

Nombres y Apellidos

Parentesco

La anterior se firma el dia doce (12) del mes de marzo del afio 2026
f/a,rj ju(,lﬁj{ll @na B’,&E

Se firma bajo la gravedad de Juramento para el numeral 3
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6. REGIMEN TRIBUT

9, DIRECCION EN

11, MUNICIPIO
13. No. TELEFONO

14. CIUDAD

16. CORREQ ELECT

17. No. MATRICULA

18. FECHA

CONTRIBUYENTE MUNICIPIO DE PITALITO- HUILA
A OPCION DE USO
B, DATOS DEL CONTRIBUYENTE

4. TIPO DE IDENTIFICACION NIT C:] cc n D NUMERO

®2  PiTA
hes -
5. NATURALEZA JURIDICA PERSONA NATURAL X | PERSONA JURIDICA SOCIEDAD DE HECHO -

8. NOMBRE COMPLETO / RAZON SOCIAL

10. DIRECCION DE ESTABLECIMIENTO h

SOLICITUD DE INSCRIPCION Y/Q NOVEDADES RIT - ICA PARA CONTRIBUYENTES M(H‘Q

24-66 44

L (L

CODIGO: F-GHAC-02 VERSION: 01 FECHA: 16/06/2022

REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA
SECRETARIA DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

Lea las inslruccionas al respaldo, diligancie sin tachones, borrones ni enmendaduras

1, INSCRIPCION @ 2. NOVEDADES G

1014129

ARIO SIMPLE PREFERENCIAL ORDINARIO 7. TIPO DE ORGANIZACION

¥} ‘t‘_ 'L_,Pgu[a,

| S
TIFICACION] ﬂ-j C(\"{ (*J_O:Mmmﬂ

S _ B )
rmf?ﬂ«' _’_J 12, DEPARTAMENTO [ Hoil, ﬁij

oSN (i) | )

15 No. CELUU\L_EJ)ML,—/"D
[ MsIv0) —

RONICO

MERCANTI

pla [-___j MES D ARO 19, CIUDAD CAMARA DE COMERCIO

L DEL CONTRIBUYENTE

‘zu. FECHA DE INICIO DE ACTIVIDADES EN EL MUNICIPIO DE PITALITO ola | |3 MES {37' ARO [ QB% _]
WL MUNICIPIO DE PITALITO ola [ 13 mes (p 73 R0 (7086 | no. causaL [Psion. CHo |

CODIGO ACTIVIDAD.
GA0IGO ACTIVIDAD.

CODIGO ACTIVIDAD.

¢. ACTIVIDADES ECONOMICAS - cODIGOS CIV

CODIGO ACTIVIDAD, S CODIGO ACTIVIDAD. :
{ l CODIGO ACTIVIDAD. CODIGO ACTIVIDAD. [

D. REPRESENTANTES it A .
APELLIDOS Y NOMBRES [ P 00iS Howy hm )
TIPO DE IDENTIFICACIGN No. @h 32942 j 71O DE REPRESENTACION
CORREQ ELECTRONICO iIZQ'I a6 hodwea;! coce . j

APELLIDOS Y NOMBRES ( L

— ]
1IPO DE IDENTIFICACION :] No. ﬁ _J TIPO DE REPRESENTACION
cC_ )

CORREQ ELECTRONICO

APELLIDOS Y NOMBRES
TIPO DE IDENTIFICACION No. TIPO DE REPRESENTACION (

CORREQ ELECTRONICO (' )

E. FIRMAS
FIRMA CONTRIBUYE/

£n el evento deque
actualizaciones a que haya lugar, so pena de Incurrlr en la sancién por no informar cambios y/o mutaciones - cese de actlvidades (Arts 680 y 681 del Acuerdo 044 de 2021)

NTE O REPRESENTANTE LEGAL ~ FIRMA PERSONA dU|EN REALIZA EL TRAMITE
\J v
vlefl, fora

NOMBRE

1011512942

ESTE FORMULARIO Y SU RADICACION NO TIENEN NINGUN COSTO

T1PQ DE POCUMENTO t } No [

se modifiquen los datos aqui consignados, deberd Informar a Ja Oficlna de Atenclén al Contribuyente en un termino no mayor a 30 dias calendario, 1as

Carrera 3 No.4 -78 Centro Administrativo Munlcipal “La Chapolera” Pltalito - Huila
voww.alcaldiapitalito gov.co Correo electrdnico: atenclonalcludadano@alcaldiapitalito. gov.co

121032



INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL MES DE FEBRERO Y MARZO 2026.

Doctora

YULI CONSTANZA SILVA CHAVARRO
Supervisora contrato No. PS004-2026
Pitalito, Huila

Asunto: INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL PERIODO MES DE FEBRERO Y MARZO DE 2026 (02 DE FEBRERO AL 12 DE MARZO DE
2026).

MARY JULIETH PARRA ROJAS, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.077.872.942 de Garzon Huila, en mi calidad de Contratista de la
PERSONERIA MUNICIPAL DE PITALITO (H), en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios No.004-2026, identificado en la plataforma de
SECORP Il con el No. PS004-2026, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el periodo objeto de cobro.

Valor: El valor del contrato corresponde a la suma de DIECIOCHO MILLLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($18.600.000) M/Cte.
Plazo: El plazo de ejecucion del presente contrato sera de SEIS (06) meses, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio.

Objeto: “PRESTAR LOS SERVICIOS JURIDICOS COMO ABOGADO EN EL ACOMPANAMIENTO DE LA GARANTIA Y PROMOCION DE LOS
DERECHOS HUMANOS”

Obligaciones especificas:

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTO
1. Coordinar y articular actividades de e En el presente periodo, de
promocion, divulgacion y manera  conjunta con la | Se remiti6 a través del correo electronico institucional los
capacitacion en derechos humanos, supervision se realizo | siguientes documentos PDF’s
participacion ciudadana y control cronograma de actividades en el




social, dirigidas a comunidades,
organizaciones sociales y lideres
comunitarios

cual se estandariza los objetivos
a desarrollar y en los tiempos
estipulados dentro de |Ia
ejecucion del contrato,
relacionado a la obligacion No 1.

Se estructur6 el temario a
desarrollar en las capacitaciones,
las cuales estan orientadas a los
derechos humanos, participacion
ciudadana y control social.

Se proyect6 un borrador de oficio
para realizar Invitacién formal a
jornada de capacitacion a los
presidentes de Juntas de Accion
Comunal en el municipio de
Pitalito.

—“Cronograma de actividades para desarrollo de contrato”.

-Temario a desarrollar en capacitacion a Lideres del
municipio de Pitalito.

-Borrador de oficio a remitir a los Presidentes o Lideres de
las JAC en el municipio de Pitalito

REMISION AVANCES PLAN DE ALISTAMIENTO, EJECUCION CONTRATO 004
DE 2026.

’} Mary Julieth Parra Rojas o & o~
h

" Para: atencion@personeriapitalito.gov.co Mié 18/02/2026 10:42 AM

| Borrador carta dirigida a pres... .,
— B2KB

= CRONOGRAMA DE ACTIVID...

= v
— 528KB
= TEMARIO CAPACITACION DE... —
= s47KE

A 3archivos adjuntos (1 MB) @ Guardar todo en OneDrive & Descargar todo

Cordial saludo,

De la manera mas respetuosa y dando desarrollo y alcance a las obligaciones
contractuales pactadas en el contrato 004 de 2026 suscrito con la Personeria
Municipal de Pitalito en la presente me permito adjuntar la siguiente
documentacién:

-Cronograma de actividades para desarrollo de contrato.

-Borrador de oficio a remitir a los Presidentes o Lideres de las JAC enel
municipio de Pitalito

-Posible temario a desarrollar en capacitacion a Lideres del municipio de
Pitalito.

Lo anterior para que sea objeto de revision y ajustes de ser el caso por parte de
la Dra. Yuli, asi mismo quedo atenta a todas las sugerencias y observaciones
que se tengan a las presentes, de conformidad a las conversaciones
sostenidas frente al tema.

Cordialmente




Programar y adelantar procesos de e En el presente periodo, de | Se remitié a traves del correo electronico institucional los
artlpulamén mtgnnshtucpnal con manera conjunta con la | siguientes documentos PDF’s
enhdqdes_ pubhcals,| prlvadgs y supervision se realizé
organizaciones sociales, cuando asi . « - p
ganiz ; . cronograma de actividades en el | =“Cronograma de actividades para desarrollo de contrato”.
lo requiera la Personeria Municipal, , S , ,
en el marco del cumplimiento de su cual se estandariza los objet|vos MES 3 - PROMOCION Y DIVULGACION COMUNITARIA
fUnC|én m|S|0na| a desarrollar y en |OS t|empos Objetivo: Iniciar acciones de promocion de Derechos Humanos y fortalecimiento del control social
estipulados dentro de la Aeades:
. ., « Jomadas de capacitacion comunitaria en Derechos Humanos, cronograma que se socializa
eJeCUC|On del Contrato previamente con los lideres de junta de accion comunal. . _
' . Tall_ergs sgpre mecanismos de _p'rotecc\dr_w (tutela, derecho de Petlcwdn, quejas).
I'e|aCIOrlad0 a Ia Ob“gaCK,)n NO 2 : E:;::h\ézc:ngggeor::ca:ststjﬂﬁgg zgﬂ]ccé?g: ngn:?nzr;sc?rgz[r‘]?iaciones sociales.
Productos:
« Capacitaci comunitarias ej jas dependiendo de las comunidades que se quieran
hacer parte.
« Listados de asistencia y registro fotografico.
Coordinar y articular espacios de e En el presente periodo, de | Se remitid a través del correo electronico institucional los
capacitacion en establecimientos manera  conjunta con la | siguientes documentos PDF's
educativos del Municipio de Pitalito. supervision so realizé
cronograma de actividades en el | —“Cronograma de actividades para desarrollo de contrato”.
cual se estandariza los objetivos | —“Propuesta RED de Personeros”.
a desarrollar y en los tiempos | —“Temario capacitacion a personeros estudiantiles”.
estipulados dentro de Ia
ejecucion del contrato,
. . ., MES 2 - ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL Y SECTOR EDUCATIVO.
relacionado a la obligacion No 3.
Objetivo: Fortalecer prevencidn y promocion de derechos en poblacion estudiantil.
Actividades:
e Propuesta presentada a la

supervision con el objeto de
impulsar una RED MUNICIPAL
DE PERSONEROS en el
municipio de Pitalito Huila.

«  Mesas de trabajo con personeros estudiantiles (Propuesta RED DE PERSONERQS).
«  Capacitaciones en instituciones educativas sobre:
+  Derechos Humanos.
¥ Convivencia escolar
¥ Prevencion de violencias.
+  Actividades lidico-pedagogicas.
«  Activacion de rutas de atencion en casos detectados.




Se estructurd el temario a
desarrollar en las capacitaciones
dirigido a los  personeros
municipales de Pitalito Huila.

Se sostuvo comunicacion con el
presidente de la Plataforma
Municipal de Juventudes sefior
JUAN ESTEBAN OROzCO
RUBIANO, en el cual se concretd
reunion  de trabajo para
articulacion institucional.

Se remite borrador de oficio en el
cual se confirma la reunion.

Se sostuvo comunicacion con el
profesor sefior OSCAR
RODRIGUEZ, en el cual se
concretd reunion de trabajo para
articulacion  institucional  en
derechos humanos y gobierno
escolar.

Se remite borrador de oficio en el
cual se confirma la reunion.

REMISION 2, AVANCES PLAN DE ALISTAMIENTO, EJECUCION CONTRATO 004 DE 2026,

Evidencia de las llamadas realizadas a JUAN ESTEBAN
OROZCO RUBIANO y OSCAR RODRIGUEZ, para acordar
las reuniones.




Llamadas

&

Recientes

ﬁ‘, Oscar Rodriguez
ey

M)\ Juan Esteban PMJ
v % 2

-“Borradores oficios confirmacién de reunion JUAN
ESTEBAN OROZCO RUBIANO y OSCAR RODRIGUEZ”

0 ) Mary Julieth Parra Rojas
A | Para; atencion@personeriapitalito.gov.co

@ Borrador oficio confirmacion ... B Bomador oficio confimmacion ..

Cordial saludo,

De la manera més respetuosa y dando desarrollo y alcance alas obligaciones contractuales pactadas en el
contrato 004 de 2026 suscrito con la Personeria Municipal de Pitalito en la presente me permito adjuntar la
siguiente documentacion:

-Borrador oficio dirigido a JUAN ESTEBAN OROZCO RUBIANO presidente Plataforma Municipal de
Juventudesy Profesor OSCAR RODRIGUEZ en el cual se programaron reuniones con el objeto de
identificar y estructurar actividades, estrategias y acciones que, en el marco de las competencias de la
Personeria Municipal, contribuyan ala promocién, defensa y garantia de los derechos humanos.

Lo anterior para que sea objeto de revision y ajustes de ser el caso por parte de la Dra. Yuly, asi mismo
quedo atenta atodas las sugerencias y observaciones que se tengan a las presentes, de conformidad a las
conversaciones sostenidas frente al tema.

Cordialmente

MARY JULIETH PARRA ROJAS
C.CN° 1.077.872.942 de Garzén Huila
Celular: 310 326 4401.




-‘Material de apoyo para socializacion Estatuto de
ciudadania juvenal’.

MATERIAL DE APOYO- REUNION CON EL PRESIDENTE PLATAFORMA MUNICIPAL DE JUVENTUDES-

T Mary Julieth Pamra Rojas

Mié 11/03/20

A U Para: atencion@personeriapitalito.gov.co

m Presentacion de apoyo estat...

Cordial saludo,

De la manera mas respetuosa y dando desarrollo y alcance a las obligaciones contractuales pactadas en el
contrato 004 de 2026 suscrito con la Personeria Municipal de Pitalito en la presente me permito adjuntar la
siguiente documentacion:

-Material de apoyo que se abordara en la reunion a desarrollar con el sefior JUAN ESTEBAN OROZCO
RUBIANO presidente Plataforma Municipal de Juventudes, relacionado al Estatuto de ciudadania Juvenil .

Lo anterior para que sea objeto de revision y ajustes de ser el caso por parte de la Dra. Yuly, asi mismo
quedo atenta a todas las sugerencias y observaciones que se tengan a las presentes, de conformidad a las
conversaciones sostenidas frente al tema.

Cordialmente

MARY JULIETH PARRA ROJAS
C.C N® 1.077.872.942 de Garzén Huila
Celular: 310 326 4401.

Realizar intervencidn en procesos
preventivos  relacionados  con
Derechos Humanos que se
adelanten por parte de la
Personeria.

En el presente periodo, de manera
conjunta con la supervisién se realizd
cronograma de actividades en el cual se
estandariza los objetivos a desarrollar y
en los tiempos estipulados dentro de la
ejecucion del contrato, relacionado a la
obligacion No 4.

Se remitié a través del correo electronico institucional los
siguientes documentos PDF’s

—*Cronograma de actividades para desarrollo de contrato”.

MES4.5Y6
— INTERVENCION PREVENTIVA Y SEGUIMIENTO Y VEEDURIA Y CONTROL SOCIAL: “Este
item por tratarse de una tematica mas robusta se planea abordarse en varios meses, por ser
actividades continuas).

Objetivo:

Ejecutar acciones preventivas y acompaiiar procesos institucionales y comunitarios.
Fortalecer el ejercicio de control social y acompafiar procesos de vigilancia ciudadana.

Actividades:

« Intervencion en probleméticas detectadas (salud, servicios publicos, nifiez, adulto mayor,
etc.)

« Acompafiamiento a jornadas institucionales.

« Seguimiento juridico a casos comunitarios priorizados.




Intervencion y seguimiento en
proyectos de acuerdo adelantados
por el concejo Municipal en lo
relacionado a las labores de la
Personeria Municipal.

En el presente periodo, de manera
conjunta con la supervisién se realizd
cronograma de actividades en el cual se
estandariza los objetivos a desarrollar y
en los tiempos estipulados dentro de la
ejecucion del contrato, relacionado a la
obligacion No 5.

Se remitié a través del correo electronico institucional los
siguientes documentos PDF’s

—*Cronograma de actividades para desarrollo de contrato”.

MES4.5Y6
— INTERVENCION PREVENTIVA Y SEGUIMIENTO Y VEEDURIA Y CONTROL SOCIAL: ‘Este
item por tratarse de una tematica més robusta se planea abordarse en varios meses, por ser
actividades continuas).

Objetivo:

Ejecutar acciones preventivas y acompafiar procesos institucionales y comunitarios.
Fortalecer el ejercicio de control social y acompafiar procesos de vigilancia ciudadana.

Actividades:

« Intervencion en problematicas detectadas (salud, servicios publicos, nifiez, adulto mayor,
etc.).

«  Acompariamiento a jornadas institucionales.

«  Seguimiento juridico a casos comunitarios priorizados.

Acompafiar procesos de veeduria
ciudadana y al seguimiento de la
ejecucion de contratos publicos que
impacten la prestacion de servicios a
la comunidad, cuando sea requerido
por la Personeria Municipal

En el presente periodo, de manera
conjunta con la supervision se realizd
cronograma de actividades en el cual se
estandariza los objetivos a desarrollar y
en los tiempos estipulados dentro de la
ejecucion del contrato, relacionado a la
obligacion No 6.

Se remitié a través del correo electronico institucional los
siguientes documentos PDF's

—*Cronograma de actividades para desarrollo de contrato”.

MES4.5Y6
— INTERVENCION PREVENTIVA Y SEGUIMIENTO Y VEEDURIA Y CONTROL SOCIAL: ‘Este
item por tratarse de una tematica més robusta se planea abordarse en varios meses, por ser
actividades continuas).

Objetivo:

Ejecutar acciones preventivas y acompafiar procesos institucionales y comunitarios.
Fortalecer el ejercicio de control social y acompafiar procesos de vigilancia ciudadana.

Actividades:

« Intervencion en problematicas detectadas (salud, servicios publicos, nifiez, adulto mayor,
etc.).

«  Acompariamiento a jornadas institucionales.

«  Seguimiento juridico a casos comunitarios priorizados.




Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y el
pago de aportes al sistema integral de seguridad social, correspondiente al mes de FEBRERO de 2026 Y MARZO DE 2026, asi:

PAGO SEGURIDAD SOCIAL

No. de la planilla IBC TIPO DE APORTE VALOR
Salud $239.900

FEBRERO $1.918.700 Pension $307.000

36463821 ARL $10.100

PAGO SEGURIDAD SOCIAL

No. de la planilla IBC TIPO DE APORTE VALOR
Salud $239.900

MARZO $1.918.700 Pension $307.000

36472717 ARL $10.100

Cordialmente,

}%anj jul\éuz, ;o,mx ,(»70\‘0\5

| N

MARY JULIETH PARRA ROJAS
Contratista
C.C No. 1.077.872942 de Garzon Huila.
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PROPUESTA CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES.

OBJETO CONTRACTUAL: “Prestar los servicios juridicos como abogado en el acompafiamiento de
la garantia y promocion de los derechos humanos”.

MES 1 - DIAGNOSTICO, PLANEACION Y ALISTAMIENTO.

Objetivo: Organizar, priorizar poblacién y estructurar plan de trabajo.

Actividades:
« Revision del plan de accion de la Personeria y metas contractuales.
« Identificacion y priorizacién de comunidades, organizaciones sociales y lideres.
o Disefio del plan de capacitaciones en Derechos Humanos y participacion ciudadana.
o Elaboracion de cronograma de visitas urbanas y rurales los cuales se concretaran

previamente con los lideres de las zonas.
« Definir las tematicas que se abordaran en las diferentes presentaciones.
« Reuniones iniciales de articulacion interinstitucional.
Productos:

e Plan de trabajo aprobado.
« Coordinar la base de datos de actores sociales e institucionales.

MES 2 - ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL Y SECTOR EDUCATIVO.

Objetivo: Fortalecer prevencion y promocidn de derechos en poblacion estudiantil.
Actividades:

Mesas de trabajo con personeros estudiantiles (Propuesta RED DE PERSONEROS).
Capacitaciones en instituciones educativas sobre:
v' Derechos Humanos.
v Convivencia escolar.
v" Prevencion de violencias.
Actividades ludico-pedagégicas.
Activacion de rutas de atencion en casos detectados.

Productos:
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 Informe de resultados y articulacion.

« Intervencidn en instituciones educativas, los cuales se concretara la cantidad de colegios que
se llevaran a cabo las capacitaciones o de ser el caso, solo con la participacion de personeros
estudiantiles de centros educativos rurales y urbanos.

« Actas de reuniones interinstitucionales.

MES 3 — PROMOCION Y DIVULGACION COMUNITARIA

Objetivo: Iniciar acciones de promocién de Derechos Humanos y fortalecimiento del control social.
Actividades:

« Jornadas de capacitacion comunitaria en Derechos Humanos, cronograma que se socializa
previamente con los lideres de junta de accion comunal.

« Talleres sobre mecanismos de proteccion (tutela, derecho de peticién, quejas).

« Socializacion de rutas de atencién y funciones de la Personeria.

» Espacios pedagdgicos con Juntas de Accion Comunal y organizaciones sociales.

Productos:

» Capacitaciones comunitarias ejecutadas dependiendo de las comunidades que se quieran
hacer parte.
» Listados de asistencia y registro fotografico.

MES4,5Y6

— INTERVENCION PREVENTIVA Y SEGUIMIENTO Y VEEDURIA Y CONTROL SOCIAL: ‘Este
item por tratarse de una tematica mas robusta se planea abordarse en varios meses, por ser
actividades continuas).

Objetivo:

Ejecutar acciones preventivas y acompafar procesos institucionales y comunitarios.
Fortalecer el ejercicio de control social y acompariar procesos de vigilancia ciudadana.

Actividades:

« Intervencidn en problematicas detectadas (salud, servicios publicos, nifiez, adulto mayor,
etc.).

o Acompafiamiento a jornadas institucionales.

» Seguimiento juridico a casos comunitarios priorizados.
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« Participacion en comités municipales (cuando aplique).

« Elaboracion de alertas preventivas de ser el caso.

e Acompafiamiento técnico-juridico a veedurias ciudadanas.

« Seguimiento a ejecucion de contratos publicos priorizados.

« Revision de proyectos del Concejo relacionados con derechos humanos o control social.




Pitalito, Huila, de del 2026.

Sefior

Presidente Junta de Accién Comunal
Nombre del Barrio o Vereda
Pitalito, Huila

Asunto: Invitacion formal a jornada de capacitacion

Respetad@ sefior@ Presidente:

La Personeria Municipal de Pitalito, en ejercicio de las funciones constitucionales y legales conferidas
como Ministerio Publico en el ambito municipal, y en cumplimiento de su mision institucional de
promocion, proteccion y defensa de los derechos humanos, se permite extender invitacion formal a la
Junta de Accion Comunal que usted dignamente preside para la realizacién de una jornada de
capacitacion en los siguientes ejes tematicos:

¢ Derechos Humanos
 Participacion Ciudadana
o Control Social

El objetivo de esta actividad es fortalecer las capacidades de liderazgo comunitario, promover el
conocimiento de los mecanismos de participacion consagrados en el ordenamiento juridico
Colombiano y fomentar el ejercicio responsable del control social como herramienta fundamental para
la transparencia, la vigilancia de la gestion publica y la consolidacion de la democracia participativa en
el territorio.

La jornada sera orientada por el equipo profesional de esta entidad y su programacién se concertara
previamente con la Junta de Accién Comunal, con el fin de garantizar la adecuada organizacion y
participacion de la comunidad.

Agradecemos su atencion a la presente y reiteramos nuestra disposicion institucional para trabajar de
manera articulada en beneficio de la comunidad.

Cordialmente,

Dra. YULI CONSTANZA SILVA CHAVARRO
Personera Municipal

Proyecto6: Mary J. Parra
Abogada externa Personeria Municipal.
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RED MUNICIPAL DE PERSONEROS

e Propuesta impulsar una RED MUNICIPAL DE PERSONEROS en el municipio de Pitalito
Huila.

Justificacion y necesidad

El municipio de Pitalito enfrenta importantes retos en el fortalecimiento de la participacion juvenil, la
promocién de la convivencia escolar, la defensa de los derechos humanos y el ejercicio efectivo del
gobierno escolar en las instituciones educativas, tanto en el sector urbano como rural.

Si bien existen figuras de representacion estudiantil en cada institucion, actualmente no se cuenta con
un espacio articulado que permita integrar, orientar y potenciar el liderazgo de los personeros
estudiantiles a nivel municipal.

En este contexto, se hace necesario impulsar una red municipal de personeros estudiantiles, como un
mecanismo de articulacién, formacién y participacion activa que permita consolidar liderazgos
juveniles responsables, promover la cultura democratica y fortalecer el control social en el sector
educativo.

Acciones clave para impulsar el sector educativo:

o Capacitacion de Personeros Estudiantiles: La Personeria de Pitalito formaria a estudiantes
lideres, brindandoles herramientas para la defensa de derechos y deberes, y fortaleciendo el
gobierno escolar.

« Red Municipal de Personeros: Articula a los personeros escolares de todo el municipio (area
rural y urbana) para trabajar en temas comunes como la convivencia, el medio ambiente y la
inclusion (como derechos LGBTIQ+).

e Promocién de Derechos en el Aula: Impulsa la inclusion de los derechos humanos vy la
cultura de la no violencia en los manuales de convivencia.

« Vigilancia del Entorno Escolar: Realiza diagndsticos en instituciones educativas para
mejorar la seguridad y el bienestar de los estudiantes.

« Participaciony Control Social: Fomenta la participacion activa de los jévenes en la veeduria
del uso de recursos publicos destinados a la educacion.

Lineas de accion

Capacitacion de Personeros Estudiantiles en donde la Personeria Municipal formara a los estudiantes
lideres brindandoles herramientas en:
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e Derechos y deberes estudiantiles.

e Mecanismos de participacion democratica.
e Resolucion pacifica de conflictos.

e Control social y veeduria ciudadana.

e Convivencia escolar.

¢ Inclusion y respeto por la diversidad (incluyendo derechos LGBTIQ+).

Estas acciones se desarrollarian en coordinacion con la Secretaria de Educacion Municipal de Pitalito,
rectores, docentes y demas actores del sector educativo, con el proposito de garantizar un entorno
escolar seguro, participativo e incluyente.
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CAPACITACION: DERECHOS HUMANOS, PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

Capacitacion comunitaria dirigida a lideres sociales, JAC, veedurias, servidores publicos (de ser el
caso) o ciudadania en general.
Municipio de Pitalito — Huila

Moédulo I: Fundamentos de Derechos Humanos

1.1. ¢ Qué son los Derechos Humanos?
« Concepto y caracteristicas.
 Clasificacion:
o Derechos civiles y politicos.
o Derechos econdmicos, sociales, culturales y ambientales (DESCA).
o Derechos colectivos.

1.2. Marco Normativo

 Constitucion Politica de Colombia (1991).

e Mecanismos constitucionales:
o Accion de tutela.
o Accién popular.
o Accion de cumplimiento.
o Derecho de peticion.

 Instrumentos internacionales (ONU y Sistema Interamericano).

1.3. Derechos Humanos en el contexto local
o Derechos mas vulnerados en nuestro municipio de acuerdo a la dptica de la poblacién.
e Rol de la Personeria Municipal.
e Rol de la Defensoria del Pueblo.

Médulo II: Participacion Ciudadana en Colombia

2.1. ;Qué es la participacion ciudadana?
e Concepto y fundamento constitucional.
e Democracia participativa.

2.2. Mecanismos de participacion (Principales).
o Consulta popular.

Iniciativa legislativa.

Revocatoria del mandato.

Referendo.

Plebiscito.
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2.3. Espacios de participacion en el municipio

Juntas de Accion Comunal (JAC).

Consejos Territoriales de Planeacién.

Mesas de victimas.

Presupuesto participativo.

Consejos municipales sectoriales (juventud, mujer, cultura, etc.).

2.4. Participacion en el Plan de Desarrollo Municipal
e Como incidir en su formulacion.
« Seguimiento ciudadano a metas y presupuesto.

Médulo lll: Control Social y Veeduria Ciudadana

3.1. ¢ Qué es el control social?
« Diferencia entre control politico, fiscal y social.
« Importancia en la lucha contra la corrupcion.

3.2. Herramientas de control social
o Veedurias ciudadanas (Ley 850 de 2003).
o Audiencias publicas.
o Derecho de peticion como herramienta de seguimiento.
« Acceso a la informacion publica (Ley de Transparencia).

3.3. Como conformar una veeduria ciudadana
e Requisitos.
e Registro.
e Funciones.
e Responsabilidades.

3.4. Seguimiento al presupuesto municipal
o Cdomo leer el presupuesto.
« Seguimiento a contratacion publica.
e Uso de SECOP.

Médulo IV: Liderazgo, Incidencia y Organizacion Comunitaria
4.1. Liderazgo ético y democratico
o Habilidades del lider comunitario.
o Comunicacion efectiva.

» Resolucion pacifica de conflictos.

4.2. Incidencia politica local
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o Como presentar propuestas.
e Como preparar intervenciones en el Concejo Municipal.
« Estrategias de dialogo institucional.

4.3. Proteccion de lideres sociales
e Riesgos.
« Rutas de proteccion.
e Autocuidado y trabajo en red
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CAPACITACION PARA PERSONEROS ESTUDIANTILES

MUNICIPIO DE PITALITO - HUILA

Objetivo General

Fortalecer las capacidades de los Personeros Estudiantiles de las instituciones educativas de Pitalito
para la defensa de los derechos humanos, la promocion de la convivencia escolar y el ejercicio del
control social juvenil. IMPULSAR LA RED DE PERSONEROS MUNICIPALES).

MODULO |
Rol del Personero Estudiantil y Gobierno Escolar en Pitalito

1.1. Marco normativo
 Constitucion Politica de Colombia (art. 67 y 68).
o Ley General de Educacion (Ley 115 de 1994).
o Decreto 1860 de 1994 (Gobierno Escolar).
e Funciones del Personero Estudiantil.

1.2. ¢ Qué significa ser lider estudiantil en Pitalito?
o Responsabilidad ética.
o Representacion de los estudiantes rurales y urbanos.
« Canales de comunicacion con rectoria y docentes.

1.3. Articulacion con la Personeria Municipal
o Acompafiamiento institucional.
« Ruta para denunciar vulneracién de derechos.
e Apoyo en procesos de mediacion escolar.

MODULO i
Impulsar Red Municipal de Personeros Estudiantiles de Pitalito

2.1. Lineas de trabajo prioritarias en Pitalito

« Convivencia escolar.
Prevencion del bullying y ciberacoso.
Proteccion del medio ambiente (cuencas, residuos, cultura cafetera).
Inclusion y respeto a la diversidad (enfoque diferencial y derechos LGBTIQ+).
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas.
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2.2. Agenda anual juvenil
e Foro municipal de lideres estudiantiles.
o Campanfas intercolegiales.
« Semana de los Derechos Humanos en instituciones educativas. (PROPUESTA, ACTIVIDAD
A LARGO PLAZO).
MODULO il

Promocion de Derechos Humanos en el Aula

3.1. Derechos y deberes de los estudiantes
o Derecho ala educacion.
e Derecho a la libre expresion.
e Derecho a la igualdad y no discriminacion.
o Deberes contemplados en el Manual de Convivencia.

3.2. Cultura de paz y no violencia
e Resolucion pacifica de conflictos.
e Mediacion escolar.
e Prevencidn del acoso escolar.

3.3. Incidencia en el Manual de Convivencia
o Cdomo participar en su actualizacion.
 Inclusion del enfoque de derechos humanos.
« Enfoque de género y diversidad.
« Protocolos frente a casos de violencia escolar.

MODULO IV
Vigilancia del Entorno Escolar

4.1. Diagnéstico participativo escolar
« lIdentificacion de riesgos:
o Infraestructura.
Seguridad en alrededores.
Transporte escolar.
Zonas de riesgo.

O O O

4.2. Rutas de reporte
e Conducto regular en la institucion.
« Articulacion con la Personeria Municipal.
« Coordinacién con Policia de Infancia y Adolescencia.
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4.3. Bienestar estudiantil
o Alimentacion escolar (PAE).
o Salud mental.
o Entornos escolares protectores.

MODULO V
Participacion Juvenil y Control Social en la Educacion

5.1. ¢ Qué es el control social juvenil?
« Diferencia entre critica y control responsable.
« Transparencia en recursos publicos.

5.2. Veeduria al sector educativo en Pitalito
e Seguimiento al PAE.
 Vigilancia a infraestructura educativa.
« Seguimiento a proyectos financiados con recursos municipales.

5.3. Herramientas practicas
o Derecho de peticion.
« Solicitudes de informacioén.
« Participacion en audiencias publicas.
« Elaboracion de informes estudiantiles.
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Desde Mary Julieth Parra Rojas <majuparo96@hotmail.com>
Fecha Mié 18/02/2026 10:42 AM

Para atencion@personeriapitalito.gov.co <atencion@personeriapitalito.gov.co>

[ﬂJ 3 archivos adjuntos (1 MB)
Borrador carta dirigida a presidentes de JAC.pdf; CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES.pdf; TEMARIO CAPACITACION DERECHOS HUMANOS. pdf;

Cordial saludo,

De la manera mas respetuosa y dando desarrollo y alcance a las obligaciones contractuales pactadas en
el contrato 004 de 2026 suscrito con la Personeria Municipal de Pitalito en la presente me permito
adjuntar la siguiente documentacion:

-Cronograma de actividades para desarrollo de contrato.
-Borrador de oficio a remitir a los Presidentes o Lideres de las JAC en el municipio de Pitalito
-Posible temario a desarrollar en capacitacion a Lideres del municipio de Pitalito.

Lo anterior para que sea objeto de revision y ajustes de ser el caso por parte de la Dra. Yuli, asi mismo
quedo atenta a todas las sugerencias y observaciones que se tengan a las presentes, de conformidad a
las conversaciones sostenidas frente al tema.

Cordialmente

MARY JULIETH PARRA ROIJAS
C.CN° 1.077.872.942 de Garzdn Huila
Celular: 310 326 4401.

POR FAVOR, CONFIRMAR EL ACUSO RECIBIDO.
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REMISION 2, AVANCES PLAN DE ALISTAMIENTO, EJECUCION CONTRATO 004 DE 2026.

Desde Mary Julieth Parra Rojas <majuparo96@hotmail.com>
Fecha Mié 18/02/2026 10:46 AM

Para atencion@personeriapitalito.gov.co <atencion@personeriapitalito.gov.co>

[ﬂJ 2 archivos adjuntos (1 MB)
Propuesta Red de Personeros Municipales.pdf; TEMARIO CAPACITACION PARA PERSONEROS ESTUDIANTILES pdf;

Cordial saludo,

De la manera mas respetuosa y dando desarrollo y alcance a las obligaciones contractuales pactadas en
el contrato 004 de 2026 suscrito con la Personeria Municipal de Pitalito en la presente me permito
adjuntar la siguiente documentacion:

-Propuesta red de personeros municipales de Pitalito
-Posible temario a desarrollar en capacitacion a Personeros estudiantiles del municipio de Pitalito.

Lo anterior para que sea objeto de revision y ajustes de ser el caso por parte de la Dra. Yuli, asi mismo
quedo atenta a todas las sugerencias y observaciones que se tengan a las presentes, de conformidad a
las conversaciones sostenidas frente al tema.

Cordialmente

MARY JULIETH PARRA ROJAS
C.CN°1.077.872.942 de Garzén Huila
Celular: 310 326 4401.

ABOGADA.

Universidad Surcolombiana.

"La salud del pueblo esti en la supremacia de Ila ley”.

CONFIRMAR EL ACUSO RECIBIDO.
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Oficio No.

Pitalito, Huila, 11 de marzo de 2026

Senor

JUAN ESTEBAN OROZCO RUBIANO
Presidente

Plataforma Municipal de Juventudes
Pitalito — Huila

Asunto: Confirmacion de reunion de trabajo — articulacion institucional
Respetado sefior Orozco Rubiano:

De manera atenta, la Personeria Municipal de Pitalito, en ejercicio de sus funciones
constitucionales y legales relacionadas con la promocion, proteccion y defensa de los
derechos humanos, se permite confirmar la reunion previamente concertada con usted via
telefonica.

En tal sentido, se ha programado un encuentro de trabajo para el dia 16 de marzo de 2026 a
las 08:00 a. m., con el propdsito de adelantar un espacio de dialogo y articulacion
institucional orientado a la construccion conjunta de un plan de trabajo entre esta entidad y
la Plataforma Municipal de Juventudes de Pitalito.

El objetivo de la reunion seré identificar y estructurar actividades, estrategias y acciones que,
en el marco de las competencias de la Personeria Municipal, contribuyan a la promocion,
defensa y garantia de los derechos humanos, asi como analizar la posibilidad de articular
dichas iniciativas dentro de la agenda de trabajo de la Plataforma Municipal de Juventudes.

Agradecemos su disposicion y participacion en este espacio institucional, el cual resulta de
gran importancia para fortalecer los procesos de participacion juvenil y la defensa de los
derechos fundamentales en el municipio.

Cordialmente,

Dra. YULI CONSTANZA SILVA CHAVARRO
Personera Municipal
Pitalito Huila.

Proyect6: Mary J. Parra
Abogada externa Personeria Municipal.



Oficio No.

Pitalito, Huila, 11 de marzo de 2026

Profesor
OSCAR RODRIGUEZ
Pitalito — Huila

Asunto: Confirmacion de reunién de trabajo — articulacion institucional en derechos
humanos y gobierno escolar

Respetado profesor Rodriguez:

De manera atenta, la Personeria Municipal de Pitalito, en ejercicio de sus funciones
constitucionales y legales orientadas a la promocion, proteccion y defensa de los derechos
humanos, se permite confirmar la reunion previamente concertada con usted.

En este sentido, se ha programado un encuentro de trabajo para el dia 16 de marzo de 2026
alas 2:00 P.M., con el proposito de generar un espacio de didlogo y articulacion institucional.

La reunion tiene como objetivo analizar y estructurar posibles actividades y estrategias
pedagogicas relacionadas con la promocién y defensa de los derechos humanos dentro de las
instituciones educativas del municipio de Pitalito, asi como abordar iniciativas que
fortalezcan los procesos de participacion estudiantil y gobierno escolar, en el marco de las
competencias de la Personeria Municipal.

De igual manera, se busca explorar mecanismos de articulacion que permitan desarrollar
acciones conjuntas de formacion, acompafiamiento y sensibilizacion dirigidas a estudiantes
y comunidades educativas, contribuyendo al fortalecimiento de una cultura de respeto por
los derechos humanos y la participacion democratica en los establecimientos educativos.

Agradecemos de antemano su disposicion para participar en este espacio de trabajo
institucional, el cual reviste gran importancia para el fortalecimiento de los procesos
educativos y de participacion en el municipio.

Cordialmente,
Dra. YULI CONSTANZA SILVA CHAVARRO

Personera Municipal
Pitalito Huila.

Proyectd: Mary J. Parra
Abogada externa Personeria Municipal.
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BORRADORES OFICIOS DIRIGIDOS A JUAN ESTEBAN OROZCO Y OSCAR RODRIGUEZ- CONVOCATORIA A
REUNION.

Desde Mary Julieth Parra Rojas <majuparo96@hotmail.com>
Fecha Mié 11/03/2026 3:36 PM

Para atencion@personeriapitalito.gov.co <atencion@personeriapitalito.gov.co>

[ﬂJ 2 archivos adjuntos (552 KB)

Borrador oficio confirmacién de reunién con presidente PJM.pdf; Borrador oficio confirmacién de reunién con profesor Oscar Rodriguez.pdf;

Cordial saludo,

De la manera mas respetuosa y dando desarrollo y alcance a las obligaciones contractuales pactadas en
el contrato 004 de 2026 suscrito con la Personeria Municipal de Pitalito en la presente me permito
adjuntar la siguiente documentacion:

-Borrador oficio dirigido a JUAN ESTEBAN OROZCO RUBIANO presidente Plataforma Municipal de
Juventudes y Profesor OSCAR RODRIGUEZ en el cual se programaron reuniones con el objeto de
identificar y estructurar actividades, estrategias y acciones que, en el marco de las competencias de la
Personeria Municipal, contribuyan a la promocion, defensa y garantia de los derechos humanos.

Lo anterior para que sea objeto de revision y ajustes de ser el caso por parte de la Dra. Yuly, asi mismo
quedo atenta a todas las sugerencias y observaciones que se tengan a las presentes, de conformidad a
las conversaciones sostenidas frente al tema.

Cordialmente

MARY JULIETH PARRA ROJAS
C.CN°1.077.872.942 de Garzdn Huila
Celular: 310 326 4401.

Sidieth D arra Rejas

Universidad Surcolombiana.

"La salud del pueblo esti en la supremacia de Ia ley’.



CONFIRMAR EL ACUSO RECIBIDO.



PITALITO

Estatuto de Ciudadania Juvenil
Ley 1622 de 2013

Metas, Proposiciones y Actividades
Personeria Municipal de Pitalito - Huila

Persone ria Municipal de Pitalito - Estatuto de Ciudadania Juvenil (Ley 1622 de 2013)



(
cQué es lalLey 1622 de 2013?

Estatuto de Ciudadania Juvenil en Colombia.

* Garantiza la participacion activa de
los jovenes.

* Promueve derechos y deberes
juveniles.

* Fortalece espacios democraticos
como los Consejos de Juventud.

Personeria Municipal de Pitalito - Estatuto de Ciudadania Juvenil (Ley 1622 de 2013)



Personeria
de Pitalito

Principios del Estatuto

Participacion Derechos Humanos

Democracia Desarrollo Juvenil

Personeria Municipal de Pitalito - Estatuto de Ciudadania Juvenil (Ley 1622 de 2013)



*»» Defender los derechos humanos de los
jovenes.

¢ Vigilar el cumplimiento de la ley.

¢ Promover participacion juvenil.

s Acompanar procesos de liderazgo y
organizacion juvenil.

Personeria
de Pitalito

Personeria Municipal de Pitalito - Estatuto de Ciudadania Juvenil (Ley 1622 de 2013)



Metas de la Personeria

v Incrementar la participacion juvenil en el municipio.
v’ Fortalecer formacion en derechos humanos.

v’ Crear espacios de dialogo entre jévenes y autoridades.

v Impulsar iniciativas juveniles comunitarias.

Personeria Municipal de Pitalito - Estatuto de Ciudadania Juvenil (Ley 1622 de 2013)

PITALITO




Proposiciones

Capacitaciones sobre Ley 1622 en colegios.

Creacion de mesas juveniles de participacion.

Campanas de derechos y deberes juveniles.

Promocion del liderazgo juvenil.

Personeria Municipal de Pitalito - Estatuto de Ciudadania Juvenil (Ley 1622 de 2013)



Actividades a Desarrollar

* Talleres de participaciéon ciudadana.

* Foros municipales de juventud.

* Jornadas de liderazgo juvenil.

* Encuentros entre jévenes y autoridades.

Mayor conocimiento de derechos
juveniles.

Participacién activa en la democracia
ocal. Impacto Esperado
Fortalecimiento del liderazgo juvenil.
Mejor relacion entre jovenes y
gobierno local.

Personeria Municipal de Pitalito - Estatuto de Ciudadania Juvenil (Ley 1622 de 2013)
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MATERIAL DE APOYO- REUNION CON EL PRESIDENTE PLATAFORMA MUNICIPAL DE JUVENTUDES-

Desde Mary Julieth Parra Rojas <majuparo96@hotmail.com>
Fecha Mié 11/03/2026 3:39PM

Para atencion@personeriapitalito.gov.co <atencion@personeriapitalito.gov.co>

0 1 archivo adjunto (285 KB)

presentacion de apoyo estatuto ciudadania juvenil.pptx;

Cordial saludo,

De la manera mas respetuosa y dando desarrollo y alcance a las obligaciones contractuales pactadas en
el contrato 004 de 2026 suscrito con la Personeria Municipal de Pitalito en la presente me permito
adjuntar la siguiente documentacion:

-Material de apoyo que se abordara en la reunion a desarrollar con el sefior JUAN ESTEBAN OROZCO
RUBIANO presidente Plataforma Municipal de Juventudes, relacionado al Estatuto de ciudadania Juvenil

Lo anterior para que sea objeto de revision y ajustes de ser el caso por parte de la Dra. Yuly, asi mismo
quedo atenta a todas las sugerencias y observaciones que se tengan a las presentes, de conformidad a
las conversaciones sostenidas frente al tema.

Cordialmente

MARY JULIETH PARRA ROJAS
C.CN°1.077.872.942 de Garzén Huila
Celular: 310 326 4401.

Sidieth Parra Rojas.

Universidad Surcolombiana.

"La salud del pueblo esta en Ia supremacia de la ley".



CONFIRMAR EL ACUSO RECIBIDO.



