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SOACHA, 02 DE FEBRERO DE 2026
CTO 0345 DE 2025

CUENTA DE COBRO N°. 10 ~

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
NIT. 832.001.794-2 ,

- DEBE A

#

JENNY SUSANA RAMIREZ ORTIZ

Qégﬂ{A NO. 1018429964 DE Bogota

f'”
LA SUMA DE: ($2.540. OOO)ﬁOS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE POR
CONCEPTO OBJETO: ¥ PRESTACION DE - SERVICIOS PROFESIONALES COMO
FISIOTERAPEUTA DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. CQNFORME AL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025 JULIO CESAR PENA[»:OZA PERIODO
- DE 01 AL 20 DE ENERO DE 2026, SEGUN CONTRATO NO. 0345/025. g,,x/

g

CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS NRO. 0085002017 DE BANCO BBVA

ANEXO PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL No.1077799156 D‘EL MES DE
" DICIEMBRE CON FECHA DE PAGO EL 12 DE DICIEMBRE DEL 2025.

» Sowxa Ramez O
JENNY SUSANA RAMIREZ ORTIZ
CC. 1018429964 DE Bogota
DIRECCION: calle 18 # 2-04 este
TELEFONO:3206295036
CORREQO: setho2126@gmail.com







INFORME DE ACTIVIDADES T
:
FECHA DE ELABORACION: 02 DE FEBRERO 2026

NOMBRES Y APELLIDOS: JENNY SUSANA RAMIREZ ORTIZ

NUMERO CONTRATO: . 0345 DEL 2025 il
VIGENCIA DEL CONTRATO: : § 12 DE ABRIL 2025 HASTA EL 31 DE OCTUBRE DE 2025 -~
PRORROGA 1: . ¥ HASTA EL 27 DE DICIEMBRE 2025 e
PRORROGA 2: | HASTA EL 20 DE ENERO 2026

FECHA DE EJECUCION: 01 DE ENERO DE 2026 AL 20 DE ENERO_DE 2026

VALOR INICIAL DEL_CONTRATO: ; $26.600.000

VALOR ADICION1: ) $7.524.000

VALOR ADICION 2: ! : : $2.540.000

VALOR A COBRAR PERIODO : $ 2,540,000

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO FISIOTERAPEUTA DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.1.C. CONFORME AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649
DE 2025 JULIO CESAR PENALOZA

REALIZAR AéCIONEs DE EDUCACION CON RELACION A LA PARA EL MES DE ENERO SE REALIZO EDUCACION SOBRE LA IMPORTANCIA DE

1 IMPORTANCIA DEL JUEGO Y LA RECREACION PARA EL LA ACTIVIDAD FISICA EN NINOS PARA EL DESARROLLO PSICOMOTOR EN EIECUTADO SOPORTE DIGITAL EN DRIVE
DESARROLLO PSICOMOTOR, FISICO Y COGNITIVO CON JORNADA DE SALUD SAN RAFAEL Il COMUNA 4 SECTOR Y EN COLEGIO OBLIGACION 1
DOCENTES Y/O CUIDADORES DE NIROS Y NINAS BENEDICTO XVI COMUNA 3 *
PARA EL MES DE ENERO SE REALIZA. UTIS EN COMUNA 3 LEON Xll, JORNADA
o DE SALUD OLIVOS 1 COMUNA 3, UTIS EN COMUNA 4 SAN RAFAEL
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA EL FOMENTO DE LA |ALTA,JORNADA VILLA NUEVA ALTA COMUNA 4, JORNADA CON NINOS SAN sopoRTE DIt "
2| ACTIVIDAD FISICA A FIN DE PREVENIR CONDICIONES CRONICAS |RAFAEL ALTO Il SECTOR COMUNA 4, CENTRO DE ESCUCHA SAN RAFAEL I EJECUTADO oc:iﬁ; e NDRIVE
.|v sepENTARISMO SECTOR EL 16 DE ENERO Y EL 20 DE ENERO, DONDE SE REALIZO EDUCACION OBLIGACION 2
PARA LA PROMOCION DEL FOMENTO DE LA ACTIVIDAD FISICA, PREVINIENDO
ENFERMEDADES CRONICAS Y SEDENTARISMO EN POBLACION GENERAL.
PARA EL MES DE ENERO  SE REALIZA EDUCACION A LOS CUIDADORES Y
PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD DE LA FUNDACION NICOLINE,
" . JORNADA DE SALUD SAN.RAFAEL ALTO Y CENTRO DE ESCUCHA SAN RAFAEL
REALIZAR EDUCACION EN REHABILITACION BASADA EN ALTO I SECTOR, - PROMOVIENDO LA SENSIBILIZACION A NIVEL GENERAL, SE
3 COMUNIDAD CON GRUPOS DE PERSONAS .CON DISCAPACIDAD [EDUCA EN RBC PROMO\/_lENDO LA INCLUSION SOCIAL Y LA lﬁG’U!ALDAD DE EIECUTADO SOPORTE DIGITAL EN DRIVE
Y/0 CUIDADORES Y VERIFICAR L PROCESO DE CERTIFICACION | OPORTUNIDADES PARA LAS PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDADY ~*f-* OBLIGACION 3
DE DISCAPACIDAD SUS FAMILIAS TAMBIEN SE EXPLICA PROCESO PARA GENERAR CERTIFICADO DE
" DISCAPACIDAD Y RECEPCION DE DOCUMENTOS PARA DICHO TRAMITE Y SU
¥ DEBIDA. [DENTiFICACléN, SE DA INFORMACION DE LOS DIFERENTES
PROGRAMAS PRESTADOS EN LAS DIFERENTES SECRETARIAS DE SOACHA.
. PARA EL'MES DE ENERO EN LA JORNADA DE SALUD EN EL SALON COMUNAL
4 gfsm’:;’;;:’;?;g‘ZGT;ED[;ERSEASLEENCSLNF;\TT)SEO(;‘:;IS?/:‘R A SAN RAFAEL Il SECTOR LA EN CONDICION DE DISCAPACIDAD SOBRE LA EJECUTADO SOPORTE DIGITAL EN DRIVE
i OFERTA INSTITUCIONAL PARA EL CERTIFlCADO DE DISCAPACIDAD.Y SU DEBIDO | OBLIGACION 4
OFERTA INSTITUCIONA ) SOLIDALION S
! PROCESO
PARA EL MES DE ENERO SE REALIZO EDUCACION CON ADULTO MAYOR EN
[t oo oo [T ot M
5| ESTILOS DE VIDA SALUDABLES, ACTIVIDAD FISICA ESTILO DE VIDA SALUDABLE Y REALIZAR ACTIVIDAD FISICA DE FORMA EJECUTADO PORTEDIGITAL EN DRIVE
RESPONSABLE, USO DEL TIEMPO LIBRE EN INSTITUCIONES DE : OBLIGACION 5

CONSTANTE CON EL FIN.DE PREVENIR ENFERMEDADES Y PROMOVER LA - P
PROTECCIONY/0 GERI%‘TMCOS ! SALUD, SE EXPLICA LA IMPORTANCIA DE ESTAR EN MOVIMIENTO Y TENER UNA :

BUENA ALIMENTACION JUNTO CON CONTROLES MEDICOS,EVITANDO RIESGOS.

PARA EL MES DE ENERO SE REALIZO POR Y SEGUIMIENTO CASA LOMA
COMUNA 4 DONDE SE RECEPCIONARON DOCUMENTOS A EL SENOR DIDIMO EJECUTADO N/A
PENAY LA SENORA MARIA DEL CARMEN CANTOR, . -

REALIZAR SEGUIMIENTO EN HOGAR A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y/O CUIDADORES - FORTALECIMIENTO RBC.

REALIZAR EL DILIGENCIAMIENTO FISICO'Y DIGITAL DE LA BASE

PARA EL MES DE ENERO SE REALIZO EL DILIGENCIAMIENTO RESPECTIVO DE LAS| - §QHOR‘I"E DIGITAL EN DRIVE -
7 DEAECIONES COLRETIVAS, SARKNTIZANDGILATOMADEL ACCIONES COLECTIVAS Y LA BASE DIGITAL HECHAS EN COMUNA 3 Y 4 EIECUTADO OBLIGACION 1,234Y5

DATO'Y EL REGISTRO CON CALIDAD

REALIZAR LA ENTREGA DE INFORMACION EN MEDIO FISICOY ~ |PARA EL MES DE ENERO  SE REALIZO LA ENTREGA DE INFORMACION EN

MAGNETICO EN LOS TIEMPOS QUE INDIQUE EL ENLACE .~ |MEDIO FISICO Y MAGNETICO EN LOS TIEMPOS ESTABLECIDOS QUE INDIQUE EL EIECUTADO SOPORTE DIGITAL EN DRIVE
OPERATIVO Y EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO ENLACE OPERATIVO 'Y EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO CON . OBLIGACION 1,2,34Y 5

CON CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES v

AL FINALIZAR LA EJECUCION DEL CONTRATO, DEBERA
ENTREGAR INFORME FINAL CONSOLIDADO QUE CONTEMPLE
TODAS LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LA EJECUCION PARA EL MES DE ENERO SE HACE LA ENTREGA DEL INFORME FINAL “EJECUTADO N/A
DE ACUERDO CON LA LINEA TECNICA GENERADA POR EL g
SUPERVISOR DEL CONTRATO

REALIZAR EL DILIGENCIAMIENTO DE LA INFORMACION DE LAS

©

PARA EL MES DE ENERO SE REALIZO SE REALIZO EL DILIGENCIAMIENTO DE LA

ACTIVIDADES REALIZADAS EN LAS PLATAFORMAS Y FORMATOS > ~ |SOPORTE DIGITAL EN DRIVE
20 PROPUESTOS Y SOCIALIZADOS POR L SUPERVISOR DEL ::ig::mgg‘ T LAS A GTIVIDADES S EGUN LAY PLATARORNAS Y EORMATOS EIECUTADO OBLIGACION 1,2,3,4Y.5
CONTRATO .
TODOLOG
1 E&;ﬁgg;gﬁﬁsﬁg&gxg& ‘NFORMI:Sg; PARA EL MES DE ENERO SE REALIZO LAS FICHAS METODOLOGICAS EIECHTARD SOPORTE DIGITAL EN DRIVE
i CORRESPONDIENTES A CADA ACTIVIDAD OBLIGACION 1,2,3Y 5

EDUCACION Y COMUNICACION A DESARROLLA

REALIZAR LA ENTREGA DE LA CUENTA DE COBRO DE MANERA. |0 s 11 -1 oF ENERO SE REALIZO LA ENTREGA DE LA CUENTA DE COBRO DE
12| OPORTUNA Y COMPLETA, EN LOS TIEMPOS QUE INDIQUE EL |11, B T9E8 B BUES SF FEALIZE LA FVTREGA DF 1A € EJECUTADO N/A
ENLACE OPERATIVO Y SU REFERENTE ; -

UNA VEZ ENTREGADO EL INFORME DE ACTIVIDADES Y LAS

PARA EL MES DE ENERO SE REALIZO LA ENTREGA OPORTUNA DE EVIDENCIAS SOPORTE DIGITAL EN DRIVE
EVIDENCIAS ESTAS SERAN VALIDADAS POR EL ENLACE z
13 OPERATIVO, Y LA REFERENTE DE APOYO DEL EQUIPO PICY EL lYNSDEKl:‘:gL(;ZNAE;A VALIDACION POR EL ENLACE OPERATIVO DE ACUERDO A EJECUTADO EOARPETA DE INFORME ENERQ
SIIPFRVISOR NEL CONTRATO PARA Fi RESPECTIVO TRAMITE NE A
Suser wwiLg B Ul
JENNY SUSANA RAMIREZ ORTIZ - o = LADY KATHERINE Al TIERRERA ~
CC 1018429964 DE Bogota . * ENLAGE OPERATIVO PIC

TELEFONO: 3206295036
EMAIL: setho2126@gmail.com
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;iHola, Jenny susana Ramirez Ortiz !
Estado de Ia Transaccion:

Valor: $ 500.700

Empresa: SIMPLE Ol

Descripcién: Pago de Seguridad Social
Fecha de la transaccién: 12/12/2026
CUS: 2002786723

Gracias por utifizar nuestro serviclo.

¥

Usa dispositives personales: o de confianza para realizer tus pagos.
No vébras enlaces sospechosas.

Carbia tus contrasefias con reqularidad,

Digita manualmente [a URL del portal de tu entidad financiers.

_ Recuerda que PSE nunca te contactard para sollcitarte informaeién persenal.

Para mayor informacién comunicate con nosotros:
&  EnBogota: 87 (601 3BOABSO Upcion & .
® Contactanos:  https;/www.pse com.co/persona-centro-de-ayuda

N
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E.S.E.

¥ Municipal de Soacha

Julio Cesar
4 Pefialoza

LA SUSCRITA ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) JENNY SUSANA RAMIREZ ORTIZﬁdentificado (a) con Cedula de
Ciudadania No. 1.018.429.964 ejecutd las actividades solicitadas a demanda del periodo
de la cernﬁcacnon del contrato de prestacion de servicios No. 0345-2025, cuyo objeto
contractual es ““PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
FISIOTERAPEUTA DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.1.C. CONFORME
AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025".

Qué, la referente Francy Mamanché Cuaran de Atencién Primaria en Salud - APS del Plan
de Intervenciones Colectivas - PIC de la Secretaria de Salud de Soacha reviso las
evidencias en medio electrénico y fisico del Equipo PIC Contrato No. 1649, y remitié el valor
global para la factura del mes de ENERO de 2026-Que el valor correspondiente por perfiles
en cuadro de distribucion de pago de las actividades realizadas a-demanda. (Correo
Electronico el dia 06 de noviembre de 2025), corresponde al perfil de FISIOTERAPIA la

suma de $2.54O.OOO;4»p’"éra el periodo DEL 01 DE ENERO DE 2026 AL 20 DE ENERO DEL.~"°

2026, periodo durante el cual ejecut6 el objeto contractual pactado y las obligaciones del .
mismo de acuerdo a las evidencias presentadas y los documentos que asi lo soportan los
cuales reposan en la NAS-INTRANET y el fisico en el archivo correspondiente.

Soacha, Febrero 02 de 2026. .

LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

ELABORADO POR ' - REVISADO POR APROBADO POR

" - Referente Gestién dacumental Referente Calidad ' Gerente







E.S.E

Municipal lde Soacha

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

PROCESO: GESTION JURIDICA

" | SUBPROCESO: CONTRATACION

CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL
PERSONA NATURAL

] Jullo Cesar PENALOZA
MACROPROCESO: APOYO CODIGO: A-JURCON-F 005
= : Formato:

VERSION: 01

FECHA: 26/11/2021

El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE

SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) JENNY SUSANA RAMIREZ ORTIZ identificado con Cédula de
Ciudadania N° 1.018.429.964, ejecuto la Prestacion de Servicio segtin contrato No. -
0345-2025/as actividades realizadas en el periodo DEL 01 DE ENERO 2026 AL 20 =~

- DE ENERO DE 2026, durante el cual ejecut6 el objeto contractual pactado y las
obligaciones del mismo de acuerdo con el informe del contratlsta y los documentos

que asi lo soportan.

o

Durante el periodo de certifica i’gn el contratista ejecutd el 100% de las ’actiwda‘des
asignadas para la meta, porglo tanto, se suglere el pago correspondiente al valor de

$2.540.000

.L"//

Soacha, 02 DE FEBRERO 2026 -~

f)z £ ﬂ

ELA BELLOR.

T,
DRA VONNEMA C

JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION -SUPERVISORA (E)

- LADY KATHERINE ARIZA HERRERA

'ENLACE OPERATIVO PIC- APOYO SUPERVISION

<

ELABORADO POR

REVISADO POR

| APROBADO POR

Subgerente Administrativo y
Financiero

Referente de Calidad

Gerente







E.S.E.

Mumcapal de ‘Zmach !

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

MACROPROCESO: APOYO

TRy - CESAR PENALOZA
Penaloza ‘

PROCESO: GESTION JURIDICA

SUBPROCESO: CONTRATACION

INFORME DE SUPERVISION  fe=sioneo:

CONTRACTUAL PERSONA  [FECHA: 26112021
NATURAL

.[FECHA DE ELABORACION

~ [FEBRERO 02 2026 it

CONTRATO No. 0345--2025 yd
CONTRATISTA JENNY SUSANA RAMIREZ ORTIZ ~ _.~
REPRESENTANTE LEGAL N/A '

" IDENTIFICACION N/A

REPRESENTANTE LEGAL

IDENTIFICACION

1.018.429.964 Pa

OBJETO CONTRACTUAL.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
FISIOTERAPEUTA DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS P1C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025 JULIO CESAR

PENALOZA f” -
FECHA DE INICIO 12/04/2025 »
FECHA DE TERMINACION 31/10/2025

DURACION

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP II, SIN QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 31 DE OCTUBRE DE 2025 2~

PRORROGA 1:

HASTA EL 27 DE DICIEMBRE 2025
PRORROGA 2: . |HASTA EL 20 DE ENERO 2026 E
VALOR DEL CONTRATO $26.600.000
INICIAL
VALOR ADICION 1 $$7.524.000 .
VALOR ADICION 2 $2.540.000 ff"

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$36.664.000

PERIODO FACTURADO

DEL 01 DE ENERO DE 2026 AL 20 DE ENERO DEL 2026

VALOR A GIRAR

$2.540.000 f"

g
e

LUGAR DE EJECUCION
CONTRACTUAL

SOACHA

ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista ejecuta las :obligaciones Vcontractuales' especificas|
relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de
cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR
Dadely Morales Mendez Sandra Milena Ballén ) Waldetrudes Aguirre Ramirez
Subgerente Administrativo y Referente de Calidad Gerente
_ Financiero )
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E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

ESE.

Municipal de SOGCh?L =

lio Cosar CESAR PENALOZA

% Pebaloza ) :
MACROPROCESO: APOYO ~ " Formato: CODIGO: A-JURCONF
PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION  version: o1
SUBPROCESO: CONTRATACION - CONTRACTUAL PERSONA  [FECHA: 26/11/2021
NATURAL

OBSERVACION

El contratista allega plénilla de seguridad 'social N° 1077799156 pagada el
12/12/2025, cuenta de cobro No.10-2025 ¢ informe de actividades. Teniendo en
cuenta que el contratista ejecuto el 100% de las actividades correspondientes a la
meta de mes de ENERO-2026/que se establecio por secretaria de salud. De acuerdo
con la certificacion de actividades emitido por el Enlace Operativo Katherine Ariza
Herrera, donde autorizan el pago de la suma correspondiente al valor a gira

‘lestipulado para el periodo certificado y conforme  al cuadro valores pago mes

" |ENERO/2026 perfiles PIC, correo electrénico enviado por Francy Mamanché|
Cuaran -- lider APS de la Secretaria de Salud de Soacha, valor autorizado por el| .
mismo teniendo en cuenta el valor disponible en el contrato de la contratista.
IBC: $1.520.0001"
o NO. DE PLANILLA: 1077799156
INFORMACION PLANILLA DE SSS . a1 OR PAGADO PENSION: $243.200
‘ ) VALOR PAGADO SALUD: $190.000
VALOR PAGADO ARL: $37.100
: VALOR CONTRATADO $36.664.000| -
RELACION DE PAGOS VALOR PAGADO A LA FECHA $34.124.000{ -
VALOR A GIRAR $2.540.000
SALDO POR EJECUTAR $0
NOMBRE Y CARGO DEL - |IDRA IVONNE MARCELA BELLO R.
SUPERVISOR JEFE DE OFICINA ASESORA DE PLANEACION
FIRMA SUPERVISOR ’ § Co
NOMBRE Y CARGO DEL LADY KATHERINE'ARIZA HERRERA )
SUPERVISOR ENLACEOPERATICO PIC-APOYO A LA SUPERVISION
FIRMA DEL SUPERVISOR 0 \
\
ELABORADO POR - REVISADO POR APROBADO POR
Dadely Morales Mendez Sandra Milena Ballén Waldetrudes Aguirre Ramirez
" Subgerente Administrativo y Referente de Calidad- - Gerente
Financiero -
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

PROCESO: GESTION DE TALENTO

PRESTACION DE SERVICIOS

HUMANO

SUBPRQCESO: TALENTO HUMANO

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION

02 DE FEBRERO 2026 ‘ e

NOMBRE DEL EVALUADO

JENNY SUSANA RAMIREZ ORTIZ = .~

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
FISIOTERAPEUTA DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS P.1.C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

IVONNE MARGELA BELLO R.

@w‘/

CRITERIOS DE EVALUACION

La puntuaclon de la evaluacién es de1 a5
.Cada item tiene una puntuacién de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUACION

ACTIVIDAD
' CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Tiempo de ejecucion labores: <
1 Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus actmdades segun
corresponda a las agendas programadas, atencidn a usuarios ‘internos, 05
externos, al publico en general. #
141 Asiste a las reuniones y actividades convocadas.
2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas asignadas: .
Entrega cuando le es solicitado los productos. No se ha cumplido con
21 0,2 la meta de certificados -
i Entrega con calidad. los productos derivados del cumplimiento de sus " de discapacidad
_actividades contractuales
3 Relaciones interpersonales: Es buen compafiero y/o ‘lider, tiene la
oportunidad de hablar con él (o ella) y compartir,,; ,
341 No genera conflictos dentro de la empresa
3.2 | Comparte sus conocimientos con los demas 0 5
3.3 Se comunica adecuada y asertivamente con las demas personas (pide ’
favores y da “érdenes” de una manera correcta)
3.4 :
Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad
4 Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente’
y ‘en aplicacién de las normas, los procesos y procedimientos sus A
| actividades. . 0.2 Mejorar_ reporte de
4.1 Se esmera por capacntarse y. actualizarse en el cumplimiento de las capelizaciones
mismas.
Cumplimiento cédigo vestuario: Cumple con Ias normas de vestlmenta, Portar siempre las
5 presentacion personal e higiene socializados en la Circular 005 de 13 de 0.4 prendas institucionales

febrero de 2025

completas (chaqueta,

gorra y carnet)

ELABORADO POR REVISADO POR

APROBADO POR

Referente de Talento Humano
Referente Gestién Documental

Referente de Calidad

Gerente







EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION DE TALENTO

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001
EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE

VERSION: 1

HUMANO

SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

PRESTACION DE SERVICIOS

FECHA: 01/04/2025

Seguimiento de los parametros establecidos respecto a la adopcién
de comportamientos seguros y al uso de distintivos |nst|tuC|onaIes
6 Usa los elementos de proteccién personal. .
6.1 Portar siempre las
: Hace buena disposicion de los residuos que genera & prendas institucionales
6.2 s E P ! completas (chaqueta,
: Desarrolla las actividades de actierdo con los procedimientos de trabajo gorra y carnet)
6.3 Hace uso de los elementos distintivos. institucionales como chaqueta y
carné, cumpliendo los parametros establecidos
7 Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de la
plataforma estratégica institucional (Misién, visién y valores corporativos)
de la empresa. 04
71 Asume una posicién de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las ! .
indicaciones y 6rdenes de sus supervisores, demuestra satisfaccién con su
trabajo ]
8 Atencion al cliente interno .y externo: Realiza sus actividades sin
" inconvenientes, manteniendo buena relacién con los usuarios internos y
externos 0,4
8.1 : )
Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de estos
-9 Desempefio y compromiso con el sistema de gestién Integral. El
contratista aplica los procedimientos del Sistema de Gestion Integral
(Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y ambiental) 04
9.1 Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma aproplada y 3
evidencia su compromiso con Ia (s) politica (s), objetivos de la empresa 'y
otros.
10 Cumplimiento de actividades y responsablhdades Cumple lo pactado
contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios 0,5
de las actividades y deberes asignados en los tiempos requeridos.
TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados 4.1
% Evaluacién ejecucién contractual: puntajede1a s
SOBRESALIENTE:  4.1a5.0 e j
SATISFACTORIO: ~ 3.024.0 ;. SOBRESALIENTE
NO SATISFACTORIO: 0a2.9

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciamiento de la base de acciones colectivas fisica y digital

ACCION A TOMAR: Organizar un plan de trabajo semanal para que pueda lograr la meta al 100%

8050@() /Kamx w2 O

Towa Pes £ @

JENNY SUSANA RAMIREZ ORTIZ

IVONNE MARCELA BELLO R,

SUPERVISORA

ELABORADO POR REVISADO POR

APROBADO POR

Referente de Talento Humano'
Referente Gestién Documental

Referente de Calidad

Gerente







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

NN SN
E.S.E. Municipal de Soacha
ulio Cesac Pefialozal

MACROPROCESO: APOYO ¢ Formyato ) CODIGO: A-THAP-F002

PROCESO: GESTION DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA ———
Henocso Ty ] PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y

eyl Sprreed ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022
INFORMACION GENERAL - CHEKLIST (OK)

Nombres y apellidos = del contratlsta que entrega JENNY SUSANA 1:
RAMIREZ ORTIZ ' ot ;

Area: PIC SOACHA , > ‘ 2;

Nro de Contrato: 0345-2025 -

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES | ‘
COMO FISIOTERAPEUTA DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS | ~ 3:
P.1.C. CONFORME AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE )
2025 JULIO CESAR PENALOZA

Motivo de la Entrega: Terminacioén del Contrato: X Terminacion anticipada: 14
Traslado: :
SALVO

Fecha de diligenciamiento: (20 DE ENERO 2026) y S:razy

1. INFORME EJECUCION CONTRACTUAL

Durante la ejecucion del contrato 0345-2025, comprendido entre el 12 de abril del 2025 y el 20 de enero
del 2026, se desarrollaron‘las siguientes actividades en cumplimiento del objeto contractual.

1 IMPORTANCIA  JUEGO Y RECREACION PARA DESARROLLO CON
DOCENTES/CUIDADORES DE NINOS/AS ‘

ABRIL: se abord6 48 Padres CDI ciudad verde
MAYO: se abord6 12 docentes del gimnasio BRITANICO BRIGHTON y en la IE ciudad verde
se abordaron 49 padres
JUNIO: se abordd 65 padres y docentes del CDI ciudad verde
JULIO: se abordé 53 padres y docentes del CDI los cerezos
AGOSTO: se abordo 65 padres del CDI ciudad verde y 26 padres de la IE Soacha la unidad
avanza :

' SEPTIEMBRE: se abordd 30 docentes en el colegio CELESTIN FREINET
OCTUBRE: se abordo 123 docentes y cuidadores del CDI ciudad verde
NOVIEMBRE: se abord6 12 docentes en IE cnudad verde y en la IE Eugenio Diaz 19 personas
abordadas
DICIEMBRE se abordo 30 padres en conjunto capuchina
ENERO se abord6 128 padres en el colegio Benedicto XVI
2 REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA EL FOMENTO DE LA ACTIVIDAD FISICA
A FIN DE PREVENIR CONDICIONES CRONICAS Y SEDENTARISMO
ABRIL: se abordaron 56 personas en galeria comercial ciudad verde y 242 de IE ciudad verde
MAYO: se abordo 84 estudiantes del la |IE ciudad verde y 63 de la corporacién AS

JUNIO: se abord6 78 personas en centro comercial prado verde

Elaboré Revisado Aprobado-
Referente Gestién Documental . " Referente de Calidad . ~ Gerente







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

E.5.E. Municipal de Soachy
jislio Cé

MACROPROCESO: APOYO ' " Formato CODIGO: A-THAP-F002
PROCESO: GESTION DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA VERSION: 01
SUnproceso anminisrracigy] PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y |—

DEL PERSONA.L ) ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022

JULIO se abordo 18 personas en centro comercial Jardm 36 de corporamon AS y vereda villa
nueva 23 personas se abordaron

AGOSTO: se abordo 3 personas en centro de escucha de Fusunga 28 personas abordadas en.
feria de servicios y en olivo Il 29 personas abordadas

SEPTIEMBRE: se abordé 15 personas en vereda Panama, 15 personas en conjunto
pensamiento, feria de servicio el charquito se abordd 70 personas :

OCTUBRE: se abordd 22 personas en salén comunal alto del cabra, en CEC Fusunga 8
personas y conjunto pensamiento 21 personas

NOVIEMBRE: se abordé 28 personas en cancha la muralla se abordo 11 personas CEC
fusunga y utis ciudad verde se abordaron 31 personas

DICIEMBRE: se abordo 18 personas en finca bella vista, 21 personas en fena de servicio de la
liga contra el cancer y en maratén de aer6bicos 280 personas ;

ENERO: se abordo en centro de escucha 46 san Rafael Il sector, 40 nifios en jornada de salud
y 64 personas abordadas en utls

3 REALIZAR EDUCACION EN REHABILITACION BASADA EN COMUNIDAD CON GRUPOS
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y/O CUIDADORES Y VERIFICAR EL PROCESO DE
CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD

'ABRIL: se abordo 42 personas en feria de servicio del altico

MAYOQ: se abordaron 22 personas IE ciudad verde

JUNIO: se abordaron 69 cuidadores en CDI

JULIO: se abordaron 50 personas

AGOSTO: se abordaron 40 personas en condicién de discapacidad

SEPTIEMBRE: se abordaron 55 en feria de servncno IE la unidad avanza y 17 personas en red
de discapacidad

OCTUBRE: se abord6 26 cuidadores en CADIS y en feria de discapacidad 51 personas
NOVIEMBRE: se abordo 15 personas en condicion de discapacidad en fundacién
DICIEMBRE: se abord6 4 personas en condicion de discapacidad

ENERO: se abordé 21 personas en condicion de discapacidad

4. DESARROLLAR CAMPANAS DE SALUD CON PERSONAS CON DISCAPAC\IDAD Y/IO
‘| CUIDADORES CON EL FIN DE ORIENTAR LA OFERTA INSTITUCIONAL

De abril del 2025 a enero del 2026 se realizo 10 jdmada de salud orientando y educando la
oferta institucional .

5 REALIZAR SEGUIMIENTO EN HOGAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y/O
_CUIDADORES - FORTALECIMIENTO RBC ~ .

.

Elaboré Revisado . Aprobado
Referente Gestidn Documental Referente de Calidad Gerente’







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

ESE. Munnc;xpa( de Soscha
julio Cé

MACROPROCESO: APOYO : ' Formato CODIGO: A-THAP-F002 |
PROCESO: GESTION DEL.TALENTO ACTA DE ENTREGA SRR TR,
SUsprocsso—apmmr=—cz= PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y

BEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022

Se realizo a demanda por medio de PQR la cual solo se hizo 1 en casa loma cazuca haciendo
seguimiento a la misma. :

6 REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA
SALUDABLES, ACTIVIDAD FiSICA RESPONSABLE, USO DEL TIEMPO LIBRE EN
INSTITUCIONES DE PROTECCION Y/O GERIATRICOS o '

MAYO: se abordo 68 adultos en Ia corporacion AS -
JUNIO: Se abordo 21 adultos en conjunto linaria y en salén comunal 14 adultos mayores en
salén comunal chacua alta

JULIO: se abordaron en alto de la cabra 17 personas y salén comunal charqulto 51 personas
abordadas

AGOSTO: 17 adultos mayores abordados en conjunto pensamiento y 10 en vereda fusunga
SEPTIEMBRE: se abord6 26 personas en Bosatama y en fundacién Soacha vive 43 personas
OCTUBRE: se abordé 23 adulto mayor en conjunto linaria y la capilla 16 adulto mayor
NOVIEMBRE: se abordé 20 adulto mayor en salén comunal chacua , 20 adultos en el charquito
y ciudad de quito 24 adultos abordados

DICIEMBRE: se abordé 24 adulto mayor Panama, CEC charquito 15 personas

ENERO: se abord6 14 adultos mayores san Rafael alto y 15 en fundacién Nicoline

Elaboré : Revisado . ‘ Aprobadb
Referente Gestion Documental Referente de Calidad’ Gerente
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E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

E.5.E. My )mcnpa‘ de Soacha

Jylio Cé
MACROPROCESO: APOYO - Formato . CODIGO: A-THAP-F002
PROCESO: GESTION DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA . S
SUnrrocse somisiacgy] PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y |-
DEE PERBOREL ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022

2. PERSONAL E INVENTARIO A CARGO

3.1 Recurso Humano - Si No | En caso de ser afirmativo relacionarlos:

3.3 Relacion de los comités en los cuales participa como miembro o delegatario:

N/A -

3.4 Constancia de la entrega o no de los elementos devolutlvos a cargo asi como del estado
en que se entregan: segun sea el Objeto Contractual

Carné: __ Chaqueta: _X___  Bata: Dosimetro: Chaleco brigadista:

Inventarios: SI: | NO: | x

Otros: GORRA )
Elaboré . Revisado Aprobado

Referente Gestién Documental Referente de Calidad Gerente
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E.S.E. Municipal de Seoacha
Jdulio Cés ii

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

‘PROCESO: GESTION DEL TALENTO
HUMANO

SUBPROCESO:  ADMINISTRACION

DEL PERSONAL

.~ Formato
ACTA DE ENTREGA

PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y
ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES

CODIGO: A-THAP-F002

VERSION: 01

FECHA: 16/06/2022

4. RELACION DE DOCUMENTACION ENTREGADA

Relacién de documentos y archivos institucionales que se entregan

(1) Descripcién

(2)Formato (3) Unidad

(4)Cantida

r ~ (5) Folios

DRIVE

EVIDENCIA CARPETA DIGITAL

M

Nombre del asunto o Documento. '(2) Medio en que se haya la Informacién, magnético (3) indicar si

es Carpeta, Libro, A-Z (4) Numero-de archivos segtin-la descripcion de la primara columna (5) Anotar el nimero
total de folios contenidos en cada unidad de conservacion escrita.

Quien Entrega Quien Recibe Testigo
Nombre Nombre Nombre
JENNY SUSANA RAMIREZ ORTIZ LADY KATHERINE ARIZA
HERRERA
Cargo/Actividad Cargol/Actividad Cargo/Actividad

FISIOTERAPEUTA

Enlace Operativo PIC

Apoyo Enlace Operativo PIC

Firma

Firma

Firma

S‘O-Sqma Ramuez (.

Elaboré
Referente Gestién Documental

Revisado
Referente de Calidad

Aprobado
Gerente
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E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

E.S.E. Municipat da Soach

Julio ©
MACROPROCESO: APOYO ) g Formato' ' ' CODIGO: A-THAP-F002
PROCESO: GESTION DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA ; VERSION: Gl
sUBPROCESo Tomistracin] PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y
| DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022

2 VISTO BUENO

En la Ciudad de Soacha, a los 20 dias de enero del afio 2026, el contrato de Prestacion de
Servicios celebrado entre la E.S.E Municipal de Soacha Julio Cesar Pefialoza, con NIT
832.001.794-2, y el Contratista JENNY SUSANA RAMIREZ mayor de edad, identificado
con la CC 1018429964 de Bogota con contrato N° 0345-2025 cuyo objeto es: :
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO FISIOTERAPEUTA DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
- No. 1649 DE 2025 JULIO CESAR PENALOZA. Finaliza‘por TERMINACION DEL CONTRATO.

B

Por lo anterior se procede a realizar el acta‘de terminacion contractual, y se certifica que el

contratista se encuentra al dia en todo concepto con la Institucion:

Firman,
‘ 4. RL

5. IVONNE BELLO R. ,
Cargo del Supervisor del Contrato

3.'Y ID LEQON
rea\de Sistemas

\ 2./D )-SIERRA
‘ Auxiliar Administrativo de Almacén

1. LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
ENLACE OPERATIVO PIC

Nota: El Paz y salvo debe firmarse en orden ascendente partiendo de la firma No. 1.

s

‘Elaboré Revisado - ‘ Aprobado
Referente Gestidén Documental Referente de Calidad. : Gerente
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Fecha Actual : lunes, 23 febrero 2026

e 2.8.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Y J Julio César 832.001.794 - 2
> Pefaloza

Compromiso
REGISTRO PRESUPUESTAL No: 756

Estado: Confirmado

Fecha del documento: 23/02/2026

Dependencia: Gerencia

Concepto: Pago adicion y prorroga contrato No. 0345 servicios profesionales como fisioterapeuta segun contrato interadministrativo

No. 1649 de 2025

Tercero: 1018429964 - JENNY SUSANA RAMIREZ ORTIZ
Tipo de contrato: Contrato PRESTACION DE SERVICIOS

Nro. CDP: 690

RUBROS
Cédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Inicial Debitos Creditos Total Final
2.4.5.02.09.03 (A)'l\ﬁEN;Q)SRPOR FAGAR VIGENGI g%‘é;gg?gssos égégﬁg;g%s BE $ 2.540.000,00 $ 0,00 $0,00 $ 2.540.000,00
Total Compromiso :§ $ 2.540.000,00 $ 2.540.000,00

Elaboro: AD79206503







Fecha documento:
Vigente Hasta:
Dependencia:

» Pefaloza

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 690

23/02/2026
25/03/2026

GERENCIA
Pago adicion y prorroga contrato No. 0345 servicios profesionales como fisioterapeuta segln contrato interadministrativo

Vigencia Fiscal 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 - 2

s No. 1649 de 2025

Ordenador: Waldetrudes Aguirre Ramirez

GASTO| RUBRO |RECURSO CONCEPTO VALOR DEBITOS CREDITOS |VALOR ACTUAL
24 [24.5.02.09.03 001 CUENTAS POR PAGAR VIGENCIA ANTERIOR $ 2.540.000,00) $ 0,00 $ 0,00 $ 2.540.000,00

TOTAL:

$ 2.540.000,00]

$ 2.540.000,00

LUNS ALFO,

Tecnico

Elaboro: AD79206

UNEZ GUITERREZ

d?’mistrativo Presupuesto

61/97






E.5.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 20947

SICAVAVAVAVAWVAN
J Julio César
% Penaloza

Estado: Confirmacdo

Fecha de la CXP: 23/02/2026

Tercero: Cédula de ciudadania - 1018429964 - JENNY SUSANA RAMIREZ ORTIZ

Proveedor: 1018429964 - JENNY SUSANA RAMIREZ ORTIZ

Cuenta contable: 24905401 - HONORARIOS

Disponibilidad: 690 Compromiso: 756 Obligacion: 668
Factura: DS0000014307 Fecha: 23/02/2026 Plazo:

Valor: $2.514.600

Valor en letras: DOS MILLONES QUINIENTOS CATORCE MIL SEISCIENTOS PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

Observaciones: CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #00000000014997)
Detalle compromiso: 1649 de 2025
PIC- PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025,
Detalle comprobante: PAGO: 01 AL 20 DE ENERO DE 2026,

CONTRATO DE 2025 No. 0345

Fecha: lunes, 23 de febrero de 2026

Pago adicion y prorroga contrato No. 0345 servicios profesionales como fisioterapeuta segln contrato interadministrativo No.

CONCEPTOS
Cuenta contable Base Centro de costos |Naturaleza Valor
001 - SEDE SAN .

001 58972339 - HONORARIOS, COMISIONES Y SERVICIOS MARCOS Debito $ 2.540.000,00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $ 2.540.000,00 Credito $ 25.400,00
CUOTAS

N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 23/02/2026 $2.514.600,00
[ Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor

/!

7

ELABORO: IS'ALFONSO NUNEZ GUITERREZ

7 Pagina 119/192

$ 0,00
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JENNY SUSANA RAMIREZ ORTIZ - Documento No.: 1018429964

DOS MILLONES QUINIENTOS CATORCE MIL SEISCIENTOS PESOS CON CERO
CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 Fecha Actual : martes, 24 febrero 2026
Pagina 1/1
COMPROBANTE DE EGRESO
Y 4
Numero : 000000000022722
Consecutivo : 000000000022722 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 24/02/2026 11:23:54 a. m. Valor : $ 2.514,600,00
Beneficiario 1018429964 RAMIREZ ORTIZ JENNY SUSANA
Detalle : Egreso Generado por |a Dispersion 00000001257 Nurnero Nota: 00000001257
Valor en Letras DOS MILLONES QUINIENTOS CATORCE MIL SEISCIENTOS PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Consignar : 02/24/2026 Impuesto X Mil : $ 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERO CUENTA DEBITO CREDITO
DAVIVIENDA - PIC SOACHA
CONVENIO 1649-2025 1018429964 11100630 $ 0,00 $2.514.600,00
COMODIN 1018429964 24905401 $2.514.600,00 $0,00
Egreso Generado por la Dispersion 00000001257
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura Valor
DS0000014307 $ 2.514.600,00
ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
' CUENTAS POR PAGAR 001 - RECURSOS
621 20260224 2.4.5.02.09.03 VIGENCIA ANTERIOR  CORRIENTES $ 2.540.000,00
PREPARADO REVISADO APROBADO = CONTABILIZADO ~ FIRMAY SELLO DEL
BENEFICIARIO
Elabord. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACERQO RUIZ
Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque Usuario Id. :AD1073691569

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]






Comprobante de Pago

26/2/2026 - 17:03

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Nombre Proceso

95 PIC ENERO

Cuenta Origen de los Fondos

TRADICIONAL - 550002300365778

Fecha del Pago 24/02/2026

» Hora del Pago 15:54

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino 1018429964 Referencia 0000000000000000
Nombre 00

Producto o Servicio Destino 85002017 Entidad destino BBVA

Valor

$ 2.514.600,00 ~ Estado Pago Exitoso







