
  

 1  Envelope 1 - Administrative and technical

 1.1   DOCUMENTOS PARA VERIFICAR REQUISITOS HABILITANTES

 1.1.1    Carta de Presentación de la Propuesta (Formato 1) This question requires an evidence (Carta de Presentación de la Propuesta
(Formato 1))

      This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the
question 'Carta de Presentación de la Propuesta (Formato 1)'.

 1.1.2    Certificado de Existencia y Representación Legal This question requires an evidence (Certificado de Existencia y Representación
Legal)

      This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the
question 'Certificado de Existencia y Representación Legal'.

 1.1.3    Autorización de la junta o asamblea de socios This question requires an evidence (Autorización de la junta o asamblea de
socios)

      This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the
question 'Autorización de la junta o asamblea de socios'.

 1.1.4    Documento de Conformación de Uniones Temporales,
Consorcios u Otras Formas Asociativas

This question requires an evidence (Documento de Conformación de Uniones
Temporales, Consorcios u Otras Formas Asociativas)

      This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the
question 'Documento de Conformación de Uniones Temporales, Consorcios u Otras Formas Asociativas'.

 1.1.5    Certificado de Registro Mercantil This question requires an evidence (Certificado de Registro Mercantil)

      This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the
question 'Certificado de Registro Mercantil'.

 1.1.6    Registro Único de Proponentes - RUP This question requires an evidence (Registro Único de Proponentes - RUP )

      This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the
question 'Registro Único de Proponentes - RUP '.

 1.1.7    Registro Único Tributario - RUT This question requires an evidence (Registro Único Tributario - RUT)

      This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the
question 'Registro Único Tributario - RUT'.

 1.1.8    Certificación del Pago de Aportes Parafiscales y Aportes a la
Seguridad Social de los Empleados (Formato 3

This question requires an evidence (Certificación del Pago de Aportes Parafiscales
y Aportes a la Seguridad Social de los Empleados (Formato 3)

      This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the
question 'Certificación del Pago de Aportes Parafiscales y Aportes a la Seguridad Social de los Empleados (Formato 3'.

 1.1.9    Certificación de Responsabilidad Fiscal This question requires an evidence (Certificación de Responsabilidad Fiscal)

      This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the
question 'Certificación de Responsabilidad Fiscal'.

 1.1.10    Certificación de no sanciones o incumplim iento (Formato 4) This question requires an evidence (Certificación de no sanciones o
incumplim iento (Formato 4))

      This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the
question 'Certificación de no sanciones o incumplim iento (Formato 4)'.

 1.1.11    Certificado de antecedentes disciplinarios This question requires an evidence (Certificado de antecedentes disciplinarios)

      This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the
question 'Certificado de antecedentes disciplinarios'.

 1.1.12    Certificado antecedente judicia l This question requires an evidence (Certificado antecedente judicia l)

      This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the
question 'Certificado antecedente judicia l'.

 1.1.13    Certificado de medidas correctivas This question requires an evidence (Certificado de medidas correctivas)

      This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the
question 'Certificado de medidas correctivas'.

 1.1.14    Compromiso Anticorrupción This question requires an evidence (Compromiso Anticorrupción )

      This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the
question 'Compromiso Anticorrupción '.

 1.1.15    Certificado de inhabilidades sexuales This question requires an evidence (Certificado de inhabilidades sexuales)

      This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the
question 'Certificado de inhabilidades sexuales'.

 1.1.16    Cedula de ciudadanía de la persona natural y/o jurídica que se
presente al proceso de selección

This question requires an evidence (Cedula de ciudadanía de la persona natural
y/o jurídica que se presente al proceso de selección)

      This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the
question 'Cedula de ciudadanía de la persona natural y/o jurídica que se presente al proceso de selección'.

 1.2   DOCUMENTOS PARA VERIFICAR REQUISITIOS TECNICOS Y EXPERIENCIA

 1.2.1    

Se tendrá en cuenta el valor facturado en contratos term inados,
celebrados por e l Proponente, ya sea individualmente o en
Consorcio o Unión Temporal que involucren un objeto sim ilar al
que se requiere contratar. Se considerará hábil e l proponente
que acredite haber facturado, en un máximo de tres (3)
contratos, con el objeto y alcance ya indicados, cuyos valores
sumados entre sí, sean iguales o superiores al doscientos por
ciento (200%) del valor del presupuesto oficia l (por grupo) de
la presente contratación.

This question requires an evidence (Se tendrá en cuenta el valor facturado en
contratos term inados, celebrados por e l Proponente, ya sea individualmente o en
Consorcio o Unión Temporal que involucren un objeto sim ilar al que se requiere
contratar. Se considerará hábil e l proponente que acredite haber facturado, en un
máximo de tres (3) contratos, con el objeto y alcance ya indicados, cuyos valores
sumados entre sí, sean iguales o superiores al doscientos por ciento (200%) del
valor del presupuesto oficia l (por grupo) de la presente contratación.)

      

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the
question 'Se tendrá en cuenta el valor facturado en contratos term inados, celebrados por e l Proponente, ya sea individualmente o en Consorcio o
Unión Temporal que involucren un objeto sim ilar al que se requiere contratar. Se considerará hábil e l proponente que acredite haber facturado, en
un máximo de tres (3) contratos, con el objeto y alcance ya indicados, cuyos valores sumados entre sí, sean iguales o superiores al doscientos por
ciento (200%) del valor del presupuesto oficia l (por grupo) de la presente contratación.'.



 1.2.2    

EXPERIENCIA PARA MIPYME: Para las MIPYME Se considerará
hábil e l proponente que acredite haber facturado, en un
máximo de Cinco (5) contratos, con el objeto y alcance ya
indicados, cuyos valores sumados entre sí, sean iguales o
superiores al doscientos por ciento (200%) del valor del
presupuesto oficia l de la presente contratación.

This question requires an evidence (EXPERIENCIA PARA MIPYME: Para las MIPYME
Se considerará hábil e l proponente que acredite haber facturado, en un máximo
de Cinco (5) contratos, con el objeto y alcance ya indicados, cuyos valores
sumados entre sí, sean iguales o superiores al doscientos por ciento (200%) del
valor del presupuesto oficia l de la presente contratación.)

      

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the
question 'EXPERIENCIA PARA MIPYME: Para las MIPYME Se considerará hábil e l proponente que acredite haber facturado, en un máximo de Cinco
(5) contratos, con el objeto y alcance ya indicados, cuyos valores sumados entre sí, sean iguales o superiores al doscientos por ciento (200%) del
valor del presupuesto oficia l de la presente contratación.'.

 1.2.3    
Índice de Liquidez: El índice de liquidez debe ser mayor o igual
a 1. Para el efecto, se dará aplicación a la siguiente fórmula:
Índice de Liquidez= Activo Corriente / Pasivo Corriente

      13,42  

 1.2.4    

Endeudamiento: Este índice m ide la disponibilidad financiera
como relación de utilización por parte de una empresa de
recursos ajenos frente a recursos propios. Es decir, su
endeudamiento re lativo. Para que sea habilitado para participar
el oferente evaluado deberá tener un índice de endeudamiento
igual o inferior a 0.75 para ser tenido en cuenta, si no cumple
con este índice será rechazada la propuesta. El índice de
Endeudamiento se determ inará en función de los pasivos
totales y los activos totales, así: Índice de Endeudamiento =
(Pasivo Total / Activo Total)

      0,15  

 1.2.5    

Razón de cobertura de intereses - Entendida como la utilidad
operacional sobre los intereses pagados, e l cual deberá ser
mayor a 1, para analizar este índice se tendrá en cuenta el
estado de resultados aportado con la propuesta presentada y/o
certificado de registro único de proponentes RUP.

      4.758,36  

 1.2.6    Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional sobre el
patrimonio, e l cual deberá ser mayor a 8%

      0,17  

 1.2.7    Rentabilidad del activo: utilidad operacional sobre el activo
total, e l cual deberá ser mayor a 5%

      0,15  


