
 

 

 

INFORME POSCUENTA 2026 

Formato de apoyo no controlado 

 
 

Girón, 02 de marzo del 2026 

 

 

Señor(a) 

WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. COP.PCCNTR.9199551 

Cargo del supervisor Profesional grado 02 

Centro Industrial de Mantenimiento Industrial 

Girón 

 

 

Asunto: Informe poscuenta de ejecución contractual Mes 

febrero del año 2026. 

 

Nestor Julio Murallas Bueno, identificado con C.C. 91519998; en calidad de contratista del CIMI, contrato No 
CO1.PCCNTR.9199551 del 2026, relaciono las actividades desarrolladas desde el 13 al 28 de febrero de 2026: 

 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

 

1 

Realizar la planeación de las 

actividades de aprendizaje del 

proceso formativo basado en 

el desarrollo curricular del 

programa de formación 

Se elaboró material formativo 

con base en la planeación del 

proceso formativo del curso 

Elaborar Material Didáctico Para 

Niños Y Niñas De La Primera 

Infancia - CODIGO PROGRAMA 

EN SOFIA 42110115 

 

Registro fotográfico del 

Material formativo   

 

2 

Participar cuando el centro de 

formación lo requiera, en 

jornadas de diseño y desarrollo 

curricular, proyectos de 

investigación o transferencias 

técnicas o pedagógicas, diseño 

de talleres e instrumentos de 

evaluación, procesos de 

registro calificado y 

autoevaluación, actividades de 

inducción y reinducción, 

procesos de investigación, 

desarrollo tecnológico e 

innovación, identificación, 

No se recibió requerimiento por 

parte del Centro de Formación 

para participar en las jornadas 

mencionadas en la obligación.  

No se ejecuta actividad 

en este periodo 
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estructuración y definición de 

las especificaciones técnicas 

de los bienes y servicios. 

 

3 

Ejecutar la formación 

profesional integral en los 

diferentes niveles y 

modalidades (titulada, 

complementaria y virtual) de 

acuerdo con el diseño 

curricular, desarrollo curricular 

y proyecto formativo de los 

programas asociados a cada 

red de conocimiento y área 

temática del objeto 

contratado. 

 

Se logró el desarrollo de tres 

fichas de formación 

complementaria realizando la 

ejecución de la formación entre 

el 14 y el 28 de febrero. Fichas:  

1) Ficha 3420320  

2) Ficha 3420321  

3) Ficha 3423754 

Registro fotográfico de la 

formación.  

 

 

4 

Evaluar los aprendizajes y 

emitir juicios valorativos sobre 

el nivel de cumplimiento de 

los resultados de aprendizaje 

de las competencias del 

programa, adquiridos por los 

aprendices en el desarrollo de 

su formación, aplicando los 

procedimientos, plazos y 

herramientas tecnológicas 

que la entidad defina. 

 

Se logró la evaluación de las 

fichas:  

1) Ficha 3420320  

2) Ficha 3420321  

3) Ficha 3423754 

Capturas de pantalla de 

la ruta evaluativa de las 

fichas.  

 

5 

Registrar, verificar y hacer 

seguimiento oportuno en el 

sistema de información que la 

entidad defina para la Gestión 

de la Formación Profesional 

Integral mediante las 

siguientes actividades:  

 

a) Verificando en el 

sistema que la 

totalidad de los 

aprendices se 

encuentren 

matriculados en el 

Se logró el registro y la 

verificación de la inscripción de 

los aprendices en el sistema 

institucional y se registró 

oportunamente los proyectos y 

rutas de aprendizaje requeridas 

para el para el desarrollo de la 

formación de las fichas:  

1) Ficha 3420320  

2) Ficha 3420321  

3) Ficha 3423754 

Capturas de pantalla de 

la creación de las rutas 

de aprendizaje.   
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respectivo programa 

de formación. 

b) Registrar 

oportunamente los 

proyectos y rutas de 

aprendizaje requeridas 

para el para el 

desarrollo de la 

formación. 

c) Comunicar al 

Coordinador 

Académico 

oportunamente 

anomalías, 

inconsistencias, 

novedades de 

aprendices y hallazgos 

en el registro de la 

información.  

 

 

6 

Aplicar y hacer cumplir el 

reglamento del aprendiz 

vigente para la ficha de 

formación. 

No se ejecuta actividad en este 

periodo 

No se ejecuta actividad 

en este periodo 

 

7 

Acatar los lineamientos del 

Sistema Integrado de Gestión y 

el Sistema de Seguridad de 

Salud en el Trabajo y asistir a 

las convocatorias que el centro 

programa. 

No se recibió convocatoria por 

parte del centro ante la 

obligación 7 

 

No se ejecuta actividad 

en este periodo 

 

8 

Responder por los bienes y 

elementos puestos a su 

disposición para el 

cumplimiento del objeto del 

contrato y una vez finalizado, 

quedar a paz y salvo con el 

cuentadante y el Almacén.  

No se ha recibido inventario    No se ejecuta actividad 

en este periodo 

 

9 

Utilizar la plataforma 

Institucional como apoyo a la 

formación en cualquiera de las 

estrategias institucionales. 

 

No se ejecuta actividad en este 

periodo 

No se ejecuta actividad 

en este periodo 
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10 

Cumplir con los lineamientos 

de orientación del desempeño 

del instructor en ambientes 

virtuales de aprendizaje, de 

acuerdo con lo establecido en 

el aplicativo compromISO – 

Guía Orientación Formación 

ambientes virtuales de 

aprendizaje (Aplica para 

instructores que apoyan 

formación virtual). 

 

No se ejecuta actividad en este 

periodo 

No se ejecuta actividad 

en este periodo 

 

11 

Atender oportunamente los 

requerimientos que haga el 

supervisor del contrato y 

presentar informes mensuales 

de la ejecución del contrato. 

 

Se hace entrega de informe 

mensual y evidencias del mismo 

en los tiempos oportunos.  

Documento de Informe  

 

12 

Las demás necesarias para el 

cabal cumplimiento del objeto 

contractual. 

 

No se ejecuta actividad en este 

periodo 

No se ejecuta actividad 

en este periodo 

 

 

 

Cordialmente,  

 

 

 

Néstor Julio Murallas Bueno 
Contratista 
C.C. No.91519998 
 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA  
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.8439061de 2025   
Cargo: Coordinador Académico 

Recibí a satisfacción: 
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EVIDENCIA OBLIGACIÓN 1: Realizar la planeación de las actividades de aprendizaje del proceso formativo 
basado en el desarrollo curricular del programa de formación 
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EVIDENCIA OBLIGACIÓN 3: Ejecutar la formación profesional integral en los diferentes niveles y modalidades 
(titulada, complementaria y virtual) de acuerdo con el diseño curricular, desarrollo curricular y proyecto 
formativo de los programas asociados a cada red de conocimiento y área temática del objeto contratado. 
 

1) Ficha 3420320  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2) Ficha 3420321  
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3) Ficha 3423754 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
EVIDENCIA OBLIGACIÓN 4: Evaluar los aprendizajes y emitir juicios valorativos sobre el nivel de 
cumplimiento de los resultados de aprendizaje de las competencias del programa, adquiridos por los 
aprendices en el desarrollo de su formación, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas 
tecnológicas que la entidad defina. 
 
1) Ficha 3420320                            2) Ficha 3420321                            3) Ficha 3423754 
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EVIDENCIA OBLIGACIÓN 5: Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de información 
que la entidad defina para la Gestión de la Formación Profesional Integral mediante las siguientes 
actividades:  

a) Verificando en el sistema que la totalidad de los aprendices se encuentren matriculados en el 
respectivo programa de formación. 
b) Registrar oportunamente los proyectos y rutas de aprendizaje requeridas para el para el desarrollo 
de la formación. 
c). Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalías, inconsistencias, novedades de 
aprendices y hallazgos en el registro de la información. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EVIDENCIA OBLIGACIÓN 11: Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato 
y presentar informes mensuales de la ejecución del contrato. 
 

 
 
 
 

 
 
 

 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: NESTOR JULIO MURALLAS BUENO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

01/02/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 28/02/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3423754 - ELABORAR MATERIAL DIDACTICO PARA NIÑOS Y NIÑAS
DE LA PRIMERA INFANCIA

FICHA
DE APRENDIZAJE:

ORIENTAR PRÁCTICAS EDUCATIVAS EN LOS NIÑOS Y
NIÑAS HASTA LOS 6 AÑOS, DE ACUERDO CON EL PLAN DE
ATENCIÓN INTEGRAL PARA LA PRIMERA INFANCIA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

3420321 - ELABORAR MATERIAL DIDACTICO PARA NIÑOS Y NIÑAS
DE LA PRIMERA INFANCIA

FICHA
DE APRENDIZAJE:

ORIENTAR PRÁCTICAS EDUCATIVAS EN LOS NIÑOS Y
NIÑAS HASTA LOS 6 AÑOS, DE ACUERDO CON EL PLAN DE
ATENCIÓN INTEGRAL PARA LA PRIMERA INFANCIA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

3420320 - ELABORAR MATERIAL DIDACTICO PARA NIÑOS Y NIÑAS
DE LA PRIMERA INFANCIA

FICHA
DE APRENDIZAJE:
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ORIENTAR PRÁCTICAS EDUCATIVAS EN LOS NIÑOS Y
NIÑAS HASTA LOS 6 AÑOS, DE ACUERDO CON EL PLAN DE
ATENCIÓN INTEGRAL PARA LA PRIMERA INFANCIA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: NESTOR JULIO MURALLAS BUENO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 120,00
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Resumen General de Pago

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,895,000 $303,200 $1,895,000 $236,900 $0 $0 $1,895,000 $46,200 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,895,000 $303,200 $1,895,000 $236,900 $0 $0 $1,895,000 $46,200 $0 $0

Ciudad: BUCARAMANGA Depto: SANTANDER ( 1 Afiliados) $1,895,000 $303,200 $1,895,000 $236,900 $0 $0 $1,895,000 $46,200 $0 $0

1 CC 91519998 MURALLAS NESTOR 25-14 30 $1,895,000 $303,200 EPS010 30 $1,895,000 $236,900 0 $0 $0 14-23 30 $1,895,000 $46,200 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $1,895,000 $303,200 $1,895,000 $236,900 $0 $0 $1,895,000 $46,200 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 91519998 MURALLAS BUENO NESTOR JULIO INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 51  12 205 BUCARAMANGA-SANTANDER 5555555 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-02 2026-02 103781742 9499199331 I 2026/03/24 2026/03/02 BANCO DAVIVIENDA 0 $586,300
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 91519998 MURALLAS BUENO NESTOR JULIO INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 51  12 205 BUCARAMANGA-SANTANDER 5555555 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-02 2026-02 103781742 9499199331 I 2026/03/24 2026/03/02 BANCO DAVIVIENDA 0 $586,300

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $303,200 $0 $0 $303,200

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $303,200 $0 $0 $303,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $46,200 $0 $0 $46,200

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $46,200 $0 $0 $46,200

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $236,900 $0 $0 $236,900

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $236,900 $0 $0 $236,900

TOTAL 1 $586,300 $0 $0 $586,300
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