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ACTA DE REUNION O COMITE No. 1

Hora: 9:00 A.M. Fecha: 28 enero del 2026
Lugar: ICBF REGIONAL NARINO
Dependencia que Convoca: GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA
Proceso: PROTECCION
Obietivo: REVISION Y APROBACION DEL PRESUPUESTO
] ' CONTRATO 52008652025
Agenda:
1. Saludo Inicial de Bienvenida.
2. Socializacién de presupuesto por parte de la Fundacion H20 y Paz
3. Revisién y aprobacion de los presupuestos del contrato 52008652025 con vigencia 31

de diciembre del 2025 al 31 de julio del 2026.

4. Revision y validacion de perfiles de talento humano
5. Compromisos y cierre.

Desarrollo:

1. Saludo Inicial de Bienvenida
Siendo las 9:00 A.M., se dan cita en el ICBF regional Narifio, las siguientes personas:
Por parte del operador:

* Mayra Milena Solarte Bejarano Contador Modalidad Internado de la Fundacién H20.
* Luis Alberto Mufioz Ramirez Revisor Fiscal de la Fundacion H20.
* Joan Edisson Mufioz Mosquera Representante Legal de la Fundacion H20.

Por parte de ICBF Regional Narifo:

*Dra. Yudeimy Manco Valle Supervisor Contractual ICBF
*Dr. Cesar Wilton Yoreda Alvear Apoyo Financiero ICBF

Objeto: Revision y aprobacion del presupuesto del contrato 52008652025 con vigencia
31 de diciembre del 2025 al 31 de julio del 2026:

2.Socializacion de presupuesto por parte de la Fundacién H20 y Paz
La fundacion H20, para la proyeccion del presupuesto lo proyecta de la siguiente manera:

Valor contrato:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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El wvalor estimado del contrato serd hasta por la suma de
14. Valor | TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS DO
gs'i'mad" MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE (
by 386.702.643), el cual incluye toda clase de gravamen, impuesto,
contrato : !, )
/ tasa, contribucién o tributo en general que se cause o se llegare a
causar, asi como los costos directos e indirectos que se ocasionen

convenio

para la ejecucidén del mismo. El ICBF podra realizar un aporte en
especie representado en alimentos de alto valor nutricional.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDC A LA POLITICA DE TRATAMIENTC DE DATOS PERSOMALES DEL ICBF ¥ A LA LEY

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

1581 DE 2012

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Los recursos se distribuyen de la siguiente manera:
1.Para la vigencia 2025 la suma sera de: UN MILLON

SETECIENTOS VEINTINUEVE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y
NUEVE PESOS M/CTE. (% 1.729.439), con cargo a la dependencia
RUBRO C-4602-1500-10-704040-4602014-02-123

2. Para la vigencia 2026 la suma sera de: TRESCIENTOS OCHENTA
Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y TRES MIL

DOSCIENTOS CUATRO PESOS M/CTE ($ 384.973.204) con
cargo a la dependencia RUBRO C-4602-1500-10-704040-

4602014-02-123. Para financiar la prestacion del servicio en dicha
vigencia.

En caso de que para la vigencia 2026, se adicionen recursos, o que
fruto de la desagregacion que se realice a comienzo de la vigencia
recursos de la vigencia futura podran ser destinados de comun
acuerdo con la supervision del contrato para la atencion de acciones
complementarias al desarrollo de los PARD, y que sean autorizadas
por el lineamiento correspondiente

0

VIG | IDENTIFIC | MODALI PLAZO | CU VALOR VALOR COSTOS
ENC ADOR DAD DEL P CUPO FIJOS
IA | PRESUPUE CONTRA | OS5
STAL T0
202 CASA Diiciembr $2,358.326 INMUEBLE _
5 UMIVERSI | e 31 de INSTITUCIO
C-4602- TARIA/CA | 2025 M: 54,3%
1500-10- | SA  DE | hasta 25 $3B6.702.643
202 F04040- TRANSIT | julic 31 2,499,826 INMUEBLE
6 4602014- | O HACIA | de 2026 ICBF: 42,1%
02-123 LA VIDA
INDEFEN
DIENTE
VALOR TOTAL: $356.702.643
—l _— e Bl e e e Al T el e e _ SEER Y "N [ [ [ -

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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‘COLOMBIA

VIDA

K

REGIONAL

NARINO

IAREA O GRUPO

GRUPO DE PROTECCION ESPECAL Y
AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS

TERCERO

FUNDACION H20 Y PAZ

NITO CC

900979916-8

CONTRATO O ACTO
ADMINISRATIVO N°

52008652025

VALOR TOTAL CT O ACTO
ADMINISTRATIVO

386.702.643,00

VIGENCIA(S) FUTURA(S)

2026

PROCESO DE GESTION FINANCIERA

FORMATO FLUJO DE PAGOS

IMPUTACION PRESUPUESTAL FLUJO DE PAGO MENSUAL- SE REGISTRA EL VALOR EN EL MES QUE SE PROYECTA HACER EFECTIVO EL PAGP

ITEM CDP RPC IDENTIFICADOR IIDJEEI\TCEII: RESCCL)JR VALOR ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLIO TOTAL FLUJO |SALDO
1 102925 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 123 27| 1.729.439,00 | 1.729.439,00 1.729.439,00
2] 102925 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 123 27| 384.973.204,00 | 54.996.173,00 | 54.996.173,00 | 54.996.173,00 | 54.996.173,00 | 54.996.173,00 | 54.996.173,00 | 54.996.173,00 [ 384.973.211,00
386.702.643,00 | 56.725.612,00 [ 54.996.173,00 | 54.996.173,00 | 54.996.173,00 | 54.996.173,00 | 54.996.173,00 | 54.996.173,00 | 386.702.650,00

Para la vigencia del 31 de diciembre de 2025, la Fundacidon H20, proyecta los siguientes rubros de
educacion (Dotacion escolar, material pedagodgico y de aseo escolar) necesarios para la manutencién
de un dia para los usuarios de la modalidad de Internado:

El valor asignado por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar para la vigencia de 2025 es por
valor de UN MILLON SETECIENTOS VEINTINUEVE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE pesos

($1.729.439).

ia (112)

CODIGO 1.PRESUPUESTO DE INGRESOS
1 OBJETO DEL INGRESOD
1100 Apones ICBF
1200 Acci rema b FEa i am o blecimiento de derechos ylo de
1300 Orientacién para la vida p l. social. profesi Iy I (5 1M
1400 D on de unidad plicati [Centro costos 114)
1500 Dotacién Obsequio de Cumplean
1600 D on Celeb 5n D bri
1700 D [Cuando apli ]
1800 R Fi [Cuando apli 1
1300 Ap delal on [Cuando apli ]
2000 Otros Ingresos [Cuando aplique)
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS
CODIGD 2_PRESUPUESTO DE GASTOS
2 OBJETO DEL GASTO

1

PRESUPUESTO INICIAL

VIGENCIA ARD 2025
r r
¥ 1723.433
r
+ -
+ _r
3 _r
+ _r
P _r
3 -
$ -
3 -
$ -
$ 1.729.439

1

PRESUPUESTO INICIAL
VIGENCIA ARD 2025

2

*% PARTICIPACION

00,005
0,003
0,00
0,002
0,00
0,002
0,00
0,002
0,00
0,002

100,002

2

> PARTICIPACION

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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2200 2. NIRDS, NIRAS Y ADDLECENTES

2zm Alimentacidn ¥ - 0,00
2202 Emergencias y batiquin [Medicamentos no incluidas en el POS) ¥ - 0,003
2203 Educacion [Dotacion escolar, material pedagdgico y de aseo escolar) I k3 1.723.433 00,005
2204 Oatacidn personal ¥ - 0,00
2205 Datacidn de aseo & higiene personal ¥ - 0,00
2206 Recreacidn ¥ - 0,00
2207 Datacidn lidico deportiva[Par reposicidn) ¥ - 0,00
2205 Transparte para nifios, nifias v adolescentes ¥ - 0,00
2203 Centrozs de interés - Artes [Solo SRPA] ¥ - 0,00
2210 Acciones complementariaz parala gestidn en el restablecimienta de derechos wlo administracién de justicia [Centra de Costos 112 ¥ = 0,00
221 Orientacidn para lavida personal, sacial, profesional y vacacional [Centra de Costas 111) ¥ S 0,003
2212 Datacidn basica [Por reposicidn o adicidn al contrata) 114 ¥ - 0,00
2213 Datacidn Obsequio de Cumpleafios ¥ - 0,005
2214 Dotacién Celebracién Decembrina ¥ - 0,00
2215 Dotacidn menaje alimentacidn (Por reposicidn) k3 - 0,00
2216 Encuentras familiares [Casa de Acogida v Casa de Prateccidn] ¥ - 0,00
2217 Otros gastos (Otros ingresas) ¥ - 0,003

SUBTOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS $ 1.723.433 100,003

2300 3. GASTOS GENERALES Y ADMINISTRATIVOS

El presupuesto para el mes de diciembre correspondia a $1.729.439; sin embargo, debido a que no
hubo ingresos para el 31 de diciembre, y que se pagara el 54.3 % como costo fijo para los cupos
no atendidos, solo se le pagara al operador la suma de $939.085.

Para la vigencia de 2026, la Fundaciéon H2o y Paz, propone el siguiente listado de talento humano.
Los formadores estan contratados para que cumplan una dedicacion horaria de (8 horas dia) sus
turnos de atencién son programados de manera que no superen las 46 horas semanales y con
contrato de prestacién de servicios. En referencia al equipo psicosocial que se le fue asignado un
valor superior a los demas formadores, es a razon de su nivel de preparacion profesional, y
funciones adicionales los demas formadores.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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2110 - HONORARIOS
HONORARIOS INT CASA UNIVERSITARIA CARGO SALARIO 2026 |ENE-JULIO 2026
Joan Edisson Mufioz Mosquera coordinador 4.500.000,00 | 31.500.000,00
Mayra Milena Solarte Bejarano aux coordinacion 2.350.000,00 | 16.450.000,00
Andrés Eduardo Paz Maya formador Lider 2.400.000,00 | 16.800.000,00
Sebastian Chaves Ortega tecnico en cocina 2.000.000,00 | 14.000.000,00
Maria Alejandra Zamora Ordofiez psicdloga 2.300.000,00 | 16.100.000,00
Andrés David Zamora Ordofiez formadores 2.200.000,00 | 15.400.000,00
Hugo Fernando Moncayo Ordofiez formadore nocturno 2.200.000,00 | 15.400.000,00
Christian Mauricio Delgado Pinza formadores 2.300.000,00 | 16.100.000,00
Jessica Algjandra Jimenez Ruiz manipuladora de alim 1.200.000,00 8.400.000,00
Ross Mary Mufioz Ramirez servicios generales 1.500.000,00 | 10.500.000,00
Karen Dayana Revelo Martinez trabajadora social 2.300.000,00 | 16.100.000,00
Ricardo Javier Delgado Tutistar formador 2.200.000,00 | 15.400.000,00
27.450.000,00 | 192.150.000,00
2310 SERVICIO DE CONTABILIDAD
VR. MES TOTAL ANO
Mayra Milena Solarte Bejarano CONTADOR 2.600.000 18.200.000

Por parte del operador se solicita a supervisidon, que se contrate un 4 formadores, es decir 2 diurnos
y 2 nocturnos, esta solicitud se hace pensando en que los formadores no pueden exceder las 46
horas semanales por ley, y la Casa Universitaria por indicaciones del lineamiento técnico, no pude
guedar sin formadores en ningln momento del dia. Se apruebe y se incluye otro formador nocturno
dentro de la tabla de talento humano y honorarios, esto para garantizar una atencién éptima y
equilibrada de los turnos de las formadoras, se ha determinado la necesidad de cuatro turnos que
permitan cubrir las 24 horas del dia, evitando que los turnos sean pesados o generen desgaste fisico
y emocional en el personal contratado.

Nota: se aclara que talento humano del mismo perfil que tiene presupuestado honorarios
diferentes a los del mismo perfil, es debido a que se le delegaron actividades de coordinacién, en
particular al formador lider, quien tiene actividades de coordinacion de todo el grupo de
formadores.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




20
()}
BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO
MEJORA E INNOVACION

FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE

F9.P1.MI

31/05/2024

Version 10

Pagina 7 de 13

SUBTOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS $ 192.150.000 43,91
2200 2. NIRDS, NIRAS Y ADOLECENTES
2201 Alimentasién s £5.527.000 17.02%,
220z Emergencias v botiquin [Medicamentos no incluidos en el POS) 3 300,000 0,08
2203 Educacidn [Dotacidn escolar, material pedagdgico v de azeo escalar) '$ 570561 0,155
2204 Dotacion personal ¥ §.500.000 229
2205 Dotacién de ssea e higiene personal & 4 500,000 1255
2206 Recreacién E 2.000.000 0,52
2207 Datacitn hidica departiva (Par repasicién] # - 0,003
2208 Transparte para nifes, nifas  adolescentes ¢ 16,632,000 4,325
2203 Centros de interés - Artes [Solo SAPA) ¥ - 0,00
2210 Acciones complementarias para la gestidn en el restablecimiento de derechos yla administracidn de justicia [Centro de Costas 112) ¥ = 0,00
221 Orientacién para la vida personal, social, profesional v vocacional [Centro de Costos 111) k3 - 0,002
2212 Dotacién basica [Por reposicién o adicidn al contrato] 114 £ - 0,002
2213 Detacién Obsequia de Cumpleafios ¢ - 0,00
2214 Datacidn Celebracién Decembrina ¥ - 0,003
2215 Dotaciénmenaje alimentacidn (Par reposicidn) ¥ 400.000 010
2216 Encuentros familizres [Casa de Acogida y Casa de Proteccion) ¥ - 0,007
2217 Cieroz gastos (Oiros ingresos) k3 - 0,00
SUBTOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS $ 99.029.561 25,72%
2300 3. GASTOS GENERALES Y ADMINISTRATIVOS
DESAYUNO
LACTEOS 1.200,00
CARNES
7 MESES UN DIA
HUEVOS5 O 600,00 65.527.000,00
CONTRATO
QUESO
FRUTA 1.000,00 -
CEREAL 500,00
3.700,00
ALIMENTACION
REFRIGERIO MANANA REFRIGERIO TARDE DESCRIPCION SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4 SEMANAS [TOTAL MENSUAL
LACTEOS 1.200,00 LACTEOS 1.200,00 ENERO - 1.221.000,00 1.221.000,00
FRUTA 1.000,00 FRUTA 1.000,00 FEBRERO 2.442.000,00 | 2.442.000,00 | 2.442.000,00 | 2.442.000,00 NA 9.768.000,00
CEREAL 500,00 CEREAL 900,00 MARZO 2.442.000,00 2.442.000,00 2.442.000,00 | 2.442.000,00 | 1.221.000,00 10.989.000,00
3.100,00 3.100,00 ABRIL 1.628.000,00 | 2.442.000,00 | 2.442.000,00 | 2.442.000,00 | 2.035.000,00 10.989.000,00
MAYQ 407.000,00 2.442.000,00 2.442.000,00 | 2.442.000,00 | 2.442.000,00 10.175.000,00
ALMUERZO CENA JUNIO 2.442.000,00 2.442.000,00 2.442.000,00 | 2.442.000,00 ( 1.221.000,00 10.989.000,00
cereales 500,00 VERDURAS 400,00 JULIO 1.628.000,00 2.442.000,00 2.442,000,00 | 2.442.000,00 | 2.442.000,00 11.396.000,00
ensalada 400,00 CEREALES 900,00 TOTAL ALIMENTACION VIG ENE-JULIO 2026 65.527.000,00
proteina 2.000,00 PROTEINA 2.000,00 7 n
leguminosas 400,00 LEGUMINQSA 400,00 9.361.000,00 v|
grasas 600,00 GRASAS 600,00
4.300,00 4.300,00
a no incluidos en el POS)
Serealiza la compra de medicamentos no incluidos en el pos, a los proveedores aprobados por la FUNDACIONy | § a857 (¢ a2ss7|$  a2es7|$  a2es7|$  42857($  a2ss7[$ anss7| N $ - s $ 299.999
que cumplan con los requerimientos que exige la norma y el ente supervisor.
Educacion (Dotacion escolar, material ico y de aseo escolar]
e realiza la compra a los proveedores autorizados por la FUNDACION y que cumplan con los requerimientos que | § 81509 |§ 81509 [$ 81508 |$  slsos|$ 81509 |$  s1s0s|$ 1509 - s s - s $ 570.563
exige la normay el ente supervisor en cuanto a facturacion calidad y precio.
Se realizara la compra de dotacion personal de cada joven de la Fundacion teniendo en cuenta la necesidad y la s 1.257.143 | $ 1.257.143 | § 1257143 | § 1257.143 | § 1.257.143 | $ 1.257.143|$ 1257.143($ -8 $ - s s 8.800.001
reposicion como tambien los ingresos
ToTaton e 35e0 e hgiene personar
serealizara las compra a los proveedores autorizados por la FUNDACION y que cumplan con los requerimientos
que exige la norma y el ente supervisor en cuanto a facturacion calidad y precio. con el fin de garantizar labuenay | § 685.714 | $ 685.714 | $ 685.714 | $  685.714 |S 685714 |5 685714 |5  685.714 (S - S $ - S S 4.799.998
adecuada practica de elemntos de aseo e higiene personal entro de la institucion
Recreacion
Serealiza la compra a los proveedores autorizados por la FUNDACION y que cumplan con los requerimientos que
exige la normay el ente supervisor, ademas se cuenta con un cronograma establecido al inicio de este contrato
actividad de recreacion, actividad fisica, deporte y aprovechamiento del tiempo libre, del mismo moda se $ e I e e R R M e § -0 s 1999998
requiere de materiales los cuales se trabajaran en detalles con los usuarios parala entrega de el dia, lo cual se
aplica para lamodalidad en ejecucion.
Dotacion idi TPor
s $ $ $ $ $ $ $ - |8 $ - s s

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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La Fundacion H2o y Paz ha presupuestado en los cuadros anteriormente relacionados, los valores
en los rubros de Alimentacion, Dotacion escolar, Dotacién de personal y Dotacién de aseo e higiene
por un numero promedio de 22 jévenes, que son los cupos contratados en la modalidad Casa
Universitaria.

El rubro de emergencias y Botiquin es un rubro que se encuentran proyectado para compra de
medicamentos no entregados o que presenten demora por la entidad prestadora de salud. Sin
embargo, La fundacién no puede determinar con exactitud una situacién de emergencia futura, que
requiera insumos o talento humano adicional.

La Dotacion escolar corresponde a Utiles e implementos necesarios para el proceso formativo propio
de los jovenes, quienes, para acceder a ser usuarios de la modalidad, deben estar inscritos en un
programa de educacion superior.

La dotacion de personal consta de los implementos mencionados en el Manual operativo,
proyectando un valor de 8.800.001, para 2 entregas de dotacién a lo largo del proyecto, con un
valor individual de 200.000 pesos.

Tabla 8. Dotacion personal Internados, Casa Hogar, Casa Universitariay
Casa de Proteccion

Edades

Elementos de Dotacion
personal 0az2 3as 6all 12a18

Anos anos Afios Afos 0 mas
sD cD sD cD sD cD sD CcD
Vestido de bebé 3 6 — — — — —
Conjuntos {pantalén,
camisa, blusa)

Vestido de nifiofa)

Camiseta interior a] 6
Camisa, camiseta o blusa
diaria

Saco — Chagueta® 2
Calzoncillos 3
Panties 3
Brasieres o formadores - -
Pantalon -
Falda - -
Pijama 2 2
Pantaloneta (short
bicicletero)

No.

R L]
syl ] | S0 R SO - %]
@k = @

eall

| alw|o|~o| o [&|w| o |=
| = || || Tk s
[T ) L sy B s ] 5 B (R =
M| = | |a |||k

i
fod| = | L

el L) R e el el T =

-
[ ]

1

1

i
=

i
=
==
=

42 Para clima frio. Para los demas climas puede ser reemplazada por otras prendas de vestir exterior.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Edades
No. | Elemem el 0a2 3a5 gatl 12a18
Afios anos Afios Afios o mas
sD CD sD CD sD CcD SD CcD
14 Pantalon de sudadera - - 1 2 1 2 1 1
15 Medias 3 3 3 3 4 4 4 4
16 | Zapatos de diario*® 1 1 1 1 1 1 1 1
17 Chancletas* - - 1 1 1 1 1 1
18 Baberos 4 7 - - -- -- — —
19 | Vestido de bafio (opcional)* 1 1 1 1 1 1 1
20 | Gomo para bebé 2 2 - - - - - —
21 Llama dientes 2 2 - - -- - — —
29 rl?;aer:?lgs desechables (por | .4 150 __ y 3 3 3 3
24 Cobertor 2 2 - - -- -- - -
25 Toalla 2 2 2 e 2 2 2 2

Fuente: Subdireccion de Restablecimiento de Derechos

La dotacidn de aseo e higiene personal corresponde a los implementos mencionados en el manual
operativo.

Dotacion de aseo e higiene personal

Tabla 10. Dotacién de higiene y aseo personal para las modalidades de
ubicacion inicial y acogimiento

Dotacion de implementos de aseo e higiene personal para nifias y nifios de cero (0) a dos (2) afios

Elementos de uso personal

Crema anti panalitis. cepilio dental. peinilla o cepillo.

Elementos de uso comun

Dotacion de implementos de

Crema para manos y cuerpo, bloqueador solar, champu, crema dental,
papel higiénico, talco para pies, pafitos himedos, jabon liquido para cuerpo
y jabon liquido para manos.

aseo e higiene personal para nifias y ninos de tres (3) a once (11) afos

Elementos de uso perscnal

Cepilllo gental, peiniiia o ceplllo, toallas higiénicas.

Elementos de uso comun

Crema para manos y cuerpo, bloqueador solar, champli, crema dental,
seda dental, papel higiénico, cepillo y betin para zapatos, panitos
humedcs, |abon liquido para cuerpo y jJabon liquido para manos.

Dotacion de implementos de aseo e higiene personal para ninas v ninos de doce (12) a dieciocho (18)

anos y mayores

Elementos de uso personal

Cepillo dental. peinilla o cepillo y maquina de afeitar, desodorante y toallas
higiénicas

Elementos de uso comun

Crema para manos y cuerpo, bloqueador solar, champu, crema dental,
seda dental. papel higiénico, talco para pies, cepillo, betun para zapatos,
jabon liquido para cuerpo y jabon liquido para manos.

Fuente: Subdireccion de Restablecimiento de Derechos

Para el rubro de Recreacién se presupuesta para la ejecucién de actividades de acuerdo al manual
operativo y las actividades acordadas con los usuarios, y se propone entregarle un cronograma de
actividades a la supervision, en la que se solicite la utilizacidon de este rubro en paseos, celebracion
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de fechas especiales, cumpleafios y otras actividades acordadas con los jovenes de Casa
Universitaria.

Para los gastos generales de la modalidad Casa Universitaria:

2217 Otras gastos [Otras ingresas) ¥ - 0,002
SUBTOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS % 99.029.561 25.72%
2300 3. GASTDS GENERALES ¥ ADMINISTRATIVOS
2301 Semwicios pablicos 3 §.400.000 218
2302 Mantenimienta u reparaciones instalaciones locativas E 2.500.000 085
2303 Lhilizacidn de instalaciones en ambientes sanos y adecuadaos E S6.000.000 14,552
2304 Reparacidn y mantenimiento de datacién institucional E 1.200.000 031
2305 Papeleria * 2.500.000 0,65
2306 Aseo E 2.200.000 057
2307 Transporte personal institucidn para visitas domiciliariaz a los hogares o traslado de nifios, nifias v adolescentes ¥ - 0,00
2305 Gravamen a los movimientas financieros (4 por mill ¥ 1.400.000 0,363
2309 Gastos bancarios [comisiones, ransferencias v chequeras) "t 1.333.643 0,36
2310 Sewicio de contabilidad s 18.200.000 4,730
2 Citros [lo que se requiera para el adecuado desarallo de lamadalidad) E 0,003
2312 Otros gastos (Otros ingresos) ¥ - 0,00
SUBTOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS ¥ 93.733.643 24,363 [

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS

“

384.973.204.00 100,005

Para el rubro de servicios publicos se presupuesta un valor mensual de $ 1.200.000, para cubrir los
gastos de energia, gas, internet, acueducto y recoleccién de basura.

Se presupuesta para el rubro de reparaciones locativas el valor de $ 2.500.00 para cubrir los gastos
de Mantenimiento y reparaciones instalaciones locativas, ocasionadas por el desgaste, deterioro o
dafios ocasionados por los beneficiarios durante los 7 meses de duracion del contrato, este es valor
en cada mes sera variable teniendo en cuenta las necesidades que se presenten.

Para el rubro de Utilizacién de instalaciones en ambientes sanos y adecuados, se presupuesta un
valor mensual de ocho millones de pesos ($8.000.000), luego de recibir aprobacién por parte del
supervisor del contrato 520008652025 - Yudeimy Manco. Se deja constancia que el primer mes el
operador asumio los gastos de arrendamiento, por lo cual solicita se pueda retornar ese gasto a la
cuenta propia de la Fundacién, ademas el operador manifiesta que el contrato de arrendamiento se
lo hizo con una inmobiliaria, por lo que se pagd este rubro antes de que llegue el alistamiento, para
que no genere intereses moratorios.

El operador Fundacién h2o y paz, ha destinado un valor de $2.500.000 para papeleria ($357.143
valor mensual) y un valor de $ 2.200.000 para el rubro de aseo ($ 314.286 valor mensual).

Para el rubro de reparaciéon y mantenimiento de dotacién institucional se presupuesta un valor de
$1.200.00 para cubrir los gastos de Reparacion y mantenimiento de dotacidon institucional como
computadores, impresoras y demas equipo de oficina, ocasionadas por el desgaste, deterioro o
dafios ocasionados por los beneficiarios, este dinero se podra utilizar durante los (7) siete meses
del contrato y sera variable cada mes dependiendo las necesidades de la institucion.
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Para el rubro de Gastos Bancarios se presupuesta un valor de ($1.400.000,00) para los siete meses
de duracién del contrato, aclarando que este valor depende del valor girado por el ICBF en relacion
de los cupos atendidos, lo cual son variables.

Para el rubro de servicios de contabilidad se presupuesta un valor mensual de dos millones
seiscientos mil pesos ($2.600.000) para los honorarios del contador.

Nota: Se aclara por parte de la Fundacion H2o y Paz, que los valores del presente presupuesto son
proyectados tomando como referencia las necesidades de los usuarios en la Casa Universitaria, y
gue los Unicos valores que se pueden determinar con exactitud durante su ejecucion mensual son
los valores del Talento Humano, Utilizacidon de instalaciones en ambientes sanos y adecuados y
Servicio de contabilidad.

Los demas rubros son determinados con valores promedios y no son exactos ya que no se puede
determinar con exactitud futura los gastos, por diferentes variables tales como: cantidad de cupos
atendidos, dias del mes, situaciones en particular (descompensaciones de los usuarios), variedad
de precios de los productos y servicios, y demas factores futuros impredecible con exactitud.

El presupuesto anteriormente presentado se distribuye en el formato de seguimiento financiero de
la siguiente manera:

NOTAS DE LA INFORMACION DETALLADA AL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS Total
1. NOTAS TALENTO HUMANO: SUBTOTAL $  192.150.000
2. NOTAS NINOS, NINAS Y ADOLECENTES: SUBTOTAL $  100.759.000
3. NOTAS GASTOS GENERALES Y ADMINISTRATIVOS: SUBTOTAL 5 99.793.643
TOTALES $  386.702.643

3. Revision y aprobacion del presupuesto por parte de la Supervision: Una vez
revisado y analizado todos los temas en el presupuesto presentado por la Fundacion
H2o0 y Paz se aprueba para su ejecucion del 31 de diciembre del 2025 al 31 de julio
del 2026.
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4. Revision y validacion de perfiles de talento humano: Se procede a revisar las
carpetas en fisico de hojas de vida del talento humano que presenta la Fundacion
H20 y Paz, y desde la supervisién contractual se da VIABILIDAD a cada uno de los
perfiles establecidos en el manual operativo de la modalidad internado proteccion.
Se precisa que el operador debera cargar en digital las hojas de vida del talento
humano con los documentos requeridos en experiencia, formacion académica,
antecedentes y documentos de Ley en la carpeta destinada para tal fin.

5. COMPROMISOS Y CIERRE.

Siendo las 12:20 PM, y no habiendo mas temas por tratar se da por concluida la reunién.

Nota: Se recuerda que la maxima autoridad en este contrato es el/la supervisor/a contractual, y
gue siempre deberan informar, solicitar y/o contar con la autorizacion de ella en caso de que se
presente cualquier novedad financiera, administrativa y/o técnica.

Compromisos / tareas Responsables Fechas
Aplicar los rubros asignados en el FUNDACION H20 Y PAZ Del 31/12/2025 al 31 de Julio
presupuesto del 2026
Aplicacion a la Ejecucion FUNDACION H20 Y PAZ Del 31/12/2025 al 31 de Julio
contable del 2026
o i v Del 31/12/2025 al 31 de Julio
Seguimiento a la Ejecucion ICBF. del 2026
Seguimiento y acompafiamiento a la Del 31/12/2025 al 31 de Julio
. . ICBF
ejecucion del 2026
Verificacién a la ejecucion Del 31/12/2025 al 31 de Julio
ICBF
presupuestal del 2026
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo / . Entidad Firma
Dependencia
JOAN EDISON MUNOZ MOSQUERA  |RePresentante | Fundacion )L ]
Legal H20 Y PAZ Y, e
————
Contador
Modalidad Fundacién
MAYRA SOLARTE BEJARANO Casa H20 y paz ]71@\(0 go(a &66
Universitaria '
YUDEIMY MANCO VALLE Supervisor ICBF \;"«‘J
contractual £
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Apoyo / //
CESAR WILTON YOREDA ALVEAR Financiero ICBF (%J/7
o . Fecha Hora Lugar
Proxima reunion - - -
A convenir A convenir /A convenir
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