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Soacha, 02 de Febrero 2026 pd
CTO 383 DE 2025 "

CUENTA DE COBRO No. 10

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
' 'NIT. 832.001.794-2

DEBE A

ELSY ROCIO REYES MARTINEZ 7 . S
Cedula No. 1.026.277.090 DE BOGOTA

La suma de: UN MILLON SEISCIENTO MIL PESOS M/Cte. ($1 600 000)- Por
concepto OBJETO:. PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO AUXILIAR
DE ENFERMERIA DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C.
CONFORME AL CONTRATO. EN INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE SOACHA — SECRETARIA DE SALUD Y LA

ENERO al 20 de Ef\ﬁ:’x@ﬁe 2026, segun contrato No 0383/3% -

ConSignar a‘ la cuenta de ahorrbs Nro. 24123524474 de Banco CAJA SOCIAL. -

Anexo planilla de pago de segundad Social No: 1078358928, fecha de pago 12 de
‘enerode2026. .

E5r VYeves
ELSY ROCIO REYES MARTINEZ
CC. 1.026.277.090 de Bogota
Direccion: CR 18F 112 16
~ Teléfono: 3213023569
- CORREO: REYESELSYO1@GMAIL COM
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INFORME DE ACTIVIDADES' 3
FECHA DE ELABORACION: 02 DE FEBRERO 2026 =

FECHA DE EJECUCION:

NOMBRES Y APELLIDOS: ELSY ROCIO REYES MARTINEZ
NUMERO CONTRATO: 0383DEL20ZS 7
VIGENCIA DEL CONTRATO: 12 DE ABRIL 2025 HASTA EL 31 DE-OCTUBRE DE 2025
PRORROGA 1: HASTA EL 27 DE DICIEMBRE 2025 55" e
PRORROGA 2 : HASTA EL 20 DE ENERO 2026 e

7

1DE ENERO 2025 HASTA EL 20 DE ENERO DE-2035

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

$16.800.000

[VALOR ADICION 1:

S0476000

[VALOR ADICION 2:

51600000

VALOR A COBRAR PERIODO :

$1.600.000 v

Apoyar la ejecucion de [os manitoreas, medidas preventivas y cerco
epidemiolégico de eventos de interés en salud publica

(OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO. TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.1.C, CONFORME AL CONTRATO INTE!
SOACHA - SECRETARIA DE SALUD Y LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PERALOZA.

Para el mes de enero Se apoyo a y medidas p

sospecha de tos ferina en el conjunto esidencial oasis de comuna 6 ef 02:1-2026,sospecha de

a.cerco cen

RADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE

SOPORTE DIGITAL EN DRIVE OBLIGACION

3 EJECUTADO vegoogle 1D-
.~ tos ferina.en el canjuinto huertas en comuna 2 el 16-01-2026. gC3yLZPYgZ5A0ISTER3D_SnlqeTCa0
Para el mes de enero Se apoyo jornada de vacunacion en comuna 2 el 09-01-2026 en el barrio la
Apoyar lais Jornadas de Vacunacién convocadas por Ministerio de Saltid Yy |amistad con 5 horas, el dia 10-01-2026 en el salon comunal san antonio comuna 6, con'5 horas, SOPORTE DIGITAL EN DRIVE OBLIGACION
2|Proteccién Social y/o por la secretaria de Salud Municipal y 14-01-2026 en ef conjunto residencial aitiani con 6 horas, 15-01:2026 barrio san bernardino con EJECUTADO oogle. 1D-
Departamental. Ja JAL en comuna 6, con 4 horas, 17-01-2026 en el barrio san rafael en comuna 4 con 6 horas un gcayszygz5A°‘s7ER3D 5n|quCao
total de 26 horas.
Realizar agciones de ediicacién en Tuberculosis y ItIansen‘ o pablaué_n o para el mes de enero se realizo acciones de educacién en Tuberculosis y SOPORTE DIGITAL EN DRIVE OBLIGACION
3 enfoque diferencial (LGBTIQ+ - Afro - Indigena), orientadas al reconocimiento blangen. on F——— €] 19-01-2026 en el CTP en EJECUTADO ke iD.
y de la enfermedad, la buisqueda de atencién oportuna y ei il 4 g Sl -
AN S § 'YgZ5ACISTER3D TCa0
cumplimiento del tratamiento. cazuca comuna 4 se apoyo a de TB poruna p , con'3 horas: gc3yLZPYgZ5Acls: _5SniqeTCal
Realizar para la pr dep saludables, autocuidado - SOPORTE DIGITAL EN DRIVE OBLIGACION
4| prevencién de enfermedades transmisibles Tuberculosis - Infeccién para eI mes dier:r;ﬁ:;rlga sedesarrallé la actlwdad PeiD sy estivoon EJECUTADO 4 ive.google. 1D-
Respiratoria Aguda (TB - [RA), con adultos mayores. 3 ge3yLZPYgZ5A0ISTER3D_ 5nlqeTCa0
;:?\::'Ztiacraii?rﬁ:: ?:n?:i?:zg r}; Ztriitl:as pramegion de:ptacticasisaldables; para el mes enero Se realizaron acciones de educacion en TB - IRA con SQPQRTE DIGITAL EN DRIVE OBLIGACION
5| N o pran: T isibles TB poblacion general 10-01-2026en los barrios prado vegas y el barrio el tabacal . EJECUTADO 5 google. 1D-
< ol ” i ' YgZ5AOISTERS! TCa0
IRA en a poblacién en general. 3 colectivas 48 persanas abordadas ge3yLZPYGZ5A0ISTER3D _SnigeTCal
Realizar tamizaje - Valoracién integral a través de la Ficha de la Atencién Para el més de enero Se realiza valoracion integral a traves de la Ficha de
Integral de Enfermedades Prevalentes de la Infancia - = ¥ 2 SOPORTE DIGITAL EN DRIVE OBLIGACION
s i % : . AIEP] 05-01-2026 en el barrio prado vegas 14 nifios, barrio el tabacal 28 nifios, 3 -
6|AIEP] — Comunitaria Realizar el diligenciamiento de la base de acciones 5 - e - EJECUTADO google. 1D-
- s " > 14-01-2026 conjunto residencial aitiani 7 nifios 17-01-2026 barrio san rafael
colectivas de manera fisica y digital de forma comunas.-con 7 dIAGS para tn 16tal d&57 Tilfios gC3yLZPYgZ5A0ISTER3D_5nigeTCa0
oportuna, con calidad en la toma y registro de la informacion. P )
Realizar el dlllgencxamlento fisico y digital de la base de acciones colectivas, . |Para el mes de enero se realiza enirega de bases correspondientes de EJECUTADO SORORTE Dlegoi:IiN DRIVE OBUGACIODN
R o X s X X 1D-
garantizando la toma del dato y el reg:stro con calidad. con su resp dato y registro e3yLZPYGZ5AISTER3D, SnlqeTCa0
Realizar la entrega de i en y en los tiempos SOPOR‘I'E DI AL ENBRIV W iy
olaue indique el-enlace operativo y el supervisor del conitrato de acuerdo con para el mesde enero se realiza entrega de informes en la fecha establecida por| EJECUTADG G" :'\m i R E GBLIGACH D.
cada una de N medios de enlace operativo o
s 3) 5A0IS7TER3D_5 (e}
las obligaciones contractuales s 96231 2PV g2eAalSTERAD ShIGETCA
. Realizar Ia enirega de la cuenta de cobro de manera oportuna y completa, en |para el mes de enero se realizo envié de cuenta de cabro en la fecha EJECUTADO SOPORTE PIGE:‘;EBN DRIVE: OBUGACIODN
o A . ot ik e 1D-
los tiempos que indique el Enface Operativo y su referente. establecida a enlace PIC para revision y radicacion 9C3yLZPYZ5AISTERID_5nlqeTCa0
Una vez entregado el informe de actividades y las evidencias éstas
10 seran por el enlace operativo, y la r de apoyo del equipo PIC|para el mes de enero se realizé el respectivo diligenciamiento de bases EJECUTADO SOPORTE D'G"AL EN DRIVE OBL]GACIOS'
: ; . 1D-
y el supervisor del contrato para el respectivo ‘|correspondientes para entrega . C3yLZPY: 758, l 7ER3D_5nlqeTC. ;’
tramite de la cuenta del équipo PIC del Contrato 1649 de 2025 : S ERreanols niqelCal
Realizar la entrega de equipos biomédicos, chaquetas, ) :
carne y otros el que'le sean dos para el c ito de las . 4 § SOPORTE DIGITAL EN DRIVE OBLIGACION
11)actividades del contrato, una vez finalice el giimozlig:,)e: ddeer::]?;grl:o se,desarroll§ faaclividad, perose:estivo en EJECUTADO Mh ive.google, s/1D-
mIsmo en casn de pérdida y/o dafio de los mismos, debera respander por los P : ge3yLZPYgZ5A0ISTER3D, 5nigeTCa0
Al finalizar la ejecucion del contrato, debera entregar informe final consolidado " d SOPORTE DIGITAL EN DRIVE OBLIGACION
12{que contemple todas las actividades realizadas durante la ejecucion de para el mes de enero. se realiza entrega de informe final EJECUTADO google. 1D-
acuerdo con lalinea técnica generada por el supervisor del contrato . chyLZPYgZSAoIs7ER3D_5aneTCao
Realizar el dili to de la inf ion de las actividad: i en : . o SOPORTE DIGITAL EN DRIVE OBLIGACION
13llas prop y socializados por el supervlsor el p;r'a zlﬂr:zzd: Iear:rgics;e realiza entrega de formatos y plataformas solicitadas EJECUTADO htp T - JD-
contrato. porp: 0 ge3yLZPYgZ5A0IsTER3D,_5nlqeTCao,
Bea_IIzar ¥ entregar I_a ficha metoI'Iolquca de planeacion de las actividades de Para et mes de enero no se desarrollb la actividad, pero se estuvo en SOPORTE DIGITAL EN DRIVE OBLIGACION
- 14 1y comt a icln de realizarla EJECUTADO 14 ive.google. 1D-
desarrollar 2 gc3yLZPYgZ5A0ls7ER3D_5nigeTCa0
k i - . . ‘ SOPORTE DIGITAL EN DRIVE OBLIGACION
15| D?:rh‘vo ara] d:l ges“?:n aplicable :: S dae lae';?:: a&:;?]ad dil para el mes de enero no se realize gestion documental. ejecutado 15 ive.google. 1D-
archivo ge: la nacion y apl teria de gesti mental. . ge3yLZPYgZ5A0ISTER3D_5nlqeTCa0
4 Pamcxpar achvamente dwulgando atraves de las redes sociales de la e.s.e para el mes de enero participe activamente divulgando en las redes sociales los temas ejecutado SOPORIE E?IGZ::;: DRIVE OBUGACI?Q
o : i /1D~
pallas p 1es ¥ de interes publico. deiiférea; ac3yLZPYgZ5A0ISTER3D_ SnlqeTCa0
s SOPORTE DIGITAL EN DRIVE OBLIGACION
17{Otras actividades entrega de {EC 19-01-2026 con 4 seguimientos gestantes evento mango. EJECUTADO 1 google. si1D-

gc3yLZPYgZSAoIsYERSD )_SniqeTCa0

CC NO.

s«
ELSY ROCIO REYES MARTINEZ
CARGO:

TELEFONO: 3213023569
EMAIL: REYESELSY01@GMAIL.COM

Beved

1.026.277.090 DE BOGOTA
AUXILIAR DE ENFERMERIA

A
\A/y

LADY KATHERINE ARIZA HERRERA

ENLACE OPERATIVO PIC
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ESE

Municipal de Soacha

Julio César
Pefialoza

LA SUSCRITA ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
, JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) ELSY ROC!O REYES MARTINEZ |dent|f1cado (a) con Cedula de
Ciudadania No. 1.026.277. 090 ejecuto las actividades solicitadas a demanda del-periodo .
de la certificacion del contrato de prestacion de servicios No. 383-2025, Cuyo objeto
contractual es “PRESTACION DE " SERVICIOS COMO TECNICO AUXILIAR DE
ENFERMERIA DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025”.

Qué, la referente Francy Mamanché Cuaran de Atencién Primaria en Salud - APS del Plan
de Intervenciones Colectivas - PIC de la Secretaria de Salud de Soacha revisé las
evidencias en medio electrénico y fisico del Equipo PIC-Contrato No. 1649, y remitié el valor
global para la factura del mes de ENERO de 2026. Que el valor correspondiente por perfiles
en cuadro de distribucién de pago de las actividades realizadas a demanda corresponde

al perfil de AUXILIAR DE ENFERMERIA la suma de $1.600.000; para el periodo DEL 01 ©

DE ENERO DE 2026 AL 20 DE ENERO DEL 2026, _petiodo durante el cual ejecuto el objeto .
contractual pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo a las evidencias presentadas
y los documentos que asi lo soportan los cuales reposan en la NAS-INTRANET vy el fisico
" enel archivo correspondiente.

Soacha, febrero 02 de 2026.

LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE lNTERVENClONES COLECTIVAS

. ELABORADO POR . REVISADO POR : APROBADO POR

Referente Gestion documental . Referente calidad Gerente







Fofuess | E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
i ({ Julio César X PENALOZA

\gw Penaloza

MACROPROCESO. APOYO - 7 4 - | CODIGO: A-JURCON-F 005
: : Formato: —
PROCESO: GESTIONJURIDICA | CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | VERSION: 01
‘ . PERSONA NATURAL
SUBPROCESO: CONTRATACION . ; FECHA: 26/11/2021

El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E S.E. MUNICIPAL DE
‘SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE: /

El (la) sefior (a) ELSY ROCIO REYES MARTINEZ, “identificado con Cédula de
Ciudadania N° 1.026.277.090, ejecuté la Prestacion de Servicio segun contrato No.
383-2025 las actividades realizadas en el periodo DEL 01 DE ENERO 2026 AL 20

- DE ENERO DE 2026, durante el cual ejecut6 el objeto contractual pactado y las
obligaciones del mismo de acuerdo con el informe del contratlsta y los documento§,/ -

que asi lo soportan.

"Durante el periodo de ¢ /;rtmcamon el contratista ejecutd el 100% de las actividades
asignadas para la meta, por lo tanto se sugiere el pago correspondiente al valor de

$1.600.000.
/

/
&,

Soacha, 02 DE FEBRERO 2026

- howe oo €
DRA IVONNE MARCELA BELLO R. ,/
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION- SUPERVISORA (E)

LADY KATHERINE ARIZA HERRERA -
ENLACE OPERATIVO PIC- APOYO A SUPERVISION

" ELABORADO POR " REVISADO POR ‘ APROBADO POR

Subgerente Administrativo y . Referente de Calidad
Financiero ' ) " Gerente
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Julio César Paehal

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA 3

MACROPROCESO: APOYO

HUMANO

'IPROCESO: GESTION DE TALENTO

SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
‘ PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1 .

FECHA: 01/04/2025 -

FECHA DE LA EVALUACION

02 DE FEBRERO 2026

NOMBRE DEL EVALUADO

ELSY ROCIO REYES MARTINEZ

OBJETO DEL .CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO AUXILIAR
DE ENFERMERIA DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

NOMBRE IjEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

DRA IVONNE MARCELA BELLO R (E)

CRITERIOS DE EVALUACION
La puntuacwn de la evaluacién esde1a 5
Cada ltem tiene una puntuacién de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUACION

ACTIVIDAD

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES

Tiempo de ejecucion labores:
Cumple. los  tiempos en los que debe ejecutar sus actividades, segun

febrero de 2025

1
corresponda a las agendas programadas, atencion ‘a usuarios internos, 0 5
externos, al publico en general !
1.1 Asrste a Ias reumones y actividades convocadas. *
2 " Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas asignadas: ]
Entrega cuando le es solicitado los productos. b.d Mejorar la entrega de
21 Entrega con calidad los productos derivados del cumpllmlento de sus ' soportes de vacunacion
actividades contractuales
3 Relaciones interpersonales: Es buen compafiero y/o lider, tiene la
oportunidad de hablar con él (o ella) y compartir,;, ,
3.1 . | No genera conflictos dentro de la.empresa
3.2 Comparte sus conocimientos con los demas ‘ e
3.3 Se comunica adecuada y asertivamente con las deméas personas (pide ,
favoresy da “drdenes” de una manera correcta)
3.4 :
§ Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad
4 Conocimiéntos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente
y en aplicacion de -las normas,; los procesos y procedimientos sus No reporta las
actividades. 0,1 canalizaciones
4.1 Se esmera por’ capamtarse y actualizarse en el cumplimiento de las pertinentes
mismas. 53,
‘ Cumplimiento cédigo vestuario: Cumple con las normas de vesnmenta . Portar siempre las
5 presentacion personal e higiene soc;ahzados en la Circular 005 de 13 de 04 prendas institucionales |

completas (chaqueta,

gorra y carnet)

ELABORADO POR REVISADO POR

APROBADO POR

Referente de Talento Humano !
Referente Gestién Documental i ’

Referente de Calidad

Gerente







EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

Sulio César Penal

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

" IMACROPROCESO: APOYO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE

PROCESO: GESTION DE TALENTO. PRESTACION DE SERVICIOS

HUMANO VERSION: 1

SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

FECHA: 01/04/2025

Seguimiento de los parémetrbs establecidos respecto a la adopcion
) de comportamientos seguros y al uso de distintivos mstltuclonales
6 Usa los elementos-de proteccion personal. - .
6.1 Portar siempre las-
- Hace buena disposicion de los residuos que genera - y b " prendas institucionales
6.2 2 ‘ . - ) ' completas (chaqueta,
A Desarrolla las actividades de acuerdo con los procedimientos de trabajo gorra y carnet)
6.3 Hace uso de los elementos distintivos institucionales como chaqueta y
carné; cumpliendo los parametros establecidos
7 - Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de la
plataforma estratégica institucional - (Mision, vision y valores corporativos)
de la empresa. 04
71 Asume una posicién de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las ’
: indicaciones y érdenes de sus supervisores, demuestra satisfaccion con su
trabajo
8 Atencion al cliente interno y externo: Realiza sus actividades -sin :
inconvenientes, manteniendo buena relacion con los usuarios intemas y Mejorar el cumplimiento
externos 0,2 de actividades en ZOE y
8.1 : ; ; i : apoyo PMU
. | Demuestra una capac;dad resolutiva ante las necesidades de estos
9 Desempefio y compromiso con el sistema de gestion Integral. El
‘contratista aplica los procedimientos del Sistema de Gestién Integral
(Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y ambiental) 04
9.1 Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma apropiada y !
evidencia su compromlso con la (s) politica (s), objetivos de la empresa y
otros.
10 Cumiplimiento de actlwdades y responsabilidades. Cumple lo pactado
contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios - 05
de las actividades y deberes asignados en los tiempos requeridos.
TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados ) 39 :
% Evaluacién ejecucion contractual: puntajede1ab
SOBRESALIENTE: © 4.1a5.0 ‘ )
SATISFAGTORIO: 3.0 a 4.0 SATREAGIOR
NO SATISFACTORIO: 0a2.9

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciamiento de la base de acciones colectivas fisica y digital

ACCION A TOMAR: Organizar un plan de trabajo semanal para que pueda lograr la nieta al 100%

€5y ‘ Teeq , , @@Av@ ?éw ﬂ@

ELSY ROCIO REYES MARTINEZ DRA IVONNE MARCELA BELLO
RSUPERVISORA (E)
ELABORADO POR . ) REVISADO POR APROBADO éon

Referente de Talerito Humano Referente de Calidad . Gerente
Referente Gestion Documental
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E.S.E.

Municipal de Soacha

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

TGS eryr CESAR PENALOZA

Penaloza ‘
MACROPROCESO: APOYO Formato: co:(?zmeo: A-JURCON-F
PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION  yEgsion: o1
SUBPROCESO: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021

' NATURAL

FECHA DE ELABORACION FEBRERO 022026 .
CONTRATO No. 383-2025 o
CONTRATISTA ELSY ROCIO BEYES MARTINEZ ~
REPRESENTANTE LEGAL N/A o

IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL

N/A

IDENTIFICACION

1.026.277.090

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO AUXILIAR DE|

ENFERMERIA DEL-~ PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P..C.
CONFORMEALwCONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

FECHA DE INICIO

12/04/2025

FECHA DE TERMINACION

" [31710/2025

DURACION

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP I, SIN .QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 31 DE OCTUBRE' DE 2025”

PRORROGA 1:

HASTAEL 27 DE DICIEMBRE 2025 ~

PRORROGA 2:

HASTAEL 20 DE ENERO 2026

VALOR DEL CONTRATO.
INICIAL

$16.800.000
P

VALOR ADICION 1 $4.476.000 .
VALOR ADICION 2 $1.600.000 ~ . 7 _ -
VALOR TOTAL DEL CONTRATO __[$22.876.000 -/ —

PERIODO FACTURADO

DEL 01 DE ENERO DE 2026 AL 20 DE ENERO DEL 2026 .+~

VALOR A GIRAR $1.600.000 f
LUGAR DE EJECUCION [SOACHA .~
CONTRACTUAL

ACTIVIDADES EJECUTADAS -

El' contratista * ejecuta las. obligaciones contractuales especificas
relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de
cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin:

OBSERVACION.

El' contratista allega planilla de seguridad social N° 1078358928 pagada el
12/01/2026, cuenta de cobro No.10-2026 e informe de actividades. Teniendo en
cuenta que el contratista ejecutd el 100% de las actividades correspondientes a I
meta de mes de ENER©-22026 que se establecié por secretaria de salud. De
acuerdo con la certificacion de actividades emitido por el Enlace Operativo Katherine
Ariza Herrera, donde autorizan el pago-de la suma correspondiente al valor a girar]
estipulado para el periodo certificado y conforme al cuadro valores pago mes
ENERO/2026 perfiles' PIC, correo electrénico enviado por Francy Mamanché
Cuaran -- lider APS de la Secretaria de Salud de Soacha, valor autorizado por el
mismo teniendo en cuenta el valor disponible en el contrato de la contratista.

IBC: $1.750.908|

ELABORADO POR

REVISADO PCR APROBADO POR

Referente de gestién documental

Referente de calidad Gerencia







E.SE.

Municipal e Soacha
AT,

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION JURIDICA

SUBPROCESO: CONTRATACION

Julio César CESAR PENALOZA
Pefialoza .

002

INFORME DE SUPERVISION

VERSION: 01

CONTRACTUAL PERSONA

FECHA: 26/11/2021

RELACION DE PAGOS

VALOR CONTRATADO

$22.876.000 ;”/

VALOR PAGADO A LA FECHA

$21.276.000

VALOR A GIRAR

SALDO POR EJECUTAR

-INOMBRE Y CARGO DEL
SUPERVISOR (E)

DRA IVONNE MARCELA BELLO R.

JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION

$1.600.000 V/
%

[FIRMA SUPERVISOR

one Pels L

NOMBRE Y CARGO DEL
SUPERVISOR

LADY KATHERINE ARIZA HERRERA

ENLACE OPERATIVO PIC- APOYO A LA SUPERVISION

FIRMA SUPERVISOR

NATURAL
INFORMACION PLANILLA DE SSS |NO. DE PLANILLA: 1078358928
: VALOR PAGADO PENSION: $280.200
\VALOR PAGADO SALUD: $218.900
VALOR PAGADO ARL: $42.700
y e

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

Referente de gestion documental

" Referente de calidad

Gerencia







" E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

E.S.E Municipal de Soacha
Julio César Pefaloral.

MACROPROCESO: APOYO L Formato CODIGO: A-THAP-F002
| PROCESO: GESTION DEL TALENTO ' ACTA DE ENTREGA VERSION: 01 .
HUMANO PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y

SUBPROCESO: - ADMINISTRACION . Lo
DEL PERSONAL ADM'NISTRAT‘VO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022

INFORMACION GENERAL CHEKLIST (OK) K

Nombres y apellidos del contratista que entrega: ELSY ROCIO REYES 1:
MARTINEZ =~ W

Area: PIC SOACHA . s 7. i 2:.
- Nro de Contrato: 383-2025 :

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO
AUXILIAR DE ENFERMERIA DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS - P..C. CONFORME AL CONTRATOEN
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025 SUSCRITO ENTRE EL
MUNICIPIO DE SOACHA — SECRETARIA DE SALUD Y LA E.S.E.
| MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA. PERIODO 12 DE
ABRIL 2025 HASTA EL 20 DE ENERO DE 2026, SEGUN CONTRATO
NO. 383/2025

[ Motivo de Ia Entrega: Terminacion del Contrato X Termmacnon antlmpada 4:
Traslado: ’

SALVO

Fecha de diligenciamiento: (20 DE ENERO DEL 2026) v Sipazy

1. _INFORME EJECUCION CONTRACTUAL

Durante la ejecucion del contrato No. 383 del 2025, comprendido entre el 12 de abril de 2025 y
el 20 de enero de 2026, se desarrollaron las siguientes actividades en cumpllmlento del objeto
contractual:

Se apoy6 la ejecuciéon de monitoreos de medidas preventivas y vigilancia epidemiolégica de
eventos de interés en salud publica, reahzando un total de 25 monitoreos.

Se brindé apoyo a las jornadas de vacunacién convocadas por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social y/o por la Secretaria de Salud municipal y departamental, con un total de 156
-horas de participacién.

Se realizaron acciones de educacion en tuberculosis y Hansen, dirigidas a poblacién con

enfoque diferencial (poblacién LGBTIQ+, afrodescendiente e indigena), orientadas al | -

reconocimiento temprano de la enfermedad la busqueda de atencnon oportuna y el
cumplimiento del tratamiento, desarrollando 51 actividades.

Se ejecutaron acciones educativas para la promocién de practicas saludables autocuidado y
prevencion de enfermedades transmisibles, tales como tuberculosis e mfeccxon respiratoria
aguda (TB, IRA), dirigidas a poblacion adulta mayor, con un total de 54 actividades.

Se realizaron acciones de educacion para la promocion de practicas saludables, ldentn‘lcamon
temprana de sintomas respiratorios, autocuidado y prevencion de enfermedades transmisibles,
como TB e IRA, dirigidas a la poblacion general, desarrollando 220 actividades. ~

) ) Elaboré Revisado Aprobado -
Referente Gestidén Documental Referente de Calidad Gerente .







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Julio César Penalo7

MACROPROCESO: APOYO ) Formato ‘ CODIGO: A-THAP-F002
PROCESO: GESTION DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA iheran: 5
cUBpROcEsosommisracay] PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIALY —

DEL pERSQNA'L ) . ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022

Se efectud, tamizaje y valoracién integral a través de la ficha de Atencidén Integral de
- Enfermedades Prevalentes de la Infancia (AIEPI comunitaria), con un total de 506 atencwnes
realizadas. '

Se llevaron a cabo mtervencnones de seguimiento (EIC) a gestantes y a eventos de malnutricion,
MANGO y bajo peso al nacer (evento 113), con un total de 24 seguimientos.

Se asistié a Puestos de Mando Unificado (PMU), con un total de 52 horas de participacion.

Se realizaron asistencias técnicas, con un total de 6 actividades.

Se brind6 apoyo a la estrategia Corazones Fuertes, con una participacién de 5 horas, asi como
a la estrategia ZOE, con un total de 12 horas.

El desarrollo de las actividades anteriormente descritas corresponde a un total de 1.111 horas
ejecutadas, evidenciando el cumplimiento de las obligaciones contractuales durante el periodo
establecido.

En consecuencia, se deja constancia de que la ejecucién del contrato No. 383 del 2025 se
realizé de manera satlsfactorla conforme a los lineamientos técnicos y operatlvos deflnldos por
la entidad.

2. PERSONAL E INVENTARIO A CARGO

3.1 Recurso Humano Si El No n En caso de ser afirmativo relacionarlos: -

3.3 Relacion de los comités en los cuales participa como miembro o delegatario:

N/A

3.4 Constancia de la entrega o no de los elementos devolutivos a cargo, asi como del estado
en gque se enfregan: segun sea el Objeto Contractual

Carné: _X_ Chaqueta: X Bata: Dosimetro: Chaleéo brigadista:
Inventarios: Sl: :I NO: ;
Otros: GORRA

Elaboré ) : Revisado ) Aprobado

Referente Gestién Documental Referente de Calidad . - Gerente
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‘E.S:E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA -

MACROPROCESO: APOYO

- | PROCESO: GESTION DEL TALENTO

HUMANO

SUBPROCESO: - ADMINISTRACION

DEL PERSONAL

Formato-

ACTA DE ENTREGA
PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y

ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES

CODIGO: A-THAP-F002

.VERSION: 01

FECHA: 16/06/2022

4. RELACION DE DOCUMENTACION ENTREGADA

Relacién de documentos y archivos institucionales que se entregan

(1) Descnpcmn (2)Formato . | (3) Unidad (4)Ce:jnt|da (5) Folios
EVIDENCIA CARPETA DIGITAL DRIVE
)] ‘Nombre del asunto o Documento. (2) Medio en que se haya la Informacién, magdnético (3) indicai si

~ es Carpeta, Libro, A-Z (4) Numero de archivos segin la descripcion de la primara columna (5) Anotar el numero
total de folios contenidos en cada unidad de conservacién escrita.

Quien Entrega Quien Recibe Testigo
Nombre . “ Nombre Nombre
ELSY ROCIO REYES MARTINEZ LADY KATHERINE ARIZA
HERRERA .
Cargo/Acthad ) Cargo/Actividad ‘ Cargo/Actividad
AUXILIAR DE ENFERMERIA Enlace Operativo PIC
Firma - Firma Firma
Asy Reyed
; ! bs
Elaboré Revisado Aprobado
- Referente Gestién Documental Referente de Calidad Gerente







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

E.S.E. Municipal de Soachal
Julio César Pefaloza

MACROPROCESO: APOYO I o . Formato CODIGO: A-THAP-F002
PROCESO: GESTION DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA S
sUsPROCESopr=———=— PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y
gl o | ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022
~ VISTO BUENO
Mf’

En la Ciudad de Soacha, a los 20 dias de enero del afio 2026, el contrato de Prestacién de
Servicios celebrado entre la E.S.E Municipal de Soacha Julio Cesar Pefaloza, con NIT
832.001.794-2, y el Contratista ELSY ROCIO REYES MARTINEZ mayor de edad,
identificado con la CC 1026277090 de Bogota con contrato N° 383-2025 cuyo objeto es:
PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA DEL PLAN
DE INTERVENCIONES K COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL CONTRATOEN
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE
SOACHA — SECRETARIA DE SALUD Y LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
" CESAR PENALOZA.. Finaliza por TERMINACION DEL CONTRATO.

Por lo anterlor se procede a realizar el acta de terminacién contractual, y se certlflca que el
contratista se encuentra al dia en todo concepto con la Institucion:
Firman,

5.DRA lVONNE MA CELA BELLO R /
Cargo del Supervisor del Contrato

Auxnllar Administrativo de Almacen

1. LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
ENLACE OPERATIVO PIC

‘Nota: El Paz y salvo debe firmarse en orden ascendente partiendo de la firma No. 1.

Elaboré } Revisado | : " Aprobado
Referente Gestién Documental Referente de Calidad Gerente
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PAGOSIMPLE I i AUTOLIQUIDACION
S e I ) CONSOLIDADA ; X
! m p e, Fecha creacién reporte: 2026-01-13, 05:41:23 AM 'Tipo Planilfa: I: PLANILLA lNDEPENDﬂIENTES ﬁumém Planilla: 1078358928 P I

2 ' 2 =
Periodo Gofizacién: . enero de 2026 “ Periodo Servicio: . enero de 2026 Referencia pago (PIN): . 8823165895 *

L. DATOS DEL APORTANTE s \
Razén Social |~ - |ELSY ROCIO REYES MARTINEZ ¢ .
Doctimento “lcc1026277090 Direccio'n i CR 18F #11 A- 16
Tipo'de Empresa -~ .~ [INDEPENDIENTE ” Teléforo (3213023569
Tipo Persona . NATURAL g Forma Presentacion * jUNICO
Ciudad. . |SOACHA ] " 3 Departamenta CUNDINAMARCA
RepresentanteLegal = | ; Identificacié
Total Afiliados M ARP: “|ARL SURA
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afi|ia_do | Novedades x i Pensio_nes’ . Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
e o] o (A e || sz = |am]em] e [ ele el e ]
py— vsmed w | w | L]0 L] LLLLL] Jefeltel rron wwers | s snesn] aoe  [ssion] semlermecnme  |sams] s sd sl s ed svend]
IL.TOTALES i
i X v ? i A % R 5. . Aot 5 Apoies {Incapacidades, | Incapacidades | SUBTOTAL SIN'{ .. TOTAL 4
|5€ Pcnllé{n IBC @NK +IBC Rlesgos ' 4 18C Cajas. Aportes. P'nl!én A_mmﬁlll‘td' Amﬂ.en Rlu“t‘ ‘4“°"f’ Bﬂfs : Apuﬂ&tSfﬂa & 'ApomleBF i ESAP Niin Educacién l.Ie::“nors.) ol S ARP 5 IN'E}ESES Q'E xrgrzsxgﬁf : YOTAL{:INM‘
$ 1.750.905! $ 1.750.905] $1.750.905 $ 1.750.905 $ 280.200; $218.900 $42.700 $35.100, so S0 50 40 $0f $0 $ 576,900 30 s ?76300
Pigln; Tdet
‘l‘Jneas de $ervi‘cio FonoSIMPLE: Bogotd 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - 607 6438000 - C: 605 5915444 -P;rein: 606 3402582 - Barranquiila: 605 3618850 - Resto del F;a'is': 018000 871 971 - {M4s que Ficil, SIMPLE! iElPader

Antes de imprimir, asegirese gue sea Proteger el medio armhiente ostd en nuestras manos.

de'lo SIMPLE!.






- Transaccion Exitosa

Comprobante de la transaccién:
- 8823165895-202601-1379700

, Referencfa / PIN
8823165895
Periodo de cofizaﬁién
; 2¢26d?
Ndmero aprobdcién (CUS)

? . 2076486811 v

Banco
- NEQUI
Valor
| 5 576.900 .
Fecha
2026-07-12 12:24:14.0
Respuesta

iTu pago ha sido aprobadol

Descargar Comprobante




s




Fecha Actual : lunes, 23 febrero 2026

. =.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

) Julio César 832.001.794 - 2
Pefaloza

Compromiso
REGISTRO PRESUPUESTAL No: 719

Estado: Confirmado
Fecha del documento: 23/02/2026
Dependencia: Gerencia .
Concepto: Pago adi_cign y prorroga contrato No. 0383 servicio como tecnico auxiliar de enfermeria tecnica segun contrato
interadministrativo No. 1649 de 2025
Tercero: 1026277090 - ELSY ROCIO REYES MARTINEZ
Tipo de contrato: Contrato PRESTACION DE SERVICIOS
Nro. CDP: 653
RUBROS
Codigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor inicial Debitos Creditos Total Final
24,5.02.00.03 [c IENTAS POR PAGAR VIGENCIA e o Eracion PEL 5 1.600.000,00 $0,00) $0,000  $1.600.000,00
Total Compromiso :{ $ 1.600.000,00 $ 1.600.000,00

NEZ GUTIERREZ

istrativo Presupuesto







‘ Ju

Fecha documento:
Vigente Hasta:
Dependencia:

lio César
p Pefialoza

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 653

23/02/2026
25/03/2026
GERENCIA
Pago adicion y prorroga contrato No. 0383 servicio como tecnico auxiliar de enfermeria tecnica segulin contrato

Vigencia Fiscal 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 - 2

Ganeepto: interadministrativo No. 1649 de 2025

Ordenador: Waldetrudes Aguirre Ramirez

GASTO| RUBRO |RECURSO CONCEPTO VALOR DEBITOS CREDITOS |[VALOR ACTUAL
24 [2.4.5.02.09.03 001 CUENTAS POR PAGAR VIGENCIA ANTERIOR $ 1.600.000,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 1.600.000,00

TOTAL:

$ 1.600.000,00,

$ 1.600.000,00)

Elaboro: AD7920650

OMSO

NUNEZ GUITERREZ

coAdministrativo Presupuesto

24/97






Fecha: lunes, 23 de febrero de 2026
?ITV?:M’\ E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
) Peraloza 832.001.794 - 2

CUENTA POR PAGAR: 20911

Estado: Confirmado

Fecha de la CXP: 23/02/2026

Tercero: Cédula de ciudadania - 1026277090 - ELSY ROCIO REYES MARTINEZ

Proveedor: 1026277090 - ELSY ROCIO REYES MARTINEZ

Cuenta contable: 24905501 - SERVICIOS

Disponibilidad: 653 Compromiso: 719 Obligacidn: 632
Factura: DS0000014270 Fecha: 23/02/2026 Plazo:

Valor: $ 1.584.000

Valor en letras: UN MILLON QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
Observaciones: CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #00000000014960)

so: Pago adicion y prorroga contrato No. 0383 servicio como tecnico auxiliar de enfermeria tecnica seglin contrato interadministrativo
Detalle compromiso:
No. 1649 de 2025
PIC- PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025,
Detalle comprobante: PAGO: 01 AL 20 DE ENERO DE 20286,
CONTRATO DE 2025 No. 383

CONCEPTOS
Cuenta contable Base Centro de costos [Naturaleza Valor
001 - SEDE SAN .

001 58972339 - HONORARIOS, COMISIONES Y SERVICIOS MARCOS Debito $ 1.600.000,00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MiL $ 1.600.000,00 Credito $ 16.000,00
CUOTAS

N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 23/02/2026 $ 1.584.000,00
L Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor

$ 0,00

ELABORO: ALF@NSO NUNEZ GUITERREZ

Pagina 47/192
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DUALIMA l4ad ve LULY

ELSY ROCIO REYES MARTINEZ - Documento No.: 1026277090

P L.00T.UUV, UV

UN MILLON QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS CON CERO CTVS

M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 Fecha Actual : martes, 24 febrero 2026

COMPROBANTE DE EGRESO
Nimero : 000000000022733

Pagina 1/1

Consecutivo : 000000000022733 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 24/02/2026 11:23:54 a. m. Valor : $ 1.584.000,00
Beneficiario 1026277090 REYES MARTINEZ ELSY ROCIO

Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001257 Numero Nota: 00000001257

Valor en Letras UN MILLON QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS CON CERQ CTVS M/Cte.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE

Banco BANCO DAVIVIENDA )
Numero : Consignar : 02/24/2026 Impuesto X Mit :
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERO CUENTA DEBITO

DAVIVIENDA - PIC SOACHA

CONVENIO 1649-2025 1026277090 11100630 $ 0,00

COMODIN 1026277090 24905501 $ 1.584.000,00
Egreso Generado por la Dispersion 00000001257

FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura
D50000014270 $ 1.584.000,00

ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso
CUENTAS POR PAGAR 001 - RECURSOS

$0,00

CREDITO
$1.584.000,00

$ 0,00

Valor

Valor

632 20260224 2.4.5.02.09.03 VIGENCIA ANTERIOR  CORRIENTES $ 1.600.000,00
"""" PREPARADO ~  REVISADO APROBADO CONTABILIZADO FIRMA Y SELLO DEL
: | - BENEFICIARIO
Elabord. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACERQ RUIZ
Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque Usuario Id. :AD1073691569

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]






DAVVINIENDA

Comprobante de Pago

26/2/2026 -17:03

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA}

Nombre Proceso

95 PIC ENERO

Cuenta Origen de los Fondos

TRADICIONAL - 550002300365778

Fecha del Pago 24/02/2026
‘ Hora del Pago 15:54
Detalle Proceso de Pago
Nit Destino 1026277090 Referencia 0000000000000000
Nombre 00
Producto o Servicio Destino 24123524474 Entidad destino CAJA SOCIAL

Valor

$ 1.584.000,00 Estado Pago Exitoso







