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SOACHA. 2 DE FEBRERO DE 2026 v
CTO 400 DE 2025

CUENTA DE COBRO No. 10

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
NIT. 832.001.794-2

DEBE A

4
DUVIER REYNELL MORENO SALAZAR “ o

CEDULA NO//Q 217 733 DE SOACHA

LA SUMA DE: ($2.540.000)"608 M’r’l’ffgﬁES QUINIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE. POR

-CONCEPTO OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO
DEL PLAN  DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P..C, CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025 UPERIODO DE 1 DE ENERO DE 2026 AL 20 DE
ENERO DE 2026, SEGUN CONTRATO NO. 400/2025 R

o
pr
o

CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS NRO. 05501 105000590%6 DE BANCO DAVIVIENDA

/.

ANEXO PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL NO. 1078771552, FECHA DE PAGO 13 /
DE ENERO DE 2026

" DUVIER REYNELL MORENO SALAZAR
CC. 79.217.733 DE SOACHA
DIRECCION: CALLE 11 A 9~ 51 SOACHA
TELEFONO: 3013401974

‘CORREO: DUVIER1981@GMAIL.COM






INFORME DE ACTIVIDADES :
FECHA DE ELABORACION: 2 DE FEBRERO DE 2026~ . . .
NOMBRES Y APELLIDOS: DUVIER REYNELL MORENO SALAZAR
NUMERO CONTRATO: 400 DEt, 2025
VIGENCIA DEL CONTRATO: 12 DE ABRIL 2025 HASTA EL 31 DE OCTUBRE DE 2025 wi”
PRORROGA 1: HASTA EL 27 DE DICIEMBRE DE 2025
PRORROGA 2: HASTA EL 20 DE ENERO DE 2026
FECHA DE EJECUCION: 1 DE ENERO DE 2026 HASTA EL 20 DE ENERQ DE 2026
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: ~ $ 26.600.000 -
VALOR ADICION 1: $7.524.000
VALOR ADICION 2: | $ 2.540.000
'VALOR A COBRAR PERIODO : $ 2,540,000 &
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIGN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO FSICOLOGG DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS F.I.C, CONFORME AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No, 1649 DE 2025
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION EN PRACTICAS DE SALUD [PARA EL MES DE ENERO NO SE REALIZARON ACCIONES DE EDUCAGION EN SOPORTE EN EL DRIVE "400
1|MENTAL CON NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DE LASIEDE | SALUD MENTAL EN LA COMUNA 5 DEL MUNICIPIO DE SOACHA DEBIDO A QUE EJECUTADO PSICOLOGIA DUVIER REYNELL
SOACHA NO HABIA |LE. ABIERTAS, ESTUVE A DISPOSICION DE REALIZARLAS. MORENO SALAZAR"
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PREVENCION D |PARA EL MES DE ENERO NO SE REALIZARON ACCIONES DE EDUCACION EN <P RTERN EL BRIV
2| LA CONDUGTA SUICIDA EN NIROS, NINAS Y ADOLESCENTES DE |7 REVENCION DE CONDUCTA SUICIDA EN LA COMUNA 5 DEL MUNICIPIO DE EJECUTADO PSICOLOGIA DUVIER REYNELL'
fhod SOACHA, DEBIDO A QUE NO HABIA LE. ABIERTAS, ESTUVE A DISPOSICION DE !
REALIZARLAS. MORENO SALAZAR
REALIZAR AGGIONES DE EDUCACION PARA LA PREVENGIGN | PARAEL MES DE ENERG NG SE REALIZARON AGCIONES BE EDUCACION EN PPORTEEN cLORE o
3|DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN NINOS FREVENCION DE CONSUMO DE SPAEN LA GOMUNA 5 BEL MUNIGIFIO BE EJECUTADO DUVIER R
* b i SOACHA, DEBIDO A QUE NO HABIA .E. ABIERTAS, ESTUVE A DISPOSICION DE g FAICOLOGIA EXNELL
NINAS Y ADOLESCENTES DE LAS IE e e Canees : TORENG SALAZARY
” - r—"—"—'—‘. 2
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PREVENCION DE |PARA EL MES DE ENERO NO SE REALIZARON ACCIONES DE EDUCACION EN SOPORTE EN EL DRIVE "400
4|VIOLENCIAS DE GENERO EN NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES | REVENCION DE VIOLENCIAS EN LA COMUNA 5 DEL MUNICIPIO DE SOACHA, EJECUTADO PSICOLOGIA DUVIER REYNELL
v s DEBIDO A QUE NO HABIA LE. ABIERTAS, ESTUVE A DISPOSICION DE . R
& REALIZARLAS. ; MORENO SALAZAR
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION EN PRACTICAS DELA  [PARA EL MES DE ENERO NO SE REALIZARON ACCIONES DE EDUGACION CON SOPORTE EN EL DRIVE "400
5|SALUD MENTAL CON PADRES DE FAMILIA, CUIDADORES Y PADRES Y CUIDADORES EN LA COMUNA 5 DEL MUNICIPIO DE SOACHA, DEBIDO EJECUTADO PSICOLOGIA DUVIER REYNELL
DOCENTES DE LAS IE. A QUE NO HABIA LE. ABIERTAS, ESTUVE A DISPOSICION DE REALIZARLAS. NAORENG SALAZAR"
PARA EL MES DE ENERO NO SE REALIZARON AGCIONES DE EDUCAGION EN S OPGRTEER £l DRIVE 400
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION EN PRACTICAS DE SALUD |PRACTICAS DE SALUD MENTAL CON NINOS Y NIKAS DE LA COMUNA 5 DEL BTG o5 xR B
MENTAL CON NINOS Y NINAS DE LOS CDI Y HCB MUNICIPIO DE SOAGHA, DEBIDO A QUE NO HABIA CDI U HOGARES INFANTILES i RREYMELL
ABIERTOS, ESTUVE A DISPOSICION DE REALIZARLAS. MORENO SALAZAR
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION EN PRACTICAS DE SALUD |PARA EL MES DE ENERO NO SE REALIZARON AGCIONES DE EDUCACION CON SOPORTE EN EL DRIVE "400
7|MENTAL CON CUIDADORES, DOCENTES Y/0 PADRES DE PADRESICUIDADORES DE FACCMUNAS DELUNIOIPIO DE SOASHA, DERING EJECUTADO PSICOLOGIA DUVIER REYNELL
D MiUAC AL LG5 b e - A QUE NG HABIA CDI U HOGARES INFANTILES ABIERTOS, ESTUVE A - RREYY
i DISPOSICION DE REALIZARLAS. MORENO SALAZAR'
- ; g SOPORTE EN EL DRIVE "400
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION EN PRACTICAS DE SALUD [PARA EL MES DE ENERO SE REALIZARON 2 ACCIONES DE EDUCACIONEN e G BUERREATELL
8{MENTAL CON ADULTOS MAYORES DE LAS INSTITUCIONES DE. | PRACTICAS DE SALUD MENTAL CON-ADULTGS MAYORES DE DOS HOGARES EJECUTADO
PROTECCION Y/O GERIATRICOS GERIATRICOS DE LA COMUNA 5 DEL MUNICIPIO DE SOACHA. MORENO SALAZART,
OBLIGACION 8 '
i : i ‘ j SOPORTE EN EL DRIVE 400
CONTINUAR CON LAS ZONAS DE ORIENTACION Y ESCUCHA . |PARA EL MES DE'ENERO SE REALIZARON 20 ACCIONES EN LOS CENTROS DE PSICOLOSIA DUMER REYNELL
9| COMUNITARIA Y LA APLICACION DE LOS TAMIZAJES PARA LA |ESCUCHA COMUNITARIA DE LA COMUNA 5 DEL MUNICIPIO DE SOACHA, EJECUTADO
PREVENCION DE EVENTOS EN SALUD MENTAL GENERANDO ACCIONES DE PREVENCION EN SALUD MENTAL. MORENO SALAZAR"™",
; ! OBLIGACION 9
© . |CONTINUAR CON LAS ZONAS DE ORIENTACION ESCOLARY ~ |PARA EL MES DE ENERO NO SE REALIZARON ACCIONES DE ZONAS DE : SOPORTE EN EL DRIVE 400
10|CENTROS DE ESCUCHA, APLICACION DE TAMIZAJES PARALA  {ORIENTACION ESCOLAR EN LA COMUNA 5 DEL MUNICIPIO DE SOAGHA, DEBIDO EJECUTADO PSICOLOGIA DUVIER REYNELL
|PREVENCIGN DE EVENTOS EN SALUD MENTAL AQUE NG HABIALE. ABIERTAS, ESTUVE A DISPOSICION DE REALIZARLAS. MOREND SALAZAR.
IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA GATEKEEPERS EN LOS [ PARA EL MES DE ENERO NO SE REALIZARON AGCIONES DE LA ESTRATEGIA SOPORTE EN EL DRIVE 400
11|ENTORNOS COMUNITARIOS, BASADOS EN LOS LINEAMIENTOS | GATEKEEPERS EN EL ENTORNO COMUNITARIO DE LA COMUNA 5 DEL EJECUTADO PSICOLOGIA DUVIER REYNELL
DEL MINISTERIO MUNICIPIO DE SOACHA, ESTUVE A DISPOSICION DE REALIZARLAS. NIGHEND SALAZARS
IMPLEMENTACION DE LAS ZONAS DE ORIENTACION PARA EL MES DE ENERO NO SE IMPLEMENTO LA ESTRATEGIA ZONAS DE SOPORTE EN EL DRIVE "400
12| UNIVERSITARIA, APLICACION DE TAMIZAJES PARA LA ORIENTACIGN UNIVERSITARIA EN EL CORREGIMIENTG'2 DEL MUNICIPIO DE EJECUTADO PSICOLOGIA DUVIER REYNELL
|PREVENCION DE EVENTOS EN SALUD MENTAL. SOACHA, PERO.TUVE LA DISPOSICIGN DE REALIZARLO. WOREND SATAZARY
g e K SOPORTE EN EL DRIVE "400
REALIZAR SEGUIMIENTO EN HOGAR AINDIVIDUOS Y FAMILIAS _ |PARA EL MES DE ENERO SE REALIZO LAINTERVENCION DE 3 CASOS i DOV RV B
13|CON PRIORIDAD EN EVENTOS DE INTERES EN SALUD PUBLICA |ASIGNADOS DE SEGUIMIENTO DESDE SECRETARIA DE SALUD PARA LA EJECUTADO 2 a
" |EN SALUD MENTAL. PREVENCIGN DE EVENTOS EN SALUD MENTAL EN EL MUNICIPIO DE SOACHA. MORENQ SALAZAR®, OBLIGACION
) 13
REALIZAR EL DILIGENCIAMIENTO FISICO Y DIGITAL DE LA BASE |PARA EL MES DE ENERG SE REALIZG EL DILIGENCIAMIENTO FISICO Y DIGITAL SOPORTE EN EL DRIVE "400
14| DE ACCIONES COLECTIVAS; GARANTIZANDO LA TOMA DEL DE LA BASE DE ACCIONES COLECTIVAS DE LA COMUNA 5 DEL MUNICIPIO DE EJECUTADO PSICOLOGIA DUVIER REYNELL
DATO Y EL REGISTRO CON CALIDAD. SOACHA. - MORENO SALAZAR"
R AT LNENTREGADERE gﬁgﬁ;ﬁ;ﬁ”ﬁgﬁzfco Y |PARA EL MES DE ENERO.SE REALIZG LA ENTREGA DE INFORMACION EN MEDIO _ |sOPORTE EN EL DRIVE "400
B D TE. S AScR DL SOMTRATE B ASLEADS aaﬁglglggiwség\%% ENLOS TIEMPOS INDICADOS PARA LA COMUNA'§ DEL EJECUTADO " |PSICOLOGIA DUVIER REYNELL
CON CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES. A MORENO SALAZAR
REALIZAR LA ENTREGA DE LA CUENTA DE COBRO DE MANERA |PARA EL MES DE ENERO SE REALIZO'LA ENTREGA DE LA CUENTA DE COBRO SOPORTE EN EL DRIVE "400
16{OPORTUNA Y COMPLETA, EN LOS TIEMPOS QUE INDIQUEEL ~ *|DE MANERA GPORTUNA Y COMPLETA, EN LOS TIEMPOS QUE INDICARON PARA EJECUTADO PSICOLOGIA DUVIER REYNELL
ENLACE OPERATIVO Y SU REFERENTE. . LA COMUNA 5 DEL MUNICIPIO DE SOACHA. MORENO SALAZAR"
-|UNA VEZ ENTREGADO EL INFORME DE ACTIVIDADES Y LAS :
EVIDENCIAS ESTAS SERAN VALIDADAS POR EL ENLACE PARAEL MES DE ENERO SE REALIZO EL INFORME DE ACTIVIDADES Y LAS 5 SOPDRTEENEL DRIVE 400
17|OPERATIVO, Y LA REFERENTE DE APOYO DEL EQUIPO Pic YEL |E5RE B MBS DR ENERE 50 REFLIZS BL IREORME O ACTIV ORDES ¥ LS A EJECUTADO PSICOLOGIA DUVIER REYNELL
SUPERVISOR DEL CONTRATO PARA EL RESPECTIVO TRAMITE ! -4 OREND SALAZARS
DE LA CUENTA DEL EQUIPO PIC DEL CONTRATO 1649 DE 2025. N
REALIZAR LA ENTREGA DE EQUIPOS BIOMEDICOS, CHAQUETAS, . :
. |CARNE Y OTROS ELEMENTOS QUE LE SEAN ENTREGADOS PARA EL MES DE ENERO SE REALIZO EL USO DE LOS ELEMENTOS DE MANERA SOPORTE EN EL DRIVE "400
18{PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DEL CONTRATO, |ADECUADA, ENTREGADOS PARA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS EN LA EJECUTADO PSICOLOGIA DUVIER REYNELL
UNAVEZ FINALICE EL MISMO, EN CASO DE PERDIDA Y/O DANO |COMUNA 5 DEL MUNICIFIO DE SOACHA. AGHERD SAEE AR
DE LOS MISMOS, DEBERA RESPONDER POR LOS MISMOS. _ -
ALFINALIZAR LA EJECUCION DEL GONTRATO, DEBERA PARA EL MES DE ENERO, SE REALIZO LA ENTREGA DEL INFORME FINAL .
ENTREGAR INFORME FINAL CONSOLIDADO QUE CONTEMPLE _ | 5661 iDADG QUE CONTEMPLA TODAS LAS ACTIVIDADES REALIZADAS ; FOPORIETEILEL DRIVE™00
19( TODAS LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LA EJECUCION 7 EJECUTADO PSICOLOGIA DUVIER REYNELL
D s DURANTE LA EJECUCION Y TOTALIZADAS LAS ACCIONES EN EL il e sl
(e bl CORREGIMIENTO 2 Y LA COMUNA 5 DEL MUNICIPIO DE SOACHA. LAZA
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ﬁEALlZAR EL DILIGENCIAMIENTO DE LA INFORMACION DE LAS
ACTIVIDADES REALIZADAS EN LAS PLATAFORMAS Y FORMATOS

PARA EL MES DE ENERO SE REALIZO EL DILIGENCIAMIENTO DE LA
INFORMACION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN LAS PLATAFORMAS Y

SOPORTE EN EL DRIVE "400

®| PROPUESTOS Y SOGIALIZADOS FOR EL SUPERVISOR DEL FORMATOS PROPUESTOS Y SOCIALIZADOS PARA LA PRESTACION DE LOS EJgcuTADO EAICOLOGIA BUVIER REYNELL
CONTRATO. . SERVICIOS EN LA COMUNA 5 DEL MUNICIFIO DE SOAGHA, i MORENQ SALAZAR )
REALIZAR Y ENTREGAR LA FICHA METODOLOGICA DE PARA EL MES DE ENERO SE ENTREGO LA PLANEACION DE LAS ACTIVIDADES SOPORTE EN EL DRIVE 400
21|PLANEACION DE LAS ACTIVIDADES DE INFORMACION, SOLICITADA POR SECRETARIA DE SALUD DE SOACHA A LOS CORREQS EJECUTADO PSICOLOGIA DUVIER REYNELL
EDUCACION Y COMUNICACION A DESARROLLAR. INFORMADOS; . - :

MORENO SALAZAR"

DUMIER REYNELL MORENO SALAZAR
CC 79217733 DE SOACHA
' TELEFONO: 3013401974
EMAIL: duvier1981@gmail.com

LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
ENLACE OPERATIVO PIC
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’,,1 /2126, 13:11 ' : Bandeja de entrada: Duvier Moreno Salazar - Outlook

Outlook

* PSE - Transaccién Aprobada & CUS 2079701820 .

Desde serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co>
" Fecha Mar 13/01/2026 8:14 PM
"Para - duviermoreno@hotmail.com <duviermorend@®hotmail.com>

jHola, Duvier Moreno Salazar!

Estado de fa Transa‘c:’:ién;

s .7

Los siguientes son los datos de tu transaeccién:

Vélor: $471.900

Empresa: SIMPLE OI

Descripeidn: Pago de Seguridad Social
Fecha de Ia transaccién: 13/01/2026
CUS:2079701820

~ Gracias por utilizar nuestra servicio.

- Ten encuenta estos tips de seguridad:

Usa disposi_ytivoAs personales o de confianza para realizar tus pagos.
No abras enlaces /sospechosos.

Car.r;bia tus contrasefias con rcgﬁlarida&.

Digita manualmente la URL.del portal de tu entidad financiera.

Recuerda que PSE nunca te contactard para solicitarte informacion personal.

A

https://outlook.ofﬁce.com/maiI/inbox/id/AAkALgAAAAAAHYQDEapmEchyACqAC%2FEWQOAthGNBsk1 keKaWMNUoGMhgAI10IHhwAA?nativ. .. 172"






Julio Cesaf
Penalcza

LA SUSCRITA'APOYO ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
: COLECTIVAS DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
"JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) DUVIER REYNELL MORENO SALAZAR, identificado (a) con Cédula de
Ciudadania No. 79.217.733 ejecuté las actividades solicitadas a demanda del periodo de
la certificacion del contrato de prestacion de servicios No. 400-2025.cuyo objeto
contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C, CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025,

Que, la referente Francy;Mamanche Cuaran de Atencioén Primaria en Salud - APS del Plan
de Intervenciones Colectivas - PIC de la Secretaria de Salud de Soacha revisé las
evidencias en medio electrénico y fisico del Equipo PIC Contrato No. 1649, y remitié el valor
global para la factura del mes de ENERO de 2026 AQue el valor correspondiente por perfiles
en cuadro de distribucién de pago de las actividades realizadas a demanda, corresponde
al perfil de PSICOLOGO la suma de ,$2.540.000; para el periodo DEL 01 DE ENERO DE
2026 AL 20 DE ENERO DE 2026/ periodo durante el cual ejecuté el objeto contractual
- pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo a las evidencias presentadas y los
documentos que asi lo soportan los cuales reposan en la NAS-INTRANET y el fISlCO en el
archivo correspondiente. s
rd

Soacha, febrero 2 de 2026. ',f"/

, LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

ELABORADO POR ‘ REVISADO POR . APROBADO POR

Subgerente Administrativo y 0 1} . Lider de Calidad s Gerente
Financiero 3 Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion y Gestién Interna







s E S.E. MUNICIPAL DE SOACHAJULIO CESAR
Jhmee PENALOZA
MACROPROCESO: APOYO. ‘ = s k‘ ' CODIGO: A-JURCON-F 005
: : Formato: '
PROCESO: GESTION JURIDICA - CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACT UAL | VERSION: 0
: PERSONA NATURAL ; :
SUBPROCESO: CONTRATACION : | FECHA: 26/11/2021

“ El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE.
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

'CERTIFICA QUE:

. El (la) sefior (a) DUVIER REYNELL MORENO SALAZAR, identificado con Cédula
de Ciudadania N° 79.217.733, ejecutd la Prestacion de Servicio segun contrato No.
400-2025 A’as actividades realizadas en el periodo DEL 01 DE ENERO 2026 AL 20
DE ENERO DE 2026 yéurante el cual ejecuto el objeto contractual pactado y las
obligaciones del mismo de acuerdo con el lnforme del contratlsta y los documentos

que asi lo soportan.

Durante el periodo de certificacion, el contratis éta ejecutd el 100% de las actlwdades
asignadas para la meta, por lo.tanto se sfu/glere el pago correspondiente al valor de
- $2.540.000 (BOS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA MIL PESOS MI/L). ;.

- Soacha, 2 de febrero de 2026. / :

ngOuU/\Q, 0 /Z

IVONNE MARCELA BELLO R. '
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION -~ SUPERVISORA (E)

Q.

LADY KATHERINE ARIZA HERRERA i
ENLACE OPERATIVO PIC — APOYO A SUPERVISION

ELABORADO POR ' ' - REVISADO POR ‘ ‘ APROBADO POR

Subgerente Administrativo y Referente de Calidad
Financiero '

Gerente







E S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

Julio Casar o CESAR PENALOZA
Penaloza ,
: MACROPROCESO APOYO ’Formato. CODIGO: A-JURCON-F
. 002

PROCESO: GESTION JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION  f[ersion-ot

SUBPROCESO: CONTRATACION

CONTRACTUAL PERSONA  [FEcHA: 261172021

' [DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P, C, CONFORME AL

NATURAL
= k]
FECHA DE ELABORACION FEBRERO 2 DE 2026 =
CONTRATO No. 400-2025 -
CONTRATISTA . |DPUVIER REYNELL MORENO SALAZAR
REPRESENTANTE LEGAL" N/A.
IDENTIFICACION N/A
REPRESENTANTE LEGAL
IDENTIFICACION 79.217. 733
OBJETO CONTRACTUAL . PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGOv

CONTRATO INTERADMIN!STRATIVO No. 1649 DE 2025.

FECHA DE INICIO

12/04/2025 e

FECHA DE TERMINACION

31/10/2025

DURACION

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU F’ERFECCIONAMIENTO E
INICIO' DE EJECUCION EN EL SECOP II, SIN QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 31 DE OCTUBRE DE 2025

PRORROGA 1:

HASTA EL 27 DE DICIEMBRE 2025 M""ﬂ

PRORROGA 2: HASTA EL 20 DE ENERO 2026 o

VALOR DEL CONTRATO $26.600.000 . o

INICIAL

VALOR ADICION 1. $7.524.000 4 A
~ |VALOR ADICION 2 $2.540.000 s

VALOR TOTAL DEL. CONTRATO $36.664.000 : W
" |[PERIODO FACTURADO DEL 01 DE ENERO DE/2026 AL 20 DE ENERO DEL 2026

VALOR A GIRAR $2.540.000 ’ 7 /

LLUGAR DE EJECUCION SOACHA

CONTRACTUAL

ACTIVIDADES EJECUTADAS

El  contratista. ejecuta 'las obligaciones contractuales especificas
relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de
cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fi in.

OBSERVACION

Imismo teniendo en cuenta e} valor disponible en el contrato de la contratista.

El contratista allega planilla de segundad sacial N° 1078771552 «p’agada el
13/01/2026 +cuenta de cabro No.10-2026 & informe de actividades. Teniendo en|
cuenta que el contratista ejecut6 el 100% de las actividades correspondientes a Ia
meta de mes de ENERO-2026 que se establecié por secretaria de salud. De acuerdo|
con la certificacién de actividades emitido por €l Enlace Operativo Katherine Ariza
Herrera, donde -autorizan el pago de la suma correspondiente al valor a girar,
estipulado para el periodo’ certificado y conforme al cuadro valores pago mes
ENERO/2026 -perfiles PIC, correo electrénico enviado por” Francy  Mamanché
Cuaran — lider APS de Ia Secretaria de Salud de Soacha, valor autorizado por el

IBC: : : $1.520.000

ELABORADO POR REVISADO POR ' APROBADO POR
Subgerente Administrativo y Referente de Calidad Gerente
Financiero ’
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E. S E. MUNIC!PAL DE SOACHA JULIO

N Tola sy CESAR PENALOZA
> Pefaloza
MACROPROCESO APOYO Formato: OCC;DIGO: A-JURCON-F
. |PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION  ersionoi
'|[SUBPROCESO: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021
- NATURAL : -
‘ NO. DE PLANILLA: : 1078771552
- INFORMACION PLANILLA DE SSS [VALOR PAGADO PENSION: "$243.200
’ VALOR PAGADO SALUD: $190.000) -
VALOR PAGADO ARL: $37.100
v VALOR CONTRATADO $36.664.000
RELACION DE PAGOS - [VALOR PAGADO A LA FECHA $34.124.000
VALOR A GIRAR '

$2.540.000

SALDO POR EJECUTAR

$0

NOMBRE Y CARGO DEL ..
SUPERVISOR (E)

IVONNE MARCELA BELLOR.

- JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION

FIRMA SUPERVISOR

| Jon.

Bl £

NOMBRE Y CARGO DEL
SUPERVISOR

LADY KATHERINE ARIZA HERRERA ‘ .
ENLACE OPERATIVO PIC - APOYO ALA SUPERVISION

P anN

FIRMA SUPERVISOR

o

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

. Subgerente Administrativoy -
Financiero

Referente de Calidad

Gerente
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
‘ JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

HUMANO

PROCESO: GESTION DE TALENTO

ISUBPROCESO: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJEQUC!ON CONTRATOS DE -
PRESTACION DE SERVICIOS

ICODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION :

2 DE FEBRERO 2026

e
7
&

NOMBRE DEL EVALUADO

| DUVIER REYNELL MORENO SALAZAR

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
PSICOLOGO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

IVONNE MARCELA BELLO R.

CRITERIOS DE EVALUACION
La puntuacion de la evaluaCIon esdeias
‘Cada item tiene una puntuacioén de 0.5 maximo

PAI\%AMETROS DE EVALUACION °

"~ ACTIVIDAD :
CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Tlempo de ejecucién labores:
4 Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus actividades, segun
corresponda .a las agendas programadas, atencion a usuarios internos, 05
externos, al publico en general. ’
14 Asiste a las reuniones y actividades convocadas.
2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas asignadas:
o Entrega cuando le es solicitado los productos. : - a5
2.4 Entrega con calidad los productos derivados del cumplimiento de sus ’
actividades contractuales )
3 ‘Relaciones interpersonales: Es buen compafiero: y/o lider, tiene la
.| oportunidad de hablar con él (o ella) y compartir,,, ,
3.1 No genera conflictos dentro.de la empresa
32 Comparte sus conocimientos con los demas B&
3.3 Se comunica adecuada y. _asértivamente con las demas personas (pide, ’
o favores y da “drdenes” de una manera correcta)
3.4 ’
Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad
4 Conocimientos: para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente
y en aplicacion de las normas, los procesos y .procedimientos sus
¢ actividades. . 0,5
4.1 Se esmera por capacitarse y actualizarse en el cumplimiento de las
mismas.
Cumplimiento cédigo vestuario: Cumple con las normas de vestimenta, Portar siempre las
5 presentacion personal e higiene socializados en la Circular 005 de 13 de 0.4 prendas institucionales
i febrero de 2025 B completas (chaqueta,
gorra y carnet)
ELABORADO POR REVISADO POR " APROBADO POR
TATIANA MEDINA GARCIA SANDRA MILENA BALLEN CbRONADQ ' ' WALDETRUDES AGUIRRE RAMIREZ
Referente de Talento Humano Referente de Calidad - 1 %
CHARLES GONZALEZ — Referente Gestion Documental ! srente
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
'JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

HUMANO

PROCESO: GESTION DE TALENTO

ISUBPROCESO: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-

EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

Seguimiento de los paradmetros establecidos respecto a la adopcién
de comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionales:
Usa los elementos de proteccion personal.

6.1

Hace buena disposicion de los residuos. que genera

6.2

Desarrolla las actividades de acuerdo con los p'rocedimientqs de trabajo

6.3

Hace uso de los elementos distintivos institucionales como chaqueta y
carné, cumpliendo los pardmetros establecidos

04’

Portar siempre las

prendas institucionales
completas (chaqueta,

gorra y carnet)

plataforma estratégica |nst|tucnonal (Mision, vision y valores corporativos)
de laempresa.

Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de la

7.1

Asume una posicién de pertenenua respeta y atiende con voluntad las
indicaciones y 6rdenes de sus supervisores, demuestra satisfaccién con su
trabajo

0,4

inconvenientes, manteniendo. buena relacién con los usuarlos internos 'y
externos

Atencién al cliente interno y externo: Realiza sus acthdades sin.

8.1

Demuestra una éapacidad resolutiva ante las necesidades de estos

04

Desempeiio y compromiso con el sistema de ‘gestién Integral. El
_contratista aplica los procedimientos del Sistema.de Gestién Integral
(Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y ambiental)

9.1

Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma apropxada y
evidencia su compromiso con la (s) politica (s), objetivos de la empresa y
otros.

0.4

10

Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple lo pactado
contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios

0,5

de las actividades y deberes asignados en los tiempos requeridos.

SATISFACTORIO: 3.0a4.0
NO SATISFACTORIO: 0a29 -

. TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados 4,5
% Evaluacién ejecucion contractual: puntajede1as5 J
| SOBRESALIENTE:  4.1a5.0 SOBRESALIENTE

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciamiento de la base de acciones colectivas fisica y digital

ACCION A TOMAR: Organizar un plan de trabajo semanal para que pueda lograr la meta al 100%

petio £

DUVIER REYNELL MORENO SALAZAR

/

wAQ %%
IVONNE MARCELA BELLOR. ) &l
SUPERVISORA (E) i

ELABORADO POR REVISADO POR

APROBADO POR

TATIANA MEDINA GARCIA
Referente de Talento Humano
 CHARLES GONZALEZ — Referente Gestién Documental

SANDRA MILENA BALLEN CORONADO
Referente de Calidad

WALDETRUDES AGUIRRE RAMIREZ

Gerente







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO ; Forr’ﬁatd ‘ CODIGO: A-THAP-FO02
PROCESO: GESTION DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA VERSIDN: 0L .
HUMANO - PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y

SUBPROCESO:  ADMINISTRACION
DEL PERSONAL

- ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022

INFORMACION GENERAL

Nombres y apellidos del contratista que entrega DUVlER REYNELL
MORENO SALAZAR

Area: PIC SOACHA . 1 2

Nro de Contrato: 400-2025. .~

Objeto del - contrato: ~ PRESTACION DE SERVICIOS COMO
PSICOLOGO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
EN EL MUNICIPIO DE SOACHA DE CONFORMIDAD CON EL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO: NO. 1649 DE 2025 3.
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE SOACHA -SECRETARIA
DE SALUD Y LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

SALVO

PENALOZA

Motivo de la Entrega: Terminacién del Contrato: X Termmamon an‘ucnpada & 4
Traslado: / L
-Fecha de diligenciamiento: (20 DE ENERO DE 2026) v - Sieazy

1. INFORME EJECUCION CONTRACTUAL

"Realizar acciones de educacion en practicas de salud mental con nifios y niflas y adolescentes
de las |IE de Soacha con un total de 49 acmones durante el contrato.

Realizar acciones de educacion para la prevencion de la conducta suicida-en nifios, nifias y
adolescentes de las [E con un total de 66 acciones durante el contrato.

Realizar acciones de educacion parala prevencion del consumo de sustanCIas psicoactivas en
nifios, nifias y adolescentes de las IE con un total de 49 acciones durante el contrato. '

Realizar acciones de educacion para la prevencion. de wolenmas de género en nifos, nmas y l
adolescentes de las IE con un total de 32 acciones durante el contrato.

| Realizar accuones de educacién en practlcas de la salud mental con padres 'de familia,
cuidadores y docentes de las IE con un total de 38 acmones durante el contrato.

Reahzar acciones de educacion en practlcas de salud mental con nifios y nifias de Ios CDly
HCB con un total de 44 acciones durante el contrato.

Elaboré - . & § _ - Revisado ‘ Aprobado
Referente Gestion Documental Referente de Calidad - A Gerente







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

ESE. f'h %) urm{t‘c Saahs

Julio € .
MACROPROCESO: APOYO : ' - Fonmate ' CODIGO: A-THAP-F002
PROCESO: GESTION DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA ———
sUBPROCESo—Fomnsos| PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y
DEL PERSONA'L — . ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES | FECHA: 16/06/2022 *

Realizar acciones de educacién en practicas de salud mental con cundadores docentes y/o
padres de familias de los CDI y HCB con un total de 24 acciones durante el contrato.

Realizar acciones de educacién en practicas de salud mental con adultos mayores de las
mstntucnones de proteccion y/o geriatricos con un total de 18 acciones durante el contrato

Zonas de orientacién escolar y aplicacién de tamlzajes para la prevencién de eventos de salud
mental con un total de 23 acciones durante el contrato.

Centros de escucha y aphcac:on de tamlzajes para Ia prevenciéon de eventos en salud mental
.| con un total de 44 acciones durante el contrato

lmplementacson de las zonas de orientacion unlverSItana aplicacion de tamizajes para la
prevenCIon de eventos en salud mental con.un total de 1 accién durante el contrato.

ImplementaCIon de la estrategia Gatekeepers en los entornos comunitarios, basados en los
| lineamientos del ministerio con un total de 5 acciones durante el contrato.

Realizar seguimiento en hogar a individuos y familias con prioridad en eventos de interés en
salud publica en salud mental con un total de 87 seguimientos durante el contrato.

2. PERSONAL E INVENTARIO A CARGO

3.1 Recurso Humano  Si D No l x| . Encaso de ser afirmativo relacionarlos:

3.3 Relacion de los comités en los cuales participa como miembro o delegatario:

N/A

3.4 Constancia de la entrega 0 no de los elementos develutivos a cargo, asi como del estado :
en que se entregan: segtin sea el Objeto Contractual

‘Carné: X Chaqueta: X Bata: ‘ Dosimetro: Chaleco brigadista: _

lnyentarios: Sk [:I NOf

Ovtyros: Gorra

Elabord _— - Revisado Aprobado
Referente Gestién Documental ' Referente de Calidad ) Gerente
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Julig C&

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION DEL TALENTO
HUMANO

SUBPROCESO: . ADMINISTRACION

DEL PERSONAL

Formato

ACTA DE ENTREGA
PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y
ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES

CODIGO: A-THAP-F002

VERSION: 01 -

FECHA: 16/06/2022

4. RELACION DE DOCUMENTACION ENTREGADA

‘Relamon de documentos y archivos institucionales que se entregan

(1) Descripcién (2)Formato | (3) Unidad (4)02““_"3 (5) Folios
EVIDENCIA CARPETA DIGITAL DRIVE
(1) Nombre del asunto o Documento. (2) Medio en que se haya la lnformac:on magnético (3) mdlcar si

es Carpeta, Libro, A-Z (4) Numero de archivos segun la descripcién de la primara columna (5) Anotar el numero

total de folios contenidos en cada

umdad de conservacion escnta

Quien Recibe

Quien Entrega - Testigo
Nombre Nombre Nombre »
DUVIER REYNELL MORENO SALAZAR LADY KATHERINE ARIZA
HERRERA ’
Cargq/Actividad B Cargo/Actividad Cargo/Actividad
PSICOLOGO Enlace Operativo PIC
Firma Firma Firma
- Elaboré Revisado Aprobado

Referente Gestion Documental

Referente de Calidad

Gerente







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO . Formato : CODIGO: A-THAP-F002
.| PROCESO: GESTION DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA A ——

B PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y

DEL PERSONAL I ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022

VISTO BUENO

En la Ciudad de Soacha, a los 20 dias de enero del afto 2026,°el contrato de Prestacién de

' Servicios celebrado entre la E.S.E Municipal de Soacha Julio Cesar Pefialoza, con NIT
832.001.794-2, y el Contratista Duvier Reynell Moreno Salazar mayor de edad, identifi cado
con la CC 79.217.733 de Soacha con contrato N° 400-2025 cuyo objeto es: PRESTACION
DE SERVICIOS COMO PSICOLOGO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
‘EN - EL. MUNICIPIO DE SOACHA  DE CONFORMIDAD CON EL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO NO. 1649 DE 2025 .SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO .DE
SOACHA -SECRETARIA DE SALUD Y LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA. Finaliza por TERMINACION DEL CONTRATO.

Por lo anterior se procede a realizar el acta de terminacion contractual, y se certifica que el
contratista se encuentra al dia en todo concepto con la Institucion:

Firman,

5. IVONNE BELLO R.

Cargo del Supervisor del Contrato

Auxmar Administrativo de Almacén

>

1. LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
ENLACE OPERATIVO PIC

Nota: El Paz y salvo debe firmarse en orden ascendente partiendo de la firma No. 1.

Elaboré . Revisado - 'Aprobado
Referente Gestidn Documental Referente de Calidad ’ Gerente







Fecha Actual : lunes, 23 febrero 2026

A VAVA

Julio César 832.001.794 - 2
5 Pefialoza

M:SE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Compromiso
REGISTRO PRESUPUESTAL No: 763

Estado: Confirmado
Fecha del documento: 23/02/2026
Dependencia: Gerencia
Concepto: l:ggg éadicion Yy prorroga contrato No. 0400 servicios profesionales como psicologo segtin contrato interadministrativo No.
e 2025
Tercero: 79217733 - DUVIER REYNELL MORENO SALAZAR
Tipo de contrato; Contrato PRESTACION DE SERVICIOS
Nro. CDP: 697
RUBROS
Cédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Inicial Debitos Creditos Total Final
2.4.5.02.09.03 gﬁsg;’%sRPOR FAGAR VIGERCIA gfgéggﬁggssos %gégﬁgg)%s DE| g 2.540.000,00 $0,00 $0,000  $2.540.000,00
Total Compromiso :| $ 2.540.000,00 $ 2.540.000,00

1

NUNEZ GUTIERREZ
'Z!cn' (o]
Elaboro: AD79266503

ministrativo Presupuesto







Fecha documento;
Vigente Hasta:
Dependencia:

Concepto:

} Julio César
% Pefaloza

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 697

23/02/2026
25/03/2026
GERENCIA

Vigencia Fiscal 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 - 2

Pago adicion y prorroga contrato No. 0400 servicios profesionales como psicologo seglin contrato interadministrativo No.

1649 de 2025
Ordenador: Waldetrudes Aguirre Ramirez
GASTO| RUBRO |RECURSO CONCEPTO VALOR DEBITOS CREDITOS |VALOR ACTUAL
2.4 [2.4.5.02.09.03 001 ICUENTAS POR PAGAR VIGENCIA ANTERIOR $ 2.540.000,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 2.540.000,00f

TOTAL:

$ 2.540.000,00

$ 2.540.000,00

O NUNEZ GUITERREZ

ministrativo Presupuesto

68/97






Fecha: lunes, 23 de febrero de 2026
E.S.E MUNIC!PAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 20954

} Julio César
% Penaloza

Estado: Confirmado

Fecha de la CXP: 23/02/2026

Tercero: Cedula de ciudadania - 79217733 - DUVIER REYNELL MORENO SALAZAR

Proveedor: 79217733 - DUVIER REYNELL MORENO SALAZAR

Cuenta contable: 24905401 - HONORARIOS

Disponibilidad: 697 Compromiso: 763 Obligacién: 675
Factura: DS0000014314 Fecha: 23/02/2026 Plazo:

Valor: $2.514.600

Valor en letras: DOS MILLONES QUINIENTOS CATORCE MiL SEISCIENTOS PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

Observaciones: CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #00000000015004)

Pago adicion y prorroga contrato No. 0400 servicios profesionales como psicologo segiin contrato interadministrativo No. 1649 de
2025

PIC- PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025,
Detalle comprobante: PAGO: 01 AL 20 DE ENERO DE 2026,
CONTRATO DE 2025 No. 400

Detalie compromiso:

CONCEPTOS
Cuenta contable i Base Centro de costos [Naturaleza Valor
001 - SEDE SAN ;

001 58972339 - HONORARIOS, COMISIONES Y SERVICIOS MARCOS Debito $ 2.540.000,00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MiL $ 2.540.000,00 Credito $ 25.400,00
CUOQTAS

N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 23/02/2026 $2.514.600,00
Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor

$ 0,00

ELABORO: LUISALFONSO NUNEZ GUITERREZ

Pagina 133/192
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DUALITA o uL £LUL0 P L1 0OUY, VY

DUVIER REYNELL MORENO SALAZAR - Documento No.: 79217733

DOS MILLONES QUINIENTOS CATORCE MIL SEISCIENTOS PESOS CON CERO
CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 Fecha Actual : martes, 24 febrero 2026
Pégina 1/1
COMPROBANTE DE EGRESO
4
Numero : 000000000022731
Consecutivo : 000000000022731 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 24/02/2026 11:23:54a. m. Valor : $ 2.514.600,00
Beneficiario 79217733 MORENOQO SALAZAR DUVIER REYNELL
Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001257 Numero Nota: 00000001257
Valor en Letras DOS MILLONES QUINIENTOS CATORCE MIL SEISCIENTOS PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Consignar 02/24/2026 Impuesto X Mil : $ 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERO CUENTA DEBITO CREDITO
DAVIVIENDA - PIC SOACHA
CONVENIO 1649-2025 79217733 11100630 $ 0,00 $2.514.600,00
COMODIN 79217733 24905401 $2.514.600,00 $ 0,00
Egreso Generado por la Dispersion 00000001257
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura Valor
DS0000014314 $2.514.500,00
ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
CUENTAS POR PAGAR 001 - RECURSOS
630 20260224 2.4.5.02.09.03 VIGENCIA ANTERIOR  CORRIENTES $ 2.540.000,00
PREPARADO ~  REVISADO ~ APROBADO CONTABILIZADO = FIRMAY SELLO DEL
: : ‘ BENEFICIARIO
Elabord. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACERO RUIZ
Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque Usuario Id. :AD1073691569

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]






Comprobante de Pago

26/2/2026 ~ 17:03

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Nombre Procese

95 PIC ENERO

Cuenta Origen de los Fondos

TRADICIONAL - 550002300365778

Fecha del Pago 24/02/2026

Hora del Pago 15:54

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino 79217733 Referencia 0000000000000000
Nombre 00

Producto o Servicio Destino 110500059016 Entidad destino DAVIVIENDA

Valor

$ 2.514.600,00 Estado B Pago Exitoso







