
1 

 
 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE INFORME 

INICIAL DE VALUACIÓN DE LAS OFERTAS 
PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN: MÍNIMA 

CUANTÍA NRO: MC-CLD-CFC-001-2026 

 

                 

 

 

 
El Centro para la Formación Cafetera del SENA Regional Caldas, inició el proceso de 
contratación cuyo objeto y datos se describen en esta acta; dando cumplimiento a los requisitos 
previos para tal efecto como son: elaboración de los estudios previos de conveniencia y 
oportunidad, expedición del certificado de disponibilidad presupuestal, publicación en el 
SECOP II de la invitación pública y las demás actuaciones señaladas en las normas que regulan el 
procedimiento de selección de mínima según el Decreto 1082 de 2015, y Ley 1474 de 2011, los 
cuales reposan en el respectivo expediente contractual. 

 

 
En la Manizales Caldas, siendo las 08:00 AM., del día 10 de marzo de 2026, se reunió en pleno el comité de 
evaluación designado para el presente proceso de selección, conformado por:  
LAURA CARDONA PATIÑO – ABOGADA CONTRATISTA DEL CFC – SEBASTIAN CAMILO RODAS RUIZ ABOGADO 
Y PROFESIONAL CONTRATISTA CFC - SANDRA MILENA ALVARAN MELO PROFESIONAL ADMINISTRATIVA CFC 
XIMENA RESTREPO FARFAN, CONTRATISTA – AREA DE PRESUPUESTO DE CFC – HECTOR JAVIER VALENCIA 
AGUIRRE EVALUACION TÉCNICA y EXPERIENCIA – BYRON AMAYA LONDOÑO EVALUACIÓN AMBIENTAL – 
JAEL CRISTINA CÁCERES SALINAS EVALUACIÓN SST. Con el fin de realizar la evaluación en los términos del 
cronograma. 

 
Dentro de los términos señalados en la invitación pública se presentaron oportunamente las 
siguientes ofertas de los siguientes proveedores: 
Link 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.P
PI.46301862&isFromPublicArea=True&isModal=False  

 
 

 
 

Por lo tanto, se inicia la evaluación de las ofertas según el orden correspondiente.  
 

DESARROLLO DE LA EVALUACIÓN OFERENTES  
 

a- VERIFICACIÓN OFERTA ECONOMICA  
 

No DE PROCESO MÍNIMA CUANTÍA NRO: MC-CLD-CFC-001-2026 

FECHA DE ELABORACIÓN: 10/03/2026 

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN 
CONTRATACIÓN: 

CENTRO PARA LA FORMACION CAFETERA – SENA REGIONAL 
CALDAS 

ORDENADOR DEL GASTO: CLAUDIA MARCELA JARAMILLO HENAO 
Subdirectora ( e ) Centro para la Formación Cafetera 

OBJETO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE TRANSPORTE DE MATERIALES, 
PAQUETES Y DEMÁS ELEMENTOS DE ACUERDO CON LA 
NECESIDAD DEL SERVICIO REQUERIDO EN EL CENTRO PARA LA 
FORMACIÓN CAFETERA SENA, REGIONAL CALDAS. 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL No 

 
4326 de 2026 

VALOR DEL PRESUPUESTO   $18.035.000 

REQUISITOS DATOS 

Nombre oferente RUBEN DARIO ESCOBAR DELGADO 

Nit, Rut, C.C. 75066011 

Valor de la oferta con Iva $18.035.000 

Puesto ocupado 
(de acuerdo con el menor valor) 

1 

Oferta económica de acuerdo con 
las condiciones del mercado 

CUMPLE 
 

Especificaciones técnicas CUMPLE  

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.46301862&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.46301862&isFromPublicArea=True&isModal=False
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b- VERIFICACIÓN REQUISITOS HABILITANTES DE LA OFERTA ECONÓMICA DE MENOR VALOR 

CAPACIDAD JURÍDICA 

 
c. VERIFICACIÓN REQUISITOS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MINIMAS 

 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MINIMAS RUBEN DARIO ESCOBAR DELGADO 

Se verifica las condiciones técnicas según las exigencias de la 
entidad FORMATO No ANEXO FICHA TECNICA anexado por el 
oferente 

CUMPLE 

En la etapa precontractual el proponente deberá aportar 
registro fotográfico de los vehículos destinados a la prestación 
del servicio, como parte de la documentación. 
 

NO CUMPLE 
Con posibilidad de subsanar 

 

El oferente debe allegar certificación o declaración 

juramentada donde manifieste que acepta las condiciones 

establecidas en el Estudio Previo y sus anexos que hagan parte 

del objeto contractual, en caso de que el mismo no cumpla con 

las especificaciones exigidas, se subsanara hasta que cumpla 

con las especificaciones. El certificado deberá ir membretado, 

dirigido a la entidad con la firma del representante legal. 

 

CUMPLE 

 
a- VERIFICACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 

CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO 

RUBEN DARIO ESCOBAR DELGADO 

El oferente debe certificar mediante Anexos FORMATO 
No 4 ANEXO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO, que cumple con los estándares 
mínimos señalados la normatividad vigente al respecto 
y contamos con el personal idóneo para su 
implementación, mantenimiento y divulgación 
correspondiente. 

FORMATO No 4 ANEXO ACLARACION  
NO APLICA 

PERSONA NATURAL  
 

 
Dicho formato debe ir acompañado de 
-Auto evaluación según la Resolución 0312 del 2019 
del Ministerio del Trabajo con un porcentaje mayor al 
85% de cumplimiento en las actividades, firmada por 
el representante legal y responsable del SG-SST, 
- En el evento que el porcentaje de implementación 
este por debajo del 85% deberá adjuntar plan de 
mejoramiento. 
-Certificación emitida por la ARL de los estándares 
mínimos del SG-SST. 

 
NO APLICA 

PERSONA NATURAL  
 

ofertadas de acuerdo con lo 
requerido por la entidad 

Observaciones 

N/A 

CAPACIDAD JURÍDICA RUBEN DARIO ESCOBAR DELGADO 

Se verifican los requisitos 
jurídicos de acuerdo con el 
documento anexo 
Evaluación Jurídico 

   
NO CUMPLE 

Con posibilidad de subsanar 
(Ver Evaluación Jurídica Excel) 
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De igual manera se debe adjuntar  
a) Copia de la cedula de ciudadanía 
b) copia de la licencia profesional y 
c) Copia del curso de 50 Horas de SST del 

profesional encargado de SG-SST, en caso de 
que el curso de 50 horas sea superior a 3 años, 

d) debe anexar el curso de 20 Horas de SST y el 
curso de 50 horas vencido. 

NO APLICA 
PERSONA NATURAL  

NO APLICA 
PERSONA NATURAL  

 

 
 

b- VERIFICACIÓN AMBIENTAL 
 

 RUBEN DARIO ESCOBAR DELGADO 

El oferente deberá acreditar a través de una 
declaración juramentada en la etapa 
precontractual no tener sanciones ni medidas 
preventivas abiertas o proceso de ejecución ante 
las autoridades ambientales. Y así mismo indicara 
que en caso de que se generen residuos peligrosos 
en las actividades relacionadas con los ítems de 
este proceso deberán ser gestionados conforme a 
lo establecido en el Decreto 1076 de 2015, y se 
deberán presentar los certificados 
correspondientes de disposición final. 

NO CUMPLE 
Con posibilidad de subsanar 

 

  

El proponente deberá allegar un certificado de 
compromiso, mediante el cual garantice que los 
vehículos de transporte cumplirán con las normas 
ambientales, de funcionamiento y demás requisitos 
legales exigidos para circular por el territorio 
nacional, así como con los requerimientos 
establecidos en la ficha técnica del proceso. 

CUMPLE 

 
 

c- ACREDITACION EXPERIENCIA:  
 

 
 

d- RESULTADO EVALUACION  
 

RESULTADOS 
RUBEN DARIO ESCOBAR DELGADO 

RESULTADO EVALUACION ECONÓMICA 
CUMPLE 

RESULTADOS CÁPACIDAD JURÍDICA 
NO CUMPLE 

Con posibilidad de subsanar 

RESULTADOS VERIFICACIÓN REQUISITOS 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MINIMAS 

NO CUMPLE 
Con posibilidad de subsanar 

 

EXPERIENCIA RUBEN DARIO ESCOBAR DELGADO 

FORMATO No 5 ANEXO EXPERIENCIA CUMPLE 

 
El proponente deberá acreditar su experiencia dos 
(2) certificaciones de contratos ejecutados, 
terminados y liquidados a la fecha de cierre del 
presente proceso de selección, cuyo objeto o 
alcance, sean iguales o relacionado al presente 
proceso, y cuyo valor sumado sea igual o superior 
al valor del presente proceso. 
 

CUMPLE 
Se validan las 2 experiencias SENA 

1) Contrato CO1.PCCNTR.6404264 de 2024 
Certificado – Valor $12.000.000.00 
 

2) Contrato CO1.PCCNTR.3932354 de 2022 
Certificado Valor $ 14.951.000 
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RESULTADO SG-SST 
NO APLICA 

PERSONA NATURAL  

RESULTADO AMBIENTAL 
NO CUMPLE 

Con posibilidad de subsanar 

RESULTADO EXPERIENCIA 
CUMPLE 

RESULTADO INICIAL 
NO CUMPLE 

Con posibilidad de subsanar 
 

 
RECOMENDACIÓN DEL COMITÉ EVALUADOR: 
 
Una vez efectuado el Informe de evaluación inicial, y de acuerdo a lo previsto en el cronograma del proceso, 
y atendiendo los principios de legalidad, transparencia, objetividad y moralidad estipulados en la 
Constitución Nacional, en los artículos 23 y 24 de la Ley 80 de 1993 y el art. 3 de la ley 1437 de 2011, valores 
que deben regular las actuaciones y procedimientos de la administración pública, y en concordancia con lo 
estipulado en los estudios previos y la invitación pública de acuerdo con el cronograma tendrá plazo de 
subsanar hasta: 
 

PLAZO PARA SUBSANAR 
REQUISITOS HABILITANTES DE LAS 

OFERTAS 

En medio magnético 
mediante mensaje remitido 
en la plataforma de SECOP II 

 

Hasta el  
Viernes 

13/03/2026 12:00:00 PM  
MEDIO DIA 

 
El presente documento, será publicado en el SECOP II a través de las páginas Web. de conformidad a lo 
dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015 
 

Manizales (Caldas), a los 10 días del mes de marzo de 2026 
 
 

EVALUACION JURIDICAS  
LAURA CARDONA PATIÑO  
PROFESIONAL JURIDICA 
MAIL: lcardonap@sena.edu.co  
 
SEBASTIAN CAMILO RODAS 
PROFESIONAL DE APOYO JURIDICO Y ADMINISTRATIVO CFC 
MAIL: scrodas@sena.edu.co 
Apoyo contratación  
 
SANDRA MILENA ALVARAN MELO 
PROFESIONAL ADMINISTRATIVA CFC  
MAIL: saalvaran@sena.edu.co 
 
EVALUACION FINANCIERA 
XIMENA RESTREPO FARFAN  
CONTRATISTA – AREA DE PRESUPUESTO DE CFC  
MAIL: xrestrepo@sena.edu.co 
 

EVALUACION TÉCNICA Y EXPERIENCIA  
HECTOR JAVIER VALENCIA AGUIRRE  
Conductor 
hectorvalencia196506@gmail.com 
hjvalencia@sena.edu.co  
 
 
EVALUACIÓN AMBIENTAL 
BYRON AMAYA LONDOÑO 
bamayal@sena.edu.co 
Profesional ambiental 

mailto:lcardonap@sena.edu.co
mailto:hectorvalencia196506@gmail.com
mailto:hjvalencia@sena.edu.co
mailto:bamayal@sena.edu.co
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EVALUACION SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL SST 
JAEL CRISTINA CÁCERES SALINAS  
Seguridad y Salud en el trabajo –  
Profesional SST 
jccaceres@sena.edu.co 


