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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, 10 de Diciembre de 2020

Sefior (a)
CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No0.1325047
Coordinador Académico Programas Especiales
Centro de Gestidn Agroempresarial del Oriente
Vélez
Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual

Mes diciembre del afio 2020

Referencia: No 1325047 del afio 2020

Claudia Yazmin Alba Acevedo, identificado con la cédula de ciudadania No. 40038733 de Tunja, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion Académica, en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacidn presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de treinta y cinco millones quinientos
cincuenta mil pesos ($ 35.550.000) moneda legal colombiana, esta suma serd pagada por el Sena al
contratista asi: a) Pagos mensuales por valor de tres millones quinientos cincuenta y cinco mil
(§3.555.000,00) m/cte. b) En los casos en los que las actividades no supere el mes, el pago se
realizard en proporcion al tiempo trabajado, siempre que no supere el valor del contrato de la presente
vigencia.

Plazo: Sera hasta el (10) de (diciembre) de 2020.

OBJETO:

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA
DESARROLLAR LOS PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA DE
ARTICULACION CON LA MEDIA EN EL AREA DE SISTEMAS EN EL CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

CLAUSULA PRIMERA. - Obligaciones de las partes: A) OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El
CONTRATISTA, ademas de las obligaciones que por su indole y la naturaleza del contrato de prestacion de
servicios le son propias, se obliga para con EL SENA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1. Preparar, orientar, desarrollary | Orienté Formacion | WhatsApp con la evidencia
apoyar procesos de aprendizaje | Profesional Integral en | de apoyo en el proceso de
las fichas 2073681, | aprendizaje de la FPl en las

en cualquiera de las estrategias
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de respuesta institucional para
los diferentes grupos
poblacionales objeto de
Formacién Profesional Integral.

1848262, 2072948,
1848249, 2072219,
2072218

Mes de octubre

fichas 2073681, 1848262,
2072948, 1848249,
2072219, 2072218.

Mes de octubre

2. Dar cumplimiento estricto a los
Manuales del Sistema
Integrado de Gestidon y demas
normas que regulan la
Formacién Profesional Integral
en el SENA y ademas a entregar
oportunamente las listas de
aprendices inscritos,
seleccionados, las planillas
debidamente diligenciadas y
demas documentos requeridos
por la Gestidn de Centros y
Registro y Certificacion.

Registré e inscribiy
matricule los
aprendices en la
plataforma Sofia Plus

Mes de febrero

Listado de aprendices
inscritos y matriculados

Mes de febrero

3. Evaluar el proceso de
aprendizaje, las estrategias, el
medio ambiente, el
rendimiento académico de los
aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos
correspondientes.

Evalué el proceso de
aprendizaje de los
aprendices en
Plataforma Sofia Plus.

Mes de Noviembre

Evaluacién Fichas 1848249
y 1842662

-Implementar la estructura
de la red de acuerdo con un
disefio preestablecido a
partir de normas técnicas
internacionales

-Aplicar en la resolucion de
problemas reales del sector
productivo, los
conocimientos, Habilidades
y destrezas pertinentes a
las competencias del
programa de formacion
asumiendo estrategias y
metodologias de
autogestion.

Mes de Noviembre

4, Participar en procesos de
promocién de los programas de
Formacién Profesional Integral,
servicios y actividades de

divulgacion tecnoldgica

Realice divulgacion en
redes sociales de Ia
oferta de formacion
presencial y a
distancia.

Impresion de pantalla de la
convocatoria virtual.

Mes de noviembre

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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programados por el Centro.

Mes de noviembre

Rendir oportunamente los
informes requeridos sobre las
acciones encomendadas y los
productos resultantes de
procesos de Formacion
Profesional.

Entregué en las fechas
programadas por las
Coordinaciones la
Programacion
mensual, la Cuenta de
Cobro junto con sus
respectivos anexos y el
Informe mensual de
Ejecucidn contractual

-Programacion académica
mes (diciembre/2020)
drive: 05-12-2020

-Cuenta de cobro mes
diciembre/2020 , soportes
salud, pensién y ARL

-Informe de ejecucidn
(GTH-F-062 V.05 ), mes
diciembre/2020

Responder por la integridad y
buen uso de materiales,
equipos y demas elementos de
la institucién puestos bajo su
cuidado para desarrollar
labores propias de su cargo.

Controlé el buen uso
de los ambientes,
equipos, muebles 'y
herramientas
facilitados por la IE y
destinados a la
formacion.

Mes de marzo

Se velé por el buen uso de
los equipos durante la
ejecucién de la formacién,
no se generaron
novedades.

Mes de marzo

Reportar en el sistema Sofia
Plus en un plazo maximo de 5
dias habiles, todas las
actividades que de acuerdo con
los procesos que son de su
responsabilidad, garantizando
la calidad de la informacién y
su coherencia con el proceso
formativo, tales como: Registro
de los juicios evaluativos;
Creacion de rutas y asociacién
de aprendices; Registro de
juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos;
Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,

Cree rutas de
aprendizaje y asocie
aprendices a la ruta de
aprendizaje

Mes de marzo

Rutas de aprendizaje fichas:

2073681, 2072948,
2072219y 2072218

Asociacion de aprendices a

Rutas de aprendizaje fichas:

2073681, 2072948,
2072219, 2072218

Rutas de aprendizaje Ficha
complementaria: 2089748

Asociacion de aprendices a
Rutas de aprendizaje Ficha
complementaria: 2089748.

Mes de marzo

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacién 4 GTH-F-075 V.04.

8. Contar con la certificacion Me certifiqué en la Certificado Nivel
vigente de la norma de Norma “Orientar Intermedio: CODIGO
competencia “Orientar Formacion Presencial 240201056 VR 1.

. de Acuerdo con el A 15 de noviembre de 2022

Procesos Formativos o o

) Procedimiento Técnico
Presenciales Con Base En Los Normativo”, NSCL Mes de diciembre
Planes De Formacion 240201056
Concertados” o la actualizacion
“Orientar Formacion Presencial
De Acuerdo Con El Mes de diciembre
Procedimiento Técnico
Normativo” o en su defecto
debera aplicar el proceso.

9. Hacer cumplir y cumplir con el Envie comunicado de Comunicado de normas de

reglamento del aprendiz. normas de convivencia | formacion virtual en el
para el desarrollo de la | SENA.
formacion vitual SENA.
Mes de abril
Mes de abril
10. Hacer seguimiento y evaluar la | Realicé Actas 1,2y 3 Actas1,2y3

etapa productiva de los
aprendices que les sean
asignados para dicho fin.

de Aacompaiamiento
en la Etapa Productiva
Técnico en Sistemas
con numero de ficha
1842662 y 1848249 a
los aprendices de la
Instituto Integrado de
Comercio-
INSCOMERCIO y
Colegio Santo
Domingo Savio.

Evalué la etapa
productiva a los
aprendices de las

Acompafiamiento en la
Etapa Productiva Técnico
en Sistemas con nimero de
ficha 1842662 y 1848249 a
los aprendices de la
Instituto Integrado de
Comercio- INSCOMERCIO y
Colegio Santo Domingo
Savio

Impresion de pantalla
evaluacion de etapa
productiva.

Mes de noviembre
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fichas 1848249y
1842662

Mes de noviembre

11. Custodiar, organizar y archivar | Organicé y archive Drive con documentos
los documentos producidos por | documentos organizados y archivados
la dependencia. producidos en la de la GFPI

Gestion de la o
Formacidn Profesional Mes de diciembre
Integral —GFPI.
Mes de diciembre
12. Las demds que se requieran Participé a la reunion Impresion pantalla de la

para el cumplimiento del
contrato.

programa articulacién
con la media

Participé en el curso de
metologia y pedagogia
para escribir articulos
cinetificos

Asisti a |la coferencia de
ABC del articulo
cientifico

Realicé sensibilizacion
grado 9 a los colegios
Colsavio e Inscomercio.

Mes de noviembre
Realice encuesta SIGA

Participacion en la
rendicion de cuentas
departamento de
Santander afio 2020

asistencia a la reunién 06-
11-2020

Impresion pantalla del
curso de metologiay
pedagogia para escribir
articulos cinetificos

Impresion pantalla ABC del
articulo cientifico

Acta sensibilizacion grado
9, colegios Colsavio e
Inscomercio

Mes de noviembre
Encuesta SIGA
Mes de diciembre

Impresion de pantalla
participacion en la
rendicion de cuentas
departamento de
Santander afio 2020

Mes de diciembre

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del

cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9413133970 de
la planilla, Aportes en Linea, Noviembre. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Cordialmente,

Nombres y apellidos
Claudia Yazmin Alba Acevedo
C.C. No. 40038733

Recibi a satisfaccion:

CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No0.1325047 de 2020
Coordinador Académico Programas Especiales
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Evidencias documentales obligaciones contractuales

1.Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje

WhatsApp con la evidencia de orientacion de la FPI
= 202 :

) £dit, organize, orshare  File~  Email  Print~  Slideshow @-

Jhorman Colsavio
Buenas tardes s

+57 313 4885736 ~Valentina Vargas
Buenas tardes

Eimy Colsavio
Buenas tardes g, I

Wilson Colsavio
Buenas tardes ;5

Bienvenidos a esta sesion de
formacion 212p.m.

Hoy es un dia muy especial en el que
van adelantar todas las actividades
que tengan atrasadas 213p.m. v/

Yo estaré atenta a cualquier inquietud
que tengan 214p.m. v/

Sin embargo les voy a subir la guia de
aprendizaje que vamos a empezar a
desarrollar desde mafiana 514, .

B & @
Bl g
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Iguaalmente aqui les voy a nombrar
en que estado se encuentra cada uno Preoraiiar
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File ~ Email Print » Slide show o A
Sean todos bienvenidos a esta
‘sesion de formacién 210n m v
Hov es un dia muy especial. van
Hoy es un dia muy especial, van
adelantar todas las evidencias que
tengan atrasadas ohm v
‘Aqui estoy sitienen alguna inquietud

Maria Florez Colsavio

n

Hoy es un dia muy especial, van
adelantar todas las evidencias que.
tengon strasadas

Bueno profe

C4mo van con el desarrolio de sus
actividades pendientes 1o, .

Maria del Mar Colsavio

Cémo van con el desarrolio de sus
actividades pendientes .. ..

? s00pm

Maria del Mar Colsevio
Bien profe

L

Estimados aprendices como vamos?

Serglo Colsavio
T
Estimados aprendices como vamos?
Profe yo me estoy adelantando,
(¢hasta cuando es el plazo?
30 de octubre (-, .
Quien mas se est adelantando? & q @
Quien mas se esté adelantando?

235 m

Jigts [ I T A —_—®




2. Dar cumplimiento estricto a los Manuales del Sistema Integrado de Gestion y
demas normas que regulan la FPI en el SENA

L271 - S Tl -~
! J K L M N o P =
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2 |
3
4
CODIGO_TECNOLOGIA [TecnoLoGIA_DE_RED FicHA TIPO_DOCUMENTO NUMERO_DOCUMENTO NOMBRE PRIMER_APELLIDO SEGUNDO_APELLIDO
5 - - Ej ~ - - < =
23 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072948 TI 1063325988 SHARIK MICHEL RUIZ CALVO
23 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072948 T 1099204306 DARWIN STID CASTRO SUAREZ
24 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072948 TI 1003249211 WILLIAM CEPEDA FELIZZOLA
24 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072948 T 1095298605 JUAN JOSE ELLES CAMARGO
24: 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072948 TI 1099202460 OMAR SANTIAGO TELLEZ GUTIERREZ
24! 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072948 CC 1007363829 MARIA FERNANDA NOVOA LEON
244 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072948 TI 1005341663 GILBERT LEONARDO RIVAS ARIZA
24! 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072948 T 1097664583 SANYI LILIBETH FLORES PINEDA
24 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072948 TI 1099202870 SERGIO ANDRES MORA CAMACHO
247 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072948 T 1099203013 VIANY SOFIA ROMERO PATINO
24 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072948 TI 1005341980 ALEJANDRO CANCHARC TORRES
24 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072948 T 1052338109 DANIELA ALEXANDRA CARRILLO VARGAS
25 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072948 TI 1050603546 SANTIAGO ALEJANDRO  GOMZALEZ ORTIZ
25 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072948 T 1099204106 ESTEFANI LILIANA JIMENEZ SERRANO
25: 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072948 TI 1026524941 JORGE IVAN MOLANO NIETO
25 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072948 T 1051065200 JULIAN DAVD RIVERA CORREDOR
25. 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072948 TI 1005341829 ESTEFANIA RUIZ FORERO
25! 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072948 T 1000784487 ALVARO ANDRES TENECHE CEBALLOS
25 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072948 TI 1063323121 JOHAN ALEXANDER TORRES LOPEZ
25 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072948 T 1005341866 PAULA CATALINA DIAZ ALBA
25 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072948 TI 1075870719 HENRY DAVID GAONA SALDARRIAGA
25! 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072948 T 1005228710 JEIDY JOHANA MATEUS FONTECHA
26 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072948 TI 1063324678 ADRIANA LUCIA PERALTA POVEDA
26 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072948 T 1031640398 ANDRES FELIPE MATEUS GONZALEZ
26: 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072948 TI 1099202407 CAMILA QUIROGA LAGOS
26! 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072948 TI 1014653774 JUAN FELIPE QUIROGA PEREZ
264 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072948 TI 1029643834 JUAN DAVID RAMIREZ ALARCON
26! 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072348 T1 1097332097 XIMENA SEDANO NUREZ -

Hojal | Hoja2 | Hoja3 | @ - .
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CODIGO_TECNOLOGIA TECNOLOGIA DE_RED TIPO_DOCUMENTO NUMERO_DOCUMENTO NOMBRE RIMER_APELLIDO SEGUNDO_APELLIDO
5 - - Ei - - - - -
44, 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072218 TI 1097638161 LAURA VIVIANA CHAVARRO ARIZA
444 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072218 Tl 1000807620 ANGIE TATIANA AMADO SANTAMARIA
44 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072218 Tl 1099202868 JUAN DIEGO FLORIAN CASAS
441 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072218 Tl 1097638144 EIMY ALEJANDRA CASTILLO BOHORQUEZ
44 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072218 Tl 1101682765 ANGIE PAOLA CASAS GALEAND
44 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072218 TI 1101753173 LUZ MORAIMA GORDILLO PARDO
44! 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072218 TI 1097638115 YULY TATIANA MOYANO AMADO
45 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072218 TI 1097638970 MARIA VALENTINA VARGAS FANDINO
45 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072218 T1 1006273517 WILSON STIVEN SANTAMARIA FLOREZ
45, 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072218 TI 1097638227 IVAN SANTIAGO VELASCO AYALA
45, 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072218 TI 1016716520 ZHARITH SOFIA SANTAMARIA MAYQ
45. 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072218 Tl 1097638127 OSMAN JULIAN SANTAMARIA FRANCO
45! 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072218 Tl 1023364739 JUAN CAMILO PERNALOZA MORA
451 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072218 Tl 1097638235 SAMY VALENTINA MORENO HERRERA
457 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072218 Tl 1005273573 CARLOS ANDRES LEMUS SIERRA
458 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072218 Tl 1097638230 VAN DARIO HOLGUIN AMADO
459 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072218 TI 1016943779 DANIEL JOSE HOYOS ANGULO
46 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072218 TI 1100949765 GEORGETH VANESSA MERCHAN ARDILA
46 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072218 TI 1097638217 NELLY FLOREZ AVILA
46 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072218 TI 1103712310 JULIETH XIOMARA ESPINEL JIMENEZ
46 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072218 T1 10876 LAURA CORINA HOLGUIN FLOREZ
464 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072218 TI 10876 MARIANA CORONEL CADENA
465 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072218 TI 1005422346 JHORMAN DANIR CHAMORRQO CASTRO
466 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072218 Tl 1101682764 JHOAN ANDRES CASAS GALEANO
467 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072218 Tl 1097638218 NAHIR MARIA GAMBOA SANTAMARIA
468 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072218 Tl 1097638239 JENIFER NIEVES GARCIA
469 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072218 Tl 1097638022 NEYDER DUVAN MOSQUERA BARBOSA
470 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072218 T 1007610747 MARIA CAMILA ALVAREZ PARDO hd

Hojal | Hoja2 | Ho3 | & 1 v
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CODIGD_TECNOLOGIA TECNOLOGIA_DE_RED FICHA ATIPD,DDCUMENTD NUMERO_DOCUMENTO ANDMBRE PRIMER_APELLIDO SEGUNDO_APELLIDO
5 -
267| 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072219 T 1097638159 ANDRES DAVID ANAYA ARROYO
268 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072219 T 1097638304 SLHENDY XIMENA ARIZA CRUZ
269 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072219 Tl 1097638311 DEISY MICHEL CAMACHO MORENO
270 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072219 T1 1005273523 DIEGO FERNANDO ECHEVERRIA CEPEDA
ZE 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072219[T1 11099203868 JENNY VANESSA ARIZA SANCHEZ
272| 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072219 T1 1095794401 ANDERSON STEVEN APARICIO MARTINEZ
273 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072219 T1 1034778399 LUISA FERNANDA FRANCO AYALA
274 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072219 T1 1097638267 MARIA ALEJANDRA FLOREZ VELASQUEZ
275 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072219 T1 1005273535 ZAHIRA VIVIANA GALEANO VARGAS
276 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072219 TI 1101753051 MIGUEL EDUARDO GERENA SANTAMARIA
277 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072219 T 1014737511 ZHARICK NICOLE HERRERA GARCIA
278 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072219 T 1099203719 NEIDY YALEXY JIMENEZ GUTIERREZ
27¢ 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072219 T 1097638300 KAROL VANESA PARDO RODRIGUEZ
280 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072219 Tl 1097638093 LEYDI LORENA PARDO RODRIGUEZ
281 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072219 Tl 1097638285 SANDY LISETH QUITIAN FORERO
282 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072219 T1 1097638214 KARINA RINCON PEREZ
283 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072219 T1 1097638158 DEISY PAOLA RODRIGUEZ JAIMES
284 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072219 T1 1097638175 KAROL YURLEY SANCHEZ HOLGUIN
285 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072219 T1 1005273558 ANGIE VANESA VELASCO TARAZONA
286 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072219 T1 1010840432 SARAY VANESSA SOLANO TRIANA
287 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072219 T1 1010840431 SHIRLEY SOLANO TRIANA
288 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072219 TI 1097638252 ANDRI VIKNEY TRIANA ACUFIA
288 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072219 T 1101752775 WMARIA ANGEL VELASQUEZ SIERRA
290 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072219 T 1005273695 WENNDY VANNESA VELASQUEZ SIERRA
291 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072219 T 1101753710 NATHALIA ZARATE TIRADO
292 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072219 Tl 1023364828 NICOLAS SERRAND PARRA
293 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072219 Tl 1097488804 DANIEL FABIAN FLOREZ PEfA L
294 1 TECNOLOGIAS DE LA INFOI 2072219 T1 1097638151 SERGIO RAFAEL GONZALEZ BUITRAGO -
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3. Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente, el
rendimiento académico
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4. Participar en procesos de promocion de los programas de Formacion Profesional
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, 30 de Noviembre de 2020

Sefior (a)

CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO N0.1325047
o L

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente
Vélez
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

Mes noviembre del afio 2020

No 1325047 del afio 2020

Referen

No. 40038733 de Tunja, en mi
del Contrato de Prestacion -

Claudia Yazmin Alba Acevedo, identificado con la cédula de ciudada
calidad de Ce ista del SENA, en C inacio émica, en
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6. Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demas elementos
de la institucion

7. Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de 5 dias habiles, todas las
actividades que de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad
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8 Contar con la certificacion vigente de la norma “Orientar formacion presencial de
acuerdo con procedimientos técnicos y normativa, de acuerdo con manual de
operacion y normativa"

Certificacion Sena

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a

CLAUDIA YAZMIN ALBA ACEVEDO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 40038733
Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Cadigo: 240201056 - Version: |

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en TUNJA. A los quince (15) dias del mes de Noviembre de dos mil diecinueve (2019)
Firmado Digitalmente por

-

759966 - 15/11/2019 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO LIDYA YOLANDA MARTINEZ SILVA hasta el 15 de Noviembre de 2022
Subdirectora (E) CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL
REGIONAL BOYACA
de este documento puede ser verificads en el registo elcteinico que se encuentra en 1 pgina web hup/cerificados sens educo, bijo el nimero
930500240201056CCA00ISTIIC

9. Hacer cumplir y cumplir con el reglamento del aprendiz

x
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v ® B EQ ©@ 2 R PO wm- B P ELaD
Normas de convivencia para el desarrollo de la formacion virtual en e
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B
1. Elrespeto, la tolerancia, dignidad y responsabilidad son los principios que deben guiar R
el desarrollo de este proceso de formacion virtual W
=
o=
2. Este es un espacio de aprendizaje en el que las diferencias ideoldgicas, politicas,
culturales, raciales y religiosas no tienen relevancia.
G
> 3. Esindispensable leer cuidadosamente el material de cada guia de aprendizaje, ya que 4 5
es el insumo para el desarrollo de las actividades del curso 2
4. La honestidad es un principio de vida y también de este curso, por ello no se aceptan 9,
copias de trabajos, ni textos bajados totalmente de internet, es valida la referencia, ya
que sirve para contextualizar, pero el objetivo de este proceso es crear e innovar, no X
copiar y pegar.
A
5. Cuando se tomen ideas textuales de autores es necesario respetar sus derechos, o
haciendo las respectivas citas y referencias bibliograficas, segun las normas
establecidas I»
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10. Hacer seguimiento y evaluar la etapa productiva de los aprendices

Actas 1, 2 y 3 de Acompafiamiento en la Etapa Productiva Técnico en Sistemas con nimero de ficha

1842662 y 1848249 a los aprendices de la Instituto Integrado de Comercio- INSCOMERCIO y Colegio
Santo Domingo Savio - COLSAVIO

5] s GD-F-007_Formato_Acta_y_Registro_de_Asistencia_V02 1842662 ACTA 3 Firmada - Word (Error de activacién de productos)
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2:00 pm 6:00 pm
LUGAR: Plataforma Meet, WhatsApp DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Instituto Integrado de Comercie- INSCOMERCIO CENTRO
Centro de Gestion Agroempresarial del
Oriente - CGAD
TEMA (3):
Acompafiamiento en la Etapa Productiva Técnico en Sistemas con numero de ficha 1842662 a los
aprendices de la Instituto Integrado de Comercio- INSCOMERCIO por parte del instructor CLAUDIA
YAZMIN ALBA ACEVEDO.
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Informe final alternativa proyecto productivo en etapa Practica de los aprendices
Avrticulacion con la media - Doble titulacion.
DESARROLLO DE LA REUNION =
Pagina 1 de 3 686 palabras [z
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NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Etapa productiva
CIUDAD Y FECHA: Barbosa 15 de septiembre de 2020 HORA INICIO: HORA FIN:
2:00 pm 6:00 pm
LUGAR: Plataforma Meet, WhatsApp DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

Instituto Integrado de Comercio- INSCOMERCIO CENTRO

Centro de Gestion Agroempresarial del
Oriente - CGAO

TEMA (S):

Acompafiamiento en la Etapa Practica Técnico en Sistemas con nimero de ficha 1842662 a los
aprendices del Instituto Integrado de Comercic- INSCOMERCIO por parte del instructor CLAUDIA
YAZMIN ALBA ACEVEDO.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Seguimiento y acompanamiento al desarrollo de la alternativa proyecto productivo en etapa
Practica de los aprendices del Programa Técnico en Sistemas - Articulacion con la media -
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Evaluacién etapa productiva ficha 1848249 y 1842662
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12. Las demas obligaciones que se requieran para el cumplimiento del contrato.

Reunidn programa articulacion con la media 06-11-2020
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Participacion en la rendicion de cuentas departamento de Santander afio 2020
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