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ACTA DE REUNION desde:
04/08/2014

Realizar reunion para las acciones de articulacion y acuerdos

respectivos en la ejecucion del contrato interadministrativo No.1455 de
; 29/03/2025 entre la Gerente, supervisora del Hospital Nuestra Sefiora

OBJETIVO DEL ACTA: e i .

de Lourdes Empresa Social del Estado de Ataco - Tolima y Supervisora

por parte de la Gobernacién del Tolima — Secretaria de salud del

Tolima del acto contractual

FECHA: 06 de Mayo de 2025 HORA: 02:00 PM

EDIFICIO GOBERNACION DEL TOLIMA — PISO 6 — SECRETARIA DE

LUGAR: SALUD DEL TOLIMA
REDACTADA POR: JASBLEIDY ARIAS BRAVO
ASISTENTES:
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DEPENDENCIA
SARA LORENA  MURCIA Hospital Nuestra Senqra de
JIMENEZ Gerente Lourdes Empresa Social del
Estado de Ataco
Hospital Nuestra Sefiora de
EI(EEQO LILIA -~ HERNANDEZ Supervisora Hospital Lourdes Empresa Social del
Estado de Ataco
Profesional Universitario Grado | Secretaria de Salud del Tolima —
JASBLEIDY ARIAS BRAVO 04 — Supervisor contrato| Direccion de Salud Publica
Gobernacion

ORDEN DEL DIA:

Saludo entre las partes

Revision y ajuste al % de costos indirectos, otros gastos de administracion e imprevistos del contrato
1455 de 2025 — Nota técnica

Compromisos

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 02:00 pm de la fecha prevista, se inicia la reunion con el propdsito de brindar revision al
contrato No 1455 de 2025 en lo relacionado a costos indirectos, otros gastos de administracién, por
lo cual se brinda revision a la clausula SEXTA — FORMA DE PAGO - Paragrafo Segundo, el cual
se encuentra citado asi:

La Secretaria de Salud reconocera al contratista un porcentaje del 8% que se encuentra incluido en
el valor total del contrato: que corresponde a los costos indirectos, otros gastos de administracion e
imprevistos que requiere la ejecucion del contrato. De no cumplirse alguna de las actividades
pactadas por parte del Hospital, se descontara ademas del valor de la actividad, un porcentaje de
los gastos administrativos que corresponde a la divisién del total reconocido de los gastos de
administracion (8%) sobre el numero total de actividades pactadas. Los indicadores seran evaluados
una vez se haya culminado el termino del contrato.

Siendo asi las cosas en la clausula SEXTA se estipulo el porcentaje definido para costos indirectos,
otros gastos de administracion e imprevistos que se requiere la ejecucion del contrato.

Por tal motivo se acuerda entre las partes derogar el acta 0080 reunion 2% PIC 2025 y la nota
técnica que en su momento muestra un 10% para costos indirectos y de operacion.
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Por ende, se procede a modificar la nota técnica ajustando al 8% costos indirectos, otros gastos de
administracién e imprevistos que requiere la ejecucién del contrato, acorde a los estipulado en la
clausula SEXTA — Paragrafo Segundo del contrato 1455 de 2025.

COMPROMISOS Y TAREAS
COMPROMISOS Y PLAZO
TAREAS RESPONSABLE CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Publicar en secop Il acta | Secretaria de | Inmediato No Aplica

de reunion y nota | Salud del Tolima
técnica del contrato
1455 de 2025

Se adjunta Nota Técnica

Como constancia, se firma por los asistentes a los seis (06) dias del mes de mayo de 2025
en la ciudad de Ibagué Tolima

=t

SARA LORENA MURCIA JIMENEZ
Gerente
Hospital Nuestra Sefiora de Lourdes Empresa Social del Estado de Ataco

e ,@

DORA LILIA HERNANDEZ FIERRO
Supervisora
Hospital Nuestra Sefiora de Lourdes Empresa Social del Estado de Ataco

m Smu OL? ﬁr?@ Ravo

JASBLEIDY ARIAS BRAVO
Supervisora
Profesional grado 04 Secretaria de Salud del Tolima




NOTA TECNICA - OBJETO CELEBRAR CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CON EL HOSPITAL NUESTRA SENORA DE LOURDES EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DE ATACO - TOLIMA, PARA APOYAR LA GESTION DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA REHABILITACION BASADA EN COMUNIDAD RBC EN DOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS, ARTICULANDO CON LAS DLS, EAPB, IPS QUE GARANTICEN LA ATENCION INTEGRAL EN SALUD DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO Y TRANSVERSALIZACION PARA LA INCLUSION EN SALUD DE LOS PUEBLOS, COMUNIDADES Y POBLACION VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA."

POBLACION SUJETO
o Meta de resultados en salud INDICADORES DE AMBITO VALOR 8% COSTOS
?;;:';?:f_‘;:;' del PDSP 2022-2031 META DE PRODUCTO ACTIVIDAD PIC DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO Y OPIEIRN:‘?IV A g‘;;:i?s,': ng:go E"JUE%‘:JRCEJEN ENTORNO |TERRITORI| T)EE‘]:’AE:@;'I‘J:; IN;Q';SEAL UNITARIODE |  INDIRECTOS Y DE VALOR TOTAL
adaptadas al territorio RESULTADO AL LA ACTIVIDAD OPERACION
MOMENTO
CURSO DE GRUPO
VIDA ETNICO
1.- Desarrollo de capacidades al Comité def
Discapacidad del municipio de Libano y Venadilo,
A 2031 el 100% de entidades| socializando la estrategia Rehabilitacion Basada en| Requerimiento  de|
itori D Comunidad y la ruta intersectorial para la atencion de| profesional en
Puebios Distritales y Municipales que| Implementar Ia estrategiallas personas con discapacidad, generando  la| fisioterapia
o eiades éinicaslienen en su terriorio pueblos y| Personas con|RBC  en  municipio|articulacion y gestion para el acceso de las personas especializada en
s oo i indigena i para que se|con discapacidad y sus familias hacia los sectores|De proceso: Socializar Ia s de 1a salud
Y iores, oo o | comunidades negras, e incluidas en el la atencion idos por cada una de ellas (educacion, salud,(estrategia RBC @ losfo o ool o Municipios de e ol con ol
LonTias pid i raizales y|de localizacion  y|en salud de las laboral, social, cultural, de  partici de los comités de[ ©°S (M-Ch8-sal| O5F - DERIOR | 130203 Libanoy | Institucional | Urbano Adultez NA P s $200.000 $400.000 $32.000 $432.000
pobiachnes Y y pueblo Rrom ion, para elfcon di i fas de la 6n, recreacion idad de Libano y| P! P: Venadillo i’:e’h',e‘"c‘a . :"
B ndicion p‘/’(‘; establecido acuerdos para la|goce efectivo de sus|Implementara una|deporte, entre otros), de manera que se promueva la| Venadillo ehabilitacion  Basada
it Y0 garantia del derecho| derechos en salud estrategia de informacion y|atencion integral y proteccion de las personas con| en la Comunidad RBC
fundamental a la salud y educacion en salud discapacidad, sus familias y cuidadores, realizando en el marco de las
respuesta a las necesidades de| un trabajo intersectorial de evaluacion de la respuestal intervenciones
la salud propia e intercultural. efectiva alcanzada a cada persona con discapacidad| colectivas
direccionada a los diferentes sectores de acuerdo a sul
necesidad.
. ) De resultado: Proyecto con
A 2031 el 100% de entidades enfoque RBC implementado Requerimiento  de
rrito Depart teniendo en cuenta enfoque profesional en
Pusblos Distritales y Municipales que] Implementar Ia estrategia i fisioterapia
comundadeséinicag|fenen en su teritorio pueblos y|Personas ~ con[RBC  en  municipio victimas  del  conflicto especalizada en
y campesinas, | COmUnidades indigenas, para que se| armado) Primera infancia, Gerencia de la salud|
Y e, estoras| comunidades negras, e incluidas en el registro|realice la atencion integral|2.- Realizar la caracterizacion de las familias objeto de Promocion de la | Gestion delas Municipios de| e Ocupacional conamplis
onTiae uoq|afrocolombianas, raizales y|de localizacien y|en salud de las personas|la RBC y elaborar el manual metodolégico del g | intervenciones 1300 Lbanoy | PRV | Urbano | et NA PO, - $2.000.000 $4.000.000 $320.000 $4.320.000
poblaciones y oo y pueblo Rrom ion, para ellcon di i de la estrategia RBC colectivas Venadillo aulton v Re‘;abmmm P
B ndicion o establecido acuerdos para lafgoce efectivo do sus|Implementara. unal Do resultado: Personas con o e
ondie garantia  del derecho|derechos en salud estrategia de informacion y : ;
situacion d Discapacidad objeto de Ia| en el marco de las
fundamental a la salud y la educacién en salud
. RBC orientadas hacia el intervenciones
respuesta a las necesidades del : o
o rotura registro de  localizacion y| colectivas
a salud propia e intercultural caracterizacion de personas
con discapacidad y hacia la|
de|
discapacidad
3- Realizar en el &mbito urbano la estrategia
Rehabilitacién Basada en Comunidad, interviniendo en|
el entomo hogar y comunitario, orientando hacia el
procedimiento  de  certificacion y  registro  de|
ion y i de en
Libano y Venadillo, para lo cual se atenderan un total
A 2031 el 100% de entidades de 40 FAMILIAS, distribuidas asi: 16 FAMILIAS  de| Requerimiento de|
D PCD VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN profesional en
Pueblos Distritales y Municipales que| Implementar la estrategial VENADILLO Y 24 FAMILIAS de PCD VICTIMAS DEL | fisioterapia
. tienen en su territorio pueblos y|Personas con|RBC  en icipio| CONFLICTO ARMADO EN LIBANO. Cada familia se|
comunidades  étnicas| . . De resultado: Personas con especializada en|
e oo |comunidades indigenas, para que selvisitara cuatro veces al mes. De igual manera se|o: ; ) Primera infancia e e la salod
Y eres, o etoras | comunidades negras, e incluidas en el la atencin ilizara a la vecina de cada familiay a PSP SRS o de la | Gestiondelas Municipios de e Oeuacionsl con amola
LGIBTld+ orag|fTocOlombianas,  raizales y|de localizacién ylen salud de las de silas hay. Seliee 00 B e ad | intervenciones 130001 Libano y Hogar Urbano | e NA P i $195.227 $7.809.088 $624.727 $8.433.815
y y pueblo Rrom h: i ra el|con di i 4 con el delegado de la mesa efectiva del' . . deporte | colectivas Venadillo ‘ P

poblaciones por,
condicion yio
situacion

establecido acuerdos para lal
garantia del derechol
fundamental a la salud y la
respuesta a las necesidades de|
la salud propia e intercultural

goce efectivo de sus

de victimas del conflicto armado del

derechos en salud

estrategia de informacion y|
educacin en salud

municipio o con el enlace de victimas y referente def
discapacidad del sector salud. Al finalizar las 4,
sesiones, se evaluara con cada familia el impacto y|
pertinencia de este proceso. Se tendra en cuenta las|
orientaciones de la Resolucion 3280, 518 y los
lineamientos de la estrategia Rehabilitacion Basada en|
Comunidad — RBC emitidos por el Ministerio de Salud
y Proteccion Social y se socializaran con Ila
supervisora del contrato con el fin de realizar ajustes
pertinentes.

segun necesidades

adultez y vejez

Rehabilitacion ~ Basada
en la Comunidad RBC
en el marco de las
intervenciones.
colectivas
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CANTIDAD A
EJECUTAR
Meta de resultad lud INDICADORES DE UNIDAD AMBITO POBLAGION SUJETO UNIDAD DE VALOR 8% COSTOS
" N ef le resultados en salu %
?;;:';“:;29_';:3:' del PDSP 2022-2031 META DE PRODUCTO ACTIVIDAD PIC DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO Y OPIéIl:‘AE'ﬁV A zﬁ;ii?:}: CSSL(;O DE ACTIVIDADES ELJUE(?:?JT:II:‘)EN ENTORNO |TERRITORI| T)EEQLUAE::#:\E/?J :DS Mﬂi‘;ﬁﬁz‘;“;:s IN;:I'I‘SSAL UNITARIO DE |  INDIRECTOS Y DE VALOR TOTAL
adaptadas al territorio RESULTADO MEDIDA | PROGRAMADAS POR AL an hacen) LA ACTIVIDAD OPERACION
| TRIMESTRE
MOMENTO
oo m IV [TOTAL| CURSO DE GRUPO
VIDA ETNICO
A 2031 el 100% de enidades Requerimiento de
D profesional en
Pucbios Distritales y Municipales quel Implementar Ia estrategial fisioterapia
* __ Yltienen en su territorio pueblos y|Personas con|[RBC  en  municipio
comunidades _étnicas ‘ pueblos sera 0 o ) especializada en
M campesinas, ! ° 3 " ) De resultado: Proporcién de . ’ Primera infancia, Gerencia de la salud|
mujeres,  sectores | SOMUnidades negras, € incluidas en el registro| realice la atencion integrally possa: socializacion de la estrategia “del dicho al|hogares de personas con|Promocion_de la_ | CeS10n de1as Municipios de infancia, Ocupacional con amplia
jeres, afrocolombianas, raizales y|de localizacion  y|en salud de las personas|* n rategia ogares de p 9e_1a_| intervenciones 130001 Numero [0|20| 20 | o | 40 | Libanoy Hogar Urbano h NA Pa P 40 $ 187.500 $7.500.000 $600.000 $8.100.000
LGBTIQ+ y otras 2 . > hecho por tus derechos” a las familias objeto de RBC |discapacidad con acceso al salud ° adolescencia, experiencia en
poblaciones ¥ pueblo Rrom para_eljcon se intervenciones colectivas colectivas Venadilo adultez y vejez Rehabil Basad:
B cion p‘/’(‘; establecido acuerdos para la|goce efectivo de sus|Implementara una yvel ehabilitacion  Basadal
it Y0 garantia del derecho| derechos en salud estrategia de informacion y en la Comunidad RBC
fundamental a la salud y la| educaci6n en salud en el marco de las
respuesta a las necesidades de intervenciones
la salud propia e intercultural. colectivas
A 2031 ¢l 100% de entidades Requerimiento de
if D
rito art profesional en|
Pueblos 5:“:{'13':“555 ‘e“r”r:‘!g:;paf:m;“e personas con F;gg‘e'“e'::' @ :;:‘;912 5.-Socializar las orientaciones sobre las formas de| fisioterapia
comunidades  étnicas ¢ puspios Y] ra o "Se cuidado y el autocuidado en el cuidador. “cuidando especializada en|
M campesinas, ! 2 3 " para _d para cuidar’ dirigidas a las familias objeto de RBC. Se| De resuitado: Proporcin def ’ Primera infancia, Gerencia de la salud
mujeres,  sectores | SOMUnidades negras, € incluidas en el registro| realice la atencion infegrall oy s 'y dejara plan casero de acuerdo a las|hogares de personas con|Promocion_de la_|  Coordinacion Municipios de infancia, Ocupacional con amplia
leres, afrocolombianas, raizales y|de localizacion  y|en salud de las personas|®200rard ¥ dejard pl ogares de P defa ) © ¢ 130203 | Namero [0 20| 20| 0 | 40 | Libanoy Hogar Urbano : NA pa P 40 $187.500 $7.500.000 $600.000 $8.100.000
LGBTIQ+ y otras hnibig-ied e e i > 2 |necesidades encontradas en cada persona  con|discapacidad con acceso a salud intersectorial Vo adolescencia, experiencia en
poblacion pc/):; Eotablooics. bouerdos para. 1a|gece. efostivo 46 sus| Implementare el intervenciones colectivas adultez y vejez Rehabilitacion Basada
it Y0 garantia del derecho| derechos en salud estrategia de informacion y en la Comunidad RBC
fundamental a la salud y Ia| educaci6n en salud en el marco de las
respuesta a las necesidades de intervenciones
Ia salud propia e intercultural colectivas
6.- Realizar acompanamiento a las visilas a realizar a|
A 2031 el 100% de entidades cada familia objeto de la RBC, para que se llegue a Requerimiento  de|
i D acuerdos y que cada entidad o institucién que haga profesional en
Pusbios Distritales y Municipales que Implementar la estrategialparte del Comité municipal de discapacidad pueda fisioterapia
Comurtadeséinicay | fenen en su teritorio pusblos y|Personas con|RBC  en las gestiones para garantizar [0{ s con cspecializada on
" indigenas para que que se han vulnerado a las familias como| o ; )
M CamPeSaS. | comunidades negras, e incluidas en el la atencién cultura, deporte, entre otras de acuerdo a| oscaPacidad objeto de I Municipios de Primera infancia, Gerenia de 1a salud
i ¢ . g g - . o ] !
mujeres, - seclores| i ombianas, raizales y|de localizacion  y|en salud de las personas|las habilidades e intereses de cada persona con| \CC__Offentadas hacial Promocion de la_f GSP - Desarrollo | 43450 Namero [0|20| 20 | 0 | 40 | Libanoy Hogar e Urbano infancia, NA cupacional con amplia 40 $ 187.500 $7.500.000 $600.000 $8.100.000
LGBTIQ+ y otras N ! ! > ] ! | programas de prevencion salud de capacidades oY | Insitucional adolescencia, experiencia en
' pueblo Rrom para el|con al acceso efectivo Venadillo !
poblaciones por ° ! 2 " 2 promocién y atenciones en adultez y vejez Rehabilitacion Basada
o establecido acuerdos para la|goce efectivo de  sus|Implementara unala los sevicios de salud segin necesidad como por]
condicion ylo| nti del derecho| dereche n salud trat de i mpl " ion de di - salud en la Comunidad RBC|
situacion gorantia e jerechoj derechos en salu eswrategia de y) glemplo certficacion de mpler © en el marco de las
fundamental a la salud y la educacién en salud apoyo, afiliacion a una EPS, autorizacion en la
respuesta a las necesidades de prestacién de servicios, con el fin de saber si se| intervenciones
Ia salud propia e intercultural. eliminaron las barreras encontradas y plan  de| colectivas
cuidado familiar,
A 2031 el 100% de entidades Requerimiento de
D profesional en|
— Distritales y Municipales que| Implementar la estrategial fisioterapia
etnica|tlenen en su terriorio pueblos y| Personas con|RBC  en  municipio especializada on
o besmas | comunidades indigenas, para que se|7.- Socializar con las EPS que se encuentran|De proceso: Socializar los omrendis de 1a salud
M PeSINaS: | comunidades negras, e incluidas en el la atencin en los jos de LIBANO Y|resultados dela RBC alos| . .. Gestion de las Municipios de
mujeres, sectores| " . Gestion_de_la_sal . Ocupacional con amplia
kot roq|afrocolombianas, raizales y|de localizacien  y|en salud de las personas|VENADILLO, el portafolio de intervenciones|actores del comité de los| % ("= %% intervenciones | 1108041 | Némero [0f 1| 1 | 0 | 2 | Libanoy | Instiucional | Urbano Adultez A |Jcupacione " 2 $201.364 $402.728 $32218 $434.946
QY ¥ pueblo Rrom h ion, para ellcon di i vas, la poblacion sujeta a dichas intervenciones|municipios de Libano y|  ““—P! colectivas Venadillo periencia
poblaciones por| I P f Imple | P Ve " Rehabilitacion Basada
B rcion o establecido acuerdos para lalgoce efectivo de - sus|Implomentara unal y el mecanismo de acceso a las mismas. enadilo e o o
it garantia  del  derecho|derechos en salud estrategia de informacién y
fundamental a la salud y la| educacion en salud en el marco de las
respuesta a las necesidades de intervenciones
la salud propia e intercultural colectivas
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CANTIDAD A
EJECUTAR
Meta de resultad lud INDICADORES DE UNIDAD AMBITO POBLAGION SUJETO UNIDAD DE VALOR 8% COSTOS
" N ef le resultados en salu %
?;;:';“:;29_';:3:' del PDSP 2022-2031 META DE PRODUCTO ACTIVIDAD PIC DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO Y OPIéIl:‘AE'ﬁV A zﬁ;ii?:}: CSSL(;O DE ACTIVIDADES ELJUE(?:?JT:II:‘)EN ENTORNO |TERRITORI| T)EEQLUAE::#:\E/?J :DS Mﬂi‘;ﬁﬁz‘;“;:s IN;:I'I‘SSAL UNITARIO DE |  INDIRECTOS Y DE VALOR TOTAL
adaptadas al territorio RESULTADO MEDIDA | PROGRAMADAS POR AL van hacer) LA ACTIVIDAD OPERACION
| TRIMESTRE
MOMENTO
oo m IV [TOTAL| CURSO DE GRUPO
VIDA ETNICO
A 2031 el 100% de entidades Requerimientode
i D 8.- Se realizara seguimiento al acceso efectivo a los profesional en
Puebios Distritales y Municipales que Implementar la estrategialservicios de salud de las personas con discapacidad, fisioterapia
> ctnicas | f€nen en su teritorio pueblos y|Personas con|RBC  en  municipio|segin necesidad realizando demanda  inducida cpecializad o
o ety i indigenas i i para que  seidentif el riesgo como por ejemplo autorizacién|De proceso: Socializar los e 1a ol
! eres, oo e | comunidades negras, e incluidas en el regi jce la atencion Ia prestacién de sevicios segin curso de vida delresultados de la RBC a los| oo o\ o| Gestion delas Municipios de o el con aneoli
jeres, afrocolombianas, raizales y|de localizacien  y|en salud de las personas|las personas con el fin e saber si se eliminaron las|actores del comité de los de_la_sall *inervenciones | 1106041 | Numero [0| 1| 1 | 0| 2 | Libanoy | Institucional | Urbano Adultez NA P P 2 $201.364 $402.728 $32218 $434.946
LGBTIQ+ y otras N ! ! > 4 ; f ud_publica ° experiencia en
pobianiones pueblo Rrom para el|con afiliacion a una EPS y plan de|municipios de  Libano | = colectivas Venadilo e o Basas
condicién p‘/’;eszablecido acuerdos para la|goce efectivo de sus|Implementara unalcuidado familiar. Se articulara con la ESE y la|Venadillo ehabilitacion  Basada
ctusoion Y| garantia del derechol derechos en salud estrategia de informacion y|Direccion Local de salud para que las personas en la Comunidad RBC
fundamental a la salud y la| educacion en salud victimas asista a los programas de Deteccion en el marco de las
respuesta a las necesidades de temprana y Proteccion especifica. intervenciones
Ia salud propia e intercultural. colectivas
A 2031 ol 100% de entidades Requerimiento  de|
D profesional en|
Pucbios Distritales y Municipales quel Implementar Ia estrategial fisoterapia
e adeséinica. | 1€nen €n su teritorio pueblos y|Personas con|[RBC  en  municipio cspecializada on
pediiy i indigena i i para que sel De proceso: Socializar los e 1 salu
Y eres, oot comunidades negras, e incluidas en el registrolrealice Ia atencion integral[9.- Presentar los resultados de Ia estrategia ante|resultados de la RBC alos| o o\ | Gestion delas Municipios de e ol con i
=it e |affocolombianas, raizales y|de localizacién y|en salud de las personas|actores el comité municipal de discapacidad de cadalactores del comité de los| C%%LS"=C02-4 intenvenciones | 1106041 | Nemero 0| 1| 1 | 0| 2 | Lbanoy | instiucional | Urbano Adultez NA pa P 2 $201.364 $402.728 $32.218 $434.946
poblaciones Y ¥ pueblo Rrom ion, para ellcon i i i municipios de  Libano P colectivas Venadilo e o Basa
B cion ”‘/’; establecido acuerdos para la|goce efectivo de sus|Implementara una Venadillo ehabilitacion  Basada)
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TOTAL NOTA TECNICA $54.000.000,00

TOTAL CDP $54.000.000



