Caparrapi, 02 de marzo de 2026
CUENTA DE COBRO No. 01

EL MUNICIPIO DE CAPARRAPI - CUNDINAMARCA
NIT 899.999.710 - 0
DEBE A:

MARTHA LILIANA CARVAJAL HOYOS

C.C 24.716.882
La suma de: § 3.596.000

TRES MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS

b _ INFORWAGION CONTRACTUAL
AREA : SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL No. Contrato: CD-080-2026
SANDRA MILENA ROJAS .
SUPERVISOR: HERNANDEZ CONTRATISTA : MARTHA LILIANA CARVAJAL HOYOS
C. C./NIT: 24.716.882
Vigencia del Contrato: 30 DE ENEROQ DEL 2026 HASTA EL 28 DE JUNIO DE 2026
Valer del Contrato: DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($17.400.000) M/CTE
Periodo de cobro:  Desde: 30 DE ENERO de 2006 Hasta: 28 DE FEBRERO DE 2026
Valor cobrado: TRES MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS {$ 3.596.000) MICTE

_POR CONGERTO DE

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE 30 DE ENEROQ DE 2026 AL 28 DE FEBRERO DE 2026 PARA EL CONTRATO
CD-080-2026 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO COORDINADOR DE DEPORTES PARA
PROMOVER EL DEPORTE Y LA RECREACION EN EL MUNICIPIO DE CAPARRAP]

PARA DAR TRAMITE AL CORRESPONDIENTE PAGO, ME PERMITO ANEXAR:
- INFORME DE SUPERVISION - ACTIVIDADES REALIZADAS.
- SOPCRTE DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL.

CORDIALMENTE,

i
MARTHA LILIANA CARVAJAL HOYOS
C.C.24.716.882
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DOCUMENTO SOPORTE PARA NO OBLIGADOS A FACTURAR LEY 788 DE 2002
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INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

De conformidad con el Contrato de prestacion de servicios No. CD-080 del 30 de enero de 2026 me
permito presentar informe de actividades realizadas, de la siguiente manera:

Fecha de expedicién del informe:

Dia 03 Mes | Marzo Afo | 2026

Periodo que comprende el informe;

Desde: | 30 de enero de Hasta: | 28 de febrero de
2026 2026

Nombre ¢ Razén Social del
Contratista;

MARTHA LILIANA CARVAJAL HOYOS

ldentificacion del Contratista:

24716882

Nombre Supervisor:

SANDRA MILENA ROJAS HERNANDEZ

Cargo Supervisor:

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

Fecha de Suscripcion del Contrato:

30 DE ENERO DE 2026

Fecha del Acta de Inicio:

30 DE ENERO DE 2026

Estado Actual del Contrato:

En Ejecucién: X
Finalizado:

Objeto del Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO COORDINADOR DE DEPORTES PARA
PROMOVER EL DEPORTE Y LA RECREACION EN EL
MUNICIPIO DE CAPARRAPI

Plazo de Ejecucion:

DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO HASTA
EL 29 DE JUNIO DE 2026.




CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES SEGUN EL CONTRATO

ok

Brindar apoyo y coordinacién en las

escuelas de formacién deportiva y en
las actividades con los instructores del
area deportiva realizando verificacion
en ias actividades gue se desarrollan
flevando control y actualizacién dei
inventario exisiente y documentacion
requerida (cronogramas, planes de
trabajo, sesiones de clase, fichas de
inscripcion, consentimiento informado
y demas) con el fin de dar continuidad
y permanencia a los procesos de
escuelas de formacion.

Duranie la vigencia, se realizaron

diversas actividades con los
formadores deportivos. Enire estas, se
efectué la verificacion de los
implementos deportivos, mediante la
aclualizacion del inventario existente
de materiales nuevos; asi mismo, se
realizd
diferentes  implemenios a los
formadores para el adecuado
desarrolio de su labor.

Adicionaimente, se flevaron a cabo
visitas de seguimienic a algunos
formadores, ulilizandoe e formaio
establecide, an ias cuales se verificd el
plan de firabgjo ejecuiado duranie
cada visita.

De igual manera, se realizd ¢l
seguimientc a [a documentacién
requerida, con el fin de garantizar gue
los deportistas inscritos en  ias
diferentes disciplinas cuenten con los
soportes exigidos. Asimismo, se
efectud un control permanente del
Drive correspondiente & la base de
datos de la Escuela de Formacion
Deportiva 2026.

la entrega con actas de |

Anexo 1.
Evidencia
fotogréfica Visitas
de seguimiento;
Verificacion de
los implemenios |

deportivos;
Inventario
existentade |
materiales
nuevos, Actas de
entrega material;
Formates de
seguimiento
visitas; Basé de
datos, escuelas
de formacion.

(%)

Participar activamente en la ejecucion
y desarrolic de la mesa de educacion
cultura deporie y turismo planes vy
cronggramas deportivos conforme al
plan de desarrollo.

Se organizaron mesas de trabajo con
los formadores deportives, en las
cuales se proyectaron las actividades
a ejecutar durante el mes de febrero.
Entre estas se incluyeron
convocalorias a las escuelas de
formacion, asi come la invitacién vy
articulacién  para  participar en
sesiones de aerdbicos.

De igual rmanera, se realizd
acompanamiente a la presentacidn de
las acciones programadas,
destacandose el inicio del programa
“Tu tiempo libre, tu aveniura”, en ei

Anexo 2:
Evidencia
fotografica mesa
de trabajo,
convocatoria
escuela de
formacion, flayer
aercbicos,
evidencia
programa “Tu
tiempo  libre, iu
aventura”,
Formato

{ecnico




marce de  Cundinamarca en
Movimiento, con el acompafiamiento
del profesor Juan Fernando Florido de
Indeportes Cundinamarca. Tan bien
se logra diligenciar el formato técnico
diagndstico para ia posible
fomentacién de un nuevo programa
itamado exploradores en los centros
poblados de San Pedro o San Carlos
en articulacion con indeportes.

Asimismo, se participé en una reunidén
con el provincial de Indepories, Javier
Jiménez, v el gestor Nelsen Ariza, en
la cual se abordaron temas
relacionados con la permanencia y
activacion de las diferentes estrategias
de las escuelas de formacion
deportiva y del programa Escuela Tu
Tiempo Libre en la zona rural.

diagnéstico
programa
exploradores;
Evidencia reunién
indeportes.
Formato
asistencia
reunion

Planear, organizar y coordinar los
evenios, campeonatos, forneos,
celebraciones, programas y proyectos
tendientes a promover y fomentar las
praciicas deportiva la realizacion de
actividades fisicas, la recreacidny ! el
aprovechamiento del tiempo libre v los
encuentros deporiivos entre escuelas
de formacion municipales y en los que
participe el municipic a nivel regional
departamental y nacional.

El plan de trabajo para la organizacién
de evenios de las escueias de
formacion se proyectd durante el mes
de febrero, con el fin de dar inicio a su
ejecucion en los meses siguientes.

Dentro de las actividades
programadas, se confempla la
realizacion de circuite ciclistico que se
realizara 13 marzo, Asi mismo, se
provectan intercambios deportivos de
la escueia de formacion de futbol, en
los cuales participarg la escuela de
formacion de Caparrapi, con fecha
tentativa del 22 de marzo. De igual
manera, se tiene prevista la realizacion
de un intercambio deportivo con la
escuela de formacién de fathol de
salébn femenino, categoria éliie,
durante el mes de marzo, con la
participacion de municipios aledarios.

Se proyecta cuadrangular para
veleranos mayores de 50 afios.
Adicionalmente, se proyecta la

realizacion de un campeconato de

Anexo 3:
Cronograma
Eventos




futbol de salén, categoria libre,
programado para el mes de marzo.

En la disciplina de patinaje, se tienen
previstas salidas mensuales a
entrenamientos en pistas de patinaje
de municipios aledafios, con el
objetivo de fortalecer el proceso
deportivo y mejorar los resultados en
la representacion del municipio en el
festival que se realizard en San Andrés
y Providencia. Ademas de un festival
de patinaje en el municipio, cuyo
objetivo es recaudar fondos para la
representacion del municipio en los
diferentes festivales deportivos de
esta disciplina. Dicho evento se llevara
a cabo el 26 de abril de 2026 en el
municipio de Caparrapi.

Asistir a las diferentes capacitaciones
sesiones de actualizaciones y asesoria
técnica con los temas relacionados en
deporte, recreacion y actividad fisica
convocadas por el ministerio de
deporte, la gobemacién de
Cundinamarca e indeportes y aquellos
que designen el supervisor.

Se tenia prevista la participacion en las
convocatorias  programadas  por
Indeportes Cundinamarca para el dia
20 de febrero; sin embargo, debido a
una modificacién en la fecha, dicha
capacitacion fue reprogramada para el
mes de marzo.

se hace acompafamiento al formador
deportivo de baloncesto a una reunién
con el rector Gerlan Hemando Téllez
Laverde, Colegio San Pedro
fomentando la escueia de formacion
en los horarios de martes a partir de la
1: 30 pm en [a sede del colegio

Participé en Ia Capacitacién de
induccién en Seguridad y Salud en el
Trabajo (SST) desarrollada en Ia
biblioteca el dia 27 de febrero, donde
se abordaron lineamientos normativos,
identificacién de riesgos laborales,
medidas preventivas y protocolos
institucionales en materia de seguridad
ocupacional.

Anexo 4;
Evidencia
fotografica,
circulara de
invitacion
indeportes,
Evidencia reunion
colegio san pedro
capacitacion
(88T)

Rendir informes ante las diferentes
instancias de orden nacional,
departamental y municipal que lo

Se realizaron diferentes informes
entregados a la  supervisora
requeridos para que ella supiera que

Anexo 5:
Registro
fotografico,




requieran ademas de realizar, disefiar
y apoyar los proyectos, actividades vy
convocaiorias gue se soficiten desde el

gestion se realiza durante el mes de
febrero los informes fueren
1. Entrega de informe de |la

reunion
formadores e
informe,

ministerio de deportes e indepories. primera reunién con los | informé apoyo a
formadores donde se puede | escuelas rurales;
evidenciar temas tiratados,
compromisos peticiones y Evidencia y
varios. Cronograma de

2. Se  enirega un informe atencion
requerido donde se evidencia | Cundinamarca en
el apoyo brindado a las movimiento
escuelas rurales en el marco
de la esirategia Escuela Tu
Tiempo Libre, con la
participacion de [os formadores
deportivos del municipio.

3. Se brindd apoyo en el inicio del
programa “Tu tiempo libre, tu
aventura”, en el marco de
Cundinamarca en Movimiento,
programa de Indeportes. En
este coniexio, se realizaron
visitas al coordinador de la
Escuela Simén Bolivar, al
ancianato y a la biblioteca, con
el objetivo de establecer un
cronograma de articulacién y
atencion  dirigido a las
diferentes poblaciones.

Se realizaron visitas de verificacién a
algunos campos deportivos  del

Realizar confrol, y verificacion Yy | mynicipio y de la zona rural, con el fin .

segwmiento a l?. .lnfr-aestructura de evaluar el estado actual de sus Anexo 6:,

deportiva del municipio informando | . . . Entrega de

oportunamente a la secretaria de nstalaciones. P_oster;ormente, se informe con
desarrolic  social ias novedades | entrego al supervisor un informe con evidencias
presentadas con el fin de prevenir el | evidencias, a partir del cual se dio fotograficas
deterioro de las mismas. solucidn a algunas de las necesidades

identificadas para el mejoramiento de

ta infraestructura deportiva.

Atender y solucionar las ausencias de | Duranie el periodo se presentd ia Anexo 7.

los formadores por motivos médicos ¥ | ausencia del formador deportive de Regisiro

0 personaies, dando cumplimiente a | paioncesto, ia cual fue debidamente fotografico

los cronogramas y planes de trabajo de justificada mediante incapacidad incapacidad

cada formador . . -
médica. Las demas ausencias formador de
regisiradas fueron iguaimenie Baloncesto




justificadas  por los formadores,
principaimente debido a ias
condiciones climaticas  adversas,

como las lluvias prolongadas, que
afectaron especialmente el desarolio
de actividades en las escuelas rurales.
Dichas ausencias fueron informadas
oportunamente a través de [lamadas
telefénicas y mensajes via WhatsApp.

Asisiir a las reuniones de seguimiento

y revision de cronograma de
actividades programadas por la
secretaria de desarrollo  social,

presentar las respectivas evidencias.

Se realizé, en conjunto con la
supervisora, el seguimiento a Ia
atencién brindada por los formadores

deportivos, efectuando los ajustes
necesarios al cronograma de
actividades, tanto en las escuelas

rurales como en las escuelas de
formacion deportiva del casco urbano.
Asimismo, se asistio a una reunidn con
el aicalde municipal Andrés Ardila y
el formador deportivo de patinaje, con
el fin de verificar la disponibilidad de
recursos y gestionar apoyos para ia
participacion en el festival a realizarse
en San Andrés v Providencia. En este
espacio, se presentd un informe
detallado sobre las necesidades de los
formadores deporiivos, relacionadas
con la implementacién deportiva,
presupuesto  para  integraciones
deportivas (refrigerios), mantenimiento
de los escenarios deporiivos y demas
requerimientos. De igual manera, se
soclaliza el cronograma de aciividades
programadas en las escuelas de
formacion deportiva.

Se presenit el cronograma de salidas
de la escuela de formacion de patinaje
a diferentes pistas de enfrenamiento,
con el objetivo de solicitar el préstamo
del bus municipal. Adicionaimente, el
formador de patinaie solicité apoyo y/o
patrocinio por parte de la Alcaldia
Municipal para el desarrcllo de dichas
actividades.

Se asistid a una reunién con &l
coordinador de los Juegos
intercoiegiados, Daniel Colmenares,
con el objetivo de organizar y definir el

Anexoc &:
Entrega de
informe
solicitudes y
COMpromisos,
cronogramas, .
evenios;
Formato
implementos
deportivos

Cronograma
horarios Escuelas
de formacién

Evidencias
fotograficas y
asistencia
Reunién
intercolegiados




cronograma de las reuniones para
ejecutar a fase municipal.

Hacer entrega al finalizar del presente
conirato de toda la informacion fisica y

Con el fin de dar cumplimiento a las
obligaciones contractuales, al finalizar

deportivos reunion para mejorarla
enirega de informes mensuales

5. Realizacion de directorio
formadores
6. Entrega de herario del

polideportivo central para uso de fa
comunidad.

o g;:g;g’g_‘;aos céi?:sr;%as p‘;:;r_ﬁg: el presente contrato se realizara la No Aplica
iCos, , i . - .
formatos etc) e inventario que fue enfrega de la informacién requerida.
asignado en el desempefio de sus
actividades.
L as demas obligaciones asignadas por S tici las  diferentes Anexo 8
el supervisor y relacionadas con la e. .pa icipa — en n Evidencias
naturaleza y objeto contractual. actividades  programadas  por la | oo stcas
supervisora .
- . Mantenimiento
1. Mantenimiento de escenarios .
. escenarios
deportivos deportivos
2. Relacidon de materiales nuevos
entregados . Evidencias y
3. Entrega de cronogramas de trabajo .
. . Relacidon de
con las diferentes actividades materiales
10 . proyectadas enireqados
4. Parilicipacién vy realizacién de J
o cronogramas de
capacitacion a formadores trabajo

capacitacion a
formadores vy lista
asistencia
Directorio
formadores
flayer horarios
comunidad

SEGURIDAD SOCIAL

Remito como prueba el comprobante de pago de (Salud, Pensidn y ARL.) con N° de planilla 9497413204 del
mes de Energ  del 2006.

SANDRA NA ROJAS HERNANDEZ

Supervisicn
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