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INFORME DE GESTION FEBRERO 2026

CONTRATO No.;
CONTRATISTA:
IDENTIFICACION:
SUPERVISOR:

VALOR DEL CONTRATO:

TERMINO:
FECHA DE INICIO:

1.240.19.13-2553
Jorge Mario Peiia Arce
16539047 de Cali - Valle del Cauca
Carlos Alberto Perea
$18.000.000
6 meses

14 de enero 2026

INTRODUCCION

El presente documento corresponde al informe de gestién nimero dos (2) del mes de
Febrero del contrato de prestacion de servicio asistencial N°© 1.240.19.13-2553 del
14 de enero del 2026. Celebrado entre el Departamento del Valle del Cauca,
Secretaria de Asuntos Etnicos departamental y JORGE MARIO PENA ARCE cuyo objeto
es: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO
DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO “"PRESTAR LOS SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS DENTRO
DEL MARCO DEL PROYEC DENOMINADO "FORMACION Y PROMOCION DEL
ACCESO Y PERMANENCIA EN EL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR DE LOS
GRUPOS ETNICOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"
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1. ACTIVIDAD CONTRACTUAL:

1. Cumplir con las demas actividades que sean asignadas por el supervisor del contrato, inherentes
a la naturaleza del mismo

1.1 AVANCE CUALITATIVO ACTIVIDAD CONTRACTUAL:

ACTIVIDAD REALIZADA MUNICIPIO POBLACION | APORTA
IMPACTADA | LISTADO DE
ASISTENCIA
1.1.1 Acomparie al secretario de | Florida No

despacho en la-reunién realizada
en el municipio de Florida, con la
nueva consejeria de gobierno
propio del pueblo Nasa del Valle
del Cauca.

1.2 EVIDENCIAS ACTIVIDAD CONTRACTUAL:
1.2.1

R
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2. ACTIVIDAD CONTRACTUAL:

Apoyar y participar como minimo en un (1) espacio como foros, convocatorias y
socializaciones para el fomento del acceso, permanencia y graduacion en la
educacion superior de los jovenes pertenecientes a las comunidades étnicas del

Departamento del Valle del Cauca.

2.1AVANCE CUALITATIVO ACTIVIDAD CONTRACTUAL:

ACTIVIDAD REALIZADA MUNICIPIO | POBLACION | APORTA
IMPACTADA | LISTADO DE
ASISTENCIA
2.1.1 Participe en el “Encuentro de | Florida 21 Si

"

oportunidades Etnicas y Victimas
coordinada por la Secretaria de
Desarrollo social de Florida y la
secretaria de Asuntos Etnicos

2.2 Evidencia fotografica
2.2.1

[

Vded Valle pora tu comunidad
et e Florda
erogcsn el Vale
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Firmado el 28 de febrero del 2026

W [ m

i& MARIB PENA ARCE
c C. 16.539.047
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Deparlamenlo del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02

f sl Version:02

"6 4 INFORME DE SEGUIMIENTO DE 4

\ &u SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Gobernacion Pagina: 1 de 7
,f’i = ‘
Fecha: 17 7 de Febrero -~ | de 2026
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO o s el ;
CONTRATO X CONVENIO

Contrato numero: 1.240-19-13-2553 de 14 de Enero del 2026

Disponibilidad presupuestal CDP: 5500006820 del 6 de Enero del 2026. Registro presupuestal RPC 5600100424 del 15 de Enero
del 2026.

Apropiacion Presupuestal: 121000/1117/2320202008/3224007020070000/P132-102723/1/2/01/01 Ingresos corrientes de Libre
Destinacién/SECR ASUNTO ETNICOS/Servicios prestados/Calidad y fomento de la e/BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LOS
JOVENES EN EL PROCES

ProyectoPI32-102723 FORMACION Y PROMOCION DEL ACCESO Y PERMANECIA EN EL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR
DE LOS GRUPOS ETNICOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA VALLE DEL CAUCA

Linea Estratégica, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este
contrato:

LT2. VALLE TERRITORIO SOCIAL Y EQUITATIVO: Promover el desarrollo social con un enfoque integral, que aborde las necesidades
de Diferentes grupos poblacionales y brechas territoriales, promoviendo la equidad y el bienestar en el departamento.

Metas de Producto PDD: MP 2400702072202065 - Beneficiar 200 jovenes de comunidades étnicas con un programa que incremente el
acceso, permanencia y graduacion en la educacion superior durante el periodo de gobierno.
Area Funcional: 3224007020070000

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este contrato:

Meta de Resultado: 24007-Incrementar en 6.000 el nimero de estudiantes malriculados por primera vez en instituciones de educacion
superior publicas, educacion virtual profesional y estimulos otorgados a transito inmediato a educacion superior durante el periodo de
gobiemo.

OBJETIVO GENERAL: Aumentar el acceso de los grupos étnicos a las instituciones de educacién superior en el valle del cauca.
OBJETIVOS ESPECIFICOS: 1. Mejorar los mecanismos de acceso diferencia a la educacion superior para los grupos étnicos del Valle del
Cauca. 2. Aumentar el fortalecimiento a la informacion, acompafiamiento académico y estimulos educativos de los estudiantes de los
grupos étnicos en el Valle de Cauca.

Cuenta Mayor: 5507050702

Elemento PEP: PI32-102723/1/2/01/01 Brindar acompafnamiento a los jovenes el proceso de de gestion y acceso a becas , créditos, y
acciones afirmativas en el contexto educa.

Posicion Presupuestaria: 2-320202008

Objeto del contrato PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS DENTRO
DEL MARCO DEL PROYEC DENOMINADO "FORMACION Y PROMOCION DEL ACCESO Y PERMANENCIA EN EL SISTEMA DE
EDUCACION SUPERIOR DE LOS GRUPOS ETNICOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

CARLOS ALBERTO PEREA MARTINEZ
Subdirector de la secretaria de Asuntos Etnicos

interventor & Ublcaclén Antigua Beneficencia del Valle

Supervisor: Teléfono: BY00BBS et 110
Cedula de cludadania: 16,733.072
Por parte del JORGE MARIO PENA ARCE
contratista: CC 16.539.047 DE CALI
[OBJETIVO DEL INFORME ]

El objeto de esle informe es dejar constancia del cumplimienlo del cronograma de aclividades y plan de trabajo presentado
durante el mes de febrero de 2026,

Por lo que se concluye que las obligaciones conlractuales durante febrero de 2026, fueron cumplidas a cabalidad y
RECIBIDA A ENTERA SATISFACCION por el Departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Asuntos Etnicos del
Valle del Cauca.
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Gobernacion

[ Departamento del Valio dol Codigo, FO-MO-P2-02

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS EBPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES ESFECIFICAS CONTEMPLADAN N FI
CONTRATO POR PARTE DL CONTRATISTA

Varslin: 0y

INFORME DE SEGUIMIENTO DE ,
SUPERVISION Facha da Aprobaclon; 17/106/2014

Pagina; 2 da /

Especificaciones,
Actividades u
Obligaciones
Especificas
Contractuales.

Porcentaje de
Cumplimiento

Otras conslderaciones.

1. Presentar do manera mensual, al supervisor del conlrito los
raportas  cuanfitativos, cunlitativos que  contengan  reglstros
fotograficos, ancuestas de satlsfaccldn, llstados do aslstencla que
avidoncien ol avance en 6l cumplimionto da lag obligaciones
conlracluales en 6l marco de las aclividades y produclos de fu
proyeclo, atendiendo a los formalos y practicas InGlruidas

2. Reallzar la ontraga  oportuna Yy adecuada de  toda  In
documentacién solichada por la Secretarla de Asuntos Einlcos,
incluyendo la carga de informacion al drive, digitalizacion de
listados de asislencla, encueslas, y la sublda de informes y
documentos correapondientes al SECOP I

3. Apoyar Ia digitacion, sistematizaclén y/o reglstro de Informaclon,
preparacion y organizaclén do documentos como resultado do lae
visllas, asesorlas y espaclos taenicos gonerados durante |a
ejecucion del proyecto asignado,

4, Apoyar y paicipar como minimo en un (1) espacio como foros,
convocatorlas y eoclalizaclonos para el fomento del acceto,
permanencia y graduaclén en Ia educaclon superior de los
Jovenas  pertencciontes  a  las  comunidades  élnlcas  dol
Departamento del Valle del Cauca,

5, Apoyar los espaclos do aslstencla téenica Individuales eobre ln
oferta académica para ol acceso a la educaclén superlor de
comunidades afro e indlgenas en el Departamento del Valle
Cauca

6. Apoyar las asistencias l6enicas para procesos de Inscripclon a
universldades, programas, fondos, becas, entre otros, orlentadas
al acceso, permanancla y financlaclén a la educaclén superlor do
comunidades éinicas del Valle del Cauca

7. Generar y/o divulgar el contenido audiovisual de la oferta para
comunidades éinicas doe la Gobernaclon del Vallo y 1a Secretarla
de Asuntos Etnlcos del Valle del Cauca

8. Cumplir con las domés actividades que soan aslgnadas por el
supervisor del contralo, inherentes a la naturaloza del mismo

Porcentaje de cumplimiento de las espoecificaciones, aclividades u obligaciones
copeclficas contractualos do acuerdo con lo programado on ol plan do trabajo dol
mes de febrero 2026:

)
Porcentaje dao cumplimiento de las espoecificaclones, aclividadoes u obligaclonos 100%

eopecliicas conlractuales on o tranccurrido en la vigencla del contralo de
conformidad con lo scordado en el mismao

33.33%

Sin novedad
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Sugerencias

Sugerencia Fecha de entrega Responsable

Sin novedad

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con lo establecido en el contrato.

1. Realizar la entrega oportuna y adecuada de toda la documentacion solicitada por la Secretaria de Asuntos
Etnicos, incluyendo la carga de informacién al drive, digitalizacién de listados de asistencia, encuestas, y la
subida de informes y documentos correspondientes al SECOP Il
El contratista entrega de forma oportuna los diferentes documentos solicitados para el pago de esta cuenta.

2. Cumplir con las demds actividades que sean asignadas por el supervisor del contrato, inherentes a la
naturaleza del mismo

* Elcontratista acompana al secretario de despacho en la reunion realizada en el municipio de Florida, con Ia
nueva consejeria de gobierno propio del pueblo Nasa del Valle del Cauca.

3. Apoyar y participar como minimo en un (1) espacio como foros, convocatorias y socializaciones para el
fomento del acceso, permanencia y graduacién en la educacién superior de los jovenes pertenecientes a las
comunidades étnicas del Departamento del Valle del Cauca.

= El contratista participa en el “Encuentro de oportunidades Etnicas y Victimas™ coordinada por la Secretaria
de Desarrollo social de Florida y la secretaria de Asuntos Etnicos

Seguimiento técnico segin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se escribe NO
APLICA. Si es necesaria otra informacién técnica se puede agregar.
* Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las personas

gue conformas el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando
fuere necesario: NO APLICA.

«  Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA
*  Acciones del parte de los cambios o ajustes: NO APLICA
* Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
*  Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

*+ Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del contrato:
NO APLICA,
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Seguimiento administrativo segan corresponda, sl es aplicable se hace la anotaci6n; sl no 1o es, se escribe NO
APLICA. 81 es necesarla otra Informacl6n administrativa se puede agregar,

Aprobacién de garantfas con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

Cumplimlento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes provistos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

. Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los documentos del
proceso: NO APLICA

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional, planes de
contingencia, normas ambieniales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la naluraleza del contrato: Para el
pago de la presente cuota Se anexa planilla de pago de seguridad social nimero 9498477705, con numero de
pago 63833050 del mes de Enero de ARL(POSITIVA), EPS (NUEVA EPS) y AFP(COLFONDOS), segin la
clausula segunda del Contrato y Decretos 1273 de 23 de julio de 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el
objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190
de 1895, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, y el Decreto 1082 de 2015, El conlratista hasta ahora no se halla en curso en
ninguna de las causales de Inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, ¢l Contratisia no gencra
relacién laboral alguna con ¢l Departamento segin ¢l numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80,
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Cédigo: FO-M9-P2-02

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

COSTOS DEL CONTRATO
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances,
pagos)
Valor inicial del
et | $18.000.000°| Cuota 1 Enero | $3.000.000 | pagada
Valor Adiciones $0
Reajustes $0
Actualizacion de $0
precios
Valor Total del /
R frntss $ 18.000.000
Valor pagado $3.000.000
Valor causado que
no se ha pagado $ 3.000.000
Valor total
ejecutado $6.000.000
Valor saldo por
ejecutar 512.000.090
Intereses
moratorios $0
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[SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE i st
Seguimionto financlero y contablo segun corresponda, sl os aplicable so hace la anotaclén; sl no lo es, so escribe
NO APLICA. S| es nocesarla otra Informaclén financlora o contable se puedo agregar,

. Seguimionto de la gostién financlora del contrato, Incluyendo el registro presupuestal, la planeacién de los
pagos provistos y la disponibilidad do caja: EL CONTRATO SE EJECUTA FINANCIERAMENTE COMO SE
PERFECCIONO, CUENTA CON EL REGISTRO PRESUPUESTAL Y LOS PAGOS SE EJECUTAN DE ACUERDO A LO
PACTADO.

. Documentos nocesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccién de los
blenes o sorviclos objoto dol contrato: EL PRESENTE INFORME ES SUFICIENTE PARA EFECTUAR EL PAGO
CORRESPONDIENTE; PUESTO QUE, SE DA PLENA CONSTANCIA DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL
CONTRATISTA SEGUN EL OBJETO Y SUS ESPECIFICACIONES.

. Pagos y ajustes que so hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de liquidacién del
mismo: NO APLICA

. Entrega do los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, en los términos
de la ley y del contrato: NO APLICA

. Actividades adiclonales que Impliquen aumento del valor o modificaclén dei objeto del contrato cuentan
con autorizacién y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente: NO APLICA

. Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan para
efectuaria: NO APLICA

a Costo do actividades por entregables: NO APLICA porquoe ol Contrato no tiene entregables

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL

Entregable 1: $ $

Actlvidades:

Entregable 2: $ $

Actividades:

Entregable 3: $ $

Actividades:

Entregabloe 4: $ $

Actividades:

TOTALES: $ $
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[SEGUIMIENTO JURIDICO ]

El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucién del contrato con el texto del contrato y la
normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad aplicada.

El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las normas que conforman el Estatuto de Contratacién
Publica, los manuales y gulas de Colombia Compra Eficiente, la jurisprudencia, la doctrina, las normas técnicas de calidad
y gestion documental.

Ordenanza No. 655 del 31 de mayo de 2024, por medio de la cual se adopta el plan de desarrollo departamental 2024-
2027 “liderazgo que transforma"
LEY 70 DE 1993 (agosto 27) "por la cual se desarrollan el articulo transitorio 55 de la constitucién politica”.

| INFORME SOBRE SANCIONES ]

NO APLICA

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

NO APLICA

Fecha del préximo informe 18 De Marzo ) De 2026

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los

17 dias del mes de Febrero de 2026

\ -4
% CARLOS ALBERTS) PEREA MARTINEZ
Subdirector de lafsecretaria de Asuntos Etnicos

' Cedula de cludaflania: 16.733.072
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aportes Pagos aportes en linea
eﬂ |Iﬂea Médulo de pagos electrénicos

Pago electrénico
El pago electronico de su autoliquidacion se ha realizado exitosamente

Resumen del pago electrénico

Direccion IP: 186.168.144.221
W Estado de la transaccion: APROBADA
Clave planilla: 9498477705
Valor: 510,000
Periodo de pago: 2026-01
No Transaccion (CUS): 63833050
Fecha: 2026/02/16
Banco: BANCO DE OCCIDENTE
Descripcion : Pago de la planilla de aportes con clave: 9498477705
Aportes en linea: 9999001472382

Recuerda los canales de atencién que tiene Aportes en Linea para brindarte soporte

» Si usted es un cliente empresarial comuniquese con nuestras lineas de servicio telefénico en Bogota 601 746 0888, Medellin 604 604 3010, Cali 602 485 2050,
Barranquilla 605 385 8090, Cartagena: 605 693 4080 y en el resto del pais 01 8000 510245.

¢ Si usted es independiente o empleador doméstico comuniquese con nuestras lineas de servicio telefénico en Bogota 601 742 3900, Medellin 604 604 1060, Cali 602
485 3939, Barranquilla 605 385 2080, Cartagena 605 693 1515, Bucaramanga 607 697 0909, Ibagué 608 277 1100, Nacional 01 8000 524448

* Nuestro horario de atencién con asesores telefénicos es de lunes a viernes de 7:00 a.m. a 6:00 p.m. y los sabados de 8:00 a.m. a 1:00 p.m.

Centro de ayuda Politicas de cookies
Preguntas frecuentes Proteccion de datos
Registre solicitudes Cddigo del buen gobierno
Consulte el estado de sus Términos y condiciones
solicitudes

Politica del Sistema Integrado de

Novedades y noticias Gestion

Guias y tutoriales Linea ética
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https://empresas.aportesenlinea.com/Pagos/ResultadoPagoElectronico.aspx?PaymentDescription=Pago+de+la+Planilla+de+aportes+con+clave%3a+9498477705&ticketlD=9498477705&liquidacionld=220959014&e...  2/2



GOBERNACION

= A\, DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
E“ P todos EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR
s
YN N° DS043192

Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccién: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion: 17/02/2026 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2026-02-17

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602.) 620 00 00 _ Tipo de Negociacisn ~ Contado

Correo: Facturacion.asuntosetnicos@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido 0 Razén Social : JORGE MARIO PENA ARCE

NIT / Numero de Documento 165390479 Direccion: CALLE 3D # 64-39
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo jorgemario8255@gmail.com Teléfono

Descuento Recargo IMPUESTOS

Nro Cadigo Descripcion UM Cant Precio Unitario

% Importe % Importe %
1 00001 1.240.19.13-2553 NIU 1.00 3,000,000.00 3,000,000.00

CONTRATO DEL 14
ENERO 2026 . OBJE

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600100424,, Nro planilla:PLANILLA 9498477705 PAGO 63833050,CUOTA 2 CONT 2553

Total en Palabras: Tres millones de pesos.-

MONEDA coP
(=] (=] SUB TOTAL 3,000,000.00
o VA 0.00
P R
g TR TOTAL DOCUMENTO 3,000,000.00
AR D
A T
o T B
T L r A i 1
o o B RETERENTA
1 o g
ILIE o’ 5 - P ~ETEVA
RETEICA
TOTAL COMPRA 3,000,000.00

CUDE:b12885d52471b7637d77c6ea99937ce81dbec7cdfd74458bdaabdfb42340c9cf1c96551019082fdeb9f4b6dad 5d3d26f

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764097087102 del 8/15/2025,Desde el No. DS04-2521 hasta el No.DS04-10000 Vigencia: Desde 8/15/2025 hasta 2/15/2027
171

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C ing Colombia S.A.S. NIT: (www. ing.com) / Revise su D El 6nico en: www. net



