SENMNA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 3367725 del 26 de enero de 2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA: LUIS ALFONSO GONZALEZ ARENAS

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. No. 94374120 CALI

OBJETO DEL CONTRATO

INSTRUCTOR: PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE INSTRUCTOR PARA IMPARTIR

FORMACION PROFESIONAL

INTEGRAL EN EL AREA DE APLICACION DE

REVESTIMIENTO EN FACHADAS EN LAS REDES DE CONSTRUCCION E
INFRAESTRUCTURA DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE FORMACION
TITULADAYY COMPLEMENTARIA DEL CENTRO EN LA VIGENCIA 2022

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Ejecutar las acciones de formacion
profesional presencial y/o virtual de
acuerdo al objeto contractual con el
apoyo de las plataformas y herramientas
tecnoldgicas, el proceso de gestién de la
formacién profesional, lo establecido

en los disefios curriculares, las estrategias
pedagdgicas y metodoldgicas dispuestas
en la entidad, permitiendo el
aseguramiento de la calidad.

Ejecucion de
formacién profesional
de forma virtual y
presencial

G

HORAS SENA

SOFIA.pdf
Formato de Hor

as Sofia

Participar en los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios por
programa o conjunto de programas o
redes tecnoldgicas afines, para garantizar
integralidad en la formulacién de
proyectos formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje, el diseio de
instrumentos de evaluacidn y ofertar
nuevos programas inactivos

Actualizacion de
programas para
ofertar 2023 inactivos

Actualizacion de programas
nuevos para ofertar en
desarrollo curricular actas

GTH-F-073 V.02




SENMNA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

En el afno 2022 no se ejecutaron
actividades de induccidn de

Participar en la programacion y ejecucion . . .
P Prog vel aprendices de formacidn titulada, ni

. ., . No se realizé
del proceso de induccién de aprendices de

3 L o induccion a de reconocimiento de aprendizajes
formacién titulada y el reconocimiento de . . L
. . L aprendices de previos; por cuanto la formacidn que
aprendizajes previos (si aplica) S . -
formacidn titulada en | se impartio fue la de cursos
el afo 2022 complementarios
4
Realizar el seguimiento del proceso Se realiza Basico en construccién

formativo de cada aprendiz mediante la
orientacion y acompafiamiento a las
actividades de aprendizaje y reportar
avances o dificultades de manera
oportuna a la coordinacion académica en
los formatos y tiempos establecidos. (si

acompafamiento en
proceso formativo a
los aprendices de
diferentes
comunidades,
empresas y redes

2502850.2668038.2603704-
2545189.2668027-2668036-258193
2545190- 2525399-2629335-

2605179 — 2599361

Estuco y pintura

2645756 — 26568200-2689276
2689268 — 2498970 - 2603705
2545214 - 2647535 - 2576969

sociales de los cursos
impartidos como son:
alcaldia de Florida,
pradera Jamundi en

aplica)

los Enchape ceramico
Cursos de estuco y

pintura 2568203
Basico en 2629333

construccion.
interpretacion de

| Planos arquitecténicos
planos

2668026
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5 Realizar seguimiento a la etapa No realizo
productiva a través de las herramientasy | seguimiento en Par_a .este afio no se ejecutaron
el procedimiento dispuesto por la etapa practica actlv_ldafdes relacionadas con EI.
entidad. (Si aplica) seguimiento a la etapa productiva
6 Evaluar los juicios evaluativos durante el G
proceso de formacién de conformidad
con la programacion asignada en el reportes.pdf
Centro de la Construccién Registro de juicios
evaluativos de fichas
del afio 2022
Consolidados de juicios
7 Por medio del
Cumplir con los procedimientos diligenciamiento de
establecidos por la entidad en el sistema los formatos siga se
Integrado de gestidn y autocontrol y los cumple con el Registro fotografico asistencia y
registros inherentes al proceso de gestion | compromiso del . .
de la formacién profesional (si aplica centroen la c!’larla so.bre el SIStetn_a integrado
. . Siga Registro fotografico y auto
implementacién del
sistema integrado de control
gestion y autocontrol
en los tiempos
requeridos
8 Realizar informes de la ejecucién Informe Final de actividadesformato
del contrato,antes de finalizar el Diligenciamiento de GTH-F-073 V.02.
contrato. informe Final de
supervisidn contrato
9 . Participar en procesos de Induccion, Participacion curso Certificado
reinduccion y entrenamiento integridad,
programados por el centro de formacién. | transparenciay lucha
(si aplica contra la corrupcién
10
Participar en procesos de Induccién, No se desarroll6 para | En el afio 2022 no se ejecutaron
reinduccion y entrenamiento el afio 2022 por actividades relacionadas con esta
programados por el centro de cuanto no fui obligacién contractual,
formacion. .
asignado por la
coordinacion
11
Realizar certificacion de Certificado
. Se aplica a
competenciaslaborales en las
normas “ORIENTARPROCESOS proceso de
FORMATIVOS CON BASE EN  LOS certificacion en

GTH-F-073 V.02
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PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacion
"ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOTECNICO Y
NORMATIVO" o la
actualizacion "ORIENTAR
FORMACIONPRESENCIAL DE
ACUERDO CONPROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO" y
“COORDINAR PLANES

DE MEJORAMIENTO” con plazomdaximo a
julio 31 de 2022. Para los instructores que
se contraten con fecha posterior a la
ultima convocatoria que realice el SENA
no estaran obligados a aportar el
certificado o la evidencia de la
inscripcion.

laNorma de
competencia
“Orientar
formacién
presencial de
acuerdo con
procedimientos
técnicosy
normativos”

aprendices en el desarrollo de las
actividades que se encuentren
planeadas por el equipo de
Bienestar

al Aprendiz (si aplica

No se desarrollaron
actividades

12 Dar cumplimiento a los protocolos
debioseguridad, para la
prevencion, Asistencia en
mitigacion y manejo del COVID-19
establecidos por el SENA formacién Charlasobre
Seguridad y
Salud en el carnet
Trabajo:
Protocolos de
Bioseguridad -
Cuidado y prevencién
COVID- 19
13 | Participar en acciones de disefio y Asistencia a Actas
desarrollo curricular, documentacién Desarrollo Curricular
condiciones de calidad para durante todo el afio
autoevaluacion y obtencién registros
calificados. (si aplica
14 Realizar acompanamiento a los

No se ejecutaron actividades
relacionadas con esta obligacién

contractual
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15 | Responder por los bienes y elementos se usaron bienes no dispongo de bienes o elementos
puestos a su disposicién para el elementos durante la | relacionados con esta obligacién
cumplimiento del objeto del contratoy duracion del contractual
una vez finalizado. contrato, pero se

entregaron

16 | Las demds necesarias para el cabal Las demas Actas
cumplimiento del objeto contractual necesarias para el

cabal
cumplimiento del
objeto contractual

LUGAR DE EJECUCION: Departamento del Valle del Cauca

PLAZO DE EJECUCION: 10 meses y 24 dias.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 24/01/2022

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 17/12/2022

VIGENCIA DEL CONTRATO: Hasta el 17 de diciembre de 2022

VALOR DEL CONTRATO: $43.306.250
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SUPERVISOR: NELSON ALCALDE OSPINA

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: 16.784.805

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X__

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
Valor total del contrato $43.173.000
Valor Ejecutado $43.173.000
Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO
Saldo por liberar S0

BALANCE FINANCIERO:

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS
INTERPRETACION DE PLANOS ARQUITECTONICOS
Ficha:

COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

e Entregar planos de proyectos de construccidon de conformidad con especificaciones,
remodelaciones y programas.
RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

e Dibujar plano arquitectdnico e interpreta
e Ficha: 2668026

6 GTH-F-073 V.02




SENMNA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

BASICO EN CONSTRUCCION

Fichas: 2668036- 2668038 — 2668027 -2502850 -2502834
2603705 — 26029335 -2668038

COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
Replantear los disefios de acuerdo con las normas planos y especificaciones

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
Trazar medidas y niveles manualmente de acuerdo con normas, planos y Especificaciones fijar

referencias de acuerdo con normas, planos y especificaciones
Ficha:

e Actividad 1: Realizar operaciones matematicas bdsicas con base el sistema métrico decimal y a
formas geométricas (lineales, formas planas, formas tridimensionales). (4 horas)

e Actividad 2: Interpretar y dibujar un plano de construccion teniendo en cuenta la normatividad
(plantas, fachadas y cortes), medidas y escalas. (8 horas)

e Actividad 3: Identificar equipos, herramientas y materiales necesarios para la realizacién de
actividades de replanteo seglin normas, especificaciones y grado de complejidad de la obra. (4 horas)
e Actividad 4: Conocer las normas de seguridad y salud ocupacional aplicables a las actividades de
replanteo de obras de construccion. (4 horas)

e Actividad 5: Realizar replanteo de obra de construccién con drea de 60 a 80 m2, segun el plano de y

siguiendo las normas técnicas de seguridad. (20horas).
Bdsico en construccidn

Se inicia con una proyeccién de un video de reflexién inicial en donde se aborda la problematica actual
que atraviesa la ingenieria y la construccién en colombiana. Se realiza sondeo para constatar el nivel
escolar de los aprendices decidir como se va a impartir formacion y que esta pueda llegar a todos. El
curso contempla el manejo de algunas herramientas de mano como manguera plastica, nivel, plomada
del flexdmetro, se expone unidades que encontramos en el flexdmetro, unidades de sistema métrico
decimal, unidades en pulgadas y en pies. Este curso contempla dos clases tedricas y luego se realizaran
tres clases de practicas. El basico de construccion pretende que los aprendices puedan llegar a realizar
algunas adecuaciones en su vivienda y que con estas puedan mejorar su habitat, para ello se requiere
que en el curso se puedan realizar las siguientes actividades: Medicién, nivelacidn, localizacién vy
Replanteo de acuerdo a planos y especificaciones, dosificacion de mezclas concretos y morteros, calculo
de cantidades, areas, perimetros, etc. Dosificacién y preparacion de mezclas concreto y mortero,

fundicion y repello de Estuco y Pintura
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Competencia de Aprendizaje

REALIZAR REVESTIMIENTO EN PINTURA ARQUITECTONICA DE ACUERDO CON PLANOS Y
ESPECIFICACIONES.

Resultados

e Resultados de Aprendizaje Alcanzar: Mantener y entregar terminadas las actividades segtn
normas planos y especificaciones.

Resultado de aprendizaje

. Elaboracion de los revestimientos, el uso de las herramientas, equipos de trabajo,
e identificacion de las diferentes superficies, cantidades, mano de obra, nos
apoyaremos en el uso de videos, donde los diferentes fabricantes exponen calidad,
rendimientos y durabilidad de los materiales.

Previamente y reconociendo los materiales, con la superficie ya preparada, se debe aplicar
el material de acuerdo al tipo de superficie y su respectiva drea, pare ello es importante que
el aprendiz tenga los conceptos claros. Reconocer que herramientas debe utilizar y que
proporciones para la adecuada aplicacion

Metas alcanzadas y realizadas en los cursos

- Se mejoro la carcel de florida con los internos

- Se mejoro el resguardo las brisas

- Serealizo una huella en vijes con un mural

- Se dejo huella en el arenillo florida con cascadas
- Se acomodo un muro en fundacidn gaviotas

- Esta huella se deja en los cursos de 40 horas gracias a toda la familia Sena
- Fotos
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

El instructor cumple con las obligaciones contractuales pactadas

SANCIONES: SI__ NO X
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SIx NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE BUENO_X_ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO

NELSON ALCALDE OSPINA
SUPERVISOR(A) CONTRATO N: 3367725 de 2022

PROFESIONAL GO2
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