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FECHA DE EXPED!CION

CONTRATANTE SUPERINTENDENCIA NOTARIADO Y REGISTRO i

CONTRATISTA r

GUSTAVO FLOREZ LOPEZ - -J*{"i’f ;':.

CEDULA DE CIUDADANIA No. | 19.290.991

Joe

BOGOTA -

2875

TELEFONOS DE CONTACTO r 314-2014506 J (

] o r 3282121 J

austavoﬂorezlSSG@emanl com -

E-MAIL PERSONAL r

E-MAIL INSTITUCIONAL r

- Jﬂ

. l CA "

sanco [ DEBOGOTA R oecuenta [ 22337422
CONTRATO ACTUAL No s VALOR TOTAL DEL CONTRATO | $ - "1'4'.,‘146‘.00‘0;00 - -
r 469 J DE r 2020 |« PAGOMENSUAL = | § : .1.929.000,00 |¢|

OBJETO DEL CONTRATO

registro de instrumentos publicos.

En virtud det contrato,- EL CONTRATISTA se chliga a prestar con plena autonomla técnica y acm!mstraﬂva sus servncuos
como AUXILAR ADMINISTRATIVO, que desarrolien las.actividades establecidas para’ ias lineas; de produccnbn ba;o los] -
fineamientos del programa-de gestion documental de 12 SNR Para la: recepmén alnstamento organizacidn, dlgltahzacnén,
tipificacion, control de catidad y disposicon en unidadés de gonservadén de los dccumentos mns\ona!es en oﬁcxonas de| ‘

SUPERVISOR DEL CONTRATO |

JOSE DOLORES VARON VELASQUEZ A o »J*‘f »

CARGO DELSUPERVISOR. [ _ COORDINADOR GRUPO DE GESTION TECNOLOGICA Y. ADMINISTRATIVA _ ||

roa | 1 |zozoj¢; |

PERIODO DE PAGO

AL [730[ 10 | 2020J+ .

corNe| 56820 270022020 |+  creN 162420 . |*
LUGAR DE EJECUCION 4 T
CIUDAD r BOGOTA | « 'M'es Afio
== , PLAZO DE uscucnon
DEPARTAMENTO | CUNDINAMARCA * r 15 \ 12 | 2ozoJ+‘
FECHA DE SUSCRIPCION DEL Dia Mes  Afo _
ACTA DE INICIO rﬁ l 05 ‘ 2020 ]* MESES Y DIASDE  ppeses mAs
EJECUCION DEL r 7 J { J
o 5 : , - «
FECHA APROBACION POLIZA ‘ g‘; | '::l .2;;0 e CONTRATO
Dia Mes  Afo | 7 TIEMPO o o ALOR -
ADICION Y70 PRORROGA r ‘ ‘ ’ J"’ — : SR ‘“
VALOR A PAGAR - 1.929.000,00 |« s No  Nodefatwa
i FACTURA . | |* rX J< r B
Dia- Mes Aﬁo o '
pe. [ 01 10 [ 2020 |« pacoNo. [ OCTUBRE - |

OCTUBRE J

(e [

Anexos i

?
b I
¢ i

* Copia pago a los sistemds de salud pension y-ARP
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et
ART

Sefior contratista tenga en.cuenta que es su obligacién afiliarse a la proteccidn: de Ia seguridad y Ia salud

PLANILLA DE PAGO No: SALUD PENSION : S
1. 4356964517 <« (12,5%) (16%) ARL S .- MES N
2. ' v «[s  109.800 | PENSIONADO] $ . 4600|  OCTUBRE . : |+

VALOR PAGO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $  14.146.000,00 cUMUADO ~SALDO POR PAGAR
PAGONo. ¥ | 1 |« VALORDELPAGO || $ ~ 1.286.000,00 |« | $ 1.286.000,00] [ §  12.860.000,00
PAGONo. ¥ | 2 ll« VALORDELPAGO | $ . 1.929.000,00 )« || $ 3.215.000,00]| [[$ - 10.931.000,00.
PAGONo. Y| 3 |l VALORDELPAGO [ $  ~ 1.929.000,00 ]« || $ 5.144.000,00 || . /S~ -9.002.000,00-
PAGONo. ¥ | 4 |+ VALORDELPAGO [ § = 1.929.000,00 je- | §. ~ 7.073.000,00{ . ||'$ . 7.073.000,00.
PAGONo. ¥| 5 ||+ VALORDELPAGO | $ ' 1.929.000,00 « | $ 9.002.000,00 | [$ ~ 5.144.000,00)
PAGONo. ¥ 1 6 |« VALORDELPAGO || $ ~ 1.929.000,00 |« $ 10.931.000,00 “$ . 3.,215.000,00° )
PAGONo. ¥ | |« VALORDELPAGO Cle | 8 - $
PAGONo. V. <  VALOR DEL PAGO ! et s o .
PAGONo. ¥ <  VALOR DEL PAGO <« s T

Dia Mes  Aflo . SRR
pec [ 01 | 10 [ 2020 |  pacoNo. l OCTUBRE - * | =
a[30[10]2020] [&] [ OCTUBRE |

PERIODO DE PAGO

1.- Desempefarse en los roles de ahstamlento, dngitahzacnén candad custodua segunda 1.- DesempeRarse en los roles de alistamients,. dightatizacidh, calidad custodia,
digitalizacion, armado'y disposicion fisica.de-documentos. 2. Recibir; tos. turnos de dacumentos segunda dighatizacidn, armedo y dispasicion fisicn. de documentos.- 2. Recldlr]
Ibroducidos en las ventanillas de registro.en orden de radicacién o consecutivo y levarlos para ser| ! trnose docuimentos producidos enfas ventanilias de registro en orden del.
radicacion o-tonsecutivo.y llevarlos parn-ser processdos en iinea de producdén
procesados en Jinga de praduccidn.- 3. Responder por lo documentos fisicos que se le entregan y
del rol de al ; deb robd d do al 3. Responder por-fo documentes ffsicos quuele entreganvpm su custodia,- 4.
por-su custogia.- 4. Dentro del rol de alistamiento debe organizar os ocumentos de.acuerdo alj oy ot de atistamiento debe orfanizar los documéntos de acurdo al
principio de prioridad o rango, la ordenacién se encuentra def‘nnda por la SNR {recibo dé caja,

principio de proridad © rango, la ardennc!én se encuentrs definida por 13 SNR|
|boleta fiscal o impuesio de registro, copia numerada de la escritura u oficio, anexos; GItima hoja|(recibo de caja, boleta fiscal o impuesto: de’ registro, copia nunigrada- 'de 12

de las firmas de las cop»as para la oficina de registro, catastro, € xntuesndm can el respectivolescrizara u ofido, anexos, Gftima hofa de las: firmas de'las coplas para o oficing
f‘rmaysel!o de. nmarm) dejar las anotaciones de'fo encontrado en.fos documentos [incompletos, [de registro, catastro, ¢ ‘nwwsadof»-wn el rcsmuvo fiems ¥ seflo de
rotos, fotocopias etc.), para. que posteriormentese puedan ingresal’ en el sistema de gestion|rotariol dejar las. anotaciones de lo- encontrado- en los -documantos|
documentat [SGD-IRIS); Ingresar cada turpo en una tarpeta mientras, se termina en praceso de fa (incompletas, rotos, folocopias atc, pars que posterormentase; pucdan

d ) ; : dod | dicitalizad una carpeta mientres'se termina en proceso’de 2 inga de produceidn; retirarel
acuerdo a un Instructivo; entregar los paquetes de documentos a ug\ta izador.- material abrasivo de fos d ntos; ordenar los'd de acuerdo 2 wh| .

1 instructivo; entregar los paquetu de documemos shdigitalizador.

-Anexos f . - S S e ‘Pagina .2
* Copia pago a los sistemas de salud pension y ARP _ 05:;“;‘6"‘,:;“’;‘;‘:‘;“‘3 ggfrpé":ggggg“’ s
a D.C. - Coloribla
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ingrusar en af sistéma de gection documienta) {SGO-RIS); ingrasar cada turno en =
linea de produccidn; retivar &l 'material abrasivo de los- documentos, ordcnar los documentos de 8ros; | sistema de gestd 2] {SEO-ARIS); ing irno -
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i K

Hatk N Fh

“Dentro del-rok de-digitalizacion se debe vertficar el turno del documento fisico, contra el tuino
que aparece en pantalia del sistema (SGD-IRS), asegurdndose que 'co‘mcldan; digitatizar 12
16talidad de los documentos que ingresan a diario en la ORIP, sin afectar el proceso normal de
confrontacidny reparto de documentos en el proceso misional; dig‘(tal‘izar el documento en el
orden de recepcion; revisar la malla de turnos.con el fin de verificar y controfar st hayturnos
represados, y hacer el seguimiento para no afectar el-proceso de registro en la oftcina, verificar
que todas las hojas del documento queden debidamente digitalizadasy eliminar hojas en bianco,
en la configuracién del escdner debe prevalecer: resolucién 300x300, tipo de escaneo ADF
{Duplex}, tamado del papel oficio {8.5x14 pul}, modo de imagen blanco'y negro; garantizar que la
imagenes digitalizadas queden grabadas en el sistema (SGD-IRIS) af 100%; verificar que el turno
'digixalizado desaparexca de ta malla; informar al coordinadar de la linea. de groduccion los turmas
de documentos faltantes, entregar los paquetes de documentos 2 12 persona que realiza calidad.-
6.-Dentro del rol de calidad debe eliminar efectivamente las hojas que salen en blanco, rbgisirar
jas observaciones y numero de folios colocados en la etapa de alistamiento en el campo de
comentarios {Actual} dispuesto programa de gestién documental para .‘131 fin; asegurar ta calidad
de las imagenes digitalizadas; verificar que el recibo de caja fisico ‘coincida con el turno de
documento digitalizado y los datos basicos cargados por los aplicativos Folio Magnético 0 SIR;
indexar, ﬁpiﬂéar asociando el tipa documental a cada imagen; verificaricada una de las imdgenes
contra el documénto fisico garantizando. que estén completas y bien digitallzadas; grabar el
documento at 100%; ubicar el documento fisico en ef lugar definidopara ¢l armado; informar.al
coardinadosde la linea de produccién del proceso; verificar al final del diaque la malla quede
vacia de turnos de documentos. radicados en ¢l dia.- 7. Oentro del rol de custodia.se debe
organizar el documento después de realizar 12 digitalizacion y el proceso de calidad, tal y coma
fue recibldo en la ventanilla de registro;ordenar por orden de turnio los-documentos, los cuales se
deben custodiai-en el espacio fisico dispuesto por la ORIP para, este fify, mientras dura ef trdmite
interno para el armado y entrega-al piblica de acuerdo 2 instructiva.- 8. £n el rol de segunda
digitalizacién y armado se debe digitalizar. el formulario de -calificacion, nota devolutiva,
correccion y/o mayor valor cudndo aplique; buscar en el archivo’ temporal {a documentacién
asociada at turno de dacumento relacionado en el formularic de calificacién o nota devolutiva,
anexarlo al paquete y entregar {a copia del usuario con destino a la ventanilla y 13 otra capia para
el proceso de ubicacidn fisica de los.documentos segun Instructivo;.en él caso de que exista una
nueva entrada del documento, se realiza la .primera digitalizacion y se asocia el documento
relacionado en el sistema {SGD-IRIS); se.espera el formulario de califiacidn o nota devolutiva; st
ol documento ests en &l archivo temporal en fa linea de productionse integra fisicamenie para su
posterior ubicacion fisica, en caso que se haya entregada ala ORIP se Solicita el documento inicial
para que la dbcumentaclén quede integrada.- 9. En caso de reproceso el cual se da en el evento
que las funcionarios de 13 ORIP consideren-que las imdgenes digitalizadas no-son las correctas,
que faltan imagenesc que no son legibles, se debe surtir el procesa segln instructivo.- 10, Enel
rot de disposicién fisica de los documentos se debe aplicar el instructivo.- 11. Elaborar el informe
mensual.que debe contener las cantidades de documentos diarios procesados por-cada etapa del
procesg _dq-_prgducci(;n descrito anteriarmente.- 12. Diligericiar a diério en.formato éxcel {solo
aplica para las oficinas que no cuenten con ¢oordinador} una base de datos que contenga tos
siguientes datos: fecha de radicacién del turno de documento, documento misional intervenido,
numero de turno, nimero de falios recibides, numero de. folios alistadas, nombre de la persona
Jque alista el documento, nombre de la persona que digitaliza el documento, nombre de I3
Ipersona que realiza fa calidad al documento, fecha desde la cual se encuentra el documento en
} archivo temporal, fecha de calificacion por parte de la ORiP, fecha de entrega del

5.Dentro del cof de digitalizacién se-debe-vartficar ¢ turno'del documento
fisico, contra el turno que aparece en pantalia-del-sistems (SGD-RIS),
asegurindose que coincidun; digitafizat ia toralidad de.los documentos que-
ingresan a.diacio an i3 ORIP, 3ln afectar el ifeeso normal 86 corifronticidny
reparto de documentos en & proceso mis ondl; digltalizar ¢l docuriient -e()‘el'-
orden de recepcions ravisar {a malia detufnos.conel finde verificary conérclar
si hayturnos repr dos, yhacer el segt ins  para no afectarel proceso'de’
registro en la oficing, verificar que todss las hoias.de! documento:queden -
debidamente digitatizadasy eliminar hojas en Blanco, en 1a.configuracién det
asciner debe prevalecer; resolucion 3004300, fipo de escanto ADF.(Duplex),
tamaito def pape! oficio (8.5x14 pul), fn_d_dp dé imagety blanco y negro; - - |
garantizat que'la imégenes d'lgitalila;dls,ag,l'e'd_g’ abadas en el sistema (SG0-
IRIS) 2l 100%,; vérificar que eltuino gﬁlg‘ft?ﬂmﬂ_ esaparezca de ta.malls:
inforemar ol cosrdinador de la linea de produccinios turnos dé documentoy
faltantes, entregar los paquetes de docﬁmehtbs a la_‘pcrsoni que mlun .
calidad.- 6. Dentro del rol de calidad'debe efiminar efectivamente fas. hojas:quo
salen &n blarico: registrar las abservaciones y nimerd de follos colocados en 1
etapa de alistamilgntd en ¢l campo decd nuirips‘f(l\_'ém'ul) dispuesto programs
de gestion documental para tal fin; dsegurar i3 calidad de las imagenes
digitalizadas; verificarque et recibo de caja fisico coincida con'el turno de’
documento digitalizado y fos datos bdsicos cargados por |o:_apll'caﬂ€os Folle.
Magnético o SiR; indexar, tpificar ast ci r do-ai 1ipo do At it a cada _im;_éeq;
verificar cada uirra de las iméj contra’el documento 1isico garantizandod que
astdn completas'y bien digitalizadas; grabar €l documento Al 100%; ubicarel |
documento fisica en e tugar definidopara.el armvisdo; Tnformar al . o .
coordinadorde ja linea de produceidn del proqeio_; vertficar al final dcl;dipque la
matta quede vacla de turnos do documentas.radicadosen el dla. 7. Dentro del
rol de custodia se debe-organizar el docdmgntp.después de realizor o, ’

digitatizncién y el procesa de cafidad, tal ¥ como fue recibido en la
fégistro;ordanar-por grdén de turno los docdiientos, 16s cualesse dében -
custodiar en e} ¢spacia flsico dispuesto por (3. CRIP. para este fln, mientras durs
et trimite interno para el armado v'eh_tr‘eg's'g:lj'pxﬁb!icp de pcuerdo ¥ instructivo.- :
8.En el rol de segunda digitalizacién § armado.se-debe digitalizar el farmulario
de catificacidn, nota devolutiva, correccidn y/o mayorvalor cua ndo‘:pﬁque; .
buscar en el archio izmpcrnl fa documc": tacibn asoctade af turna de
documento relacionado en el formulario.de calificaclén o:nota devolutiva, ~
anexarlo @l paquete y entregaria capl usuario con desting.a la veiitanilia y
ia otra copia pira &} proceso-de ublcatiéh fisica delos documentos segin
instructivo; en el ca’o de-qué exista una nusva entfadadel dociments, se
realiza Ia primera digitalizacién v se ssotia ;i¢o§urﬂ_ﬁnto'y?lacionédo engt. -
sistema {SGD-IRIS): se espera &l farmulario de calificacién o nots devolitiva, sl
el documento estd en.el archivo (emporal'en'h" lipga Ja'pmﬁucclén sé integra.
fisicamente para su-postesior ubicacién fisica, en'caso que sahoya entregado a
fn ORIP se solicita ef documento lnl_cl;lptﬁ Que la‘dp'cumah,!p,cldn quede. -
intagrada.- 9. Eri'caso.de reproceso ef cualsg da'en €l gvanto-que los
funcignerios de [a ORIP cén:}dcrcn que tas Imdgeneydigitalizadas nd’sen ,l;ax‘
correcras, que taltan [n‘.vd’genesn que no son e;fbies, 'se debe surtlr of proceso’
segun Instructivo.- 10. En el roi de disposicibn fisica de los documentos se debe
aplicar ef instrtctivo.- 13, Elaborar ¢l Informa mensual que debe contener ks
cantidades de documentos diarlos procesadas por cada etaps de’l'p'@cesb'da :
produccién desérito anterformente.- 12, Diligenciar.a dlario en formato exce!
{solo aplica para tas oficinas que no cuéﬁ(éq tofv.coordinador) una base de
daros que céntanga los sigulerites diitog: fécha-de radicacion dél o de:
documento, documento misional intervenido;:numera.da tufno, ‘namero de:
191{05 rc:i_bidos; nOmerd de folios allin‘d{:r bréa de la persona qué :_nhxta"e\ .
documento, nombre de 1s person:_que-d;g!t'nlua cl'do:\:me_nta, non:ab}c dels
persona quereallza la calidad o} documrito, fecha desde '3 cual seencuantra-!
dacumenito-en srchivo tmporal, fechs da:calificacidn por parte dela ORIP,
fecha de entrega del L

NOTA: §i se requiere ampliar més las obligaciones con sus respectivas evidenclasenlos cuadros como texto o imdgenes,

favor colocarlas como anexos.

Anexos
¥ Copia pago a loé sistemas de-salud, pension y ARP
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documento calificado 2 la linea de produccidn, calificacion ent
ngmero de relacién, fecha d
entrega en ventanilld, unidad de conservacion, descripcion de la ubicacién.13, Dar cump!
3 Ia Ley General de Archivos.- 14. Prestar en forma personal el serviclo,

limieit

cibn se realice durante 13 jornada ordinaria de tragajb, sujeta entodo ¢aso
servicio y a los horarios de atencign -al publico- definidos por

requiere que su ejecy
las necesidades del
Superintendendia de Notariado y Registro,

limagenes de los turnos ‘de radicacion que
inoperatividadpor caida del sistema de Gestiéon Doc
arrafiar por el contratista {procesa de linea de produccién
de confidenciatidad, seguridad

relacionados con la actividad a des
manejo de documentos), requiere un nivel importante
concentracion, el contratista deberd abstenerse de usar dentro del des

actualizado el archivo fisico v control de los préstamos realizados en €l $G0.- 18, Cu
wiveles de serviclo y calidad que se establezca para el segu
19. Elaborar y presentar fos informes segun lo estableci
supervision del contrato- 20. 5
que reflejen el cumplimiento del trabajo diério y

do y queje sean solicitados por
hacer entrega al supervisor del contrato.- 2
22, Mantener glena resefvay canfidencialidad de |

que lo modifiquen v.demas narmatividad vigente que-rige 1a materi;.(ﬁiéQ
B

R L 5
regada, consecutivo de reparto,
el.documento armado a los funcionarios de la ORIP, documentos para

por lo que no padrd
subcontratar la labor contratads, dadas 1as condiciones y caracteristicas de (as actividades; se

por cuanto estos sé inician quinde minutos:antes de la
apertura de fa ventaniila, hasta el Gitimo documento radicado.~ 15. Mantener acibaliza_das tas
' re hayan surtido el trémite durante el tiempo de
umental.- 16. Toda ver que los temas

arrolla del proceso el uso
de elementos y di;positivos electrénicos asi como los de telefonia celular,- 17. Mantener
mplir con los
imienito én la ejecucion del contrato.-

uministrar mensuaimente: los respectivos reportes estadisticos
Responder por {3 administracion y manejo de ios bienes entregado para I3 ejecucion def contrato:

a informacidn gue reciba para el cumplimiento
del contrato.- 23. Aplicar ef acuerdo 042 de 2012 del Ajchivo General de |2 Nacion, las normas

Gocumento calificado a la Jinea de.produccié calificactdn entregada,
consecutivo 06 refiarto, nimero de relacicn, Techaidel documento armiado a los |
funcionarios de la ORIP, documentospars éniﬁ'ek_a,'eny:ﬁinnfl_!p, unidad da o
consérvacion, descripcibn dela ubicacidn, 13, Dar ciimplimientoafa tey
General de Archivos.- 14, Prestar en forms pquqna‘l‘c) servicio, por'lo que no
podrd subcontratar 13 labor contrateds, dadlas las condiciones ¥ caracterfsticas
de las actividades,se requlere quesu efeci:cién s_é realice durante la jornada
ordinaria de. trabajo, sujeta en 1odo caso a las recesidades del serviclo y'a las
horarios do atencidn sf piblico deft porla Superi 1a ds Notariado |:
¥ Registra, por cuanta estos s# inician quinde finutos dntes de 13.sperturs.de .
la-ventanilla; hasta el.dittimo documento'tadicadoi- 19: Manténéi actualizadas
ias ‘gmtgenes de los (;urnqg'dg‘gpqltbciép n’_i_iév,nhssun)'do eltrdmite durants -
el tlempo de incperatividadpor calda del sistema'de 1 ntal- 16, |
Toda vez que los temas refacianados.con ta-actividad desarrnllaivpor_‘cf
contratista {proceso de linea de praduccién y manejo ds documentos), requigre
un nivel importante da confidencialidad, ggﬁrldzd yconcentsacion, el
contratista debers abstengrse de uiar dentro dit desarrollo del proceso el usd
de elementos y dispositivas el,ecuq_n‘_‘ 5 351.comp 105 de telefonfa celulari-17.: ¢
Mantener actualizado o archivo fisicoy control de los préstamos restizad
of $ED.- 18: Cumplir.con los niveles de servicio'y calidad que ss establexca'para
&f seguimiento enda ejecucion del qonti'a{o' 189:Elaborar'y presentar fos: K
Informes segin lo establecido y qua le sean solicitadas por 13 supervisidn dél
contrato.- 20. Sumintitrar §ntd log e Ivos reportes distic
Gue reflejen et :umpl‘!mlc_nwvde! trabsjodiarioy 'h‘gn':ef entrega ol suﬁqrvlsor
centrato~ 2, Responder.por 13’ acidn.y manejo de los bienes
snuegado para {2 ejecucién del contra ~22/Montenar plena reserva y
confidenclalidad de la informaéidnque réciba pnfa ql‘gumpﬂmlen{c del. .
contrato.-23. Aplicar el scuerda qqz:;ié,m‘xi del Archive General de'fa:Nacisn; |
las normas que lo modifiquen y demis normatividadivigenta que rige fa h
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NOTA: Si se requiere ampliar mds las.obligaciones con sus respectivas evidencias en lo
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s cuadros comp texto o imégenes, favor-colocarias €omMo anexos, -
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‘ ARG & Codigo: GF - GP - PR~ 07~ FR - 01
S%RE&?&WMW @MINJUSTICIA ﬁf TODOS PORUN R
vl s uuzvopnls Version: e

|; P ygemie 1RO

| Fecha: 10 /’.0.1 / 2018 -

FORMATO INFORME DE SUPERVIS!ON DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO PRESTACION
DE SERVICIOS, SOLICITUD Y AUTORIZACION DE. PAGO

Una ver verificado el

del contratd de Prestacion de Servicios No 469 dé 2020 conforme las normas, especsﬁcacuones :procedsm:enms,
y demdas normas técnicas exigibles. ' : )

789 de 2002 modificada por fa ley 828 de 2003 y ARP segun la tey 1562 de'2012.
Se autoriza el pago por la suma de: $ 1.829.000,00
del CRP No. 162420 cOPNo 56820 27/02/2020

valor en fetras:  UN MILLON NOVECIENTOS VElNTINUEVE MIL PESOS MICTE

desarrono de las actlwdades as;gnadas para el presente penodo, se de]a constancxa que el

o {la) contratista GUSTAVO FLOREZ LOPEZ ldentiﬁcada o) .conj: cedula de cmdadania ,; -
No 19.290.991 de BOGOTA cumplid sastlfactor\amente con el objeto v obllgaclones.

ta o (el) contartista cumplié con las operaciones de pago a los sistemas de salud y pension, de. ¢Or}fprn6§dad con la ley

Dia Mes ‘Aﬁo » - R

PERIODODEPASO o [T30 ] 10 ] 2020 | [6] | _OCTUBRE |

para constancia se firma en BOGOTA | alos 3 dias del mes de. :,‘ NOVIEMBBE de . 2020

\ VEtASQUEZ
CNOLOGICA Y ADMlNISTRATIVA

| Firmpa Contratista

GUSTAV(Q FLOREZ LOPEZ
Cedula de Ciudadania No
19.290.991 / DE  BOGOTA
\ /
— Anexos 'f - o Co Pag a5
@ * Copla pago a los sistemas de sa!ud pension y ARP gd“g‘mg; go?p?f&%? ) '
) s . Bopatd B.C. - Calortls
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES -
SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 19290991
§

‘Bancoomeva

DATOS GENERALES DEL'APORTANTE "

Nombre & Razon Social .GUSTAVO FLOREZ LOPEZ

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENAE ICBF (REFORMA TR!BUTARIA): :

‘NOJ

PLANIULA’

'_DATOS GENERALES DE LA

Numero Planifla 4356964517  Tipo de Plarilla

INDEPENDIENTES
‘Periodo Colizacidn Otros octubre /2020  Periodo Cotizacion Salud octubre /2020
Dias de Mora ) 0 Fecha Pago 2020110/28
"Nimero Autorizacion i 9992430320 - i :

e D RMACION"B’KSIC’A.- -
Nombres GUSTAVO Apeliidod iry ’ FLOREZ LOPEZ |
Tipo de !dentificacion TTTTETTEC  Namero de identificacion 19260091 | -
“Tipo cotizante .. lNDEPENDIENTI: CONTRATO  Subtipo Cotizante. ) PENS VEJACT |-
Colombianc Temporalmente en el Exterior’ 7 NO  Extranjero no obligado a cotizar Pens:bn L NO |
COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES:SALUD, SENAE ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) Ll NO K
Departamerito BOGOTA DISTRITO CAPITAL  Muniéipio N T BOGOTA DISTRITO CAPITAL
Salario Basico * 3877.803  Tiphde Salaro » T -
B G S 1
i, NOVEDADES o
SALUD : ' Admlmstradora EPS037-NUEVAEPS.
Dias i IBC T $877.803
Tarifa Conzac;én Obllgatona “§ {09.800.
Nro Incapacidad por Enf, General ‘f\/alorﬁ 301,
Nro Licencia de Maternidad ' ) N Z . 50" .
UPC Adicional 30 TYotal Aporte 3 109 '800 v
RIESGOS PROFESIONALES , Administradora 14-23-POSIT|VA COMPANlA OE
Dias ' o j 30 18C < R T$BITH03
Clase de Riesgo ‘ I Tarifa ; 0522 %
Centro de Trabajo i 719290991 Total Aporte: v §47600
TOTAL PAGADO: $114.400|
2020/10/28 4:04 PM USUARIO: SOI - CG39066738 - - PAGINATDET -

Tipo tdentification ~ CEDULADE CIUDADANIA Numero: de 1dentificacion ) . 19290091 5 o
Ciudad/Municipio BOGOTA DISTRITO CAPITAL  Departamento BOGOTA DlSTRITO CAPITAL Y - -
Direccién ‘ i DIAG 49 NO. 52 C 37 _Teléfono e T 4BBYAZG | -

Tipo Empresa . PRIVADA  Actividad Econémica L A_cﬁv;dades reguladoras.y
Tipo-Aportante ) 02-INDEPENDIENTE  Clase Aportante EINDEPENDIENTE

Forma Presentacion UNICO N ’




PEPUBU’M\ DE LOLOMBI/\

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DF PENSIONES COLPENSION S-,. o

RESOL UC!ON NUMERO

RADICADO No. 2018 8976835 SUB 2 175, “1
16 0G0 20118

Por la cual se reconoce y ordena el pago de una DQHSIOi- nisiizuan vn.cuu.lo i

VEJEZ

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION Df LA DIRECCION DE PRF FACIONLS

ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA " DE PENS!ONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo Yoo b

CONSIDERANDO

Que el (la) sefor(a) FLOREZ LOPEZ GUSTAVO, ldcntlﬁcado( )bon*CC’ No.

19,290,991, solicita el 30 de julio de 2018 el reconocimiento vy pago de una

pensién mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No 2018 8976833

Que el tla) peticionario(a) ha prestado los siguiéntes S'er"vilci'g,s:' '

ENTIDAD LABORO DESDE HAGTA - NOVEDAD

VALDIVIESO VIDAL MANLIEL {19721104 197312371 — HIEMPO SERVICIO

VALDIVIESO VIDAL MANUEL]18740101 19740031 ATIEMPO SERVICIO .

COLINAGRG S A, 119760401 19760731 T IMTEMPQO SERVICIO

COLINAGRO S.A. 119760801 19770831 TIEMPO SERVICIO

COLINAGRD S A, 187703601 19780731 | "~ TIEMPO SERVICIO

COLINAGRO S.A. 19780801 197902728 TIEMPQ SERVICIO

COLINAGRGC S.A. 19790301 : 1{-}790831 TIEMPO SERVICIO

COLINAGRG S.A. 19290501 18800331 TEMPO SERVICIQ

COLINAGRO S A, 19800401 %101.;1 ~TIEMPO SERVICIO

COLINAGRO'S A, T 110810201 1 TIEMPO SERVICIO

COLNAGRO.S.A. T 19830101 16830630 7" TIEMPQO SERVICIO:

COLINAGRO S.A. 18830701 10830721 TIEMPO: SERVICIO

PRODUCCIONES 19830921 119840229 - CTIEMPO SERVICIO

GENERALES LTDA S e e

PRODUCCIONES 13840301 19850331 - [TIEMPO SERVICIO

GENERALES LTDA e = y

PRODUCCIONES © 19850401 18851125 - . {TIEMPO SERVICIO

GENERALES LTDA . : e
METALMECANICAS 19860313 19p70130 TEMPO SERVICIO

INDHUMAT LIM . - S

GONZALEZ JORGE ENRIQUE 19870518 18880531 - TIEMPO SERVICIO

GONZALEZ JORGE ENRIQUE (19880601 19880831 _ITIEMPO SERVICIO!

GONZALEZ JORGE ENRIQUE 19880901 1198817126 . . [FIEMPO SERVICIO . |

MECANICA INOUSTRIAL1OBI03GB - (15890630 TIEMPO SERVICID.
DON BO . , , . L o
COOPERAMOS DFE[19910128 19911001 ~ TIEMPO SERVICIG
COLOMBIA L3RA B ' co 10
AMORTIGUADORES LTDA  N9811011 119020131 T TIEMPO SERVICIDS 13
AMORTIGUADORES LTDA. 19920201 18930131 TIEMPO SERVICIO
AMORTIGUADORES LTDA 19930201, 19940131 ITIEMPQ SERVICIO © . 365
AMORTIGUADORES LTDA 110940203 ) 13‘@417?1 TIEMPQ SERVICIO. ) 34 T
SERVICALIDAD DEIY940718 thwo i THIEMPO SERVICIO.
COLOMBA L sy
1 SERVINTEC LTOA 118950201 ‘0'1 ;02“8 S ITEMPQ.SERVICIO . 130

1 SERVINTEC LTDA (19950301 hggsoany TIEMPO SERVICIO™ - 30

l

| N




| i
sua217531 i
1

16 AGO 2018
1 suw:w'rrc LTDA - 19950401 19_95f~430 . TIEMPO SERVICIO IRRELE
1.SERVINTEC LTOA 2119950501 19950531 CATIEMPO SERVICIO. B 30
TSERVINTEC LTDA - : . (19950601 19950630 TIEMPO SERVICIO 130
TSERVINTEC LTDA - - 19950701 . 119950731 TIEMPO SERVICIO ~ 130 .
TCERVINTEC LTDA ... (19850801 . |19950831 - - [TIEMPO SERVICIO 30
1 SERVINTEC.LTDA __ |19950901 -~ [19950930 TTTTMIEMPO SERVICIO ' 130,
1 SERVINTEC LTDA, 119951001 19951031 TIIEMPO SERVICIO . R
1 SERVINTEC LTDA - 119951101 16951130 TIEMPO SERVICIO 30
1 SERVINTEC LTDA 119951201 15951221 TIEMPO SERVICIO 30
- [LSERVINTEC LTDA T 119960101 19960131 TEMPC SERVICIO 30
"1 SERVINTEC LTDA 19960201 19960229 TIEMPO SERVICIO T30
1 SERVINTEC LTDA 119960301 19960331 TITEMPO SERVICIO. 30.
TSERVINTEC LTDA . 119960401 _ . 119960430 TITIEMPQ SERVICIO 130
1 SERVINTEC LTDA. 19960501 16960531 . ITIEMPO SERVICIO | 130
1 SERVINTEC LTDA 19960601 19960630 - - . |TIEMPO SERVICIO 130
1 SERVINTEC LTDA 19960701 119960731 - TIEMPO. SERVICIO ~ 130
T SERVINTEC LTDA 19960801 19960831 - TIEMPO SERVICIO 30
1 SERVINTEC LTDA 15960901 16960930 " ITIEMPO SERVICIC 30
1SERVINTEC LIDA - - 119961001 19961031 TIEMPO SERVICIO i 130
{EERVINTEC LTDA - 119961101 |39961130 . TIEMPO SERVICIO - R EL
T GERVINTEC LTDA 19961201 19961235 . HIEMPO SERVICIO 130
TSERVINTEC LTDA __© 119970101 - ;19970131 TIEMPO SERVICIO ' 30
T SERVINTEC LTDA 19970201 19970219 - TIEMPO SERVICIO 19
FLOREZ LOPEZ GUSTAVO 119970501 19970531 TIEMPO SERVICIO 130
VMETAI UhGlCAS BOBOTA S20040801 .. {20040€02 TIEMPO SERVICIO TR
. GtSTlON T ADMON20051161 12005123) TIEMPO SERVICID . G0,
“'.RECURSOS HUMANQS 1 T _ :
GESTION . ADMOMN2006010): 70061231 [TIEMPO SERVICIQ T80
RECURSOS HUMANOS . -
GESTION ADMON20070101 120071231 TIEMPO SERVICIO 360
RECURSOS HUMANCS I ,
GESTION. - . ADMON;20080101 20081231 TTITTEMPO SERVICIO 1360
RECURSOS HUMANO‘S ' .
1GESTION. “ADMONI20090101 20091130 TTIEMPO SERVICIO 330
" IRECURS0S HUMANOS v : L .
MANUEL - [GNACIORODS1201.  {20091231 TIEMPO SERVICIO T Ro
GUTIERREZ VAREL , '
MANUEL TIGNAGIOR20100101 20101231 TIEMPO SERVICIC T 360
GUTIERREZ VAREL L 1. , .
©OIMANUEL TGNACIOPR011D101 - 20015231  [TIEEMPO SERVICIO 360
- |GUTIERREZ VAREL o 8 A
TOMANUEL. - IGNACIOR0120101 70121031  [TIEMPO SERVICIO 300
CIGUTIERREZ VAREL - 7 © . .4 N o
FLOREZ LOPEZ GUSTAVO 76130201, . .i20130430 ITIEMPD SERVICIO ' 190
FLOREZ LOPEZ GUSTAVO 120130501 20131231 TIIEMPO SERVICIO 240
FLOREZ LOPEZ GUSTAVO 120140101 20140731 TIEMPO SERVICIO 210
FLORCZ LOPEZ GUSTAVO 120140801 90140831 TIEMPO SERVICIO ] 30
IFLOREZ LOPEZ GUSTAVO . 120150501" 20151231 TIEMPC SERVICIO 240
[FEOREZLOPEZ GUSTAVO -~ 126160101 . 120160630 T TIEMPO SERVICIO T higo
FLOREZ LOPEZ GUSTAVO - 20180101 20180129 TIEMPO SERVICIO 29
FLOREZ LOPEZ GUSTAVO  [20180201 20180228 TIEMPEO SERVICIO 30
. [FLOREZ LOPEZ GUSTAVO 20180301 20180329 "~ ITIEMPO SERVICIO 29
. [FUOREZLOPEZ GUSTAVO 120180401 120180430 " ITIEMPO SERVICIO R0
r-Lomzz LO,P.EZ'GUSTAVO' 20180501 TTRO180731 . [VIEMPO SERVICIO , , 90

—h

Que conformc Io anterior, el i‘ntereaado a edi‘ta un total de 16,841 dias
laborados; corre;pondnentes al, >48 sema

Que namo el'28 de Juho de 1956 y actualmente cuenta con 62 aios.de edad.
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Que de conformidad con lo LstaDloudo en el articulo 33 de Ia Ley ]O de ‘1993 : :'A

modificado por el articulo 9 de la qu 797 de 2003, los réquisitos pafa obLener A
la pensidn de vejez, son los sugwentcs haber cumphdo ‘cincuenta y: .cince (55)

afios de edad si es mujer o sesenta (60) afos. si es. ‘hombre. A partrr del ¥ de

enero del afo 2014 la edad se incre mentara a c:mcuenta y s&ete (5‘7) anos de‘_;':zl-:f'»il.fi-i

edad para la mujer, y sesenta y dos {62) anos para el hombre

asi:
ANO SEMANAS'TEDNDHOMBRE EDADﬁMﬂER_;;
2005 1050 50 155 N
12006 1075 = |60 . L 55 5
2007 | 1100 60 - 55 , :
2008 11125 60 - Isso
2009 | 1150 R ‘55
2010 1175 60 . , 55
2011 1200 60 _ 55 . ..
12012 1225 | 60 R
] 2013 1250 60 - 55 L
12014 1275 62 57
2015 1300 162 157

Que para obtener e! ingreso base-de liquidacion de la presenLe prestac:én, ae.‘»f*“i.
el cual. o
previstas, i ..
eh esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotlzado el

dara aphcac«on a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 19
establece: "Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones.

A partir del 1 de enero dél afo 2005 el numero de semanas.s_e in‘jé:’f.’ejr_..r'_'\eh‘ta:ré,

afiliado durante los diez (10) afics anteriores al. reconoomlcnto de la. pensnon 0
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensnones de -
invalidez o sobrevivencia, actualizados anudlmente con’ base en la- varnacron -

del indice de Precios al consumidor; ~>ogun cettificacion que exmda el DANF

Cuando el promedio del ingreso. bdse ajustado por mﬂamon calculado sobre

los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior. al ‘previsto
en ‘el inciso anterior, el traba)ador podra opLar por este’ sistema, sxempre Yy

cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”

Que igualmente el nionto de la presuwtc prestacion, se defme dc acuerdo con

lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modnﬂca el :

articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes termmos A p.am.rAdel 1

de enero del afo 2004 se aplicaran las siguientes reglas:

El monto mensual de la pension cor'r;spond’i‘entc al .numero de ;j-_s’_é,mian'aé, '

minimas de cotizacidn requenda:, serd del equivalente al 65%, del ingreso

base de liquidacién de los afnhudos Dicho porcertaje se: calcu!ara de acuerdo o

con la féormula siguiente:

a

-porcentaje del ingreso de hcu:dacuon

|

‘r=‘C5 o-~)505 dondé:
r=po

1




o sup2n7s3l
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s = nimero de salarios minimos legales mensuales vigentes.

1
!
?
i

>:‘A=;ﬁa.'r'ti&;delzv200-5, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas

requeridas,. el porceéntaje se incrementara. en un 1.5% del ingreso base de
" liquidacién, llegando a un monto maximo de pensién entre el 80y el'70.5% de

diche ingreso, en forma decreciente en funcion del nivel deé ingresos. de -

cot.i:/.’a.c_iéhf, calculado con base en la férmuta establecida en el presente

articulo. o ‘

€l 'valor total de la pension no podré ser supérior al ochenta (80%) del ingreso
base de:liquidacion, ni inferior a la pensién minima”.

Que para obtener el ingreso base de cotizacién de la presente prestacion, se
t'omah fos factores sala‘ri_a|es‘eS't-ablecidos on los articulos 18y 19 de la Ley 100
de 1993.y articulo 1 del Decreto.1158 del 3 de junio de 1994, segun el caso.

" Que los articulos 13-y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto
758 del mismo afo, establecen que la pension se reconocerd reunidos ios
requisitos minimos y serd necesaria su desafiliacion al régimen para que s€
~ pueda-disfrutar de la misma; para su liquidacion se tendra en cuenta hasta fa
{itima semana eféctivamente cotizada.

Que de §onf0rmj‘dad con la Circular Interna 01 de 2012, suscrita por la
Vicepresidencia Juridica y Doctrinal y la Vicepresidencia de Prestaciones y
_B.veneﬁc}_iqs‘, las reglas de efectividad de la pension son las siguientes:

. Vinculacidnral sistema Efectividad-
Dgpendi,enr{e ylo independiente AAT cumplimiento de la edad comao ultimo requisito, pravio rétiro dél si;'ter'h‘a
R‘ég‘.mgh‘ﬁubsidlade : como dependiente y/o Uitima cotizacidn camo independiente.
. Dependiente = Al dia siguiente de la fecha de retiro del Sistema General de Pensiones. previo

cumplimiento de ta edad,

Independiente/ T RégimenaAl dia siguiente de la ultima Cotization previo cumplimiento de la edad.,

Subsidiado ] ) -
Dependiente A Techa de inclusian en némina cuando no hay retiro del sisterna de pensiones
Dependiente con  -variosiA fechd de mclysidn en ndémina cuando los empléadores en un término no
emplegdores * - © 7 |superior 2 cuatréd (4 afles  contades desde el ultimo de los requisitos ¢ la

Gitima cmiz-;—i“j:ién. omitan reportar la novedad de retiro _del sistema de

pensiones. L

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedié a realizar 1a liquidacion
~ de la-prestacion reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 999,141 x 70.86 = $707,991

SON: SETECIENTOS SIETE MIL NOVECIENTOS NOVENTA'Y UN PESOS M/CTE.

. La’. pension aqui. reconocuda se ajustara de conformidad con fas reglas
-a‘p\vx;c-abl_es-,-a! valer minimo o maxkimo de lg pension, segun corresponda, vigente
para la fecha de efectividad, por la cual la suma a reconocer sera de 781,242

i
it
R




SUB 217531
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(SETECIENTOS OCHENTA Y UN MIL
M/CTE). ‘

L
i

|

Para el andlisis de la pension reconocida, $e tomo

peticionario {a)
siendo aplicada por

favorabilidad 'el indicado en |
Sistema™; ‘ )

en

cumple los requisitos para los 'siguieh‘té_s_"t-ip__o.s o o
a columna” "AC

Feeha
Status

Fecha |
Efectividad

VALOR:
iBL 1.

VALOR
8L 2

Nombre

Mejor 18t - 1% 18BL -

Valo’r:"“‘
. |Pensien. -

“TAcepiada. } 1 -
tensoal - B

1050 semanas progresivas 28 de juliofl de agoslpB?-?Qi?.()O
55 o 60 768 de edad Leyjde 2018  (de 20148 P
797 de} 2003- Legal ‘

9967141.00 |2

§
i

i
B

76.86

781.242.00 o1

i

Esta pensién estard a cargo de:

ENTIDAD

DIAS

VALOR CUBTA

ADMINISTRADORA “PENSIONES -

COLPENSIONES

COLOMBIANA  DE

10841

1$781.242.00

El disfrute de la presente pension serd a partir de 1 de a
Son disposiciones aplicables: Ley 1.00/93 y CCA.
En mérito de 1o expuesto, [

RESUELVE.

(la) sefior(a) FLOREZ LOPEZ GUSTAVO, ya identificado{a),

términos y cuantias: !

[

Valor mesada a 1 de agosto de 2018 = $781.242

gosto de 2018 o

ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pensién de VEJEZ 3 favor del -
en los siguientes -

LIQUIDACION RETROACTIVO

CONCEPTO — TVALOR

Mesadas 781,242.00

Mesadas Adicionales 10.00

F. Solidaridad Mesadas 11.0.00

F Solidaridad Mesadas Adic  110.00

Descuentos en Salud 193,800.00

Ajustes en Salud W] 0.00

Pagos ya efectuados i1 0.00.

Valor a Pagar 1 687,442.00

it

[
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l

o ARTICULO SEGUNDO La presente plestacson junto con el retroactivo si hay
~ oo lugar aello, sera ingresada en la nomma del periodo 201809 que se paga en el
Lo 'persodo 201810 en la central de’ pagos del banco GNB SUDAMERIS C. P. 1ERA’
' -l'jQUINCENA de CRA. 8 #15-42 PISO 13

: ART!CULO TERCERO: A pamr de la inclysion en nomma de la prescnte.'
. prestacion, se haran los respectivos-descuentos en salud conforme a la ley 100
... de 1993 en EPS POR AQIGNAR

| "ARTlCULO CUARTO: Esta pension estard a cargo der

 [(ENTIBAD — ——(B[a5 | VALOR CUOTA ‘
[COLPENSIONES 3y - 170841 $781,242.00

'LARTlCULO QUINTO Notifiquese al (la) Sefor (a) FLOREZ LOPEZ GUSTAVO
- haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede interponer
opor escrito los recursos de Roposncuon y/o Apelacion. De estos recursos podra
" hacerse uso dentro de jos’ diez (10) dias siguientes a la notificacion,
._mwn'fesLando por escnto las razones de inc onroumndad segin et C.P.A.CA.

- Dada en Bogota bD.C a

COMUN\QUES[ NOT ll'lQU[:SL Y CUMPLASE

o JOSE LUIS ¢SANT/" ELLA BERMUDEZ
'-'SUBDIR[CTOR DCTERI\/\H\}/‘F!O'\J ILFUNCION ASIG SUB 1L
' : COl PENSIONES

. »




b S S A bt 0

MlNJUSTlCIA

ey sy e 5 s £

PRAOTER02

»
SUPERINTENDENCIA A7 45y
DE NOTARIADO {)
L REGISTRO . (¥

bt B Vagonod de o e pisieo Ry

.| Version: 07 P
Rl reum 02/02/2018

|
|
!

FORMATO PARA BASE DE RETENCION EN LA FUENTE ANO GRAVABLE 2020 i |

FORMATO PARA BASE DE RETENCION EN LA FUENTE ANO GRAVABLE 2020

De acuerdo. con la Ley 1819 de 2016 Reforma Triburtaria. Artlculo 340 lngresos de las
rentas no laborales. “Los honorarios percibidos por las persenas. naturales que presten
servicios y que contraten o vinculen por al menos noventa (90) dias. continuos O
discontinuos, dos (2) o mas trabajadores o contratistas asociados a la- act:vndad seran = 1’
ingresos de la cédula de rentas no laborales. En:este caso, nihgun mgreso por honorarlo'_E T
podra ser incluido en la’ cédula de rentas de trabajo”, me permito cer’uﬂcar bajo la gravedad L E
de juramento, que: : : S

1. Con Los honorarios que percibo, como contratista vinculado por lo menos noventa (90) dlas B -
continuos o discontinuos, a dos (2)-0 mas trabajadores 0 contratistas asocnados ala actlv:dad' o
que realizo. Sl___ NO X A

2 OBLIGADO A DECLARAR IMPUESTO SOBRE LA RENTA. Durante el afo 2019 mis ingresos stotales ©
(por todos los conceptos tanto Iabores como no laborales) fueron |guales 0 supenores a 1400 UVT L
S NO X : _ ‘ N

3. SOY RESPONSABLE DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA:SI___NO X I
4. Dependiente Economico: SI___ NO, X {paragrafo 2 del art 387 del Estatuto Tnbutano adjuntandob”f | )
" Certificado expedido por Contador Publico, con soportes (Decreto 099-de. 2013Art 2 Numera| 3) cuando'- Lo

es el caso. de hijos menores de 18-afios, se debe adjuntar registro civil.

5. Realizo aportes voluntarios al Fondo de Pensiones y Cesantias SI___NO X: _,, - e

6. Realiza ahorro en Cuentas de Ahorro para el Fomento de la Construccwn (AFC) Sl: "~4NO X
adjuntar pago mensual del ahorro reahzado SR A

7. Credito de Vivienda SI___NO _X__ , adjuntarv estracto bancario del credlto de vnvnenda

En constancia de lo anterior, se firmaalos 03 dias del mes de Novnembre de 2020

Atentamente,

Wm! Fioaea Lorez | e
_NombreyFtr_,a )0 .B§7LQ '{ e

; Supermtendencna ‘de Notariado y Reglstro e
Calle 26 No 1349 In? 201- PBX (1 )328:21-21 . -
. ::Bogota U'C. "~ Colombia . - "
hitp: llwww supemotanado govico




