
Señora 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Bogotá, marzo del 2026 

Edith Nancy Espinel Bernal 
SUPERVISORA CONTRATO No. COl.PCCNTR.9059326 año 2026 
Coordinadora Formación Titulada y Complementaria. 

Bogotá 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual Mes marzo del año 2026 

Referencia: No COl.PCCNTR.9059326 del año 2026 

Leidy Johanna Román Aragón, identificado con la cédula de ciudadanía No. 38212497 de 

lbagué, en mi calidad de Contratista del SENA, en Formación Complementaria, en 

cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

Valor y forma de Pago: 
Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA MILLONES CINCUENTA Y 

NUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE ($50.059.552), suma que será 

pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago 

correspondiente al mes de enero de 2026, por valor de TRESCIENTOS QUINCE MIL 

OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($315.833); b) diez {10) pagos iguales 

correspondientes a los meses de febrero a noviembre de 2026, cada uno por valor de 

CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE 

PESOS M/CTE ($4.737.497); y c) un último pago correspondiente al mes de diciembre de 

2026, por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS 

CUARENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($2.368.749). 

Plazo: Será hasta el 15 de diciembre de 2026. 
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