MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO ggdigor 1010-F-GCT-

PROCESO GESTION DE LA CONTRATACION Version: 4

Fecha: 30/12/2024

FORMATO ANALISIS DEL SECTOR PARA PROCESOS
DE MINIMA CUANTIA

Pagina 1 de 30

ESTUDIO DEL SECTOR

OBJETO A CONTRATAR: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA DIFUSION
RADIAL EN FRECUENCIA MODULADA (FM) DE
CAPSULAS INFORMATIVAS SOBRE LA GESTION,
PROGRAMAS, PROYECTOS, EVENTOS Y NOTICIAS
RELEVANTES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
DE VILLAVIGENCIO.

PRESUPUESTO OFICIAL: VEINTE MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE
($20.000.000).

PLAZO: CUATRO (4) MESES

CLASIFICACION DEL SERVICIO Y EL

SECTOR AL CUAL PERTENECEN 82101601 PUBLICIDAD RADIAL

CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR PRESTACION DE SERVICIOS

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1.
Deber de andlisis de las Entidades Estatales. ‘La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de
planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion
desde las perspectivas legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andalisis de Riesgo. La
Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso” y tomando como
orientacion la “Guia de Elaboracion de Estudio del Sector -GEES —Versién 2" de Colombia Compra
Eficiente, la entidad, después de identificar su necesidad, debe definir e investigar el sector al cual
pertenece el bien o servicio requerido, las condiciones del mismo para poder identificar los requisitos
habilitantes, para lo cual debe tener en cuenta las siguientes areas:

1. ASPECTOS GENERALES DEL SECTOR

El Municipio de Villavicencio cuenta con torre de telecomunicacion que sirven de infraestructura para la
continuidad de la transmision de la emisora Villavo FM 97.3.

La Radiodifusion Sonora es el medio que abre la puerta a una interaccion mas directa con las personas,
generando mayor impacto en los mensajes transmitidos. En Colombia existen poblaciones ubicadas en
municipios o zonas urbanas y rurales de dificil acceso donde el Gnico medio de comunicacion es la
emisora radial, y es por el cual se informan, se educan y preservan su cultura.

Colombia es un pais de contrastes econémicos, sociales, y culturales, y asi mismo es la diversidad de
los contenidos radiales. De acuerdo con las necesidades de las comunidades, |a radio se convierte en un
aliado que permite el incremento de su bienestar, mejorando sus condiciones de vida.

De tal modo que la radio puede proveer contenido de tipo educativo para nifios y adolescentes que viven
en lugares alejados a centros educativos y cuyo desplazamiento es casi imposible, contenidos Utiles para
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el desarrollo econdmico e intercambio comercial en zonas especificas, y preservacion cultural dentro del
mismo territorio y su manifestacion a ofras zonas del pals.

Las comunicaciones desempefian hoy un papel fundamental en el desarrollo y la defensa de un pals.
Entre ellas, la radio se mantiene como un medio tradicional que permite llegar a todo tipo de poblacién,
de tal manera que para entidades como la administracién municipal de Villavicencio resulta
indispensable apoyarse en estas herramientas de comunicacién, con el fin de promover la inclusion
social y mantener a la comunidad informada de manera permanente.

El Plan Técnico Nacional de Radiodifusién Sonora es el instrumento mediante el cual el Gobierno
Nacional establece la ordenacién técnica del espectro radioeléctrico del servicio, sefiala las condiciones
tecnicas para las diversas formas de transmision y define los parametros técnicos esenciales de las
estaciones de radiodifusion sonora. Con fundamento en dicho plan, se determinan los canales y/o
frecuencias que pueden ser objeto de las respectivas concesiones y se establecen las condiciones
técnicas para la prestacion del servicio.

Es importante mencionar que el Plan Técnico de Radiodifusién Sonora tiene como objetivo establecer el
marco técnico que permita la adjudicacioén del mayor nimero posible de canales radioeléctricos libres de
interferencias objetables, de tal forma que se facilite la asignacion de dichos canales y se racionalice el
uso de este recurso de conformidad con los lineamientos del Reglamento de Radiocomunicaciones y las
Recomendaciones de la UIT-R. (Ver Articulo 2 Resolucion 463 de 2020).

El espectro radioeléctrico es un recurso natural limitado, por lo que es necesario contar con una
herramienta de planificacion y administracién que garantice la optimizacién del mismo y la operacion de
las estaciones sin causar o recibir interferencias objetables relacionadas con la afectacion del servicio de
radiodifusion sonora u otros servicios de telecomunicaciones.

Para las estaciones de radiodifusion sonora en Frecuencia Modulada (F.M.) se encuentran definidos los
siguientes parametros técnicos esenciales: la frecuencia de operacion, la potencia radiada aparente, la
ubicaciéon del sistema de radiacion, clase de emision y ancho de banda, y los demas parametros
descritos en 742 del 18 de octubre de 2023, que modificé el Plan Técnico Nacional de Radiodifusion
Sonora en Frecuencia Modulada (F.M.)

1.1 Contexto Econémico:

La economia se divide en diferentes actividades productivas. Estas se clasifican en el sector primario,
secundario y terciario y todas son necesarias para cubrir el consumo de las personas. El sector servicios
se encuentra incluido dentro del sector terciario.

Sector Terciario: (servicios): El sector servicios es muy importante para la economia, las razones que
se pueden mencionar son las siguientes:

e Generalmente en el sector servicios es donde se generan los acuerdos comerciales mas
importantes, tanto a nivel nacional como internacional.
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El sector servicios es un sector donde se desarrollan oportunidades laborales muy importantes para
cualquier pais.

También en el sector servicios se dan grandes inversiones a nivel internacional.

Genera competitividad y desarrollo. De hecho, mientras mas desarrollada es una economia, hay
mas calidad y cantidad de actividades del sector servicios.

Para que un producto final llegue a los consumidores, la empresa debera apoyarse en el sector
terciario. En primer lugar, la compafiia debera ser gestionada por administradores, y contar ademéas
con asesores en materia contable, juridica y de recursos humanos. Asimismo, necesitara contar con
financiacion, por parte de bancos y otros agentes del sector financiero. Finalmente, la empresa
debera asegurarse de que el producto sera vendido y entregado a los clientes, lo que implica
servicios de transporte, comerciales y de publicidad.

Para desarrollar su actividad con normalidad, la empresa necesitara hacerlo en una comunidad
donde exista un marco juridico establecido, seguridad interior y una administracion gue gestione los
recursos publicos. Todas estas actividades estan englobadas en el sector terciario.

ACTIVIDADES QUE CORRESPONDE AL SECTOR SERVICIOS
Dentro de algunas de las actividades que se pueden incluir en el sector de servicios encontramos:

e Servicios de transporte y comunicacion.
e Servicios de telecomunicacién e Internet.
e Medios de comunicacion.

e Actividades financieras (excluyendo la consultoria, que estaria dentro del sector cuaternario).

e Turismo y hoteleria.

e Actividad comercial y de distribucién.

e Servicios de salud y estéticos.

e Servicios de la administracion publica.

= Servicios publicos (seguridad y defensa, bomberos, entre otros).
e Servicios educativos.

e Servicios de ocio, deportes y espectaculos.

e Servicios culturales (ejemplo: el teatro).

e Servicios informaticos y tecnoldgicos.

e Servicios juridicos y legales

pte
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PRODUCCION DE LOS SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES

La produccion de los servicios de telecomunicaciones explora diversos recursos tecnologicos con el
objeto de establecer una telecomunicacion entre un emisor y un receptor. Estos recursos tecnologicos
formaran el entramado de enlaces de telecomunicacion que se denomina red de telecomunicacion, sobre
la cual, el operador del sistema prestard una o varias utilidades, cada una de estas utilidades o
prestaciones constituye lo que se denomina un servicio de telecomunicacién. Entre estos servicios de
telecomunicaciones se encuentran en el mercado:

> Servicios de voz y datos

> Servicios de difusion radioy TV

> Multiservicio de banda ancha: Triple Play
> Servicios telematicos. Internet.

Es entonces un afio de grandes retos para el sector TIC en el pais, que a pesar de los fenomenos
econémicos por los que atraviesa el mundo; sigue en constante crecimiento ya que es clave para el
desarrollo del plan de gobierno y la transformacién de los negocios que estan en busqueda de ganar
competitividad.

1.2 PERSPECTIVA ECONOMICA

El sector econémico al cual pertenece la necesidad de la prestacion del servicio para la divulgacion y
promocion radial en frecuencia modulada (FM) de los programas, proyectos y demas temas de interés
publico de la alcaldia de Villavicencio, corresponde a una actividad econdmica del sector terciario
también denominado sector de servicios que en su amplio espectro abarca los servicios empresariales,
las actividades inmobiliarias, los establecimientos financieros y los seguros, entre otras.

El sector de servicios desarrolla actividades como el comercio, transporte, comunicaciones, servicios
sociales y est4 constituido, entre otros, por el subsector de las telecomunicaciones, del que hacen parte
las empresas y organizaciones relacionadas con los medios de comunicacion.

Que, ante la necesidad de adelantar el presente proceso de contratacion, la suscrita entidad tuvo en
cuenta la encuesta mensual de servicios, que es una operacion estadistica por medio de la cual, el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) obtiene la informacion de las variables
principales del sector servicios para el analisis de su evolucion en el corto plazo.

Por esta razén, se incorpora en el presente estudio del sector el Boletin Técnico de la Encuesta Mensual
de Servicios (EMS) de noviembre de 2025, publicado por el DANE el 23 de enero de 2026. Este boletin
ofrece informacion sobre las principales variables del sector servicios durante el periodo (noviembre
2025 / noviembre 2024).




MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
PROCESO GESTION DE LA CONTRATACION

FORMATO ANALISIS DEL SECTOR PARA PROCESOS
DE MINIMA CUANTIA

Cadigo: 1010-F-GCT-
83

Version: 4

Fecha: 30/12/2024

Pagina 5 de 30

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Noviembre de 2025P

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segtin subsector de servicios

Total nacional
Noviembre 20257 / noviembre 2024
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1.

servicios

Evolucion general de los subsectores de

1.1 Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo
de ingresos, segilin subsector de servicios (noviembre 2025° /

noviembre 2024)

En noviembre de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion

positiva en los ingresos totales, en comparacion con noviembre de 2024,

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segtin subsector de

servicios
Total nacional

Noviembre 2025° / noviembre 2024
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[PP) Puntos porcentuales

Mota: por aproximacién decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion

total.
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1.2 Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por tipo
de contratacién, segiin subsector de servicios {noviembre 2025° ;
noviembre 2024)

En noviembre de 2025, siete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en el personal ocupado total. en comparacidn con noviembre de 2024,

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucidn por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios

Total nacional

Noviembre 20257/ noviembre 2024
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Fuente: DANE, EMS5.

P (ifra provisional

[PP) Puntos porcentuales
* Incluye personal permanente, personal temporal directo ¥ personal temporal confratado 2 fravés de agendias de
suminiztre de pearsenal,
** Personal en misicn aplica para [a seccidn N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.
*** Parsonal hora catedra aplica para lz seccidn P - grupo 854, .
MNeta: por aproximacicn decimal, se puede presentzr diferencia en la suma de las contribuciones frente 2 Ia wariacion
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1.3 Variacién anual de los salarios y contribucién por tipo de

contratacién, segin subsector de servicios (noviembre 2025 /
noviembre 2024)

En noviembre de 2025, todos los subsectores de servicios presentaren variacion positiva en los
salarios, en comparacién con noviembre de 2024,

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacion, seglin subsector
de servicios

Total nacional
Noviembre 2025°/ noviembre 2024
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Fuente: DANE, EMS.

FCifra prowisional

{PP) Puntos porcentuales
* Hace referencia a la variacién de los salarios promedio del personal ocupade total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal,

** Personal en misién aplica para fa seccidn N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130,
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Mota: por aproximacidn decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacién

tetal.
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1.5 Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado
total y salarios, segiin subsector de servicios (diciembre 2024 -
noviembre 2025 / diciembre 2023 - noviembre 2024)

En 2l afic movil hasta noviembre de 2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacion positiva en los ingresos, cuatro presentaron aumento en el personal
ccupado total y todos los subsectores presentaron incremento an los salarios, en comparacidn
con el mismo periodo comprendido hasta noviembre de 2024,

Tabla 5. Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segiin
subsector de servicios

Total nacional

Diciembre 2024 - noviembre 20257 / diciembre 2023 - noviembre 2024
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N Close 200 ALLRAUA0RS g2 et gs o Namalas $Call certer) -4

ey . . ATHICACRS AMARTIATUSS v 08 apenai 42 nficina
1 Divisinn G2 eetepro Case 8220 7 12 i * 3
# oeras actividades, excento Call csnter he

P g 554 Edicnndin Supecans araada =13
q Clase 8617 Salud fumana prvada con nTernantn -13
Q Divsmidr 35 cacopte Caze 8613 Saludd rumana prvada Sin intemacitn a1
] Dunmones 30, 92,23, 0% w05 Onres 22rac o3 de SNrenimemy y SIros S200c0s .7 E

Fuente: DAME, EMS.
P Gfra provisional

* Incluye personzl permanente, personal temporal directo ¥ personzl temporal confratzdo 2 fravés de agencias de
suministro de parsonal.

** Hace referendia 2 la variacidn de los salarios promedio del personal ccupado total excluyendo al personal contratade
a través de agendias de suministro de personal.

EY
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2.Evolucion por subsector de servicios
A continuacién, se presentan los tres subsectores de servicios con las mayores variaciones positivas

en los ingresos nominales v los tres subsectores con las variaciones nagaiivas de ingresos mas
representativas.

2.1 Subsectores de servicios con las tres variaciones positivas mas
representativas

2.1.1 Actividades de edicién
2.1.1.1 Variacién anual: noviembre 20257 / noviembre 2024
En noviembre de 2025, los servicios de actividades de edicion registraron un crecimiento de 26,3%

en los ingresos nominales, el personal ccupado total presentd una disminucién de 2.8% vy los
salarios registraron un aumento de 8,0%, en comparacién con noviembre de 2024,

Tabla 6. Variacion anual y contribucién de los ingresos nominales por tipe, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratacién

Actividades de edicién

Total nacional

Cantrioeciona a

Varksblehe 4 Yarionion anual [B6 L e
AL et S Siastn anUale R

Ingresos totales nominales Ingresos totales nominales 263 LIS
2 & \ y Ingresas por servicios prestadns 2 & 240 ==
L L i { lagresas por vanta de rrercancias 23 [ -0 i
i Dros ingresos operadionales 353 23 l
Parsonal ocupado total* Parsanal ocupade total* -2,8

N Permangnia 38 -0& i
Tempaoral ditecto 153 q! 27 i

=g " Agenclas i) 05 |

Salarlos personal ocupado sin agenclas Salarfos p | acupado sin agencias 8,0 i

- ot Zalarios personal parrranents 59 a a2 ]
Ealarios temporal directo 126 ’ a8 ll

1 H

Fuente: DAME, EMS.

P Cifra prowisional

(PP Puntos porcentuales
* Incluye personal permanente, personal temporal directo ¥ personal temporal contratado a través de agencias de
suministre de personal.

MNota: por aproximacién decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

En comparacion con el mismo mes de 2024, en noviembre de 2025 los ingresos totales
presentaron un aumento de 20,7%, que se explica por el incremento de 21,1% en los ingresos
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por servicios. Por su parte, la venta de mercancias registré una disminucién de 22,0% vy los
otros ingresos operacionales de 11,7%.
En noviembre de 2025 el personal ocupado total presenté una variacién negativa de 4,4%, en

comparacion con noviembre de 2024, que se explica por una disminucién de 3,9% en el
personal permanente, de 54% en el personal temporal directo y de 2,0% en el personal
contratado a través de agencias.

Mientras que, los salarios en noviembre de 2025 presentaron un aumento de 7,1%, en
comparacion con noviembre de 2024, que se explica por el incremento de 12,4% en los
salarios del personal temporal directo y de 4,8% en los salarios del personal permanente.

Tabla 7. Variacién anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total ¥
salarios por tipo de contratacién

Actividades profesionales cientificas y técnicas
Total nacional

Noviembre 2025

Ingreses T g

/ . ingresos por servidios prestacos 211 A 00

AN } . Ingresas oor vents de marcancias zz0 R o1

il il Ores ingrasos operaconales -117 B 0.1

% Personal ocupado total* Persanal ocupado total* T E LT
T Permanznte -39 E 24 3
Tempors! direcio 54 E 20
T Agencias =26 E nJ
Salarics personal ocupado sin agendas Salarios personal ocupadio sin sgencias 7,1 il

B T Salarics cersonal permanente 45 i 25 i
e o~ Salaries temperal directo 124 i“;& 44 i

Fuente: DAME, EMS.

# ifra prowisional

(PP) Puntos porcenmtuales
* Incluye personal permanente, personal temporal directo v personal {emporal conitratado a través de agencias de
suministro de personal.

Me@a: por aproxdmacién decimal, se puede presentar diferencia en lz suma de las coniibuciones frente a la variacion
total.

En comparaciéon con el mismo mes de 2024, en noviembre de 2025 los ingresos totales
presentaron un aumento de 20,7%, que se explica por el incremento de 21,1% en los ingresos
por servicios. Por su parte, la venta de mercancias registré una disminucién de 22,0% vy los
otros ingresos operacionales de 11,7%.

En noviembre de 2025 el personal ocupado total presentd una variacion negativa de 4,4%, en
comparacion con noviembre de 2024, que se explica por una disminuciéon de 3,9% en el
personal permanente, de 5,4% en el personal temporal directo y de 2,0% en el personal
contratado a través de agencias.
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Mientras que, los salarios en noviembre de 2025 presentaron un aumento de 7,1%, en
comparaciéon con noviembre de 2024, que se explica por el incremento de 12,4% en los
salarios del personal temporal directo y de 4,8% en los salarios del personal permanente.

2.2 Subsectores de servicios con variaciones negativas
[
2.2.1 Actividades de centros de llamadas (Call center)
|

2.2.1.1 Variacién anual: noviembre 20257 / noviembre 2024

En noviembre de 2025, los servicios de actividades de centros de llamadas (Call center) registraron
una disminucién de 9,9% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd una

variacién negativa de 7,5% y los salarios registraran un crecimiento de 5,1%, en comparacion con
noviembre de 2024,

Tabla 9. Variacién anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratacién

Actividades de centros de llamadas (Call center)

Total nacional

Noviembre 20257 )
a3 i e P i g ; “ 0 Vafiacananual il nala =
{ntlice (ene B022 now BNBEYE » S - B 5 Nariablas s Sk T
; ¥ A . BT va(a..mn anus! fI-"D)
Ingresos totales nominales Ingresos totales nominales <99 B
y Ingresos por senvicios prestados -100 . -10.0 q
i, YNGR Ingresos por venta de mercancias e 00 ;
I Otros ingrasos oparaclonales 2020 Bl o1 i
i i
Personal ocupado total* Personal ocupado total* 75 B |
e Permanente -45 l <32
—— Temporal directo 5o R 41
i Agencias -163 [ -02 |
Salarlos p I ccupado sin agencl Salarlos personal ocupado sin ngencl 5.1 b :
S Salarins personal parmanente 31 t 1.8 i
Salarios lamporal directo 87 i 32 a
= i
:

Fuente: DANE, EMS. |
P Cifra provisional |
{PP) Puntos porceniuales '

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** No se puede calcular la variacién debido a que en el periodo de comparacidn no hubo ingresos por este concepto.

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a s variacion
total.

En comparacion con el mismo mes de 2024, en noviembre de 2025 los ingresos totales
presentaron una variacion negativa de 9,9%, que se explica por una disminucion de 10,0% en
los ingresos por servicios. Por su parte, los otros mgresos operacionales presentaron un
incremento de 202,0%.
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En noviembre de 2025 el personal ocupado total presentd una variacién negativa de 7,5%, en
comparacion con noviembre de 2024, que se explica por una disminucién de 15,0% en el
personal temporal directo, de 4,5% en el personal permanente y de 16,3% en el personal
contratado a través de agencias.

Mientras que, los salarios en noviembre de 2025 presentaron un aumento de 51%, en
comparacion con noviembre de 2024, que se explica por el incremento de 8,7% en los salarios
del personal temporal directo y de 3,1% en los salarios del personal permanente.

2.2.2 Almacenamiento y actividades complementarias al transporte
2.2.2.1 Variacién anual: noviembre 2025° / noviembre 2024

En noviembre de 2025, los servicios de almacenamiento y actividades complementarias al
transporte registraron una disminucién de 4,0% en los ingresos nominales, el personal ocupado
total presentd un crecimiento de 4,2% y los salarios registraron un aumento de 6,0%, en
comparacién con noviembre de 2024 (Tabla 10).

Tabla 10. Variacién anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total
y salarios por tipo de contratacién

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte

Total nacional

5§

 Ingresos totles nominales.

Ingresos por servicics prestades 48 H 25 K
_ Ingresos por venta de mercancias 335 [ 02
B Otros ingresos operadonales 230 Wl oo
Personal ocupado total” T Perse nal ocupado total® 42 i 4
i il Permarente 45 § 28
- Y T i Temporal directo 01 00
Agencias 105 # 15
Salarios personal ocupado sin agenci Salarios p l ocupado sin agencias 6,0 f,, .
s T Salarios psrsonal permanente 52 i 34 |
o Szlarios tamporal directo 7o E 25

Fuente: DANE, EMS.

P Cifra provisicnal

{PP) Puntos porcentuales

* Incluye personzl permanente, personal tamporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministre de personal.

Nota: por aproximadién decimal, se puede presentar diferencia en Iz suma de lzs contribuciones frenta z Ia variadidn
total.

En comparaciéon con el mismo mes de 2024, en noviembre de 2025 los ingresos totales
presentaron una variacién negativa de 4,0%, que se explica por una disminucién de 4,9% en
los ingresos por servicios y de 33,9% en la venta de mercancias. En contraste, los otros
ingresos operacionales registraron un incremento de 23,0%.
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En noviembre de 2025 el personal ocupado total presentd una variacién positiva de 4,2%, en
comparacion con noviembre de 2024, que se explica por el incremento de 4,5% en el personal
permanente y de 10,5% en el personal contratado a través de agencias. Por su parte, el
personal temporal directo presentd una disminucion de 0,1%.

Mientras que, los salarios en noviembre de 2025 presentaron un aumento de 6,0%, en
comparacion con noviembre de 2024, que se explica por el incremento de 5,2% en los salarios
del personal permanente y de 7,0% en los salarios del personal temporal directo.

2.2.3 Actividades de programacién y transmisién, agencias de noticias

2.2.3.1 Variacién anual: noviembre 2025° / noviembre 2024

En noviembre de 2025, los servicios de actividades de programacién y transmisién, agencias de
noticias registraron una disminucion de 3,6% en los ingresos nominales, el personal ocupado total
presenté un crecimiento de 0,3% y los salarios registraron un aumento de 4,0%, en comparacién
conh noviembre de 2024, -

Tabla 11. Variacién anual y contribucién de los ingreses neminales por tipo, personal ocupado total
y salarios por tipo de contratacion

Actividades de programacién y transmisién, agencias de noticias

Total nacional
Noviembre 20250

Indicdfens 2052 nav 2025)

 §

, Variable

Ingresos totales nominales Ingresos totales nominales 3.6 . ;
1 Ingresos por serviclos prestades 16 i 14 ]
o / l=_ Y b ? <\ d ™ H Ingresos por venta de mercancias 1349 " 01 |
v Vv v Ofros ingresos operacianales -482 ! 25,1
Parsonal ocupado total* Parsonal ocupado total® 03
Y i A Permanente 05 04
P oo ’ U Temporal direcio -90 -18 B
TR i Agencias 1.6 17 i
Salarios personal ocupado sin agencias Salarios p | ocupado sin agencl 4,0
A Salarins parsonal permanente 18 L 07 i
Salarios temporal directo ne 33 |

Fuente: DANE, EMS.

P Cifra provisicnal .
{PP} Puntos porcentuales e
* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de

suministro de personal.

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en |z suma de las contribuciones frente 2 la variacion

total.

SECTOR SERVICIOS EN VILLAVICENCIO

Las Micro, Pequefias y Medianas Empresas (Mipymes) en el sector servicios en Villavicencio juegan un
rol vital en la economia local, contribuyendo significativamente al empleo y al PIB de la region. Aungue
enfrentan desafios como el acceso a financiamiento, la competencia intensa y la formalizacion, también
tienen oportunidades para crecer y prosperar mediante la adaptacion a nuevas tendencias, el
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aprovechamiento de programas de apoyo y la inversion en el desarrollo del turismo. A medida que
Villavicencio continta evolucionando, las Mipymes en el sector servicios seguiran siendo un componente
clave en el impulso de su desarrollo econémico y social.

Contexto del Mercado Radial en Villavicencio

La pauta radial representa una herramienta valiosa para las Micro, Pequefias y Medianas Empresas
(Mipymes) del sector servicios en Villavicencio, ofreciendo una plataforma accesible y efectiva para la
promocion de sus servicios. A través de estrategias bien disefiadas, como la segmentacion horaria, la
creatividad en los anuncios y la participacién en programas radiales, las Mipymes pueden aumentar su
visibilidad, generar leads y construir una relacion solida con la comunidad local. A pesar de los desafios
en la medicion y adaptacion, la publicidad radial sigue siendo un recurso importante en el arsenal de
marketing de las Mipymes en Villavicencio.

Caracteristicas del Mercado Radial Local

Emisoras Locales: Villavicencio cuenta con varias emisoras radiales que ofrecen programacion variada,
desde noticias y entretenimiento hasta programas especializados. Estas emisoras tienen una fuerte
conexiéon con la comunidad local, lo que las hace ideales para las Mipymes que buscan llegar a
audiencias especificas.

Audiencia Radial: La radio sigue siendo un medio popular en Villavicencio, con una audiencia que
abarca una amplia gama de edades y perfiles socioeconémicos. Esto proporciona a las Mipymes la
oportunidad de llegar a diferentes segmentos del mercado local.

Teniendo en cuenta lo anterior, es oportuno y conveniente adelantar el proceso de contratacion dirigido
al servicio anteriormente descrito, de tal forma que se garantice la atencion de las necesidades
requeridas para dar cumplimiento al derecho de acceso a la informacién publica y transparencia, a través
de un medio radial en frecuencia Modulada FM.

Para determinar el valor del contrato se tiene en cuenta las siguientes especificaciones técnicas, de tal
manera, que son la base o punto de referencia para establecer el valor total a contratar, el cual

se cuantifica de conformidad con los productos y actividades solicitados, atendiendo la frecuencia
modulada en la cual se realizara la divulgacién, asi como los dias de la semana y la franja horaria

establecida en el contrato por parte de la Secretaria de las Tecnologias de la Informacién y
Comunicaciones TIC.

1.2 Contexto Técnico:

Las condiciones técnicas y tecnologicas del mercado que impactan al bien o servicio que satisface la
necesidad de la Entidad, incluyendo el estado de la innovacion y desarrollo que permite crear nuevos
productos y oportunidades de mercado, asi como nuevas tendencias relacionadas con cambios
tecnologicos, diversidad de las caracteristicas de los productos, especificaciones de calidad, condiciones

especiales para la entrega — ej. Cadenas de frio, sistemas de vigilancia, etc. — tiempos de entrega, entre
otros.

o}
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Es tal la diversidad de contenidos radiales que las emisoras se clasifican de acuerdo a la programacion
garantizando el propésito educativo, recreativo, cultural, cientifico e informativo que orienta el servicio de
radiodifusion, en comerciales, interés publico y comunitarias.

Ahora bien, es de tener en cuenta las funciones de la Agencia Nacional del Espectro - ANE establecidas
en el articulo 26 de la Ley 1341 de 2009, y en particular la que indica que la entidad debera “(...) Estudiar
y proponer los parametros de valoracién por el derecho al uso del espectro radjoeléctrico y la estructura
de contraprestaciones (...)". Adicionalmente, es de resaltar como funcion del MinTIC, segln el articulo
18 de la misma Ley, (...) Expedir y administrar las contraprestaciones que le corresponden por Ley (...)".
En consecuencia, la ANE propone los parametros de valoracion por uso del espectro al MinTIC, y esta
tltima es la entidad encargada de su formalizacian y expedicién.

En cumplimiento de las funciones mencionadas, y bajo la 6ptica de responder a las iniciativas planteadas
en el Plan TIC, y en el marco de sus funciones, mediante el desarrollo de este documento la ANE apoya
al MinTIC en la actualizacion de los parametros y la estructura de contraprestaciones para el servicio de
Radiodifusion Sonora en Frecuencia Modulada (F.M.).

Finalmente, este documento que soporta la propuesta de modificacién de los parametros de valoracién
por el derecho al uso del espectro para el servicio de Radiodifusion Sonora en F.M. presenta en su
capitulo primero la normatividad relacionada con la radiodifusién en Colombia y el régimen de
contraprestaciones, en su capitulo segundo se adelanté una revision sobre las generalidades del
servicio, en el tercero se presenta la revision que se realizd sobre las practicas relacionadas con las
contraprestaciones por radiodifusion que se realizan en otros paises. Como paso siguiente, dentro del
documento, se analizan diferentes aspectos que soportan la propuesta de modificacion y se describen
los diferentes elementos que componen la propuesta. Por Gltimo, de acuerdo con la politica que defina el
MinTIC se analiza el impacto en la aplicacion de la férmula y de los parametros de valoracion sobre el
Fondo Unico de TIC - FUTIC y el efecto sobre los concesionarios de Radiodifusion Sonora.

1.3 Contexto Regulatorio:

La Entidad Estatal debe identificar la regulacién aplicable al mercado del objeto del Proceso de
Contratacién, asi como la que regula la actividad de los proveedores y compradores de manera
particular, en caso de que aplique. Distintas areas de regulacion pueden ser de mercado, de precios,
ambientales, tributarias y de cualquier ofro tipo, asi como las modificaciones recientes en estas
regulaciones y el impacto en su aplicacion.

MARCO NORMATIVO CONSTITUCIONAL
CONSTITUCION POLITICA DE 1991
MARCO NORMATIVO LEGAL

Nos basamos en las normas de la Contratacion Estatal;
Ley 80 de 1993

Ley 1150 de 2007

Ley 1474 de 2011

Decreto 1082 de 2015

Manual de contratacion

Manual de interventoria y supervision
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Decreto 1860 de 2021
Las normas nacionales referidas a los limites de exposicién de las personas a campos electromagnéticos

estan contenidas en el Decreto 1370 de 2018 y Resolucién 773 de 2023 (ANE). A nivel internacional
pueden consultarse las circulares y recomendaciones de la OMS sobre el tema.

2. ESTUDIO DE LA DEMANDA

2.1 Comportamiento Histérico de contratacién

La herramienta del Gasto Historico hace parte del Modelo de Abastecimiento Estratégico en su fase de
analisis de demanda, de su uso se obtiene informacién de gran utilidad para el estudio del sector.

Esta informacion sirve de referente para futuros Procesos de Contratacion y provee informacion
necesaria en cuanto a aspectos relacionados con: |) La relevancia de categorias de compras, Il) los
principales y potenciales proveedores, lll) los histéricos de precios, V) la retroalimentacién general del
mercado, entre otros.

211 ;Cémo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio?

Una vez revisado el porial de contrataciones SECOP, se encontraron los siguientes procesos de
contratacion con igual o similar objeto:

ENTIDAD MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
NUMERO DE

PROCESO SMC-231-2025

MODALIDAD MINIMA CUANTIA

No. CONTRATO

SMC-231-2025

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA DIFUSION RADIAL EN FRECUENCIA MODULADA
(FM) DE CAPSULAS INFORMATIVAS SOBRE LA GESTION, PROGRAMAS, PROYECTOS,

OBJETO: EVENTOS Y NOTICIAS RELEVANTES DE LA ADMNISTRACION MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO
VALOR CONTRATO | TREINTA Y TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($33.000.000)
El término para la ejecucién del contrato sera hasta el (31) de diciembre de
PLAZO DE 2 ; E
EJECUCION 2024, o hasta agotar presupuesto oficial, contados a partir de la suscripcién del

acta de inicio, contado a partir de la suscripcién del acta de inicio.

FORMA DE PAGO

El MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el presente contrato asi: Pagos
parciales conforme al servicio real y efectivamente prestado, de acuerdo a los
valores unitarios por las capsulas contratadas de conformidad con el
cronograma acordado con el supervisor, previo informe de actividades del
contratista y la entrega de soportes de pago de seguridad social correspondiente
al mes ejecutado, cuenta de cobro, informe del supervisor de cumplimiento a
cabalidad de las obligaciones a cargo del contratista. El tltimo pago se realizara
ademas con la presentacion del acta de terminacion y liquidacion del contrato.
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Teniendo en cuenta la naturaleza del proceso, el presupuesto estimado, asi
como el histdrico de contratacion y el andlisis del riesgo, el Municipio de

GARANTIAS ! : : : S ; . .

REQUERIDAS Villavicencio cons@era pertinente prescindir de la exigencia correspondiente a
las garantias atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.5. del DECRETO
1082 de 2015.

EXPERIENGIA Un trato igual o superior al valor del to oficial

REQUERIDA con a perior al valor del presupuesto oficia

PROPONENTE

ADJUDICATARIO

5K CONSULTING GROUP SAS

ENTIDAD MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

NUMERO DE

PROCESO SMC-102-2024 :

MODALIDAD MINIMA CUANTIA

No. CONTRATO ACEPTACION DE OFERTA 2548 DE 2024
PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA DIVULGACION Y PROMOCION

OBJETO: RADIAL EN FRECUENCIA MODULADA (FM) DE LOS PROGRAMAS,
PROYECTOS Y DEMAS TEMAS DE INTERES PUBLICO DE LA ALCALDIA
DE VILLAVICENCIO

VALOR CONTRATO ?51514-50 Onglol_)LONES CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MI/CTE

PLAZO DE El término para la ejecucién del contrato sera hasta el (31) de diciembre de

EJECUCION 2024, o hasta agotar presupuesto oficial, contados a partir de la suscripcion del

acta de inicio, contado a partir de la suscripcidn del acta de inicio.

FORMA DE PAGO

FORMA DE PAGO: EL MUNICIPIO Pagara al CONTRATISTA el presente
contrato asi: Pagos parciales conforme al servicios real y efectivamente
prestado, de acuerdo a los valores unitarios por comerciales contratados de
conformidad con el cronograma acordado con el supervisor, previo informe de
actividades del contratista y la entrega de soportes de pago de seguridad social
correspondiente al mes ejecutado cuenta de cobro, informe del supervisor de
cumplimiento a cabalidad de las obligaciones a cargo del contratista. El pago se
realizara ademas con la prestacion del acta de terminacion y liquidacion del
contrato.

GARANTIAS
REQUERIDAS

Teniendo en cuenta la naturaleza del proceso, el presupuesto estimado, asi
como el histdrico de contratacion y el analisis del riesgo, el Municipio de
Villavicencio considera pertinente prescindir de la exigencia correspondiente a
las garantias atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.5. del DECRETO
1082 de 2015.
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EXPERIENCIA
REQUERIDA

Un contrato igual o superior al valor del presupuesto oficial

PROPONENTE
ADJUDICATARIO

ALCIDES ANTONIO JAUREGUI BAUTISTA

ENTIDAD MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
NUMERO DE

PROCESO SMC-135-2024

MODALIDAD MINIMA CUANTIA

No. CONTRATO

ACEPTACION DE OFERTA 2911 DE 2024

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA DIVULGACION Y PROMOCION

OBJETO: RADIAL EN FRECUENCIA MODULADA (FM) DE LOS PROGRAMAS,
PROYECTOS Y DEMAS TEMAS DE INTERES PUBLICO DE LA ALCALDIA DE
VILLAVICENCIO

VALOR CONTRATO NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE ($9.000.000)

PLAZO DE El término para la egjecucion del con’grato sera hasta eI.(3‘[) de dicit_am_b're de

EJECUCION 2024, o hasta agotar presupuesto oficial, contados a partir de la suscripcién del

acta de inicio, contado a partir de la suscripcién del acta de inicio.

FORMA DE PAGO

FORMA DE PAGO: EL MUNICIPIO Pagara al CONTRATISTA el presente
contrato asi: Pagos parciales conforme al servicios real y efectivamente
prestado, de acuerdo a los valores unitarios por comerciales contratados de
conformidad con el cronograma acordado con el supervisor, previo informe de
actividades del contratista y la entrega de soportes de pago de seguridad social
correspondiente al mes ejecutado cuenta de cobro, informe del supervisor de
cumplimiento a cabalidad de las obligaciones a cargo del contratista. El pago se
realizara ademas con la prestacién del acta de terminacién y liquidacion del
contrato

Teniendo en cuenta la naturaleza del proceso, el presupuesto estimado, asi
como el histérico de contratacion y el andlisis del riesgo, el Municipio de

GARANTIAS i ; : ; o= - s ,

REQUERIDAS Villavicencio cons@era perthente prescindir de la exigencia correspondiente a
las garantias atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.5. del DECRETO
1082 de 2015.

EXPERIENCIA ; : .

REQUERIDA Un contrato igual o superior al valor del presupuesto oficial

PROPONENTE

ADJUDICATARIO MISAEL FIERRQ Y ASOCIADOS PUBLICIDAD SAS
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2.1.2 ;C6émo adquieren otras Entidades Estatales y las empresas privadas este bien, obra o
servicio?

De acuerdo con el Modelo de Abastecimiento Estratégico es pertinente identificar y analizar los Proceso
de Contratacion de otras Entidades Estatales que han adquirido en el pasado bienes o servicios iguales o
comparables, con el propdsito de definir mejores practicas y extraer informacion pertinente para el Proceso
de Contratacion.

Una vez revisado el portal de contratacion SECOP, se encontraron los siguientes procesos de contratacion
con igual o similar objeto en estas Entidades, (debe relacionarse como minimo tres procesos):

ENTIDAD GOBERNACION DEL META

NUMERO DE

PROCESO GCSJ-MC-154-2025

MODALIDAD MINIMA CUANTIA

No. CONTRATO GCSJ-MC-154-2025
DIFUNDIR A TRAVES DE UN MEDIO DE COMUNICACION RADIAL, LA INICIATIVA

OBJETO: MUJERES QUE INSPIRAN QUE ADELANTA LA GOBERNACION DEL META PARA
VISIBILIZAR IMPULSAR Y APOYAR A LAS MUJERES EMPRENDEDORAS DEL
DEPARTAMENTO.

VALOR CONTRATO [ SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($7.500.000)

PLAZO DE

EJECUCION UN (01) MES

FORMA DE PAGO:

EL DEPARTAMENTO pagara al contratista el valor de ejecucion del contrato
asi: Una (1) mensualidad vencida de igual valor correspondiente a la ejecucion
del contrato, previa presentacion del informe de actividades en cumplimiento a
la ejecucion de las obligaciones especificas con los soportes establecidos en
FORMA DE PAGO los njismps; certificacion de cumplimiento expedido por el supervisor vy
acreditacion de que se encuentra a paz y salvo el contratista con los aportes al
Sistema Integral de Seguridad Social (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y
demas requisitos que le sean aplicables

Paragrafo: El ultimo pago estara sujeto a la suscripcion del acta de liquidacion
del contrato.

GARANTIAS: EL CONTRATISTA Justificacién de no exigencia de garantias. La
Administracion Departamental del Meta, teniendo en cuenta que la ley otorga la
facultad al ejecutivo de exigir o no en la modalidad de minima cuantia el
GARANTIAS otorgamiento de pélizas del cumplimiento, consideranqo el monto del proceso y
REQUERIDAS que el futuro contratista debe contar con trayectoria, opta por no exigir la
constitucion del cumplimiento, Art. 2.2.1.2.1.5.4 decreto 1082 del 2015.

Por lo anterior y con base en el analisis de riesgos sustentado en el estudio
previo y en razon a que el pago se realizara en una mensualidad vencidas,
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ademas se exigira al confratista la presentacion de informes en la ejecucién del
contrato, se considera que no existe riesgo para el ente gubernamental que
amerite la exigencia de garantias.

El oferente debera acreditar la celebracion de hasta un (1) contrato, cuyas

EXPERIENCIA actividades sean de caracteristicas relacionadas con el objeto del presente

REQUERIDA proceso de selecciéon publica y su valor sea igual o superior al 100% del
presupuesto oficial.

PROPONENTE

ADJUDICATARIO ORGANIZACION RADIAL OLIMPICA

ENTIDAD GOBERNACION DEL META

NUMERO DE

PROCESO GCSJ-MC-141-2025

MODALIDAD MINIMA CUANTIA

No. CONTRATO

GCSJ-MC-141-2025

Difundir a través de un medio de comunicacion radial, la gestién del gobierno departamental

OBJETO: para mejorar la condicién de vida de sus habitantes, asi como los programas y proyectos
sociales para los diferentes grupos poblacionales del Meta.

VALOR CONTRATO (SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000)

PLAZO DE

EJECUCION DOS (02) MESES

FORMA DE PAGO

FORMA DE PAGO:

EL DEPARTAMENTO pagaré al contratista el valor de ejecucion del contrato
asi: Dos (2) mensualidades vencidas de igual valor correspondiente a la
gjecucion del contrato, previa presentacion del informe de actividades en
cumplimiento a la ejecucién de las obligaciones especificas con los soportes
establecidos en los mismos; certificacion de cumplimiento expedido por el
supervisor y acreditacion de que se encuentra a paz y salvo el contratista con
los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social (EPS, Fondo de Pensiones
y ARL) y demas requisitos que le sean aplicables

Paragrafo: El ultimo pago estara sujeto a la suscripcion del acta de liquidacion
del contrato.

GARANTIAS
REQUERIDAS

GARANTIAS: EL CONTRATISTA Justificacion de no exigencia de garantias. La
Administracion Departamental del Meta, teniendo en cuenta que la ley otorga la
facultad al ejecutivo de exigir o no en la modalidad de minima cuantia el
otorgamiento de pdlizas del cumplimiento, considerando el monto del proceso vy
que el futuro contratista debe contar con trayectoria, opta por no exigir la
constitucion del cumplimiento, Art. 2.2.1.2.1.5.4 decreto 1082 del 2015.

Por lo anterior y con base en el analisis de riesgos sustentado en el estudio
previo y en razén a que el pago se realizaré en dos mensualidades vencidas,
ademas se exigira al contratista la presentacion de informes en la ejecucion del
contrato, se considera que no existe riesgo para el ente gubernamental que
amerite la exigencia de garantias.

EXPERIENCIA
REQUERIDA

1. El oferente debera acreditar la celebracion de hasta un (1) contrato, cuyas
actividades sean de caracteristicas relacionadas con el objeto del presente
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DE MINIMA CUANTIA

proceso de seleccion publica y su valor sea igual o superior al 100% del
presupuesto oficial.

PROPONENTE
ADJUDICATARIO

CARLOS GERARDO MORA BALLESTEROS

ENTIDAD GOBERNACION DEL META
NUMERO DE

PROCESO GCSJ-MC-126-2024
MODALIDAD MINIMA CUANTIA

No. CONTRATO

2729-2024

PROMOVER LA DIVULGACION DE LA GESTION QUE REALIZA EL
GOBIERNO DEL DEPARTAMENTO DEL META, SOBRE LAS ACCIONES

QEIETO: QUE SE ADELANTAN EN LA EPOCA DECEMBRINA EN EL
DEPARTAMENTO DEL META

VALOR CONTRATO | (CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.500.000)

PLAZO DE

EJECUCION OCHO (8) DIAS

FORMA DE PAGO

EL DEPARTAMENTO pagara al contratista el valor de ejecucion del contrato
asli: Un (1) unico pago correspondiente a la ejecucion del contrato, previa
certificaciéon de las cufias en vivo, informes radiales en vivo y transmisiones en
digital, certificacién de cumplimiento expedido por el supervisor y acreditacion
de que se encuentra a paz y salvo el contratista con los aportes al Sistema
Integral de Seguridad Social y demas requisitos que le sean aplicables.

Paragrafo: Para el pago final se debe anexar, acreditacion de pago de
parafiscales, seguridad social del personal empleado para la ejecucion del
contrato, el respectivo informe final de actividades elaborado por el operador; y
avalado por el supervisor del contrato; certificacion justificada del cumplimiento
de las obligaciones contractuales, laborales y de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos laborales del contratista firmado por el supervisor del
contrato; acta de finalizacion y liquidacion bilateral de contrato.

La administracién departamental del Meta, teniendo en cuenta que la ley otorga

GARANTIAS la facultad al ejecutivo de exigir o no en la modalidad de minima cuantia el
REQUERIDAS otorgamiento de las pdlizas de cumplimiento, opta por no exigir la constitucion
del cumplimiento, Art. 2.2.1.2.1.5.4 decreto 1082 de 2015.
El oferente debera acreditar la celebracion de hasta un (1) contrato, cuyo objeto
EXPERIENCIA y obligaciones sean de caracteristicas relacionadas con el objeto del presente
REQUERIDA proceso de seleccion publica y su valor sea igual o superior al 100 % del
presupuesto oficial.
PROPONENTE

ADJUDICATARIO

Monica Liliana Castarieda
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3 ESTUDIO DE LA OFERTA
El estudio de la oferta tiene como objetivo identificar las opciones de suministro para las categorias de
compra definidas, y los posibles proveedores que puedan suministrar los bienes, obras o servicios que
requieren para satisfacer su necesidad. Con esta informacion consolidada servira para definir sus
requisitos habilitantes en el Proceso de Contratacion.
Se efectud el anélisis de la oferta con el fin de identificar los posibles oferentes, para la contratacion del
objeto contractual requerido PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA DIFUSION RADIAL EN
FRECUENCIA MODULADA (FM) DE CAPSULAS INFORMATIVAS SOBRE LA GESTION,
PROGRAMAS, PROYECTOS, EVENTOS Y NOTICIAS RELEVANTES DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO, la secretaria invito a las siguientes dos (02) empresas prestadoras del
objeto a contratar para identificar de la siguiente manera:

e« EMISORA ORGANIZACION RADIAL OLIMPICA S.A FRECUENCIA MODULADA (FM) R/L

JAIME HUMBERTO ORTIZ VASQUEZ.
= EMISORA RADIO UNO R/L CARLOS ANDRES PAVA CASTELLANOS EN FRECUENCIA
MODULADA (FM)

Se realizaron las invitaciones a cotizar de los cuales de 02 invitados se recibio la cotizacion de todos, se
procedio a realizar el analisis del mercado para proceder con la respectiva comparacién todo con el
tnico fin de conocer como se encontraban los precios del mercado y poder determinar el promedio para
la contratacion.
Es importante destacar que fue necesario validar el nivel de audiencia mediante la presentacion del
Estudio Continuo de Audiencia Radial (ECAR), que proporciono la siguiente informacion:

M CNC

Bogotd, 6 de febrero de 2025

AQUIEN PUEDA INTERESAR

El Centro Nacional de Consultoria es sucalicad de operador cel ECAR (£5tudio Contintio de Audiencia
de Radio} desce el ano 2008 y compania certificaca en las normas SO 9001, 1SO 20252 se permie
certificar que:

Les sigu:enies resuliados Gl estucho ECAR 2-2025 publicaco durante #f mes de noviembre de 2025,
comespondiente a L3 segunds de des madiionas en ef afio, a nivel de [a VARIABLE DE CONSUMO
ALGUNA VEZ [ULTIMOS 30 DIAS - LUNES A DONINGD -INCLUYE 9 FRANIAS QUE REPRESENTAN LAS 22
HORAS DE UN DiA} en el target de TOTAL POBLACION corresponden correctamente con el software
de consulta y SOLD CONTIENE INFORMACION PARA LAS 20 EMISORAS CON MAS OYENTES EN LA
CIUDAD DE VILLAVICENCIO:

EMISORA ECAR 22025
1362 -OLIMPICA STERED 132281
1366-BLU RADIO 32.359
1353-RADIO UNO £5.028
1372-TROPICANA STEREQ 58.540
1352-LA MEGA 38715
1350-LOS40 UREAN BY OXIGENO 48,755
1379-VILLAVO 97.3 Fm 23.074
1359-POLICIA NACIONAL 21171
1353-W RADIO 17.643
3354-LA KALLE (WWW) 12.020
1356-RADIO NACIONAL DE COLOMDIA 13.335
1363-1A VOZ DE LOS LLANEROS 12357
1301-1A VOZ DE LOS CENTAURODS DE CARACOL 11773
1303-ALERTA (3} / RCN RADIO (9} 10289
1304-LA FM [3) / LA VOZ DEL LLANO LA CARINGSA (3] 5.796
4335-BESAME (WWWI1 3.098
1372-LA DOSLEL 3.059
3301-RADIOACKTIVA (Www} 3.033
1322.ONDAS DEL META 2571
2320-VIBRA [Www} 2.454
1367-CANDELA STERED 109
|4346-TOLIMA STERED [WWwWwW) 1.253
1370-723RAXDUA ESTERD L3R
A311-LA X (W) L.a18
326-RADIONICA [Ww) 2202
1323-LUKX D 1122
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DE MINIMA CUANTIA ¢
B Centro Nacional de
Censultaria S.A
Am Pad QT o Nit 800,011,951
& € it So 35040 08
‘ v s il ¥ S Bogold - Colombla
1372-LA EXITOSA 698
4341-LA CARINOSA (WWW) N 646
4323-VIDA (WWW) 555
1325-RADIO AUTENTICA 473
4336-LA REINA (WWW) 400
4353-RADIO RED (WWW) 356

A continuacién, la ficha técnica del estudio para la entrega correspondiente:

Pablactn clitbvo Horbess y muices nira 12 a%0sy T4 38os e 1og sstratos 1 416
Unierso 0601 8T8
Tamato 4o L mus st 15004 ercupitas
Harco estadissca | Brsa e letifoncs 8 vrosndas con su £42% A50Ca43 y Mo Geoy Ms Actia =ala can cariogralia DANE 2021
Técnica Congus
Ineroestatsin &0 Furtd KCALIIAS ($30he  NTET8 PAFD MAFSrES B2 23
Creafio mussteat Estrazteads enla prmara ¢lara (hogares), Muestisd 3a31n0 $mpig onke M
ausie s sTuctina 62 edad 02 ta poltesiin en 455 1angel
Framwin St esperavnenor
Cobartuns grogrifon

Pariodo g 1easiaceibn

Desagregason do rasultaos Amivel de U inoue drea matopoitana)

Técrica de reccieccan Ertavats telefirica e hogares. aUtoapca2a3 via web, Fresencal Bn hogares & mamceptacon en punts loca'madd

Como adicién a esta ficha técnica se especifican los municipios que configuran la cobertura asociada
a cada una de las ciudades para las que se entregan resultados:

[ Cluded Medida Munitipios incluidas

| Aemenia | Calurcd, La Tebaida

l Barranquilla | Malanbo, Pusrte Calarbia, Soladad o ]
Bogald | Cajicd. Chiw, Facatativa, Fungi, Madrid, Mozquers. Soachi. Zipaquird

Buearamanga | Flaridablanca, Girdn. Piedecuesta A el |

| Cali - Jamundi. Palmira. Yuinbo

i!‘:mlugo.mu i ]

| Cocutes [ losPatios VilledelRosare

F— ]

Mariizales | Chinchind, Vidamaria = - - ==
Medellin | Belln, Caldas. Cepacabana. Envigado. Girarduta, tagdi. La Cstrells, Rionegro. Sabarata
Meiva i

‘.Pp;.:a-,ran !. 3

Santa Marta i

Tunja %Duiuma.sagamasu

Villawicancia i

En este sentido para determinar el valor estimado del contrato se tendré en cuenta el nivel de
complejidad del objeto, las caracteristicas técnicas exigidas, que cuenten con personal idoneo para
presta el servicio y el termino de ejecucion del mismo.

Para la fijacion del monto a pagar, se tendra como referencia varios aspectos tales como la obligacion
tributaria del contrato y que en razén al tipo de contrato el contratista le corresponda asumir toda la carga
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econdémica por concepto del personal que este a carga para el buen desarrollo de la ejecucién del
contrato.

El municipio establece que lo mas conveniente es pactar un valor de VEINTE MILLONES DE PESOS
MONEDA CORRIENTE ($20.000.000).

EL MUNICIPIO pagara al contratista del presente contrato Cuatro (4) pagos segun entregables previo
informe de actividades y el ultimo pago se realizara con acta de terminacion y liquidacion.

e /A quien se vaacomprar?
En este punto la entidad analizaré entre otras razones quien puede comercializar el bien y/o servicio.

Precisado lo anterior la entidad procede a dejar constancia que el objeto de la presente contratacion
puede ser comercializado por:

a. Persona Natural: Las personas Naturales que su actividad comercial corresponde a la realizacion de
actividades iguales o similares a la del objeto contractual.

b. Persona juridica: La persona juridica debera tener dentro de su objeto social la realizacion de

actividades iguales o similares a la del objeto contractual. Capacidad legal y operativa para realizar las

actividades a que se refieren las especificaciones del contrato a celebrar.

c. (EIBIEN Y/O SERVICIO corresponde a aquellos cuya comercializacién es regulada? N.A

d. Los proveedores deben contar algun tipo de licencia o autorizacion para comercializar tal BIEN Y/O
SERVICIO? N.A.

4 ESTUDIO DE MERCADO

El estudio de mercado permite comprender la dindmica de los precios y establecer el presupuesto oficial
de la contratacion. Este comprende la realizacion de un analisis de los diferentes precios de los bienes o
servicios a contratar que se registran en el mercado, los Cuales pueden consultarse a través de

mecanismos como la solicitud de cotizaciones, la consulta de bases de datos especializadas y el analisis
de precios histéricos.

Para la elaboracion del estudio de precios de mercado, el Secretario De Las Tecnologias De La
Informacion Y Comunicaciones — TIC, realizé6 el siguiente mecanismo:

1. Revision de precios por solicitud de cotizaciones: Se requiri6é a los potenciales proveedores
de los bienes o servicios para que remitan la informacién necesaria para determinar, entre otros
aspectos, el valor del servicio o del bien correspondiente.

Se obtuvo un total de 2 cotizaciones, a continuacién, se resume las respuestas de los proveedores:

item Proveedor Mostro interés, Cotiz6
i pero no cotizd
1 EMISORA ORGANIZACION RADIAL OLIMPICA N/A Sl

S.A FRECUENCIA MODULADA (FM) RI/L
JAIME HUMBERTO ORTIZ VASQUEZ.

2 [ EMISORA RADIO UNO R/L CARLOS ANDRES N/A Si
PAVA CASTELLANOS EN FRECUENCIA
MODULADA (FM)

a3
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Las cotizaciones recibidas se consolidan en el anexo CONSOLIDADO ESTUDIO DE MERCADO donde
se determin6 utilizar el menor precio apoyado por un equipo técnico de la Secretaria y se resumen a
continuacion:

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA DIFUSION RADIAL EN FRECUENCIA MODULADA (FM) DE CAPSULAS INFORMATIVAS SOBRE LA GESTION, PROGRAMAS, PROYECTOS, EVENTOS Y
NOTICIAS RELEVANTES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO.

COTIZACIONES FRECUENCIA MODULADA (FM) MINIMO 40.000 OYENTES
DESCRIPCION

EMISORA ORGANIZACION | EMISORARADIO UNo | VL/UNITARIO | VALORTOTAL
RADIAL OLIMPICA S.A R/L CARLOS ANDRES | PROMEDIO DEL | PROMEDIO DEL

fTEM DETALLE UND DE CANT FRECUENCIA MODULADA | PAVA CASTELLANOS EN MERCADO MERCADO

MEDIDA (FM) R/L JAIME HUMBERTO FRECUENCIA FRECUENCIA FRECUENCIA
ORTIZ VASQUEZ MODULADA (FM) MODULA (FM)) | MODULA (FM))
a. Divulgacidn de cdpsulas Informativas de sesenta (60) segundos cada una,
relacionada con Informacién Institucional sobre la gestién, programas,
1 proyectos, eventos y noticias relevantes de la Administracidn Municipal de UNIDAD 1 $ 110.000 $90.000| § 100.000 | § 100.000

Villavicenclo, en el horarlo de lunes a viernes entre las 6:00a.m. a las 8:00
p.m, En Frecuencia Modulada (FM),

Para estos efectos, se sugiere incluir en la comunicacion toda aquella informacion pertinente del contrato
a ejecutar que permita a los potenciales proveedores estructurar una cotizacién integral y ajustada a las
necesidades de la Entidad, como, por ejemplo: especificaciones técnicas del bien o servicio a contratar,
plazo del contrato, asi como toda aquella informacién relevante que incida en el precio del bien o
servicio.

Al recibir las cotizaciones, debe verificarse la ocurrencia de circunstancias que eventualmente pueden
distorsionar los precios del mercado, como ofertas especiales de almacenes de cadenas, fendmenos de
escasez 0 abundancia del producto, entre otros aspectos.

CONDICIONES HABILITANTES DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS (DECRETO 1860 DE 2021):

En caso de Mipymes que cumpla con alguna de las condiciones establecidas en el Decreto 1860 de

2021 podra acreditar su experiencia con maximo (2) contratos relacionados con el objeto terminados y/o
liquidados, con el cumplimiento de los demas requisitos habilitantes establecido en el numeral que
antecede.

El oferente que elija la opcién de cumplimiento de experiencia a través de los criterios diferenciales
debera aportar todos los documentos idoneos para demostrar las calidades descritas en el articulo
2.2.1.2.4.2 4 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA: EL CRITERIO DIFERENCIAL HABILITANTE PARA MYPIMES SOLO APLICA EN LOS
PROCESOS CUYA CUANTIA NO SUPERE LOS 125.000 USD, EN CONSECUENCIA, NO HABRA
LUGAR A VINCULAR EL FACTOR CUANDO EL PROCESO SUPERE DICHO MONTO.
ADICIONALMENTE, NO HABRA LUGAR A DAR APLICACION AL CRITERIO DIFERENCIAL
CORRESPONDIENTE A MYPIMES CUANDO LA CONVOCATORIA QUEDE LIMITADA A LA
PARTICIPACION DE MYPIMES ATENDIENDO A LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS
2212422y2212423DELDECRETO 1082 DE 2015.

5 IDENTIFICACION DE MIPYMES, EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES Y EMPRESAS DE
MUJERES EN EL SECTOR.
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En cumplimiento del Decreto de 1860 de 2021, por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en
Colombia y con el fin de promover el acceso de las MIPYMES al mercado de compras publicas, se
identificé algunas de las MIPYMES, emprendimientos y empresas de mujeres que podrian ser
potenciales proveedores de los bienes o servicios a adquirir en el presente proceso de seleccion,
informacion que fue obtenida de la siguiente fuente: Camara de comercio de Villavicencio y se relacione
en la siguiente tabla:

ITEM RAZON SOCIAL NIT CIUDAD ACTIVIDAD
VILLAVICENCIO JB6010 ** Actividades de
1 SOLANO JIMENEZ HECTOR 800942326 programacion y transmision en el

HEONARDC servicio de radiodifusion sonora

MORENO GOMEZ JOLN VILLAVICENCIO J601 0” Actlwdadfas_,.de
2 800505392 programacion y transmision en el
JAIRO : R
servicio de radiodifusién sonora
VILLAVICENCIO J6010 ** Actividades de
3 VILAR ROJRS CESAR 860888354 programacion y transmisién en el

EHRIOUE servicio de radiodifusion sonora

= VILLAVICENCIO J6010 ** Actividades de
MUNOZ DUARTE LUIS . c . 28
4 790452631 programacion y transmisién en el
FERNANDO L. e
servicio de radiodifusion sonora

. MONSALVE MENDOZA | 112190673 | VILLAVICENCIO r ancj);o_' Afr';'fsarg?s_’,de |
JESSICA LORENA 15 programacion y transmision en e
servicio de radiodifusion sonora

VILLAVICENCIO JB6010 ** Actividades de
6 LAF S.A.S 9013?2094 programacion y transmision en el
servicio de radiodifusién sonora
.| JOHNALEJANDRO PULIDO | 108824709 VILLAVICENCIO ki A‘f"”dad?s,de |
HERNANDEZ 83 progr_a{namon y_ ra_nsmllsuon ene
servicio de radiodifusion sonora
" VILLAGRAN TRUJILLO | 112181656 | Y/MLAVICENCIO s Actt""dad.ef’.de :
JEISON JAVIER 45 progr_atnacmn y_ ra_nsrp'lsnon ene
servicio de radiodifusién sonora

860514548 VILLAVICENCIO J6010_’ Actlwdadfas”de
9 ONDAS DEL META S.A.S. 0 programacion y transmision en el
servicio de radiodifusion sonora

10 CORPORACION 900206648 | VILLAVICENCIO J6010 ** Actividades de

ORINOQUIA TELEVISION 2 programacién y transmision en el




MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

DE MINIMA CUANTIA

FORMATO ANALISIS DEL SECTOR PARA PROCESOS

Cédigo: 1010-F-GCT-
83

PROCESO GESTION DE LA CONTRATACION Version: 4

Fecha: 30/12/2024

Pagina 28 de 30

CORTV

servicio de radiodifusiéon sonocra

JULIO EDUARDO SANTOS vikLavisENSIa

J6010 ** Actividades de

11 QUIROGA 173129391 progrlafnacmn yltra‘nsr?lsmn en el
servicio de radiodifusion sonora
HERNANDEZ BERMUDEZ VILLAVICENCIO JSD‘IO” Actlwdadgs_, de
12 396163595 programacion y transmision en el
LIGIA . R,
servicio de radiodifusién sonora
ROZO PARDO JOSE VILLAVICENCIO J6010” Actl\ndad.es”de
13 173292604 programacion y transmision en el
MANUEL . e s
servicio de radiodifusion sonora
RODRIGUEZ RODRIGUEZ VILLAVICENCIO J6010” Actmdadfas‘,'de
14 352613911 programacion y transmision en el
MARY ELLEN . e s
servicio de radiodifusion sonora
PAREJA CARDONA GLORIA VILLAVICENCIO JGO‘IU” Actmdadgg 'de
15 403731645 programacion y transmision en el
JUDITH . e,
servicio de radiodifusion sonora
CUBILLOS GARCIA JORGE VILLAVICENCIO .J6010” Act|v1dad9§'de
16 860882140 programacion y transmisién en el
ELIECER . e .
servicio de radiodifusién sonora
PENA LOPEZ JESUS VILLAVICENCIO J6010” Act|V|dadg§'de
17 113746390 programacion y transmisién en el
BAUDILIO . e s
servicio de radiodifusion sonora
PEREZ BRAVO VICTOR VILLAVICENCIO J6010” Act1V|dadg§‘de
18 860413565 programacion y transmisién en el
HUGO . e .,
servicio de radiodifusiéon sonora
1g | CASTROIBARRAANDREA | 112189134 VILLAVICENGID o ::rglgiénAit:‘;f:r:?s?;een g
ESTEFANIA 26 el gL
servicio de radiodifusion sonora
JAUREGUI CORTES JUAN | 112191388 | VINMAVICENCIO 4010~ Aciincades de
20 programacion y transmision en el
DIEGO 28 . e .,
servicio de radiodifusion sonora
DURAN MONTAREZ PABLO VILLAVICENCIO J601 O. ’ Acﬂwdadgsde
24 ENRIQUE 794664791 programacién y transmision en el
servicio de radiodifusion sonora
22 VILLAVICENCIO J6010 ** Actividades de

ANGELA NATALIA TORRES | 112192321

programacion y transmisién en el
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HERRERA 97 servicio de radiodifusion sonora
** Actividades de
CLAVIJO CORTES VILLAVICENCIO J6010” ctivida es
23 173391852 programacion y transmision en el
AURELIANO . I
servicio de radiodifusion sonora
24 SEDOYAHENAQ 701013906 visHAvIcENCIo ro :aﬁn(i;gio'nAc’:rI;:'?:ni:éieen el
HUMBERTO ANTONIO RGeS y fransmi
servicio de radiodifusion sonora
25 Mt Yl TERM AALEE 793437039 VIHAVICENCIO ro ;J:rg;SiénActtrl::sani?s?éieen el
JAIME HERNANDO prograr yerensm
servicio de radiodifusién sonora
URREGO WILLIAM VILLAVICENCIO J601 D_ j Actlwdadgs_'.’de
26 173412190 programacion y transmision en el
OSWALDO g o n
servicio de radiodifusion sonora
GOMEZ DIOMEN VILLAVICENCIO JGO‘!OH Actw1dadfe§ ’de
27 402151251 programacién y transmision en el
ALEXANDRA @ W
servicio de radiodifusion sonora
CESPEDES TOVAR JOSE VILLAVICENCIO .J6010” Actuvndadfesf_de
28 173225599 programacion y transmision en el
ANTONIO on o
servicio de radiodifusion sonora
29 ROMERD FAJARDO 790616459 VIAVICGERCIO ro ;J Solg'énActterad?'ie el
EDISON ANTONIO ErOgE Nasii y imnsmision gn
servicio de radiodifusion sonora
VILLAVICENCIO J6010 ** Actividades de
30 GARZON LUIS JAIRO 173455677 programacion y transmision en el
servicio de radiodifusion sonora
AGUILAR CASTAREDA VILLAVICENCIO J6010‘ ' Act|v1dad§§’de
31 173265841 programacion y transmisién en el
JOSE IVAN L o
servicio de radiodifusién sonora
LENGUA HERNANDEZ LUIS VILLAVICENCIO JSO‘]O__ Actividadfes_, ’de
32 791313874 programacion y transmisién en el
FERNANDO . e .
servicio de radiodifusion sonora
SANTOS CEDERO JUAN VILLAVICENCIO J601 0_"** Actividadfaide
33 182626134 programacion y transmision en el
AGUSTIN . A
servicio de radiodifusion sonora
34 REY BAQUERO DIEGO 102232774 VILLAVICENCIO J6010_ ' Aleldadgs..de
programacion y transmisién en el

o4
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ORLANDO 47 servicio de radiodifusion sonora
900940835 VILLAVICENCIO .J601D” Actwldad?s. de
35 MARKETING 4X4 S.A.S 0 programacién y transmisién en el
servicio de radiodifusion sonora
4 | DRAGONFLY AGENCIADE | 901822833 FILLAYIGENCLY - ::rg;giénAT;:f:rﬂ:;een g
PUBLICIDAD SAS 4 preg y

servicio de radiodifusién sonora

il

/
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