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Asunto: Radicacion proyecto para adquisicién de combustible con recursos del FONSET.

De manera atenta y respetucsa me permito presentar a su despacho, proyecto de inversion “FORTALECER
LA MOVILIDAD PARA EL SERVICIO DE POLICIA EN EL AMBITO URBANO Y RURAL PARA LA ATENCION
DE CASOS DE POLICIA Y EL AUMENTO DE DESPLAZAMIENTOS EN EL MUNICIPIO DE TIBASOSA" para
posteriormente ser estudiado y aprobado en comité de orden publico de la presente vigencia para la adquisicion

de combustible.

La responsabilidad de las condiciones de seguridad y convivencia en el municipio son potestad de la primera
autoridad del municipio teniendo en cuenta las facultades, funciones, atribuciones y competencia que el
Gobierno Nacional les fue asignado a través de diferente normatividad, entre todas estas encontramos en la
Ley 1801 de 2016, indica que la implementacion del mismo esté bajo la responsabilidad de la administracion
municipal y su comecta puesta en marcha a través de la articulacidon interinstitucional y con las debidas

herramientas que permitan la no generacion de impunidad.

Atentamente,

Firmado digitalmente por:

Nombre: Carlos Andres Daza Preciado

Grado: Subintendente

Cargo: In nte Patrulla De Vigilancia
ula: 1057588267

Unidad: Departamento De Policia Boyaca

16/02/2026 5:08:54 p. m.

Anexo: si

KR 6248

Teléfono: 3134831313
deboy.etibasosa@correo.palicia.gov.co
www,policia.gov.co

Dependencia: Estacion De Paolicia Tibasosa

Correo: carlos.daza1240@correo.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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UNIDAD QUE LO PRESENTA

ESTACION DE POLICIA TIBASOSA

NOMBRE DEL PROYECTO

FORTALECER LA MOVILIDAD PARA EL SERVICIO DE
POLICIA EN EL AMBITO URBANO Y RURAL PARA LA |
ATENCION DE CASOS DE POLICIA Y EL AUMENTO DEl
DESPLAZAMIENTOS EN EL MUNICIPIO DE TIBASOSA

LINEA DE INVERSION

l

[ ] Infraestructura Adquisicién de predios |
Estudios y diserios I
Construccion ,
Ampliacion
Adecuacion
Mantenimientos ‘

(| Movilidad Termestre
Aérea ‘
Fluvial I

\
Mantenimiento aeronautico

E Ammamento

__| Intendencia

___| Tecnologia y comunicaciones

| Politica educativa

__| Programas de prevencion

|| Bienestar social y familia

|__| Sanidad

| X | Otros ¢Cudl? [ Suministro de combustible |

Doctor EDUARDO SALCEDO VELOZA - Alcaide Municipal
Tibasosa.

ENTIDAD A LA QUE VA
e [ x] Nacional [ ] Internacional

PRESUPUESTO TOTAL $ 20.000.000 -

COFINANCIACION [_]si[x]NO |
FASES DEL PROYECTO [x]1 [J2 [J3 [J4 [J5 [IMasdes

DURACION DEL PROYECTO

10 meses
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1. ANALISIS DEL PROBLEMA

1.1 Problema central:

Baja capacidad de respuesta para la atencién efectiva en la prestacion del servicio de Policia en

el municipio de Tibasosa

1.2 Causas que generan el problema

CAUSAS DIRECTAS

~ CAUSAS INDIRECTAS

Causa directa 1: Desgaste parque automotor por
extenso uso de operacion

Causa indirecta 1.1: Condiciones geogréficas del
territorio en el area rural y urbana del municipio

Causa indirecta 1.2: Exigencia de mayores
condiciones de seguridad y convivencia en el rea
rural y urbana del municipio, por parte de la
comunidad y autoridades

Causa directa 2. Aumento de la atencién de
motivos de policia en zona urbana y rural del
municipio

Causa indirecta 2.1: Ausencia de cultura de
autocontrol y tolerancia de la comunidad

Causa indirecta 2.2: Aumento de requermientos
ciudadanos para la atencion de problemas de

I ———— seguridad y convivencia. R
1.3 Efectos generados por el problema
EFECTOS DIRECTOS EFECTOS INDIRECTOS

Efecto directo 1: Aumento de la percepcion de
inseguridad

Efecto indirecto 1.1: Disminucién de capacidades
para el desarrollo de actividades de prevencion y
control

Efecto indirecto 1.2; Limitacién en acceso a zonas
afectadas por el delito y los comportamientos

Efecto directo 2: Disminucion de la credibilidad
institucional por la no atencién oportuna del
servicio de policia

Efecto indirecto 2.1: Inconformismo de ias
autoridades y la comunidad.

Efecto indirecto 2.2; Iirespeto a las autoridades y
la policia nacional

2. DESCRIPCION DEL PROBLEMA

El suministro de combustible otorgado por parte Institucion no es suficiente para atender el aumento de
patruliajes que por los motivos que més adelante se relacionan exigen que el servicio de policia sea mas
constante y haya mayor atencién de motivos de policia, aunado a esto, la exigencia de controles a raiz
de las exigencias de la comunidad y las autoridades o |a falta de autocontrol y reguiacién de las personas

en el territorio.

Aunado a lo anterior, se ha implementado un tipo del servicio dinamico, a través del modelo del servicio
de Policia orientado a las personas y los teritorios, estableciendo microterritorios, optando por tener un
servicio flexible, diferencial y focalizado, situacién que exige mayor uso del parque automotor,
ocasionando que haya insuficiente suministro de combustible para desamoilar multiples actividades que
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xigen i i jali de la
e un mayor desplazamiento de las patrulla de vigilancia, gspeclahdgdes y pergc_:nal de apoyo d
Policia Nacional requerido para cumplir con prontitud y diligencia los motivos de policia en el municipio.

El municipio de Tibasosa cuenta con 18 uniformados que brindan el servicio de policia a n'avgis dela oferta_
institucional con una cobertura rural de 14 veredas, en el drea urbana 07 barrios, y 02 urbanizaciones, asi
mismo genera la seguridad y convivencia a 14.063 habitantes (segun proyeccién del Depanamento
Nacional de Planeacion DNP para el afio 2024 plataforma TERRIDATA), asi como a la poblacion flotante
que amiba al municipio por su ubicacion estratégica, que permite que sea el epicentro para el desarrollo
de actividades turistica, ganadera, comercial e industrial; es de anotar que en el casco urbano se cuenta
actualmente con una patrulla de vigilancia que hace parte del modelo del servicio de Policia orientado a
las personas y los teritorios para garantizar la convivencia y seguridad ciudadana, lo que demanda
considerablemente la realizacién de acciones policiales encaminadas a la prevencion, disuasion y control.

La institucién es consiente que por competencia le corresponde suministrar el combustible al parque
automotor, por ello utiliza reglas de negocio en atencién a los lineamientos del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestidn, asi como de su Modelo de Administracion de Recursos Logisticos y Financieros, el
cual busca garantizar la sostenibilidad de la capacidad logistica necesaria para la prestacion del servicio
de policia a través de la sinergia y desamolio de tres (3) elementos (unidad misional, cadena logistica y
sistemas de informacién) que aplican a todos los &mbitos de gestién Institucional (misional policial, salud,
educacién y bienestar), alineados a su vez con los componentes logisticos y financieros segun la
especialidad de la unidad policial en los niveles estratégicos, tacticos y operacionales.

El despliegue operativo para dar cobertura al constante incremento, tanto de |as acciones en seguridad y
convivencia, como de los requerimientos ciudadanos, no es suficiente para implementar las estrategias,
planes y proyectos dispuestos en los planes integrales de seguridad y convivencia PISCC, aunado a esto,
se ha incrementado la exigencia de controles a raiz de la aparicién de nuevas modalidades delictivas que
afectan a la comunidad tanto en las zonas urbanas como rurales.

El suministro de combustible otorgado actualmente por parte de la institucion, no es suficiente para
atender el aumento de motivos de policia, revistas a personas y autoridades, acompafiamientos a las
diferentes autoridades del municipio en diferentes actividades (tanto ordinarias como extraordinarias),
aumento de patrullajes y demads actividades operativas que exigen que el servicio de policia sea mas
constante y haya mayor atencién de motivos de policia, lo anterior ha generado un mayor uso del parque
automotor, y como resultado se presenta una mayor exigencia y desgaste de repuestos consumibles; asi
mismo el estado de las vias principales, secundarias y terciarias influyen sobre el estado y consumo de
combustible de los vehiculos institucionales.

Con el fin de garantizar las condiciones de convivencia para que los habitantes del municipio convivan
de manera pacifica, el Modelo Del Servicio De Policia Orientado A Las Personas Y Los Temitorios ha
implementado un tipo del servicio dindmico, es decir que la patrulla de vigilancia operacional o
metodolgica en el municipio esté trabajando de acuerdo a nuevos lineamientos establecidos en la
Politica Marco de Seguridad y Convivencia Ciudadana, la Direccién de Seguridad Ciudadana de la Policia
Nacional y las reglamentaciones emitidas por el Gobiemo Nacional, Departamental y Municipal.

Pasando de ser un servicio de funcionamiento a una inversion, como medida para cumplir con los
programas, planes y proyectos, bajo los lineamientos de la metodologia para la elaboracion de proyectos
denominada marco légico y el uso de los recursos del FONSET, propios y Regalias.

La ocurrencia de delitos en el municipio, la aparicién de comportamientos contrarios a la convivencia, las
causas y riesgos sociales que son generados por dichos delitos, deben ser atendidos de manera directa
para evitar la formacion de brechas y evitar que las problematicas se vuelvan recurentes; bajo este
enfoque se pueden identificar en el municipio, las siguientes problematicas en segundad y convivencia
priorizadas en el Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana PISCC:
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Actualmente la Estacion de Policia Tibasosa cuenta con un parque automotor conformado por 01 camicneta
Chevrolet D-MAX modelo 2018, 02 motocicletas SUZUKI DR-X 200 modeio 2016, 01 motocicleta SUZUK! |
DR 200 modelo 2015 y se esta a la espera de adquirir 03 motocicietas HONDA XRE 300, destinadas para
cubrir, 01 casco urbano y sus 14 veredas, para atender de primera mano los requerimientos, necesidades,
llamados y solicitudes del ciudadano a lo largo y ancho del municipio incluida la zona rural, es quiza alli
donde se requiere la principal presencia policial identificada por el ciudadano para la atencién de casos, es
de anotar que en los consejos de seguridad, consejos de seguridad y convivencia, encuentros comunitarios,
reuniones con lideres comunal y la entidad territorial se solicita aumento de actividades propias del servicio
de policia, ocasionando una mayor demanda de patrullajes en todo el municipio, generando con elio, el uso
continuo e ininterrumpido del parque automotor, por ende ocasionando mayor desgaste en sus partes y
aumentando el suministro de combustible para los mismos.

Como miembros de la fuerza plblica nuestra tarea esencial es proteger la vida, la honra y los bienes.
Para lograr esto se han generado estrategias que permitan convivir de forma segura, logrando una
convivencia positiva en cada uno de los hogares, de igual forma disminuir los indices delictivos que se
generan en el municipio y que afectan a nuestros habitantes. Lo anterior ha generado un mayor uso del
parque automotor, por consiguiente, mas exigencia y desgaste de repuestos y consumibles, asi mismo el
estado de las vias principales, segundarias y terciarios influyen sobre el estado del parque automoator,
ofro items a tener en cuenta es el aumento de motivos de policia, mayor cantidad de patrullajes urbanos
y ruraies, revistas a personas y autoridades; por otro lado, los desplazamientos permiten de manera
directa e indirecta contrarrestar los problemas de convivencia y la comisién de delitos.

Es importante concentrar los esfuerzos hacia la prevencién de violencias, delitos y comportamientos
contranios a la convivencia, es decir; parte de la necesidad de articular las capacidades institucionales de
la Policia Nacional, asi como involucrar a los actores y la oferta de la institucionalidad publica, privada,
social, econdmica y politica presente en los temitorios, para hacer frente a las diversas formas y expresiones
de violencias, entre ellas las que estdn siendo atendidas, sus causas y riesgos sociales que son los
generados de los delitos y al no ser atendidos de manera directa, generan la brecha para gue vuelva a ser
recumrente, bajo este enfoque se puede identificar que en el municipio, la comisién de las siguientes
problematicas, de acuerdo a los resultados obtenidos después de realizar un andlisis de las cifras
estadisticas delictivas tomada de la base de datos de! SIEDCO (Sistema de Informacion, Estadistica,
Delincuencial, Contravencional y Operativa de la Policia Nacional) — DIJIN del Departamento de Boyaca
con corte a 01 de enero de 2021 al 31 de diciembre de 2025, asi:

‘TABLA RESUMEN DELITOS ANO 2021 AL 2025

Homicidio [i] |

0 0 0 0 0

Extorsion 3 0 3 1 2 ]

Lesiones personales 30 49 41 48 33 201

Violencia intrafamiliar [ 29 12 45 38 56 180

Hurto a personas 17 3 28 N N 123

Hurto a residencias 7 13 20 11 14 85

Hurto a entidades comerciales 1 2 4 6 2 15

Hurto a Vehiculos 0 0 0 0 2 2

Hurto a Motocicietas 1 3 2 2 2 10

| Abigeato 0 0 4 2 2 8

Homicidio en accidente de

transito 7 4 3 5 4 23

—

m':t:‘ en acciente de = 10 7 35 28 152 |

Delilos sexuales 2 1 8 4 B 8 | 1
L Total, general 118 145 193 | 179 170 806 | |
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integridad

COMPORTAMIENTOS CONTRARIOS A LA CONVIVENCIA

Art. ﬂ-cmnwtosqnpoﬁmmnumh!e 101 a7 286 515 156 1.155

Art 33 - Comportamientos que afectan la tranquilidad y
relaciones respetucsas de las personas

6

12

5 6

3

32

Art. 34 - Comportamientos que afectan la convivencia en
los establecimientos educativos relacionados con

consumo de sustancias

0

0

6 o

0

Art. 35 - Comportamientos que afectan las relaciones
entre las personas y las autoridades

118

181

Art. 38 - Comportamientos que afectan la integndad de
nifios, niftias y adolescentes

Art. 92 - Comportamientos relacionados con el
cumplimiento de la nermatividad que afectan ia actividad
econdmica

4 16

N

Art. 83 - comportamientos refacionados con la seguridad
y tranquilidad q afectan la actividad econdmica

18

Art. 94 . Comportamientos relacionados con la salud
plblica que afectan la actividad econémica

Art. 95 - Conwhnienmquemhhnegmdaddem
personas y sus bienes refacionados con equipos
terminales moviles

3

8

Art. 100 - Comportamientos contrafios a la preservacion
del

Art. 101 - Comportamientos que afectan ias especies de
flora ¢ fauna silvestre

Art. 102 - Comportamientos que afectan el aire

Art. 110 - Comportamientos que atentan contra la salud
publica en malteria de consumo

vlo|lB8lw

o|la|l | O

At 111 - Cmmommbnmmﬁmalalmmv
recoleccion de residuos y escombros y malas practicas
habitacionales

Art. 116 - Comportamientos que afectan a los animales en
ral

At 124 - Comportamientos que ponen en riesgo la
convivencia por la tenencia de animales

Art. 134 - Comportamientos en la tenencia da caninos
potencialmente peligrosos que afectan la seguridad de las
personas y la convivencia

Art. 140 - Comportamientos contrarios al cuidado e
integridad del espacio pblico

2

14

TOTAL GENERAL

328

182

e

337 574

21

Atencion de los riesgos sociales priorizados en el municipio:

DELITOS

RIESGOS SOCIALES

1. Viclencia intrafamiiiar

1. Consumo de alcohol

2. Lesiones personales

2, Intolerancia

3. Hurto personas

3. Factor de oportunidad

4. Hurto residencias

4. Cuitura de la ilegalidad

5. Hurto a comercio

5. Falta de cultura ciudadana

6. Estafa

7. Desconacimiento de la norma

7. Amenazas
| 8. Delitos sexuales {global)

7. Intolerancia

9. Extorsién
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Atencién de los Riesgos Sociales Priorizados en el Municipio:

i 2 <

_- s | :J -
programas de

Bl B0 i S

; alta de : : p
ausencia de .- . violencia
integrar a familias por parte de ausencia de vaiores en el ; =
Vaor®s | autondades locales. | nacieo familer | noafamilas |
falta de |falta de acompafiamiento y control
cultura en |as actividades preventivas de las mx ER conm-d:uno
ciudadana autoridades municipales. )
Pocos programas de prevencion y | La personalidad obstinada
educacion ciudadana para generar | y orgullosa de la poblacion
acciones orientadas a fortalecer la| que no cuenta con Ia
ética, urbanidad y rechazo a la|capacidad de conciliar.
violencia.
Faita de implementacion de medidas | E| arraigo a imaginarios
orientadas a prevenir la | sociales y culturales, y la
discriminacién. intolerancia frente a lo que lesiones 1
Carencia de politicas pablicas de | se considere diferente. Elio oy f
intolerancia |(promocién de los derechos|ha traido como m 4
fundamentales de los grupos | consecuencia la negacién Intrafamiliar 1
tradicionalmente  discriminados y|de los derechos de las .
acciones de sensibilizacién a la | personas y colectivos que |
sociedad y de capacitacién a los|por razones histéricas,
funcionarios pliblicos que permitan | econémicas y sociales han
visibilizar los fenémenos | sido excluidos de la I
estructurales que generan vy |posibilidad de acceso a '
perpetian la discriminacién en el| mayores oportunidades y |
pais. condiciones de bienestar I
falta de programas de intervencion ) : violacion de
falta de [integrar a familias por parte de |familas ";’”""‘;‘;ﬂ::dén habitacién ajena; | |
principios autoridades locales. wsencia. d ey ai acceso carnal o |
éticos falta de programas para la atencién | 24 . S VoS < acto sexual
de la salud mental en la poblacién. | "Ucleo familiar abusivos
Actos administrativos permisivos. ——.
consumo  de Faﬂadeqconvaﬂanientoporpaﬂs costumbre de consumo personales:
alcohol de las entidades del estado y control excesivo de bebidas VIOIONCIR
en las actividades preventivas de las embriagantes ) -
autoridades municipales ntrafamiliar
icﬂun;a "::Edde - Flexibilidad en las normas S:'m; facilists, susencia Hurto a comercio
. Exceso de confianza,
Egggnmdde m&m’e&“ da s cultiuérnaeidiosinuasiadela Hurto a personas |
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3. OBJETIVOS }

3.1 Objetivo General: Mayor capacidad de respuesta para la atencién efectiva en la prestacion
del servicio de Policia en el municipio de Tibasosa |
\

3.2 Medios para el cumplimiento del objetivo general

OBJETIVOS (Medios directos) OBJETIVOS (Medios indirectos) |
Obijetivo indirecto 1.1: Adaptarse a las condiciones ‘
|
l
|

geogréficas del territorio en el &rea rural y urbana

Objetivo directo 1: Optimizar el parque automotor Q! ik Tlcya

por extenso uso de operacién Obijetivo indirecto 1.2: Mejorar condiciones de
seguridad y convivencia en el drea rural y urbana
del municipio, por parte de la comunidad y A
autoridades |
Incentivar la cultura de autocontrol y tolerancia de

la comunidad

Objetivo directo 2: Atencién de motivos de policia . N
en el sector rural del municipio Obijetivo indirecto 2.2: Atender los requerimientos ‘
\

a

ciudadanos para la atencion de problemas de
seguridad y convivencia.

5.3 Fines deseados al alcanzar el objetivo general

FINES DIRECTOS FINES INDIRECTOS

Fin indirecto 1.1: Mejorar la capacidad institucién
para el desarrollo de actividades de prevencién y
Fin directo 1: Mejorar la percepcién de seguridad | COntrol de problematicas :
Fin indirecto 1.2: Disminuir las limitantes de

acceso a zonas afectadas por el delito y los
compaﬂamlantos |

Fin indin indirecto 2.1 Generar conﬁanza institucional,
Fin directo 2: Aumentar la credibilidad institucional | €N as autoridades y la comunidad.
| Pora no atencion oportuna del servicio de policia | Fin indirecto 2.2: Garantizar la seguridad en el

ejercicio de las funciones de las autoridades y la
policia nacional

‘4. ALINEACION ESTRATEGICA

|
Este proyecto este alineado con las politicas publicas del municipio y aporta al cumplimiento de las |
acciones, metas, indicadores, objetivos de:
Plan Estratégico Institucional:

“Estrategia Integral de Seguridad con Enfasis en Convivencia Ciudadana y cambio climético® 1
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HORIZONTES INSTITUCIONALES:

1. Seguridad ciudadana urbana.
2. Seguridad rural

Objetivo estratégico:

No. 3 "Participacién en el cicio de la Gestién Territorial para la Seguridad y la Convivencia”.

No. 4 “Disefio e implementacién del modelo de gestion y distribucién de recursos logisticos y financieros,
con enfoque territorial”

No. 7 “Construccion de paz’

No. 8 “Contribuir a la afectacién de las organizaciones multicrimen, economias ilicitas, finanzas
criminales y lucha contra el cibercrimen”

No. “Proteccion del ambiente y el desarmolio sostenible”

No 10 "Servicio de policia para la atencion de poblaciones con especial proteccion constitucional”

No. 11. “Elaborar y poner en funcionamiento el nuevo modelo de direccionamiento del servicio de policia
orientado a las personas, desde el enfoque territorial®

PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

El Plan Temitorial de Desamolio Municipal 2024-2027 “TIBASOSA UN TERRUNO INCLUYENTE Y
SOSTENIBLE". El cual contiene las siguientes lineas estratégicas en materia de seguridad y convivencia
ciudadana:

LINEA ESTRATEGICA 2. MANOS Y VOCES COMPROMETIDAS EN LA PROTECCION DEL ENTORNO
NATURAL PARA LA SANA CONVIVENCIA

LINEA ESTRATEGICA 3. VOCES Y MANOS CON IDENTIDAD Y GESTION COMUNITARIA PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL CON CALIDAD HUMANA

SECTOR FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

A través del plan de gobierno presentado por e! sefior alcalde del municipio de Tibasosa, para la vigencia
2024-2027, se busca garantizar la efectividad de los derechos humanos, aumento de la seguridad y
convivencia ciudadana, asi mismo mejorar la calidad de vida de los habitantes del municipio.

GOBERNABILIDAD Y DESARROLLO INSTITUCIONAL:

. Garantizar la efectividad de los derechos humanos

. Garantizar el mejoramiento de la calidad de vida de los pobladores

* Dar cumplimiento a la ejecucién del esquema Ordenamiento Territorial de Tibasosa en este
aspecto.

* Incidir en el incremento de la participacion ciudadana, a través de Ia informacion, capacitacion y el
fortalecimiento de la base social.

*+ Gestionar recursos tanto en las instancias de orden Departamental, Nacional e intemacional a
través de la formulacién de proyectos.

SEGURIDAD CIUDADANA Y JUSTICIA SOCIAL:
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= Preservar y mantener el orden publico de la jurisdiccién

« Generar condiciones de seguridad ciudadana.

« Apoyar los sitios de reciusion y resocializacion (mantenimiento, sostenimiento y adecuacion) para
las personas detenidas preventivamente y condenadas por contravenciones.

*  Apoyar con recursos la labor que realiza la fuerza publica en la jurisdiccion del municipio.

+ Atender de manera oportuna e integral a la poblacion desplazada, victimas de la violencia.

= Elaborar un plan para la atencién de las comunidades de mayor riesgo y vulnerabilidad

PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA (PISCC):
“TIBASOSA UN TERRUNO INCLUYENTE Y SOSTENIBLE”

El Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC) “TIBASOSA UN TERRUNO
INCLUYENTE Y SOSTENIBLE". El cual contiene lineas estratégicas en materia de seguridad y
convivencia ciudadana.

MANTENIMIENTO DEL ORDEN PUBLICO

Promover la seguridad y convivencia ciudadanas mediante la aménica relacién con las autoridades de
policia y la fuerza plblica para preservar el orden piblico y la lucha contra la criminalidad y el delito.

Disefiar, implementar, liderar, desarollar y promover planes integrales de seguridad y convivencia
ciudadana, para garantizar instrumentos efectivos contra la delincuencia urbana y rural.

Coordinar el empleo de la fuerza plblica en el marco de formulacion de la politica integral de seguridad y
convivencia ciudadana que se articulara con la politica nacional de seguridad y convivencia ciudadana
que formule el Gobiemo Nacional.

FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA

Dispone la actualizacién del Plan Estratégico integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana, con base
en la politica de seguridad; promoviendo la convivencia pacifica y amdnica entre los ciudadanos,
implementacién de grupos de apoyo y asistencia a las actividades de la Policia

Reducir los hurtos en todas sus modalidades en el municipio de Tibasosa, a través de la cooperacion
interinstitucional para el fortalecimiento de la capacidad de respuesta en contra de la criminalidad.

Impulsar la prevencion y atencién integral de la violencia intrafamiliar brindando apoyo y recursos, que
promuevan la educacion y concientizacion de ciudadanos del municipio.

Mitigar los hechos de violencia interpersonal derivados de la inadecuada resolucién de los conflictos, a
través del fortalecimiento de los diferentes mecanismos generando la convivencia pacifica en el municipio.

Coordinar acciones orientadas a la prevencion y reduccion del consumo de sustancias psicoactivas
mediante estrategias operativas en contra del microtrafico

3. POLITICA DE SEGURIDAD, DEFENSA Y CONVIVENCIA CIUDADANA (GARANTIAS PARA LA
VIDAY LA PAZ)
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El proyecto esta alineado con esta politica publica, ya que apunta al cumplimiento y desplegué de los
siguientes elementos:

OBJETIVO GENERAL: Proteger la vida de todas y todos los habitantes del pais, mediante la gengracién
demndidmudesaguﬁdadmbsmtmnosu&amsypaﬁaﬂammemm.ymmupemwndm
control del territorio para liberar a la sociedad de las violencias.

Este proyecto se acopla a los siguientes objetivos especificos acompafiados de estrategias y acciones
que apalancaran su proceso de implementacion:

1. Proveer condiciones de seguridad y proteccion para la vida, la integridad personal y el patrimonio,
con especial énfasis en los territorios bajo disputa de organizaciones criminales.

3. Salvaguardar la integridad territorial, la soberania, la independencia nacional y el orden
constitucional.

4. Fortalecer a la Fuerza Publica en su talento humano, su legitimidad y sus capacidades para
apoyar la transformacion de los temitorios.

El proyecto apunta a contramestar los siguientes problemas de seguridad en el presente y en el mediano
futuro:

5. ESTRATEGIAS |

Estrategias para las condiciones de seguridad y proteccion.

1. Estrategia para aportar a la paz total

1.1. Desarrollar y sostener acciones permanentes y focalizadas, para preservar la seguridad teritorial y
la proteccién ciudadana, de acuerdo con los roles y las misiones constitucionales de las Fuerzas Militares
y la Policia Nacional. Esto, como condicién fundamental para la construccion de la paz total

3. Estrategia para priorizar el territorio

3.1. Generar estrategias, planes o programas por parte de la Fuerza Publica, orientados a diferenciar las
poblaciones y los termitorios conforme a sus dindmicas sociales, culturales, econémicas, tradicionales y
niveles especificos de vuinerabilidad, con el fin de implementar respuestas sostenibles, en coordinacion
con las demas instituciones y entidades, de acuerdo con las necesidades identificadas.

3.2. Desplegar acciones conjuntas de la Fuerza Plblica en funcion de la proteccion de las poblaciones.
En desarrolio de sus roles, misiones y funciones, fortalecer acciones en los temitorios que tengan como
objetivo fundamental proteger a la poblacién civil.

§, Estrategia para avanzar en la seguridad urbana

5.2. |dentificar y desarticular, a partir del nuevo modelo de seguridad y convivencia ciudadana, los
principales actores dinamizadores del delito en los termitorios.

5.4. Mitigar los riesgos sociales y las problematicas que facilitan el surgimiento o la llegada de actores
que afecten la convivencia y la sequridad ciudadana traduciéndose en focos generadores de crimen.

5.5. Avanzar en la implementacién del Modelo de Direccionamiento del Servicio de Policia orientado a las
personas, para que contribuya a la gestion temitorial de la seguridad ciudadana en el territorio nacional, |
en coordinacion con las demds instituciones y autoridades teritoriales. |
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8.10. Prionizar los recursos en materia de seguridad, defensa y convivencia ciudadana, a través de los |
diferentes mecanismos y fuentes de financiacién para la Fuerza Publica en coordinacién y articulacion |
con los Ministerios competentes. |
5.11. Fortalecer las capacidades nacionales y regionales para la prevencion y la reduccion de los delitos y ‘
fenémenos que impactan la seguridad y la convivencia ciudadania

5. JUSTIFICACION

La institucion es consiente que por competencia le comesponde suministrar el combustible al parque
automotor, por ello utiliza reglas de negocio en atencién a los lineamientos del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion, como de su Modslo de Administracion de Recursos Logisticos y Financieros', el cual
busca garantizar la sostenibilidad de la capacidad logistica necesaria para la prestacion del servicio de
policia a través de la sinergia y desarrollo de tres (3) elementos (unidad misional, cadena logistica y
sistemas de informacién), que aplican a todos los 4mbitos de gestién Institucional (misional policial, salud,
educacion y bienestar), alineados a su vez con los componentes logisticos y financieros segun la
especialidad de ia unidad policial en los niveles estratégicos, tacticos y operacionales

Sin embargo, el despliegue de mas acciones en seguridad y convivencia como de los requerimientos
ciudadanos que no dan abasto, se hizo necesario desplegar las estrategias, planes y proyectas dispuestos
en los planes integrales de seguridad y convivencia, pasando de ser un servicio de funcionamiento a una
inversion, como medida para cumplir con los programas, planes y proyectos, bajo los lineamientos de la
metodologia para la elaboracion de proyectos denominada marco l6gico y el uso de los recursos del
FONSET, propios y Regalias.

La Estacion de Policia del Municipio de Tibasosa cuenta con18 uniformados que brindan el servicio de
policia a través de la oferta institucional con una cobertura rural de 14 veredas, en el area urbana 07
barrios, y 02 urbanizaciones, asi mismo genera la seguridad y convivencia a 14.063 habitantes (segun
proyeccion del Departamento Nacional de Planeacion DNP para el afio 2024 plataforma TERRIDATA), |
asi como a la poblacion flotante que arriba al municipio por su ubicacién estratégica, que pemite que sea |
el epicentro para el desarrolio de actividades turistica, ganadera, comercial e industrial; es de anotar que
en el casco urbano se cuenta actualmente con una patrulla de vigilancia que hace parte del modelo del
servicio de Policia orientado a las personas y los teritorios para garantizar la convivencia y seguridad
ciudadana, lo que demanda considerablemente la realizacion de acciones policiales encaminadas a Ia
prevencién, disuasién y control,

Este proyecto tiene como elemento transversal la prevencién, para anticiparse a los problemas que
afectan la convivencia y la seguridad en el municipio en sector urbano y rural. Por esta razén, la
prevencion requiere comprender los factores, condiciones y riesgos sociales relevantes que impactan a
cada comunidad, con sus singularidades. Para disminuir estos riesgos, la prevencién incentiva en el
ciudadano su autocuidado, autorregulacion, corresponsabilidad y, sobre todo, la solidaridad para que
cada persona se preocupe por el otro y propenda por la seguridad colectiva, A partir de la comprensién
contextual e intervencion de los riesgos sociales se hace necesario establecer el desarrollo metodolbgico
de la prevencion en violencias, delitos y comportamientos contrarios a la convivencia, lo que implica la
coordinacién y evaluacién de la articulacion de capacidades propias y extendidas, involucrando la
participacion activa de la sociedad civil, las autoridades y la Policia Nacional.

Con el fin de garantizar las condiciones de convivencia para que los habitantes del municipio convivan de
manera pacifica, el Nuevo Modelo del Servicio de Policia Orientado a las Personas ha implementado un
tipo del servicio dinamico, es decir que los cuadrantes operacionales o metodolégicos en el municipio,
estan trabajando de acuerdo a nuevos lineamientos establecidos por- la Jefatura Nacional de Servicio de
Policia - JESEP de la Policia Nacional, la Politica de Seguridad, Defensa y Convivencia Ciudadana
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(Garantias Para La Vida Y La Paz) y en general por las politicas publicas emitidas por el Gobiemo Nacional,
Departamental y Municipal.

La Policia Nacional, en aras de fortalecer comunidades seguras y en paz en el municipio, para la disuasion
y el control del delitos y comportamientos contrarios a la convivencia, viene trabajando el Modelo del
servicio de policia orientado a las personas y los termitorios, dentro del cual se encuentra la Convivencia y
segundad Ciudadana como uno de sus ejes, ya que, se hace indispensable una presencia proxima y
permanente de la Policia en la comunidad, para lo cual se requiere de unas capacidades logistica y de
despliegue estratégico focalizado dirigidas a reducir las manifestaciones concretas del delito.

De conformidad con lo previsto en el Art. 1 y 2 de la Constituciéon Politica, Colombia es un Estado Social
de Derecho, organizado en forma de RepUblica Unitaria, Descentralizada, con autonomia de sus entidades
territoriales, Democrética, Participativa y Pluralista, fundada en el respeto a la dignidad humana, en el
trabajo y la solidaridad de las personas quela integran y en la prevalencia del interés general. Asi mismo se
prevé que dentro de los fines del Estado esta el de servir a ia comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y
cultura de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Para tal fin las autoridades de la Republica estan
instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias
y demés derechos y libertad.

La planeacién del servicio hace parte del conocimiento y comprension del comportamiento social en el
territorio, en este sentido todas las capacidades en prevencion, convivencia y seguridad ciudadana,
investigacion criminal e inteligencia deben aplicarse en los sectores (micro territorios) de mayor afectacion
(donde se origina y donde ocurre el delito), teniendo en cuenta la pertinencia de optar por la ejecucion de
la oferta institucional interna y externa, que permitan responder de una forma integral y coordinada, ante
las necesidades de convivencia y seguridad ciudadana. Bajo este contexto la Policia Nacional, lidera la
planeacion de las acciones en prevencion, convivencia y seguridad ciudadana, las cuales, deben ser
diferenciales y coordinadas con los actores claves del temitorio, que permita dar una respuesta integrada
a las causas y factores originadores de riesgos, que propician la ocurrencia de comportamientos
contrarios a la convivencia, violencias y de delitos que afectan la convivencia y seguridad ciudadana.

Los desplazamientos continuos en vehiculos institucionales son de suma importancia para la atencion de
los motivos de policia, en las actividades de control, disuasion y mitigacion de las problematicas que
aquejan a la comunidad. Por lo anterior se hace necesario fortalecer la capacidad de movilidad del
personal de nuestra institucion, ya que es indispensable dar cumplimiento a los decretos e instrucciones
en materia de orden pablico, seguridad y convivencia dispuestas por el gobiemo central y las entidades
territoriales; asi mismo, la actividad de policia requiere que se despliegue la oferta institucional en
prevencion, control y para ello se va a realizar.

. 5 Cumplimiento de las lineas de accién del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana
PISCC.

« Aumento de patrullajes urbanos y rurales

Atencién de motivos de policia.

Cobertura de seguridad a eventos de comicios electorales

Apoyo a los cierres de establecimientos abiertos al pablico (Fines de semana).
Realizacion de campaiias preventivas, educativas, de sensibilizacién.

Despliegue de los programas de prevencion y educacién ciudadana,

Despliegue de la estrategia PAIS del grupo de infancia y adolescencia.

Registros pedagdgicos en compafiia de entes de control a establecimientos educativos.
Despliegue de programas de proteccion a personas, al medio ambiente y al turismo.
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« Control a establecimientos comerciales, zonas bancarias, plazas de mercado. |

« Despliegue del Nuevo Modelo del Servicio de Policia Orientado a las Personas.
« Proceso y procedimientos de policia, entre otras.

Teniendo en cuenta lo anterior, se requiere el suministro de combustible con el fin de prestar un servicio
eficaz a cada uno de nuestros ciudadanos, tomando las medidas de prevencion necesarias para la
prestacion del servicio policial y asi atender de primera mano los requerimientos, necesidades, llamados, y
solicitudes en materia de convivencia y seguridad ciudadana de la comunidad en general, a lo largo y ancho
del municipio incluida la zona rural. En este orden de ideas se hace necesario fortalecer el desamolio de las
actividades de policia a través del aumento de suministro de combustible diferentes al entregado por la
institucion para su funcionamiento. B

6. ALCANCE

El proyecto contempla el suministro de combustible GASOLINA y ACPM, de acuerdo a la ficha técnica o
necesidad establecida en el proyecto.

Los precios del valor unitario del gaion pueden variar de acuerdo a lo que disponga las resoluciones emitidas '
por el ministerio de minas y energia mes a mes. |
La fecha de inicio de la ejecucion del contrato sera a partir de su firma y hasta el 31 de diciembre de 2026 |
{0 hasta agotar presupuesto o lo primero que ocurra). L

Se debe indicar a los oferentes o contratistas que los impuestos, retenciones o descuentos que la |
administracion municipal realice dentro del proceso contractual, deben ser asumidos por estos, 0 en su

defecto estar incluidos dentro del valor del combustible segin sea el caso, con el fin de evitar de que se ‘
materialice el riesgo evidenciado en hallazgos generados por la contraloria y de control intemo de la i
institucién, toda vez que en otros municipios el contratista del valor total destinado para el suministro de |
combustible, saco directamente unos recursos del contrato para pagar dichas retenciones o impuestos y ‘
esto generd que no se consumiera en su totalidad el valor ya dispuesto, ocasionando que se abrieran

investigaciones contra la institucién, las entidades temitoriales y los contratistas, por ende no se permitira |
que el contratista posteriormente indique que del valor total del contrato no va a suministrar lo contemplado, |
puesto que estos registros seran ingresados en aplicativos de la policia nacional y debe concordar lo

contratado con lo ejecutado; Se relaciona algunos de los posibles descuentos: Retencion por combustibie, {
ICA combustibles y derivados, Proyectos de inversion cultural, Estampillas pro desamolio, entre otros.

Nota: Todos esos posibles gastos seran asumidos por el contratista, asi mismo en caso que no se ejecute
todo el recurso, se debe dejar claro en el contrato que los recursos deberan ser reintegrados al fondo de
segundad y convivencia ciudadana y la administracion municipal segun sea la fuente de financiacion
utilizada. Asi mismo, que por parte de este comando se va a requerir algunos documentos gue soporten
la ejecucién del combustible mensuaimente para soportar ante los entes de control el suministro realizado.
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7. POBLACION BENEFICIARIA |

Impacto local |
impacto nacional Municipio y/o | Total poblacién | Focalizacién
Departamento | ... ‘
- 14.0632 zona urbana ylo ||
Capas Boyacs Tibasosa | popitantes (2024) | rural |

8. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN Y/O SERVICIO

Gasolina motor regular
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ASTHM D-4294 &
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Destitacidn c AST™M D-B6
10%: vol. evaporasdo 70
50% vol. evaporado ! 7 121
90% vol. cvaporsao i 190
Purto RAsl oF cDURIOGN 22
Estabilatad & e omdacdn & 100°C ] meutos A AST™M D323 2a0
Gome sxstome | m™mgiL00 mL ASTM D-383 ] i s
indice de clerre de vapor, ICV «Pa | {2 | *%
Gravedad APl @ 15.6°C “ary AST™M O 4052 Reportar
i e | 3 Octanos ASTM O-2699 v ASTM 81
| D-2700 & IR (4]
Presidn oo vapor, RVP 5 kBa (pesa) ASTHM D-5191 & ss (8.0)
AST™ D-323 ‘
Momo ASTM D-5039 &
. AST™M D-3237 0.0:3
Bencono 300 mL ASTM D-5580 & ASTM 1
|  D-3606 & ASTM D-6729
Aromatcos telsies 100 mi ASTM D-S380 6 ASTM
D-1319 é midtodo Piano a8
(AST™ D-8729)
Agitivos disperaanies v cetergenias mglL
[COMBUSTIBLE ATPW
——— et T
Especificacion Método Minimo Maximo
a 1077 |
a3 52
o6 0.1
D97 +30
DI5A3 0.2
a Daa5 i 5
ice o786 15
DBE | WReporiar
evaporaco (3):5) Reporiar
D88 B0 |
03] Reportar
) Da25% L1
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Solicitud certificacion plan de compras: GS-2026-034492-DEBOY

Respuesta certificacion plan de compras: GS-2026-037074-DEBOY

Solicitud revisién y validacion matriz de riesgos: GS-2026-034492-DEBOY

Respuesta revision y validacion matriz de riesgos: De acuerdo a comentario en el comunicado
oficial No. GS-2026-034492-DEBOY, el sefior IJ. VELASQUEZ BECERRA JOSE WILLIAM indica
“Se verifica la matriz de Riesgos del PPP, de la cual se encuentra bien diligenciada”.

Aval interno movilidad especificaciones técnicas: Viabilidad mediante Mensaje de datos No. 0131/
SUBCO-JEFAD emitidos desde el correo electronico deboy.qumov-com@policia.gov.co el
13/02/2026.

10. PRESUPUESTO DETALLADO

Fase 1
UNIDAD VALOR
iTEM :ég‘n‘é% DE CANTIDAD | UNITARIO  TOTAL ITEM
MEDIDA iTEM |
Suministro de |
combustible -
' lacme y gasolina Galones A solicitud No aplica $ 20.000.000
corriente
VALOR TOTAL $ 20.000.000
PRESUPUESTO TOTAL

| - VALOR TOTAL DEL PROYECTO|  $20.000000 |

11. COFINANCIACION

Nombre del financiador % financiacién
No aplica 0% i 0

12. DATOS DE CONTACTO

CARGO: Comandante Estacién de Policia (E)

GRADO, NOMBRES Y APELLIDOS: Intendente FABIAN ALEJANDRO CICUAMIA PATINO
CORREO ELECTRONICO: deboy etibasosa@policia.gov.co

TELEFONO MOVIL: 3105250614
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PouciA NAC{ONAL

FORMULADOR DEL PROYECT%

C.C.: 1.057.588.758
WCommmEcmmPoldamg I

RESPONSABLE UNIDAD QUE L?\PRESE}JK

pm i e

intendente F ALEJANDRO CICUAMIA PATINO
C.C. 1.057.588.758

_Cargo: Comandante Edﬁn de Policia Tibasosa (E)

Anexos: Cotizaciones.

INFORMACION PUBLICA



