SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD Gestion de Talento Humano Regional Risaralda — Seguridad y Salud en el Trabajo

ORDENADOR DEL GASTO Hernando Alonso Posada Lopera

OBIJETO Prestacidn de servicios a monto agotable para la realizacion de exdmenes médicos
paraclinicos, vacunas, imagenes diagndsticas y actividades en prevencion vy
promocidon en salud, para la Regional Risaralda del SENA y sus centros de
formacidn, en la vigencia 2026.

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA:

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA es un establecimiento publico del orden nacional, adscrito al
Ministerio del Trabajo, encargado de cumplir la funcién que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los colombianos, ofreciendo y ejecutando la Formacion Profesional Integral
gratuita, para la incorporacién y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan
al desarrollo social, econémico y tecnolédgico del pais. En aras de alcanzar su visidn estratégica de
posicionarse como una organizacion de conocimiento para todos los colombianos, innovando
permanentemente en sus estrategias y metodologias de aprendizaje, en total acuerdo con las tendencias
y cambios tecnoldgicos y las necesidades del sector empresarial y de los trabajadores, impactando
positivamente la productividad, la competitividad, la equidad y el desarrollo del pais.

La Regional Risaralda del SENA se encuentra implementando el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo
en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015, adoptando medidas de prevencidn y control con base en el
analisis de pertinencia, teniendo en cuenta el esquema de jerarquizacién establecido. En particular, el
paragrafo 3° del articulo 2.2.4.6.24 indica que el empleador debe desarrollar acciones de vigilancia de la
salud de los trabajadores mediante evaluaciones médicas de ingreso, periddicas y de retiro, asi como
programas de vigilancia epidemioldgica, con el propdsito de identificar precozmente efectos en la salud
derivados de los ambientes de trabajo y evaluar la eficacia de las medidas de prevencién y control.

De igual manera, las actividades de medicina del trabajo, prevencidn y promocién de la salud se establecen
en la Resolucién 312 de 2019, requiriendo el desarrollo de dichas actividades y programas de vigilancia
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epidemioldgica de conformidad con las prioridades identificadas en el diagndstico de condiciones de salud
y con los peligros y riesgos prioritarios.

La Medicina del Trabajo es un componente esencial del Subsistema de Gestién de la Seguridad y Salud en
el Trabajo (SG-SST), que centra su gestidn en el ser humano. Su funcién principal es realizar la promocidn,
prevencion y control de la salud de las personas que trabajan, protegiéndolas de los factores de riesgo a
los que estan expuestas en funcién de su labor, ubicandolas en un sitio de trabajo acorde a sus condiciones
psicofisiolégicas y manteniéndolas en aptitud de producciéon de trabajo, con el fin de que puedan
desarrollar sus actividades de manera eficaz.

Para la Regional Risaralda, es indispensable no solo la prevencién de enfermedades originadas por la labor
desempenada, sino también la prevencién y promocién de aquellas enfermedades de origen comun que
pueden afectar el desempefo laboral de los servidores publicos. Por esta razén, se deben establecer
planes de inmunizacién, exdmenes médicos, examenes paraclinicos, vacunas, imagenes diagndsticas y
actividades de promocidon y prevencidn en salud adecuados para los trabajadores, con los siguientes
objetivos especificos:

e Proteger a los trabajadores para evitar que desarrollen ciertas enfermedades infecciosas, en razén,
por ejemplo, de los riesgos derivados del entorno de trabajo o de otras actividades como los
desplazamientos por trabajo.

e Evitar que los trabajadores transmitan enfermedades infecciosas a terceros.

e Disminuir las ausencias al trabajo por enfermedades infecciosas inmunoprevenibles.

e Realizar exdmenes paraclinicos tendientes a identificar condiciones de salud que afecten a los
funcionarios y contratistas, y que forman parte de los sistemas de vigilancia epidemioldgica del
SENA y su profesiograma.

El objetivo principal del contrato a monto agotable es establecer una forma de pago a precios unitarios
con un tope presupuestal definido, permitiendo a la entidad contratar la mayor cantidad de servicios hasta
agotar el presupuesto, garantizando la eficiencia en el uso de recursos.

Esta modalidad contractual se ajusta perfectamente a la necesidad identificada, ya que permite una
ejecucion flexible y eficiente de los servicios requeridos para el cumplimiento de las obligaciones en
materia de seguridad y salud en el trabajo, alinedndose con el objeto de prestaciéon de servicios para
examenes médicos paraclinicos, vacunas, imagenes diagndsticas y actividades en prevencidn y promocion
en salud durante la vigencia 2026.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
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Adquisiciones planeadas
Busqueda de adquisiciones
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Buscar: (66_1010_112

Cédigo UNSPSC:  gregar cix

Modalidad de seleccion: Agreqar

Adquisiciones planeadas

digos UNSPSC

Eliminar filtros

Adgisiciones planeadas (1)

Fecha estimada
cadigo o de inicio de
UNspsc Descripeion proceso de
seleccion

51201600 66_1010_112 Presta
51201607 examenes mé
51201608 diagnésticas y

51201632
85101503
85111510
85121603
85121800
85121801
85121808
85121700
85122200
50192100

Valor total estimado

54.695.032 COP.

Valor estimado en lavigencia Se o0ieren
actual §8

s
ooras vigencias

54,695.032 COP No NA

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC - Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)
iITEM | GRUPO | SEGMENTO | FAMILIA CLASE | PRODUCTO DESCRIPCION
1 E VACUNAS, ANTIGENOS Y
51 20 16 51201600 | TOXOIDES
2 E 51 20 16 51201608 | VACUNA CONTRA EL VIRUS DE LA
INFLUENZA
SERVICIOS DE CONSULTORIOS
3 F 85 10 15 85101503 MEDICOS
4 = 85 11 15 85111510 SERVICIOS DE VACUNACION
5 = 85 12 16 85121603 SERVICIOS DE CARDIOLOGIA
6 = SERVICIOS DE PRESTADORES
ESPECIALISTAS DE SERVICIOS
85 12 17 85121700 DE SALUD
7 = 85 12 18 85121800 LABORATORIOS MEDICOS
SERVICIOS DE LABORATORIOS
8 F 85 12 18 85121801 DE ANALISIS DE SANGRE
9 E 85 12 18 85121802 SERVICIOS DE LABORATORIOS
BACTERIOLOGICOS
10 = SERVICIOS DE EVALUACION Y
85 12 22 85122200 | VALORACION DE SALUD
INDIVIDUAL

1.5 MADURACION DEL PROYECTO

NO APLICA
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2. OBIJETO
Prestacion de servicios a monto agotable para la realizacidon de exdmenes médicos paraclinicos, vacunas,
imagenes diagndsticas y actividades en prevencidn y promocion en salud, para la Regional Risaralda del
SENA y sus centros de formacion, para la vigencia 2026.
2.1 ALCANCE DEL OBJETO
Dar cumplimiento a las actividades en prevencién y promocion en salud del Subprograma de Medicina
Preventiva y del Trabajo para el despacho y los centros de formacion del SENA Regional Risaralda, vigencia
2025.
En este sentido se precisa, que el proponente que resulte adjudicatario del proceso deberda cumplir a
cabalidad con las fichas técnicas y la necesidad de la entidad, y que ademas el SENA cancelara el valor del
contrato de acuerdo con los servicios realizados exdmenes médicos paraclinicos, imagenes diagndsticas,
suministro y aplicacidn de vacunas que efectivamente realice el contratista, los cuales seran validados por

el supervisor del futuro contrato.

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL
NO APLICA

2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS.

NO APLICA

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

NO APLICA

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
NO APLICA

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

ACTIVIDADES PARACLINICAS
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FICHA No.| CLASIFICACION NOMBRE DEL SERVICIO UNIDAD DE
UNSPSC MEDIDA
1 85121800 AUDIOMETRIA UND - EXAMEN
2 85121800 ESPIROMETRIA UND - EXAMEN
3 85121800 OPTOMETRIA UND - EXAMEN
4 85121801 GLICEMIA UND - EXAMEN
5 85121801 PERFIL LIPIDICO (COLESTEROL TOTAL, TRIGLICERIDOS. UND - EXAMEN
HDL, LDL)
6 85121800 BRUCELLA SPP ANTUCERPOS MANUA (ROSA DE| UND - EXAMEN
BENGALA)
7 85122200 ELECTROCARDIOGRAMA (EKG) UND - EXAMEN
8 85122200 VALORACION FONOAUDIOLOGICA DE LA VOZ O UND -EXAMEN
LABORATORIO DE VOZ
9 85121802 CULTIVO FARINGEO UND - EXAMEN
10 85121800 KOH DE UNAS UND - EXAMEN
11 85121802 COPROLOGICO UND - EXAMEN
12 51201608 INFLUENZA UND -VACUNA
13 85121801 ANTIGENO PROSTATICO ESPECIFICO PSA UND - EXAMEN
14 85121801 CREATININA UND - EXAMEN
15 85121801 COLINESTERASA ERITROCITARIA UND -EXAMEN
FICHA TECNICA DEL PRODUCTO NRO. 1
DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO
AUDIOMETRIA
DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
AUDIOMETRIA

GRUPO/CLASE/FAMILIA A LA QUE PERTENECE EL BIEN O SERVICIO

Laboratorios Médicos

UNIDAD DE MEDIDA

UNIDAD

CODIGO: 85121800

DESCRIPCION GENERAL
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La audiometria busca evaluar el funcionamiento del sistema auditivo, que permite determinar la capacidad
de una persona para escuchar los sonidos y la fase del proceso de audicion que esta alterada.

La audiometria debe ser realizada por fonoaudidloga, en cabina sonoamortiguada con registro de la via
aérea para las frecuencias de 500-1000-2000-3000-4000-6000-8000 Hz. con las condiciones de
calibracion biolégica semanal y por medio de un laboratorio especializado minimo cada afo.

FICHA TECNICA DEL PRODUCTO NRO. 2

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

ESPIROMETRIA

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO

ESPIROMETRIA

GRUPO/CLASE/FAMILIA A LA QUE PERTENECE EL BIEN O SERVICIO

Laboratorios Médicos

UNIDAD DE MEDIDA

UNIDAD

CODIGO: 85121800

DESCRIPCION GENERAL

La espirometria es la técnica de exploracion de la funcién respiratoria que mide los flujos y los
volumenes respiratorios Utiles para el diagnéstico y el seguimiento de patologias respiratorias.

La grafica que imprime el espirémetro representa en el eje vertical (las ordenadas) el volumen delflujo de
aire (L/s) y en funcién del tiempo en el eje horizontal (las abscisas).

Se requiere que las espirometrias cumplan con los criterios de calidad ATS (Sociedad Americana de
Torax, que promueve la mejoria de la espirometria mediante el uso de sus recomendaciones.

FICHA TECNICA DEL PRODUCTO NRO. 3
DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

OPTOMETRIA

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO

OPTOMETRIA

GRUPO/CLASE/FAMILIA A LA QUE PERTENECE EL BIEN O SERVICIO

Laboratorios Médicos

UNIDAD DE MEDIDA

UNIDAD

CODIGO: 85121800

DESCRIPCION GENERAL El examen optométrico es la evaluacién visual refractiva y del estado ocular del
individuo como trabajador, teniendo en cuenta los requerimientos visuales exigidos por la tarea que
desempeiie y los riesgos ocupacionales a los que esta expuesto.

El objetivo principal es determinar si el estado visual refractivo del trabajador es 6ptimo y estd acorde con los
requerimientos visuales del puesto de trabajo y dar un diagndstico preciso oportuno de la condicién visual
del trabajador e indicar una conducta apropiada a seguir en cada caso.

FICHA TECNICA DEL PRODUCTO NRO. 4
DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

GLICEMIA

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO

GLICEMIA
GRUPO/CLASE/FAMILIA A LA QUE PERTENECE EL BIEN O SERVICIO
Servicios de Laboratorio de Analisis de Sangre
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UNIDAD DE MEDIDA

UNIDAD

CODIGO: 85121801

DESCRIPCION GENERAL

Es un examen que mide la cantidad de un azicar llamado glucosa en una muestra de sangre.
El funcionario o contratista que se vaya a realizar el examen debe tener un ayuno minimo de 8 horas.

FICHA TECNICA DEL PRODUCTO NRO. 5

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

PERFIL LIPIDICO

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO

PERFIL LIPIDICO

GRUPO/CLASE/FAMILIA A LA QUE PERTENECE EL BIEN O SERVICIO

Servicios de Laboratorio de Analisis de Sangre

UNIDAD DE MEDIDA

Unidad

CODIGO: 85121801

DESCRIPCION GENERAL

Es un grupo de pruebas o exdmenes diagndsticos de laboratorio clinico, solicitadas generalmente de
manera conjunta, que permite determinar el estado del metabolismo de los lipidos corporales. Las
pruebas que incluye son: Colesterol total, HDL: lipoproteinas de alta densidad, LDL: lipoproteinas de
baja densidad, VLDL.: lipoproteinas de muy baja densidad y los Triglicéridos

FICHA TECNICA DEL PRODUCTO NRO. 6
DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO
BRUCELLA SPP ANTICUERPOS MANUAL (ROSA DE BENGALA)
DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
BRUCELLA SPP ANTUCERPOS MANUA (ROSA DE BENGALA)
GRUPO/LASE/FAMILIA A LA QUE PERTENECE EL BIEN O SERVICIO:
Laboratorios Médicos
UNIDAD DE MEDIDA
EXAMEN
CODIGO: 85121800
DESCRIPCION GENERAL:
La prueba de Rosa de Bengala (RB) es un ensayo seroldgico de aglutinacion rapido, cualitativo y
de tamizaje para detectar anticuerpos (IgM e IgG) contra Brucella spp. Se realiza mezclando el
suero del paciente con antigeno tefiido (suspension de B. abortus a pH acido), donde la
aglutinacion visible indica positividad, sugiriendo infeccidn activa o contacto previo.

FICHA TECNICA DEL PRODUCTO NRO. 7
DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO
ELECTROCARDIOGRAMA

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
ELECTROCARDIOGRAMA
GRUPO/LASE/FAMILIA A LA QUE PERTENECE EL BIEN O SERVICIO:
Servicios de evaluacion y valoracion de salud individual
UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD
CODIGO: 85122200
DESCRIPCION GENERAL: El electrocardiograma (ECG) es el registro grafico de la actividad
eléctrica del corazon, detectada a través de una serie de electrodos, colocados en la superficie
corporal y conectada a un electrocardidgrafo. Se obtienen asi 12 derivaciones, seis frontales y
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lseis precordiales, que proporcionan informacion de distintos puntos del corazdn.

FICHA TECNICA DEL PRODUCTO NRO. 8

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

\Valoracion Fonoaudioldgica de la Voz o Laboratorio de Voz

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO

\Valoracion Fonoaudioldgica de la Voz o Laboratorio de Voz

GRUPO/CLASE/FAMILIA A LA QUE PERTENECE EL BIEN O SERVICIO

Servicios de evaluacion y valoracién de salud individual

UNIDAD DE MEDIDA

Unidad

CODIGO: 85122200

DESCRIPCION GENERAL

La evaluacion de la voz debe ser realizada por un Fonoaudiélogo quien debe evaluar cada uno delos
parametros de la voz, para lo cual debe aplicar diferentes pruebas y procedimientos con el objeto de
valorar cada uno de los elementos que intervienen en la produccion de la voz.

FICHA TECNICA DEL PRODUCTO NRO. 9

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

CULTIVO FARINGEO

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO

CULTIVO FARINGEO

GRUPO/CLASE/FAMILIA A LA QUE PERTENECE EL BIEN O SERVICIO

Servicios de Laboratorios Bacteriolégicos

UNIDAD DE MEDIDA

Unidad

CODIGO: 85121802

DESCRIPCION GENERAL
Es una prueba se hace para identificar microorganismos que pueden causar una infeccioén en la
garganta.

Se debe frotar con un hisopo o aplicador de algodén estéril a lo largo de la parte posterior de la
garganta cerca de las amigdalas.

FICHA TECNICA DEL PRODUCTO NRO. 10
DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

KOH DE UNAS

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO

KOH DE UNAS

GRUPO/CLASE/FAMILIA A LA QUE PERTENECE EL BIEN O SERVICIO
Laboratorios Médicos

UNIDAD DE MEDIDA

UNIDAD

Cédigo UNSPSC

85121800

DESCRIPCION GENERAL
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Examen de laboratorio que consiste en el diagndstico de la presencia o no de hongo en la piel o en
las ufias. Se recomienda en personas manipuladoras de alimentos, ya que garantiza cadenas de
produccion limpias.

Para la toma de muestra del examen el auxiliar o profesional de laboratorio debe raspar las ufias
con una lanceta o bisturi y posteriormente colocar la muestra sobre la lamina porta objetos.

FICHA TECNICA DEL PRODUCTO NRO. 11

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

COPROLOGICO

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO

COPROLOGICO

GRUPO/CLASE/FAMILIA A LA QUE PERTENECE EL BIEN O SERVICIO:

Servicios de laboratorio bacteriolégicos

UNIDAD DE MEDIDA

UNIDAD

CODIGO: 85121802

DESCRIPCION GENERAL:
El examen coproldgico es un examen completo de la materia fecal el cual debe incluir el analisis
de las propiedades fisicas y quimicas del excremento, asi como también la microscopia de los
elementos contenidos en él.

La muestra se debe recoger en un recipiente de boca ancha, tapa rosca, plastico, limpio y seco,
que debe ser identificado. Se debe evitar la contaminacion con agua corriente que puede tener
protozoos de vida libre y con la orina ya que esta puede destruir los protozoos méviles dentro de
las heces; se debe recolectar la primera deposicién de la mafana, de 2 a 3 gramos
aproximadamente.
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FICHA TECNICA DEL PRODUCTO NRO. 12

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

INFLUENZA

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO

INFLUENZA

GRUPO/LASE/FAMILIA A LA QUE PERTENECE EL BIEN O SERVICIO:

\Vacuna contra el virus de la influenza

UNIDAD DE MEDIDA

\Vacuna

CODIGO: 51201608

DESCRIPCION GENERAL:

Las vacunas contra la influenza hacen que los anticuerpos se desarrollen en el cuerpo
aproximadamente dos semanas después de la vacunacion. Estos anticuerpos brindan proteccion
contra la infeccidn por los virus incluidos en la vacuna.La vacuna contra la influenza estacional lo
protege contra los virus de influenza que, segun las investigaciones, seran los mas comunes la
préxima temporada.

Los CDC recomiendan el uso de cualquier vacuna contra la influenza aprobada segun la edad durante
la temporada de influenza 2020-2021, incluidas las vacunas inactivadas contra la influenza [IIV], la
vacuna recombinante contra la influenza [RIV] o la vacuna contra la influenza con virus vivos
atenuados (LAIV

FICHA TECNICA DEL PRODUCTO NRO. 13

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

ANTIGENO PROSTATICO ESPECIFICO

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO

ANTIGENO PROSTATICO ESPECIFICO (PSA)

GRUPO/LASE/FAMILIA A LA QUE PERTENECE EL BIEN O SERVICIO:

Servicios de Laboratorio de Andlisis de Sangre

UNIDAD DE MEDIDA

EXAMEN

CODIGO: 85121801

DESCRIPCION GENERAL:

Es una proteina producida por la préstata, cuyos niveles en sangre se miden mediante un analisis
para detectar anomalias, incluyendo el cancer de prostata, inflamacion (prostatitis) o agrandamiento
benigno. Aunque niveles elevados pueden indicar cancer, no son exclusivos de este, requiriendo
evaluacion médica para interpretar los resultados.

FICHA TECNICA DEL PRODUCTO NRO. 14

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

CREATININA

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO

CREATININA

GRUPO/LASE/FAMILIA A LA QUE PERTENECE EL BIEN O SERVICIO:

Servicios de Laboratorio de Andlisis de Sangre

UNIDAD DE MEDIDA

EXAMEN

CODIGO: 85121801
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DESCRIPCION GENERAL:

La creatinina en sangre es un producto de desecho del metabolismo normal de los musculos que los
rinones sanos filtran y eliminan del cuerpo. Un andlisis de creatinina mide su nivel en sangre para
evaluar la funcion renal.

FICHA TECNICA DEL PRODUCTO NRO. 15

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

COLINESTERASA ERITROCITARIA

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO

COLINESTERASA ERITROCITARIA

GRUPO/LASE/FAMILIA A LA QUE PERTENECE EL BIEN O SERVICIO:

Servicios de Laboratorio de Andlisis de Sangre

UNIDAD DE MEDIDA

EXAMEN

CODIGO: 85121801

DESCRIPCION GENERAL:

El examen de colinesterasa en sangre mide los niveles de las enzimas acetilcolinesterasa (en glébulos
rojos) y pseudocolinesterasa (en plasma), fundamentales para el funcionamiento del sistema nervioso. Se
utiliza principalmente para detectar intoxicaciones por pesticidas (organofosforados/carbamatos) en
trabajadores agricolas, evaluar enfermedades hepdticas o identificar deficiencias genéticas antes de
anestesias.

2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS SERVICIOS

El oferente debe tener presente que la prestacidn del servicio de exdmenes de laboratorio se realizara
bajo estricto cumplimiento de todas las normas técnicas y de bioseguridad exigidas para este proceso
en beneficio y proteccion del paciente del funcionario vacunador y demds personal externo.

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacion.

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

3) Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricion del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.
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7)

8)

9)
10)

11)

12)

13)

14)

15)
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Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberd presentar la facturacion electronica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacién que
le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contrataciéon de aprendices, el contratista aportara certificacion suscrita por el
Representante legal o la persona natural. EI cumplimiento de esta obligacion es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucidn del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucidon del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
esta obligacidn acarreard consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacién y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucion del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener alglin efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algin acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicidn para el
desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

a. Garantizar agenda programada para los funcionarios y contratistas del SENA, para la realizacién de
sus examenes, y generando maximo 2 desplazamientos a la IPS, si es del caso, cuando se traten de
examenes directos en la IPS. El Contratista debera garantizar el contacto directo con el funcionario o
contratista del SENA via telefénica y por correo electrénico para la asignacion de la cita, donde le
informara la fecha, hora y lugar donde se realizard los exdmenes y actividades respectivas.

b. Efectuar la prestacion de los servicios contratados en las fechas que el SENA estipule, en la ciudad
de Pereira y Dosquebradas, los lugares, dias y horas que sefale el Supervisor del Contrato, a través
del Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo, para garantizar la disposicidon del espacio y que sean
registradas en el acta de inicio. Para ello deberd tener habilitado el servicio Extramural.
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c. Prestar los servicios de vacunacién, toma de examenes de sangre, paraclinicos y
electrocardiogramas objeto del contrato UNICAMENTE a los funcionarios y contratistas de la Regional
Risaralda del SENA, de acuerdo con las instrucciones que imparta el supervisor del contrato.

d. Entregar al Médico Laboral a través del supervisor copia de documentos de protocolos de
vacunacion, cadenas de frio, descripcién del bioldgico empleado.

e. Realizar la aplicacion de vacunas de conformidad con los esquemas establecidos por la OMS, el
fabricante y segin el componente Bioldgico correspondiente.

f. Entregar el respectivo carnet de vacunacién a cada funcionario y contratista vacunado.

g. Entregar por escrito al médico laboral del Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo, los resultados
de los exdmenes de sangre, paraclinicos y electrocardiogramas en orden alfabético, y en medio digital,
dentro de los 3 dias siguientes a la realizacidn de los exdmenes, informar al Supervisor del Contrato
la entrega a satisfaccidén de dichos examenes.

h. Garantizar que las vacunas cuenten con el respectivo Registro del INVIMA y garantizar que
correspondan a la Ultima cepa, el contratista debera presentar la ficha técnica donde se evidencie el
requerimiento.

i. Entregar los bienes de primera calidad, libres de defectos e imperfecciones y cumplir con las
especificaciones técnicas y de seguridad, de acuerdo con las normas de calidad del producto, en caso
de que resulten defectuoso, de mala calidad o con especificaciones diferentes o inferiores a los
requeridos por la entidad y ofertados por el proponente, debera reemplazarlos sin costo adicional
para la Entidad.

j. Conservar las especificaciones técnicas ofrecidas en cuanto a calidad y especificaciones pactadas,
referidas en la invitacion a cotizar.

k. Realizar la prestacion del servicio de vacunaciéon bajo estricto cumplimiento de todas las normas
técnicas y de bioseguridad exigidas para el ejercicio de esta actividad, con el fin de salvaguardar y
proteger a los beneficiarios de esta vacuna, vacunador y demds personal externo.

I. Abstenerse de emitir férmulas o solicitudes de servicios, que sean improcedentes segun la ética
profesional y pertinencia médica.

m. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existird ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral
alguno del contratista con el SENA.

n. Responder civil y extracontractualmente, por sus actuaciones y omisiones derivadas de la
celebracidn del presente contrato, y de la ejecucidn de este.

o. Establecer los procedimientos que le permitan cumplir con las actividades operativas y demas
condiciones sefialadas en el estudio previo, para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

p. Efectuar la prestacién de los servicios de vacunacidn, toma de exdmenes de sangre, paraclinicos y
electrocardiogramas contratados en las fechas que el SENA estipule, en la ciudad de Pereira y
Dosquebradas, los lugares, dias y horas que sefiale el Supervisor del Contrato, a través del Grupo de
Seguridad y Salud en el Trabajo, para garantizar la disposicion del espacio y que sean registradas en
el acta de inicio. Para ello deberd tener habilitado el servicio Extramural.

13
GCCON-F-046 V.04



SENA

N

g. Conservar durante la ejecucién del contrato los precios unitarios fijos de los elementos ofrecidos y
adjudicados sin formula de reajuste.

r. Disponer de la logistica adecuada y suficiente, como el lugar, elementos de seguridad e insumos
adecuados que cumplan con las normas establecidas por el Ministerio de Salud y el Ministerio de
Proteccion y Seguridad Social, para la aplicacién de las vacunas, toma de examenes de sangre,
paraclinicos y electrocardiogramas.

s. Informar oportunamente y por escrito al supervisor del contrato de cualquier situacion que pueda
afectar la correcta ejecucidon de este.

t. Debe el contratista ser responsable de realizar la revisidn de las vacunas que van a suministrar para
asegurar la calidad, cantidad, especificaciones técnicas, marca y precio de estos, en el momento de
la entrega y evitar que sean devueltos

u. Garantizar la implementacidon de un plan de gestidn de residuos durante el desarrollo de los
servicios suministrados de acuerdo con lo establecido en el Articulo 6 de Decreto 351 de 2014.

v. Entregar el RIP de vacunacién con su respectivo consentimiento informado, firma del usuario del
servicio médico, lote de produccion y fecha de vencimiento.

w. Tener suficiencia cientifica, técnica y administrativa que garantice la prestacion de los servicios
objeto del presente contrato.

X. Cumplir con la Resolucién 3100 de 2019, expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social
"Por la cual se definen los procedimientos y condiciones de inscripcién de los Prestadores de Servicios
de Salud y de habilitacién de servicios de salud' y todas aquellas normas expedidas y relacionadas con
el cumplimiento de los servicios ofertados y de vacunacidn, para lo cual deben acreditar habilitacion
ante la Secretaria de Salud para prestacion del servicio de vacunacién en la modalidad intramural y
extramural.

y. Entregar copia de Certificacion de Cumplimiento Expedida por la Secretaria de Salud y Licencia de
Salud Ocupacional Vigente. De acuerdo con los requisitos establecidos en la Resolucién 4502 de 2012.
z. Contar con el personal debidamente certificado para realizar la jornada de vacunacién, toma de
examenes de sangre, electrocardiogramas, paraclinicas y radiologias.

aa. Garantizar el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad, establecidos en la resolucién 777
de 2021 de 2021 del ministerio de salud y proteccién social.

bb. Informar oportunamente y por escrito al supervisor del contrato de cualquier situacidn que pueda
afectar la correcta ejecucion del mismo.

cc. Cumplir con todas aquellas obligaciones inherentes al Contrato y necesarias para la correcta
ejecucién del objeto del mismo.

dd. Mantener durante el término de ejecucién del contrato el porcentaje de poblacién en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacion y
sujetos de especial proteccién constitucional.

ee. Todas aquellas obligaciones inherentes al Contrato y necesarias para la correcta ejecucién del
objeto de este.
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2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

1)

2)

3)

Dar cumplimiento a las obligaciones del Sistema de Seguridad Social (salud pensidn y riesgos laborales)
asi como al SG-SST y demas normas aplicables y presentar los documentos respectivos de los
trabajadores que impartiran la actividad donde se acrediten todos los anteriores (planilla de pago de
seguridad social del trabajador y Certificados de Salud, Pensién y ARL que certifiquen afiliacion activa
de los trabajadores que realizaran la labor y donde se evidencie la cotizacién al nivel de riesgo acorde
a la actividad desarrollada, estos deben ser mayor a 30 dias).

El personal contratado para la prestacion de servicios de salud que desempefie actividades al interior
de las instalaciones del SENA debe contar con el esquema de vacunacion (Hepatitis B, Tétano, fiebre
amarilla — Para zonas endémicas). (S| APLICA)

El proponente responsable de prestar el servicio debe entregar el plan de emergencia de la empresa y
los procedimientos para atencion de incidentes, accidentes y/o emergencias con el personal que
recibira el entrenamiento.

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista

Entregar los certificados de disposicidn final de los residuos hospitalarios y similares generados en la
atencion prestada al SENA, en un plazo no mayor a los noventa (90) dias después de recogidos los
residuos, indicando como minimo:

1. identificacion del certificado con consecutivo Unico,

. fecha de expedicion,

. Identificacién de la empresa que emite el certificado,

. Identificacién del generador,

v b W N

. Identificacién de las autorizaciones ambientales vigentes para el manejo de RESPEL (Licencia
Ambiental),

. Identificacién de la persona natural que entrega los residuos,

. Identificacién de la empresa transportadora que entrega los RESPEL,

. Fecha de recibo en la instalacién y fecha(s) de gestion de los residuos,

O 00 N O

. Descripcién del residuo o subcorriente de RESPEL correspondiente,
10. Cantidades recibidas y gestionadas en peso (kg) y tipo(s)
11. Indicar el tipo de aprovechamiento, tratamiento o disposicién final realizado.

- Entregar copia del "Formato Anexo para la Consolidacion de los Residuos Generados en Atencidn
en Salud y Otras Actividades" con la clasificacién mensual de los residuos hospitalarios generados
(reemplaza el formato RH1 a partir del 4 de octubre de 2025)

- Presentar certificacion de que el prestador del servicio implementa el “Manual para la Gestién
Integral de los Residuos Generados en la Atencidn en Salud y otras Actividades” en atencién a la

resolucion 591 de 2024.
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2.8.5 Obligaciones del SENA

1) Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

3) Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasidn de la correcta ejecucion
del negocio juridico suscrito.

4) Suministrar la informacidn que previamente requiera el contratista en relacién con el objeto del
presente contrato.

5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucioén y liquidacion de este contrato.

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dara aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

8) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacién.

2.9 PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucion del negocio juridico serd hasta el 30 de noviembre del 2026. El plazo se
contabilizard a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucién del contrato.

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucidn del contrato sera las ciudades de Pereira y Dosquebradas, en las instalaciones del
contratista, garantizando la habilitacion para los servicios solicitados y realizada por personal
capacitado, idéneo y habilitado para la prestacién del servicio

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL
Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Pereira.

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Otra forma de Pago
El SENA cancelard al CONTRATISTA mediante pagos parciales, segun el
servicio prestado. Los pagos seran realizados, una vez sea recibido a
satisfaccion el objeto del contrato, previo cumplimiento de los requisitos
exigidos para el mismo e Informe del Supervisor que se designe para el
contrato. El pago esta sujeto a la disponibilidad de PAC. Todo lo anterior
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dando cumplimiento a la ley 789 de 2002, articulo 23 de la ley 1150 de
2007. El SENA efectuara al CONTRATISTA las retenciones que, en materia
tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las cuales sea su obligaciéon
efectuar la retencidn. En los demas casos, el contratista debera cumplir con
el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la
presente contratacion. Para la realizacion de cada pago el contratista
deberd acreditar previamente encontrarse al dia en el pago de aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral y aportes Parafiscales.

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos:

Sl: . NO:

Si requiere de anticipo diligen

cie las siguientes casillas:

Numero de desembolsos
que se realizaran durante

Determine el porcentaje
que cada desembolso

Amortizacion

Requisito para el
desembolso

Identifique los
el contrato representa frente al valor [ a ] )
momentos de [Ej. Entrega de informe
total del contrato o
mensual, cumplimiento de

[Incluya el numero de amortizacion]

casillas que sean mes de servicio, entrega a

necesarias] satisfaccion de algun

producto]
DESEMBOLSO 1 N/A N/A N/A
DESEMBOLSO 2 N/A N/A N/A
DESEMBOLSO 3 N/A N/A N/A
2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO
El Contrato requiere interventoria: (Indique si el contrato | Sl:
requiere o no interventoria marcando “X”)
NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no sea integral | La supervision del contrato sera ejercida por la

(juridica, técnica, financiera, contable y administrativa), | persona que designe el director Regional (e), que
indique las condiciones de idoneidad que debe cumplir | esté en capacidad o conozca del tema, quien
debera dar cumplimiento a las obligaciones

de Supervisién e

quién realizaria la supervision:
contenidas en el Manual

Interventoria del SENA vigente, asi como las
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contenidas en la ley 1474 de 2011 por la cual se
profirid el Estatuto Anticorrupcién

En razon a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion de Claudia Milena Barajas Cifuentes —
Profesional SST como supervisor del contrato, quién verificard la correcta y oportuna ejecucién del objeto
contractual y actuara de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisidn e Interventoria de la
entidad.

3. MODALIDAD DE SELECCION

Minima Cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Atendiendo al objeto contractual y a la cuantia del proceso, la cual no supera el 10% de la menor cuantia
de la entidad, se empleara la Modalidad de Contratacién de Minima Cuantia, conforme a lo estipulado en
el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011y en el articulo 2 numeral 5 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el
articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, Reglamentado por el Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el
articulo 2.2.1.2.1.5.1 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015. La presente modalidad de seleccidon se
aplicara teniendo en cuenta que la cuantia y el objeto de la contratacién no corresponden a ningun otro
procedimiento contractual establecido en la ley 1150 de 2007, garantizando la seleccidn objetiva de la
oferta mas favorable a La Entidad con la observancia estricta de los parametros legales definidos para el
efecto.

La escogencia del contratista se efectuara a través de la Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia,
Conforme lo anterior, la Entidad Estatal aceptard la oferta del proponente que haya cumplido con los
requisitos de la Invitacién Publica y que haya efectuado el mejor ofrecimiento econémico para la entidad,
el orden de elegibilidad se determinara de acuerdo con la presentacion del menor PRECIO.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo serad procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

El Proceso de seleccion es inferior a ciento veinticinco Sl X NO
mil ddlares de los Estados Unidos de América (USD
125.000)
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Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2.,,2.2.1.2.4.2.3,,y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto
1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA podrd limitar a Mipyme departamental
colombiana con minimo un (1) afio de existencia el presente proceso de seleccion, toda vez que el valor
del Proceso de contratacion no es mayor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América
(USS$125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

3.2.1 Forma de acreditacion

Para que proceda la limitacion se deberan recibir como minimo dos (2) manifestaciones de interés en
participar. Las manifestaciones deberan ser presentadas en el SECOP Il mediante mensaje publico.

El interesado debera acreditar que tiene el tamafo empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

a) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el Representante Legal y el Contador o
Revisor Fiscal, si estdn obligados a tenerlo, a la cual se adjuntara copia del Certificado de Existencia y
Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacidon empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Para efectos de la limitacidn a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del Registro Mercantil, del
Certificado de Existencia y Representacién Legal o del Registro Unico de Proponentes, segtin corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo de sesenta (60) dias calendario anteriores a
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacidon para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

NOTA. EI SENA publicard un aviso mediante mensaje publico dentro del proceso de seleccién para informar
si el mismo no sera limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.
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4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)

El valor estimado del (de los) contrato(s) serd hasta por la suma de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL TREINTA Y DOS PESOS M/CTE. IVA Incluido ($54.695.032), cuando a
ello hubiere lugar, y demas impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de caracter

nacional y/o municipal o de caracter legal.

4.1

ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo

Nro. 1 titulado “Analisis y estudio del sector”.

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran

descritas en el Analisis del sector.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES
RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR
Inversion X C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 $31.695.032,00
Funcionamiento X A-03-04-02-021 $23.000.000,00
Nro. de Fecha de .
Fecha de Posicion
CDP o CDP o
i . i . vencimiento Dependencia Catalogo Fuente Valor en Letras | Valor en Numeros
Vigencia Vigencia
del CDP de Gasto
Futura Futura
10026 03/02/2026 31/12/2026 | 101009 C-3603- Nacién TREINTA Y UN $31.695.032,00
DESPACHO 1300-20- MILLONES
DIRECCION 20305C- SEISCIENTOS
SALUD 3603025- NOVENTAY CINCO
OCUPACIONAL |02 MIL TREINTA Y
DOS PESOS
10026 03/02/2026 31/12/2026 | 101009 A-03-04- Propios VEINTITRES $23.000.000,00
DESPACHO 02-021 MILLONES DE
DIRECCION PESOS MCTE
SALUD
OCUPACIONAL
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
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5.1 FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacion del presente proceso de contratacién es total y el precio es el factor de seleccién del
proponente. Es decir, la Entidad adjudicard el Proceso de Contratacién al oferente que cumpla con todas
las condiciones exigidas por la Entidad en los documentos del proceso (estudios previos e invitacién a
participar), y que ofrezca el menor precio.

No hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las caracteristicas del objeto a contratar, su calidad
o condiciones. La Entidad revisara las ofertas econdmicas y verificard que la de menor precio cumpla con
las condiciones de la invitacidn. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacidén de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

El Sena no aceptard ofertas parciales o en condiciones inferiores a las establecidas en el presente estudio.
5.1.1 Lotes

NO APLICA

5.2 REQUISITOS HABILITANTES

5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccién todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccidon
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién
Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacidn de la propuesta.

El oferente podrd presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unién temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdan cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccidn.
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NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos

formas (singular o plural) no se aceptara la presentacidn de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
y representacién legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Codigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberdan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizard en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacion de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva Cdmara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberdn presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditaran su existencia y representacién legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicidn no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcion de propuestas.

Asi mismo, deberdn presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Union Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacién del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unién Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constituciéon del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.
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5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccidon y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidn y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacién se debe
indicar el nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacidn de la oferta incluye la acreditacién de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcién, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacién de notificacidn electrdnica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacién de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

La proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situacién militar definida.

Los proponentes podran acreditar su situacién militar de la siguiente manera: i) copia de la libreta militar;
o ii) certificacién provisional en linea la cual acreditara que su situacion militar se encuentra en tramite; o
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iii) declaracion juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes
a definir su situacidon militar esta puede materializarse en virtud del principio constitucional de buena fe a
través de cualquier documento que allegue el ciudadano con la respectiva declaracidn; o iv) cualquier otro
medio de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el
contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha
adelantado actuaciones tendientes a definir su situacién militar.

No estan obligados a cumplir con esta acreditacién las personas naturales mayores de 50 afios.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica sinqular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio
de su jurisdiccidn, con una expedicidon no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccién. En el certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la
sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecucion del contrato y un afio mas, tamafio
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la CdAmara de Comercio se haga la remision
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacién para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccion y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
deberad allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a la presentacién de
la propuesta por la junta de socios o el 6rgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacion
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademas de las formalidades de ley, deberd acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgé tal poder.
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NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cddigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, debera presentar el NIT y la
certificacidon bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratdndose de personas naturales que por disposicidn legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
deberad allegar el certificado de inscripcion con una expedicidn no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccidon y en donde conste la determinacién de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) deberd(n) acreditar su existencia y representacién legal
de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacidn Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la union temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extension
de la participacion, la designacién de la persona que lo representara y sefialaran las reglas bdsicas de la
relacidn entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberd anexare el respectivo documento de constitucion de consorcio o unién temporal. La
omisién de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacién correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal deberd presentar el acta de constitucion en
donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacidn de los integrantes del consorcio o unién temporal.

¢) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacién porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unidn temporal, asi
como a su suplente.

f)  Senalamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

25
GCCON-F-046 V.04



SENA

N

g) Si se trata de una Unidn temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extensién de la
participacion de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucidn del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Sefialar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucidn del contrato y un (1) afio mas.

i)  Debera indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningln caso, podra haber cesion del
contrato entre quienes integran el consorcio o la uniéon temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de
la entidad.

j)  El documento de constitucion debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

k) Se anexaran los documentos de constitucion y representacion legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal
o consorcio, el representante legal tendra la obligacion de informarlo por escrito a la entidad dentro de

los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico de Proponentes (RUP)

Teniendo en cuenta lo contemplado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los interesados
en participar en este proceso deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP. Los
proponentes deben allegar el certificado de inscripcidn en el RUP expedido por la respectiva Cdmara de
Comercio de la jurisdiccion donde tenga el asiento principal de sus negocios (personas naturales) o el
domicilio principal (personas juridicas), con una fecha de expedicién no superior a un (1) mes previo cierre
del presente proceso de seleccion.

El proponente debe renovar el RUP a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, de lo
contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de contratacidn, es decir, hasta el plazo para presentar
ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la informacion para
renovar el registro en el término anteriormente establecido.

La informacién contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, continta en firme
hasta que finalice el tramite de renovacién correspondiente. Asi, en el periodo comprendido entre el
momento de la solicitud de renovacion y el instante en que adquiera firmeza la informacién renovada, es
valido el RUP del afio anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra vigente y en firme.
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Tanto en el evento de presentacion de la oferta en forma individual como conjunta, el oferente y cada uno
de los integrantes de dicha persona deben cumplir con la inscripcidn exigida en el presente documento.
En caso de proponentes extranjeros se aplicaran las reglas previstas en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto
1082 de 2015.

La Entidad verificard que la inscripcion en el RUP se encuentre vigente y en firme a la fecha de la
presentacion de la oferta y que no existan sanciones que puedan inhabilitar al proponente.

El RUP deberd estar en vigente al momento de la adjudicacion.

Inscripcién de personas extranjeras en el Registro Unico de Proponentes (RUP)

Las personas naturales extranjeras con domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras
que tengan establecida sucursal en Colombia deberan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes
para poder participar en este proceso de seleccion.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras que
no tengan establecidas sucursales en Colombia no requeriran inscripcién en el Registro Unico de
proponentes, pero en todo caso la entidad verificard directamente el cumplimiento de los requisitos
habilitantes. Dichas personas deberdn, en su lugar, acreditar los requisitos previstos en estos estudios
mediante los documentos establecidos por la legislacion del pais de origen, los cuales deben aportarse al
proceso de contratacion.

5.2.1.7 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.8 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacidon de la propuesta el proponente debera aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacion legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la oferta.
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En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, esta debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucidn.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
que modificd el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberdn ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas sinqular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacion establecida en el
FORMATO - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacién Profesional para la Industria de Construccidén, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma
previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

En caso de que la certificacion deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberan allegar los siguientes
documentos: i) Documento de identificacidn del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta

Central de Contadores del RF.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliaciéon al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacion. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.
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Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.
Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberdan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.9 Garantia de seriedad de la oferta
NO APLICA

5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un

acuerdo de pago vigente y que estd cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefialado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.16 Certificacion bancaria:
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El proponente debera presentar la certificacion bancaria en la cual se especifique el nUmero de cuenta,
clase de cuenta ahorros o corriente y el nombre del titular de la cuenta, con fecha de expediciéon no mayor
a 30 dias.

5.2.1.17 Emprendimiento y Empresas de Mujeres.

Con el propdsito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacién de las mujeres en el
sistema de compras publicas, conforme a la definicidén y a lo establecido en el articulo 3 del decreto 1860
de 2021 se debe aportar:

v PARTICIPACION DE MAS DEL 50% DE LAS ACCIONES, PARTES DE INTERES O CUOTAS DE
PARTICIPACION DE LA PERSONA JURIDICA PERTENEZCAN A MUJERES: Certificacién expedida por
el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley,
o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que
las mujeres han mantenido su participacién. (Cuando Aplique)

v" 50% DE EMPLEOS A NIVEL DIRECTIVO: Certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de
manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente,
el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion. (Cuando Aplique).

Debe contener:

v Nombre completo

v Numero de documento de identidad

v Copia de los respectivos documentos de Identidad

v Copias de los contratos de trabajos o certificacion laboral con las funciones

v Certificado de Soportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

NOTA: Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en
un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de
funciones orientadas a representar al empleador.

v PERSONA NATURAL MUIJER Y EJERCICIO DE ACTIVIDADES COMERCIALES A TRAVES DE
ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO Copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el
pasaporte, asi como la copia del registro mercantil. Dichas actividades deben haber sido realizadas
durante al menos el Ultimo afo anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccién.
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v" ASOCIACIONES Y COOPERATIVAS- MAS DEL 50% DE ASOCIADOS SEAN MUJERES Certificacién
expedida por el representante legal. La participacidon debe corresponder a estas durante al menos
el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn.

NOTA 1: Las certificaciones deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo
treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

5.2.1.18 MiPymes en el sistema de compras publicas.

Con el propdsito de otorgar aspectos diferenciales a las pequefias y medianas empresas en el sistema de

compra publica, los criterios de clasificacidon empresarial seran los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del
Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo

modifique, derogue o sustituya. En dicho sentido, las MiPymes deberdn acreditar su tamafio empresarial
mediante certificacion donde conste el valor de los ingresos por actividades ordinarias al 31 de diciembre
del afio inmediatamente anterior. o los obtenidos durante el tiempo de su operacidn de conformidad con
el articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

5.2.2 De caracter técnico

A. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE DIFERENTES AL Decreto 1860 de 2021:

El Proponente debera anexar al menos una (01) certificacion de experiencia o acta de recibo final y/o de
terminacion o acta de liquidacion de contratos ejecutados y recibidos a satisfaccién o 6rdenes de compra
y facturas de ella, con objeto contractual relacionado, similar o igual al objeto del presente proceso de
contratacién, o que demuestre haber ejecutado contratos acordes o similares a las especificaciones
técnicas del presente estudio previo con entidades publicas y/o privadas, que sumadas sea por un valor
igual o superior al 100% del presupuesto oficial del presente proceso contractual, expresados en SMLMV
a la fecha de su ejecucion.

e Con Entidades Estatales de acuerdo con lo estipulado en el articulo 2 ley 80 de 1993.

e Con Entidades Privadas para el cual deberdn adjuntar ademas de la certificacion, copia de la
minuta respectiva y/o 6rdenes de suministro y/o 6rdenes de compra y facturas de ellas, so pena
de no ser tenida en cuenta para el cdlculo de la experiencia o en caso de que el proponente no se
encuentre obligado a facturar debera soportar la experiencia con certificacién firmada por el
Contador Publico, en la que se certifique el registro contable del respectivo ingreso.

e Sila experiencia es ejecutada por un Consorcio o Uniéon Temporal, solo se tendra en cuenta el
porcentaje de participacién.

El SENA podra solicitar la informacién adicional necesaria a fin de constatar la veracidad de la informacién
y el cumplimiento de las exigencias de la Invitacién Publica.
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e Certificaciones de contratos en donde se acredite que el servicio se realizé por intermedio de una
cooperativa de trabajo asociado.

e Documentos suscritos por supervisores o interventores.

e Experiencia de Subcontratos o auto - certificaciones.

B. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MYPIMES — Decreto 1860 de 2021.

El articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021
establece que las entidades estatales, indistintamente de su régimen de contratacion, estableceran
condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacién de las Mipymes
domiciliadas en Colombia dentro de los procesos de seleccidn del sistema de compras publicas, a través
de alguno o algunos de los siguientes aspectos: 1) Tiempo de experiencia. 2) Nimero de contratos para la
acreditacion de la experiencia. 3) indices de capacidad financiera. 4) indices de capacidad organizacional.
5) Valor de la garantia de seriedad de la oferta. La Entidad incluird como condicion habilitante diferencial
el aspecto relacionado con el nimero de contratos para la acreditacion de la experiencia, de la siguiente
forma: La experiencia que se debe acreditar para participar en el presente proceso de seleccion serd como
maximo dos (2) certificaciones de experiencia o acta de recibo final y/o de terminacién o acta de
liguidacién de contratos con objeto contractual relacionado, similar o igual al objeto del presente proceso
de contratacién, o que demuestre haber ejecutado contratos acordes o similares a las especificaciones
técnicas del presente estudio previo con entidades publicas y/o privadas, cuyo valor sumado sea igual o
superior al 50% del presupuesto oficial, expresado en SMLMV a la fecha de su ejecucidn, en las condiciones
establecidas en “Experiencia especifica”. Nota. La inclusidn de este requisito habilitante diferencial no
limitara la libre concurrencia dentro del proceso de seleccidn, sino por el contrario, permitird garantizar a
la entidad la escogencia de un contratista idéneo para la ejecucion del objeto contractual. Ahora bien, de
acuerdo con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar
los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se
dictan otras disposiciones” donde para el presente proceso debe darse observancia y cumplimiento, frente
al andlisis regulatorio se extrae lo siguiente:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecuciéon de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracidn o reincorporacién y sujetos
de especial proteccidon constitucional. En los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos fomentardn en los pliegos de condiciones o
documento equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la provision
de bienes o servicios por parte de poblacidn en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas
en proceso de reintegracion o reincorporacidon y sujetos de especial proteccién constitucional,
garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes.
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La participacién de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucion del contrato se fomentara
previo analisis de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el
objeto contractual y el alcance de las obligaciones.

Esta provision se establecera en un porcentaje que no serd superior al diez por ciento (10%) ni inferior al
cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucién del contrato, de manera que
no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado.

Previo analisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatal incorporara esta obligacién en la minuta
del contrato del pliego de condiciones o documento equivalente, precisando las sanciones pecuniarias
producto del incumplimiento injustificado de esta a través de las causales de multa que estime
pertinentes.

El supervisor o el interventor, segin el caso, realizard el seguimiento y verificard que las personas
vinculadas al inicio y durante la ejecucidn del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados
anteriormente.

PARAGRAFO 1. Para los efectos previstos en el presente articulo, los sujetos de especial proteccion
constitucional son aquellas personas que debido a su particular condicién fisica, psicoldgica o social
merecen una accidn positiva estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta
categoria se encuentran, entre otros, las victimas del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de
familia, los adultos mayores, las personas en condicidon de discapacidad, asi como la poblacion de las
comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Estas circunstancias se acreditaran en las condiciones que disponga la ley o el reglamento, aplicando en lo
pertinente lo definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del presente Decreto. En ausencia de una condicion
especial prevista en la normativa vigente, se acreditaran en los términos que defina el pliego de
condiciones o documento equivalente.

PARAGRAFO 2. Para efectos de los Procesos de Contratacién regidos por documentos tipo, con sujecién a
la potestad prevista en este articulo, la Agencia Nacional de Contratacidon Publica - Colombia Compra
Eficiente regulard el porcentaje de sujetos de especial proteccién constitucional que el contratista
destinard al cumplimiento de las obligaciones, las condiciones para incorporarlos a la ejecucién del
contrato y las sanciones pecuniarias producto del incumplimiento injustificado de la obligacién. (...)"
subrayado y negrilla fuera del texto original.

Una vez realizado el andlisis correspondiente por el Despacho Regional, se concluye que no es procedente
incluir en el presente proceso contractual la disposicién mencionada, por las siguientes razones: Teniendo
en cuenta el objeto contractual, el alcance de las obligaciones y las especificaciones técnicas necesarias
para la ejecucidn del contrato, no consideramos viable establecer la obligacién de vincular personas en
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situacidon de pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o

reincorporacion, ni sujetos de especial proteccion constitucional. Esto se debe a que, por la naturaleza del

objeto del contrato y el andlisis del sector realizado, el contratista debera contratar personal especializado

y con experiencia especifica para asegurar la correcta ejecucién del contrato. Ademas, el valor del proceso

no alcanzaria para cumplir con el aporte minimo de ejecucion del 5%, lo que dificultaria significativamente

la ejecucidn del contrato.

5.2.2.1

a)

b)

d)

De sequridad y salud en el trabajo

El proponente deberd demostrar el cumplimiento a la aplicacion de los estandares
minimos, de conformidad a la Resolucion 0312 de 2019. Para acreditarlo deberd presentar
certificado de implementacion del SG-SST firmado por su representante legal y profesional
responsable del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (que actualmente
este implementando el SG-SST, con fecha vigente) donde certifique la implementacién del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Certificacion emitida por el proponente y el representante legal con fecha vigente en
donde se compromete a cumplir y hacer cumplir a su personal todas las obligaciones de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) establecidas en el presente pliego de condiciones,
asi como las inmersas en la normatividad vigente aplicable.

El proponente debe garantizar recurso humano para el desarrollo del programa de SST de
acuerdo con la legislacion vigente, teniendo en cuenta el nimero de trabajadores, centros
de trabajo y riesgos. Por lo tanto, debera enviar con su oferta Fotocopia de cedula, licencia
de Seguridad y Salud en el Trabajo (vigente) y certificado Vigente del Curso de SG-SST de
50 Horas o su actualizacion Curso de 20 Horas del profesional responsable del SG-SST
(fecha vigente).

El proponente deberd anexar copia de la evaluacion de estandares minimos expedida por
la ARL (periodo correspondiente al afio 2025) o el Ministerio del Trabajo (periodo
correspondiente al afio 2024) con el resultado y nivel de implementacién del SG-SST y
respectivo plan de accidon (periodo correspondiente al afo 2025 si se envia la
autoevaluacion de estandares minimos de la ARL) o (periodo correspondiente al afio 2024
si se envia la autoevaluacion de estdndares minimos del Ministerio del Trabajo) de
acuerdo a la aplicacion de estandares minimos aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y
Res 0312-2019.

El proponente deberd entregar certificados de calibracion de cada equipo de servicio
médico utilizado, (espirometro, cabina de audiometria, alcoholimetro, entre otros, de
acuerdo con el servicio ofertado) deben estar vigentes de acuerdo con las especificaciones
del fabricante.
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f) El proponente deberd entregar copia de la habilitacion (licencia de funcionamiento) de la
empresa prestadora de servicio de salud.

g) El proponente deberd Entregar copia de la licencia de seguridad y salud del personal
responsable de la empresa prestadora de servicios de salud.

h) El proponente debera entregar junto con la propuesta copia del manual de bioseguridad
que actualmente se emplea en la empresa.

5.2.2.2 De gestion ambiental

No aplica

5.2.2.3 Otros Requisitos de orden técnico

a. El oferente debera garantizar que cuenta con el talento humano asistencial, administrativo y profesional
gue le permita cumplir con el objeto del contrato, por lo que debera anexar documento firmado por el
representante legal donde relacione el personal técnico y profesional, que prestara el servicio: Para la
ejecucion, en la oferta deberda garantizar como minimo un (1) Profesional en Medicina con
Especializacidn en Salud Ocupacional, 1 Optémetra, 1 Fonoaudidlogo Especialista en SST, 1 Bacteridlogo,
1 Terapeuta Respiratorio y dos (2) auxiliares de enfermeria con experiencia en vacunacidn, toma de
examenes paraclinicos y toma de electrocardiogramas. Para ello deben entregar los documentos que
acrediten su idoneidad adjuntando certificados de titulos universitarios u otros y experiencia necesaria
para desarrollar el objeto contractual.

La informacidn anterior, debera consignar Nombre del funcionario, No. de identificacion, No. de tarjeta
profesional, Titulo de formacién universitaria u otro, nombre de la Institucion o Universidad donde
cursaron sus estudios y registro ante autoridad de salud correspondiente.

b. Efectuar la prestaciéon de los servicios contratados en las fechas que el SENA estipule, en la ciudad de
Pereira y Dosquebradas, los lugares, dias y horas que sefiale el Supervisor del Contrato, a través del
Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo, para garantizar la disposicion del espacio y que sean
registradas en el acta de inicio. Para ello debera tener habilitado el servicio Extramural.

c. El oferente deberd acreditar mediante certificacidn de inscripcién en el registro especial de prestadores
de salud, que se encuentra habilitado por la Secretaria Departamental de Salud de Risaralda y las demas
habilitaciones o licencias exigidas en la ley y las autoridades administrativas, civiles o sanitarias que
requiera para el ejercicio de los servicios que prestara directamente.
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d. El oferente deberd certificar que cuenta con la infraestructura, instalaciones, capacidad técnica,
tecnoldgica y de talento humano, equipos e insumos, que cumplan con los estandares minimos de
habilitacidn y calidad para prestar los servicios requeridos por el SENA.

5.2.3 De caracter financiero

NO APLICA

5.3 REQUISITOS PONDERABLES
NO APLICA

6. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. [Indique si se requiere visita del personal de la | NO X
Entidad o no, a los lugares o zona objeto del contrato.]

Incluya la informacion adicional requerida: fecha, hora, lugar y duracién:

MUESTRA [Indique si se requiere o no presentacién de muestra] | NO X

VERIFICACION DE LA INFORMACION. [Indique si requiere o no una visita SI NO X
para verificacion de informacién a las sedes o instalaciones del proponente.]

7. ANALISIS DE RIESGOS

El andlisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO 3 — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

8. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato 4 meses
mas, contados a partir de su perfeccionamiento, que cubra al SENA de los perjuicios
X derivados de: a) El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento
es imputable al contratista. B) El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando
el incumplimiento es imputable al contratista. C) El pago del valor de las multas y de la
cldusula penal pecuniaria. PARAGRAFO. Cuando se presente uno de los eventos de
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incumplimiento cubierto por la garantia, la entidad procederd a hacerla efectiva en los
términos y con el procedimiento sefialado por las normas vigentes.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (5%)
del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas

Calidad del servicio: por el (10%) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucion del
contrato y 4 meses mas.

Péliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de doscientos (200)
SMLMV, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato. Para fijar el valor
asegurado debe tenerse en cuenta las cuantias del articulo 2.2.1.2.3.1.17 del decreto
reglamentario 1082 de 2015 y el Manual de Contratacién vigente de la entidad.

Nota: La presente sdlo se exigira en caso de que el proponente sea persona natural, la cual
deberd amparar de manera general a la entidad contratante, constituyéndose la pdliza
X exclusivamente para amparar el contrato a suscribir con el SENA.

Responsabilidad civil profesional para clinicas y hospitales, valor asegurado minimo
1.000.000.000, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato.

Nota: La podliza se presentard en caso de que el proponente sea persona juridica
(Instituciones de salud, clinicas y hospitales), la cual deberd acreditarse donde se evidencie
gue cuenta con un amparo vigente que protege a la entidad médica respecto de actos u
omisiones que se dan en el ejercicio de la actividad médica.

9. ACUERDOS COMERCIALES

De acuerdo con lo sefialado en el literal D del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacidon, expedido por Colombia Compra eficiente, “las Entidades Estatales deben
determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de
Contratacién que estadn disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones
contenidas en los mismos. Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacién con las
Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este andlisis en las modalidades de seleccién de
contratacién directa y de minima cuantia”.

10. ANEXOS

Anexo 1. Andlisis del Sector
Anexo 2. Estudio de mercado
Anexo 3. Matriz de Riesgo
Ccbp
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FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA
El documento ha sido actualizado para incluir la clasificacién de la
informacion, la cual debe realizarse conforme a las directrices
establecidas en el documento GOR-G-015 Guia Etiquetado de
4 31/08/2025

Informacion, disponible en la herramienta de gestion del SIGA.

Se realizan ajustes menores en el documento.
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