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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Marzo 15 de 2026

Sefior (a)
ANA MEJIA BRUNVIG

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 8993580

Coordinador académico

TICy energias

Barranquilla.
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes MARZO del afio 2026

Referencia: No 8993580del 2026

MERCEDES DEL CARMEN VANEGAS MANTILLA, identificado con la cédula de ciudadania No.
22.478.378 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en la coordinacién de
las TIC y Energias, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,

a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: 46.163.72400 Un pago correspondiente al mes de MARZO por valor
de 4.737.49700. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direcciéon administrativa y financiera de la Direccidén General en

la cuenta de ahorros No 026670054043 Davivienda, cuyo titular es el contratista.

Plazo: Sera hasta el 27 de NOVIEMBRE de 2026.
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OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios personales como instructor para impartir formacién profesional titulada y complementaria
en el area de Seguimiento Etapa Productiva de aprendices del Centro Nacional Colombo Aleman de acuerdo

a la programacién académica del SENA Centro Nacional Colombo Aleman
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Formular proyecto formativo, | Alistamiento de | Correodeentregade
planeacion pedagdgica del | distribuciones enviadas por distribucion y
proyecto y recursos didacticos | ellider de seguimiento para | distribucion del mes
(Guias de aprendizaje, | generar ruta de visitas a
instrumentos de evaluacion y | empresas y aprendices de
material de apoyo) para el | SEP.: Tecnoglass,
desarrollo de las competencias Universidad
del programa de formacién segin | Metropolitana,
lineamientos del procedimiento y | Alutrafic, Esmetals, clinica
guia de desarrollo curricular. de la costa, ,

inversiones hotelera,

, Safety, entre otras durante
el mes de MARZO de 2026
Otras alternativas y planes
de choques.

Proyectos productivos
sede tic y energia.

2 | Realizar las actividades de | Envio de correo de Envio del correo de
induccion a los aprendices | bienvenida a los diferentes bienvenida a etapa
utilizando el ambiente virtual | aprendices de las fichas de productiva a los
dispuesto (LMS) acorde a lo | la presente distribucién del aprendices.
establecido en la circular de | mes correspondiente.
induccion  vigente y  guia
desarrollo del proceso formativo.

3 Realizar el alistamiento de las Generar las diferentes Distribucion mensual.
actividades de aprendizaje a visitas a empresas de
orientar teniendo en cuenta: acuerdo con sus diferentes
ambientes, nimero de procesos: plan de trabajo,
aprendices, disponibilidad de seguimiento parcial,
equipos, modalidad de
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formacion, y duraciones
establecidas en las guias de
aprendizaje para el logro de los
resultados de aprendizaje del
programa.

seguimiento final a corte
del mes.

Presentar informes mensuales en
los cuales se evidencie los
avances respecto al
cumplimiento de los indicadores,
metas u objetivos propuestos
para el area y/o proceso en el
gue interviene; y un informe final
al terminar la ejecucién del
contrato.

Envid de correos con los
diferentes GFPI-F-023
Formato Planeacion
seguimiento y evaluacion
etapa productiva y el GFPI-
F-147 Formato bitacora
etapa productiva por parte
de la empresa y del
aprendiz del presente mes.

Correos enviados al
lider de seguimiento:
seguimientocnca@sen
a.edu.co de visitas
plan de trabajo,
parcial y final. Vinculo
del afio

2026

Cumplir con la entrega de
productos a los que se
comprometié en laformulacién
del proyecto aprobado.

Envid de correos con los
diferentes GFPI-F-023
Formato Planeacion
seguimiento y evaluacion
etapa productiva y el GFPI-
F-147 Formato bitacora
etapa productiva por parte
de la empresa y del
aprendiz del presente mes.

Correos enviados al
lider de seguimiento:
seguimientocnca@sen
a.edu.co de visitas
plan de trabajo,
parcial y final. Vinculo
del afio

2026

Orientar el desarrollo de las
actividades de Aprendizaje
promoviendo el aprendizaje
significativo, la solucidn creativa
de problemas, el desarrollo de
estrategias para el aprendizaje
autonomo, el uso de las Tic, el
trabajo colaborativo, planteando
acciones de refuerzo,
mejoramiento y apoyo que
motiven y fundamenten al
aprendiz para el desarrollo de
sus competencias segun lo
establecido en el procedimiento
de ejecucion de la formacion
profesional integral

Sensibilizacion a fichas de
las diferentes
coordinaciones en su
ultimo trimestre.

Correos a las
diferentes
coordinaciones del
CNCA, control con los
diferentes instructores
de SEP. Vinculo

CNCA -
Sensibilizaciones

Atender con oportunidad y
eficiencia las sugerencias
indicadas por el Supervisor del
Contrato para el cabal

Atencidn al cliente interno
y externo del centro
nacional colombo aleman

Correos a los
diferentes aprendices,
agentes externos,
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cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

(aprendiz - empresa-
coordinaciones).

empresas, instructores
y coordinadores.

8 Registrar oportunamente en Envio de casos de Correos enviados a el
aquellos casos de inasistencias, novedades por parte de los | lider de SEP
deserciones, condicionamientos | aprendices y empresas de seguimientocnca@sena
de matricula, cancelacién de seguimiento etapa .edu.co de las
matricula en el aplicativo SOFIA productiva (SEP). diferentes novedades
plus de acuerdo con lo durante el mes.
establecido en el Reglamento del
Aprendiz vigente.

9 Reportar en el sistema SOFIA Envio de casos de Correos enviados a el
Plus en un plazo maximo de 3 novedades por parte de los | lider de SEP:
dias, todas las actividades de aprendices y empresas de seguimientocnca@sena
acuerdo con los procesos que seguimiento etapa .edu.co de las
son de su responsabilidad, productiva (SEP); al igual diferentes novedades
garantizando la calidad de la dar cumplimiento durante el mes.
informacidn y su coherencia con | al "control asignado_6" cor
el proceso formativo, tales como: | respondiente con los
Registro de los juicios trimestres del
evaluativos, Creacion de rutas y presente afio. Minimo 1
asociacién de aprendices, sequimiento durante el
Registro de juicios evaluativos trimestre a cada aprendiz g
del reconocimiento de ue por la fase de la
aprendizajes previos, Cierre de ficha debe estar realizando
fichas. la etapa productiva.

10 | Emitir juicios de evaluacién con Envio de GFPI-F-023 Envio del registro

base en la valoracién de las
evidencias de Aprendizaje, las
caracteristicas y las premisas de
evaluacion del aprendizaje
descritas en la Guia para
desarrollar el proceso formativo,
el procedimiento de ejecucién de
la formacion y el reglamento del
Aprendiz SENA.

Formato Planeacion
seguimiento y evaluacion
etapa productiva y el GFPI-
F-147 Formato bitacora
etapa productiva. Del
presente mes.

escaneado de los
formatos GFPI-F-023
Formato Planeacién
seguimiento y el GFPI-
F-147 Formato
bitacora etapa
productiva al lider de
SEP al correo
seguimientocnca@sen
a.edu.co
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién

contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No.
1080466452 de la planilla, operador Simple y periodo FEBRERO de 2026. (Decreto Ley 2106 de 2019 -
“Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias envio de folios.

Cordialmente

MERCEDES EN VANEGAS MANTILLA
Contratista

C.C. No. 22.478.378

Recibi a satisfaccion:

Firma
ANA MEJIA BRUNVIG
Supervisor(a) Contrato 8993580de 2026

Cargo Coordinador académico TICY Energia
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RV: SEGUIMIENTO APRENDICES SENA APLINET @ Publica Clasificada

Mercedes Del Carmen Venegas Martinez © 4 Responder %~ Responderatodes > Reenviar

@ Ppara: Mercedes Vanegas Sena <mercedesvanegassena@gmail.com>

® Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Mié 27/02/2036 16:29

MANUEL JOSE PADILLA SOL w LUISAD~1.PDF N w LUIS ADOLFO CONTRERAS P

W
529 KB 516 KB 502 KB

% Mostrar los 4 datos adjuntos (2 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje Descargar todo

i Pasos répidos

) Leido / No leido ¢

Dom 01/03/2026 16:29

De: Monica Patricia Toscano Insignares <Monica.toscano @aplinet.co>
Enviado: viernes, 27 de febrero de 2026 9:04

Para: Mercedes Del Carmen Venegas Martinez <mcvanegas @sena.edu.co>
Ce: Ingrid Cohen <ingrid.cohen@aplinet.co>

Asunto: RE: SEGUIMIENTO APRENDICES SENA

Buenos dias,

Anexo remito documentacion de los aprendices actuales debidamente diligenciados.
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Re: SEGUIMIENTO FINAL DE APRENDIZ JUNIOR ORTEGA

De: Guillermo Campo <coordinadoroperativo@csiltda.com>

Enviado: lunes, 2 de marzo de 2026 8:15

Para: Mercedes Del Carmen Venegas Martinez <mcvanegas @sena.edu.co>
Asunto: Re: SEGUIMIENTO FINAL DE APRENDIZ JUNIOR ORTEGA

Buenos dias Mercedes.

Te comparto documento firmado, segln lo solicitado.
Quedo atento a tus comentarios.

Gracias.

Libre de virus.www.avg.com

El lun, 2 mar 2026 a la(s) 8:00 a.m., Mercedes Del Carmen Venegas Martinez (mcvanegas@sena.edu.co) escribid:
Buenos dias, cordial saludo.

Envio para su revisidn y firma la evaluacion final del aprendiz JUNIOR ORTEGA DIAZ.
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RE: Evaluar juicios de aprendices asignados @ riblica

De: Mercedes Del Carmen Venegas Martinez «<mevanegas @sena.edu.co>

Enviado: miércoles, 18 de febrero de 2026 16:06

Para: seguimientocnca <seguimientocnca@ sena.edu.co>

Cc: Yasid Maria Caraballo Molinares <ymcaraballo@sena.edu.co>; Ana Isabel Mejia Brunvig <aimejia@sena.edu.co>; Osvaldo Junior Rios De La Hoz
<ojrios @sena.edu.co>

Asunto: RE: Evaluar juicios de aprendices asignados

Buenas tardes, cordial saludo.

Adjunto la gestion solicitada. I
Quedo atenta a las observaciones encontradas.

De: seqguimientocneca <seguimientocnca@sena.edu.co>

Enviado: miércoles, 18 de febrero de 2026 10:19

Para: Mercedes Del Carmen Venegas Martinez <mcvanegas @ sena.edu.co>
Ce: Yasid Maria Caraballo Molinares <ymcaraballo @sena.edu.co>; Ana Isabel Mejia Brunvig <aimejia@sena.edu.co>; Osvaldo Junior Rios De La Hoz

<ojrios @sena.edu.co>



@ about:blank

N[ Eliminar - = Archivar ('J Informar - Ea Movera ~ ¢ Responder %, Responder a todas = Reenviar 7 &, Zoom L> Pasos rapidos - ) Leido / No leido ¢

RE: EVALUACION FINAL DE APRENDIZ JHON FARIA

De: Mercedes Del Carmen Venegas Martinez <mcvanegas @sena.edu.co>
Enviado: lunes, 2 de marzo de 2026 5:32p. m.

Para: Jesus Torres Carranza <jtorres @reactivo.com.co>

Asunto: EVALUACION FINAL DE APRENDIZ JHON FARIA

Buenas tardes, ingeniero Jesus.

Espero se encuentre muy bien.

Le envio el formato de evaluacion final del aprendiz Jhon Faria, para su revision y firma como ente co-formador durante el proceso de etapa productiva.
Agradezco todo el apoyo brindado.

Cordialmente,

Mercedes Del Carmen Venegas Martinez

onal Colombo Aleman - Contratist:

w.logo SENA

w.instagr le.Facebo w.-Twit le-Youtu le_Linke
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RE: BITACORAS DE JAIDER CARRILLO BOVEA C.C. 1001876942 W@ publica Ciasificada

De: Mercedes Del Carmen Venegas Martinez <mcvanegas @sena.edu.co>
Enviado: lunes, 2 de marzo de 2026 19.09

Para: seguimientocnca <seguimientocnca@sena._edu.co>

Asunto: BITACORAS DE JAIDER CARRILLO BOVEA C.C. 1001876942

Buenas tardes.

Envio las bitacoras del aprendiz JAIDER CARRILLO BOVEA C.C. 1001876942 ya que en la matriz aparecen pendientes.

La evaluacion final ya fue enviada.

Quedo atenta.

Mercedes Del Carmen Venegas Martinez
SENA Centro Nacional Colombo Alemin - Contratista
’ ‘ mevanegas@sena.edu.co
A PBX +{57) 001 3461500

Calle 30 3c-164

@ fw oM
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RE: RETIRO DE APRENDIZ @ publica

™M
® Ppara: ® seguimientocnca Mar 03/03/2026 1145
CC: ® Eduardo Cesar Mejia Sonett
o Retencion: Exchange Online (10 anos) Expira: Vie 29/02/2036 11:45
Buenas tardes.

Recibida la informacidn y aprendiz eliminado de la distribucion.

Gracias.

De: seguimientocneca <seguimientocnca@sena.edu.co>

Enviado: lunes, 2 de marzo de 2026 11:58

Para: Mercedes Del Carmen Venegas Martinez <mcvanegas@sena.edu.co>
Cc: Eduardo Cesar Mejia Sorielt <ecmejia@sena.edu.co>

Asunto: RETIRO DE APRENDIZ

Estimada Instructora Mercedes

Por favor retirar a la siguiente aprendiz de sus listados:
1001821863 2902415 1/2/2024 10/4/2026 En ejecucinn COOROINACION EN SISTEMAS INTEGRADDS DE GESTIONTECNOLDE0 CC ANDREA MICHEL JARARA

Debido arecomendacidn de la coordinacion de automatizacidn por un caso que presenta la aprendiz.
Agradezco eliminarla de sus listados.
Feliz Jornada.
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Re: RV: SEGUIMIENTO DE APRENDICES SENA

lider-marketing@novumedips.com @ <\ Responder

Para: @ Mercedes Del Carmen Venegas Martinez
A Este remitente lider-marketing@novumedips.com es de fuera de su arganizacion.

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 29/02/2036 11:54

« JOHAN BOTERO LIZCANO PL... , = JORGE LUIS MEDINA FUNES ..., (5=

354 KB = 341®

4\ Responder atodos ¢ Reenviar i SN % a8

Mar 03/03/2026 11:54

Bloguear remitente  Mostrar contenido blogueado

lider-marketing.vct .
367 bytes

3 archivos adjuntos (698 KB] < Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje 4 Descargar todo

Iniciar respuasta con Muchas gracias. ][ Muchas gracias por la infermacién. ][ Muchas gracias por su colaboracion. ]

Muy buenos dias,
Para consultar la ARL de los aprendices el correo: auxiliarth@novumedips.com

Anexa documentos:

Quedo atento
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SEGUIMIENTO APRENDIZ SENA @ publica Clasificada

Mercedes Del Carmen Venegas Martinez @ 4~ Responder %\ Responderatodos 7 Reenviar I . & @
@ Ppara: Ricardo Fuentes <mantenimiento@ihitaca.com> Mié 04/03/2026 800

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 01/03/2036 8:00

LION ADRIANO PIAMBA ME...
603 KB

Buenos dias, cordial saludo.
Envio el formato de seguimiento del aprendiz LION PIAMBA MEZA, para su revisidn y firma como ente coformador.
Agradezco el apoyo hrindado.

Feliz dia.

<~ Responder 7 Reenviar
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BITACORAS DEL APRENDIZ JHONNIER JULIO LLAMAS @ publica Clasificada

Mercedes Del Carmen Venegas Martinez @ 4~ Responder %\ Responderatodos 7 Reenviar ;v B -~ &
® para: ® seguimientocnca Mié 04/03/2026 800

@ Retencion: Exchange Online (10 anos) Expira: Sab 01/03/2036 8:00

BIT - 1052732113 - Jhonnier ...

= A
4 MB

Buenos dias.
Envio las bitacoras del aprendiz Jhonnier Julio Llamas C.C. 1052732113 que estaban pendientes segun el excel.

Gracias.

&~ Responder ~* Reenviar
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Re: SEGUIMIENTO FINAL APRENDIZ CARLOS CABANA LLERENA

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 01/03/2036 10:38

CARLOS CABANA LLERENA - ...
407 KB

4

Buenos dias

le comparto documento, los dos primeros archivos no me permite abrirlos

El mié, 4 mar 2026 a las 9:07, Mercedes Del Carmen Venegas Martinez (<mcvanegas@sena.edu.co>) escribio:
Buenos dias, ingeniero.

Cordial saludo.
Envio el formato del seguimiento final del aprendiz Carlos Cabana Llerena, para su revision y firma.
Agradezco el apoyo brindado.

Feliz dia.
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RE: Solicitud comité EF Proyecto Productive @ publics Clasificada

De: Mercedes Del Carmen Venegas Martinez <mcvanegas @sena.edu.co>

Enviado: martes, 3 de marzo de 2026 17:53

Para: Ana Isabel Mejia Brunvig <aimejia@sena.edu.co>; Roxana Margarita Esquivel Parejo <resquivel @sena.edu.co>

Cc: Yasid Maria Caraballo Molinares <ymcaraballo@sena.edu.co>; Miguel Angel Olivares Rosero <maolivares @sena.edu.co>; seguimientocnca
<seguimientocnca@sena.edu.co>

Asunto: RE: Solicitud comité EP Proyecto Productivo

Buenas tardes, ingeniera Ana.

Cordial saludo. I
Durante los procesos de proyectos productivos gue realizaron los aprendices durante el afic 2025 como alternativa de etapa productiva, la persona gue
estaba realizando la citacion de los aprendices a la sustentacion era la compariera Roxana Esquivel apoyo de la coordinacion porque en sumomento

asi nos organizamos para realizar el proceso.

Elformato que estaba a mi cargo es el GFPI F 198 SUSTENTACION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS. (adjunto el realizado por mi el dia de la sustentacion
con los informacién de los aprendices) donde se evidencia que el aprendiz Brandon Herrera Anaya no se presentc.

También le adjunto un pantallazo de todos los formatos que adjunté en su momentos de los demas aprendices.
Segun lo conversado en el dia de hoy durante la reunion me asignaron este rol dentro del proceso.

Quedo atenta a sus indicaciones.
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Seguimiento de aprendiz Sena @ piblica Clasificada

Mercedes Del Carmen Venegas Martinez @ 4~ Responder %\ Responderatodos 7 Reenviar I . & @
® para: futusas@gmail.com Mié D4/03/2026 14:38

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 01/03/2036 14:38

EMAMNUEL ARRIOLA MARTIM...
595 KB

Buenas tardes, cordial saludo.
Envio formato de seguimiento del aprendiz Emanuel Arriola Martinez, para su revision y firma como ente co-formador del proceso de etapa productiva.
Agradezco su atencion y apoyo.

Feliz tarde.

<~ Responder 7 Reenviar
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Re: Seguimiento aprendiz Sena
N Sarmiento Marlan<marketingict22@gmail.com> @« & - 3~ - & a5
Para: & Mercedes Del Carmen Venegas Martinez Mié 04,/03/2026 1509
A Este remitente marketingict22@gmail.com es de fuera de su organizacion. Bloguear remitente  Mostrar contenido blogueado

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 01/03/2036 15:09

- JIREY SARAY BARRAGAIN RU... o
= 1005 KB

El mie, 4 mar 2026 a las 14:57, Mercedes Del Carmen Venegas Martinez (<mcvanegas@sena.edu.co>) escribio:
Buenas tardes, cordial saludo.

Envio formato de seguimiento de la aprendiz Jirey Barragan Ruiz, para su revision y firma como ente co-formador durante el proceso de etapa
productiva.

Agradezco su atencion y apoyo.

Feliz tarde.

Mercedes Del Carmen Venegas Martinez

y Alemiin - Contre

Centro Nacional Colomb
mevaneras@sena edu eo

tista
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Re: Formatos Proyecto Productivo Alvaro Padilla @ piblics Clasificada

De: Mercedes Del Carmen Venegas Martinez <mcvanegas @ sena.edu.co>

Enviado: Wednesday, March 4, 2026 4:16:44 PM

Para: alvaro manuel padilla burgos <alvaromanuel1504@ hotmail.com=

Cc: Roxana Margarita Esquivel Parejo <resquivel @sena.edu.co>; Miguel Angel Olivares Rosero <maolivares @sena.edu.co>; seguimientocnca
<seguimientocnca@sena.edu.co>; Ana Isabel Mejia Brunvig <aimejia@sena.edu.co>

Asunto: RE: Formatos Proyecto Productive Alvaro Padilla

Buenas tardes, cordial saludo apreciado aprendiz.

Revisando sus documentos de proyecto productivo hace falta el GP| F 197 que debe diligenciar y firmar el instructor técnico, ya que solo adjunto las
instrucciones de como diligenciar éste.

Por favor revisar si elinstructor se lo envio y por algun motivo lo omitidé y envidrmelo por este medio.

Gracias y quedao atenta.

De: alvaro manuel padilla burgos <alvaromanuel1504 @haotmail.com=
Enviado: viernes, 24 de octubre de 2025 19:17

Para: Mercedes Del Carmen Venegas Martinez <mcvanegas@sena.edu.co=
Asunto: Formatos Proyecto Productivo Alvara Padilla
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RE: Vlisto Bueno Proyecto SegurSolar - Seguridad Solar Inteligente @ publica

Mercedes Del Carmen Venegas Martinez @ 4~ Responder %\ Responderatodos 7 Reenviar I . & @
@ Ppara: ® Miguel Angel Olivares Rosero; ® Roxana Margarita Esquivel Parejo; @ Ana Isabel Mejia Brunvig; ® seguimientocnca Mié 04/03/2026 16:30

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 01/03/2036 16:30
Buenas tardes, profe.
Espero se encuentre bien.

Usted tiene el formato GFPI F 197 de estos aprendices, porque en los que ellos me enviaron no se encuentra.

Le agradezco su apoyo para finiquitar el proceso de ellos.

De: Miguel Angel Olivares Rosero <maolivares @sena.edu.co>

Enviado: miércoles, 4 de marzo de 2026 11:17

Para: Mercedes Del Carmen Venegas Martinez <mevanegas@sena.edu.co>; Roxana Margarita Esquivel Parejo <resquivel@sena.edu.co>; Ana Isabel Mejia
Brunvig <aimejia@sena.edu.co>

Asunto: Visto Bueno Proyecto SegurSolar — Seguridad Solar Inteligente

Muy Buenos dias Mercedes , Ingeniara Ana y Roxana, las saludo de la manera amas atentay a al vez les informo del visto bueno para las correcciones
del proyecto EP SegurSolar - Seguridad Solar Inteligente , Integrantes : Alvaro Padilla Burgos y Armando Mojica los cuales hasta el momento entregaron

las correcciones acordadas el dia de la sustentacion.

Comparto anexo;
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RE: W Piblica Clasificads

Mercedes Del Carmen Venegas Martinez @ 4~ Responder %\ Responderatodos 7 Reenviar I . & @
@ para: Armando Mojica <armando.dario2003@gmail.com> Mié 04/03/2026 17:30

CC: ® Roxana Margarita Esquivel Parejo; ® seguimientocnca; @ Ana Isabel Mejia Brunvig
o Retencion: Exchange Online (10 anos) Expira: Sab 01/03/2036 17:30
Buenas tardes, apreciado aprendiz.
Revisando sus documentos no estan adjuntas las 12 bitacoras.

Por favor enviarlas lo mas pronto posible para finiquitar su proceso, junto con el documento GFPIF 197 que debe ser diligenciado por el instructor
técnico. Ya su compafero Alvaro Padilla tiene conocimiento, cuando lo tengan por favor me lo envian por este medio.

Gracias.

De: Armando Majica <armando.dario2003 @gmail.com=

Enviado: domingo, 26 de octubre de 2025 10:27

Para: Mercedes Del Carmen Venegas Martinez <mcvanegas@sena.edu.co>
Asunto:

No suele recibir correo electronico de armanda.dario2003@gmail.com. Por qué es esto importante
Formatos proyecto productivo, Armando mojica
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RE: Solicitud evaluacion en Sofia Plus @ piblica

Mercedes Del Carmen Venegas Martinez @ 4~ Responder %\ Responderatodos 7 Reenviar ;v B -~ &
'@ Ppara: ® Roxana Margarita Esquivel Parejo Mig 04/03/2026 1810

CC: @ Ana Isabel Mejia Brunvig

. Retencién: Exchange Online (10 anos) Expira: Sab 01/03/2036 18:10

Evaluado en Sofia plus al aprendiz Jersson Altahona, identificado con CC 1143156741, ficha 2771281.

Quedo atenta.

De: Roxana Margarita Esquivel Parejo <resquivel @sena.edu.co>
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RV: Envio de Bitacoras y documentos de practicas - lvan De Castro @ publica Clasificada

tv’lercedes Del Carmen Venegas Martir‘leﬂ @ 4~ Responder %\ Responderatodos 7 Reenviar I - & @
Mig 04,/03/2026 1811

@ Ppara: Mercedes Vanegas Sena <mercedesvanegassena@gmail.com>

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 01/03/2036 18:11

w Carta lvan De Castro.pdf G = Cedula lvan De Castro.pdf P = BITACORA 12 pdf ~
179 k8 1M8 305 KB

%Y Mostrar los 14 datos adjuntos (5 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje 4 Descargar todo

De: lvan De Castro <idecastrolopez@outlook.com>

Enviado: lunes, 23 de febrero de 2026 8:00
Para: Mercedes Vanegas Sena <mercedesvanegassena@gmail.com>; Mercedes Del Carmen Venegas Marlinez <mcvanegas @sena.edu.co>

Asunto: Envio de Bitacoras y documentos de practicas - lvan De Castro

No suele recibir correo alectronico de idecastrolopez@outiook.com. Por qué es esto importante

Estimada instructora Mercedes Vanegas,

Reciba un cordial galudo.
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RE: ASIGNACION INSTRUCTOR 1139427412 - 1083432890 @ rublica

Mercedes Del Carmen Venegas Martinez @ %~ Responder % Responderatodos 7 Reenviar

@ Ppara: ® seguimientocnca

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 01/03/2036 18:17

Lider, el aprendiz aun se encuentra en formacion esta patrocinado.

1083432890 3066098 15/10/2024 2/12/2027 En ejecucion GESTION DE REDES DE DATOSTECNOLOGO CCFERNANDO JOSE SARMIENTO CRESPO

Antes NO nos enviaban los aprendices que aun estan en formacion sino cuando ya iniciaban etapa productiva.

Quedo atenta.

De: Mercedes Del Carmen Venegas Martinez <mcvanegas @sena.edu.co>
Enviado: martes, 24 de febrero de 2026 16:16

Para: seguimientocnca <seguimientocnca@sena.edu.co>

Asunto: RE: ASIGNACION INSTRUCTOR 1139427412 - 1083432890

Agregados a mi distribucion.

Mig 04/03/2026 1817

L
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RV: Buenas tardes, adjunto documentos de pasantias del aprendiz Andy caraballo #de ficha 2966134 @ Pablica Clasificada

Mercedes Del Carmen Venegas Martinez © %~ Responder % Responderatodos 7 Reenviar

@ Ppara: ® seguimientocnca

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 01/03/2036 18:25

w Carta de etapa productivapdf w Formato contrata de vinculo .., = ARLpaf ~
809 KB 4MB 236 KB

3 Mostrar los 5 datos adjuntos (6 MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Lider, me enviaron estos documentos de pasantias pero no se quien es Andy Caraballo.

Quedo atenta.

& @

Mig 04/03/2026 1825

De: andy caraballo <andy.2327 @ hotmail.com>
Enviado: martes, 24 de febrero de 2026 15:43
Para: Mercedes Del Carmen Venegas Martinez <mcvanegas @ sena.edu.co>; seguimientocnca <seguimientocnca@sena.edu.co>

Asunto: Buenas tardes, adjunto documentos de pasantias del aprendiz Andy caraballo #de ficha 2966134

<~ Responder ~ Reenviar
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RE: Solicitud firma proyecto productivo Sede TIC @ publica

Mercedes Del Carmen Venegas Martinez @ 4~ Responder %\ Responderatodos 7 Reenviar - . & @
@ Ppara: ® Roxana Margarita Esquivel Parejo Migé 04/03/2026 1915
CC: @ Ana Isabel Mejia Brunvig, @ seguimientocnca
o Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Sab 01/03/2036 12:15
a Poryecto Productivo Jadid Ru... ., w Proyecto Productivo Sergio C... ., w Proyecto Productivo Maurici... .,
3 MB =~ 3MB — 3mB

% Mostrar los 5 datos adjuntos (15 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje { Descargar todo

Buenas tardes, Rox.

Envio lo solicitado en el dia de hoy acerca de las firmas de las actas de inicio de los proyectos productivos del afno 2025 a excepcion del aprendiz Jadid
Ruiz que no me lo han asignado en distribucion y el aprendiz Brandon que sera citado a sustentacion nuevamente ya que inasistio en la fecha asignada y

se le realizara el plan de mejoramiento.

Quedo atenta.

De: Roxana Margarita Esquivel Parejo <resquivel @sena.edu.co>

Enviado: miércoles, 4 de marzo de 2026 17:17

Para: Mercedes Del Carmen Venegas Martinez <mcvanegas@sena.edu.co>
Asunto: RV: Solicitud firma proyecto productivo Sede TIC
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RV: FORMATOS DE SEGUIMIENTO DE APRENDICES @ puiblica Clasificada

Mercedes Del Carmen Venegas Martinez @ %~ Responder % Responderatodos 7 Reenviar

@ para: siste mas@es-metals.com

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 02/03/2036 9:23

MIGUEL SOLANO HERNAND... w MILLER PALMA JULIO FINAL... w CESAR ESLAVA FINAL pdf S

= 186 KB 186 KB 288 KB

37 Mostrar los 9 datos adjuntos (2 MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

De: Mercedes Del Carmen Venegas Martinez

Enviado: jueves, 5 de marzo de 2026 8:37

Para: ES Metals - Ana De la Hoz <ana.delahoz@ es-metals.com>
Asunto: FORMATOS DE SEGUIMIENTO DE APRENDICES

Buenos dias.

Cordial saludo.

Envio los formatos de las visitas a realizar en el dia de hoy, para que por favor me colabore imprimiendolas.

Jue 05/03/2026 9:23

L
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RE: Evaluar Etapa Productiva @ publica

Mercedes Del Carmen Venegas Martinez @ 4~ Responder %\ Responderatodos 7 Reenviar I . & @
@ Ppara: ® seguimientocnca; ® Gustavo Penaranda Silva; @ Elkin Pertuz Rada Jue 05/03/2026 1423

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 02/03/2036 14:23

Buenas tardes, cordial saludo.
Fue enviada allink la evaluacion final y bitacoras del aprendiz CESAR AUGUSTO ESLAVA CONTRERAS C.C. 1006888694.

Quedo atenta.

De: seguimientocnca <seguimientocnca@sena.edu.co>

Enviado: martes, 3 de marzo de 2026 18:35

Para: Gustavo Penaranda Silva <gpenaranda@sena.edu.co>; Elkin Pertuz Rada <epertuzr@sena.edu.co>
Cc: Mercedes Del Carmen Venegas Martinez <mcvanegas @sena.edu.co>

Asunto: RE: Evaluar Etapa Productiva

Saludos, de acuerdo a las novedaes gue reporta el instructor informo lo siguientes:
1. Se entregan las evaluaciones de los aprendices a continuacion para que el instructor por favor evalue en sofia:
1001889626 SHEYLIN ADELA AYALA MARQUEZ
1043121670 FRANCISCO JAVIER SIERRA MEJIA
1043124316 NICOLAS ANDRES CORONADO MORALES
5171798 JHON MAICKOL QUERO GOMEZ
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Fwd: POR FAVOR INFORMAR SI YA REALIZO SU ETAPA PRODUCTIVA.

Ll CI >dW, | |Hdl £U2U d 1d13) 7.02, IVIEILEUES el LallliEn Ve IEYdd Vidl LNEL < LUVl IR b0 SET Il EULLLU 2 eI,
Estimados aprendices.

Cordial saludo.

Por medio del presente correo solicito por favor, me confirmen la siguiente informacion:

Ya realizo etapa productiva, Si la respuesta es Sl, siga respondiendo:

En que empresa la realizo ?.

Ya solicito la certificacion?.

Sila respuesta es NO:

Por favor informar si esta disponible para realizarla por otras alternativas coma:

Proyecto productivo

Pasantias

O sise encuentra laborando y realiza actividades acordes a su formacion, puede aplicar por la alternativa de vinculo laboral.
Todas estas alternativas reguieren de una documentacion que sera enviada dependiendo de su respuesta.

Por favor colocar sus datos al final de la informacidn enviada, como nombre, No de C.C. y nimero de ficha.

Quedo atentay mil gracias por su apoyo.
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GESTION DE SENSIBILIZACIONES MES DE MARZO DE 2026 @ piblica Clasificada

Mercedes Del Carmen Venegas Martinez @ 4~ Responder %\ Responderatodos 7 Reenviar ;v B -~ &
Lun 09/03/2026 1539

@ Ppara: ® Roxana Margarita Esquivel Parejo

CC: @ Ana Isabel Mejia Brunvig, & seguimientocnca 8
. Retencion: Exchange Online (10 anos) Expira: Jue DB/03/2036 15:39

Sensibilizacion Ficha 328670... .,
7 MB

Buenas tardes, Rox.
Envio la asistencia de los aprendices de las fihas de ADSO 13, 14, ST 7Y 2 que asistieron a las sensibilizaciones programadas para el dia 03 de marzo de

2026.

Quedo atenta a sus comentarios.

Feliz dia.

£~ Responder 4 Responder a todos ~ Reenviar
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Re: SEGUIMIENTO DE ETAPA PRODUCTIVA APRENDIZ SENA
v Juan Sebastian Veldsquez <cmo@teampangea.com> B A % S <& [
Para: @ Mercedes Del Carmen Venegas Martinez Mar 10/03/2026 1434
A Este remitente cmo@teampangea.com es de fuera de su organizacion. Bloguear remitente  Mostrar contenido blogueado

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 07/03/2036 14:34

MARIANA TAPIAS PAMPLON...
5 MR

o

No suele recibir correo electronico de cmo@teampangea.com. Por qué es esto importante
PSI

El mar, 10 mar 2026 a la(s) 8:00a.m., Mercedes Del Carmen Venegas Martinez (mcvanegas@sena.edu.ca) escribio:
Buenos dias, cordial saludo.

Envio formato de seguimiento del aprendiz Sena, para su revision y firma como ente coformador.
Agradezco su atencion y apoyo.

Feliz dia.
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RV: SEGUIMIENTO DE ETAPA PRODUCTIVA APRENDIZ SENA

REYNALDO ROMERO <profesionalgrs@guimiosalud.com> ® S % : & g8
Para: @ Mercedes Del Carmen Venegas Martinez Mar 10/03/2026 916
A Este remitente profesionalgrs@quimiosalud.com es de fuera de su organizacion. Bloguear remitente  Mostrar contenido blogueado

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 07/03/2036 9:16

ALEXANDER JUNIOR GARCIA... ., & NESTOR SURI GUTIERREZ NA... .,

' ]
170 KB ~ ATKB

2 archivos adjuntas (341 KB] < Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje 4 Descargar todo

Iniciar respuasta con Muchas gracias. ][ Recibido, gracias. ][ Muchas gracias por su colaberacion.

Buenos Dias
Sra. Mercedes Venegas
Cordial saludo,

Mediante |a presente adjuntado las bitacoras firmadas.
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RE: SEGUIMIENTO APRENDIZ SENA W publica Clasificada

Saludos.

De: Mercedes Del Carmen Venegas Martinez <mevanegas @sena.edu.co>
Enviado el: martes, 10 de marzo de 2026 8:00 a. m.

Para: Sarmiento Castillo, Milton <milton.sarmiento@agualia.com>
Asunto: SEGUIMIENTO APRENDIZ SENA

FCC information security awareness: This is an incoming mail from an EXTERNAL SENDER. Please, be careful and verify the sender before opening
attachments or links.

Buenos dias, cordial saludo.

Envio formato de seguimiento del aprendiz Sena, para su revision y firma como ente coformador.
Agradezco su atencidn y apoyo,

Feliz dia.

Mercedes Del Carmen Venegas

Centre Nuvional Colombo Alenidn - Contratista

mevanezas@sena.edu.co

PRY TV RO SARTSON
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SOLICITUD DE APRENDICES PARA EP. @ pablica Clasificada

Mercedes Del Carmen Venegas Martinez @ 4~ Responder %\ Responderatodos 7 Reenviar ;v B -~ &
@ Ppara: ® Jose Dario Mejia Coronado; @ Sirlis Sofia Padilla Cantillo Mar 10/03/2026 11.07
CC: @ seguimientocnca; @ Ana Isabel Mejia Brunvig; Ricardo Fuentes <mantenimiento@ihitaca.com> ; 1

. Retencion: Exchange Online (10 anos) Expira: Vie 07/03/2036 11:07
Buenos dias.
Cordial saludo.

La empresa Inversiones ltaca, solicita apoyo en el envio de base de datos de aprendices disponibles del programa de Electricidad, para realizar etapa
productiva.

Por favor enviar informacion al Sr. Ricardo Fuentes, a quien copio en el correo.
Gracias por su atencidn.

Feliz dia.

< Responder €~ Responder a todos 77 Reenviar
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RV: SOLICITUD DE APREDNICES PARA E.P. URGENTE. @ publics Clasificada

De: Mercedes Del Carmen Venegas Mattinez <mncvanegas @ sena.edu.co>

Enviado: martes, 10 de marzo de 2026 14:4D

Para: Jose Dario Mejia Coronado <jdmejiac @sena.edu.co>

Cc: seguimientocnca <seguimientocnca @sena.edu.co>; Roxana Margarita Esquivel Parejo <resquivel@sena.edu.co>; Ana Isabel Mejia Brunvig
<aimejia@sena.edu.co>; Juan Sebastian Velasquez <cma@teampangea.com=

Asunto: SOLICITUD DE APREDNICES PARA E.P. URGENTE.

Buenos dias.
Cordial saludo.

La empresa M&D LAB SAS, solicita apoyo en el envio de base de datos de aprendices disponibles del programa de INTEGRACION DE CONTENIDOS
DIGITALES, para realizar etapa productiva.

Por favor enviar informacion al Sr. Juan Velasquez, a quien copio en el correo.
Gracias por su atencidn.

Feliz dia.

Mercedes Del Carmen Venegas Martinez

. Centro Nacional Colombo Alemin - Confratist:
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CASO APRENDIZ MATED CAMACHO NAVARRO EN EP. @ piblica Clasificada

Mercedes Del Carmen Venegas Martinez @ 4~ Responder %\ Responderatodos 7 Reenviar I . & @
@ Ppara: ® Natalia Rosa Barros Mora Mar 10/03/2026 1757

CC: @ seguimientocnca; @ Ana Isabel Mejia Brunvig
o Retencién: Exchange Online (10 anos) Expira: Vie 07,/03/2036 17:57
Buenas tardes.
Cordial saludo.
De manera muy respetuosa y reservada me permito informarle gue en el dia de hoy realizando visita de seguimiento al aprendiz Matec Camacho

Navarro C.C. 1139427412 Ficha 3138692 ubicado en la empresa Center Source, manifestd que se encuentra atravesando por una situacién de consumo
de sustancias desde hace algunos afios y hace poco inicié tratamiento por psiquiatria.

Eljefe inmediato manifiesta que no tenfa conocimiento de lo expuesto hasta el momento de la visita y expreso que a pesar la situacion el aprendiz tiene
un excelente desempefio y cumple con todas las actividades asignadas, el Uinico motivo que ha presentado son unas ausencias debido al momento
que estaba pasando de no sentirse con animo de asistir ala empresay por este motivo fue citado a descargo el dia de manana en la empresa.

Por todo lo anterior solicito si es posible, tener un acercamiento profesional desde su area, para brindarle apoyo al aprendiz.

Le envio con autorizacion del aprendiz el contacto 3019054887.

Copio a la ingeniera Ana Mejia y la lider de seguimiento Ing. Meidys Belefio, para su conocimiento.
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Re: SEGUIMIENTO FINAL APRENDIZ

Enviado: lunes, 23 de febrero de 2026 15:58
Para: janer.delassalas@devitech.com.co <janer.delassalas @devitech.com.co>
Asunto: RV: SEGUIMIENTO FINAL APRENDIZ

Buenas tardes, Ingeniero.
Espero se encuentre bien.
Queria solicitarle si es posible, me pueda apoyar con esta solicitud.

Quedo atenta a cualquier inquietud.

De: Mercedes Del Carmen Venegas Martinez
Enviado: martes, 16 de diciembre de 2025 9:39
Para: Janer.delassalas @devitech.com.co <janer.delassalas@devitech.com.co>

Asunto: SEGUIMIENTO FINAL APRENDIZ

Buenaos dias, ingeniero.

Cordial saludo.
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RE: Reasignacion de instructor de sequimiento @ eiblica

De: Mercedes Del Carmen Venegas Martinez <mcvanegas @sena.edu.co>
Enviado: miércoles, 11 de marzo de 2026 19:08

Para: seguimientocnca <seguimientocnca@sena.edu.co>

Asunto: RE: Reasignacion de instructor de seguimiento

Buenas tardes.
Por favor agradezco enviar todos los datos completos de la empresa donde se encuentra realizando la etapa productiva.

Gracias.

De: seguimientocnca <seguimientocnca @sena.edu.co>
Enviado: jueves, 19 de febrero de 2026 8:00

Para: Jhonny Rodriguez <jhonny-20171 @hotmail.com>
Asunto: Reasignacion de instructor de seguimiento

Cordial saludo,
Estimado Aprendiz,

Le informamos que su instructora de seguimiento es la Instructora MERCEDES VANEGAS MANTILLA Para cualquier duda o consulta, puede
comunicarse con ella a través del siguiente correo: mevanegas@sena.edu.co o al nimero telefénico 3014595270
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RE: SEGUIMIENTO APRENDIZ SENA GABRIEL DIAZ

De: Mercedes Del Carmen Venegas Martinez <mevanegas @sena.edu.co>
Enviado: jueves, 12 de marzo de 2026 8:00

Para: ES Metals - Kevin Britton <kevin.britton @es-metals.com>

Asunto: SEGUIMIENTO APRENDIZ SENA GABRIEL DIAZ

Buenos dias, cordial saludo.

Envio formato de seguimiento del aprendiz Sena, para su revision y firma como ente coformador.
Agradezco su atencion y apoyo.

Feliz dia.

Mercedes Del Carmen Venegas Martinez
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RE: BITACORAS DEL APRENDIZ STIVEN JOSE SOTOMAYOR RODRIGUEZ @ publica Clasificada

Mercedes Del Carmen Venegas Martinez @ 4~ Responder %\ Responderatodos 7 Reenviar I . & @
@ Ppara: ® seguimientocnca Jue 12/03/2026 15:54

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 09/03/2036 15:54

BIT 2824037-1043666095-5T..
M8

Buenas tardes, cordial saludo, lider.
Envio seglin lo conversado las bitacoras del aprendiz Stiven José Sotomayor Rodriguez con C.C. No 1043666095.

Quedp atenta y mil gracias.

De: Mercedes Del Carmen Venegas Martinez

Enviado: jueves, 12 de marzo de 2026 15:54

Para: seguimientocnca <seguimientocnca®@sena.edu.co>

Asunto: BITACORAS DEL APRENDIZ STIVEN JOSE SOTOMAYOR RODRIGUEZ

Buenas tardes, cordial saludo, lider.

Envio seglin lo conversado las bitacoras del aprendiz Stiven José Sotomayor Rodriguez con C.C. No 1043666095.
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RE: SEGUIMIENTO APRENDIZ SENA @ biblica Clasificada

De: Mercedes Del Carmen Venegas Martinez <mcvanegas @ sena.edu.co>

Enviado: miércoles, 11 de marzo de 2026 14:13

Para: Enoel Guzman Carrefio <eguzman@servihub.com.co>

Asunto: RV: SEGUIMIENTO APRENDIZ SENA

Buenas tardes, cordial saludo.

Nuevamente acudo a usted, para la revision y firma de las evaluaciones del aprendiz.

Agradecemos el apoyo que nos brinda desde el papel como ente co-formador durante el proceso.

Quedo atenta.

De: Mercedes Del Carmen Venegas Martinez

Enviado: lunes, 9 de marzo de 2026 12:51

Para: eguzman@servihub.com.co <eguzman @servihub.com.co>
Asunto: SEGUIMIENTO APRENDIZ SENA

Buenas tardes, Sr. Enoel.

Cordial saludo.

Envio los formatos de seguimiento de etapa productiva del aprendiz Yair Guevara De Andreis, para su revision y firma.
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RE: Solicitud de evaluacion EP @ publica

tv’lercedes Del Carmen Venegas Martir‘leﬂ @ 4~ Responder %\ Responderatodos 7 Reenviar I . & @
@ Ppara: ® Roxana Margarita Esquivel Parejo Vie 13/03/2026 1443

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 10/03/2036 14:43

Hola Rox.

No permite abrir el archivo.

De: Roxana Margarita Esquivel Parejo <resquivel @sena.edu.co>

Enviado: viernes, 13 de marzo de 2026 9:08

Para: liliolaprinsb <iliolaprinsb923@ gmail.com>; Liliola Paocla Prins Ballestas <lpprins @sena.edu.co>; Mercedes Del Carmen Venegas Martinez
=mevanegas@sena.edu.co=; Patricia Cavadia Mejia <pcavadia@sena.edu.co=; Adriana Margarita Osorio Alarcon <amargarita@sena.edu.co>
Cc: Ana Isabel Mejia Brunvig <aimejia@sena.edu.co>; Yasid Maria Caraballo Malinares <ymcaraballo @sena.edu.co>

Asunto: Solicitud de evaluacion EP
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RE: Documentacion SEP @ publica

De: Mercedes Del Carmen Venegas Martinez <mevanegas @sena.edu.co>
Enviado: viernes, 13 de marzo de 2026 14.52

Para: seguimientocnca <seguimientocnca@sena.edu.co>

Asunto: RE: Documentacion SEP

Buenas tardes, cordial saludo.

Tengo entendido informado por la lider Meidys que enviarian toda la infarmacion del aprendiz, empresa y demas datos y solo nos tocaba agregarlo a la
distribucion.

Por lo anterior si no me envian todos los datos, asumo que aun NO tengc asignado al el aprendiz.
Quedo atenta.

De: seguimientocnca <seguimientocnca @sena.edu.co>

Enviado: viernes, 13 de marzo de 2026 13:41

Para: Mercedes Del Carmen Venegas Martinez <mcvanegas @sena.edu.co>
Asunto: Documentacién SEP

Cordial saludo, estimada Mercedes Vanegas:

Se le solicita apoyo atendiendo al aprendiz 1048271059 ANDRY BARRIOS VISBAL De la ficha 2771365, Quien reporta haber culminado su etapa
productiva.

Pero solo cuenta con la documentacion de SEP.
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RE: Solicitud Evaluacion EP en Sofia Plus @ publica

Mercedes Del Carmen Venegas Martinez @ 4~ Responder %\ Responderatodos 7 Reenviar I . & @
@ Ppara: ® Roxana Margarita Esquivel Parejo Vie 13/03/2026 1455

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 10/03/2036 14:55

Buenas tardes, Rox.
Evaluado en Sofiaplus al aprendiz. Envio evidencia.

Quedo atenta.

De: Roxana Margarita Esquivel Parejo <resquivel@sena.edu.co>

Enviado: viernes, 13 de marzo de 2026 12:46

Para: Mercedes Del Carmen Venegas Martinez <mcvanegas @ sena.edu.co>
Cc: Ana Isabel Meijia Brunvig <aimejia@sena.edu.co>
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RE: Documentacion recibida y no recibida @ poblica Clasificada

Mercedes Del Carmen Venegas Martinez @ 4~ Responder %\ Responderatodos 7 Reenviar I . & @
@ Ppara: ® seguimientocnca Vie 13/03/2026 1504

@ Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Lun 10/03/2036 15:04

BITACORA MIGLEL SOLANO...
M8

Buenas tardes.
Envio las bitacoras del aprendiz:

28532917 - 1043118504 - MIGUEL ANGEL SOLANO HERNANDEZ.

De: seguimientocnca <seguimientocnca @sena.edu.co>

Enviado: jueves, 12 de marzo de 2026 16:13

Para: Mercedes Del Carmen Venegas Martinez <mcvanegas@sena.edu.co>
Asunto: Documentacion recibida y no recibida

Cordial saludo, estimada Mercedes Venegas:

Cavanilaid al wlam da bvalaaia macainal dal amese Al
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RE: Asignacion de instructor de seguimiento @ publica

De: Mercedes Del Carmen Venegas Martinez <mcvanegas @sena.edu.co>
Enviado: viernes, 13 de marzo de 2026 15:30

Para: seguimientocnca <seguimientocnca@sena.edu.co>; Mariana Pamplona <mp28022023 @gmail.com>
Asunto: RE: Asignacion de instructor de seguimiento

Buenas tardes.

Por favor enviarme los documentos por la modalidad de vinculo laboral en la cual se encuentra la aprendiz en mencidn, para poder enviar su proceso.

Gracias.

De: seguimientocnca <seguimientocnca@sena.edu.co>
Enviado: martes. 3 de febrero de 2026 14:25

Para: Mariana Pamplona <mp28022023 @ gmail.com=
Asunto: Asignacion de instructor de seguimiento

Cordial saludo,

Estimada Aprendiz,

Le informamos que su instructora de seguimiento es la Instructora MERCEDES VANEGAS MANTILLA Para cualquier duda o consulta, puede
comunicarse con ella a través del siguiente correo: mevanegas@sena.edu.co o al niumero telefénico 3014595270
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RE: Reasignacidn de instructor de seguimiento @ Fublica

De: Mercedes Del Carmen Venegas Martinez <mevanegas @sena.edu.co>
Enviado: sabado, 14 de marzo de 2026 11:47

Para: seguimientocnca <seguimientocnca@sena.edu.co>

Cec: Patricia Cavadia Mejia <pcavadia@sena.edu.co>

Asunto: RE: Reasignacion de instructor de seguimiento

Buenos dias, lider.
Cordial saludo.

Tampoco le corresponde a la companera Lina, porque la aprendiz se encuentra en la empresa Es metals y ya le realicé seguimiento. Estoy a la espera de
que me la asignen para enviar el soporte.

Gracias.

De: seguimientocnca <seguimientocnca@sena.edu.co>

Enviado: viernes, 13 de marzo de 2026 15:14

Para: Mercedes Del Garmen Venegas Martinez <mcvanegas @ sena.edu.co>
Cec: Patricia Cavadia Mejia <pcavadia@sena.edu.co>

Asunto: Reasignacion de instructor de seguimiento

Cordial saludo, estimada Lina:
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