Bucaramanga, 18 de noviembre de 2020

Sefior (a)

JOSE MANUEL ARIZA ARIZA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1328178
Coordinador académico

Coordinacion Académica CSET
BUCARAMANGA

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes NOVIEMBRE del afio 2020

Referencia: No 1328178 del afio 2020

Arnold Mauricio Rodriguez Laiton, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.100954.159
de San Gil, en mi calidad de Contratista del SENA, en Formacién Titulada, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor total para el contrato la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES
TREINTA'Y OCHO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($39.038.545). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
proporcional correspondiente a los dias ejecutados a partir del acta de inicio, durante el mes de
febrero de 2020, b) nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2020, por
valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE.
($3.790.150) cada uno y c) un pago final proporcional correspondiente a los dias ejecutados
durante el mes de diciembre de 2020.

Plazo: 12 de diciembre de 2020.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para impartir formacién
titulada, complementaria y/o virtual en la Red de Integralidad de la Formacién conforme a los
modelos formativos establecidos del CSET en el periodo académico del 2020.
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No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
Participar en la elaboracion de proyectos | Reuniones con la Listas de
de formacioén red tecnoldgica asistencia

Impartir formacion en los horarios y

Imparto formacion

Fotografias del

lugares que la institucién indique en ASED en el proceso
horario estipulado formativo
por el SENA

3. | Participar en las actividades que se | Asisto a reuniones, | Fotografiasy

programen con pedagogia, y asistencias
redes tecnolégicas

Entregar reportes estadisticos y registros | Calificacion de las Juicios de

inherentes al proceso de formacion competencias evaluacion de
asociadas a la Sofia plus
formacion

Conformar los equipos de desarrollo | Reuniones con la Realizaciéon de

curricular interdisciplinarios por programa | red guias de

0 conjunto de programas por redes aprendizaje e

tecnoldgicas, para garantizar la instrumentos de

integralidad en la formulacibn de evaluacion

proyectos formativos, el disefio de

actividades de aprendizaje, el disefio de

talleres e items que alimentaran los

bancos de pruebas para la seleccién de

aprendices, entre otras.

6. | Participar en la programacién y ejecuciéon NA NA

del proceso de induccién de aprendices

de formacién titulada y el reconocimiento

de aprendizajes previos siempre y cuando

cumplan con el objeto contractual de

ejecutar acciones de formacion diferentes

a la induccion

Reportar en el sistema sofia plus en una | Creacion de Descripcion de

plazo maximo de tres dias, todas las | eventos en actividades del

www.sena.edu.co
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actividades que de acuerdo con los
procesos son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la informacion y
su coherencia con el proceso formativo
tales como: registro de juicios evaluativos,
creacion de rutas y asociacion de
aprendices, registro de juicios evaluativos
de reconocimiento de aprendizajes
previos, comunicar al coordinador
académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices
y hallazgos en el registro de la formacion

plataforma

instructor

El  coordinador académico  podra
designarlo como gestor de proyectos para
apoyar la programacion y seguimiento de
la formaciéon por proyecto o conjunto de
proyectos por redes tecnol6gicas que
garanticen la integralidad de la ejecucion
del proceso de aprendizaje

En el momento no
se me ha solicitado
pero en caso de ser
necesario estoy
disponible

NA

Preparar, orientar desarrollar y apoyar
procesos de aprendizaje en cualquiera de
las estrategias de respuesta
organizacional para los diferentes grupos
poblacionales objeto de formacion
profesional integral

Impartir formacién
en los diferentes
sectores que la
institucion atiende

Imparto
formacion titular

y
complementaria

Apoyar el fortalecimiento de las | Al momento no NA
competencias béasicas de TyT, participar | tengo ese
en los entrenamientos de World Skills requerimiento pero
estoy disponible a
cualquier
requerimiento
Apoyar el seguimiento de aprendices en | NA por el momento | NA
etapa productiva
Apoyar los procesos de autoevaluacion y | NA por el momento | NA

registros calificados

www.sena.edu.co
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Promover los semilleros de investigacion

NA por el momento

NA

El contratista se compromete a dar
cumplimiento estricto a los manuales del
Sistema de Gestion de Calidad y demas
normas que regulan la FPI en el SENA y
ademas a entregar oportunamente las
listas de alumnos inscritos,
seleccionados, las planillas debidamente
diligenciadas y demas documentos
requeridos por la Gestion de Centros,
registro y certificacion

Cumpliendo con
cada una de mis
funciones

El portafolio del
instructor y el
aprendiz

Desarrollar mecanismos que faciliten la
reflexion, la innovacion el espiritu
investigativo, la creatividad la
autoevaluacion en los aprendices para su
mejoramiento continuo

Se realizan
procesos de
reflexion e
innovacion

Talleres

Evaluar el proceso de aprendizaje, las
estrategias, el medio ambiente educativo,
el rendimiento académico de los
aprendices y diligenciar oportunamente
los formatos correspondientes

Guias de
aprendizaje

Instrumentos de
evaluacion

Participar en el desarrollo de innovaciones
pedagdgicas y del area especifica en que
se desempefien mediante proyectos de
investigacibn en concordancia con la
exigencias del desarrollo sostenible

NA en el momento

NA

Participar en procesos de promocién de
los PFI, servicios y actividades de
divulgacién tecnoldgica

NA en el momento

Na

Coadyuvar en el proceso de induccién de

NA ya ingresamos

NA

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



SENA

IN

siqa

aprendices a los programas de formacion
titulada

cuando se habia
realizado el proceso
de induccién

Rendir oportunamente los informes
requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos

resultantes de procesos de formacion
profesional. Entregar en un maximo de
dos dias y en cualquier tiempo los
reportes e informacion solicitados por el
supervisor del contrato en aras de
garantizar la calidad de la formacion
impartida por el instructor

Proyecto formativo

Durante el
proyecto de la
etapa lectiva se
realiza el
proyecto
formativo y se le
da seguimiento

Responder por la integridad y buen uso de
materiales, equipos y demas elementos
de la institucion, puestos bajos su cuidado
para desarrollar labores propias de su
cargo

Cuidando el espacio
de formacién

Cuidando las
cosas que se
nos entregan
para el proceso
formativo

2| Solicitar oportunamente los elementos | Formalizar el pago Mensualmente
necesarios para desarrollar eficazmente | de parafiscales se entregan los
su labor técnico pedagdgico. soportes del
Obligaciones generalesl. En pago

cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo
uno del articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y
del articulo 6 de la ley 1562 de 2012, la
contratista debera acreditar que se encuentra
al dia en el pago mensual de los aportes al
sistema de seguridad social integral (salud,
pension y ARL)

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe (formato
informe legalizacién desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que relacioné las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion de los desplazamientos
realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion contractual, el cual relaciono
asi:

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion de informe de

ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucidn contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la
planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, 4360549338 expedido por aportes

SOl correspondiente al mes de OCTUBRE del afio 2020.
Evidencias en () folios

Cordialmente,

N

Arnold Mauricio Rodriguez Laiton
Contratista
C.C. No. 1.100.954.159 de San Gil

Recibi a satisfaccion:

Firma
JOSE MANUEL ARIZA ARIZA
Supervisor(a) Contrato 1328178 de 2020

www.sena.edu.co
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EVIDENCIAS MES DE NOVIEMBRE 2020

Estoy Impartiendo en el mes de noviembre de 2020 formacién asi:

FICHA 2159895 - TN OPERACIONES DE CAJA'Y SERVICIOS EN ALMACENES DE

CADENA
Competencia “Promover la interaccion idonea consigo mismo con los demas y con la

Naturaleza en el contexto laboral y social.

Resultado De Aprendizaje: Asumir responsablemente los criterios de preservacion y
conservacion del Medio Ambiente y de desarrollo sostenible en el ejercicio de su desempefio
laboral y social.
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MAURICIO
a EODRISUEZ ARNOLD MAURICIO RODRIGUEZ LAITON
LN fecha de inicio: 03 de Noviembre del 2020 - fecha de vigencia: 03 de Noviembre del 2020
Instructor
=] Asunto: Bienvenidos a la formacién ambiental.
k4 .
FORMACION AMBIENTAL
a
Estimados Aprendices
@ Durante los dias 03 .04 y 05 de novi la formacién démica en el drea ambiental , establecido en
nuestra ruta de aprendizaje as
Competencia: Premover la interaccion idénea consigo mismo, con los demés y con la naturaleza en los contexto laboral y
=2 sacial
Resultado de Aprendizaje Alcanzar: Asumir responsablemente los criterios de preservacidn y conservacién del medio
= ambiente y de desarrollo sostenible, en el ejercicio de su desempefio laboral y social
El plan de aciividades consiste en realizar el diligenciamiento de la guia de aprendizaje de cada componente temtico
inciando con el enfoque de los criterios de educacion | culturay medio ambiente.
Las a ades se encuentran al interior de la guia de aprendizaje adjuntada en el anuncio siguiente, para su desarrollo usted
podra diligenciarlas dentro del mismo formato de la guia y luego proceda a enviar en PDF a calificacion una vez se encuentre
desarrollada en su totalidad .
i Tendremos sesién en linea ; cordialmente todos invitados !
Recordemos que los recursos naturales son agotables y es un compromiso de todos hacer buen uso de ellos.
Cualquier duda e inquietud estaré al pendiente .
S
(8] operaciones de cajajpg A~
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s Gamificacion

© Enlaces
Centro de Calificaciones
 Grupo " .
O J Estimados Aprendices:
Proyectos
- et En esta seccién ustedes encontrarén la evidencia del componente ambiental - la guia de aprendizaje ubicada a continuacion ,
= Ribricas proceda a descargaria y diligenciarla , una vez desarrollada la guia en su totalidad proceda a adjuntar su evidencia en PDF.
9 Blogs Recuerden participar del diligenciamiento de todas las actividades solicitadas en cada uno de los items de preguntas , de
¥ Seguimiento acuerdo a lo orientado durante la sesidn enlinea . la cual esta compartida la grabacion en sus comeos electronicos.
# Configuracién El compromiso de la formaci6n académica continua junto  la cultura de preservar los recursos naturales en cada lugar donde

interaccionemes
[ Acceso Linkedin Leaming
Los invito a participar de las sesiones en linea programadas:
Colaboradores Cualquier duda e inquietud estaré al pendiente.
CARMENZA
BAEZ SOLANO
Instructor y

LUZ DARY
LILIANA
CORDOBA
SUAREZ
Instructor
0SCAR Evidencia
1 Leonarpo
AGUDELO Fecha de entrega: 07 de Noviembre del 2020 a las 11:30pm

JAIMES Archivos:
Instructor GU__A_DE_APRI

IZAJE__NUEVA docx

LUCY PACLA
REYES
CARDENAS s 1Yano me gusta Q ) Comentario(s)

4 Instructor
ARNOLD

MAURICIO
. RODRIGUEZ

4L
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@ Configuracion
! [ Acceso Linkedin Leaming Reporte Antiplagio
Par medio de la presente ke inform.
Colaboradores
LUZ DARY Reporte Antiplagio
- LuAA )
SUAREZ
0} Instructor Fecha de Envio: 2020-11-07 22:00:03
OSCAR Calificacin: 90.0
T Respuesta
:=] AGUDELO. Por medio e la presente le informo instructor Amold que la
JAIMES guia la realice con mi compafiero cesar David Blanco
Instrucior ez
= LUCY PAOLA Archives:
REYES SolucionnGuiandenFormacinnAnAmbiental paf
CARDENAS Por medio dela presente le informo instructor Amold que la gu?a la realice con mi compaZero cesar David Blanco Jimenez
Instructor Par medio de la presente le informo instructor Amold que 12 gu?a la realice con mi compazero cesar David Blanco Jimenez
ARNOLD O 1 Comentario(s)
MAURICIO
RODRIGUEZ ARNOLD MAURICIO RODRIGUEZ LAITON
LAITON & November 09 2020 10:46:19
Instructor Gustavo , su evidencia cumple los criterios solicitados en las evidencias solicitadas , feniendo en cuenta la redaccién de los argumentos
CARMENZA k=] o= et estas segin .l vidad establece los crlerios de 1a
BAEZ SOLANO sencibilidad en el ciclo de 125 3R , 12 reflexion de I0s videos pudo haber sido mas propositiva de acuerdo a cada video , e recomiendo
ey consullar las referencias normativas legales vigente para Iz gestion ambiental . La evidencia se aprueba con 70) punios del punto maximo
de 100 puntos.
-
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FICHA 2141565 - TO GESTION CONTABLE Y FINANCIERA Competencia “Promover la
interaccién idénea consigo mismo con los demas y con la Naturaleza en el contexto
laboral y social.

Resultado De Aprendizaje: Asumir responsablemente los criterios de preservacion vy
conservacion del Medio Ambiente y de desarrollo sostenible en el ejercicio de su desempefio
laboral y social.
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FICHA 2141565 - GESTION CONTABLE Y FINANCIERA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LOS RESULTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN LOS CRITERIOS DE EVALUACION ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INVERSION Y FINANCIACION DE ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES

DEFINIR OBJETIVOS FINANCIEROS DE ACUERDO CON

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: POLITICAS ORGANIZACIONALES,

DETERMINAR LOS RECURSOS FINANCIEROS DE ACUERDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ¢\ E| pI AN DE ACCION DE LA ORGANIZACION.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

% | [ Correo Misena - Semvic: X | M Recibidos 2468) -amc X | @ WhatsApp x

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE ¥ DE DESARROLLO
SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPENO LABORAL Y SOCIAL.

@ Informe Apoyo Forma: X @ Sena APE x| + = X

t o i

RECOMENDAR LOS AJUSTES A LOS PROCEDIMIENTOS
TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS
POLITICAS ORGANIZACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

13/11/20 02:05 PM
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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VALIDAR LA APLICACION DE LAS FASES Y
PROCEDIMIENTOS DE CONTROL INTERNO DE LA GESTION
FINANCIERA DE ACUERDO CON POLITICAS
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‘ GESTION CONTABLE Y
FINANCIERA (2141565 P
PRY 2002063) f
(] P123102 P2141565 R68 royec o
C9309 PRY2002063 P . |
® -~ resencia
a2 %
Anuncio  Evidencia  Galeria
&8 Impartido por. Asunto
RAFAEL ENRIQUE
BALLESTEROS TOLOZA, Mensale
B ARNOLD MAURICIO
RODRIGUEZ LAITON, () Activar texio enriquecido
- [ Marcar como prioritario
= [ Enviar come eleciranico
SANCHEZ. LAURA MARIA Fecha de vigencia: | 2020-11-13 15:30
JAIMES MUNOZ
Agregar a una carpeta del curso
Herramientas
B Anuncios Habilitar Antiplagio
& Participantes
= - & Hipervinculo
= Informacion
& Contenido del curso W Adjuntar archivos  MAX. 200Mb
@ Edicion de contenidos
E Métricas de Encuestas
= Foros
-
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Arnold Mauricio Rodriguez Laiton
C.C 1.100.954.159 de San Gil




