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Nombre del Contratista: Johan Stiven Silva Riaino
Cédula: 1.003.903.348

VALOR INICIAL: $ 24.000.000
ADICIONAL No.1: $0
VALOR TOTAL: $24.000.000

Certificado de Disponibilidad No.
2026.CEN.01.000374 del 05 de enero del 2026

Registro Presupuestal Nro. 2026.CEN.01.000845
del 21 de enero del 2026

Forma de Pago: El Municipio de Neiva cancelara. al
Contratista el valor del contrato, del:la- siguiente
manera: 1) Un primer pago correspondiente-a-los-dias
ejecutados desde el acta de inicioidel contrato hasta el
dia ultimo del respectivo mes. 2) Pagos.mensuales
iguales vencidos, comprendido entrelelprimero (1) yeel
Ultimo dia de cada mes, cada uno por valor de
CUATRO MILLONES DE PESOS ($4.000.000)
M/CTE., y/o un pago final proporcional hasta el acta-de
terminacion del contrato.

Cada pago estara precedido de la—certificacion de
cumplimiento a satisfaccién expedida por el supervisor.
del contrato, previa presentacion del informe  de
actividades correspondiente dentro' de los diez (10)
dias siguientes al vencimiento de cada mensualidad-o
al periodo de ejecucion y acreditacién del-pago de los
aportes al sistema de seguridad social=en_Salud;
Pension y Riesgos Laborales. Todo pago esta sujeto a
la programacién anual mensualizada de caja PAC del
MUNICIPIO, sin generar intereses moratorios. [Los
precios pactados en el contrato que se derive del
presente proceso no seran objeto de ajustes.

Periodo de Ejecucion:

Del 01 de febrero 2026 al 28 de febrero de
2026

Objeto: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL DESARROLLO DE
LAS ACCIONES ORIENTADAS A LOS MECANISMOS DEATENCION Y PROTECCION DE LOS
DERECHOS HUMANOS Y DIH DE LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO DENTRO DEL
PROYECTO IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PAZ EN EL MUNICIPIO DE NEIVA.

FECHA DEL ACTA DE INICIO: 22/01/2026
FECHA DE APROBACION DE LA POLIZA: N/A
FECHA DE TERMINACION: 21/07/2026

Registro Banco de Proyectos: 202500000031024

1. RESUMEN

1.1 Informacion sobre estado y avance del contrato de prestacion de servicios
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Que, para dar cumplimiento al contrato referido, se desarrollaron las actividades y obligaciones, conforme se

describe y concluye en el siguiente cuadro:

OBLIGACIONES GENERALES

Obligacién No. 1

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los
principios de la contratacién estatal y las demas
normas concordantes y complementarias

Durante el presente periodo de ejecucion
comprendido entre el primero (01) de febrero del 2026
al veintiocho (28) de febrero del 2026, el contratista
acaté la Constitucion Politica, la Ley, los principios de
la contratacion estatal y las demas normas
concordantes y complementarias

Obligacién No. 2

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Responder por el adecuado y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contraidas del
contrato

Durante el presente periodo de ejecucion
comprendido entre el primero (01) de febrero del 2026
al veintiocho (28) de febrero del 2026, respondié por
el adecuado y oportuno cumplimiento de las
obligaciones contraidas del contrato

Obligacién No. 3

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Prestar sus servicios generando un ambiente
adecuado dentro del clima organizacional de la
dependencia, manteniendo relaciones de
cordialidad con quienes se relaciona vy
desempeia sus funciones, brindado una
adecuada atencion al usuario y entregando el
maximo de sus capacidades para el cumplimiento
de las metas definidas a la dependencia.

Durante el presente periodo de ejecucion
comprendido entre el primero (01) de febrero del 2026
al veintiocho (28) de febrero del 2026, el contratista
prest6 los servicios, generando un ambiente
adecuado dentro del clima organizacional de la
dependencia, manteniendo relaciones de cordialidad
con quienes se relaciona y desempefa sus funciones,
brindado una adecuada atenciéon al usuario y
entregando el maximo sus capacidades para el
cumplimiento de las metas definidas a la

pension y riesgos laborales a que haya lugar en
virtud del contrato

dependencia.
Obligacién No. 4 Gestién Desarrollada / Observaciones Evidencia
Realizar los pagos correspondientes a salud, Durante el presente periodo de ejecucion

comprendido entre el primero (01) de febrero del 2026
al veintiocho (28) de febrero del 2026, el contratista
realizé el pago de aportes al sistema de seguridad
social del mes de FEBRERO, con la planilla No.
9500441967, correspondientes a salud, pension y
aseguradora de riesgos laborales.

Obligacién No. 5

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Radicar sus cuentas de cobros dentro de los diez
(10) primeros dias de corte a 30 dias calendario.

Durante el presente periodo de ejecucion
comprendido entre el primero (01) de febrero del 2026
al veintiocho (28) de febrero del 2026, el contratista
radicO6 su cuenta dentro de los parametros
establecidos.

Obligacién No. 6

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Inscribir su hoja de vida en el SIGEP durante el
primer mes de ejecucion del contrato.

Durante el presente periodo de ejecucion
comprendido entre el primero (01) de febrero del 2026
al veintiocho (28) de febrero del 2026, el contratista
cuenta con la validacion de mi hoja de vida ante el
SIGEP; no obstante, el proceso de validacién por
parte de la Oficina de Contratacion aun continda en
tramite.
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Obligacion No. 7

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

En caso de designarse como integrante del comité
evaluador o como apoyo de los diferentes
procesos de seleccion de contratista, debera
ejercer esta obligacion de manera oportuna, con
apego a la ley vigente, dandole prioridad a esta
obligaciéon, en cumplimiento del cronograma
establecido en el proceso.

Durante el presente periodo de ejecucidn
comprendido entre el primero (01) de febrero del 2026
al veintiocho (28) de febrero del 2026, el contratista
no fue designado como integrante del comité
evaluador, ni como apoyo a los diferentes procesos
de seleccidn de contratistas, sin embargo, en caso de
requerirse estara presto a cumplir con la obligacion.

Obligacién No. 8

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

En caso de designarse como supervisor o apoyo
a la supervision de contratos debera ejercer esta
obligacién, verificando y controlando la ejecucién
de los mismos, atendiendo lo sefalado en el
contrato y las obligaciones que le corresponden al

Durante el presente periodo de ejecucion
comprendido entre el primero (01) de febrero del 2026
al veintiocho (28) de febrero del 2026, el contratista no
fue designado como supervisor o apoyo a la
supervision de contratos, sin embargo, en caso de

supervisor. requerirse estara presto a cumplir con la obligacion
Obligacién No. 9 Gestién Desarrollada / Observaciones Evidencia
Entregar informes mensuales sobre las Durante el presente periodo de ejecucion

actividades realizadas durante el periodo de
ejecucion, con los soportes correspondientes, por
medio de la plataforma de SECOP ll, al supervisor
del contrato.

comprendido entre el primero (01) de febrero del 2026
al veintiocho (28) de febrero del 2026, el contratista
hizo entrega del Informe de actividades No. 02, para
proceder a la presentacién por medio electrénico a
través de Secop |l

Obligacién No. 10

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Prestar los servicios contratados de manera eficaz
y oportuna, asi como atender los requerimientos
que le sean efectuados por el supervisor del
contrato en desarrollo del objeto contractual.

Durante el presente periodo de ejecucion
comprendido entre el primero (01) de febrero del 2026
al veintiocho (28) de febrero del 2026, el contratista
prestd los servicios contratados de manera eficaz y
oportuna, asi como atendio los requerimientos que le
han sido efectuados por el supervisor del contrato en
desarrollo del objeto contractual durante el presente
periodo de ejecucion

Obligacién No. 11

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Garantizar el adecuado cuidado, conservacion y
custodia de los materiales, documentos, bienes y
demas elementos del municipio utilizados o
entregados para la ejecucion de las actividades
contractuales.

Durante el presente periodo de ejecucion
comprendido entre el primero (01) de febrero del 2026
al veintiocho (28) de febrero del 2026, el contratista
ha garantizado el adecuado cuidado, conservacion y
custodia de los materiales, documentos, bienes y
demas elementos del municipio utilizados o
entregados para la ejecucién de las actividades
contractuales durante el presente periodo de
ejecucion.

Obligacién No. 12

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Disponer de equipo de computo y elementos de
trabajo para la ejecuciéon de las actividades
contractuales.

Durante el presente periodo de ejecucidn
comprendido entre el primero (01) de febrero del 2026
al veintiocho (28) de febrero del 2026, el contratista
dispuso de equipo de computo y elementos de trabajo
para la ejecucion de las actividades contractuales.

Obligacién No. 13

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

De conformidad con Ilo establecido en Ia
Resolucién No. 000042 de 2020, y 000094 de
2020 emitidas por la DIAN, el contratista debera
cumplir con la facturacién electronica si a ello

Durante el presente periodo de ejecucion
comprendido entre el primero (01) de febrero del 2026
al veintiocho (28) de febrero del 2026, De conformidad
con lo establecido en la Resolucion No. 000042 de
2020 y 000094 de 2020 emitidas por la DIAN, el
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estuviere obligado conforme la reglamentacion
vigente.

contratista NO est4d obligado a cumplir con la
facturacion electrénica conforme la reglamentacion
vigente.

Obligacién No. 14

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Debe contar con los elementos de proteccion
personal, conforme a los factores de riesgo a los
cuales estara expuesto durante el desarrollo del
objeto y obligaciones contractuales.

Durante el presente periodo de ejecucion
comprendido entre el primero (01) de febrero del 2026
al veintiocho (28) de febrero del 2026, el contratista
contd con los elementos de proteccion personal,
conforme a los factores de riesgo a los cuales esta
expuesto durante el desarrollo del objeto vy
obligaciones contractuales.

Obligacién No. 15

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Las demas obligaciones que sean analogas y de uso
comun de acuerdo con el objeto y obligaciones
contractuales.

Durante el presente periodo de ejecucion
comprendido entre el primero (01) de febrero del 2026
al veintiocho (28) de febrero del 2026, el contratista
estuvo a entera disposicion para desarrollar las
siguientes actividades que me fueron solicitadas:

El dia 4 de febrero, el contratista asistio a la reunion
Uno-A, en calidad de lider de instancia en proyectos
y programas, con el fin de coordinar junto al secretario
de la Secretaria de Paz y Derechos Humanos las
directrices dirigidas al equipo principal de cada
proyecto y programa. En dicho espacio se establecio
que la informacion seria socializada posteriormente
con los demas contratistas, a fin de adelantar de
manera articulada cada uno de los procesos
correspondientes.

El dia 5 de febrero de 2026, el contratista participd en
la capacitacion sobre gestion documental e
informacion de informes de la Politica Publica,
convocada por la contratista Maria del Socorro y el
profesional Alexander Guzman, y llevada a cabo en el
Centro Regional de Atencion a Victimas (CRAV) de
Neiva.

El dia 23 de febrero, el contratista asistié a la reunién
de articulacion y Directriz 1-A, convocada por el
secretario y realizada en la Secretaria de Paz y
Derechos Humanos. Durante este espacio, el
contratista participd en la socializacion de
lineamientos y orientaciones estratégicas, con el
proposito de fortalecer la coordinaciéon interna y
garantizar el adecuado desarrollo de los procesos y
actividades enmarcados en la gestion institucional

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Obligacién No. 1

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Brindar apoyo en el proceso de estructuraciéon y
seguimiento de la propuesta metodoldgica para la
implementacién de las rutas de la Politica Publica
de Paz y Victimas, aportando las respectivas

Durante el presente periodo de ejecucion
comprendido entre el primero (01) de febrero del 2026
al veintiocho (28) de febrero del 2026, el dia 18 de
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evidencias fisicas y/o segun los lineamientos del
modelo integrado de planeacion y gestién (MIPG).

febrero, el contratista asisti6 a la reunion de
concertacién del Plan de Accidn de la Politica Publica
de Paz. En este espacio el contratista particip6 en la
revision y analisis de las acciones estratégicas
propuestas, aportando observaciones orientadas a su
fortalecimiento y articulacion institucional.

Asimismo, el contratista acompafoé el proceso de
definicién de compromisos, metas y responsables,
con el propdsito de contribuir a la adecuada
planificacion y ejecucion de las actividades
contempladas en el marco de la implementacién de la
Politica Publica.

Obligacién No. 2

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Brindar apoyo y acompanar en la participacion,
empoderamiento de los diversos grupos de la
sociedad civil en la implementacion, evaluacion y

seguimiento de la Politica Pdblica de
Reconciliacién Derechos Humanos (DD. HH) y
Derecho Internacional Humanitario (DIH) vy

convivencia de Neiva, y a su vez, aportar las
respectivas evidencias fisicas y/o virtuales, segun
los lineamientos del modelo integrado de
planeacién y gestion (MIPG) en el Marco del
Consejo de Paz, acuerdo (012/2020).

Durante el presente periodo de ejecucion
comprendido entre el primero (01) de febrero del 2026
al veintiocho (28) de febrero del 2026, El dia 12 de
febrero, el contratista participé en la reunion del
equipo de la Politica Publica de Paz y Reconciliacién
en Palermo, en la cual se realiz6 la programacion del
cronograma correspondiente a las instancias, eventos
y demas actividades previstas para la vigencia 2026.

Obligacién No. 3

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Promover, apoyar las actividades, articular espacios
institucionales para actualizar y socializar y divulgar
las rutas de prevencién y proteccién, establecidas en
el cumplimiento del marco legal de la politica Publica
de Victimas, aportando las respectivas evidencias
fisicas y/o virtuales segun los lineamientos del modelé
integrado de planeacion y gestién (MIPG) dentro del
mes en que se desarroll6 tal actividad.

Durante el presente periodo de ejecucion
comprendido entre el primero (01) de febrero del 2026
al veintiocho (28) de febrero del 2026, el dia 12 de
febrero, el contratista brind6 apoyo al equipo de Rutas
de Prevencion durante la jornada de socializacion
realizada en la Institucion Educativa Juan de Cabrera,
orientada a concientizar a nifos, nifias y adolescentes
sobre la importancia de decir no al reclutamiento y a
toda forma de violencia.

Obligacion No. 4

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Coordinar la implementacién, hacer seguimiento, y
disefiar estrategias de apoyo (convocar, dirigir,
realizar las actas de Mesa técnica) del Decreto
Municipal 0495 del 2021 “por el cual se conforma la
Mesa Interinstitucional de Busqueda de Personas
Dadas por Desaparecidas en el municipio de Neiva”,
del Decreto Municipal 0496 del 2021 “Por el cual se
crea la Comision Territorial de Seguimiento a los
Acuerdos de Paz en Neiva”, del Decreto 549 de 2024
(Mesa Municipal de Reincorporados”) y a su vez,
aportar las respectivas evidencias fisicas y/o virtuales

Durante el presente periodo de ejecucién
comprendido entre el primero (01) de febrero del 2026
al veintiocho (28) de febrero del 2026, el contratista
junto con el equipo de trabajo, adelantaron una serie
de reuniones de coordinacion de la Politica Publica
junto con el profesional Daniel Cardoso, con el
proposito de fortalecer la articulacion técnica y
operativa del proceso.

En estos espacios se proyecta realizar la revision de
avances, el ajuste de cronogramas, la definicién de
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responsabilidades y el seguimiento a los
compromisos establecidos. Asimismo, se abordaran
temas relacionados con la reformulacion,
implementacion, evaluacion y socializacién de la
Politica Publica, buscando garantizar coherencia en
las acciones, cumplimiento de metas y adecuada
articulacién con los diferentes actores institucionales
y comunitarios involucrados.

Obligacion No. 5

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Asistir, apoyar, participar o liderar las reuniones,
eventos y demas actividades relacionadas con el
desarrollo de la Politica Publica De Paz Acuerdo
(012/2020) o las que les sean delegadas por el
supervisor del contrato que tengan relacion al objeto
contractual y a su vez, aportar las respectivas
evidencias fisicas y/o virtuales, segun los
lineamientos del modelo, integrado de planeacioén y
gestion (MIPG).

Durante el presente periodo de ejecucion
comprendido entre el primero (01) de febrero del 2026
al veintiocho (28) de febrero del 2026, el dia 19 de
febrero, el contratista asistio a la socializacién de los
resultados de las evaluaciones de las politicas
publicas del municipio de Neiva, realizada en el
despacho del Alcalde.

En este espacio el contratista participé junto con el
funcionario Edgar Andrés Rios, el secretario de Paz,
el contratista Daniel Cardoso y las dos practicantes
que se encuentran vinculadas al proceso de
reformulacién de la Politica Publica, con el propdsito
de conocer los resultados presentados y contribuir al
analisis y fortalecimiento de las acciones proyectadas
en el marco de dicho proceso.

Obligacion No. 6

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Apoyar en la realizacion de jornada de
capacitaciones, talleres de reuniones, actividades,
entre otros, a la poblacion objeto de la Politica Publica
de Victimas y Politica Publica de Paz JAC y/o JAL y
funcionarios del municipio de Neiva, en el marco, de
la prevencion y proteccion, aportando las respectivas
evidencias fisicas y/o virtuales, segun los
lineamientos del modelo, integrado de planeacién y
gestiéon (MIPG) dentro del mes en que se realiz6 la
actividad.

Durante el presente periodo de ejecucidn
comprendido entre el primero (01) de febrero del 2026
al veintiocho (28) de febrero del 2026, el contratista
manifestd su disposicion para brindar apoyo en dicha
actividad; se concretara en el siguiente mes el
cronograma, asi, permanecid en total disposicidon
para su desarrollo, quedando atento a las
orientaciones y requerimientos institucionales para
dar cumplimiento a dicha obligacion.

Asimismo, el contratista indicé que se formularan
estrategias orientadas al cumplimiento de esta
actividad, con el propdsito de estructurarlas y

posteriormente formalizarlas conforme a los
lineamientos institucionales.
Obligacion No. 7 Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia
Apoyar la articulacion y respuesta a las solicitudes | Durante el presente periodo de ejecucion

que se emanen de los programas de la Secretaria
misional en relacion con la poblacion objeto de la
politica publica De Paz, aportando las respectivas
evidencias fisicas y/o virtuales, segun los
lineamientos del mueble, integrado de planeacién y

comprendido entre el primero (01) de febrero del 2026
al veintiocho (28) de febrero del 2026, el dia 10 de
febrero de 2026, el contratista participd en la reunion
con los profesionales Daniel Cardoso y Liliana Hoyos,
junto con las practicantes, para la socializacién de
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gestion (MIPG) dentro del mes en el que se desarrollé
toda la actividad.

conceptos relacionados con la reformulacion de la
Politica Publica de Paz y Reconciliacién, realizada en
la oficina de la Secretaria de Paz y Derechos
Humanos.

El dia 20 de febrero, el contratista dio respuesta
mediante correo electrénico, remitiendo el Plan de
Accion  debidamente  diligenciado con  los
compromisos adquiridos para la vigencia 2026, en el
marco del Plan de Accion Vigencia 2026 — Acuerdo
025 de 2017 y las asistencias técnicas
correspondientes. Con esta actuacion, se dio
cumplimiento a los requerimientos establecidos,
garantizando la entrega oportuna de la informacion y
la formalizaciéon de los compromisos institucionales
para la respectiva vigencia.

Obligacion No. 8

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Apoyar la articulacion con instituciones para
desarrollar la plataforma digital que ofrece orientacién
informacion a las victimas sobre sus derechos y
servicios disponibles, aportando las respectivas
evidencias fisicas y/o virtuales, segun los
lineamientos del modelo integral, de planeacion y
gestién (MIPG) dentro del mes en que se realiz6 toda
la actividad.

Durante el presente periodo de ejecucion
comprendido entre el primero (01) de febrero del 2026
al veintiocho (28) de febrero del 2026, el contratista
manifestd su disposicién para apoyar el desarrollo e
implementacién de dicha plataforma. No obstante,
desde el Contrato 569 de 2025, y conforme a la
trazabilidad institucional que se ha dejado
evidenciada, no ha sido posible avanzar en este
componente, debido a que desde la Secretaria
General no se ha emitido respuesta ni se ha otorgado
el aval correspondiente para continuar con el
proyecto.

Lo anterior, teniendo en cuenta que se requiere la
adquisicion de una SIM-Card a nombre del Municipio
de Neiva, requisito indispensable para dar
continuidad operativa y técnica a la implementacion
de la plataforma. En ese sentido, se deja constancia
de que el contratista permanece a la espera de la
respectiva autorizacion por parte de la dependencia
competente para poder continuar con el desarrollo de
esta obligacion.

Obligacion No. 9

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Apoyar la gestion de la Secretaria De Paz y Derechos
Humanos en la interaccion con los diferentes equipos
multidisciplinarios, practicantes y judicantes adscritos
al Proyecto PAT en planes y programas de
prevencion, aportando las respectivas evidencias
fisicas yl/o virtuales, segun los lineamientos del

Durante el presente periodo de ejecucion
comprendido entre el primero (01) de febrero del 2026
al veintiocho (28) de febrero del 2026, el dia 10 de
febrero del 2026, el contratista se reunié con el equipo
de practicantes de la Universidad Surcolombiana para
dar inicio a sus practicas profesionales, en el marco

modelo, integrado de planeacién y gestién (MIPG) | del acompafiamiento y orientacion institucional
dentro del mes, en que se realizé toda la actividad. correspondientes.
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Obligacion No. 10

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Gestionar e implementar acciones y estrategias
individuales y grupales conducentes al cumplimiento
de los componentes y metas de la memoria historica
y de actos simbdlicos y de dignificacién para la
poblacién victima del conflicto armado.

Durante el presente periodo de ejecucion
comprendido entre el primero (01) de febrero del 2026
al veintiocho (28) de febrero del 2026, el dia 03 de
febrero del 2026 el contratista asistio a la reunion de
seguimiento, participacion y concertacion para la
implementacion del monumento de memoria y las
obras complementarias de dignificacién y adecuacion
en el Cementerio Central de Neiva, convocada por la
Seccion de Primera Instancia para Casos de
Ausencia de Reconocimiento de Verdad vy
Responsabilidad, Despacho del Magistrado Raul
Sanchez.

Durante el mes de febrero, el contratista presento el
informe de avance correspondiente a la meta de
producto “Servicios de satisfacciéon y garantia de no
repeticion a victimas del conflicto armado”, en el cual
se reportd el indicador relacionado con los actos
simbdlicos y de dignificacion implementados.

Este informe se elaboré con el fin de evidenciar las
acciones adelantadas y contribuir al seguimiento y
cumplimiento de las metas establecidas en el marco
de la atencién, reparacién y reconocimiento a las
victimas del conflicto armado

Obligacion No. 11

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Realizar estrategias y medidas especiales para
personas y/o colectivos en situacion de riesgo,
mediante jornadas que se realicen para la prevencion
de colectivos en general, en situaciones de riesgo,
aportando las respectivas evidencias fisicas y/o
virtuales, segun los lineamientos del modelo, integrado
de planeacion y gestion (MIPG) dentro del mes en que
se realiz6 la actividad.

Durante el presente periodo de ejecucion
comprendido entre el primero (01) de febrero del 2026
al veintiocho (28) de febrero del 2026, el dia 12 de
febrero, el contratista brindd acompafiamiento al
equipo de Rutas de Prevencién durante la jornada de
socializacion realizada en la Institucion Educativa
Juan de Cabrera, participando en las actividades
orientadas a la sensibilizacién y orientaciéon de la
comunidad educativa.

Obligacion No. 12

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Acompafar y participar en las manifestaciones
marchas o actividades extramurales, que les sean
delegadas por el supervisor del contrato, aportando las
respectivas evidencias fisicas y/o virtuales, segun los
lineamientos del modelo integral, de planeacién y
gestion (MIPG) dentro del mes en que se realizé toda
la actividad

Durante el presente periodo de ejecucion
comprendido entre el primero (01) de febrero del 2026
al veintiocho (28) de febrero del 2026, el dia 26 de
febrero, el contratista asisti6 a la reuniéon con la ESAP
para la concertacion de la evaluacion de la
reformulacién de la Politica Publica de Paz y
Reconciliacion. En este espacio participé en el
andlisis de los avances del proceso, aportando

observaciones técnicas y contribuyendo a la
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definiciéon de criterios y acciones orientadas al
fortalecimiento y ajuste de la Politica Publica.

Obligacion No. 13

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Asistir a las reuniones, eventos y demas actividades
que le sean delegadas por el supervisor del contrato,
en temas relacionados con el objeto contractual,
aportando la respectiva evidencia fisicas y/o virtuales,
segun los lineamientos del modelo, integrado de
planeacioén y gestion (MIPG) dentro del mes en que se
realizé toda la actividad.

Durante el presente periodo de ejecucidn
comprendido entre el primero (01) de febrero del 2026
al veintiocho (28) de febrero del 2026, el dia 18 de
febrero, el contratista fue delegado por el supervisor
para asistir a la Primera Sesion del Comité Técnico
del Sistema Nacional de Bienestar Familiar. En el
marco de esta convocatoria, el contratista particip6 en
el desarrollo de la agenda establecida, atendiendo los
lineamientos y orientaciones impartidas durante la
sesion. Asimismo, el contratista realiz6 el respectivo
seguimiento a los temas tratados, con el fin de
socializar la informacién pertinente y contribuir a la
articulacion institucional en cumplimiento de los
compromisos adquiridos.

ACTAS

TIPO DE ACTA

No FECHA

ACTA DE INICIO

00 22 DE ENERO DE 2026

ACTA DE CUMPLIMIENTO

01 07 DE MARZO DE 2026

ACTA DE CUMPLIMIENTO

02 07 DE MARZO DE 2026

1.2. Recomendaciones y Conclusiones

28 de febrero 2026.

En cumplimiento a la Clausula Quinta y Sexta: Valor y Forma de Pago — el Contratista tiene derecho
al pago por concepto del servicio prestado durante el periodo comprendido entre el 01 de febrero al

2. INFORME BASICO

2.1. Estado Financiero del Contrato

RELACION DE PAGOS FECHA VALOR EJECUTADO SALDO
Primer Pago )
Comprobante De Egresos EN TRAMITE $ 1.200.000 $1.200.000 $22.800.000
No.
Segundo Pago ]
Comprobante De Egresos EN TRAMITE $ 4.000.000 $5.200.000 $18.800.000
No.
Valor Contrato Inicial Valor Adicional Valor Total Valor Ejecutado \_Ialor no
Contratado Ejecutado
$24.000.000 $0 $24.000.000 $5.200.000 $18.800.000
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e 2 3. ASPECTOS CONTRACTUALES fick
3 1 Verlflcaclon de Pdlizas y pagos de Salud, Pension y Riesgos profesionales (y paraf' scales
si el contrato lo exige).

v" En cumplimiento de la clausula octava del contrato. El presente contrato no exige garantia
Unica de cumplimiento.

v" Clausula Decima Vigésima - Perfeccionamiento y Ejecucion, se verifica el pago de los derechos
de contraccion con Recibo de Tesoreria Municipal N° 26010410002399

v" En cumplimiento de la Décima Primera - Sistema Integral de Seguridad Social Integral, se
verifican los pagos correspondientes al mes FEBRERO, segun planilla Nro. 9500441967
discriminados asi: ,

-

APORTES S PERIODO DE PAGO VALOR

SALUD 2 FEBRERO $ 218.900
PENSION N ®”  FEBBERO*” ! $ 280.200
RIESGOS PROFESIONALES = |~ \FEBRERO | $ 42.700
| O TQTALY | | $ 541.800

L IR

3.2. Certificado de Cumplimiento
Por lo anterior el suscrito supervisor; delegado del cont;;ato de prestacuon de servicios profesionales
0697 de 2026 certifica que el contrato en mencion se- cumpjlo satlsfactorlamente segun como dice el
objeto del mismo, durante el periodo comprendldo entre el 01 de febrero al 28 de febrero de 2026, por
lo tanto, se recibe a entera satlsfacmér) y se autonza eI S|gulente pago

: REGISTRQ ‘vl VALOR A
C.D.P PRESUPUESTAL |/ FUENTE CANCELAR
2026.CEN.01.000374 2026.CEN.01. 000845 | 2000-1.2.1.0.00 $ 4.000.000
Valor a Pagar. ° $4.000.000

La presente certificacion se expide con'el-fin de cumpllr los reqmsltos para el segundo pago parcial
(2/7) correspondiente al periodo menmonado b nt -

Informe presentado en Neiva, el 'ép_ti

AN
“~JORGE ENRIQUE LOZANO MESTRE
SECRETARIO Y DERECHOS HUMAMANOS
SUPERVISOR

Liliana/Hoyos Dugarte
Revision Contractual SPDDHH
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