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Bogota D.C., marzo de 2026

Sefior (a)

HECTOR GONZALO ROMERO REY

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9141932 del 2026
Cargo del supervisor Coordinador

Dependencia Coordinacién de Articulacion con la Educacion Media
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual mes marzo del
afo 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9141932 del 2026

ALBA SOFIA SENA PEREZ, identificado con la cédula de ciudadania nro. 30.687.355 de Cereté, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor maximo de cada contrato la suma de CINCUENTA Y DOS
MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE.
($52.773.886. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de enero de 2026 por valor de UN MILLON CUATROCIENTOS TREINTAY NUEVE
MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESOS ($1.439.280) M/CTE), correspondientes a los dias ejecutados del
mes de enero de 2026, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion del contrato, b) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2026, por valor
de CUATRO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS VEINTISEIS PESOS
($4.797.626) cada uno, y ¢) Un ultimo pago por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA
Y OCHO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS ($3.358.346 M/CTE) correspondientes a los
dias ejecutados del mes de diciembre de 2026.
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Plazo: Serd hasta el 21 de noviembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal como profesional para apoyar el monitoreo de
los programas de articulacion con educacion media: en el proceso de matricula; seguimiento a la ejecucion

de la formacion; certificacion; y orientacion a instituciones educativas.

Ejecucion mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Realizar transferencia técnica y
pedagoégica a los
Establecimientos  Educativos
articulados para la
implementacion de la formacion
por competencias, conforme a
la normatividad vigente del

SENA.

Se realizaron reuniones de proceso
de transferencias de los programas y
procesos de formacion para la
vigencia 2026 con instituciones
publicas y privadas articuladas.

MARZO

Orientar a los Establecimientos
Educativos en la planeacion y
articulacion curricular de
acuerdo con el procedimiento
establecido.

Se socializaron con las Instituciones
Educativas (IE) los lineamientos
relacionados con la planeacion
curricular. Asi mismo, se convocaron
reuniones por programas técnicos con
el fin de brindar mayor claridad frente
a la organizacién y desarrollo del
proceso formativo para la formacion
2026. .

MARZO

Asesorar a las Secretarias de
Educacién y Establecimientos
Educativos en la organizacion
de los ambientes de formacién
requeridos por el Centro para

desarrollar las acciones de
formacion en programas
técnicos, realizando con el

instructor las respectivas visitas
técnicas.

Se atendieron llamadas telefénicas,
correos electrénicos y mensajes
enviados por las Instituciones
Educativas, brindando orientacion e
informacion clara, oportuna y veraz
sobre los procesos del programa de
Articulacion con la Educacion Media.

De igual manera, se realizo visita al
Colegio Dario Echandia, ubicado en
la localidad de Kennedy, con el fin de
abordar y orientar los casos de
inclusion correspondientes a
estudiantes que seran matriculados
en grado décimo dentro del proceso
de articulacion..

MARZO
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Elaborar el plan operativo anual
institucional del programa en
conjunto entre con el
Establecimiento Educativo
articulado 'y  realizar el
seguimiento y  evaluacion

respectivos  asegurando el
cumplimiento de las
obligaciones del convenio,

ademas de coordinar la entrega
de la informacion requerida por
la secretaria de educacion y la
regional del SENA segin
acuerdos establecidos

Durante el presente periodo no se
desarrollaron actividades asociadas a
esta obligacién. Las acciones
correspondientes se encuentran
programadas para ejecutarse en los
proximos meses, de acuerdo con el
cronograma del programa de
Articulacion con la Educacion Media

Efectuar el informe de gestion | Se elaboré y present6 el informe MARZO

en cumplimiento de las | mensual de ejecucién contractual

obligaciones contractuales del | correspondiente al periodo reportado,

programa en cumplimiento de las obligaciones
contractuales vigentes.

Realizar acompafiamiento a la | Durante el periodo reportado no se

ejecucion de la formacion que | desarrollaron actividades

imparten los instructores de | relacionadas con esta obligacion. Las

manera presencial como a | acciones correspondientes se

través de los medios digitales en | programaran para su ejecucién en los

las diferentes plataformas | proximos meses de acuerdo con la

dispuestas por el SENA y con | dindmica del programa de Articulacion

base en los elementos | con la Educacion Media.

establecidos en la Guia de

Gestion Curricular de Catalogo

de programas de Formacién

Profesional Integral GFPI-G-

046 V01 y demas normatividad

existente.

Prestar apoyo a la supervision | Se brinda apoyo a la supervisiéon de MARZO

de contratos relacionados con el | los contratos asociados al programa,

programa, verificando el | verificando el cumplimiento de las

cumplimiento de plazos, | obligaciones establecidas.

vigencia de los contratos de

instructores 'y los riesgos

amparados de la garantia Unica

de los instructores contratistas y

apoyar el tramite de

modificaciones, prérrogas o

suspensiones de estos.

Ademas de la revision vy

seguimiento de los informes

mensuales de las acciones de

los instructores del programa de

Articulacion conforme a los

resultados y procedimientos

establecidos por el centro

Generar las orientaciones y la | Se continud brindando orientacion y MARZO

logistica necesaria que permita

coordinando la logistica requerida
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N

realizar las actividades de | para el desarrollo de las actividades
inscripcion, matricula y | de inscripcion y del proceso de
certificacion en el marco del | matricula correspondiente a la
programa de articulacién con la | vigencia 2026, en el marco del
media. programa de Articulacién con la
Educacion Media.
9 Participar en las reuniones, | Durante el periodo reportado no se MARZO
eventos y otras actividades en la | desarrollaron actividades
gue la supervisién requiera relacionadas con esta obligacion.
10 | Apoyar la organizacion | Durante el periodo reportado no se
archivistica de acuerdo con la | desarrollaron actividades
normatividad vigente, aplicando | relacionadas con esta obligacion.
los procedimientos de
conformacioén, organizacion y
conservacion de los archivos
documentales
11 Responder oportunamente las | Se dio respuesta oportuna a correos MARZO
comunicaciones, peticiones, y | electronicos, PQR, derechos de
demas actuaciones | peticién y demas requerimientos
administrativas que le | administrativos remitidos a la
correspondan segln su objeto | coordinacion, en el marco de las
contractual y obligaciones. funciones del programa de
Articulacion con la Educacion Media.
12 Las demas actividades | Se atendieron y cumplieron las MARZO
necesarias que sean posibles y | actividades y requerimientos
solicitadas para el cumplimiento | solicitados por el supervisor del
del objeto contratado. contrato, conforme a las obligaciones
contractuales establecidas.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacidn del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 X X X X
2 X X X X

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias

del cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados y el pago de la planilla

de seguridad social y parafiscal Nro. 36722724 y el operador Asopagos referente al mes de marzo.
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Cordialmente,

Alba Sofia Sena Pérez
Contratista
Cedula de ciudadania Nro. 30.687.355

HECTOR GONZALO ROMERO REY
Supervisor del contrato co1.PCCNTR.9141932-2026

Coordinador Académico
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£ HECTOR Cordial saludo, estimados(as) Re..  Elemertos eri...

[ wistorial d io..
2 HIEEE CEETEES COLEGIC QUIROGA ALIANZA (ED): JORGE EDUARD _ . N . P :
> " . De antemano agradecamos a los Coordinaderes de Enlace & Instructores Técnicos, el apoyo para la ejecucion de esta competencia. Estos itimos tisnen el compromiso de estar en
Programacién Instructores SENA CS7 - ED _  Lun 2,03 mane ) :
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[@ Notas 2
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3Gestion correos programacion de SST

Profesianal de Apoye Articulacién con la Media
Centro de Servicias Financieros - SENA
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Me menciona [ Marcado U Importanciaalta & Parami  [¥] Cerrar bisqueda . ﬂ

Inclusién colegio Dario Echandia |casos Discar. * E Resumir

CC: ELSA ROSERO BAQUERO <elsaroserobaquerc@gmail.com>; y 3 mas

W Publica

@ Retencion: Exchange Online {10 afios) Expira: Sab 1,/03/2036 1:56 PM

Asunto: Reprogramacion reunion — Casos de inclusién
Cordial saludo, estimado rector Marco Walton Rodriguez.

Agradecemos su mensaje y ofrecemos disculpas por la situacion presentada el dia de ayer, la cual
obedeci6 a una novedad en la agenda de la profesional encargada.

Con el fin de dar continuidad a la atencién de los casos de inclusion de los estudiantes Karen
Daniela Pdez y Dany Cruz Moreno, nos permitimos proponer la reprogramacion de la reunidn para
el dia miércoles 11 de marzo a las 8:00 a.m.

Agradecemos muy amablemente confirmar si esta fecha y hora se ajustan a su disponibilidad.
Quedamos atentos a su confirmacién para avanzar con el acompafiamiento correspondiente.
Cordialmente,

Proyecto: Alba Sofia Sena Pérez
Profesional de Apoyo — Articulacién con la Media
Centro de Servicios Financieros - SENA

4. Gestion proceso de inclusion
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Asunto: Solicitud creacion de fichas — Colegio Canada IED

e Pdide S AN LEUNGIaw Sarnes Lasua

CC: @ Esmeralda Puentes Cruz

SENA

N

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 29/02/2036 14:46

Cordial saludo, Carlos.

& Resumir

Mgl U2F U 22T

De manera atenta solicito tu apoyo con la creacion de dos (2) fichas correspondientes al Colegio Canada,
teniendo en cuenta que se trata de una institucion nueva en el proceso de Articulacién con la Media.

Asi mismo, agradecemos que estas fichas queden con fecha de cierre el dia 20 de marzo, con el fin de avanz
oportunamente en el proceso de matricula.

Quedamos atentos a tu valiosa gestidn y a cualquier informacion adicional que se requiera para formalizar la

solicitud.

Muchas gracias por tu apoyo.

Cordialmente,

Alba Sofia Sena Pérez
Profesional de Apoyo
Articulacion con la Media

Centro de Servicios Financieros — SENA

5.Gestion proceso de matricula 2026

"] FICHAS MATRICULADAS PAOLA 2026 () <& £ Buscar herramientas, ayuda y mucho més (A fox Alba Sofia Sena Pe... !@
Archivo  Inicio  Insertar Compartir  Disefio de pdgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar Ayuda  Dibujo (7 Comentarios - &
H176 ~ Fx ~
a
D E F G H 1 ]
1 PROGRAMA INSCRIPCION || EXITOS0S PARA MATRIC MATRICULADOS - | NOVEDADES CORREO
176 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 31 31 0K
177 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 37 36 0K
178 RECURSOS HUMANOS 31 30 0K
179 RECURSOS HUMANOS 22 19 0K
180 EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL 25 24 0K
181 EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL 27 27 0K
182 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 38 37 0K
183 RECURSOS HUMANOS 32 31 0K
184 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 33 31 OK
185 PROGRAMACION DE SOFTWARE 40 40 0K
186 PROGRAMACION DE SOFTWARE 35 35 0K
187 RECURSOS HUMANOS 23 20 OK
188 CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS 30 26 0K
189 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 33 33 0K
190 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 33 32 0K
191 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 39 38 0K I
192 CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS 26 26 0K
193 CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS 26 24 0K
194 RECURSOS HUMANOS 31 29 0K
195 CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS 34 32 OK
< anm Amer A s na An ~ » -
> = COORDINADORES NOVEDADES OFERTA CERRADA  OFERTA VIRTUAL  ARTICULACION  PARA MATRICULAR ARTICULACION OFERTA  +
Fetadicticac dal lihrn O == I O R S R L .
6. Control matriculado 2026.
10

GCCON-F-087 V1




SENA

E Tablerc de control Asignacion de Matriculas Vigencia 2026 (1) EE3 + O & T OH oo - * A
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos  Heramientas  Ayuds
Q Menis & o B § 100% v | $ % w3 | ArslN. v |- [0]+ | B z @ S-i-p-A-le @@ T @E- S -
L - MEDINA TARAZONA JAME ROBERTO
A s o ‘e G H | F L 1 )
; i
A Hombre In Institnc: | E“I Educntiva ]nshhnwh?n .15“ Caracter PROGRAMA mvm“mo FR‘EC:: sgﬂml [mmm INSTRUCTOR RECEPTOR m?ﬁmrifk umumunos OBSERVACION
Educativa NAL CARTADE_
* L |acacian PUBLICA ACADEMCO ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 1 3432312 2373310 EAREND CABRA WILMER AUGUSTO ANDA BUSTACARA =0 H
: 2 |acacian PUBLICA ACACEMOD ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 2 3432380 2373360 EAREND CABRA WILMER AUGUSTO AMANDA BUSTACARA 50 <
2 [acacin PUELICA ACADEMCO ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 3 3434143 2374360 BARENO CAERA WILMER AUGUSTD AMANDA BUSTACARA 20 H
’ 4 | AGUSTIN FERNANDEZ ACADEMCO NCIA ADMINISTRATIVA 1 3434386 2374985 MORENG MOSQUERA LEIDY SMITH MANDA BUSTRCARA H
: S | ALTAMIRA SUR ORIENTAL pUBLICA ACADEMOD EFRACICNE: r",':.ER, sEsy 1 3433616 2374373 FLOREZ DURAN JAVIER EDUARDO AMANDA EUSTACARA [ H
ALTAMIRA SUR ORIENTAL PUBLICA ACADEMCO ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 2 3434400 23743% FLOREZ DURAN JAVIER EDUARDO AMANDA BUSTACARA i
7 |ALTaMIRA SUR ORIENTAL PUBLICA ACADEMCO TENCIA ADMINISTRATIVA 3 3438634 2378342 FLOREZ DURAN JAVIER EDUARDO AMANDA BUSTACARA s i
"8 |ALTAMIRA SUR ORIENTAL PUBLICA ACADEMCO ENCIA ADMINSTRATIVA 4 3444146 2382533 FLOREZ DURAN JAVIER EDUARDO AMANDA BUSTACARA s i
ARBORZADORA BAJA ACADEMCO ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 1 3434421 2375019 GONZALE? DELGADO TATIANA BATRICIA AMANDA BUSTACARA 34 AL ENVIARON CARTA DE AMPLIACION PORS4 ASPIRANTES, | ¢
ARBORZADORA BAJA ACADEMCO ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 2 3434425 23702 GONZALE? DELGADO TATIANA BATRICIA AMANDA BUSTACARA = £ ENVIARON CARTA DE REDUCION POR 25 ASEIRANTES | =
ARGELIA UNION TEMPORAL GESTORES ACADEMCO SERVICIOS ¥ OPERACIONES MCROF| 1 3443099 2351618 FICO CASTANEDA ANA PATRICIA AMANDA BUSTACARA H
ARGELIA UNION TEMPORAL GESTORES ACADEMOO EMPRENDIMIENTO Y FOMENTD EMER| 2 3439872 2379361 FICO CASTANEDA ANA PATRICIA AMANDA BUSTRGARA 52 ENVIGREN ¢ H
ARGELIA UNION TEMPORAL GESTORES ACADEMOO SERVICIOS Y OPERACIONES MICROF]| 3 3443112 2361617 MORENG MOSQUERA LEIDY SMITH AMANDA EUSTACARA o H
ARGELIA UNION TEMPORAL GESTORES ACADEMCO EMFRENDIMIENTO Y FOMENTO ENEF 4 3439874 2379362 MORENG MOSQUERA LEIDY SMITH AMENDA BUSTACARA 3 ENVISRGN CARTA DE AMFLIACION POR 32 ASPIRANTES, :
ATENAS ACADEMCO CONTAELZACIONDE 1 3433707 2374479 MEDINA TARAZONA JARIE ROEERTC AMANDA EUSTACARA 2z EMVIBRON CARTA OE REDUCION POR 22 ASFIRANTES |
ATENAS ACADEMOD CONTAELZACIONDE 2 3433720 2374489 MEDINA TARAZONA JAME ROEERTO AMANDA BUSTACARA = EMVIBRON CARTA DE REDUCION POR 25 ASFIRANTES | =
BILEAQ IED - BOSCOV ACADEMOO ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 1 3434953 2373378 RUSS| PINZON JINNA BAOLA MANDA BUSTRCARA 29
el BILEAQ IED - BOSCOY ACADEMCO ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 2 3435092 2373558 RUSSI PINZON JINMA PACLA ANDA BUSTACARA = H
# | 30 |BLEADIED-BOSCOV ACADEMOD FROGRAMACICN DE SOFTWARE 3 3438743 2378470 RUSS| PINZON JINNA BACLA MANDA BUSTRCARA 45 ENVIARON CART DE AMPLIACION POR 45 ASPIRANTES, | ¢
_ 33 |CEDID CIUDAD BOLINAR TECNICO PROGRAMACION DE SOFTINA 1 3438876 2378715 FATING AZELLA JAVIER AKDRES AMANDA BUSTACARA 30 :
_23 |CEDID CIUDAD BOLMVAR TECNICO FROGRAMACION DE SOFTINA 2 3438865 2378702 FATING ASELLA JAVIER AKDRES AMANDA BUSTACARA | =
“5 24 |CEDID CIUDAD BOLIVAR TECNICO CONTABILIZACION DE 3 3433742 2374508 PATING ASELLA JAVIER ANDRES AMANDA EUSTACARA 3l NUENA CARTA UN ASPIRANTE 1347230753 SIAREZ NAVARRD INGRID H
26 |cEDIDSaNPAELO TECKICO NCIA ADMINISTRATIVA 1 3435149 3603 || CARVAIAL LOZAND GEOFFREY AMANDA EUSTACARA 43 ENVIARON CARTA DE RETIRO DEL ASPIRANTE PPT 624020 ¢

7. Tablero control- proceso de matricula
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FICHAS PROCESO DE MATRICULA ARTICULACION 2026 @& Resumir

FILHAS ARTILULALIUN ZUZD...

o L6 KB

Cordial saludo, estimado coordinadar

De manera atenta me permito compartir el listado de fichas correspondientes al proceso de
matricula del programa de Articulacién con la Educacién media para la vigencia 2026

Para esta vigencia, se cuenta con un total de 228 fichas asociadas al proceso.

Agradezco de antemano su apoyo en la gestidn correspondiente y guedo atenta a cualquier
informacion adicional gue se requiera,

Cordialmente,
Proyectd: Alba Sofia Sena Pérez

Profesional de Apoyo - Articulacién con la Media
Centro de Servicios Financieros — SENA

Equipo de Articulacion C.S.F.

. Coordinacion de Articulacion con la Educacion Media
EN_A Centro de Servicios Financieros

8.
Gestion proceso de matricula Administracion educativa
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