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Dependencia: Subsecretaria de Talento Humano
de la Secretaria General y de Servicios
Administrativos

Responsable: Luis Carlos Alvarez Chaverra CC
1.040.376.798 - Subsecretario Talento Humano
Supervisor

Contrato No: 309 del 07 de abril de 2025
Nombre del Contratistaz CORPORACION
CEDISALUD: 900467430-3

Representante legalmente - Yaneth Astrid Monsalve
Martinez CC. 43.811.478

Objeto: CONTRATAR LA REALIZACION DE EXAMENES

fPS

MEDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO,
Fecha: 17 de febrero de 2025 PERIODICOS Y DE EGRESO, ASI COMO LOS
- EXAMENES PARA TRABAJO EN ALTURAS
EVALUACION DE CONTRATISTAS (OBRA — SERVICIO)
ITEM CONCEPTOS DE REEVALUACION PUNTA
- JE RESUL
PORC | neTEN TADO
ENAJE | =\ h | OBTEN
100 PUNTOS 60 PUNTOS 0 PUNTOS ASIGN | oo DO
ADO
ITEM | POR
ITEM%
CALIDAD DE CUMPLIO LOS PRESENTO SE RECHAZO LA | 60 60 80
OBRA O REQUISITOS -NO | RECHAZO OBRA O EL
SERVICIO PRESENTO SERVICIO
RECHAZO
CUMPLIMIENTO | ENTREGO EN A ENTREGO CON | ENTREGO CON3 |20 20 20
EN TIEMPO FECHA PACTADA |10 2DIASDE O MAS DIAS DE
RETRASO RETRASO CON
JUSTIEICACION
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- UMPLIMIENTC | ENTREGO LA ENTREGO MAS | ENTREGO MAS O | 10 10 10
["EN CANTIDAD CANTIDAD O MENOS DE LO | MENOS DE LO
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JUSTIFICACION | JUSTIFICACION
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SERVICIO NO HUBO SE REITEROEL | NOATENDIOEL |5 5 5
POSTERIOR RECLAMO O RECLAMO Y LO | RECLAMO
(Estabilidad de ATENDIO EL ATENDIO Y
Obra — Garantia) | RECLAMO SOLUCIONO EL
INMEDIATAMENTE | RECLAMO
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S DE APORTES OPORTUNAMENTE | S
SEGURIDAD LOS PARCIALMENTE
SOCIAL COMPROBANTES
(Pension, Salud,
y Riesgos)
PARAFISCALES
(SENA, ICBF, etc)
TOTAL CALIFICACION 100 100 100
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