SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez marzo de 2026

Sefor

GREGORIO RUIZ MEDINA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9142284

Cargo del supervisor profesional GO9

Dependencia Centro de Gestidon Agroempresarial del Oriente
Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual
marzo de 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9142284 del 2026.

Oscar Adolfo Quintero Ferro, identificado con la cédula de ciudadania No. 91.017.846 de Barbosa
Santander, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios
de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total del contrato la suma CUARENTA Y UN MILLONES
QUINIENTOS DIECINUEVE MIL TREINTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($41.519.034). El SENA pagara al
contratista asi: a) un primer pago correspondiente a los dias efectivamente ejecutados en el mes de febrero
de 2026, por valor de CUATRO MILLONES CIENTO NOVENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS CINCUENTA'Y
CUATRO PESOS M/CTE ($4.198.554; b) ocho (08) pagos mensuales iguales de marzo a octubre de 2026,
por valor de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL SESENTA PESOS M/CTE
($4.665.060) cada uno.

Plazo: Serd hasta el 31 de octubre del 2026.

OBJETO:

Prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestidn, en la planeacion y ejecucion de la
formacidn, asi como la evaluacidn de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares
asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacidn campesina, aportando
al fortalecimiento de la economia campesina, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con
lineamientos establecidos por la Direccidn del Sistema Nacional de Formacion para el Trabajoy la
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Coordinacion Nacional de Atencion Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia Campesina —
CampeSENA, en el Centro de Gestién Agroempresarial del Oriente.

Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar, asesorar y acompafiar de forma Orientacion, Registros  fotograficos  del
permanente a los aprendices en el desarrollo de | asesoria y desarrollo de los procesos de
las actividades establecidas en la guia de acompafiamiento formacién impartidos en los
aprendizaje de acuerdo lo establecido en las de los aprendices diferentes grupos de
guias, los procedimientos y el Sistema Integrado | en el grupo: aprendices.
de Gestidn y Autoevaluacion “SIGA” del SENA el | “Técnico en Mayordomia de
cual se encuentra documentado en la Empresas Ganaderas Cafio Bonita
plataforma Compromiso, en los programas del ndmero de ficha 3351140.
area tematica objeto del contrato segin
asignacion de grupos

4 Reportar la informacion académica y Elaborar Informe de ejecucion El presente documento.
administrativa requerida en el proceso de contractual e informe de
formacién con claridad, oportunidad y veracidad | evidencias documentales
en los sistemas de trazabilidad y seguimiento correspondiente al mes de marzo
dispuestos de manera temporal o permanente y presentado al Supervisor del
por el SENA para el seguimiento de actividades contrato.
especificas, entregando informe al supervisor
del contrato.

10 Participar mensualmente en la reunion de Participacién en la reunion Registros fotograficos de la
seguimiento operativo del programa convocadas | mensual de seguimiento participacién en la reunion
por la coordinacién académica y/o misional con operativo del programa, el dia 16 | mensual de seguimiento
observancia del esquema operativo establecido de febrero operativo del programa.
por la Coordinacién Nacional de Atencién Listado de asistencia.

Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia
popular — CampeSENA para tal fin y generar las
respectivas evidencias.

16 Mantener actualizado el Portafolio del Disefiar planeacidn pedagdgica, Link de la carpeta de Portafolio
Instructor, adjuntando los formatos actualizados | guias de aprendizaje, del Instructor, con los archivos
del sistema Integrado de gestion dispuestos en instrumentos de evaluacion organizados por comunidad
la plataforma COMPROMISO, pertenecientes a material de trabajo, planes de atendida y grupo, segun
la guia de procesos formativos, presentado trabajo y formato de juicios indicaciones dadas.
minimo los siguientes soportes: a. Plan de evaluativos debidamente
trabajo concertado con el aprendiz para el diligenciada para cada resultado
desarrollo de la ruta de aprendizaje, segun guia de aprendizaje de los programas
para desarrollar los procesos formativos. b. Guia | de las diferentes rutas de
de aprendizaje. c. Actas con los planes de atencion del programa
mejoramiento académicos para aprendices que CampeSena.
lo requieran. d. Planeacidn, seguimiento
evaluacién de etapa productiva (si aplica). e.

Bitacora del Aprendiz en etapa productiva (si
aplica) f. Formato de asistencia y Registro de
inasistencias en aplicativo SOFIA PLUS. g.
Formato de juicios evaluativos debidamente
diligenciada para cada resultado de aprendizaje.
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A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para legalizacion
del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. Cada informe
de legalizacidon cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIAL FINAL
1 Vélez - Cimitarra Vereda
2426 Cario Bonito. 23/02/2026 26/02/2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el pago de la
planilla de seguridad social y parafiscal nro. 36649269 Operador ASOPAGOS referente al mes de febrero

Cordialmente,

_'.F'

OSCAR ADOLFO QUINTERO FERRO
Contratista
C.C. N0. 91.017.846 de Barbosa Santander.

Recibi a satisfaccion:

A

GREGORIO RUIZ MEDINA
SUPERVISOR CONTRATO No. COP1.PCCNTR.9142284 del 2026.
Cargo del supervisor profesional GO9
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Evidencias documentales mes marzo 2026
Obligaciéon 1

“Técnico en Mayordomia de Empresas Ganaderas Cafio Bonita nimero de ficha 3351140.

Manejar praderas segun criterios agrondmicos y normatividad vigente.
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Obligacién 10
Participacion en la reunidon mensual de seguimiento operativo del programa, el dia 16 de febrero.
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Obligacion 16

Disefiar planeacion pedagdgica, guias de aprendizaje, instrumentos de evaluaciéon material de trabajo:

Ficha 3351140 Técnico en Mayordomia de Empresas Ganaderes

CERTIFICADO

Funcidon Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcién Publica certifica que:

Oscar Adolfo Quintero Ferro

C.C91.017.846

Participé y completé el curso virtual
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién

Con una duracién de 20 horas.
Bogota D.C., 16 de marzo 2026

Fralﬁjsco %margo Salas Cédigo: 765810467000

Director de Empleo Publico

www.funcionpublica.gov.co
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Evidencia comis

Ion No. 2426 durante los dias 23 al 26 del mes de febrero del 2026:
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CUDAD ¥ FECHA Véler, 2 & de fetrero del F026.

FRESENTADO A: Jawier Gonzdlez Francd, susdirediar [E) ce Centre,

ORDEM DE VIAJE No: 2428

FECHA DE INICID:

FECHA DE FINALIZACION:

23 de febrero del 206 26de febrero del HilG
LUGAR A DONDE REALZG | REGIONAL / CENTRO DE OTRA : | ciudad]
EL DESPL FORMACION

VELEE ~ OMITAR A [Virsds
Cufic Sorite] - CIMITARRA -
e

Tartande] Centr e Gesitn
Agroemresial e Orients.

DRIETIVD DEL DESPLAZS

Ejecutar

el programa Campesena

codigo de ficha 3351140,

ACTIVID ADES DESARROLLADAS:

Diz 1:Desplazamientos ruts de ida: Vélez- Cimitarra- Cafio Bonito.
Actividades de reflexion: repase de las temidticas vistas,

Dia 2: Actividiades de apropizeién del Conocimisnte: Repazn genaral del plan zanitario y
conceptualizacisn. Evidencia de producto: revisién Taller plan sanitario.
Dia 3: Actividades de apropiacién del jerto: visita UP verif de I aplicaciin del

plan =znitzrin segin normatividad, posteriormants socializar &n claze. Evidencia products
seguimienta plan sanitario.

Dia 4: Desplazamiento ruta de regresa vereda Palmas del Gusyabito Cimitarra-Viles.

RESULTADOS:
1. aru e e
et ) ptd ek o chen
2 e rforacite et por
EVIDENCIAS O SOPORTES:
Registro fotografico de. activi izndes y I st
COMPROMIS0S
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Repasar la Informacidn Aprendices Narzs,
estudiada durante
formacién.
2. Ewahur laapropladénde b Marzo.
Informaciin estudlada durante Instructor
taformadén.
GTH-F-087 V.02

SENA

SE RS

__ N

1. B plan sanfiic =5 vial para foda mpresa ganadera y s CoTecn
2 Gareceny que Jen Una My garania de salud en B produccion.

eriendimienin, aplcackn § seguimiento be da

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMERE ¥ APELLIDD FIRMA
VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUFERVISOR NOMERE ¥  APELUDO FIRMA
SUPERVISOR:

SUFESMISOR PROGRAMA CAMPESEMA | GREGORO AU MEDHA

GTH-FDE7 V.02
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Evidendi

Rey | del plan sanitario y fzacian. Visita UP verificacion de 2
3plicacion del plan saniario segin normatividad

GTH-F-O87 V.02 GTH-F-0E7 V.02

GTH-F-087 V.02 GTH-F027 V.02
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?A; Cadign:
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GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUBAD / MUNICIPIO - FECHA: Vilez 33 de g Fregional: &
febrera de 2026
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Oscar Adolfo Cuintero Ferro Coxign Centro: 9546
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 91,017 8485 Fecha te slaboracion: 2E/02/ 2026

En desarrollo de la comisidn No. 2426 durante los dias 23 al 26 del mes de febrero del 2026 se informa gue, en los tramaos detallados a continuacidn, fue necesario utilizar transporte informal sin
generacdn de documento soporte de pago por parte del prestador del servicia:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDID DE TRANSPORTE EMPLEADD VALOR PAGADO
2 [FiE 1 Vilez- CImitama — vereda G0 Bonio. Moto < 50,000
paa
26/02/2026 A Mioto 4 50,000
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADD EQUIVALE A: § 100.000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado comesponde al valor efectivaments
pagado al prestador del servicla de transporte informal.

[Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Tenkendo en cuenta las certificaciones porel W su jefe s& autoriza ol presente gasto.
COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: OSCAR ADOLFO QUINTERG FERRO Nombre completo: GREGORIO BLNZ MEDINA Nombre completo: JAVIER GONZALET FRAMCO
Numero de Comtrato: INSTRUCTOR CAMPESENA Cargo: PROFESIONAL GO% - SUPERVISOR PROGRAMA Cargo: SUBDIRECTOR (E) DE CENTRO
CAMPESENA
— A
. el Firrmuadi ?nd
Lothun % '|>T¢up|- .;,4— P G
L : Francn
¥ L - I Fecha 20380000
Firma: Firma: Firma: 120037 25T
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