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1. INTRODUCCIÓN 
 

La radio como servicio público, está orientada a cumplir con la obligación del Estado de ejercer la titularidad, reserva, 
control y regulación del servicio, a asegurar la prestación del mismo en óptimas condiciones, a garantizar el acceso 
equitativo a la prestación del servicio, a promover el desarrollo de la industria de la radio y a garantizar el pluralismo 
informativo y la competencia, más que a los contenidos que se difunden a través de ella y los objetivos que éstos deben 
alcanzar. 
 
El CONPES 3314 de 2004 establece los “LINEAMIENTOS DE POLÍTICA Y PLAN DE ACCIÓN PARA LA 
REESTRUCTURACIÓN DEL SECTOR DE RADIO Y TELEVISIÓN PÚBLICA NACIONAL EN COLOMBIA”. 
 
La tercerización es el proceso en el que una empresa o entidad identifica áreas o actividades de su negocio o de su objeto 
que pueden desarrollarse en forma más eficiente o efectiva por terceros a quienes contrata para que se encarguen de su 
ejecución. 
 
Para suplir la deficiencia de personal y cumpliendo con los lineamientos del CONPES 3314 de 2004, RTVC ha venido 
contratando por prestación de servicios gran parte de sus actividades con terceros. 
 
La Subgerencia de Radio de RTVC tiene como propósito principal dirigir los proyectos y demás actividades que permitan 
brindar un óptima programación, producción, emisión, promoción y difusión de las emisoras públicas Radio Nacional de 
Colombia y Radiónica. 
 
El día 28 de febrero de 2020, el Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones expidió la Resolución 
No. 243 -2020 con el objetivo de realizar las transferencias de los recursos necesarios para “Fortalecimiento de los 
contenidos que se emiten a través de las plataformas de la Radio Pública Nacional”. 
 
Para materializar el objetivo antes descrito, corresponde a la Subgerencia de Radio de RTVC gestionar la contratación 
para garantizar la producción de contenidos de acuerdo con el presupuesto y las políticas establecidas al interior de la 
entidad. 
 
Para la vigencia 2020, es necesario contar con servicios del personal que se encargue de hacer frente a las necesidades 
que lleguen a presentarse, ya que la Subgerencia de Radio debe poner en marcha la logística de producción para los 
contenidos, los eventos de posicionamiento de las marcas, entre otros, para de esta manera cumplir con los objetivos 
misionales de RTVC como entidad abanderada de la radio pública a nivel nacional. 
Por lo anterior, para la Subgerencia de Radio de RTVC es necesario contar con los servicios de una persona que se 
encargue de desarrollar actividades para generar contenidos de humor, llevando a cabo las gestiones investigativas, 
organizando y produciendo las etapas necesarias durante su desarrollo. 
 
Los objetivos por lograr mediante la futura suscripción del contrato están encaminados a la producción de contenidos 
audiovisuales, sonoros, digitales y editoriales de carácter humorístico que lleguen a públicos amplios, aspecto esencial en 
la divulgación y fortalecimiento de las plataformas de RTVC en estructura de convergencia. Es por esta razón que se 
requiere contar con una persona con experiencia, nivel profesional y expresión, para que se encargue de la realización y 
presentación de los contenidos humorísticos, contando la línea narrativa de manera amena y llamativa para el público y 
para ello se acudirá a buscar a una persona jurídica que tenga dentro de su objeto social actividades relacionadas con la 
administración de personas que se encargan de realizar presentación de contenidos, eventos, y el desarrollo de gestiones 
conexas con la comunicación social y cuente en su staff con una persona que cuente con las calidades que satisfagan las 
actuales necesidades de RTVC. 
 
2. ASPECTOS GENERALES.  

 
Dentro de los aspectos generales se va a hacer un análisis del componente económico, técnico, regulatorios y otros que 

afectan el sector, que corresponde al sector de otros servicios de entretenimiento y otros servicios. 
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2.1. Objeto 

 

El contratista se obliga con RTVC a prestar sus servicios profesionales de realización y presentación de contenidos de 
humor para las plataformas de RTVC. 
 
2.2. Económico. 

 
El marco económico del sector de otros servicios de entretenimiento y otros servicios, está constituido por las 
agremiaciones en las cuales se centra regulaciones y conocimiento sobre el mercado algunas que se pueden encontrar 
en Colombia son: 
 

2.2.1. Variables económicas que afectan el sector.  

 
Algunos indicadores económicos, que podemos observar para identificar las variables que afectan o incentivan el sector 
de otros servicios de entretenimiento y otros servicios, son el comportamiento del IPC, la tasa de desempleo, los ingresos 
nominales y el personal ocupado entre otras, estas variables que afectan a un país de manera genérica, el saberlas 
interpretar ayudan a ver : (La tendencia del país y un primer análisis de nichos de mercado, establecer el público objetivo 
de nuestro negocio, creación de nuevas líneas de negocio entre otras),  para RTVC es de gran importancia aportar con la 
contratación, el movimiento de diferentes sectores del mercado, además aportar información para las variables y 
estadísticas económicas del país.      
 

VARIABLE VARIACIÓN ESTADÍSTICA 

IPC 

En el mes de abril de 2020, el IPC registró una 

variación de 0,16% en comparación con marzo de 

2020, tres divisiones se ubicaron por encima del 

promedio nacional (0,16%): Alimentos y bebidas no 

alcohólicas (2,04%), Salud (0,51%) y por último, 

Bienes y servicios diversos (0,22%). Por debajo se 

ubicaron: Restaurantes y hoteles (0,16%), 

Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros 

combustibles (0,15%), Bebidas alcohólicas y tabaco 

(0,12%), Muebles, artículos para el hogar y para la 

conservación ordinaria del hogar (0,07%), 

Recreación y cultura (0,03%), Educación (0,01%), 

Prendas de vestir y calzado (-0,39%), Transporte (-

0,89%) y por último, Información y comunicación (-

2,97%). 1 

 

En abril de 2020 en comparación con marzo de 

2020, la variación de las subclases que más 

aportaron al índice total fueron: arroz (4,03%), 

huevos (7,01%), plátanos (14,41%), electricidad 

(1,26%), arriendo imputado (0,19%), legumbres 

secas (11,63%), carne de res y derivados (1,33%), 

arriendo efectivo (0,23%), cebolla (12,60%) y 

productos de rio y mar (3,60%). Las subclases con 

aportes negativos a la variación fueron: servicios de 

comunicación fija y móvil y provisión a internet (-

 

 

 
 

                                                                   
1 https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ipc/bol_ipc_abr20.pdf  

https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ipc/bol_ipc_abr20.pdf
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3,17%), combustibles para vehículos (-3,54%), 

suministro de agua (- 1,89%), transporte de 

pasajeros y equipaje en avión (incluye pagos por 

exceso de equipaje) (-8,27%) y tomate (-8,69%). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

BOLETÍN 

SECTORES DEL 

DANE 

OTROS SERVCIOS 
DE 
ENTRETENIMIENTO 
Y OTROS 
SERVICIOS  

En marzo de 2020, cinco de los dieciocho subsectores 

de servicios presentaron variación positiva en el 

personal ocupado total, en comparación con marzo de 

2019. 

 

La Encuesta Mensual de Servicios, como mejora 

metodológica y con el fin de unificar los resultados del 

personal ocupado con las demás encuestas 

económicas realizadas por la entidad, presenta el 

personal ocupado bajo dos esquemas: el primero es el 

tradicional que incluye el personal permanente y el 

personal temporal directo llamado personal ocupado 

sin agencias; el segundo esquema es el llamado 

personal ocupado total que incluye el personal 

permanente, el personal temporal directo y el personal 

temporal contratado a través de agencias 

especializadas en el suministro de personal. 

 

En marzo de 2020, cinco de los dieciocho subsectores 

de servicios presentaron variación positiva en los 

ingresos totales, en comparación con marzo de 2019.  

 

En marzo de 2020, catorce de los dieciocho 

subsectores de servicios presentaron variación positiva 

en los salarios del personal ocupado sin agencias, en 

comparación con marzo de 2019. 

 

En el primer trimestre de 2020 doce de los dieciocho 

subsectores de servicios registraron variación positiva 

en sus ingresos nominales, en comparación con el 

mismo periodo del 2019. 

 

Con este tipo de proceso RTVC pretende incentivar el 

sector actividades otros servicios de entretenimiento y 

otros servicios y aportar en el aumento de las 

estadísticas mencionadas, ya que este sector no 

presentó un crecimiento significativo para este periodo, 

disminuyendo las cifras, razón por la cual es importante 

que actividades como las que desarrolla la entidad  

contribuyan al crecimiento particular de la economía. 2 

   
 

 

 

 
 

                                                                   
2 https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol_ems_marzo_20.pdf  

https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol_ems_marzo_20.pdf
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PIB participación 

Las cuentas nacionales trimestrales constituyen una 
síntesis de la información de coyuntura económica, 
mediante la cual se articulan los indicadores de 
estadísticas básicas en los principales agregados 
macroeconómicos. Para tal efecto, las cuentas 
trimestrales se soportan en los estándares 
internacionales de medición económica definidos por la 
Organización de Naciones Unidas y el Fondo Monetario 
Internacional.  

Este boletín técnico tiene como propósito presentar los 
principales cambios de corto plazo del Producto Interno 
Bruto (PIB). Estas cifras son utilizadas ampliamente por 
analistas, políticos, prensa, la comunidad empresarial y 
el público en general, para la toma de decisiones.  

El documento consta de dos capítulos; el primero, 
contiene los resultados de las series encadenadas de 
volumen con año de referencia 2015 del PIB trimestral 
desde los enfoques de la producción y gasto e incluye 
los resultados del valor agregado bruto. El segundo, 
presenta el comportamiento del PIB a precios 
corrientes desde los enfoques de la producción y el 
gasto. 

Las cuentas nacionales trimestrales constituyen una 
síntesis de la información de coyuntura económica, 
mediante la cual se articulan los indicadores de 
estadísticas básicas en los principales agregados 
macroeconómicos. Para tal efecto, las cuentas 
trimestrales se soportan en los estándares 
internacionales de medición económica definidos por la 
Organización de Naciones Unidas y el Fondo Monetario 
Internacional.  

Este boletín técnico tiene como propósito presentar los 
principales cambios de corto plazo del Producto Interno 
Bruto (PIB). Estas cifras son utilizadas ampliamente por 
analistas, políticos, prensa, la comunidad empresarial y 
el público en general, para la toma de decisiones. El 
documento consta de dos capítulos; el primero, 
contiene los resultados de las series encadenadas de 
volumen con año de referencia 2015 del PIB trimestral 
desde los enfoques de la producción y gasto e incluye 
los resultados del valor agregado bruto. El segundo, 
presenta el comportamiento del PIB a precios 
corrientes desde los enfoques de la producción y el 
gasto. 

El Producto Interno Bruto crece 3,3% en el año 2019pr 
respecto al año 2018p ; las actividades económicas que 
más contribuyen a esta dinámica son:  
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 Comercio al por mayor y al por menor; reparación de 
vehículos automotores y motocicletas; transporte y 
almacenamiento; alojamiento y servicios de comida 
crece 4,9% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la 

variación anual).  Administración pública y defensa; 
planes de seguridad social de afiliación obligatoria; 
educación; actividades de atención de la salud humana 
y servicios sociales crece 4,9% (contribuye 0,8 puntos 

porcentuales a la variación anual).  Actividades 
profesionales, científicas y técnicas; actividades de 
servicios administrativos y de apoyo crece 3,7% 
(contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variación 
anual).  

En el cuarto trimestre de 2019pr, el Producto Interno 
Bruto en su serie original crece 3,4% respecto al mismo 
periodo de 2018p. Las actividades económicas que 

más contribuyen3 a esta dinámica son (ver tabla 1):  
Comercio al por mayor y al por menor; reparación de 
vehículos automotores y motocicletas; transporte y 
almacenamiento; alojamiento y servicios de comida 

crece 4,7%.  Administración pública y defensa; planes 
de seguridad social de afiliación obligatoria; educación; 
actividades de atención de la salud humana y servicios 

sociales crece 4,9%.  Actividades profesionales, 
científicas y técnicas; actividades de servicios 
administrativos y de apoyo crece 3,6%.  

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el 
Producto Interno Bruto en su serie corregida de efecto 
estacional y calendario crece 0,5%. Esta variación se 
explica principalmente por la siguiente dinámica: 

 Construcción crece 1,9%.  Administración pública y 
defensa; planes de seguridad social de afiliación 
obligatoria; educación; actividades de atención de la 

salud humana y servicios sociales crece 1,7%.  
Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 
1,5%.3 

Las cuentas nacionales trimestrales constituyen una 
síntesis de la información de coyuntura y tienen como 
finalidad representar oportunamente, con periodicidad 
trimestral, la situación económica del país, siendo 
coherente con las cuentas nacionales anuales.4 

 

 

 

 

 
 

 

                                                                   
3 https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/pib/bol_PIB_IVtrim19_producion_y_gasto.pdf 
4 https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/pib/presen_rueda_de_prensa_PIB_IVtrim19.pdf 

https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/pib/presen_rueda_de_prensa_PIB_IVtrim19.pdf
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Tasa de desempleo 

Para el mes de abril de 2020, la tasa de desempleo del 
total nacional fue 19,8%, lo que significó un aumento de 
9,5 puntos porcentuales frente al mismo mes del año 
pasado (10,3%). La tasa global de participación se 
ubicó en 51,8%, lo que representó una reducción de 
10,4 puntos porcentuales frente a abril del 2019 
(62,2%). Finalmente, la tasa de ocupación fue 41,6%, 
presentando una disminución de 14,2 puntos 
porcentuales respecto al mismo mes del 2019 (55,8%). 
 
Población ocupada (abril de 2020)  
 
La población ocupada en Colombia en abril de 2020 fue 
16,5 millones de personas, reflejando una disminución 
de 5,4 millones de personas (variación 
estadísticamente significativa) en comparación con el 
mismo mes de 2019 (21,9 millones). En las 13 ciudades 
y áreas metropolitanas2 esta población fue 7,7 millones 
de personas; esto representa una reducción de 3,0 
millones de personas (variación estadísticamente 
significativa), con una contribución en -13,6 puntos 
porcentuales (p.p.) a la variación nacional. Otras 
cabeceras aportaron -5,5 p.p. (-1,2 millones de 
personas); los centros poblados y rural disperso 
contribuyeron en -3,4 p.p. (-754 mil); y las ciudades de 
Tunja, Florencia, Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, 
Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo lo hicieron 
en -2,0 p.p. (-435 mil). Todas las variaciones fueron 
estadísticamente significativas. 
 
Según sexo y rangos de edad, la mayor disminución de 
la población ocupada se registró en las personas de 25 
a 54 años (-3,4 millones de personas), distribuidas en -
1,8 millones de mujeres y -1,6 millones de hombres 
(variaciones estadísticamente significativas). En las 13 
ciudades y áreas metropolitanas dicha reducción 
también se focalizó en este mismo rango de edad (-1,9 
millones de personas), con -962 mil mujeres y -960 mil 
hombres (variaciones estadísticamente significativas). 
 
Trimestre móvil febrero – abril 2020  
 
La tasa de desempleo en Colombia para el trimestre 
móvil febrero – abril de 2020 fue 14,6% (variación 
estadísticamente significativa), 3,6 p.p. más que la 
registrada en el mismo trimestre móvil de 2019. Para 
las 13 ciudades y áreas metropolitanas, la tasa de 
desempleo fue 15,7% (variación estadísticamente 
significativa), lo que representa un aumento de 3,8 p.p. 
en comparación con la misma tasa del trimestre móvil 
febrero – abril de 2019. 
 
Tasa de desempleo por ciudades y áreas 
metropolitanas  

 
Población ocupada, desocupada e inactiva 

Abril (2020-2019) 

 

 

 
Población ocupada según dominio geográfico 

Abril (2020-2019) 

 
Población ocupada según sexo y rangos de 

edad Abril (2020-2019) 
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En el trimestre móvil febrero– abril de 2020, las 
ciudades que registraron las mayores tasas de 
desempleo fueron:  
1. Neiva: 25,8% (tasa global de participación: 57,9%; 
tasa de ocupación: 43,0%).  
2. Ibagué: 25,1% (tasa global de participación: 56,4%; 
tasa de ocupación: 42,2%).  
3. Armenia: 24,1% (tasa global de participación: 52,8%; 
tasa de ocupación: 40,0%).  
 
Neiva fue la ciudad con el peor desempeño al aumentar 
su tasa de desempleo en 13,3 puntos porcentuales 
(variación estadísticamente significativa) con respecto 
al trimestre móvil febrero – abril de 2019. 
 
En contraste, las ciudades que presentaron las 
menores tasas de desempleo fueron:  
 
1. Cartagena: 11,7% (tasa global de participación: 
52,9%; tasa de ocupación: 46,7%). 2. Barranquilla AM: 
12,1% (tasa global de participación: 61,7%; tasa de 
ocupación: 54,2%). 3. Bucaramanga AM: 14,0% (tasa 
global de participación: 63,8%; tasa de ocupación: 
54,9%).5 

 

 

 

 
 

2.2.2. Cadena de producción y distribución, materias primas. 

 
Los medios de comunicación de RTVC necesitan, para hacer más ágil, entretenidos y novedosos los contenidos de su 

programación y sus páginas web, el flujo constante de información de primera mano, que en la actualidad gracias a las 

dinámicas de los medios de comunicación existen actividades relacionadas con la representación de personas que se 

encargan de realizar presentación de contenidos, personas y establecimientos de comercio que se encargan de desarrollar 

eventos y administrar el desarrollo de gestiones conexas con la comunicación social llevando a cabo la representación de 

personas naturales, bajo el siguiente esquema: 

 

 
 
2.3. Aspecto Técnico. 

 
A continuación, se presenta la generalidad de las características técnicas definidas por la entidad, las especificaciones 
requeridas y sus detalles, se encuentran descritas en el Anexo No 1 – Anexo técnico adjunto a este documento. 

                                                                   
5 https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/pres_web_empleo_rueda_prensa_abr_20.pdf 

Entrada 
SOLICITUD

DEL SERVICIO
Proceso             

Productivo

SOLICITUD DEL SERVICIO DE 
ACUERDO A LOS 

REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE 
Y CONFIGURACIONES 

DESCRITAS EN EL CONTRATO

Entrega 
final

PRESTACION 
DEL SERVICIO 

https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/pres_web_empleo_rueda_prensa_abr_20.pdf
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2.3.1. Condiciones técnicas y tecnológicas del proceso de contratación  
 

Algunas especificaciones técnicas claves, que el proponente que esté interesado en la participación de este proceso de 

contratación debe conocer, para aportan según el análisis del sector son:  

 

DESCRIPCIÓN NECESIDAD DE RTVC 

Cambios Tecnológicos N/A 

Experiencia del Oferente 

La empresa SINTONIZAR MEDIOS S.A.S fue creada en el año 

2002, cuenta con la representación y organización de actividades 

del señor GUILLERMO DÍAZ SALAMANCA periodista, humorista, 
imitador y locutor. Conocido por la audiencia colombiana como “el 

hombre de las mil voces”, inició su vida profesional como locutor 

deportivo en Radio Super, Caracol y Grupo radial colombiano en 

Cali.  
 

En Bogotá en Emisora Mariana participó como lector de edictos, 

noticias y animación de espectáculos de radioteatro. Su 

capacidad para la narración, el humor y la imitación lo llevaron por 
las grandes cadenas radiales. En adelante pasó a ser narrador 

deportivo y más tarde destacado imitador y humorista radial en 

programas como La Locomotora de radioactiva. A partir de 1992 

se consagró como imitador con La Luciérnaga.  
 

Posteriormente creó El Cocuyo en RCN y la Escalera en la 

emisora Minuto de Dios, ha dirigido El Tren de la Tarde en RCN 

Radio. 

Capacidad Instalada. 

La empresa SINTONIZAR MEDIOS S.A.S dentro de su objeto 
social cuenta con actividades como: la prestación de los servicios 
de publicidad, los servicios de mercadeo, los servicios de agencia 
de publicidad, los servicios de diseño, elaboración, 
conceptualización e implementación de estrategias de 
comunicaciones integrales, los servicios de redifusión sonora de 
cualquier naturaleza, la comercialización de radio, televisión, 
prensa y medios impresos, el monitoreo de los diferentes medios 
de comunicación, la realización y comercialización de eventos, 
operador profesional de congresos, ferias y convenciones, btl, 
asesoría y / o producción de congresos, ferias y convenciones de 
forma parcial o total, merchandising, asesoría en comunicaciones 
integrales, la realización de campañas masivas de publicidad, la 
conceptualización, diseños y realización de avisos, material 
impresos, videos, videoclips, animaciones prestaciones, cuñas y 
comerciales, la consultoría o asesoría en comunicaciones e 
imagen corporativa, el diseño, realización y/o implementación de 
estrategias de comunicación, las relaciones publicas, el manejo 
de medios de comunicación, free press, la capacitación y/o 
entrenamiento de voceros… 

Plazo de Ejecución del Contrato 
El plazo de ejecución del contrato será de seis (6) meses y quince 
(15) días contados el contado a partir del cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato. 

Tiempos de Entrega De acuerdo con los requerimientos de la entidad. 
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Lugar de Ejecución del Contrato 
Se establece como domicilio contractual la ciudad de Bogotá, sin 
embargo, el contrato podrá ser ejecutado desde el lugar que 
eventualmente RTVC - lo requiera. 

Forma de pago 

Mensualidades vencidas de acuerdo con los servicios 
efectivamente prestados y el valor de la ofertado presentada por 
el adjudicatario del proceso. 
 
El valor del contrato se cancelará previa presentación de la 
factura, certificación de cumplimiento expedida por el supervisor 
del contrato y documento que acredite los pagos al Sistema de 
Seguridad Social Integral y Parafiscales.  
 
PARÁGRAFO PRIMERO: Para la prestación del servicio y su 
respectivo pago, las mensualidades deben entenderse como 
periodos de treinta (30) días comprendidos entre el día primero (1) 
y el último día de cada mes, es decir, que una vez se cumpla dicho 
plazo EL CONTRATISTA podrá solicitar la cancelación de sus 
honorarios a través del supervisor. Sin embargo, para los periodos 
que no correspondan a mensualidades completas se calcularán 
proporcionalmente los días, corte al último día de cada mes y se 
cancelará la suma equivalente a los servicios prestados durante 
el periodo a cancelar, proporcional al valor mensual pactado. En 
todo caso las mensualidades y los plazos corresponderán a los 
periodos establecidos en la Circular N.º 008 de 26 de marzo de 
2020 o en aquella que la modifique, adicione, o sustituya.  
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: Para el trámite de pago, EL 
CONTRATISTA deberá presentar al supervisor del contrato la 
documentación necesaria que acredite el cumplimiento de sus 
obligaciones. La radicación de la solicitud de pago se hará 
mediante la Certificación de Interventoría y/o Supervisión 
atendiendo las disposiciones contenidas en la Circular N.º 008 de 
26 de marzo de 2020, la cual se encuentra publicada en la página 
web de -RTVC-, o aquella que la modifique, adicione, o sustituya. 
Para el último pago adicionalmente se requerirá del Acta de 
Finalización y/o Recibo de los Trabajos del Contrato.  
 
PARÁGRAFO TERCERO: El presente contrato será liquidado en 
razón a lo dispuesto en el Manual Interno de Contratación de –
RTVC- y las demás normas vigentes sobre la materia. 

Cláusula de Confidencialidad 

SI (X ) No (  )    
Obtener de manera previa todas las autorizaciones de entrevista, 
y cualquier tipo de aparición de obra que utilice dentro de los 
resultados entregables a RTVC, para el cumplimiento esta 
obligación el contratista puede hacer uso del modelo de 
autorizaciones que RTVC le entregue para tal fin. 

Presupuesto Estimado del Contrato 
NOVENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y 
CINCO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS 
($92.335.438) INCLUIDO IVA 

Otros N/A 
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2.4. Aspecto Regulatorio 
 

Las empresas que prestan esta clase de servicios están sometidas a las regulaciones legales y controles estatales, razón 
por lo cual sus efectos jurídicos varían con ocasión al contrato que se celebre; por consiguiente, las empresas que tengan 
interés en participar en contratación deben ajustarse a la normatividad colombiana vigente destinadas al sector y a la 
aplicable a RTVC, así: 
 

NORMATIVIDAD  DETALLE  

Constitución Política de Colombia 
1991 

Norma Superior 

Ley 489 de 1998 

Articulo 85 … “las empresas comerciales e industriales del Estado son 
organismos creados por la ley y autorizados por esta, que desarrollan 
actividades de naturaleza industrial o comercial y de gestión económica 
conforme a las reglas del derecho privado” 
 

Decreto 410 de 1971 
Artículos 968 al 980 concerniente al contrato de suministro de equipos 
  

Código Civil Colombiano 
TITULO II- DE LOS ACTOS Y DECLARACIONES DE VOLUNTAD, Art, 1502 
y siguientes … 

Decreto 410 de 1971 
Código de Comercio 

Ley 489 de 1998 
(Reglamentada parcialmente por el 
Decreto Nacional 910 de 2000) 

“Por la cual se dictan normas sobre la organización y funcionamiento de las 
entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas 
generales para el ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15 y 
16 del artículo 189 de la Constitución Política y se dictan otras disposiciones". 
 
En las materias que se regulan en virtud de la naturaleza jurídica de RTVC 
 

Ley 14 de 1991 
Por la cual se dictan las normas sobre el servicio de televisión y radio difusión 
oficial. 

Código General del Proceso 
Artículos 74 – Poderes y s.s. y 251 – Documentos en idioma extranjero y 
otorgados en el extranjero 

Decreto 624 de 1989 Modificado por 
el Decreto Nacional 3258 de 2002, y 
las Leyes 383 de 1997, 488 de 1998, 
863 de 2003, 1819 de 2016 y sus 
decretos reglamentarios. 

Estatuto Tributario 

Ley 1341 de 30 de julio de 2009 

Por la cual se definen principios y conceptos sobre la sociedad de la 
información y la organización de las tecnologías de la información y las 
comunicaciones -TIC-, se crea la Agencia Nacional del Espectro y se dictan 
otras. 
 

Resolución 4625 de 2014 - CRC 

Por la cual se establecen los modelos de contrato único y las condiciones de 
prestación de servicio provistos a través de redes móviles, se modifica la 
resolución CRC 3066 de 2011 y se aceptan otras disposiciones. 
 

Decreto 415 de 2016 
Por el cual se adiciona el decreto único reglamentario del sector de la función 
pública decreto Nº 1083 de 2015, en lo relacionado con la definición de los 
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lineamientos para el fortalecimiento institucional en la materia    de    
tecnologías    información    y    las comunicaciones. 

Ley 1150 de 2007 

El presente proceso de selección se llevará a cabo bajo la modalidad de 
contratación directa conforme a los estudios técnicos y mercado elaborados 
previamente por el área solicitante. Asimismo, conforme a lo establecido el 
literal g), numeral 4° del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual señala: 
 
“ (...) 4. Contratación directa. La modalidad de selección de contratación 
directa solamente procederá en los siguientes casos: 
 
             (...) g) Cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado (…)” 

Ley 1474 de 2011 
Estatuto Anticorrupción 
 

Decreto 1082 del 2015 

Decreto Reglamentario Contratación Pública. 
 
Por tanto, le es aplicable el artículo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015, 
dispone: 

 
“(…) Artículo 2.2.1.2.1.4.8. Contratación directa cuando no exista 
pluralidad de oferentes. Se considera que no existe pluralidad de 
oferentes cuando existe solamente una persona que puede proveer 
el bien o el servicio por ser titular de los derechos de propiedad 
industrial o de los derechos de autor, o por ser proveedor exclusivo 
en el territorio nacional. Estas circunstancias deben constar en el 
estudio previo que soporta la contratación. (…)”  

 

Ley 1480 de 2011 
“Por medio de la cual se expide el Estatuto del Consumidor y se dictan otras 
disposiciones”. 
 

Ley 1437 de 2011 
Código de procedimiento Administrativo y de lo contencioso administrativo. 
 

Ley 1273 de 2009 

“Por medio de la cual se modifica el Código Penal, se crea un nuevo bien 
jurídico tutelado - denominado “de la protección de la información y de los 
datos” - y se preservan integralmente los sistemas que utilicen las tecnologías 
de la información y las comunicaciones, entre otras disposiciones”. 

Ley Estatutaria 1581 de 2012 

(Reglamentada parcialmente por el 
Decreto Nacional 1377 de 2013) 

“Por la cual se dictan disposiciones generales para la 
protección de datos personales”. 

Estatuto Tributario 
Las normas que regulan a las empresas que prestan este tipo de servicios, 
están contempladas en el Estatuto Tributario, en el que se establecen los 
lineamientos para los gravámenes en materia comercial. 

Manuales cuando aplique 

Colombia Compra Eficiente elabora determinados manuales buscando ofrecer 
lineamientos y principios metodológicos para el manejo de la contratación 
pública. 
 
Manual de Contratación RTVC 
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Resolución 415 de 2010 

El artículo 85 de la Ley 489 de 1998 establece que “…las empresas 
industriales y comerciales del Estado son organismos creados por la ley o 
autorizados por esta, que desarrollan actividades de naturaleza industrial o 
comercial y de gestión económica conforme a las reglas del derecho 
privado…”, en atención a lo cual RTVC dirige su actividad contractual 
conforme su Manual de Contratación, el cual atiende a las normas del derecho 
privado para el desarrollo de la misión institucional. 
 
Por el cual se adiciona el decreto único reglamentario del sector de la función 
pública decreto Nº 1083 de 2015, en lo relacionado con la definición de los 
lineamientos para el fortalecimiento institucional en la materia    de    
tecnologías    información    y    las comunicaciones. 

Convención Universal sobre Derecho 
de Autor 1952 

“Establece que cada uno de los Estados contratantes se compromete a tomar 
todas las disposiciones necesarias a fin de asegurar una protección suficiente 
y efectiva de los derechos de los autores (o de cualesquiera otros titulares de 
estos derechos) sobre obras literarias, científicas y artísticas tales como 
escritos, obras musicales, dramáticas y cinematográficas y de pintura, 
grabado y escultura.” 

Decisión Andina No. 351 de 1993  

“Las disposiciones de la presente Decisión tienen por finalidad reconocer una 
adecuada y efectiva protección a los autores y demás titulares de derechos, 
sobre las obras del ingenio, en el campo literario, artístico o científico, 
cualquiera que sea el género o forma de expresión y sin importar el mérito 
literario o artístico ni su destino. 
Asimismo, se protegen los Derechos Conexos a que hace referencia el 
Capítulo X de la presente Decisión.” 

Decisión Andina 486 de 2000 Régimen Común Sobre Propiedad Industrial. 

Resolución Interna No. 095 del 27  de 
mayo de 2020 “manual de 
Contratación RTVC” 

RTVC adoptó el Manual de Contratación para regular la actividad contractual 
de la entidad con base en su régimen especial, dentro del cual se estableció 
en el literal u del Capítulo III del Título II lo siguiente “5. CONTRATACIÓN 
DIRECTA MISIONAL RTVC, que previo agotamiento de la fase de planeación 
y de la verificación de la idoneidad y experiencia o exclusividad del contratista, 
así como de un estudio de mercado respecto del objeto de la contratación, 
teniendo en cuenta los aspectos jurídico, técnico, financiero, organizacional y 
de riesgos, podrá contratar directamente, seleccionando la oferta más 
favorable para la Empresa. Procederá la presente modalidad de contratación 
en los casos que se señalan a continuación: 
 
G: “Contratos de prestación de servicios profesionales y/o de apoyo a las 
áreas misionales, artísticos, técnicos y tecnológicos que puedan 
encomendarse a personas naturales o jurídicas que esté en capacidad de 
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando se verifique la idoneidad o 
experiencia requerida y relacionada con el área de que se trate y cuando no 
exista personal suficiente en la planta de la entidad para prestar el servicio 
objeto del contrato.”. 
 
Q: “Cuando la competencia, la confidencialidad o la estrategia de negocio 
hagan necesario que no se requiera una pluralidad de ofertas.” 
 
Por consiguiente, las modalidades de selección elegidas son las adecuadas 
para adelantar el desarrollo del presente contrato de prestación de servicios. 

 

https://es.wikipedia.org/wiki/Estado
https://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Contratante&action=edit&redlink=1
https://es.wikipedia.org/wiki/Derecho_de_autor
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2.5. Otros  

 

Se debe tener en cuenta las siguientes políticas de RTVC6 a fin de lograr el mejor desempeño desde que inicia y termina 

la prestación del servicio a contratar: 

 

Política Operacional de Gestión financiera:  
 

 Permite controlar las acciones que en materia de gestión financiera se deben llevar a cabo en RTVC.   
 
3. ESTUDIO DE LA OFERTA. 

 
A continuación, se presenta el conocimiento del proveedor, lo que permite a la entidad conocer de cerca algunas de las 

características de las empresas que participa en el estudio de mercado. El análisis de la oferta permite determinar aspectos 

técnicos, jurídicos, y financieros que facilitan a RTVC, definir variables económicas que deberán cumplir los futuros 

proponentes que participarán en el proceso de contratación que se está adelantando. 
   

3.2. Determinación de los Oferentes  
 

De los oferentes existentes en el mercado, la empresa que puede prestar el servicio del objeto de la presente contratación 
es: SINTONIZAR MEDIOS S.A.S. 

 
CONOCIMIENTO DE LOS OFERENTES 

 

 

In
fo

rm
ac

ió
n

 d
el

 p
ro

ve
ed

o
r 

Nombre de la Empresa o 
Razón Social 

SINTONIZAR MEDIOS S.A.S. 

Nit / Rut 830.107.841-1 

Ubicación de la Empresa CALLE 94 NO 16-09 OFICINA 506 EDIFICIO CORONADO 

Datos de Contacto MARTHA CECILIA DIAZ MANRIQUE 

Correo Electrónico guillodiazsalamanca@gmail.com 

Nacionalidad de la empresa Colombiana 

Experiencia en años Mas de 15 años 

Tamaño de la Empresa Grande  (  ) Mediana (  ) Pequeña ( x ) PYME (  ) 

Bien o Servicio Ofertado Servicios de realización y presentación contenidos de humor 

Productor o Distribuidor PRODUCTOR 

C
o

n
o

ci
m

ie
n

to
 d

e 
la

 D
in

ám
ic

a 
d

e
 

P
ro

d
u

cc
ió

n
 

Productor Sí Servicios                     SI 

Insumos Nacionales o 
Extranjeros 

Sí 
Producto Nacional o 
Importado 

SI 

Tiempo de entrega según 
requerimiento de la entidad 

N/A 
Tiempo de entrega según 
requerimiento de la 
entidad 

N/A 

El proveedor Cuenta con 
Transporte para el traslado del 
bien, obra o servicio 

Propio         (  ) 
Tercerizado  (  ) 

El proveedor Cuenta con 
Transporte para el 
traslado del bien, obra o 
servicio 

Propio          (  ) 
Tercerizado  (  ) 

Cuál es el costo del transporte  
Costo (  ) 
No tiene Costo  (  ) 

Cuál es el costo del 
transporte  

Costo (  ) 
No tiene Costo (X) 

                                                                   
6 https://www.kawak.com.co/RTVC/gst_documental/doc_visualizar.php?v=771&m=88  

mailto:guillodiazsalamanca@gmail.com
https://www.kawak.com.co/RTVC/gst_documental/doc_visualizar.php?v=771&m=88
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Horarios de Atención  N/A Horarios de Atención N/A 

Cuenta con Inventario 
Disponible 

SI (  ) NO (  ) 
Cuenta con Inventario 
Disponible 

SI (  ) NO (  ) 

Describa la Cantidad de 
Inventario 

N/A 
Describa la Cantidad de 
Inventario 

N/A 

Capacidad de Distribución  
Nacional      (   ) 
Local           (   ) 

Capacidad de 
Distribución 

Nacional     (  x ) 
Local           (   ) 

In
fo

rm
ac

ió
n

 

H
is

tó
ri

ca
 

Contrató Antes con Entidades 
Públicas 

SI  ( X )  NO (  ) 

Contrató Antes con RTVC SI  (  )  NO ( x ) 

Relacione el/los Números # de 
Contratos 

N.A. 

Escriba el Ultimo N.A. 

 

En el análisis anterior se observa la información del proveedor relacionado con sus datos básicos como identificación, 
ubicación e información de contacto, nacionalidad, cuentan con un rango de experiencia superior a quince (15) años, en 
cuanto a las garantías ofrecidas estas son otorgadas según las condiciones contractuales. En su información histórica la 
empresa, ha trabajado con entidades públicas y/o privadas y tiene experiencia para desarrollar el objeto del contrato, la 
información financiera fue consultada en la Cámara de Comercio de Bogotá la cual se analiza en el punto 3.3. 
 

3.2. Análisis de la Oferta. 

 
Con el fin de satisfacer las necesidades anteriormente descritas, se requiere contratar a una persona jurídica que posea 

experiencia suficiente para contratar el servicio objeto del presente contrato, RTVC envió solicitud de cotización por medio 

de correo electrónico, conforme al plazo establecido para la respuesta del interesado, de la cual se obtuvo cotización de 

la siguiente empresa: 

SINTONIZAR MEDIOS S.A.S. 

 
La contratación que se adelanta está soportada por un estudio de mercado externo realizado por el área solicitante, el cual 

envió solicitud de cotización y recibió respuesta de la empresa especializada del sector: 

 

No.  Descripción 

1 Estructurar y producir las  piezas de contenidos de humor para las plataformas de RTVC  

2 Investigar los temas necesarios para generar contenidos de humor en las plataformas de RTVC 

3 Realizar contenidos para las plataformas de RTVC que reflejen el trabajo de los humoristas en Colombia  

4 Presentar los espacios con contenidos de humor que le sean asignados por la supervisión del contrato. 

5 Intervenir en los espacios que le sean asignados por la jefatura de información de Radio Nacional de Colombia. 

6 Realizar el trabajo de campo para la producción de contenidos de humor cuando sea necesario. 

 Subtotal $11.937.355 

 IVA $2.268.097 

 TOTAL $14.205.452 

 

De acuerdo con lo anterior, el área técnica solicitante presenta la cotización, donde se expone que el valor de los servicios 

después de realizar la pertinente revisión por parte del área de presupuesto se estima que la empresa que presenta 

cotización es congruente con la información contenidas en ella por esto se relaciona a continuación la empresa que 

presentan su cotización cumpliendo con todas las especificaciones técnicas y económicas: 
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3.3. Indicadores Financieros 

 

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer las condiciones mínimas para cumplir con el objeto del contrato, 

es por esta razón que se analizan los estados financieros del proponente que preste el servicio objeto del presente estudio.  

 

Para conocer el estado de la situación financiera la entidad realizará una calificación de los indicadores del balance y 

aquellos que se encuentren dentro de los rangos más favorables, se les otorgará un mayor puntaje, si por alguna razón 

técnica y/o jurídica el proveedor no cuenta con un buen puntaje financiero, se revisará si el mismo puede cumplir con el 

objeto del contrato y dependiendo del resultado se incluirá como posible riesgo cuya mitigación de este se analizará con 

el área técnica y/o jurídica. 

 

A continuación, se presenta la situación financiera del proveedor de la vigencia 2018: 

 

INDICADOR GRÁFICA 

Índice de Liquidez  
 

(0,1 – 0.9) 1 

(1,0 – 2.0) 4 

(2,1 – 3.0) 5 

≥ 3,1 7 

Sin Indicador 0 
 

 

INDICADORES FINANCIEROS SINTONIZAR MEDIOS S.A.S. 

PORCENTAJE 1,65 
 

Nivel de 
Endeudamiento   

 

(0,01 – 0.30) 7 

(0,31 – 0.40) 5 

(0,41 – 0.55) 4 

(0,56 – 0.99)  1 

≥1 0 
 

 

INDICADORES FINANCIEROS SINTONIZAR MEDIOS S.A.S. 

PORCENTAJE 0,56 
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4,00
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In
d

ic
e 

d
e 

L
iq

u
id

ez

Empresas

INDICE DE LIQUIDEZ

 -

 0,10

 0,20

 0,30

 0,40

 0,50

 0,60

SINTONIZAR MEDIOS S.A.S.

%
 d

e 
E

n
d

eu
d

am
ie

n
to

Empresas

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO



 

Página 17 de 27 
 

 GESTIÓN DE PROVEEDORES  
Código: P-F-34 

Versión: 6 

FORMATO DE ESTUDIOS DEL SECTOR PROCESOS DE 

SELECCIÓN o CONTRATACIÓN DIRECTA DE MENOR o MAYOR 

CUANTÍA 

Fecha: 08/10/2019 

Capital de Trabajo  

(≤10% del valor 

del proceso) 
0 

(≤20% del valor 

del proceso) 
1 

(≤30% del valor 

del proceso) 
4 

(≤40% del valor 

del proceso) 
5 

(≥41% del valor 

del proceso) 
7 

 

 
INDICADORES FINANCIEROS SINTONIZAR MEDIOS S.A.S. 

CAPITAL DE TRABAJO $   1.682.998.279 

PORCENTAJE 3841% 
 

Patrimonio Líquido  

(≤10% del valor 

del proceso) 
0 

(≤20% del valor 

del proceso) 
1 

(≤30% del valor 

del proceso) 
4 

(≤40% del valor 

del proceso) 
5 

(≥41% del valor 

del proceso) 
7 

 

 

INDICADORES FINANCIEROS SINTONIZAR MEDIOS S.A.S. 

PATRIMONIO LIQUIDO $   2.123.157.049 

PORCENTAJE 4654% 
 

 

 CONCEPTO FINANCIERO  

 

INDICADOR SINTONIZAR MEDIOS S.A.S. 

Índice de Liquidez 4 

Nivel de Endeudamiento 1 

Capital de Trabajo 7 

Patrimonio Líquido   7 

PUNTAJE TOTAL 19 

 

Después de realizar un análisis a la situación financiera se evidencia que la compañía SINTONIZAR MEDIOS S.A.S., 

obtuvo un puntaje de 19 puntos de acuerdo con el resultado de los estados financieros presentados por la empresa con 

corte a 31 de diciembre de 2018, ya que cuenta con una buena liquidez y un endeudamiento bajo y con un capital de 

trabajo de $1.682.998.279, por esto se concluye que la situación financiera de esta compañía es óptima lo que minimiza 

el riesgo financiero del proyecto. 
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4. ESTUDIO DE LA DEMANDA. 
 

Dentro del estudio de la demanda es necesario determinar cómo la entidad ha contratado este bien y/o servicio, además 

esto permite establecer condiciones idóneas para el presente proceso, como se relaciona en el siguiente punto. 

 

4.1. Históricos de la contratación de RTVC.  

 
 1 2 

¿RTVC HA CONTRATADO 

RECIENTEMENTE LOS 

SERVICIOS REQUERIDOS? 

SI _X_ o No __ 

SI _X_ o No __ 

OBJETO: 

EL CONTRATISTA se obliga con -RTVC- a prestar sus 

servicios de realización de contenidos para Radio 

Nacional de Colombia. 

EL CONTRATISTA se obliga con -RTVC- a prestar sus 

servicios profesionales de realización y presentación de 

los contenidos informativos para las plataformas de 

Radio Nacional de Colombia. 

NOMBRE DEL 

CONTRATISTA 
DARIO FERNANDO PATIÑO JIMÉNEZ DARIO FERNANDO PATIÑO JIMÉNEZ 

CONTRATOS CTO No. 113-2018 CTO No. 409-2019 

¿CUAL FUE EL VALOR DEL 

CONTRATO? 
$153.985.000 incluido IVA $126.423.917 

¿ESTRUCTURA DEL 

CONTRATO? TENIENDO 

COMO BASE LOS 

SIGUIENTES ASPECTOS: 

OBJETO, OBLIGACIONES, 

VALOR, PLAZO, TIPO DE 

PERSONA 

 

 

SE MANTIENE IGUAL 

SI __ o No _X_  
SE MANTIENE IGUAL 

SI __ o No _X_ 

PERSONA CON LA QUE SE 

CONTRATÓ EL SERVICIO, 

OBRA O BIEN 

 

PERSONA: Jurídica PERSONA: Jurídica 

TIEMPO DE ENTREGA DEL 

BIEN, OBRA O SERVICIO 

 

DENTRO DEL TÉRMINO 

ESTABLECIDO EN EL CONTRATO 

SI _X_ o No __ 

 

DENTRO DEL TÉRMINO 

ESTABLECIDO EN EL CONTRATO 

SI _X_ o No __ 

¿LA NECESIDAD DE LA 

ENTIDAD ESTATAL FUE 

SATISFECHA CON LOS 

PROCESOS DE 

CONTRATACIÓN 

ANTERIORES? 

 

 

SI _X_ NO__ 
SI _X_ NO__ 

LAS GARANTIAS 

CUBRIERON LAS 

NECESIDADES DE LA 

ENTIDAD EN CASO DE 

INCUMPLIMIENTO 

 

 

SI __ NO__ 

No presento incumplimiento 

 

SI __ NO__ 

No presento incumplimiento 

AÑO DE EJECUCIÓN 2018 2019 

 
De los históricos relacionados anteriormente se extrae la siguiente información: 
 

4.2. Análisis del valor de Contratos Anteriores 
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No. De 

Contrato 

 

Descripción 
Valor Mensual 

IVA Incluido 
Valor total 

Valor Mensual 

Indexado  

Valor total 

Indexado  

Contrato 

No. 113-

2018 

EL CONTRATISTA se obliga con -RTVC- a 

prestar sus servicios de realización de 

contenidos para Radio Nacional de 

Colombia. 

$ 13.390.000 $ 153.985.000 $ 14.340.802 $ 164.919.228 

Contrato 

No. 409-

2019 

EL CONTRATISTA se obliga con -RTVC- a 

prestar sus servicios profesionales de 

realización y presentación de los contenidos 

informativos para las plataformas de Radio 

Nacional de Colombia. 

$ 13.791.700 $ 126.423.917 $ 14.315.785 $ 131.228.026 

 
Los históricos descritos con anterioridad serán utilizados para revisar la variación total del presupuesto de los contratos en 

cada una de las vigencias, con fin verificar sus incrementos. 

 

4.3. Histórico de Otras Entidades 

 
Teniendo en cuenta que esta contratación es directa, no se tomaran como base los históricos de otras entidades.   
 

5. DEFINICIÓN DEL PRESUPUESTO SEGÚN EL ANÁLISIS DE LA OFERTA Y LA DEMANDA 
 

Para establecer el presupuesto de la presente contratación, se toma como referencia la cotización aportada por la empresa 
SINTONIZAR MEDIOS S.A.S. la cual es la única cotización que se presenta por el área técnica a continuación se muestra 
los valores cotizados: 
 

No.  Descripción 

1 Estructurar y producir las  piezas de contenidos de humor para las plataformas de RTVC  

2 Investigar los temas necesarios para generar contenidos de humor en las plataformas de RTVC 

3 Realizar contenidos para las plataformas de RTVC que reflejen el trabajo de los humoristas en Colombia  

4 Presentar los espacios con contenidos de humor que le sean asignados por la supervisión del contrato. 

5 Intervenir en los espacios que le sean asignados por la jefatura de información de Radio Nacional de Colombia. 

6 Realizar el trabajo de campo para la producción de contenidos de humor cuando sea necesario. 

 SUBTOTAL $11.937.355 

 IVA $2.268.097 

 TOTAL $14.205.452 

VALOR 6 MESES  
$ 85.232.71 

 

VALOR DIARIO  $ 473.515 

VALOR 15 DIAS  
$ 7.102.726 

 

VALOR TOTAL 
$ 92.335.438 

 

 

Análisis cotizaciones vs contratos históricos 
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DESCRIPCIÓN  
VALOR 

MENSUAL 
VARIACIÓN  

OFERTA ACTUAL 2020 $14.205.452   

Contrato No. 1126-2018  $ 14.340.802 0,94% 

Contrato No. 1034-2017  $ 14.315.785 0,77% 

 

En el cuadro anterior se observan incrementos del 0,94%, 0,77% respectivamente, estos incrementos no impactan el valor 
del presupuesto ya que no son superiores al 1%, de igual manera para realizar su comparación con los contratos históricos 
se tomaron de manera mensual, pero para el caso particular de este estudio se definió un presupuesto de NOVENTA Y 
DOS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS ($92.335.438) 
incluido IVA, el cual corresponde a la ejecución de 6 meses y 15 días.   
 

JUSTIFICACIÓN TÉCNICA Y JURÍDICA 

 

Concepto Técnico:  
 
El área técnica revisó la propuesta recibida por parte de SINTONIZAR MEDIOS S.A.S verificando que ésta cumple con las 

especificaciones y requerimientos técnicos que garantizarán el cumplimiento del objeto donde el contratista, prestará el 

servicio de realización de contenidos deportivos para las plataformas de convergencia de RTVC, garantizando la 

participación del señor GUILLERMO DÍAZ SALAMANCA periodista, humorista, imitador y locutor. Conocido por la 

audiencia colombiana como “el hombre de las mil voces”, inició su vida profesional como locutor deportivo en Radio Super, 

Caracol y Grupo radial colombiano en Cali. En Bogotá en Emisora Mariana participó como lector de edictos, noticias y 

animación de espectáculos de radioteatro. Su capacidad para la narración, el humor y la imitación lo llevaron por las 

grandes cadenas radiales. En adelante pasó a ser narrador deportivo y más tarde destacado imitador y humorista radial 

en programas como La Locomotora de radioactiva. A partir de 1992 se consagró como imitador con La Luciérnaga. 

Posteriormente creó El Cocuyo en RCN y la Escalera en la emisora Minuto de Dios, ha dirigido El Tren de la Tarde en 

RCN Radio, entre mucha más experiencia que ha obtenido a lo largo de su trayectoria. Realizará la presentación de los 

contenidos humorísticos para los espacios asignados en Radio Nacional de Colombia llevará a cabo actividades como la 

realización informes especiales en vivo o pregrabados relacionados con temas de humor que le sean solicitados. 

      
Concepto Jurídico:  

 

El área jurídica verificó que la propuesta realizada por el proveedor cumple con los requisitos mínimos legales solicitados 
por RTVC y ostenta capacidad para contratar. 
 
En tal virtud RTVC con el fin de verificar la idoneidad y experiencia ha realizado un análisis del contratista, donde 
garantizaran el cumplimiento del objeto contractual y que cuentan con experiencia necesaria, para que RTVC satisfaga las 
necesidades que actualmente ostenta. 
 
CONCEPTO FINANCIERO 

 
En el análisis financiero SINTONIZAR MEDIOS S.A.S.; cuenta con buena salud financiera al otorgársele el puntaje que 
corresponde a 19 puntos, por tal razón esta empresa cuenta con capacidad para desarrollar el objeto del contrato. 
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6. ANALISIS DE RIESGO  

 

Se analizó los posibles riesgos que puedan afectar el presente proceso contractual, tales como su objeto, los participantes, 

la población beneficiaria, la disponibilidad de recursos, la suficiencia del presupuesto estimado, las actuales condiciones 

políticas, el sector y el mercado del objeto del proceso, la normatividad aplicada y la experiencia propia, información que 

se encuentra registrada en el anexo  “Análisis del Riesgo” que hará parte integral del proceso de selección en donde se 

encuentra consignada la estimación, tipificación y asignación de riesgos previsibles, para este tipo de selección.  

 

Constituye RIESGO el daño potencial que puede surgir por efecto de un suceso presente o futuro en el desarrollo de una 

relación o vínculo jurídico, particularmente de naturaleza contractual, durante la ejecución del contrato. Se refiere al riesgo 

como sinónimo de probabilidad, pero en cuanto incorpora la posibilidad de que ocurra un evento negativo.   

 

Por consiguiente, para los efectos de la distribución de los que puedan ocurrir en el desenvolvimiento de la presente 

actuación contractual, RIESGO es la posibilidad de que un peligro pueda llegar a materializarse en un período determinado, 

así como la probabilidad de que un resultado esperado no ocurra, en el marco temporal de un contrato. 

 

Para analizar los posibles riesgos se utiliza lo establecido en el Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en los 

Procesos de Contratación, el cual podrá ser verificado en la siguiente link, 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_riesgo_web.pdf 7 

 

                                                                   
7 https://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_riesgo_web.pdf  

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_riesgo_web.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_riesgo_web.pdf
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7. FUENTES DE INFORMACIÓN 

 https://www.mintic.gov.co/portal/604/w3-propertyvalue-540.html  

 https://fedesoft.org/quienes-somos/ 

 https://cintel.co/acerca-de-nosotros/ 

 https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ipc/bol_ipc_feb20.pdf 

 https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol_ems_enero_20.pdf 

 https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/pib/bol_PIB_IVtrim19_producion_y_gasto.pdf 

 https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/pib/presen_rueda_de_prensa_PIB_IVtrim19.pdf 

 https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_ene_20.pdf 

 https://www.kawak.com.co/RTVC/gst_documental/doc_visualizar.php?v=771&m=88 

 https://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_riesgo_web.pdf  

 

8. ANEXOS 

 

 Anexo 1 Anexo técnico oferta 

 Anexo 2 Matriz de Riesgos 

 

 

__________________________________ 

Firma  

Claudia Milena Fernández Rodríguez - Coordinadora del área de Presupuesto 

 

 

 

 

Elaboro: Profesional de Estudios del Sector – Contratista – Sergio Andres Alzate Moreno 

Revisó:  Profesional de Presupuesto- Contratista- Daniela Alejandra Cortes Castro 

Revisó:  Profesional de Presupuesto- Contratista- Johnathan Ruiz Amaya 

Vo. Bo.  Subgerente de radio - Responsable de la información técnica y jurídica – Dora Alicia Brausin Pulido 

 

 

 

 

Fecha de Elaboración: junio 08 de 2020 

https://www.mintic.gov.co/portal/604/w3-propertyvalue-540.html
https://fedesoft.org/quienes-somos/
https://cintel.co/acerca-de-nosotros/
https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol_ems_enero_20.pdf
https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/pib/presen_rueda_de_prensa_PIB_IVtrim19.pdf
https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_ene_20.pdf
https://www.kawak.com.co/RTVC/gst_documental/doc_visualizar.php?v=771&m=88
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_riesgo_web.pdf
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Anexo No. 01 

Anexo Técnico Oferta       
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Anexo No. 03 

Matriz de Riesgos 

MATRIZ DE RIESGOS FIRMAS DIGITALES 2020-2021 
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operación de los Servicios 
TIC u otras condiciones 

del Contrato.  

Afectacion en el objeto 
y/o alcance del contrato 

establecido  
2 4 6 A

lto
 

R
T

V
C

 5
0%

 / 
co

nt
ra

tis
ta

 
50

%
 

Revisión, seguimiento y 
sujeción al régimen 

normativo que pueda 
alterar la ejecución del 

Contrato para 
establecer e 

implementar planes de 
contingencia.  

1 2 3 

B
aj

o 

si 

C
on

tr
at

is
ta

 / 
su

pe
rv

is
or

 

E
n 

la
 o

cu
rr

en
ci

a 
de

l 
ev

en
to

 

E
n 

la
 o

cu
rr

en
ci

a 
de

l 
ev

en
to

 

En el caso de la 
ocurrencia, el 

supervisor debe 
garantizar el 

cumplimiento. 

Permanentemente 
durante la ejecucion del 

contrato  

 
9 

ge
ne

ra
l 

ex
te

rn
o 

co
nt

ra
ta

ci
ón

 

ju
rí

di
co

  
Errores en la propuesta 

cometidos por el 
proponente y/o contratista 

El proponente y/o 
contratista no integra 
toda la información 

disponible, para evitar 
los errores. 

 
 
 

2 

 
 
 

3 

 
 
 

4 

M
ed

io
 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 

 
 

Seguimiento en la etapa 
de perfeccionamiento 

del contrato 

 
 
 

2 

 
 
 

3 

 
 
 

5 

M
E

D
IO

  
 
 

Si 

E
l c

on
tr

at
is

ta
 a

dj
ud

ic
at

ar
io

 

E
n 

la
 o

cu
rr

en
ci

a 
de

l e
ve

nt
o 

E
n 

la
 o

cu
rr

en
ci

a 
de

l e
ve

nt
o 

A través de los 
plazos estipulados 

en el cronograma de 
las reglas de 
participación 

 
 

En la etapa 
precontractual 

10 

ge
ne

ra
l 

ex
te

rn
o 

co
nt

ra
ta

ci
ón

 

ju
rí

di
co

 

 

Errores 
cometidos por 
el contratista 

durante la 
ejecución del 

contrato 

El contratista no 
está pendiente de 

sus obligaciones, así 
como tampoco de 

las funciones 
encomendadas 

a sus subalternos. 

 
 
 
 

3 

 
 
 
 

4 

 
 
 
 

7 

M
ed

io
 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 

Seguimiento en la etapa 
de ejecución del 

contrato 

 
 
 
 

2 

 
 
 
 

3 

 
 
 
 

5 

M
E

D
IO

 

 

E
l c

on
tr

at
is

ta
 a

dj
ud

ic
at

ar
io

 

E
n 

la
 o

cu
rr

en
ci

a 
de

l e
ve

nt
o 

E
n 

la
 o

cu
rr

en
ci

a 
de

l e
ve

nt
o 

 
A través del 
seguimiento 

realizado durante la 
etapa de ejecución 

del contrasto 

 
 
 
En la etapa contractual 

11 

ge
ne

ra
l 

ex
te

rn
o 

co
nt

ra
ta

ci
ón

 

ju
rí

di
co

 

 
 

Demora en la firma del 
contrato por causas 

imputables al Adjudicatario 

 
 
Retraso en el inicio de 

la ejecución del contrato 

 
 
 
 

3 

 
 
 
 

4 

 
 
 
 

7 

M
ed

io
 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 

Hacer seguimiento al 
plazo establecido en las 
Reglas de Participación 
para cumplir requisitos 

de legalización del 
contrato Realizar 
requerimientos al 

Proponente 
seleccionado desde el 

momento de la 
adjudicación 

 
 
 
 

2 

 
 
 
 

3 

 
 
 
 

5 

M
E

D
IO

 

 
 
 
 

Si 

E
l c

on
tr

at
is

ta
 a

dj
ud

ic
at

ar
io

 

E
n 

la
 o

cu
rr

en
ci

a 
de

l e
ve

nt
o 

E
n 

la
 o

cu
rr

en
ci

a 
de

l e
ve

nt
o 

 

 
A través de los 

plazos estipulados 
en el cronograma de 

las reglas de 
participación 

 
 
 
En la etapa contractual 
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12 

ge
ne

ra
l 

ex
te

rn
o 

co
nt

ra
ta

ci
ón

 

ju
rid

ic
o

 

 
 

 
Retraso en la expedición 

de las garantías 

 
Retrasos para la 

ejecución del contrato y 
genera incumplimiento 

en las actividades a 
desarrollar 

 
 
 

 
3 

 
 
 

 
4 

 
 
 

 
7 

M
ed

io
 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 

Seguimiento en la etapa 
de perfeccionamiento 

del contrato 

 
 
 

 
2 

 
 
 

 
3 

 
 
 

 
5 

M
E

D
IO

 

 
 
 

 
Si 

E
l c

on
tr

at
is

ta
 a

dj
ud

ic
at

ar
io

 

E
n 

la
 o

cu
rr

en
ci

a 
de

l 
ev

en
to

 

E
n 

la
 o

cu
rr

en
ci

a 
de

l 
ev

en
to

 

 

 
A través de los 

plazos estipulados 
en el cronograma de 

las reglas de 
participación 

 
 
 
En la etapa contractual 

 
 

13 ge
ne

ra
l 

ex
te

rn
o 

co
nt

ra
ta

ci
ón

 

ec
on

óm
ic

o 

 
 
 

Retrasos en el 
procedimiento de 
facturación o en el 

correspondiente al pago 
de cuentas y facturas 

 
 
 
 

Afectación económico- 
financiera del contrato 

 
 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 
 

3 

 
 
 
 
 
 

4 

M
ed

io
 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 Y
 

C
O

N
T

R
A

T
A

N
T

E
 

 
 
 

Revisión y cumplimiento 
de procesos 

administrativos y 
financieros con 

supervisión técnica, 
jurídica, administrativa y 
financiera por parte del 
supervisor del contrato 

 
 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 
 

2 

 
 
 
 
 
 

3 

B
A

JO
 

 
 
 
 
 
 

Si 

S
up

er
vi

si
ón

 d
el

 c
on

tr
at

o 

E
n 

la
 o

cu
rr

en
ci

a 
de

l e
ve

nt
o 

E
n 

la
 o

cu
rr

en
ci

a 
de

l e
ve

nt
o  

Verificación de la 
información 

relacionada en la 
factura de pago y 
sus documentos 

anexos, previamente 
a la presentación de 

la misma. 

 
 
 
 

En la etapa contractual 
seguimiento Mensual 

 
 
 
 

14 

ge
ne

ra
l 

ex
te

rn
o 

co
nt

ra
ta

ci
ón

 

ec
on

óm
ic

o 

 
 

No tener en cuenta al 
momento de presentar la 

oferta, todos los 
impuestos, tasas y 

contribuciones 

El contratista omitió 
incluir en el valor de la 

propuesta los 

 
 
 
 

3 

 
 
 
 

4 

 
 
 
 

7 

M
ed

io
 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 

 
Hacer seguimiento en el 
valor establecido en las 
Reglas de Participación 
para cumplir requisitos 

de legalización del 
contrato. Realizar 
requerimientos  al 

Proponente 
seleccionado desde el 

momento de la 
adjudicación 

 
 
 
 

2 

 
 
 
 

3 

 
 
 
 

5 

B
A

JO
 

 
 
 
 

Si 

S
up

er
vi

so
r 

de
l c

on
tr

at
o 

E
n 

la
 o

cu
rr

en
ci

a 
de

l e
ve

nt
o 

E
n 

la
 o

cu
rr

en
ci

a 
de

l e
ve

nt
o 

 
 

En el caso de la 
ocurrencia, el 

supervisor debe 
garantizar el 
cumplimiento 

 
 
 
 

En la etapa 
precontractual. 

 
 
 
 
 

15 

es
pe

ci
fic

o 

ex
te

rn
o 

ej
ec

uc
ió

n 

re
gu

la
to

rio
 

Cambios o ajustes en 
materia legal, 

reglamentaria o regulatoria 
con afectación sobr e lso 
sistemas de información 

SEVEN y KACTUS 
, solicitados por RTVC u 

otras 
condiciones del Contrato. 

 
 

Afectación en el objeto, 
alcance y demás 
especificaciones 

establecidas en el 
contrato. 

 
 
 
 
 

2 

 
 
 
 
 

4 

 
 
 
 
 

6 

M
ed

io
 

R
T

V
C

 5
0%

 / 
C

O
N

T
R

A
T

IS
T

A
 5

0%
 

 
 

Revisión, seguimiento y 
sujeción al régimen 

normativo que pueda 
alterar la ejecución del 

Contrato para 
establecer e 

implementar planes de 
contingencia. 

 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 

2 

 
 
 
 
 

3 

B
A

JO
 

 
 
 
 
 

SI 

C
on

tr
at

is
ta

/ S
up

er
vi

so
r 

de
l c

on
tr

at
o 

E
n 

la
 o

cu
rr

en
ci

a 
de

l e
ve

nt
o 

E
n 

la
 o

cu
rr

en
ci

a 
de

l e
ve

nt
o 

 
 
 

En el caso de la 
ocurrencia, el 

supervisor debe 
garantizar el 

cumplimiento. 

 
 
 

Permanentemente 
durante la ejecución del 

contrato 

 

 

 

 


