SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Marzo de 2026

Sefior(a)

JORGE LUIS PEDROZA CABALLERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 9083689

Coordinador Académico Artes Graficas

ARTES GRAFICAS

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Marzo del afio 2026

Referencia: No 9083689 del afio 2026

FRANCISCO RAFAEL VIZCAINO IBANEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
1043874074 de Palmar De Varela, en mi calidad de Contratista del SENA, en ARTES
GRAFICAS, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: b). un pago correspondiente al mes de Marzo de 2026 por valor de
(3553123). Los honorarios serdan pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General,

en la cuenta AHORROS No. 95767083905 BANCOLOMBIA, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Serd hasta el 28 de Agosto de 2026.

OBJETO: Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la
estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de SISTEMAS,

participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
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actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién y la comunicaciéon

gue brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | DESARROLLAR FORMACION 1. FORMULAR BRINDAR

PROFESIONAL POR PROYECTO FORMATIVO, | FORMACION A
COMPETENCIAS LABORALES, | PLANEACION FICHAS 3221206
MEDIANTE LA ESTRATEGIA PEDAGOAGICA DEL 3221207 LOS DIAS
DE APRENDIZAJE POR PROYECTO Y RECURSOS | MARTES JUEVES
PROYECTOS EN LOS DIDACTICOS (GUIAS DE VIERNES EN LOS
PROGRAMAS DE APRENDIZAIJE, HORARIOS 1:5PM
FORMACISN DE SISTEMAS, INSTRUMENTOS DE 6:9PM
PARTICIPANDO EN LOS EVALUACION Y
EQUIPOS DE DISEAQ Y MATERIAL DE APOYO)
DESARROLLO CURRICULARY | PARA EL DESARROLLO
GESTIONANDO LAS DE LAS COMPETENCIAS
ACTIVIDADES Y PROYECTOS | DEL PROGRAMA DE
A TRAVES DE LAS FORMACISN SEGUN
TECNOLOGIAS DE LA LINEAMIENTOS DEL
INFORMACISN Y LA PROCEDIMIENTO Y GUIiA
COMUNICACION QUE DE DESARROLLO
BRINDA LA ENTIDAD, CURRICULAR. 2.
ATENDIENDO LAS POLITICAS | REALIZAR EL
INSTITUCIONALES Y LA ALISTAMIENTO DE LAS
NORMATIVIDAD VIGENTE ACTIVIDADES DE

APRENDIZAJE A

ORIENTAR TENIENDO EN

CUENTA: AMBIENTES,

NUMERO DE

APRENDICES,

DISPONIBILIDAD DE

EQUIPOS, MODALIDAD
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DE FORMACISN, Y
DURACIONES
ESTABLECIDAS EN LAS
GUIAS DE APRENDIZAJE
PARA EL LOGRO DE LOS
RESULTADOS DE
APRENDIZAJE DEL
PROGRAMA. 3. REALIZAR
LAS ACTIVIDADES DE
INDUCCISN A LOS
APRENDICES
UTILIZANDO EL
AMBIENTE VIRTUAL
DISPUESTO (LMS) Y
PLATAFORMAS
DIGITALES ACORDE A LO
ESTABLECIDO EN LA
CIRCULAR DE INDUCCISN
VIGENTE Y GUIA
DESARROLLO DEL
PROCESO FORMATIVO.
4. ASOCIAR APRENDICES
A LA RUTA DE
APRENDIZAJE EN EL
APLICATIVO SOFiA PLUS
DISPUESTO POR LA
ENTIDAD 5.0RIENTAR EL
DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE
PROMOVIENDO EL
APRENDIZAJE
SIGNIFICATIVO, LA
SOLUCISN CREATIVA DE
PROBLEMAS, EL
DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS PARA EL
APRENDIZAJE
AUTSNOMO, EL USO DE
LAS TIC, EL TRABAJO
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COLABORATIVO,
PLANTEANDO ACCIONES
DE REFUERZO,
MEJORAMIENTO Y
APOYO QUE MOTIVEN'Y
FUNDAMENTEN AL
APRENDIZ PARA EL
DESARROLLO DE SUS
COMPETENCIAS SEGUN
LO ESTABLECIDO EN EL
PROCEDIMIENTO DE
EJECUCION DE LA
FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE
M

No DE LA
ORDEN DE
VIAJE

LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE

O INICIAL

DESPLAZAMIENT

FECHA DE
DESPLAZAMIENT
O FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9500640302 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Francesco VeZecawno PbareZ
FRANCISCO RAFAEL VIZCAINO IBANEZ
Contratista

C.C. No. 1043874074

Recibi a satisfaccion:

JORGE LUIS PEDROZA CABALLERO
Supervisor(a) Contrato 9083689 de 2026

Coordinador Académico Artes Graficas
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EVIDENCIAS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS
MES - MARZO 2026

A continuacién, se relacionan las actividades desarrolladas por:
FRANCISCO VIZCAINO IBANEZ
SISTEMAS

COMPETENCIA DESARROLLADA: MANTENIMIENTO DE COMPUTADORES, REDES

MANTENIMIENTO DE COMPUTADORES

BRINDAR FORMACION A TECNICOS EN SISTEMAS TELEINFORMATICOS DE LAS
Acciones: [FICHAS: 3221206, 3221207

Evidencias:
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Cl. 7B #56-97, Galapa, Atlantico

—Instructor: Francisco Vizcaino/l.
_ Clima: Soleado 31°C
FICHA: 3221207

6L1CWDUYHEP




12 de mar.2026

Jue

Instructor: Francisco V

Venified

1

ET4G TimMg

—

p)
=2
x
<5
U >
-
5
‘)

Timemark
Camera




SENA

I4 ]4 03 de ma}é?ﬁfg e
: ’ Mar -

C

<.

Recuperacion de
Datos

Metodologia

CL."7 #56 - 19gGalaparAtlantico
i

_InstructorsFrancisco Vizcaino |.

Clima:Soleado 30°C
FICHA: 3221207

-4
9 010;3HEURPEZE3G 13X

Timemark
Foto 100% Real

Verified

Timemark V.

@ 3HE6UXPE2E3G13X




Timemark
Foto 100% Real

o
W
=
=
Q.
>
=
e
(C
=
@
e
'_
o
=)
<C
<
)
S
fo}
(o)
(i}
=
|
o
o
(=)
(©)

lo:dl |~ 48

Cl. 7B #56-97, Galapa, Atlanti
Instruetor: Francisco Vizcaino .

Clima: Soleado.31°C
FICHA: 3221207




' oden -

et

- —

W — - >
S e : ([

B "2 : f ¥
\ 1 ok 0 !
Cl.. 7B#26:97, Galapa;-A tantico - *’ﬂ
< ¢ N .

= P T~ !
1860 Vizcamo . Cif f

- =5

FICHA: 3221207 -

-

,,WGCPM GKW




. : El emplec
S ENA ﬁ a5 deit:udu-s

. i}
o mark

FOLOIBE Red!

X

|

|
© GBHSJ

15 3] 10 de mar 2026
: Mar

Cl. 7B #56-97, Galapa, Atlantico

_Instructor: Francisco Vizcaino |.

~ FICHA:3:

| !




. ol -
A L 2.

o R \ :
- - i .
SISTEMAS Bt ﬁ | J

viernes

06: 59 3 .m u{nejgs—os—zoz




11 ( ;0’11/1970
J- ,: U [] Mon

GI- 9 #56-42, Galapa, Atlantico Camera

Timemark




388319, Long -74.80275

G AElantico, Colombia

Tare




™~

SISTEMAS = .t i
‘3‘\} ‘ \ martes | \\?\\*“ﬁ ,

0 p.m. ‘.\05—08—202 ML

89319,long -74.80275

quilla, Atléntico, Colombia

st. Francisco Vizeaino |.







‘II UU |30/11/1970
Mon

.9 #5‘%‘42 Galapa, Atlantico Camera

Timemark




@

COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

SENA

N

Regional Atlantico /Centro Industrial y de Aviacién
Calle 30 # 3E- 164, Barranquilla Atlantico . - PBX 57 601 5461500

©@6 vy ofi

@SENAComunica

—
o
>
[¢2]
Yo}
o

L

Catiicare K. Cotboadobz. L]
SCCIRREe-1 Co-Sc-CInIrEs-10Q)

www.sena.edu.co



