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ANEXO 1

ANALISIS DEL SECTOR

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 25, numerales 7 y 12 de la Ley 80 de 1993, en el
numeral 1 del articulo 2 y el articulo 8 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto 1082
de 2015, el Servicio Nacional de Aprendizaje— SENA adelanta el presente estudio del sector a fin de
“Contratar el servicio de vigilancia y seguridad privada para las instalaciones de la zona 1 del SENA,
que esta conformada por las regionales Atlantico, Cesar, Cérdoba, Guajira, Magdalena, San Andrés,
Bolivar y Sucre, a través de medio humano en las modalidades que se requieran y con
arrendamiento de medios tecnolégicos”, de acuerdo a las necesidades de la entidad.

El Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA, tiene cobertura en todo el territorio nacional y cumple
su mision institucional mediante sus regionales, una por cada departamento y una adicional en la
ciudad de Bogotd, Distrito Capital. Estas regionales, a su vez, operan a través de 118 centros de
formacidn, los cuales cuentan con sedes y subsedes.

Corresponde a los administradores y funcionarios tomar las medidas de seguridad y proteccion
adecuadas para salvaguardar tanto su integridad fisica y personal como la de los ciudadanos que
acceden a las instalaciones en las distintas sedes, las cuales podrian verse afectadas por situaciones
de orden publico o actos de delincuencia comun.

Asimismo, los funcionarios tienen la responsabilidad de garantizar el mantenimiento, preservacién
y conservacion tanto fisica como legal de los bienes bajo la custodia y manejo de la entidad. Ademas,
deben proteger la integridad de la documentacidon que contiene datos de especial proteccidn,
implementando medidas de prevencion y control ante situaciones de emergencia. Por esta razon,
resulta conveniente contratar el servicio de vigilancia y seguridad privada, con el fin de proteger los
bienes de la entidad y reducir los riesgos a los que pueda estar expuesta.

El SENA, para cumplir con su misidn institucional, tiene a su cargo bienes muebles e inmuebles, de
caracter propio, en comodato y arrendamiento, sobre los cuales debe ejercer una custodia y
vigilancia acudiendo a empresas especializadas que presten el servicio en el marco de la
reglamentacién vigente, y para la proteccidon frente a actos delictivos, de saboteo o que los pongan
en riesgo. Tales empresas deberan prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada en las sedes
y con el nimero de puestos requeridos por la entidad de acuerdo con sus necesidades, las cuales se
encuentran descritas en el anexo No. 2. DISTRIBUCION DE ZONAS, PUESTOS Y MEDIOS
TECNOLOGICOS.
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Por tal motivo, debera garantizarse el servicio de vigilancia y seguridad privada, a través de medio
humano con armas, sin armas, con canino y con drones en las modalidades que se requieran para
las diferentes sedes del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, para la proteccion de los
aprendices, funcionarios, contratistas y demads personas que permanezcan en las instalaciones a
cargo de la entidad, asi como para los bienes muebles e inmuebles del SENA de caracter propio, en
comodato o en arrendamiento, de acuerdo a lo sefialado en los estudios previos.

En este sentido, se presenta el siguiente analisis, basado en los términos del Modelo de
Abastecimiento Estratégico desarrollado por la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia
Compra Eficiente. Este modelo tiene como objetivo promover mejores practicas en la planificacidn
y gestion de los procesos contractuales, con el fin de que los participantes del Sistema de Compra
Publica lo adopten y se destaquen por su transparencia y eficiencia.

1. ASPECTOS GENERALES

Teniendo como base el cddigo estandar de productos y servicios de Naciones Unidas, se identifican
los productos requeridos por la entidad con su correspondiente nimero de producto, clase, familia,
segmento y el nombre del grupo.

Tabla 1. Clasificador de bienes y servicios.

iTEM GRUPO SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODUCTO | DESCRIPCION

1 F 92 12 15 03 Alquiler de
perros
guardianes

2 F 92 12 15 04 Servicios de
guardas de
seguridad

3 F 92 12 17 01 Vigilancia o

mantenimiento
o0 monitoreo de

alarmas

4 F 92 12 17 03 Servicio
antirrobo para
tiendas o
empresas
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Sistema de Clasificacién Industrial Internacional Uniforme” CIIU Rev. 3.1. A.C.” el cual debe coincidir
con la informacién reportada en el Registro Unico Tributario —RUT y en su matricula en la Cdmara
de Comercio en cualquiera de las siguientes clasificaciones:

Tabla 2. Clasificacidén Internacional — ClIU

SECCION GRUPO

N 8010 — Actividades de Seguridad Privada

N 8020 - Actividades de servicios de sistemas de
seguridad

El objeto contractual se enmarca dentro del sector de los servicios de vigilancia y seguridad privada,
el cual hace parte del conjunto de servicios empresariales tercerizados orientados a la proteccion
de bienes muebles e inmuebles, asi como a la salvaguarda de las personas que permanecen en las
instalaciones objeto de custodia. Este sector se caracteriza por prestar apoyo a las actividades
misionales de las entidades publicas y privadas, permitiéndoles garantizar condiciones adecuadas
de seguridad sin asumir directamente la operacién de dichos servicios.

En Colombia, el sector de la vigilancia y seguridad privada se encuentra altamente regulado por el
Estado, debido a la naturaleza sensible de las actividades que desarrolla, especialmente por el uso
de armas, la custodia de activos estratégicos y la responsabilidad asociada a la prevencion de
riesgos. La inspeccidn, vigilancia y control estd a cargo de la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, entidad que otorga licencias de funcionamiento, autoriza las modalidades del
servicio, regula condiciones de operacion y fija lineamientos tarifarios minimos que buscan asegurar
la sostenibilidad financiera de las empresas y la proteccion de los derechos laborales del personal
operativo.

Desde el punto de vista de mercado, este sector presenta una oferta amplia y formalizada, integrada
por empresas de vigilancia de cobertura nacional y regional, asi como por organizaciones de menor
tamaino que operan en dmbitos territoriales especificos. No obstante, las exigencias normativas,
financieras y operativas —tales como licencias vigentes, capacidad administrativa, infraestructura
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tecnoldgica y respaldo patrimonial— constituyen barreras de entrada que limitan la participacion a
prestadores debidamente habilitados.

La demanda de estos servicios es permanente, particularmente en entidades publicas con
infraestructura fisica amplia, sedes multiples, afluencia masiva de usuarios y presencia de bienes de
alto valor, como equipos tecnoldgicos, maquinaria, informacion sensible y recursos publicos. En este
contexto, la vigilancia privada se convierte en un componente esencial para la gestion del riesgo
institucional, la prevencidon de hurtos, el control de accesos y la atencion de situaciones de
emergencia.

En términos operativos, el sector se caracteriza por ser intensivo en mano de obra, dado que la
prestacion del servicio se fundamenta principalmente en el recurso humano dispuesto en turnos
permanentes, generalmente bajo esquemas de operacién 24 horas. A su vez, se evidencia una
creciente integracion de medios tecnoldgicos —tales como sistemas cerrados de televisién (CCTV),
alarmas, controles de acceso y plataformas de monitoreo remoto— que complementan y optimizan
la vigilancia fisica tradicional.

El sector muestra una evolucién progresiva hacia esquemas de seguridad integral, apoyados en
innovacion tecnoldgica, analitica de datos y herramientas de supervision remota, lo que fortalece la
capacidad de respuesta y la eficiencia en la prestacién del servicio.

2. ASPECTOS ECONOMICOS DEL SECTOR

La informacion estadistica utilizada para el presente analisis sectorial fue extraida de la Encuesta
Mensual de Servicios (EMS) elaborada y publicada por el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica — Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE). Esta operaciéon
estadistica tiene como propdsito medir de manera periddica el comportamiento econdmico de las
principales actividades del sector servicios en Colombia, incluyendo variables como ingresos
nominales, personal ocupado, salarios y variaciones anuales por actividad econémica.

Para efectos del presente estudio, se consultd la informacion correspondiente a las actividades
asociadas a los servicios de seguridad privada, particularmente aquellas relacionadas con vigilancia
fisica, monitoreo y servicios complementarios de proteccién, tomando como referencia los reportes
mas recientes disponibles publicados por la entidad. Los datos analizados permiten identificar
tendencias de crecimiento, dinamica de empleo y comportamiento de los ingresos del subsector,
constituyéndose en insumo técnico para la caracterizacion econdmica del mercado objeto del
proceso contractual.
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Actividades de empleo, seguridad e investigacidn privada, servicios a edificios (EMS)

Tipo de ingreso Ingresos totales
nominales 2022-2025
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——Tipo de ingreso Ingresos totales
nominales

https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/servicios/encuesta-mensual-de-

servicios-ems

De la revisiéon de la informacién contenida en la Encuesta Mensual de Servicios del DANE,
particularmente en las actividades asociadas al grupo de seguridad privada (ClIU Rev. 4 — Actividades
de seguridad e investigacion, especialmente 8010), se identifican varios comportamientos
relevantes para el analisis del sector aplicable al proceso contractual.

En primer lugar, se evidencia que el subsector de seguridad privada mantiene una dindmica de
crecimiento sostenido en los ingresos nominales, lo que refleja una demanda estable y creciente de
estos servicios tanto en el sector publico como en el privado. Este comportamiento esta asociado a
la necesidad permanente de protecciéon de activos, control de riesgos y aseguramiento de
infraestructura fisica, lo que convierte la vigilancia en un servicio de cardcter recurrente y no
estacional.

De manera paralela, la informacidn sobre personal ocupado muestra que el sector presenta
variaciones positivas o estabilidad en los niveles de empleo, confirmando que se trata de una
actividad intensiva en mano de obra. Este aspecto es especialmente relevante para los procesos
contractuales de vigilancia, dado que el principal componente del costo del servicio corresponde a
salarios, prestaciones sociales y recargos derivados de la operacion por turnos continuos.
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Categoria de contratacién Personal ocupado total 2022-
2025
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Categoria de contratacién Personal ocupado total2

Asimismo, las variaciones registradas en el componente de salarios y remuneraciones evidencian
incrementos alineados con ajustes del salario minimo legal vigente, recargos nocturnos, dominicales
y demas obligaciones laborales propias del sector. Esto incide directamente en la estructuracién
financiera de los contratos de vigilancia, limitando reducciones sustanciales de precios y reforzando
la necesidad de verificar que las ofertas econdmicas se ajusten a los costos laborales reales del
mercado.

Categoria de contratacion Personal permanente
20,0
15,0
10,0
5,0

0,0
0 10 20 30 40 50 60 70 80

Categoria de contratacion Personal permanentea

Otro elemento relevante observado en la encuesta es que el sector de seguridad privada mantiene
un peso importante dentro del total de los servicios administrativos y de apoyo, lo que ratifica su
nivel de formalizacién empresarial y su participacién significativa en la generacion de empleo dentro
del sector servicios.
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Variacién anual de los ingresos nominales
Total Nacional

Noviembre (2025P - 2024)

Actividades de edicion

26,3

Actividades profesionales cientificas y técnicas 20,7

Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada
servicios a edificios

13,9

Educacién superior privada 10,1

En complemento a lo anterior, resulta pertinente analizar el comportamiento del indicador de
ingresos nominales del subsector de vigilancia y seguridad privada. En el marco de la Encuesta
Mensual de Servicios, el ingreso nominal corresponde al valor total facturado por las empresas por
concepto de prestacion de sus servicios durante el periodo de referencia, medido a precios
corrientes y sin descontar el efecto de la inflacién. Este indicador permite observar la dindmica
monetaria del mercado, reflejando variaciones derivadas de ajustes tarifarios, ampliaciones
contractuales, incremento en la demanda o diversificacion de los servicios ofertados.

A partir de la informacidn registrada, se evidencia que el subsector presenta una variacién positiva
en sus ingresos nominales, lo que da cuenta de un crecimiento en los niveles de facturacion de las
empresas de vigilancia y seguridad privada. Este comportamiento estd asociado, en primer lugar, a
la naturaleza permanente de la demanda del servicio, particularmente en entidades publicas y
organizaciones con infraestructura fisica que requiere esquemas continuos de proteccion y control.
De igual manera, inciden los incrementos anuales del salario minimo legal vigente y de los recargos
laborales propios de la operacidn del servicio —tales como trabajo nocturno, dominical y festivo—,
los cuales se trasladan a las tarifas cobradas por las empresas, impactando directamente el valor de
los ingresos reportados. A ello se suma la incorporacién progresiva de medios tecnoldgicos de
seguridad, como sistemas de videovigilancia, monitoreo de alarmas y controles de acceso, que
amplian el portafolio de servicios y generan nuevas fuentes de facturacion.

No obstante, es importante precisar que el crecimiento del ingreso nominal no implica
necesariamente mayores margenes de rentabilidad para los prestadores, en la medida en que el
sector presenta una alta dependencia de los costos laborales y operativos. Sin embargo, si
constituye un indicador relevante de expansidon y sostenimiento del mercado, permitiendo
evidenciar que la actividad de vigilancia y seguridad privada mantiene una dindmica econdmica
estable y una demanda constante en el tiempo.
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Esta informacion constituye un insumo relevante para la estructuracion del estudio de mercado del
presente proceso contractual, en la medida en que permite contextualizar la formacidn de precios
dentro de condiciones reales del sector, donde los valores ofertados se encuentran determinados
principalmente por costos salariales, cargas prestacionales, recargos legales y gastos operativos
asociados a la prestacion ininterrumpida del servicio. En consecuencia, el andlisis estadistico
sectorial fortalece la estimacién presupuestal, la validacion de tarifas de referencia y la verificacién
de la viabilidad econémica de las propuestas que se presenten, contribuyendo a garantizar que el
proceso se adelante bajo parametros de razonabilidad financiera y conforme a las dindmicas propias
del mercado de la seguridad privada.

2.2 VARIACION DEL SALARIO MINIMIO MENSUAL LEGAL VIGENTE
En relacidn con la necesidad que se busca satisfacer por parte del proveedor, es fundamental

analizar el aumento del salario minimo en Colombia y las posibles repercusiones que esto pueda
tener en la seleccidn del contratista (valor por hora de honorarios) y en la ejecucién del servicio.

Tabla 3. Histérico Salario Minimo 2010-2026

Periodo — Afio Valor Salario Minimo Valor Auxilio de Transporte
2010 $515.000 $61.500
2011 $535.600 $63.600
2012 $566.700 $67.800
2013 $589.500 $70.500
2014 $616.000 $72.000
2015 $644.350 $74.000
2016 $689.455 $77.700
2017 $737.717 $83.140
2018 $781.242 $88.211
2019 $828.116 $97.032
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2020 $887.803 $102.854
2021 $908.526 $106.454
2022 $1.000.000 $117.172
2023 $1.160.000 $140.000
2024 $1.300.000 $162.000
2025 $1.423.500 $200.000
2026 $1.750.905 $327.405

Fuente:https://www.dane.gov.co/index.php/comunicados-y-boletines/estadisticas
sociales/mercado-laboral

Tanto el salario minimo como el subsidio de transporte mencionados anteriormente deben ser
considerados en este estudio, ya que son indicadores clave de la capacidad productiva de un pais.
Para determinar el valor del salario minimo, se toman en cuenta diversas variables econdmicas,
siendo la inflacidn del afio anterior la variable principal.

El salario minimo suele ser utilizado por los empresarios y el gobierno como base para el incremento
de los salarios de aquellos trabajadores que no perciben este valor. En este sentido, es crucial
analizar el valor del salario minimo legal vigente en el contexto de este proceso, no solo por su
impacto en la economia, sino también por los efectos que genera, los cuales los posibles oferentes
deben considerar al momento de estructurar sus costos.

Ademas del salario final, existen otras variables importantes que deben ser consideradas, como las
prestaciones, tasas y contribuciones. Estas deben ser tomadas en cuenta por el futuro contratista al
momento de estructurar tanto los costos directos como los indirectos.

2.3 COMPORTAMIENTO DEL DOLAR

De manera complementaria, se considera pertinente analizar la posible incidencia de variables
macroecondmicas como la tasa de cambio. No obstante, para el sector de vigilancia y seguridad
privada, el impacto del comportamiento del délar es limitado, en la medida en que la estructura de
costos del servicio se encuentra concentrada principalmente en gastos laborales y operativos
ejecutados en moneda local.

Sin perjuicio de lo anterior, la variacion del tipo de cambio puede generar efectos indirectos en los
componentes tecnoldgicos asociados a la prestacidon del servicio, particularmente en lo relacionado
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con el suministro, reposicién y mantenimiento de equipos de videovigilancia, sistemas de alarma,
controles de acceso y demas dispositivos electrdnicos, los cuales en su mayoria son de origen
importado. En este sentido, fluctuaciones significativas del délar pueden incidir en los costos de
arrendamiento de medios tecnoldgicos y en los gastos de actualizacién o soporte técnico, sin que
ello constituya el factor determinante en la formacidn del precio del servicio de vigilancia integral.

TRM SEPT/25- ENE/26

4.100,00
4.000,00
3.900,00
3.800,00
3.700,00

3.600,00
0 20 40 60 80 100 120 140 160 180

En linea con el andlisis de variables macroecondmicas complementarias, se revisé el
comportamiento de la tasa representativa del mercado (TRM) del peso colombiano frente al ddlar
estadounidense para el periodo comprendido entre septiembre de 2025 y la fecha mas reciente
disponible. Lo anterior, con el propdsito de identificar posibles incidencias indirectas en la estructura
de costos del servicio, especialmente en el componente tecnoldgico asociado a la vigilancia
electrdnica.

De acuerdo con la informacion analizada, durante el periodo de referencia la tasa de cambio
presenté una tendencia general de apreciacién del peso colombiano, pasando de niveles cercanos
a los $4.000 COP/USD a inicios de septiembre de 2025, hacia rangos aproximados entre $3.600 y
$3.700 COP/USD en los primeros meses de 2026. No obstante, dentro de esta trayectoria se
observan fluctuaciones intermedias propias de la volatilidad del mercado cambiario, con variaciones
moderadas entre meses, sin evidenciarse choques abruptos o comportamientos atipicos.

Este comportamiento sugiere que, para el periodo analizado, la tasa de cambio no ha generado
presiones alcistas significativas sobre los costos asociados a la importacidn, reposicién o
mantenimiento de equipos tecnoldgicos de seguridad, tales como sistemas de videovigilancia,
alarmas, controles de acceso o dispositivos de monitoreo. Por el contrario, la relativa estabilidad e
incluso leve fortalecimiento del peso colombiano podria mitigar incrementos en dichos
componentes.
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3. ASPECTOS Y NORMATIVA LEGAL

El proceso de contratacion se adelantara bajo la modalidad de Licitacion Publica regulado por las

normas contenidas en la Constituciéon Politica, en el Estatuto General de Contratacién de la

Administracion Publica - Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios.

A continuacién, se relaciona la normatividad que regula todo lo concerniente con el servicio de
vigilancia y seguridad privada:

Ley 62 de 1993, mediante la presente ley se crea la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada adscrita al Ministerio de Defensa Nacional.

Decreto Ley 2453 de 1993, expide normas sobre armas, municiones y explosivos.

Decreto 1809 de 1994, “Por el cual se reglamenta del Decreto 2535 de 1993”. ¢ Decreto 619
del 22 de marzo de 1994.

Decreto 2974 de 1997: Reglamenta los Servicios Especiales y los Servicios Comunitarios de
Vigilancia y Seguridad Privada

Decreto 1979 de 2001, “Por el cual se expide el Manual de Uniformes y Equipos para el personal
de los servicios de la vigilancia y seguridad privada”.

Decreto 2187 de 2001, “por el cual se reglamenta el Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada
contenido en el Decreto -ley 356 del 11 de febrero de 1994”.

Decreto 71 de 2002, “Por el cual se dictan normas y cuantias minimas de patrimonio que
deberan mantener y acreditar las empresas de vigilancia y seguridad privada ante la Super
Intendencia de Vigilancia y Seguridad Privada”.

Decreto 3222 de 2002, “Por el cual se reglamenta parcialmente el Estatuto de Vigilancia y
Seguridad Privada contenido en el Decreto-ley 356 del 11 de febrero de 1994 y se dictan otras
disposiciones".

Decreto 1612 del 31 de julio de 2002.

Decreto 2355 de 2006 - Estructura Superintendencia de Vigilancia y seguridad Privada

Entre otra normatividad aplicable se encuentra:

Ley 80 de 1993, “Mediante la presente ley se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica”.
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e Ley 1150 de 2007, A través de la presente ley se introducen las medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993, Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion
de la Administracion Publica.

e ley 1474 de 2011, “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacién y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la
gestion publica”. e Decreto 1510 de 2013, A través del decreto en mencidn se reglamenta el
sistema de compras y contratacion publica.

e Decreto 1082 de 2015, “Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector
administrativo de planeacién nacional. En cuanto al decreto en mencién es de resaltar los
siguientes articulos toda vez que son el fundamento para la construccién de los documentos
precontractuales: Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos; Articulo 2.2.1.1.2.1.3.
Pliegos de condiciones; 2.2.1.2.1.5.5. Garantias”.

e Decreto 1860 de 2021.

e Ley2069de2020.

e |ley2195de2022.

e Resolucién No. 20251000059517CS del 08 de agosto de 2025 de la Supervigilancia .

e Ley1920de 2018.

e Decreto 1860 de 2021 .

o Ley1581de2012.

e Decreto 1074 de 2015.

e SO 27001.

e Circular externa No. 20251300000115CS del 30 de diciembre de 2025, mediante la cual
fija las “Tarifas minimas para el cobro y prestacién del servicio de vigilancia y seguridad

privada del 25 al 31 de diciembre de 2025, y vigencia 2026”

4. ESTUDIO DE LA DEMANDA

El propdsito del numeral es analizar el tipo de consumidor en el sector objeto de estudio, incluyendo
tanto a los clientes o empresas que ya han utilizado el producto o servicio, como a los posibles
consumidores o usuarios futuros del mismo. Para tal efecto,se realizé una bldsqueda en el Sistema
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SENA

Electrénico de Contratacion Publica (SECOP), identificando entidades estatales que hayan realizado
contrataciones similares, de tal forma que se considere pertinente su andlisis para el presente

estudio de sector.

o
.
7

L

Entidad Estatal

DEPARTAMENTO
DEL META

ALCALDIA
MUNICIPIO DE

ALCALDIA DISTRITAL
BARRANCABERMEJA

Rama Judicial -
Direccion Seccional de
Administracion Judicial
de Cartagena

DEPARTAMENTO
DELARAUCA

GOBERMACION DE
CASANARE

GOBERNACION DE
CASANARE

ALCALDIA
MUNICIPAL DE
FACATATIVA

CORPORACION
AUTONOMA
REGIONAL DEL
ATLANTICO

Referencia
GCSJ-LP-012-
2024

(Presentacion
de oferta)

5L-008-2024
(Presentacion
de ofera)

LICITACION
PUBLICA No
LP-010-2024
(Presentacion
de oferta)

LP-02-2024
(Presentacion
de oferta)

LS-06-IN-002-
2024

(Presentacion
de ofera)

CAS-OAJLP-
008-2024
(Presentacion
de ofena)

CAS-0AJ-LP.
007-2024
(Presentacién

FACATATIVA-
LP-860-24
(Presentacion
de oferta)

LP-2024-0006
(Presentacion
de oferta)

Descripcisn

SERVICIO DE
VIGILANCIA Y
PROTECCION PARA
LAS OFICINAS,
INSTALACIONES Y
DEPENDENCIAS DE
LA A
ADMINISTRACION
DELA )
GOBERNACION DEL
META. (VIGENCIA
FUTURA ORDINARIA
AUTORIZADA
MEDIANTE
ORDENANZA
No.1268 DE

PRESTACION DE
SERVICIOS DE
VIGILANCIA Y
SEGURIDAD
PRIVADA
DESTINADOS ALA
PROTECCION DE

LAS
INSTALACIONES

PROPIEDAD DEL
MUNICIPIO DE
ARAUCA
(Presentacion de
oferta

SERVICIO DE
VIGILANGIA EN LOS
ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS
OFICIALES
(Presentacion de
oferta)

Servicio de vigiiancia
y seguridad privada
cony sin armas, con
supervision
permanente
(Presentacion de
oferta)

VIGILANCIA
COLEGIOS
(Presentacion de
oferta)

PRESTAR EL
SERVICIO DE
VIGILANCIA
PRIVADA FIJA SIN
ARMAEN LAS
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS
OFICIALES EN 17
MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS EN
EDUCACION DEL
DEPARTAMENTO DE
CASANARE
(Presentacién ge
oferta)

PRESTAR EL
SERVICIO DE
VIGILANCIA
FRIVADA. GUARDA,
CUSTODIAY
SEGURIDAD
INTEGRAL CON
RECURSOS
HUMANQS,
TECNICOS Y
LOGISTICOS PARA
LA PROTECCION DE
LOS BIENES
MUEBLES E
INMUEBLES
(Presentacion de ofert

CONTRATAR EL
SERVICIO DE
VIGILANCIA Y

DEPENDENCIAS
ADMINISTRATIVAS,
EDUCATIVAS ¥ DE
LAS QUE FUERE
RESPONSABLE EL
MUNICIRIO DE
FACATATIVA
(Presentacion de
oferta)

CONTRATAR LOS
SERVICIOS DE
VIGILANCIA
ARMADA,
SEGURIDAD
PRIVADA Y ESCOLTA
ARMADO PARA LA
PROTECCION DE
LAS PERSONAS Y
ACTIVOS DE LA
CORPORACION
AUTONOMA
REGIONAL DEL

Faseactual  Fechadepublicacién v  Fecha de presentacion de ofertas Cuantia Estado
Proceso de 2171112024 11:07AM (UTC  28/11/2024 8:00 AM (UTC -5 horas) 4508.056.330 COP  Proceso adjudicado  Detalle
ofertas -5 horas) ¥ celebrado
Presentacion  19/11/2024 7:13 PM U 1.707.109686 COP  Proceso adjudicado  Detalle
de oferta -0 horas) y celebrado
Presentacion  6/11/2024 7:30 PM ( 15/11/2024 7:59 AM (1 1778.615.071 COP  Proceso adjudicado  Detalle
de oferta foras) ¥ celebrado
Presentacion  6/11/2024 6:50 PM (U7C 15/11/2024 9:00 AM (U 1881.019.740 COP  Proceso adjudicado  Detalle
noras) y celebrado
Presentacion  6/11/2024 5:38 PM (UTC-0 14/11/2024 8:00 AM (U 1.321.612740.61 COP  Proceso adjudicado  Detalle
de oferta horas) y celebrado
Presentacion 151112024 9:00 AM (U 541603626183 COP  Proceso adjudicado  Detalle
de oferia y celebrado
Presentacion 5 15112024 900 AM (UTC 5 2577.326.289COP  Procesoadjudicade  Detalle
ae ofena y CElebrago
Presentacion 11172024 7:27 PM (UTC-5 1311112024 5:00 PM (U 3613000000 COP  Procesoadjudicade  Detalle
horas, y celebrado
ute 121112024 10:00 AM (UTC -5 horss) 113413559953 COP  Procesoadjudicade  Detalle

Presentacion  28/101;
e oferta 3 hor
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- 'MUNICIPIO DE LPOAJC 005- DEL 250 6:05 PM (UTC 6/11/2024 9:00 AM (L7 -9 horas)
FLORENCIA 2024 SERVICIO DE de oferta 5 home)
VIGILANCIA Y
e oferta) SEGURIDAD
PRIVADA INTEGRAL
PARA LAS
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS, EL
10
IPAL.
SEDES EXTERNAS
Y BIENES MUEBLES
E INMUEBLES DE
P IEDAD Y
CUSTODIA DEL
L INSTITUTO LP-006-2024 Vigilancia Presentacion 15/102024 6:54 PM (U7 23/10/2024 10:00 AM (/T
TOLIMENSE DE (Presentacion (Presentacion ge ge oferta 5 horss)
FORMACION de oferta) oferta)
TECNICA
PROFESIONAL
- ALCALDIA u N DEL 9/10/2024 7:48 PM 5 19/10/2024 8:00 AM
MUNICIPAL DE CHIA (Presentacion SERVICIO DE de oferta g
de oferta) VIGILANCIAY
SEGURIDAD
PRIVADA EN LOS
EDIFICIOS DE LA
ALCALDIA
MUNICIPAL DE CHIA
Y EN LAS
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS
OFICIALES DEL
MUNICIPIO A
TRAVES DE MEDIOS
HUMANOS, EN LAS
L ALCALDIA LP 006 DE PRESTACION DE Presentacion 711072024 5:50 PM (UTC -5 1711072024 8:00 AM (L/7C -5 haras
MUNICIPIO DE 2024 SERVICIOS de oferta noras)
CAJICA (Presentacion (Presentacion de
de oferta) oferta)
- FONDO ROTATORIO LPOGDE2024  VIGILANCIAY Presentacién  4/10/2024 6:56 PM 5 16/10/2024 9:00 AM (UTC -5 horas
DE L -FRR SEGURIDAD de oferta as)
REGISTRADURIA SERVICIODE ~ PRIVADA PARA LA
VIGILANCIA ENTIDAD
(Presentacion (Presentacion de
de oferta) oferta)
- ALCALDIA DEL MA-SG-LP- "PRESTAR Presentacion  2/10/2024 8:45 PM (UTC5 1011012024 8:00 AM (UTC -5 haras
MUNICIPIO DE 007-2024 SERVICIO DE ge oferta horas)
AGUAZUL (Presentacion VIGILANCIAY
de oferta) SEGURIDAD
PRIVADA MEDIANTE

De acuerdo con Modelo de Abastecimiento Estratégico, de la Agencia de Contratacion Publica, a
continuacién, se muestran, en general el nimero de Entidades que han contratado servicios de

TALENTO HUMANO
CAPACITADO CON
ELEMENTOS DE
COMUNICACION
RADIAL Y DOTACION
DE ARMAS DE
FUEGO, PARA
PREVENIR,

vigilancia bajo los cédigos 921215 —461716.

ESPACIO EN BLANCO

Direccion Regional Sucre

3.110.159.978 46 COP Proceso agjudicado
¥ celebrado

1.257.115.452 COP Proceso adjudicado
y celebrado

15.502.514.803COP  Proceso adjudicado
y celebrado

9499712909COP  Proceso adjudicado
¥ celebrado

24453640630 COP  Proceso adjudicado
¥ celebrado

4.367.305.526 COP  Proceso adjudicado
¥ celebrado
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Grafico 5. Analisis de la Demanda

e ANALISIS DE LA DEMANDA

de Contratacién Pdblica

Colombia Compra Eficiente —
- Valor Total

Gasto M 1 Gasto Anual | FILTROS: |
asto Mensual 5 650.380.853.978.819 asto Anual ] -
530 bl ey 320061l (Enbian.. S175.82 .. 5171.7... S160.89 . S140.2 bilS18E.51... Seleccione el afio: |
020 221 202 202 ldj"Ej
$150 bill. Seleccione la Fecha
20 b = Fecha firma
2005 | 2
ce 01012022 261112025
. $100bill
5
g O O
S10 il 550 bill. Departamento de Entidad
Todas v
L S T 50 bill.
o « v o . 2020 2002 2023 2024 2025 _
“ AR Nombre de Entidad (agregado)
no *ingrese &l nombre sin fiide
Ao #2022 2023 2024 @2025 Fuente ®SECCP_| @SECOP_|| ®TVEC O Buscar
Contratos Total Seleccionar todo 1
Cantidad de contratos - Mensual 4.915.569 Cantidad de contratos - Anual (En blanco)
0,6 mill. - 3 20mil.  (Enbla..1,48 mil. 1,30milL 1,18 mil.. 1,23 mill. 1,21 mil ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES ...

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTE..
AERONAUTICA CIVIL - REGIONAL ANTIOQUIA
AERONAUTICA CIVIL - REGIONAL ATLANTICO

Plataforma:

SECOP_I SECOP_II TVEC
1.0mill
02mil. Nombre de Entidad (plataforma)
=ingrese el nombre sin tilde
05 mill. O Bus
A Buscar
2002
- Seleccionar tado [ ]
OP ML ocorrosrcs e e (En blanco)
o o @ @ @S S o 00 mill

2020 aomtoaoe 20e3 o 2bes 202 ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE MEDIANA ...
Afio ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES .
Afio #2022 #2023 ®2024 2025 Fuente ®SECOP_| @SECOP_Il @TVEC ALCALDIA MUNICIPIO DE SIACHOGQUE

ALCAIDIA MUINICIDAL NVE CHAGHANL

Cantidad de contratos

Con base en lo establecido en el modelo de abastecimiento estratégico de Colombia Compra
Eficiente se observa que en el lapso de 2022 a 2025, hubo un gasto total de alrededor de 650 Billones
disgregados de la siguiente manera:

Tabla 4. Gasto Anual

CODIGOS UNSPSC 921215 - 921217 — 461716

GASTO ANUAL 2022 $2.632.270.692.653,00

GASTO ANUAL 2023 $3.187.002.887.946,00

GASTO ANUAL 2024 $2.926.969.702.811,00

GASTO ANUAL 2025 (NOVIEMBRE) $3.376.751.071.419,00

TOTALIDAD GASTO $12.122.994.354.829,00

Direccion Regional Sucre
Direccion Calle 25B No. 31-260, Sincelejo. - PBX 57 601 5461500

Oy o
@SENAComunica

www.sena.edu.co

GD-F-011V.010



[ 4
SENA

Los contratos celebrados en este mismo periodo fueron 8.236, disgregados de la siguiente manera;

Tabla 5. Contratos Celebrados Anualidad

CODIGOS UNSPSC 921215 - 911217 — 461716

CONTRATOS CELEBRADOS 2022 3.073
CONTRATOS CELEBRADOS 2023 1.951
CONTRATOS CELEBRADOS 2024 1.711

CONTRATOS CELEBRADOS 2025 (NOVIEMBRE) | 1.501

TOTALIDAD CONTRATOS CELEBRADO 8.236

Dentro de las modalidades de seleccién establecidas por Colombia Compra Eficiente, se encuentran
las siguientes;

Grafico 6. Modalidad de Seleccion

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

300 bill.
’ I $272,24 bill. Modalidad de Seleccién

® Concurso de Méritos
$225,19 bill. @ Contratacion directa
$200 bill @ Enajenacion de bienes
@ Licitacion obra publica

$152,54 bill.

® Licitacion Publica
® Licitacion Publica Acuerdo Marco de P...

$100 bill. Minima cuantia

Valor Total Estimado

® Régimen Especial

@ Seleccién Abreviada de Menor Cuantia
$0,27 bill.

Directa Competitiva Especial Enajenacién

Modalidad general

® Seleccion abreviada subasta inversa

®TVEC

$0 bill.

Dentro de las 11 modalidades de seleccién indicadas en la grafica 6, se encuentra la Licitacién
publica con una participacidon aproximada de 60 billones, modalidad en la cual se encuentra en
presente proceso de contratacion en la entidad.

5. ESTUDIO DE LA OFERTA

De acuerdo a La Asociacidon Nacional de Entidades de Seguridad Privada (ANDEVIP) en Colombia

operan cerca de 1.000 empresas de vigilancia y seguridad afiliadas. Estas incluyen servicios de
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vigilancia fija y armada, escuelas de formacion, empresas blindadoras y transportadoras de valores,
generando mas de 250.000 empleos directos. Se trata de un sector en el que el 90% del capital
corresponde al talento humano.

Ademas, el sector representa el 1,5% del empleo formal nacional y genera ingresos operacionales
superiores a los 7 billones de pesos anuales. Su impacto en la economia es significativo, aportando
cerca de 10,5 billones de pesos cada afio, lo que equivale al 1,6% del PIB.

La amplia demanda de servicios de seguridad privada abarca diversos sectores de la economia,
incluyendo conjuntos residenciales, hospitales, instituciones educativas, el sector financiero y
publico, aeropuertos, hoteles, centros de convenciones y empresas de alimentos, entre otros.
Actualmente, cerca de 1.490 empresas ofrecen servicios de vigilancia con y sin armas, coexistiendo
con compafiias especializadas en blindaje, alquiler de vehiculos, entrenamiento de animales,
escoltas y estructuras avanzadas de seguridad.

Segun la Federacién Nacional de Comerciantes (FENALCO), el 86% del sector de vigilancia y
seguridad privada estd concentrado en cinco departamentos, con Bogotd y Cundinamarca
representando mas de la mitad del mercado. En la capital del pais se encuentra mds del 50% de los
guardas de seguridad, lo que convierte a esta regién en el principal epicentro del sector y facilita el
acceso a servicios de vigilancia, como los requeridos por el SENA.

Dentro de las agremiaciones y entidades que componen el sector podemos resaltar:
a. Asociacion Nacional de Seguridad Privada — ANDEVIP
b. Asociacién de Empresas Colombianas de Seguridad - ECOS

C. Federacion Colombiana de Empresas de Vigilancia y Seguridad Privada y empresas de
serviciosafines — FECOLSEP

d. Asociacién de Cooperativas de Vigilancia Privada — ASCOOVIP

€. Asociacion Colombiana de Empresas de Seguridad — ACES

f. Confederaciéon Nacional del Gremio de Vigilancia Privada - CONFEVIP

g. Asociacidn Colombiana de Escuelas de Capacitacidn en Seguridad Privada — ACASEP
h. Corporaciéon Nacional de Empresas de Seguridad Privada — CONASEGUR

i. Camara Colombiana de la Seguridad Privada — CCS
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j- Asociacion Colombiana de Seguridad — ASOSEC

K. Federacién Colombiana de Empresas de Vigilancia y Seguridad Privada — EDESEGURIDAD

Con lo anterior, el estudio de la oferta del sector evidencia que el 13% de las empresas de vigilancia
y seguridad privada son grandes compaiiias, mientras que las MIPYMES representan el 87%

restante. .

De acuerdo con Modelo de Abastecimiento Estratégico, de la Agencia de Contratacidn Publica, a
continuacién, se muestran, el numero de proveedores en la capacidad de prestar los servicios de

vigilancia bajo los cédigos 921215 -911217 — 461716.

Gréfico 7. Proveedores Servicio de Vigilancia

Valor Contratacion

$12,12 bill.

Numero de Proveedores

3001

Niumero de Contratos

@ Valor Total Estimado @Nuamero de Contratos
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En el periodo de Enero del 2022 a noviembre del 2025 hubo un total de 3.001 proveedores de los
servicios de vigilancia privada, celebrando un total de 8.236 contratos por un valor de 12,12 billones.
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Gréfico 8. Modalidad de Seleccién y otros

Valor Total Estimado por Proveedor Numero de Contratos por Proveedor
esu [ vieers Lroa. [
one | seGURDAD NACIoNAL o [
union TemPoRraL xceLLence 2022 [N seGurIDAD ATLAs LToA [
INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIoquUIA IDEA | NN securipap TReeolL oA [
cooarrec | secURDAD THor 10 [
5 peLTHAC 1 SEGURIDAD LToA [N 5 DETECCION SEGURIDAD PRIVADA LIMTADA [
E Union Temporal Proteccion 23 |  ANEEIN E esTaTAL DE seGURIDAD LToA [
3 coservipe LToA [ 3 securiaD Jano oA [
[ UNION TEmPORAL PROTECCION Y viDA 2023 [N o pamasco segurIDAD LTDA [
union TemporaL sevis [ secURIDAD NapoLEs LToA [
pereccion seGURIDAD PRIVADA LimiTaDa [ ve GlosaL oA [N
vircoL Ltoa [ pertrac 1 securinaD oA [ NRNRGG_G
RENTA Y campo cORREDORES 5o [ CooPerATIVA DE TRABAJO ASOCIADC DE VIGILANCIA ... |
correaGre [ avizor seGURIDAD LTDA ProTEGE TU PATRIMONIO @ | NN
50,0 bill 50,5 bill. 0 50 100
Valor Total Estimado Nlmero de Contratos
Cantidad de Contratos con p lores Valor de Contratos con proveedores Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
plurales en SECOP 11 plurales en SECOP Il ;
$7.96 bill.
$8 bill.
. .
775 (10:94%) Modalidad de Seleccién
o -
T ssbil ®Concurso de Méritos
£ ®Contratacion directa
=
& ®Licitacion obra publica
8 s4bi ®Licitacion Pdblica
°
5 52,75 bill Minima cuantia
= @Régimen Especial
s2 bl $1,42 bil
- - ®5eleccion Abreviada de M...
?;Sga%) $6,55 bill (61.97%) - ®5cleccion abreviada subast...
50 bill. .
Competitiva Directa Especial
Tipo: ®No es plural @Proponente plural Tipo: ®No es plural ®Proponente plural Modalidad general

Con base en los datos suministrados en el modelo de abastecimiento estratégico de Colombia
Compra Eficiente, se pude observar que en la modalidad de seleccién por Licitacién Publica se
celebraron contratos de servicio de vigilancia por un valor de $ 5,27 billones COP.

6. ANALISIS DEL SECTOR

La Constitucion Politica de 1991 establece como uno de los fines esenciales del Estado en el cual
“debe asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”. Ademas, en su sentencia
C572 de 1997, la Corte Constitucional define la seguridad como un bien publico primordial,
sefialando que "las autoridades de la Republica estdn instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia (...)". En este contexto, los servicios de seguridad privada no deben ser
considerados Unicamente como un servicio privado, sino que deben abordarse también desde una
perspectiva integral de seguridad publica.

En 1993, con la promulgacidn de la Ley 61, se le otorgaron al presidente de la Republica facultades
extraordinarias para legislar sobre las actividades del sector de vigilancia y seguridad privada, asi
como el uso de armas. Posteriormente, con la Ley 62 de 1993, se cred la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, un organismo nacional adscrito al Ministerio de Defensa Nacional,
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cuya funcién es “ejercer el control, inspeccién y vigilancia sobre la industria y los servicios de
vigilancia y seguridad privada”.

El Decreto 356 de 1994, que establece el Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada, regula la
prestacion de servicios de vigilancia y seguridad privada por parte de particulares. Este decreto
define dichos servicios como ““las actividades que en forma remunerada o en beneficio de una
organizacién publica o privada, desarrollan las personas naturales o juridicas, tendientes a prevenir
o detener perturbaciones a la seguridad y tranquilidad individual en lo relacionado con la vida y los
bienes propios o de terceros y la fabricacidn, instalacién, comercializacién y utilizacidon de equipos
para vigilancia y seguridad privada, blindajes y transportes con este mismo fin”.

Este decreto indica que los servicios de vigilancia Unicamente serdn prestados por personas
naturales y/o juridicas que soliciten y obtengan la licencia por parte de la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada.

De igual manera, el Decreto 356 de 1994 establece que los servicios y modalidades para la
prestacion del servicio, son los que se encuentran sometidos al cumplimiento de lo estipulado en el
mismo, dichos servicios son los siguientes;

e Los servicios de vigilancia y seguridad privada con armas de fuego o con cualquier otro medio
humano, animal, tecnoldégico o material

e Los servicios de transporte de valores.

e Los servicios de vigilancia y seguridad de empresas u organizaciones empresariales, publicas o
privadas.

e Los servicios comunitarios de vigilancia y seguridad privada

e Los servicios de capacitacién y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada

e Los servicios de asesoria, consultoria e investigacidon en seguridad.

e La fabricacidn, instalacidon, comercializacidn y utilizacidn de equipos para vigilancia y seguridad
privada.

e Utilizacién de blindajes para vigilancia y seguridad privada”

En relacidon con lo mencionado anteriormente, y de acuerdo con lo indicado en el articulo 92 del
Decreto Ley 356 de 1994, el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Defensa
1070 de 2015, la Ley 1857 de 2017, Ley 1920 de 2018 y el Decreto 2451 de 2018 (Salario minimo),
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada regula las tarifas minimas vigentes para el
cobro de los servicios de vigilancia y seguridad privada, que prestan las empresas y cooperativas
que se encuentran bajo su control, inspeccién y vigilancia.

Las tarifas vigentes para el periodo 2026 se encuentran reguladas por la Superintendencia de
Vigilancia y fueron publicadas por medio circular externa No0.20251300000115CS del 30 de
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diciembre de 2025, por medio de esta se fijan las “Tarifas minimas para el cobro y prestacion del
servicio de vigilancia y sequridad privada del 25 al 31 de diciembre de 2025, y vigencia 2026”, asi
como también la Resolucién No. 20251000059517CS del 08 de agosto de 2025. Esta Resolucién
deroga la circular externa No. 20241300000445 del 30 de diciembre de 2024.

6.1 TARIFA DEL 25 DE DICIEMBRE DE 2025 AL 30 DE JUNIO DEL 2026 PARA SERVICIOS DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DE VEINTICUATRO (24) HORAS Y TREINTA (30) DIAS AL MES.

Los usuarios de los sectores publico, educativo privado, comercial y de servicios, industrial,
aeroportuario, financiero, transporte y comunicaciones, energético y petrolero, seran sujetos de la
aplicacién de la tarifa minima equivalente a 9,77 salarios minimos legales mensuales vigentes,
necesaria para cubrir los costos laborales, mas un porcentaje por concepto de gastos
administrativos y de supervision.

6.2 TARIFA DEL 01 DE JULIO AL 14 DE JULIO DEL 2026 PARA SERVICIOS DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA DE VEINTICUATRO (24) HORAS Y TREINTA (30) DiAS AL MES.

Los usuarios de los sectores publico, educativo privado, comercial y de servicios, industrial,
aeroportuario, financiero, transporte y comunicaciones, energético y petrolero, seran sujetos de la
aplicacién de la tarifa minima equivalente a 9,85 salarios minimos legales mensuales vigentes,
necesaria para cubrir los costos laborales, mas un porcentaje por concepto de gastos
administrativos y de supervision.

6.3 TARIFA DEL 15 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2026 PARA SERVICIOS DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA DE VEINTICUATRO (24) HORAS Y TREINTA (30) DIAS AL MES.

Los usuarios de los sectores publico, educativo privado, comercial y de servicios, industrial,
aeroportuario, financiero, transporte y comunicaciones, energético y petrolero, seran sujetos de la
aplicacién de la tarifa minima equivalente a 10,21 salarios minimos legales mensuales vigentes,
necesaria para cubrir los costos laborales, mas un porcentaje por concepto de gastos
administrativos y de supervision.

Fuente: Superintendencia de Vigilancia - Resoluciéon No. 20251300000115CS del 30 de diciembre de
2025.

Las cooperativas de vigilancia y seguridad privada podran descontar del valor de la tarifa hasta el
diez por ciento (10%), siguiendo la siguiente férmula:

((COSTO DIRECTO + PRIMA DEL SEGURO DE VIDA + GASTOS DE ADMINISTRACION Y DE
SUPERVISION) — (PORCENTAJE CORRESPONDIENTE, SIN SUPERAR EL 10%))
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Con el fin de promover la homologacién en el calculo de las tarifas para los diferentes servicios de
vigilancia y seguridad privada para el aifio 2026 y teniendo en cuenta que, por analogia con el
Derecho Comercial, se considera en principio para todos los efectos que el mes laboral tiene treinta
(30) dias, es procedente determinar la cantidad de dias que deben ser tenidos en cuenta, asi:

Tabla 6. Periodos para el célculo de tarifas 2026.

DIAS  SABADOS DOMINGOS FESTIVOS  TOTAL

HABILES - . Dias
ENERO 20 4 4 2 30
FEBRERO 20 4 2 0 28
MARZO 20 4 5 1 30
ABRIL 20 a 2 2 30
MAYC 19 5 3 2 30
JUNIO 19 4 4 3 30
JULIO 21 3 3 7 30
AGOSTO 18 5 5 2 30
SEPTIEMBRE 23 4 4 0 30
OCTUBRE 21 3 3 7 30
NOVIEMBRE 19 4 5 2 30
DICIEMBRE 20 3 4 2 30
TOTAL 539 50 51 18 358

PROMEDIO 18,97 2,16 2,25 15 29,82
APROXIMADO 20 2 3 2 30

Fuente: Superintendencia de Vigilancia - circular externa No. 20251300000115CS

En consecuencia, la cantidad de dias que deben ser tenidos en cuenta para el cobro de las tarifas
minimas en la prestacidn de los servicios de vigilancia y seguridad privada para el afio 2026, son los
siguientes:
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Tabla 7. Total Dias para el cobro de tarifas

LUNES A VIERNES SIN FESTIVOS 20
LUNES A VIERNES CON FESTIVOS 22
LUNES A SABADO SIN FESTIVOS 24
LUNES A SABADO CON FESTIVOS 26
FESTIVOS 2
SABADOS Y DOMINGOS 8
SABADOS, DOMINGOS Y FESTIVOS 10

Fuente: Superintendencia de Vigilancia - circular externa No. 20251300000115CS
6.4 ASPECTOS TECNICOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA PRIVADA

De acuerdo con lo establecido en el la Guia para la contratacion de servicios de vigilancia y seguridad
privada creada por la Superintendencia de Vigilancia y la Universidad Sergio Arboleda, se establecen
las siguientes modalidades de servicio:

Modalidades del Servicio

— D
—EETD
— =T

—

Fuente: https://bibliotecadigital.ccb.org.co/server/api/core/bitstreams/9576f143-ce0b-422d-

b5b9-159a680c96d3/content

Las modalidades aplicables al presente proceso de Licitaciéon Publica son las siguientes;

Vigilancia Fija: Es la que se presta a través de vigilantes o de cualquier otro medio, con el objeto de
dar proteccidn a personas o a bienes muebles o inmuebles en un lugar determinado

Vigilancia Movil: Es la que se presta a través de vigilantes mdviles o cualquier otro medio, con el
objeto de dar proteccidn a personas, bienes muebles o inmuebles en un area o sector delimitado.
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Dentro de las modalidades y ofertas de servicio descritas anteriormente, se presentan diferentes
clasificaciones para para la prestacion del servicio, las cuales son:

Serviclo de vigilancia con armas de fuego
Servicio de vigilancia sin armas
Servicio de vigilancia con caninos
Servicio de vigilancia con medios tecnoldgicos
Servicio de transporte de valores
Servicio de blindaje
Servicios especiales
Servicios Comunitarios

Asesoria, Consultoria e Investigacion

Cooperativa de vigilancia y seguridad privada

Escuelas de capacitacion y formacion

Fuente: https://bibliotecadigital.ccb.org.co/server/api/core/bitstreams/9576f143-ce0b-422d-
b5b9-159a680c96d3/content

La oferta de servicios aplicables a las necesidades de la entidad son las correspondientes a:

Servicio de Vigilancia con armas de fuego: Es aquel que utiliza armas de fuego como instrumento
en la labor de proteccion, custodia, control de identidad en el acceso o en el interior de inmuebles
determinados y vigilancia de bienes muebles e inmuebles de cualquier naturaleza, de personas
naturales o juridicas, de derecho publico o privado a fin de prevenir, detener, disminuir o disuadir
los atentados o amenazas que puedan afectarlos en su seguridad.

Servicio de Vigilancia sin armas: Es aquel en el que la labor de proteccién, custodia, control de
identidad en el acceso o en el interior de inmuebles determinados y vigilancia de bienes muebles e
inmuebles de cualquier naturaleza, es desarrollada utilizando el talento humano, animales, recursos
materiales o tecnolégicos distinto de las armas de fuego, tales como centrales de monitoreo y
alarma, circuitos cerrados, equipos de visidon o escucha remotos, equipos de deteccion, controles de

acceso, controles perimétricos y similares.
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Servicio de Vigilancia con caninos: Es aquel que se presta apoyado en caninos de las razas
autorizadas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada que han sido adiestrados para
una labor especifica, asi: busqueda de narcdticos, busqueda de explosivos, defensa controlada,
busqueda y rescate de personas. Este es un servicio de vigilancia sin armas (Resoluciones 2599 y
2601 de 2003).

Servicio de Vigilancia con medios tecnoldgicos: Consiste en la prestacion del Servicio de Vigilancia
y Seguridad Privada empleando recursos materiales o tecnolégicos distintos de las armas de fuego,
tales como centrales de monitoreo y alarma, circuitos cerrados, equipos de vision o escucha
remotos, equipos de deteccion, identificacidn, interferencia y escucha de comunicaciones, controles
de acceso, de seguridad bancaria, controles perimétricos y similares de seguridad bancaria, entre
otros.

6.5 ENFOQUE ORGANIZACIONAL

La guia elaborada por la CAmara de Comercio de Bogota define igualmente que las organizaciones
que pueden prestar los servicios de seguridad y vigilancia privada son las sociedades de
responsabilidad limitada “cuyo objeto social sea Unico y exclusivo para la prestacion remunerada de
Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada, en la modalidad de vigilancia fija, mévil y/o escoltas,
mediante la utilizacidon de cualquiera de los medios establecidos en el articulo 62 del Decreto 356
de 1994”15. La guia indica que los Unicos servicios conexos que pueden ofrecer las empresas son
los relacionados con la asesoria, consultoria y/o investigacion en seguridad; sin embargo, se hace
énfasis en qué si el objeto social de las empresas indica que presta esos servicios adicionales, éstas
no podran ser autorizadas para prestar los servicios de vigilancia y de seguridad privada por parte
de la Superintendencia de Vigilancia.

Adicionalmente, se sefiala en la guia que las cooperativas de seguridad también pueden ofrecer los
servicios de vigilancia y seguridad privada. Las cooperativas se definen como una empresa
“asociativa sin animo de lucro en la cual los trabajadores, son simultdaneamente los aportantes y
gestores de la empresa, creada con el objeto de prestar Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada
en forma remunerada a terceros y el desarrollo de servicios conexos, como los de asesoria,
consultoria e investigacién en seguridad”. Las cooperativas de seguridad sdlo pueden ofrecer los
servicios en las modalidades de vigilancia fija, vigilancia moévil y escolta.

Segun la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, las agremiaciones que representan el
sector de Vigilancia y Seguridad Privada son las siguientes:

e Federacién Nacional de Comerciantes (FENALCO)
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e Asociacion Nacional de Seguridad Privada (ANDEVIP)

e Federacién Colombiana de Empresas de VSP (FECOLSEP)

e Asociacién de Cooperativas de Vigilancia Privada (ASCOOVIP)

e Asociacién Colombiana de Escuelas de Capacitacion de Seguridad Privada (ACASEP)
e Corporacion Nacional de Empresas de Seguridad Privada (CONASEGUR).
e Asociacién Colombiana de Seguridad (ASOSEC).

e Federacion Colombiana de Empresas de VSP (FEDESEGURIDAD)

e (Camara Colombiana de la Seguridad Privada (CCS).

e Asociacién de Empresas Colombianas de Seguridad (ECOS)

e Confederacion Nacional del Gremio de Vigilancia Privada, (CONFEVIP)
6.6 ENFOQUE FINANCIERO Y COMERCIAL

De acuerdo con el analisis del sector realizado por La Federacidon Colombiana de Empresas de
Vigilancia y Seguridad Privada — FedeSeguridad, denominado “Un sector cada vez mas sélido”,
identifican que “en los ultimos afios se ha dado un cambio relevante en el panorama de las empresas
de seguridad privada. A pesar de estar tradicionalmente dominadas por microempresas, se ha
observado un aumento notable en el numero de pequefias y medianas empresas, mientras que la
proporcion de microempresas ha disminuido”?.

Ademds, sefiala que las empresas registradas bajo el cddigo ClIU 8010 “Actividades de Seguridad
Privada”, “tienen una mayor proporcion de empresas grandes y medianas en comparacion con la
economia en general, lo cual es positivo para el sector y debe seguir siendo promovido. Ademds, la
mayoria de estas empresas se constituyen como personas juridicas, lo que sugiere una mayor
estabilidad y cumplimiento normativo en el sector.”? Evidencia una constante y creciente
participacién en el mercado de nuevas empresas lo que demuestra una tasa de crecimiento positiva,
lo cual significa mayor que el sector promueve la generacion de empleo formal e incluyente ya que
tiene participacién de madres cabeza de hogar y comunidades en condiciéon de movilidad reducida
y su contribucion a la inclusiéon social de dicha comunidad.

Lhttps://www.fedeseguridad.org/web/files/investigaciones/119.pdf
2 https://www.fedeseguridad.org/web/files/investigaciones/119.pdf
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La clasificacién CIIU nimero 8010 comprende una variedad de servicios, como vigilancia y patrullaje
de calles, guardianes en edificios y centros comerciales, asi como seguridad relacionada con el
transporte publico. También incluye servicios de recogida y entrega de dinero u otros articulos de
valor, con personal y equipo especializado para protegerlos durante el trayecto. En esta categoria
se encuentran servicios como los de vehiculos blindados, escolta, poligrafo, huellas dactilares y
guardias de seguridad, entre otros. Por otro lado, la clase 8020 se enfoca en actividades como el
monitoreo a distancia de sistemas de seguridad electronicos, la instalacion y mantenimiento de
dispositivos de cerradura mecanicos o eléctricos, asi como servicios de cerrajeria. Ademas, las
unidades que realizan estas actividades pueden también estar involucradas en la venta de sistemas
de seguridad y dispositivos de cerradura, entre otros.

La encuesta realizada por FedeSeguridad realizada en 2023, el 80% de las empresas encuestadas
sefialé que su actividad estaba relacionada con el cddigo ClIU 8010, mientras que el 40% mencioné
el cédigo 8020. En resumen, las empresas que conforman el sector de seguridad y vigilancia privada
se dedican a una amplia gama de actividades, desde la vigilancia fisica hasta la instalacién y
mantenimiento de sistemas de seguridad electrénicos, con el objetivo comun de garantizar la
seguridad de personas y bienes.?

En el 2023 se registraron un total de 1.474 empresas bajo el cédigo CIIU 8010, teniendo un aumento
frente a las registradas por la Superintendencia de vigilancia en 2022 con un total de 901 empresas
de seguridad, dicho aumento corresponde a 573 nuevos registros. Los registros de nuevas empresas
bajo en cédigo 8010 se encuentran las relacionadas con actividades tales como poligrafo, huellas
dactilares y detectives, que no estan directamente vinculadas a las empresas supervisadas por la
entidad de supervigilancia, , lo que podria explicar la discrepancia en los datos reportados por la
Supervigilancia; asi mismo existen algunas empresas que supervisa la Superintendencia que haran
parte de otros cddigos, como las capacitadoras, asesoras, brindadoras, entre otras.

Dentro de los aspectos a estudio por parte de Fede Seguridad, se encuentra el tipo y tamafno de
empresas que prestan los diversos servicios y modalidades establecidas en el CIIU 8010, revela que
este sector presenta un notable porcentaje de empresas grandes y medianas, que representan casi
el 13%, mientras que las empresas pequefias y micro abarcan el 87% restante.

Segun los datos del Registro Unico Empresarial y Social (RUES), el 90,8% de las empresas en la rama
N son microempresas, el 7% son pequefias empresas, el 1,8% son medianas empresas y el 0,5% son
grandes. Este panorama refleja la distribucidn general en la economia, donde aproximadamente el

3 https://www.fedeseguridad.org/web/files/investigaciones/119.pdf
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98% de las empresas son microempresas, el 1,4% son pequefias empresas, el 0,3% son medianas
empresas y solo el 0,1% son grandes empresas.

Como se mencionaba anteriormente, el hecho de que este sector cuente con una mayor proporcion
de empresas medianas y grandes puede estar relacionado con mejores condiciones laborales y
menores brechas de género. Estas empresas tienen una mayor capacidad para ofrecer
capacitaciones, mejores salarios y estan mds preparadas en términos de sostenibilidad y equidad.

Grafico 9. Tamafio de empresas ClIU 8010
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Fuente: Creacion FedeSeguridad con datos del RUES (2023)

Se observa que el 81% de estas empresas optan por registrarse como una sociedad, mientras que
el 19% lo hacen como persona natural. Este patrén, que es inverso en la economia colombiana,
coincide con la normativa vigente para las empresas de seguridad y vigilancia privada en el pais.
Segln esta normativa, para establecerse como tales, se les exige constituirse como sociedades
limitadas, con objeto Unico, con accionistas personas naturales y de nacionalidad colombiana.
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Gréfico 10. Organizacion Juridica
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Fuente: Creacion FedeSeguridad con datos del RUES (2023)

En cuanto a los ingresos, se observa un crecimiento constante desde el 2019 hasta el 2023, de
acuerdo con los datos suministrados por Confecamaras, destacdndose el 2020 como el afio de
mayor crecimiento con un 87% con respecto al 2019. Sin embargo, al comparar este crecimiento
con las variaciones del PIB corriente y el cambio en la inflacion, observamos que el comportamiento
general de la economia no explica completamente las dinamicas de crecimiento de los ingresos en
nuestro sector, este fendmeno sugiere que, si bien el aumento de los ingresos podria haber sido
impulsado en parte por la inflacién, también podria haber sido resultado de un crecimiento interno
dentro de las empresas y del sector en general.

Si los ingresos del sector crecen mas rapido que el PIB corriente, sugiere un desempefio sélido,
indicando una posible mayor demanda de sus productos o servicios. Por otro lado, si los ingresos
crecen en linea con la inflacidn o por debajo, podriamos interpretar que el crecimiento de los
ingresos es principalmente nominal y que no se traduce necesariamente en un mayor poder
adquisitivo real.
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Gréfico 11. Ingresos por afio
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Fuente: Creacién FedeSeguridad con datos del RUES (2017-2023)

Grafico 12. Variacién de Ingresos, Inflacion, PIB Corriente
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Fuente: Creacion FedeSeguridad con datos del RUES (2017-2023)

Al analizar los ingresos segln el tamafio de las empresas, se destaca que las empresas grandes y
medianas han mantenido un crecimiento en sus ingresos a lo largo del tiempo. Sin embargo, es
importante sefialar que las empresas mas afectadas en momentos de crisis son las micro y
pequenas. Durante la pandemia, estas empresas experimentaron una disminucién en sus ingresos,
mientras que las medianas y grandes, aunque no lograron crecer a tasas tan significativas como en
otros afnos, lograron mantenerse estables o incluso crecer.
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Gréfico 13. Variacién de Ingresos por Tamafio e Inflacidn
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Fuente: Creacion FedeSeguridad con datos del RUES (2017-2023)
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De acuerdo con los indicadores financieros del 2021 elaborados por la Superintendencia de

Vigilancia, se registraron ingresos operacionales por un total de 12,8 millones de pesos lo cual

representan un incremento del 8,9% con respecto al afio 2020, afio en el que los ingresos

ascendieron a 11.8 millones de pesos, mientras en el afio 2012 fueron de 11.5 millones de pesos.

Tabla 8. Ingresos Operacionales en el Sector.

' Su__pe

sy

INGRESO OPERACIONALES DEL SECTOR
 Tpedesenido | am | ww | oo ]

COOPERATIVA DE VIGILANCIAYY SEGURIDAD PRIVADA 662720

EMPRESA ARRENDADORA DE VEHICULOS BLINDADOS 114100

EMPRESA ASESORA, CONSULTORA E INVESTIGADORA

49317
EN VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
EMPRESA BLINDADORA 386.663
EMPRESA DE TRANSPORTE DE VALORES 735,630
EMPRESA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
10.862.130
CON/SIN ARMAS
ESCUELA DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO EN
50.845

VIGILANCIA'Y SEGURIDAD PRIVADA

650.577 622521
94.192 86.672
53.801 65.889
316.404 332.328
643.611 716.665
10.008.465 9.690.535
47779 60.080

*Valores en millones

Un andlisis detallado de las ventas por tipo de servicio muestra que la mayoria de los ingresos

provienen de las Empresas de Vigilancia y Seguridad Privada que emplean armas, representando un

79%, lo que equivale a 10.862.130 millones de pesos. Cabe destacar que este servicio es el que
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cuenta con la mayor cantidad de personas juridicas autorizadas por la Superintendencia de
Vigilancia, lo que sugiere una amplia distribucién de los ingresos.

Segun el informe de Estados Financieros del afio 2021, las siguientes empresas y/o cooperativas son
las que generan mas ingresos en el sector.

Tabla 9. Ingresos Operacionales Por Cooperativa.

SuperVigilancia
pr s
COOPERATIVA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
4. MNombe  Ingresospor actividadesordinarias
1 COOPERATIVA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PROFESIONAL DE ANTIOQUIA COOPEVIAN 109.889.089.643
2 COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE VIGILANCIA ¥ SEGURIDAD PRIVADA COOSEGURIDAD C 58164.494.055
3 COOPERATIVA COLOMBIANA DE VIGILANCIA ESPECIALIZADA COOVISER CTA 45.604.085175
4 COOPERATIVA DE VIGILANCIA Y SERVICIOS DE BUCARAMANGA CTA. 38.047.182.202
5 COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA 32.598.281.064
[ CLAVE SEGURIDAD CTA 32.497314.002
7 COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE SERVICIOS DE VIGILANCIA ¥ SEGURIDAD PRIVADA C 31927.628.727
8 CORAZA SECURIDAD CTA 25719.769.876
9 COOPERATIVA DE TRABAJADORES VIGILANTES DE RISARALDA 22496888 426
10 COOP DE TRAB ASOCIADO DE SERVICIOS DE SEG DE AGENTES DE LA POLICIA NACIONAL EN U 22.436.611.986
! COOPERATIVA DE VIGILANCIA PRIVADA COOVIG CTA. 20.071362.352
12 COOPERATIVA NACIONAL DE RESERVISTAS 19.796.161.708
3 COOPERATIVA AUTONOMA DE SEGURIDAD COAUTONOMA 17.253.537.475
14 COOPERATIVA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA BALUARTE CTA. 16.521.337.306
15 COOPERATIVA ESPECIALIZADA EN SEGURIDAD Y ESCOLTAS PROFESIONALES DE COLOMBIA 16.465239.312
16 VETA CTA VIGILANCIA ESPECIALIZADA DE TRABAJO ASOCIADO 16.417.589.000
17 COOPERTIVA DE VIGILANCIA DE POLICIAS RETIRADOS COOVIPORE CTA 14.474.463554
18 COOPERATIVA DE VIGILANCIA DE SANTANDER 14.218.760.070
19 COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO ESPECIALIZADA EN VIGILANCIA PRIVADA DE COLOMBIA 9.825179.704
20 COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE SERVICIOS VIGILANTES UNIDOS CTA 8756392328

Tabla 10. Ingresos Operacionales por Empresas de Seguridad.

>upervigiancio
4 Membre  Ingresosporactividadesordinarias
1 VIGILANCIA Y SEGURIDAD LTDA 587.697.892.733
2 SEGURIDAD ATLAS LTDA 359.438.047.659
s G4S SECURE SOLUTIONS COLOMBIA SA . 285955106993
4 FORTOX SA 285.828539.485
s PROSEGUR VIGILANCIA ¥ SEGURIDAD PRIVADA LTDA 255.662.562.000
& SEGURIDAD ¥ VICILANCIA COLOMBIANA SEVICOL LTDA 238.023199.414
7 SEGURIDAD SUPERIOR LTDA 237770777137
8 SECURITAS COLOMBIA SA 230645 270,000
s SEGURIDAD NAPOLES LTDA 210286322399
10 MIRO SEGURIDAD LTDA 199.991.098.842
n SU OPORTUNO SERVICIO LTDA SOS. 188.251.870.000
12 EXPERTOS SEGURIDAD LTDA 175.477.398.349
15 SEGURIDAD ONCOR LTDA 159.504.007.439
14 SERVISION DE COLOMBIA LIMITADA 154255272884
15 HONOR SERVICIOS DE SEGURIDAD LTDA 145.804.995.069
6 COMPANIA ANDINA DE SEGURIDAD PRIVADA LTDA 127.394.764.000
7 COLVISEG COLOMBIANA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD LTDA. 125947.546.413
18 GUARDIANES COMPANIA LIDER DE SEGURIDAD LTDA 105.642.497.077
19 SEGURIDAD DE OCCIDENTE LTDA 99.280171.865
20 SEGURIDAD EL PENTAGONG COLOMBIANG SEPECOL LTDA 98.245322704
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Gréfico 14. Ingresos por tamafo de Empresa

Ingresos operacionales por tamano* de empresa
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Se puede observar que los ingresos operacionales de las empresas grandes son 9 veces mayor al de
las microempresas y 7 veces mayor al de las empresas medianas. Dado su capacidad financiera y
oferta en las diversas modalidades de prestacién del servicio, las grandes empresas tienen mayor
participacion en el mercado de la seguridad privada.

7. PLAZO DE EJECUCION

El presente proceso contractual tendra un plazo de ejecucién de 8 meses y 23 dias, a partir del 05
de abril del 2026 hasta el 27 de diciembre de 2026.

8. PRESUPUESTO Y VALOR ESTIMADO DEL SERVICIO

El presupuesto estimado para la presente Licitacion Pablica es por la suma de $48.019.269.403,76
incluido IVA y el AYS y demds impuestos a los que hubiese lugar.

Dentro de este valor se encuentran incluidos todos los costos directos e indirectos en que se incurra
durante la ejecucidon del Servicio, asi como todos los impuestos, tasas y contribuciones, el cual se
encuentra respaldado asi:

Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) N° 3226, expedido por el drea presupuestal de la
Direccién Regional Sucre.
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Nota. Se anexa certificado de disponibilidad presupuestal al documento de estudio previo.

El valor proyectado, para la zona 1 es el siguiente:

Tabla 11. Distribucién presupuestal por zonas

MES MEDIOS HUMANOS MEDIOS TECNOLOGICOS

ABRIL $  4.531.534.657,95 $ 87.200.295,29
MAYO $ 5.228.693.836,09 $ 100.615.725,34
JUNIO $  5.228.693.836,09 $ 100.615.725,34
JULIO 1-14 $  2.465.726.109,52 $ 46.954.005,16
JULIO 15-31 $  2.908.304.019,80 $ 53.661.720,18
AGOSTO $  5.464.133.146,70 $ 100.615.725,34
SEPTIEMBRE $  5.464.133.146,70 $ 100.615.725,34
OCTUBRE $  5.464.133.146,70 $ 100.615.725,34
NOVIEMBRE $  5.464.133.146,70 $ 100.615.725,34
DICIEMBRE $ 4.917.719.832,03 $ 90.554.152,81
TOTALES $ 47.137.204.878,28 $ 882.064.525,48

. $  48.019.269.403,76

TOTAL MEDIOS HUMANOS Y TECNOLOGICOS

El presente andlisis se realizo utilizando las tarifas determinadas por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada.

Ver Anexo 2.
8.1 MEDIOS TECNOLOGICOS

Con el fin de establecer un referente econédmico que permitiera determinar el costo de los medios
tecnoldgicos y verificar las condiciones actuales del mercado necesarios para la prestacién del
servicio del servicio de vigilancia y seguridad privada, la Entidad adelantd un ejercicio de estudio de
mercado basado en la solicitud directa de informacidn a proveedores del sector.

Para tal efecto, se publicd en la plataforma transaccional SECOP Il la Solicitud de Informacién a
Proveedores identificada con el nUmero de proceso SIP-SCR-0002-2026 y enlace

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.
10034515&isFromPublicArea=True&isModal=False
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mediante la cual se invité a empresas legalmente constituidas y habilitadas para la prestacion del
servicio objeto de contratacidn a remitir sus cotizaciones, conforme a las especificaciones técnicas,
coberturas operativas y modalidades requeridas por la Entidad.

Donde se obtuvieron de manera resumida los siguientes resultados:

VALOR MES
DETALLE COTIZACION 1 COTIZACION 2 COTIZACION 3 PROMEDIO
Camara tipo mini domo $ 37.007.833,80 $ 36.545.597,00 $ 36.445.927,19 $ 36.666.452,66
Céamara PTZ $ 12.763.878,30 $ 12.610.050,30 | $ 12.569.926,83 | $§  12.647.951,81
DVR $ 13.539.750,95 $ 13.376.492,25 $ 13.333.926,10 $ 13.416.723,10
Monitor $ 9.408.238,02 $ 9.294.570,00 | $ 9.265.213,38 | $ 9.322.673,80
Control de visitantes y de
bienes (para Regionales) | $ 14.138.673,01 $ 13.968.172,99 $ 13.923.781,02 $ 14.010.209,01
Alarma $  14.685.147,02 $ 14.507.934,90 | $ 14.462.062,96 | $  14.551.714,96
TOTAL VALOR MES $ 101.543.521,10 $ 100.302.817,44 $ 100.000.837,48 $ 100.615.725,34
VALOR DIA $ 3.353.857,51
CANTIDAD DE DIAS 263
VALOR TOTAL $ 882.064.525,48

El cuadro anterior consolida de manera resumida los valores totales presentados en las cotizaciones
recibidas por parte de las empresas consultadas dentro del ejercicio de estudio de mercado
adelantado por la Entidad, en el marco de la Solicitud de Informacién a Proveedores publicada en
SECORP II.

En este se relacionan los costos asociados a los diferentes componentes tecnolégicos requeridos,
asi como el valor total cotizado por cada proveedor y el correspondiente valor promedio resultante
del analisis comparativo realizado, el cual sirvié como referente para la estimacion econémica del
proceso.

No obstante, es importante precisar que el presente cuadro refleja Unicamente una sintesis de la
informacién econdmica recopilada. El detalle pormenorizado de cada cotizacién podra ser
consultado en los anexos del estudio de mercado, los cuales hacen parte integral del presente
documento y constituyen soporte del andlisis efectuado.

9. CONCLUSIONES

De acuerdo con el Estudio y andlisis del sector se puede evidenciar que a nivel nacional en distintas
entidades se han realizado contrataciones publicas con diferentes modalidades de seleccidn,
teniendo en cuenta entre otros factores:
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e lanecesidad de cada entidad segun los vencimientos de los contratos celebrados
e las especificidades técnicas de cada servicio
e El presupuesto para cada contrato.

Para el presente proceso el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, ha decidido adelantar el
proceso por medio de la modalidad de seleccién de Licitacién Publica acudiendo a la normativa
vigente en contratacion publica y teniendo en cuenta que la modalidad de seleccién mas adecuada
para la contratacion de servicios de vigilancia y seguridad privada es la licitacién publica prevista en
el numeral 1 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007. Esto ademas debido a que la licitacién publica es
la modalidad que brinda mads garantias para la seleccidn objetiva, ya que de acuerdo con la Ley 1150
de 2007, reglamentado en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, en el procedimiento
de seleccion la oferta mas favorable es aquella que represente la mejor relacion calidad-precio, esto
se determina valorando, ademas del precio, componentes de calidad y ponderaciones
socioambientales.

Lo anteriormente mencionado va en correlacion a lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1920 de
2018, en donde manifiesta de manera clara y concisa que la licitacion publica es una modalidad de
seleccion aplicable para contratar los servicios de vigilancia y seguridad privada, aplicacion de
factores de evaluacidn distintos del precio.

Nota: la oferta econdmica adjunta en el presente proceso y se debe mantener los valores
determinados para medios humanos y los medios tecnoldgicos seran ofertados segun determinen
los oferentes, laoferta econdmica se encuentra en un mismo archivo excel formulado.

Dado en Sincelejo a los 20 dias de febrero de 2026.

Alvaro Manuel Firmado digitalmente por Alvaro
Manuel Villarreal Diaz

Villarreal Diaz Fecha: 2026.02.23 16:40:22 -0500"

ALVARO MANUEL VILLAREAL DIAZ
Director (e) Regional Sucre

/»(" Yo A

Proyectd: José Garcia Palencia — Profesional GO4- Lider de Oficina de Contratacion.

Direccion Regional Sucre
Direccion Calle 25B No. 31-260, Sincelejo. - PBX 57 601 5461500

© 60y o

@SENAComunica

www.sena.edu.co

GD-F-011V.010



		2026-02-23T16:40:22-0500
	Alvaro Manuel Villarreal Diaz




