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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdd, marzo 2026

Sefior (a)

CARMEN STRELLA ARBOLEDA VELASQUEZ
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8878802
Cargo del supervisor Profesional Grado 02
Dependencia Centro de Desarrollo Empresarial - CDE

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual mes marzo afio 2026
Referencia: No CO1.PCCNTR. 8878802 del afio 2026

MARCIANA MURILLO MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.077.432.691 de
Quibdé, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Desarrollo Empresarial CDE del SENA
Regional Chocd, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a

continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y SIETE
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE. ($57.868.000). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a los
16 dias del mes de enero de 2026 por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL

SETECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE. ($2.683.733) b) diez (10) pagos iguales por los meses
1
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de febrero a noviembre de 2026, por valor de CINCO MILLONES TREINTA Y DOS MIL PESOS M/CTE.

($5.032.000) c) un dltimo pago correspondiente a los veintinueve (29) dias del mes de diciembre

por un valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS SESENTA

Y SIETE PESOS ($4.864.267) M/CTE.; amparados en los CDP 2926 del 09 de enero de 2026.

Plazo: Sera hasta el 29 de diciembre de 2026

OBJETO: Prestar servicios profesionales para brindar acompafiamiento a los usuarios de los centros

de desarrollo empresarial del SENA y a la gestion de proyectos especiales de emprendimiento, de

acuerdo con los lineamientos de la Coordinaciéon Nacional de Emprendimiento, e instrucciones de

la Regional y/o el centro de formacidn, para el cumplimiento de las metas, objetivos e indicadores

de la Regional.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente

cuadro)

No Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Cumplimiento de lineamientos y

GCCON-F-087 V1

metas. Ejecutar las actividades | Se  Ejecutaron las  actividades

necesarias para dar soporte al | necesarias para dar soporte al Registro fotografico

cumplimiento de los | cumplimiento de los lineamientos

lineamientos estratégicos, | estratégicos, objetivos y metas Anexo 1
. objetivos y metas definidos por | definidos por la Direccidon de Empleoy

la Direccidon de Empleo y Trabajo | Trabajo y la Coordinacidon Nacional de

y la Coordinacién Nacional de | Emprendimiento, en el marco del

Emprendimiento, en el marco | contrato.

del contrato.

Plan de accidn regional. Elaborar | Se participara en la Elaboracién y
2 | y desarrollar el plan de accién | desarrollo del plan de accién regional

regional de emprendimiento, | de emprendimiento, asegurando su

2
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asegurando su ejecucién 'y

seguimiento conforme a las
directrices nacionales, durante la

vigencia del contrato.

ejecucion y seguimiento conforme a
las directrices nacionales, durante la

vigencia del contrato.

A la fecha no se reportan

evidencias

Reportes y evidencias.
Consolidar, analizar y entregar
mensualmente los informes vy
evidencias de avance regional,
asi como

cualquier reporte

adicional solicitado por Ia
entidad, garantizando calidad y

oportunidad.

Se Consolido, analizaran y entregaran

mensualmente los informes vy

evidencias de avance regional, asi
como cualquier reporte adicional

solicitado por la entidad,

garantizando calidad y oportunidad.

Registros Fotograficos -
Pantallazo

Anexo 2

Transferencia de lineamientos.
Apoyar la realizacién de sesiones
de socializacién de politicas,

normatividad y metodologias

relacionadas con la Ruta
Emprendedora, segln
cronograma acordado.
Acompafiamiento técnico

temporal

Se apoy¢ la realizacién de sesiones de

socializacion de politicas,
normatividad y metodologias
relacionadas con la Ruta

Emprendedora, segun cronograma
acordado. Acompafiamiento técnico

temporal

Registros Fotograficos -

Pantallazo

Anexo 3

Brindar asistencia técnica en las

fases de la Ruta Emprendedora

Se brindo asistencia técnica en las

fases de la Ruta Emprendedora

(orientacion, entrenamiento,

Registros Fotograficos -

(orientacidn, entrenamiento, Pantallazo
formulacion, creacion y
formulacion, creacion y Anexo 4
fortalecimiento empresarial) durante
fortalecimiento empresarial)
la ejecucidn del contrato, conforme a
durante la  ejecuciéon del
los lineamientos nacionales.
3
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contrato, conforme a los
lineamientos nacionales.
Articulacion para actividades

puntuales. Gestionar y apoyar la

articulacién con actores

publicos, privados Y
comunitarios para el desarrollo
de

actividades especificas

orientadas al fortalecimiento del

Se Gestionard y apoyard |la
articulaciéon con actores publicos,
privados y comunitarios para el
desarrollo de actividades especificas
orientadas al fortalecimiento del

ecosistema emprendedor regional.

Registros Fotograficos
Anexo 5

ecosistema emprendedor
regional.
Participacion en espacios

convocados. Asistir a reuniones,

comités y espacios técnicos

convocados por el nivel nacional

Se asistié a reuniones, comités y
espacios técnicos convocados por el

nivel nacional o regional, aportando

Registros Fotograficos -

o regional, aportando insumos insumos técnicos relacionados con las Pantallazo
técnicos relacionados con las actividades contratadas. Anexo 6
actividades contratadas.

Control documental v

normativo. Garantizar que la
informacidn registrada en los
sistemas institucionales coincida

con las evidencias presentadas,

Se garantizard que la informacidn

registrada en los sistemas

institucionales coincida con las

evidencias presentadas, cumpliendo

A la fecha no se reportan

evidencias
cumpliendo los procesos | los procesos establecidos en el
establecidos en el Sistema | Sistema Integrado de Gestidn vy
Integrado de  Gestién y | Autocontrol (SIGA) durante la vigencia
Autocontrol (SIGA) durante la | del contrato.
vigencia del contrato.
4
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Promocién de cultura Registros Fotograficos -
emprendedora.  Apoyar la | Se Apoyara la organizacién y Pantallazo
organizacion y ejecucion de | ejecucion de eventos, ferias vy Anexo 8
9 | eventos, ferias y actividades de | actividades de divulgacion que
divulgacion que fomenten la | fomenten la cultura emprendedora,
cultura emprendedora, segln el | segln el plan de trabajo acordado.
plan de trabajo acordado.
Atencidn diferencial en
actividades contratadas.
se proporcionara atencion
Proporcionar atencion A la fecha no se reportan
especializada a grupos asociativos
especializada a grupos evidencias
participantes en la Ruta
asociativos participantes en la
10 Emprendedora, conforme a
Ruta Emprendedora, conforme a
metodologias  definidas por Ia
metodologias definidas por la
Coordinacién Nacional, en el marco
Coordinacion Nacional, en el
de las actividades contratadas.
marco de las actividades
contratadas.
Entrega de productos y cuenta
de cobro. Presentar los | Se Presentan los entregables con sus
entregables con sus evidencias | evidencias segun el plan de acciéon | Informe mes de marzo -
11 | segin el plan de accién | individual concertado, como requisito 2026
individual concertado, como | para el trdmite de la cuenta de cobro
requisito para el tramite de la | mensual.
cuenta de cobro mensual.
Aplicar, recopilar y reportar de | Se aplicara, recopilaray reportaran de
manera oportuna las encuestas | manera oportuna las encuestas de
12 | desatisfaccion de los usuarios de | satisfaccion de los usuarios de los

los Centros de Desarrollo

Empresarial del SENA, conforme

Centros de Desarrollo Empresarial del

SENA, conforme a los instrumentos,

No se reporten

evidencias
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a los instrumentos,

metodologias, periodicidad vy
lineamientos establecidos por la
Direccién General y la
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento, garantizando
la calidad, veracidad Y
confidencialidad de la
informacion, asi como la entrega
de los resultados y soportes
efectos de

requeridos para

seguimiento, evaluacion vy

mejora continua del servicio.

metodologias, periodicidad y

lineamientos establecidos por la
Direccién General y la Coordinacién
Nacional de Emprendimiento,
garantizando la calidad, veracidad y
confidencialidad de la informacidn,
asi como la entrega de los resultados
y soportes requeridos para efectos de
seguimiento, evaluacion y mejora

continua del servicio.

A la fecha no se reportan

evidencias

Apoyar la gestion documental

del Centro de Desarrollo

Empresarial del SENA, mediante
la organizacidn, actualizacion,

clasificacion, digitalizacion,

Se apoyara la gestion documental del
Centro de Desarrollo Empresarial del
SENA, mediante la organizacion,
actualizacion, clasificacion,

digitalizacion, custodia y archivo de la

A la fecha no se reportan

custodia y archivo de Ia evidencias
documentacion generada en el
documentacién generada en el
desarrollo de las actividades
desarrollo de las actividades
misionales, de conformidad con Ia
13 | misionales, de conformidad con
normativa archivistica vigente, los
la normativa archivistica vigente,
lineamientos institucionales del SENA,
los lineamientos institucionales
las tablas de retencién documental y
del SENA, las tablas de retencién
las directrices impartidas por el
documental y las directrices
supervisor del contrato, garantizando
impartidas por el supervisor del
la integridad, confidencialidad,
contrato, garantizando la
trazabilidad y disponibilidad de Ia
integridad, confidencialidad,
informaciéon para los procesos de
trazabilidad y disponibilidad de
6
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la informacidn para los procesos
de seguimiento, control y mejora

del servicio.

seguimiento, control y mejora del

servicio.

Servir como enlace institucional
en el municipio donde se
encuentre asignado(a),
articulando las actividades del
Centro de Desarrollo
Empresarial del SENA con los
demds servicios, programas,
estrategias y dependencias de la

Entidad, a fin de facilitar el

1 acceso de los usuarios a la oferta
institucional, promover la
coordinacién interinstitucional y
contribuir al cumplimiento de las
metas, objetivos e indicadores
establecidos por la Regional, de
conformidad con los
lineamientos impartidos por el

supervisor del contrato.

Se sirvira como enlace institucional
articulando las actividades del Centro
de Desarrollo Empresarial del SENA
con los demas servicios, programas,
estrategias y dependencias de la
Entidad, a fin de facilitar el acceso de
los usuarios a la oferta institucional,
promover la coordinacion
interinstitucional y contribuir al
cumplimiento de las metas, objetivos
e indicadores establecidos por la
Regional, de conformidad con los
lineamientos

impartidos por el

supervisor del contrato.

A la fecha no se reportan

evidencias

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato para legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las

actividades desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalizacion cuenta con el visto

bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM | No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 1226 municipio de 01 de marzo de 4 de marzo de
Unguia corregimiento 2026 2026
Santa Maria
2.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y

(iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal Nro. 9498921035, expedida por APORTES
EN LINEA, por un valor de $584.300 pesos M/CTE., referente al mes de febrero 2025.

Evidencias en (49) folios

Cordialmente,

Firma \rQ
o ,r?\\o‘\p

MARCIANA MURILLO MARTINEZ
Contratista
C.C. No. 1.077.432.691 de Quibdo

Recibi a satisfaccion:

Firmado
digitalmente por
CARMEN STRELLA
ARBOLEDA

CARMEN STRELLA ARBOLYEPAQVEL ASQUEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8883404

Cargo del supervisor: Profesional Grado 02

Firma
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REGISTRO DE EVIDENCIA

Anexo 1 Cumplimiento De Lineamientos Y Metas.

Reunién de seguimiento etapa practica de aprendices del Carmen del Darién

Socializar y despejar dudas ruta emprendimiento y distribucion de planes

20/02/2026
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Anexo 2 Reportes y evidencias. Consolidar, analizar y entregar mensualmente los informes
y evidencias de avance regional

Informe de Gestion Emprendimiento Y Empresarismo-1702/2026

SE,\IA . l/\\ :

& 3
7AV L] PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO “

FORMATO INFORME TRIMESTRAL B

Contenido

I i
1. ESTRUCTURA EQUIPO REGIONAL ..o oo 3 MPLEMENTACION DEL PLAN DE ACGION CENTRO DE DERARROLLO EMPRESARIAL REGIONAL

CHOCO

2. OBIETVO. e
2.2 Obijetivos especificn 4 ’
3 GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO ..o 3 ‘ ' )
3.1 Poblacidn Atendida 5 4 :
3.2Campesinos atendidos en el programa de emprendimiento. 7
3.3 Planes de negocio formulados por victimas del desplazamiento forzado 8
34 EMPrendimientos B580MA005. ... mamwsnissansmsans a8

35  Personas de Economia Popular atendidas por el Programa de Emprendimiento ... 10
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Anexo 3 Transferencia De Lineamientos.

Jornada De Transferencia Emprendimiento Lunes 16 De febrero De 2026
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ACTIVIDAD PRACTICA

Método SCAMPER (Bob Eberloo)

. 5min
cedec
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[ ]
SENA

Como construir Ay

EL PROBLEMA

v Es una situacion real no teodrica,

v Se localiza en una poblacion objetivo
bien definida

v Se puede apreciar como un “dolor o
queja” de esta poblacion objetivo

v' No es la “falta de algo”

Jornada De Transferencia Emprendimiento — martes 17 De febrero
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Jornada De Transferencia Emprendimiento — miércoles 18 de febrero
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Jornada De Transferencia Emprendimiento — miércoles 18 de febrero
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- €I SENA cuenta con 33 regionales y 118 Centros de Desarrollo Empresarial, con
més de 600 Orientadores (usuarios del sistema).

exacmun CURNTES EXTERNOS
o - A diciembre del 2025 se han creado mas de 99.000 Contactos, mas de 98.000 e
s cutarmes wreasos : Clientes y en el 2025 se asesoraron més de 8.000 Clientes.

- Se tiene un conjunto de Indicadores, a los cuales se hace seguimiento
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- La atencién a los emprendedores se realiza en tres Ciclos: Creacion de
ORORIINA bt e & Empresa, Puesta en Marcha y Fortalecimiento Empresarial. En el 2025 el r
Fortalecimiento se amplié y ahora puede tener recursos de FE.
- Los Recursos para la Creacion de Empresa, provienen de dos Fuentes de
Financiamiento: Fondo Emprender (FE) y Otras Fuentes de Financiacion (OFF).
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Jornada De Transferencia Emprendimiento — viernes 20 De febrero
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Chat o ememitn
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Retroalimentacion SIGE equipo de orientadores Choco De Otros
Municipios27/02/2026
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Jornada De Trabajo Para Socializacion Temética Planes de Negocios Fondo
Emprender-28/02/2026

Induccién SIGA 2026- Regional Chocé y Centro de Formacién-06/03/2026
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Uso eficiente del papel y téner n

Consiste en utilizar de manera responsable los recursos de
impresion, evitando desperdicios de papel y téner mediante
précticas como la impresion a doble cara, el uso de medios digitales
y la revisién previa de los documentos antes de imprimir.
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Transferencia de Conocimiento | Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion -
Teletrabajadores-12/03/2026
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Anexo 4 Brindar Asistencia Técnica En Las Fases De La Ruta Emprendedora
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Asistencia tecnica en formulacion
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Anexo 5 Articulacion para Actividades Puntuales

Articulacion Enlaces Programa Jévenes En Paz
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Anexo 6 Participacion en espacios convocados

Reunién con nuevo abogado asignado a la Regional Choc6-26/02/2026
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Es la unidin de personas u organizaciones que, compartiendo necesidades o
problemas, deciden sumar recursos, esfuerzos y capacidades para generar
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Asociatividad rural
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Es Ia forma de asociarse en ef campo para
potenciar el desarrollo territorial, incrementando

a productividad y asegurando la
sostenibilidad de las «um econémicas’
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conflictos
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Generalmente lo asociamos con situaciones negativas, dolorosas e incluso
trauméticas. Son situaciones en las que los intereses u objetivos de las

personas o grupos parecen ser incompatibles. w @
m o
Alno gesﬂonam adetuadamenle pueden escalar y generar mmclns negativos
enel clima la ¥ las relaciones i OH
o
El conflicto bien gestionado puede llevar a transformaciones, innovacién §
WA M

fortalecimiento del trabajo colaborativo, Debemos avanzar hacia el aprendizaj
a través de los conflictos como oportunidades de crecimiento.

.0 oo
Objetivos en nuestro ejercicio de asesoria u orientacion: - v ﬂp J
+ Instalar el grupo para la ion no violenta de ¢ .
conflictos B,
« Aportar a la transformacion de conflictos latentes o manifiestos Q .
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Construccion y sistematizacion de acuerdos
L W S organizaciones tienen estatutos y pueden construir reglamentos internos,
Confianza y reconocimiento estos deben construirse de manera participativa y previenen la transformacion
: ;‘&T;msxncgg;?mn eficientes violenta de conflictos,
« Escucha activay comunicacién asertiva Ettato
* Empatia

Los estatutos son la columna vertebral de cualquier organizacién; por lo
* Tecnicasde

Tecncasdenegociacen " tanto, deben ser elaborados por los miembros a través de procesos
2 Prﬂwglwxiaz ;r::ulel:dcos f oI: ':f,:e' los participativos. Es fundamental que estén disefiados segin sus
gestion o transformacion de conflictos necesidades, caracteristicas y expectativas.

La gestion de conflictos debe ser una Recomendacién ~
mmidorgaggfnm%!':' raompmcmso o 5 P
IO ¥ Eatpa AN fAod e “Se suglere llevar a cabo la creacién de los acuerdos clave que se 0, Jff peeme—
reflejarén en ellos mediante un ejercicio dindmico que garantice la «
« participacin de todos y todas. af]-——reetiv
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Promocién de cultura emprendedora. Unidad de victimas 25/02/2026
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Entrenamiento en Comportamiento Emprendedor - Vision Emprendedora los Aprendices
del Programa técnico en Dibujo Arquitectonico- 26/02/2026
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Induccion A Aprendices Del Programa Técnico En Atencion Al Cliente Y Técnico En
Servicio De Arreglo De Habitaciones. 10/03/2026
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Quibdo, 05/03/2026

PRESENTADO A: CARMEN STRELLA ARBOLEDA VELASQUEZ, Profesional GO2

ORDEN DE VIAJE No: 326 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

01/03/2026 01/04/2026

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO CENTRO DE RECURSOS NATURALES
INDUSTRIA'Y BIOSEGUIRIDAD
Municipio de Unguia

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Realizar acompafamiento en la segunda visita de interventoria,
puesta en marcha de la empresa Eco Darién SAS en el municipio de Unguia corregimiento Santa Maria.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Dia 1: 1 de marzo 2026

Actividades:

Salida Quibdd — Unguia (Corregimiento de Santa Maria): 6:00 Am
Medio de Transporte: Acuatico.

El dia 1, 01 de marzo de 2026, en el horario de las 6:00 Am, me desplacé desde el municipio de Quibdd
hacia el municipio de Unguia, corregimiento de Santa Maria, realizando el recorrido via acuatica.

Durante esta jornada se desarrollé el desplazamiento y traslado hasta el lugar de destino, teniendo en
cuenta las condiciones de movilidad propias de la zona.

La totalidad del dia se destind al viaje y llegada al municipio de Unguia, corregimiento de Santa Maria,
para el cumplimiento de las actividades programadas en la agenda de trabajo.

Dia 2: 2 de marzo 2026

Actividades:

De 9:00 Am a 4:00 Pm Se realizé reunidn de alistamiento con la emprendedora, con el propésito de
preparar y organizar la informacién necesaria para la visita de interventoria programada.

Durante la jornada se brindé acompafiamiento en la revisién y organizacién de los documentos
administrativos, técnicos y financieros, verificando que la informacién requerida estuviera completa y
acorde con los lineamientos establecidos para el proceso de seguimiento.
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Asi mismo, se orientd a los emprendedores sobre los aspectos que serdn evaluados durante la visita,
incluyendo el cumplimiento de los compromisos adquiridos, indicadores de gestidon y avances del
emprendimiento, garantizando que el proceso se desarrolle de manera adecuada.

La jornada de trabajo finalizd a las 4:00 Pm, con la terminacién de la reunién de alistamiento con los
emprendedores para recibir la visita de interventoria.

Dia 3: 3 de marzo 2026

Actividades:

De 8:00 Am a 5:00 Pm se desarrolld la segunda visita presencial de interventoria entre la emprendedora
ADRIANA PATRICIA MARTINEZ MENDEZ, representante legal del proyecto ECO DARIEN, el interventor
CARLOS ENRIQUE AGAMEZ y la orientadora MARCIANA MURILLO MARTINEZ, con el fin de revisar las
condiciones generales del proyecto en relacidn con los indicadores y metas establecidas en el plan de
negocio.

La visita se llevd a cabo en el lugar de operaciones de la unidad productiva, con el propdsito de realizar
el seguimiento correspondiente al cumplimiento del plan de negocio y de las actividades contempladas
dentro del proceso de acompafiamiento.

Durante la jornada se efectud la verificacion de los aspectos técnicos, administrativos, financieros y
juridicos, revisando la documentacién soporte, el estado actual de la unidad productiva y el
cumplimiento de los compromisos establecidos en visitas anteriores.

Asi mismo, se evalud el avance en los indicadores de gestion, resultados y efectividad empresarial,
verificando la correcta ejecucion de las actividades contempladas en el plan de negocio y brindando
orientaciones técnicas a la emprendedora para el fortalecimiento y sostenibilidad de la iniciativa
productiva.

La jornada de trabajo finalizd a las 5:00 Pm, con la terminacién de la segunda visita de interventoria,
dejando constancia de las observaciones y compromisos establecidos en el acta correspondiente.

DESARROLLO

El interventor, en compafiia de la orientadora y la emprendedora ADRIANA PATRICIA MARTINEZ
MENDEZ, representante legal del proyecto ECO DARIEN, realizaron la segunda visita de interventoria en
el lugar de operaciones de la unidad productiva, con el propdsito de verificar el estado actual del
emprendimiento y el cumplimiento de las actividades contempladas en el plan de negocio.

Durante la visita se efectud un recorrido por el lugar donde se desarrollan las actividades productivas
del proyecto, evidenciando que el espacio destinado para la operacidon cumple con las condiciones
necesarias para el desarrollo de la actividad econdmica, asi mismo se constaté que corresponde al lugar
reportado por la emprendedora dentro del proceso de formalizacion y puesta en marcha del
emprendimiento.
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De igual manera, el interventor procedid a verificar la documentacién legal y administrativa
correspondiente al funcionamiento de la unidad productiva, evidenciando que la emprendedora ha
adelantado los procesos requeridos para el desarrollo formal de la actividad. Asi mismo, se revisaron los
equipos, herramientas y demds recursos con los que cuenta la iniciativa productiva, validando los
aportes realizados por la emprendedora para el fortalecimiento del proyecto.

Posteriormente se realizd una reunion de seguimiento con el fin de revisar los avances en el
cumplimiento de los indicadores de gestidn, resultado y efectividad empresarial, establecidos dentro
del plan de negocio. Durante este espacio se analizaron los progresos alcanzados por la emprendedora
en el desarrollo de las actividades productivas, asi como los aspectos relacionados con la gestion
administrativa, financiera y operativa del emprendimiento.

En el marco de la reunion, el interventor brindé orientaciones técnicas encaminadas a fortalecer el
proceso de ejecucién del proyecto, asi como recomendaciones relacionadas con el cumplimiento
oportuno de los compromisos establecidos y el adecuado registro de la informacién que respalda el
avance de los indicadores del plan de negocio.

Finalmente, y una vez revisados los compromisos establecidos en el acta de la visita anterior, el
interventor concluye que el proyecto ECO DARIEN presenta avances en el desarrollo de sus actividades
productivas, manteniendo el proceso de fortalecimiento empresarial conforme a lo establecido en el
plan de negocio y en el cronograma de ejecucion.

La jornada de trabajo finalizé a las 5:00 Pm, dejando constancia de las observaciones, recomendaciones
y compromisos en el acta correspondiente de la segunda visita de interventoria.

Dia 4: 4 de marzo 2026

Actividades:
Desplazamientos Ruta de regreso: Unguia - Quibdd
Medio de transporte: Acuatico.

RESULTADOS:

Como resultado de la presente segunda visita de interventoria, se logré evidenciar por parte del
interventor avances en el desarrollo y fortalecimiento del proyecto ECO DARIEN, liderado por la
emprendedora ADRIANA PATRICIA MARTINEZ MENDEZ, en relacién con la puesta en marcha y
consolidacién de su unidad productiva.

Durante la visita se verificaron aspectos relacionados con el lugar de operaciones, la documentacién
administrativa y el desarrollo de las actividades productivas, lo que permitié evidenciar progresos en el
cumplimiento de los compromisos adquiridos dentro del proceso de acompanamiento.

De esta manera, los avances identificados contribuyen al cumplimiento parcial de los indicadores de
gestion, resultado y efectividad empresarial, establecidos en el Contrato de Cooperacidn Empresarial
suscrito con el SENA, asi como en los compromisos consignados en las actas de interventoria y
seguimiento técnico del proyecto

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo
correspondiente en este Informe

1. Registro fotografico de las actividades realizadas
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Equipo CDE En todo el transcurso del
1. Continuar brindando presente afio
orientacién y acompaiiamiento
en la puesta en marcha de la
empresa.

2. Renovar cdmara de comercio,
actualizar Rut, sacar documento
soporte, sacar certificado de
industria y comercio, corregir
contrato del gerente (debe ser
por prestacion de servicio y no a Emprendedores
término fijo), validar el aporte de 03/04/2026
la emprendedora, realizar
registros contables, modificar
plan operativo (soporte de envio
documentos a la UTS).

3. Cumplir con el
compromiso de sacar adelante la

E ded Si
empresa y lograr la escalabilidad mprendedores \empre
sofnada.
4.Estar muy pendiente de la

lataf i d
plataforma para mirar cuando Emprendedores Siempre

aprueben los avances para subir
los documentos para el pago

CONCLUSIONES:

La comisidon designada para realizar la segunda visita de interventoria y acompanamiento al
emprendimiento Eco Darien, ubicado en el corregimiento de Santa Maria, municipio de Unguia (Chocd),
deja constancia de que las actividades programadas fueron desarrolladas conforme a lo establecido en
la agenda de trabajo.

Durante la jornada se efectud la revisién documental, la verificacién de las condiciones generales del
proyecto y el seguimiento al cumplimiento de las obligaciones contractuales, legales y operativas,
evidenciando disposicién y compromiso por parte de la emprendedora en el fortalecimiento de su
unidad productiva. Asimismo, se establecieron compromisos orientados a la actualizaciéon de
documentos administrativos y al mejoramiento de los procesos contables y operativos, con el fin de
garantizar la correcta ejecucion y sostenibilidad del proyecto.

La comisidn resalta la importancia del acompafiamiento técnico como herramienta fundamental para el
fortalecimiento empresarial y reconoce el impacto positivo que esta iniciativa genera en el desarrollo
econdmico y social del territorio.
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Con base en lo anterior, se da por finalizada la visita de interventoria, dejando establecidos compromisos
claros y cumpliendo los objetivos propuestos a satisfaccion.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
MARCIANA MURILLO MARTINEZ O
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO | FIRMA
SUPERVISOR -
Profesional G02 CARMEN STRELLA ARBOLEDA Al o
VELASQUEZ T e
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REGISTRO FOTOGRAFICO SEGUNDA VISITA DE INTERVENTORIA DEL PROYECTO EDO DARIEN

DIA 2: REUNION DE ALISTAMIENTO CON LA EMPRENDEDORA
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DIA 1: DESPLAZAMIENTO QUIBDO - UNGUIA
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General Information

Contract Identification

Contract Unique Identifier
Contract Version
Contract State

Contract State Date
Contract reference

Contract description:

Type of contract

Associated to Other Contract?
Expected Duration of Contract
Contract Start

Contract End

Extended days

Liquidation

Environment Obligation

Post Consumption Obligation
Reversion

Contracting Company Identification

CO1.PCCNTR.8878802

1

InExecution

6 days ago (14/01/2026 2:57:06 PMUTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)
CO1.PCCNTR.8878802

Prestar servicios profesionales para brindar acompariamiento a los
usuarios de los centros de desarrollo empresarial del SENA y a la gestiéon
de proyectos especiales de emprendimiento, de acuerdo con los
lineamientos de la Coordinacién Nacional de Emprendimiento, e
instrucciones de la Regional y/o el centro de formacién, para el
cumplimiento de las metas, objetivos e indicadores de la Regional.

Services Provisioning

["Yes[¥No

345 Day(s)

4 days ago (16/01/2026 12:00:00 AMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
29/12/2026 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

0 days

[“Yes[¥No *

[Yes|¥No *

[Yes[¢¥No *

[Yes[¥No *

COLOMBIA, Quibdo
e

Supplier Company Identification

?\u\ SENA REGIONAL CHOCO Grupo de Apoyo Administrativo Mixto

0
Recommendation(s)

P~ COLOMBIA, Quibdd
03] Fiscal Id: 1077432691

Supplier Bank Account

Supplier

MARCIANA3

Contract Approval Intervenients

Bank Name Account Type

BANCOLOMBIA Savings

Account Nurrber
53600067229

Approval by supplier

Approved MARCIANA Approva
bp_p MURILLO gfe,
v MARTINEZ :

Approval by buyer

! 15/01/2026 1:06:00 PM
((UTC-05:00) Bogotd, Lima,
Quito)

CARMEN STRELLA 15/01/2026 5:24:31
Z‘p_”’ ovedARBQLEDA g‘:’t’é oval g1’ (UTC-05:00) Bogots,
v VELASQUEZ * Lima, Quito)

Contract Confirmed:
Contract In Execution:

Contract Information

CO1_PCCNTR_8878802_Confirmed

E-Procurement Profile: Contratacién directa

Business Operation
Buyer Dossier
Reply Reference

DESPACHO REGIONAL CHOCO
PSP-CHC-10100-037-2026

Contract Value 57.868.000 COP

Conditions

Documents Type

Documents Type:

Documents type adopted by the ANCP-CCE under Law

No 2022 of 2020



Decree 248 of 2021

Does it comply with the

minimum 30% of food

purchased from small farmers

and local peasant, family and

community agriculture

producers? (Decree 248 of
2021)?

Sentencia T-302 de 2017

Decree 248 of 2021, obliges entities that manage public

resources to acquire food purchased from small farmers

and/or local peasant, family or community agriculture

producers and their organizations, at least 30% of the
[“Yes[¢¥No budget allocated to the purchase of food.

Process associated with the

orders issued by the

Constitutional Court in
Sentence T-302 of 2017

Financial & Delivery Conditions

Process associated with the orders issued by the
[“Yes[¥No Constitutional Court in Sentence T-302 of 2017

Delivery options

To be arranged

Renewable Contract? [“Yes[|¢No
Financial Settings - General
Registration authorization is [Yesf#No

needed?

Financial Settings - Warranties

Define

Warranties? IYesNo
Warranties
by lots,
groups or
stages

Compliance [#Yes[ No
M Contract Compliance
W% of contract value

[~ Value of the
warranty

Extra-
contractual [“Yes[¢No
civil liability

[“Yes[¢No

Due date to

deliver 1 day ago (79/01/2026 12:00:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) Warranties Delivery Date:

Quito)
Warranties:
Supplier Warranties:
Warranty ID Rurpose Warranty type Value Issuer End date
CO1.WRT.18931409 Compliance - Contract Insurance 5.786.800,00 COP seguros del 29/04/2027 ((UTC-05:00) Bogota,
Compliance Contract estado Lima, Quito)

Financial Settings - Advanced Payments

10,00 Warranty Start Date 4 days ago (16/01/2026 8:00:00 AMUTC-05:00) Bogot, Lima, Quito)

Warranty End Date 29/04/2027 11:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

4 days ago (15/01/2026 11:58:58 PMUTC-05:00) Bogota, Lima,

State

Approved Detail

Define Payment Plan? [“Yes¥No

Payment Conditions

Payment Method Abono en cuenta

Invoice Payment Deadline

Agree later



Contract Comments

Contract Ref. CO1.PCCNTR.8878802
Group Of Companies MARCIANA3
Added By:
Added On: -
Comment:

Contract Attachments

Description Neme
r GTH-F-077FormatoMinutaContratoPrestaciondeServiciosV18 - CON GTH-F- Download Detail
AUTORIZACION 2026.pdf 077FormatoMinutaContratoPrestaciondeServiciosV18
- CON AUTORIZACION 2026.pdf
Contract Location
Main site or location of works, place of
. Cra. 1 No. 28 - 71
delivery or performance:

Location CO-CHO-27001 - Quibdo
Country COLOMBIA

State/City Choco

Province Quibdé
Address Cra. 1 No. 28 - 71

ZIP Code

Degrees (°) Minutes () Seconds (")
Latitude:
Longitude:
Additional Locations
X-Ref Address Location
1 Carrera 1228-71, Ciudad Quibdo COLOMBIA > Choc6 > Quibdd

Catalog

1 CO1.PCCNTR.8878802

(To the prices, add the VAT at the
statutory rate in force.)

57.868.000,00

t(To the prices, add the VAT at the
statutory rate in force.)

57.868.000,00

Reference  Category Description Qty Unit Ceiling Price Price per Uni

1 80111600 MARCIANA MURILLO MARTINEZ 1,00 UN 57.868.000,00 57.868.000,00

2 CO1.PCCNTR.8878802

(To the prices, add the VAT at the
statutory rate in force.)

57.868.000,00

. . - . . - (To the prices, add the VAT at the

Reference  Category Description Qty Unit Ceiling Price Price per Unit statutory rate in force.)
1 80111600 MARCIANA MURILLO MARTINEZ 1,00 UN 57.868.000,00 57.868.000,00 57.868.000,00

Attestation Documents

List of Required Documents

Here is a list of documents you can ask your tenderers to provide. Please mark on the left column of the list which ones you would like to ask for. If you need any
document that is not listed bellow you can add at the bottom clicking on 'Add Other Documents'
Filter by family

Administrative Docunrent Attestation Fhase

Formato de Experiencia
Certificaciones

Documentos que acreditan la identificacion de los representantes legales y miembros
de juntas directivas.

RUP
RUT
Limitaciones del representante legal (sélo para personas juridicas)

Actividades por el objeto social (s6lo para personas juridicas)

OooOoonon 11‘1%
7
&

OoOoooo oogd

Estados financieros auditados con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente



anterior suscritos por el representante legal con sus notas. Si la antigliedad del
interesado es insuficiente, adjuntar estados financieros trimestrales o de apertura; o
documento equivalente para las personas naturales.

Un certificado que acredite los indicadores de capacidad financiera y organizacional.

La lista de los contratos que acreditan su experiencia identificando: el cddigo del
Clasificador de Bienes y Servicios; plazo; valor; ejecutor del contrato (singular o
plural); e informacion de contacto del cliente del Proveedor.

Actas de Asamblea

Anexo de Acreditaciéon de experiencia

Anexo de Acreditacion de capacidad financiera
Anexo de Acreditacion de capacidad organizacional
Certificado de constitucién de proponente plural
Certificacion de tamarfio empresarial (MiPyme)

Ultimo acto de estructura y organizacién de la Entidad Estatal. Este puede ser Ley,
Decreto, Ordenanza, Acuerdo o documento equivalente que permita conocer la
naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion, régimen juridico de contratacion

aona

OOoogdaoog

de la Entidad Estatal.

Acta de posesion del Ordenador del Gasto, en caso de delegacion se debe adjuntar el
acto de delegacion emitido por el representante legal y acto de posesion del delegado.

Documento de autorizacion del usuario administrador de la Entidad Estatal o de la
entidad privada que contrata con cargo a recursos publicos en SECOP Il

Plan de amortizacién

Adninistrative Documents

1. OFERTA DE SERVICIOS PERSONALES
2.FORMATO HOJA DE VIDA FUNCION PUBLICA
3.FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

4.REPORTE DE BIENES Y RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTO DE

INTERESES

5.DOCUMENTOS ACADEMICOS
6.EXPERIENCIA

7.RUT

8.CERTIFICACION DE CUENTA BANCARIA
9.0TROS DOCUMENTOS

Procurement Contract Documents
Document

1. OFERTA DE SERVICIOS PERSONALES

2.FORMATO HOJA DE VIDA FUNCION PUBLICA
3.FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

4 .REPORTE DE BIENES Y RENTAS Y REGISTRO DE
CONFLICTO DE INTERESES

5.DOCUMENTOS ACADEMICOS

6.EXPERIENCIA

7.RUT

8.CERTIFICACION DE CUENTA BANCARIA
9.0TROS DOCUMENTOS

Supplier Documents Settings

.

Contract Phase

CUBCURKCURKUBKCUSIIIE UK ICURRCY

Document Name

1. FORMATO GTH-F-109 OFERTA DEL
CONTRATISTA.pdf

2. FORMATO UNICO HOJA DE VIDA.pdf
3. FOTOCOPIA CEDULA.pdf

4. REPORTE DE BIENES Y RENTAS Y REGISTRO DE

CONFLICTO DE INTERESES.pdf

5. DOCUMENTOS ACADEMICOS.pdf

6. DOCUMENTOS DE EXPERIENCIA. pdf

7. RUT.pdf

8. CERTIFICACION CUENTA BANCARIA.pdf

9.0TROS DOCUMENTOS.pdf

aa

OoOoOoogaon

r

Attestation Phase

OoOooOoog aood

Confidentiality Confidential

Requested?
Yes

Yes
Yes
Yes

Yes
Yes
Yes
Yes
Yes

Y

Deadline for Supplier to Deliver Award Documents: 1 day ago (79/01/2026 12:00:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Supplier Documents Delivery Date:

Contract Document

Contract Document Template

5 days ago (15/01/2026 1:05:59 PM(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Description

1. PAA (11 ORIENTADORES).PDF .pdf

2. CDP2926-ORIENTADOR EMPRENDIMIENTO (11).pdf
3. ESTUDIOS PREVIOS ORIENTADOR-11 ORIENTADORES. ok.pdf

4. GCCON-F-

084_CERTIFICACION_INEXISTENCIA_O_INSUFICIENCIA_DE_PERSONAL

2026 ORIENTADORES.pdf
5.MATRIZ DE RIESGO - CPS - 2026.pdf

6.- FORMATO SOLICITUD CONTRATACION - V04 -2026 -.pdf
7. GTH-F-259 AUTORIZACION CONTRATACION OBJETOS

IGUALES.V05.pdf
C.127-9-2026-000588.pdf

Docurrent Nanme

1. PAA (11 ORIENTADORES).PDF.pdf

4. GCCON-F-

2026 ORIENTADORES.pdf

5.MATRIZ DE RIESGO - CPS - 2026.pdf

IGUALES.VO05.pdf
C.127-9-2026-000588.pdf

2. CDP2926-ORIENTADOR EMPRENDIMIENTO (11).pdf
3. ESTUDIOS PREVIOS ORIENTADOR-11 ORIENTADORES. ok.pdf

6.- FORMATO SOLICITUD CONTRATACION - V04 -2026 -.pdf
7. GTH-F-259 AUTORIZACION CONTRATACION OBJETOS

084_CERTIFICACION_INEXISTENCIA_O_INSUFICIENCIA_DE_PERSONAL

Detail

(detail)
(detail)
(detail)
(detail)

(detail)
(detail)
(detail)

(detail)



Budget Information

Follow up Responsibilities

: Cédula de Update and
o)
Expenditure Approver = CARMEN STRELLA ARE /' Type of Document Ciudadania Document Number 35896873 notify
. Cédula de Update and
o)
Supervisor CARMEN STRELLA ARE /- Type of Document Ciudadania Document Number 35896873 notify
Responsibles For Payment Authorization
Responsible For o] Update and
Payment Authorization + Type of Document Document Number notify
Add user
Assignation History
Position Nanme Follow up Date Changed by
Supervisor CARMEN STRELLA ARBOLEDA 5 days ago (75/01/2026 5:24:32 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, CARMEN STRELLA ARBOLEDA
VELASQUEZ Quito) VELASQUEZ
Expenditure CARMEN STRELLA ARBOLEDA 5 days ago (75/01/2026 5:24:32 PMUTC-05:00) Bogoté, Lima,  CARMEN STRELLA ARBOLEDA
Approver VELASQUEZ Quito) VELASQUEZ

Budget Settings

Framework Agreement
projected related to the Peace
Treaty implementation
Expense Type
Budget Origin:

Validacion Cédigo BPIN

Post-conflict expense, like the one related with the
Implementation Framework Agreement (CONPES 3932)
generated by the interventions regarding the agreement

[“Yes[¥No * execution.
Investment

General National Budget - GNB
General System of
Participations - GSP

General Royalty System - GRS
Own resources (Alcaldias,
Gobernaciones y Resguardos
Indigenas)

Credit Resources

Own Resources

Value
[¥Yes["No * 57.868.000

[“Yes[¢yNo *
[Yes[¥No *
[Yes[¢¥No *

[Yes[¢¥No *
[“Yes[¢yNo *

Total 57.868.000

BPIN Code Year State
I 202400000000191 2026 Validated
Codigo BPIN perteneciente al contrato
BPIN Code Year State
I 202400000000191 2026 Validated
General System of Royalties CDP (Remember that it is necessary to add at least one CDP if applicable)
CDP Code BPIN Code Type CDP State Total Value Balance Valueto use Integration State State
No items found...
Company registered in SIIF? [#Yes[ No
Authorization Code
PCl Code 36-02-00-027
CDP/Vigencias Futuras
Code Type State Balance Used Value PCl Code State
[~ 2926 CDP Generated 636.548.000 COP 57.868.000 COP 36-02-00-027-000000 Valid Edit
CDP Balance 636.548.000 COP
Vigencia Futura Balance 0 COP
Total Balance 57.868.000 COP
SIIF Integration State NotStarted
SIIF Integration Date 14/01/2026 3:05 PM
Budget Commitment Data
Code Type Conmitent Date %‘;ﬁtn’ent Conmitrent Value Value to Consume: VRaIue tce> Conmitment Position Code Eas utsig'w:
[~ 1926 CurrentBudget 16/01/2026 Generated 57.868.000  57.868.000 - C-3602-1300-14-20305C- SIIF View
12:00 AM © coP 360203202 =il



Current Commited Funds
Balance
Future Commited Funds
Balance
Total Commitment Balance
SIIF Integration State
SIIF Integration Date

57.868.000 COP

0 COP

57.868.000 COP
Exito

19/01/2026 2:56 PM
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