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1. FUNDAMENTOS JURIDICOS

El presente estudio previo se elabora en cumplimiento con lo previsto en los numerales 7 y 12 del
articulo 25 de la Ley 80 de 1993, los preceptos aplicables contenidos en las Leyes 1150 de 2007,
1474 de 2011 y 1882 de 2018, las disposiciones legales pertinentes del Decreto 19 de 2012y, en
especial, conforme con lo establecido en los articulos 2.2.1.1.1.6.122.2.1.1.1.6.3y 2.2.1.1.2.1.1
del Decreto 1082 de 2015, y las normas del Decreto 342 de 2019. Ademas, seran aplicables los
preceptos juridicos que en derecho administrativo complementen, modifiquen o adicionen, asi
como las normas civiles y comerciales pertinentes.

La modalidad de seleccién que se debe adelantar es CONCURSO DE MERITOS de conformidad
con lo sefalado en la Ley 80 de 1993, en el Art. 2, numeral 3 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto
1082 de 2015 y demas normas que regulen la materia. En este sentido, las Entidades Estatales
deben contratar interventoria para los contratos: (i) de obra publica cuya seleccion obedezca a
una licitacion6; y (ii) los contratos que por su complejidad para su seguimiento es necesario
conocimiento especializado, situacién que para el caso puntual se presenta, al tratarse del
seguimiento que involucra toda la extension del rio Magdalena y su cauce mayor.

De acuerdo con la Ley colombiana, las normas actualmente vigentes se entienden conocidas por
todos los PROPONENTES que participen en el presente proceso de seleccion.

2. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION

La Corporacion Autonoma Regional del Rio Grande de la Magdalena - CORMAGDALENA, fue
creada por el articulo 331 de la Constitucién Politica, como un ente corporativo especial del orden
nacional con autonomia administrativa, presupuestal y financiera, dotada de personeria juridica
propia, la cual funcionard como una empresa Industrial y Comercial del Estado sometida a las
reglas de las sociedades andnimas, en lo no previsto por la Ley 161 de 1994.

De conformidad con el articulo 2° de la Ley 161 de 1994, la Corporacion Auténoma Regional del
Rio Grande de la Magdalena -CORMAGDALENA tiene como objeto “la recuperacion de la
navegacion y de la actividad portuaria, la adecuacion y conservacion de tierras, la generacion y
distribucion de energia, asi como el aprovechamiento sostenible y la preservacién del medio
ambiente, los recursos ictiolégicos y demas recursos naturales renovables”.

Numeral 8: promover la gjecucion o ejecutar directamente, o en asocio con otros entes
publicos y privados, proyectos de adecuacion de tierras, avenamiento y control de
inundaciones, operar y administrar dichos proyectos o darlos en concesion y delegar su
administracion y operacion en otras personas publicas o privadas, asi como establecer
las contribuciones de valorizacién correspondientes y las tarifas y tasas por la utilizacion
de sus servicios, de conformidad con las normas y politicas del sistema nacional de
adecuacion de tierras.

En consecuencia, el Plan de Accion 2024-2026 “Por un rio que conecte a los colombianos”
aprobado por la Junta Directiva de CORMAGDALENA en marzo de 2024, contempla dentro de
los proyectos estratégicos, el proyecto “ADECUACION Y CONSERVACION DE TIERRAS Y
PROTECCION Y PREVENCION DE EFECTOS NATURALES” que tiene como objetivo el
desarrollo de actividades para atender las afectaciones de fendmenos naturales y a las
actividades antrépicas, que la hacen vulnerable a inundaciones o sequias extremas. De hecho, y
al margen de los fendbmenos de la Nifia y el Nifio, el Rio tiene un comportamiento bimodal con
periodos de aguas altas y aguas bajas, variaciones en la velocidad de caudal, taponamiento de
los complejos cenagosos (que actian como descompresion del Rio) y alta sedimentacion, que
hace que sus orillas sean de baja resistencia frente a las inundaciones. En este sentido el
proyecto se desarrollé para implementar soluciones temporales a situaciones apremiantes de
inundacion o erosién que sucedan en algunos de los municipios riberefios

El rio Magdalena constituye el eje estructurante de la geografia y economia colombiana. Con
una longitud aproximada de 1.540 km, su cuenca drena cerca de 257.438 km?, lo que representa



\

CORMAGDALENA

La energia de un rio que impulsa a un pais

el 24% del territorio nacional. En esta region se genera la mayor parte de la actividad agricola,
industrial y portuaria del pais. Sin embargo, su complejidad hidrolégica y sedimentoldgica exige
un monitoreo constante, dado que el sistema fluvial se encuentra en un proceso de ajuste
morfolégico permanente, influenciado tanto por variables geoldgicas naturales como por
intervenciones antropicas en sus margenes.

Dadas las caracteristicas dinamicas del lecho del rio Magdalena, el cual se encuentra esculpido
por las acciones hidrodinamicas del rio, en donde las arenas y limos en constante movimiento y
el aporte continuo de material de sus afluentes modelan el cauce vy orillas, como consecuencia de
las variabilidad climatica y la dinamica hidrica, es crucial implementar medidas temporales y/o
provisionales que permitan la adecuacion, conservacién, proteccion y prevencion de los efectos
naturales causando afectacion sobre la poblacién de los municipios riberefios. En este sentido, los
efectos adversos de los crecientes generados por la variabilidad climatica mediante estrategias
que consideren tanto la dinamica natural del rio como las necesidades de las comunidades y
actividades econdomicas locales. Por consiguiente, resulta imprescindible adoptar medidas que
fomenten la sostenibilidad y la resiliencia de la zona, la ejecucion de acciones que faciliten el
manejo adecuado de los recursos hidricos y adecuar los terrenos para proteger y prevenir los
efectos naturales erosivos asociados a la dinamica fluvial, generando consecuencias de
inundaciones de las poblaciones aledanas.

Asi mismo, la macrocuenca del rio Magdalena presenta actualmente una de las condiciones de
degradacion geomorfoldégica mas severas del continente, evidenciada en la aceleracién de los
procesos erosivos, el incremento sostenido de la carga sedimentaria y la pérdida progresiva de
estabilidad morfodinamica del sistema fluvial.

Macrocuenca Magdalena - Cauca
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La necesidad este proyecto surge de la identificacion de procesos erosivos acelerados que
comprometen la estabilidad y la integridad de las riberas. Los datos cientificos consolidados
indican que el 78% de la superficie de la cuenca presenta procesos de erosion en estado critico.
Esta condicion se traduce en una produccién de sedimentos cercana a las 690 ton/km?/afo, una
de las tasas mas altas registradas en sistemas fluviales de gran escala en América Latina.

El balance de sedimentos revela que, si bien el 58% de esta carga responde a factores naturales
propios de la dinamica andina, un 42% tiene un origen antrépico directo, vinculado a la pérdida
de cobertura boscosa (estimada en un 42% de los bosques originales en las ultimas tres
décadas). Esta sobrecarga sedimentaria altera la capacidad de transporte del rio, forzando
cambios en su geometria que se manifiestan en la migracion lateral del cauce.

En el rio Magdalena, las formas fluviales varian significativamente segun el tramo analizado,
reflejando las condiciones hidrologicas y geomorfoldgicas especificas de cada sector. El rio
exhibe grandes meandros, que reflejan una dinamica fluvial activa, marcada por procesos de
erosion y sedimentacion que configuran curvas amplias y pronunciadas en su cauce, pero
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también, adopta una morfologia trenzada, diferenciada por la presencia de multiples canales
interconectados que se entrelazan alrededor de un sistema complejo de islas y barras
sedimentarias. Estas formaciones son el resultado de variaciones en la descarga fluvial y el
transporte de sedimentos, lo que evidencia un entorno dinamico y cambiante. se llevd a cabo un
analisis detallado del movimiento de las orillas, basado en imagenes satelitales Landsat (Figura
1). Este analisis permitio evaluar los cambios geomorfolégicos del rio a lo largo de un periodo de
24 afos, evidenciando alteraciones significativas en la localizacion de la vaguada, asi como en
las areas de sedimentacion y erosion.

1017000E
X 0

NOO0SSZT

z
=
a
g
@
~
B

NODOOBZT

\
-
[BuenielGu lemolGavinal

3

12720000

NODDZLTT

Convenciones

9 Puntos_interes

ORILLA2019
ORILLA2011
ORILLA2001

Fuente: Universidad de Cartagena 2024

Estas condiciones configuran un escenario de alta vulnerabilidad hidraulica y geomorfoldgica que
requiere intervencion técnica estructural y gestion integral de la cuenca para restablecer
condiciones de equilibrio del sistema fluvial; situacion que se ha visto agravada por la reciente
oleada invernal atipica, la cual ha generado alteraciones significativas en el ciclo hidrolégico
habitual multianualmente registrado, modificando patrones de caudales, frecuencia de crecientes,
tiempos de concentracion y procesos de transporte solido a lo largo del sistema Magdalena—
Caribe.

La depresion Momposina atrapa el 14% de los sedimentos del rio, funcionando como un delta
interior y contribuyendo con el 20-45% de los sedimentos de los sistemas Magdalena-Cauca-
César (Restrepo y Escobar, 2016; Restrepo et al., 2018).

La variabilidad sedimentaria es alta, con un promedio de carga de 690 t/km?ano en 32 cuencas
tributarias, y oscilaciones entre 128 y 2,200 t/km?afio (Restrepo, Kjerfve et al., 2006). Factores
como la escorrentia, precipitacion, caudal maximo y la deforestacion, mineria y malas practicas
agricolas han aumentado la erosion y el transporte de sedimentos, especialmente en los ultimos
10-20 afios. Un andlisis entre 1990 y 2010 reveld una disminucion del 14% en el transporte de
sedimentos, pasando de 169 millones de toneladas anuales a 147 millones, debido
principalmente a las actividades humanas que alteran el uso del suelo y reducen la cobertura
boscosa (Higgins et al., 2016; Restrepo A., 2015; Restrepo y Escobar, 2016). Estas actividades
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han incrementado la erosion y las tasas de sedimento alcanzando niveles maximos de 710
t/km*ano entre 2000 y 2010 (Restrepo, 2008; Restrepo et al., 2015).

Por lo cual, mediante la implementacién de una metodologia de procesamiento masivo de datos
en la plataforma de computacion en la nube Google Earth Engine y la aplicacion de algoritmos
avanzados de deteccion de bordes, se procedio a analizar de manera independiente y segregada
el comportamiento de las orillas derecha e izquierda a lo largo de las ultimas tres décadas. Este
enfoque diferencial es crucial para entender la asimetria intrinseca del rio y como el talweg, o
linea de maxima profundidad y velocidad, se desplaza de forma helicoidal erosionando una
margen mediante el ataque al pie del talud mientras deposita material de manera simultanea en
la margen opuesta. Este ciclo de erosion-sedimentacion es el motor principal de la inestabilidad
de la cuenca y se ve reflejado en las variaciones métricas de la linea de agua detectadas por el
cddigo de teledeteccion.

Se analizaron los 200 km de la banca izquierda bajo un protocolo de deteccion multitemporal
riguroso que permitié identificar que esta margen presenta los mayores focos de inestabilidad
activa y pérdida de suelo. De manera simultanea se analizaron los 200 km correspondientes a la
orilla derecha.

Los resultados de los analisis efectuados, junto con las tasas de migracion de orilla calculadas
mediante el sistema DSAS, permiten documentar de forma técnica la evolucién morfolégica de
este tramo critico, evidenciando que el rio Magdalena se encuentra en un estado de
transformacion constante que desafia la estabilidad de cualquier infraestructura fija ubicada en
sus riberas.

Los resultados de
continuacion:

los analisis efectuados y las tasas de migracion de orilla se muestran a
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Se identifica un patrén de inestabilidades dinamicas que reconfiguran permanentemente la
geometria del cauce. En esta margen oriental, el comportamiento del rio no se manifiesta como
una linea estatica, sino como una sucesion de inestabilidades morfodinamicas que responden a
la evolucion natural y antrépica de la cuenca. La figura analizada revela que la orilla derecha
experimenta variaciones significativas en su posicion original, donde la presencia de barras de
arena y depdsitos laterales genera una inestabilidad por desplazamiento que obliga al cuerpo de
agua a buscar nuevas trayectorias. Estas modificaciones en la orilla no son uniformes, sino que
presentan una variabilidad espacial compleja donde la margen se expande hacia el centro del
cauce, creando una inestabilidad geométrica que altera la distribucion de las velocidades del flujo
y la capacidad de transporte del sistema fluvial en este sector de transicion.

La evolucion de la margen derecha, segun lo documentado en la figura de movimientos, muestra
que las inestabilidades detectadas son el motor principal de la migracion lateral del rio en el sector
de Barrancabermeja. Los cambios en la linea de orilla derecha no deben interpretarse como
procesos aislados, sino como una manifestacion de la inestabilidad sistémica que caracteriza al
Magdalena en su tramo medio y bajo. Al analizar la figura, se observa que el desplazamiento de
la banca derecha actua como un agente de presion que modifica el eje hidraulico del rio. Esta
inestabilidad por empuje lateral reduce o amplia el ancho de la seccion transversal en puntos
estratégicos, provocando que la masa de agua impacte con mayor energia sobre las estructuras
y terrenos adyacentes.

En el Plan Nacional de Desarrollo, denominado “Colombia Potencia de la Vida”, se identificaron
unas Inversiones estratégicas nacionales que estaban comprendidas en veintiocho lineas de
inversion nacionales, siendo la ultima de ellas, la de “Ordenamiento Territorial Alrededor del Agua
y gobernanza para la resolucion de conflictos territoriales, sociales, productivos, ambientales, y
la adaptacion climatica”, misma que su vez estaba conformada por proyectos estratégicos de
impacto regional, que, para el caso que nos ocupa, puntualmente hace referencia a la
Navegabilidad de los rios Magdalena, Atrato, Meta y Mompox.

Asi mismo, El Ideam informa que la dinamica oceanica y atmosférica reflejé condiciones de frente
frio en el cual se prevé un aumento generalizado de las lluvias en las regiones Caribe, Andina y
Pacifica, con especial atencion en zonas del golfo de Uraba, Cérdoba, Sucre, Bolivar, Atlantico,
Magdalena, Cesar y el centro y sur de La Guajira, asi como en sectores de Antioquia, Norte de
Santander, Eje Cafetero, Tolima, Huila, Valle del Cauca, Cauca, Narifio y areas de la Amazonia.
En tal sentido, en este ultimo trimestre, ha predominado niveles en ascenso en los principales
rios de las regiones Andina y Caribe. Se destaca la ocurrencia de ascensos subitos de nivel en
afluentes de la cuenca alta, media y baja de los rios Cauca y Magdalena, como en efecto se han
evidenciado en las ultimas semanas asociadas a la ocurrencia y persistencia de lluvias de alta
intensidad en las cuencas de aporte de estos afluentes. En tal sentido se han venido observando
los reportes emitidos por el IDEAM predominancias de alertas naranjas en la regién de la cuenca
del rio magdalena. En tal sentido, con el fin de atender necesidades de preparacién de
condiciones de orillas en el rio magdalena para mitigar alteraciones producidas por la dinamica
del rio sobre las orillas del mismo.

N

ALERTAS HIDROLOGICAS VIGENTES - COLOMBIA
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IDEAM: https://www.ideam.gov.co/sala-de-prensa/boletines/Bolet% C3%ADn-de-Alertas-
Hidrol%C3%B3gicas-(BAH)

Que la corporacion a raiz de las condiciones climaticas de los ultimos meses ha recibido por parte
de varias gobernaciones y alcaldias dentro de su jurisdiccién requerimiento para apoyo de
equipos para realizar las acciones de mitigacién del riesgo y adaptacién al cambio climatico,
siendo prioritaria para reducir los efectos adversos de las temporadas de lluvias y fortalecer la
resiliencia de las comunidades asentadas en las zonas riberefias, que ya muchas de estas, han
resultado damnificadas, siendo urgente y necesaria realizar estas acciones de prevencion.

De esta manera y en linea con los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo , se hace necesario
efectuar un conjunto de actividades a través de maquinaria en donde se identifique la necesidad
de vulnerabilidad asociados a la dinamica del Rio Magdalena como medidas temporales,
preventivas y de mitigacion, para la cual se han identificado las siguientes problematica objeto de
las actuaciones:

° Adecuacion de terrenos vy orillas
° Limpieza de Canales y remocion de palizadas

SOLICITUD DE MUNICIPIOS RIBERENOS

Cantidades Maaquinarias
Municipio Estimadas de Horas ‘? .
. . solicitadas.
Maquina Solicitadas
HATILLO DE LOBA 140 Retroexcavadora
BOLIVAR 60 Bulldozer
2000 Retroexcavadora
PINILLOS BOLIVAR 100 Bote 500 ton
850 Retroexcavadora
550 Bulldozer
ALTOS DEL ROSARIO 520 Motoniveladora
BOLIVAR 2000 Vibrocompactador
620 Retrocargador
15000 Volqueta
300 Retrocargador
RIOVIEJO BOLIVAR 400 Retroexcavadora
1000 Retroexcavadora
500 Retrocargador
PUE'?L(.? AVI\\/IHD_EE ES 500 Vibrocompactador
500 Motoniveladora
500 Bulldozer
SANTA BARBARA DE 1350 Retroe>.<cavadora
PINTO M/LENA 500 Motoniveladora
300 Vibrocompactador
2.100 Retroexcavadora
1.600 Retro brazo largo
900 Motoniveladora
PLATO M/LENA 900 Bulldozer
25.000 Volqueta sencilla
20.000 Volqueta doble troque
200 Bote 500 ton
4 S 2.500 Retroexcavadora
EL PENON BONIVAR 2.500 Bulldozer
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Cantidades Maquinarias
Municipio Estimadas de Horas qui
. . . solicitadas.
Maquina Solicitadas
1.500 Vibrocompactador
2.000 Retrocargador
25.000 Volqueta
1.000 Retroexcavadora
2.000 Bulldozer
MARGARITA BOLIVAR 480 Motoniveladora
15.000 Volqueta sencilla
25.000 Volqueta doble troque
2.500 Retroexcavadora
MOMPOX BOLIVAR 500 Retroexc?e:/re;]%ora brazo
500 Retrocargador
2.000 Retroexcavadora
1.000 Vibrocompactador
1.000 Motoniveladora
REGIDOR BOLIVAR 1.000 Bulldozer
5.000 Volqueta sencilla
2.000 Volqueta doble troque
SAN PABLO BOLIVAR 120 Retroexcavadora
100 Retroexcavadora brazo
SAN ZENON largo
MAGDALENA 120 Retroexcavadora
100 Retrocargador
PUERTO COLOMBIA 500 Retrocargador
ATLCO 10.000 Volqueta sencilla
TELLO HUILA 1.200 Retroexcavadora

En ese sentido CORMAGDALENA desea contratar la ejecucién del siguiente objeto:
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIARA PARA PRESTAR LOS
SERVICIOS DE DISPOSICION DE EQUIPOS PARA LA ATENCION DE COMUNIDADES ANTE
LAS NECESIDADES PARA ACTIVIDADES DE RELLENO, EXCAVACION Y REMOCION DE
TIERRAS QUE PERMITAN LA ADECUACION Y CONSERVACION DE TIERRAS Y
PROTECCION Y PREVENCION DE EFECTOS NATURALES”

En virtud de las anteriores consideraciones y antecedentes, la Corporacién Auténoma Regional
del Rio Grande de la Magdalena - CORMAGDALENA contratara la Interventoria externa a las
prestacion del servicio de maquinaria, con el fin de garantizar el seguimiento, control y vigilancia
en la ejecucion del Contrato.

La normatividad que rige la interventoria de los contratos estatales por regla general la constituyen
los parametros establecidos en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, sus decretos reglamentarios,
la Ley 1474 de 2011 (estatuto Anticorrupcion), la Ley 1882 de 2018, las normas civiles y
comerciales y demas que rijan la materia, lo establecido en el contrato y lo dispuesto en el
Manual de Contratacién de la Entidad.

En general, las facultades que tienen los interventores estan previstas en el articulo 84 del
estatuto Anticorrupcion, entre estas las de solicitar informes y solicitar aclaraciones y
explicaciones sobre la ejecucion del contrato. De esta forma, y en virtud del numeral 20 del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y del Decreto 1082 de 2015.

Ahora bien se requiere contar con la interventoria externa especializada teniendo en cuenta que
la Entidad no cuenta con la suficiencia de personal necesario para realizar esta labor técnica,
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administrativa, financiera, contable y juridica al contrato de obra qué trata el presente documento.

Teniendo en cuenta lo previsto en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion),
la Interventoria consistira en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice
una persona natural o juridica, contratada para tal fin por la entidad estatal, cuando el seguimiento
del contrato suponga conocimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad o la
extensién del mismo lo justifiquen. Cuando la entidad lo justifique podra contratar la interventoria
integral de un contrato.

3. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES,
PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION Y LOS DOCUMENTOS
TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO

3.1. OBJETO A CONTRATAR

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERO AL SERVICIO DE
DISPOSICION DE EQUIPOS PARA LA ATENCION DE COMUNIDADES ANTE LAS
NECESIDADES PARA ACTIVIDADES DE RELLENO, EXCAVACION Y REMOCION DE
TIERRAS QUE PERMITAN LA ADECUACION Y CONSERVACION DE TIERRAS Y
PROTECCION Y PREVENCION DE EFECTOS NATURALES

3.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS OBJETO DE LA INTERVENTORIA

La interventoria a contratar debera realizar el seguimiento técnico, administrativa y financiero al
contrato derivado del proceso de licitacion publica No. LP-001-2026 adelantado por
Cormagdalena el cual tiene por: PRESTAR LOS SERVICIOS DE DISPOSICION DE EQUIPOS
PARA LA ATENCION DE COMUNIDADES ANTE LAS NECESIDADES PARA ACTIVIDADES
DE RELLENO, EXCAVACION Y REMOCION DE TIERRAS QUE PERMITAN LA ADECUACION
Y CONSERVACION DE TIERRAS Y PROTECCION Y PREVENCION DE EFECTOS
NATURALES.”. Las principales actividades a desarrollar por el prestador del servicio son:

e MOVILIZACION Y DESMOVILIZACION DEL EQUIPO: La Movilizacién vy
Desmovilizacién del equipo hacia el lugar de operaciones y desde el lugar de operaciones,
sera responsabilidad del CONTRATISTA, sin excepcién alguna. En caso de accidentes o
dafos a terceros durante el traslado del equipo hasta el lugar asignado, estos seran de
entera responsabilidad del CONTRATISTA; eximiendo a CORMAGDALENA de cualquier
tipo de responsabilidad.

e OPERADOR DEL EQUIPO: EIl operador del equipo debera ser asignado por parte del
CONTRATISTA, quien se responsabilizara del pago de sus remuneraciones y dotacion de
implementos de seguridad acordes a la normativa vigente.

e EXPERIENCIA DEL OPERADOR: La experiencia del OPERADOR se debera acreditar con
documentos probatorios, los operadores deberan de tener una licencia, el cual es un
requisito indispensable. Antes del inicio de sus actividades la interventoria, verificara el
cumplimiento del presente y la respectiva aprobacion, en caso de que exista algun
incumplimiento CORMAGDALENA no se procedera al pago de las actividades ejecutadas.

e REPARACIONES MAYORES, MENORES Y MANTENIMIENTO: Las reparaciones
mayores, menores y mantenimiento rutinario de la maquinaria y/o equipo, deberan ser
cubiertos por el CONTRATISTA, y debera de realizarse fuera del horario de trabajo al que
le sea asignado, esto con el fin de evitar perjuicios para el desarrollo de las actividades.

e PERMANENCIA DEL EQUIPO: La permanencia del equipo en la zona de trabajo, sera
hasta la culminaciéon del servicio a satisfaccién la interventoria en aprobacién con
CORMAGDALENA.

e FALLAS O DESPERFECTOS DEL EQUIPO: En caso de fallas o desperfectos del
EQUIPO, el CONTRATISTA debera cumplir con la reposicién de otro equipo de
caracteristicas iguales o superiores al equipo ofertado, dentro de un plazo maximo de 48



)

CORMAGDALENA

La energia de un rio que impulsa a un pais

horas a costo y cuenta de él mismo.

e COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES: El combustible y lubricantes correran por cuenta del
CONTRATISTA.

e CONDICION DEL EQUIPO: Se debera acreditar con documentacién probatoria la
condicion de la maquinaria y/o equipo ofertado, para lo cual se debera de presentar un
informe por un taller mecanico, que certifique que la maquinaria se encuentra en buenas
condiciones de trabajo.

e DISPONIBILIDAD DEL VEHICULO/EQUIPO: Se debera acreditar la disponibilidad
inmediata de los equipos ofertados, el cual debera de realizar a través de una declaracién
jurada, el cual debera adjuntar a su propuesta.

e SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES: El contratista debera cumplir con
la obligacién de afiliacién a seguridad social y riesgos laborales de él y los trabajadores que
requiera para la ejecucién del contrato. De igual manera debera presentar su declaracion
bajo el modelo del articulo 50 de la ley 789 de 2002.

e ALIMENTACION Y VIVIENDA DEL OPERADOR: Los costos de alimentacién y vivienda
deberan de ser cubiertos por el CONTRATISTA. CORMAGDALENA se exime de cualquier
responsabilidad de alimentacion, vivienda y cualquier otro gasto que genere el operado, en
el desarrollo de las actividades asignadas.

3.3. PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES

En cumplimiento de la normativa establecida y requerida para la ejecucion de los contratos,
CORMAGDALENA, siempre ha propendido por el cumplimiento de todos los requisitos
establecidos en la Ley, en lo referente a Autorizaciones, Permisos y Licencias, si bien, el presente
proyecto de disposicidon de maquinaria no requiere de Licencia Ambiental, teniendo en cuenta
que las actividades a desarrollar no se encuentran enlistadas en el titulo Il del decreto 2041 de
2014, el Contratista se ajustara a las ordenanzas locales y reglamentarias de las autoridades
competentes que controlan el régimen fluvial y las embarcaciones en el pais, debiendo obedecer
las 6rdenes y directivas referentes a ella, disponiendo que la ejecucién de los trabajos se lleven
a cabo de modo tal que no interfiera, obstruya ni haga peligrar el uso de la via navegable.

Es asi, como el Interventor se debe ceiir a sus obligaciones, las cuales se encuentran detalladas
de manera clara y precisa en el Manual de Supervision e Interventoria de CORMAGDALENA
vigente, y debe propender por el cumplimiento estricto de las obligaciones en materia de
Autorizaciones, permisos y licencias requeridas en desarrollo de la obra a la cual va a realizar la
Interventoria, para tal fin debe ajustarse a lo previsto en los aspectos ambientales y sociales
sefalados en los estudios previos de la contratacion de la obra y el pliego de condiciones, que
forma parte del contrato objeto de la Interventoria.

3.6.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

El contratista seleccionado se compromete a cumplir las obligaciones estipuladas en el contrato
y aquellas que se deriven de su ejecucion; también las que provengan de la naturaleza del
contrato, las que se encuentren descritas en los demas documentos del proceso y que hacen
parte del contrato; las que se resulten de la propuesta presentada por el contratista, asi como las
incluidas en los estudios previos, y todas las que por su esencia se consideren imprescindibles
para la correcta ejecucién del contrato, de acuerdo con lo dispuesto en las normas que rigen la
presente contratacion.

(i) Gestion Administrativa: Realizar los procesos y actividades para la gestion administrativa del
Contrato, que pudieran implicar interaccion con el contratista yyo CORMAGDALENA. Lo anterior
implica el establecimiento de un sistema de coordinacion y comunicacion eficiente entre las partes
incluyendo la entrega, el registro, control y archivo de informacion de forma oportuna y
organizada, la digitalizacion de correspondencia y documentacién del proyecto, la recepcion y
verificacion de informes, entre otros. Lo anterior implica el establecimiento del plan de la calidad.
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(ii) Gestion Técnica: Realizar los procesos y actividades relacionadas con la medicién, pruebas,
evaluacion y verificacidn de procedimientos, intervenciones y desempefio del contratista en el
area técnica durante el desarrollo del contrato.

(iii) Gestion Financiera y Contable: Realizar los procesos y actividades relacionadas con la
supervision del contrato en aspectos financieros y contables, entre el Contratista, el Interventor y
CORMAGDALENA, incluyendo la supervisién del manejo de recursos, asi como el seguimiento y
el control de la facturacion producto de los avances de ejecucion de las actividades del contrato
objeto de esta interventoria.

(iv) Gestion Ambiental: Desarrollar las actividades y procesos enfocados a verificar el
cumplimiento de la Normatividad Ambiental vigente, durante la ejecucién de las obras, la
aprobacion y verificacion de implementacion de los programas y medidas de manejo ambiental
establecidas en los documentos vigentes del contrato.

(v) Gestidn Social: Realizar el seguimiento a los procesos y actividades enfocadas en asegurar
el cumplimiento por parte del contratista de las obligaciones sociales establecidas en los
documentos del proyecto, con el fin de lograr la minimizacién y mitigacion de los impactos sociales
que genere la ejecucion del contrato de obra. Incluye la verificacion del cumplimiento de leyes en
materia de atencién al usuario, seguimiento del tramite que da el Contratista a peticiones, quejas
o inquietudes de las comunidades con respecto al manejo social del proyecto y en general la
verificacion de la aplicacién de la normativa aplicable.

(vi) Gestion Juridica: Realizar los procesos y actividades enfocadas en la verificacion, aplicacion
y cumplimiento de los aspectos regulatorios y contractuales relacionados con el contrato de obra,
asi como apoyar a CORMAGDALENA en todos los aspectos juridicos que se susciten en el
desarrollo del contrato de obra. En virtud de ello, informar oportunamente a CORMAGDALENA
sobre cualquier incumplimiento del contratista de obra o en relacidn con las obligaciones
contractuales y normativas a su cargo, y emitir su concepto sobre la aplicacion de sanciones al
contratista, recomendando el procedimiento a seguir y la tasacion de la multa respectiva en caso
de que aplique, en los estrictos términos del articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

(vii) Gestion de Seguros: Constatar de manera permanente el estado de las pdlizas y garantias
constituidas por el contratista en virtud de las estipulaciones contractuales, a fin de verificar su
concordancia con lo pactado en el contrato de obra, sus anexos y modificaciones y exigir al
contratista el cumplimiento de sus obligaciones al respecto, verificando entre otros la correcta y
oportuna expedicion de las mismas, validez juridica y vigencia, segun lo prevé el correspondiente
contrato objeto de esta interventoria.

(viii) Gestion de Riesgos: Disefiar e implantar un sistema dedicado a la identificacion y prevision
de los principales riesgos asociados con el contrato de obra, que permita prever, organizar y
realizar acciones frente a la posibilidad de materializacién de riesgos y minimizacién de impactos,
que pudieran poner en riesgo la viabilidad y buena ejecucién del contrato objeto de esta
interventoria. Las acciones por realizar deben estar encaminadas a reducir el riesgo en la
ejecucion del proyecto. Presentar informes de las acciones realizadas.

3.6.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL INTERVENTOR

Considerando el alcance de las actividades a desarrollar en el proyecto, el contratante considera
conveniente incorporar las siguientes obligaciones especificas:

1. Verificar y aprobar la existencia de las condiciones técnicas para iniciar la ejecucion del
contrato (por ejemplo, documentacion de maquinaria solicitada, presupuesto, entre otros

2. Verificar documentos subministrado por contratista que cumplan con las especificaciones
solicitadas.

3. El interventor debera recepcionar las solicitudes realizadas por las comunidades,
programar la visitar el lugar en los tiempos establecidos por el CONTRATANTE y diligenciar
los formatos técnicos aportados por Cormagdalena para la inspeccion de las actividades a
realizar y definir aprobar las actividades que debera realizar el contratista del servicio.
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4. Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal y equipo ofrecido, con las
condiciones e idoneidad pactadas inicialmente y exigir su reemplazo en condiciones
equivalentes cuando fuere necesario, verificando el cumplimiento de tiempos establecidos
para su remplazo-

Velar por que se ejecuten los trabajos designados y aprobados.

Estudiar y decidir los requerimientos de caracter técnico que no impliquen modificaciones

0 sobrecostos al contrato. Informar, justificar y solicitar a Cormagdalena las modificaciones

0 ajustes que requiera el contrato.

7. Velar porque exista un expediente del contrato que esté completo, actualizado y que
cumpla las normas en materia de archivo, esto teniendo en cuenta los formatos aportados
por Cormagdalena para el registro de las visitas técnicas, inspecciones y demas acciones
que requiera el Interventor para velar por la correcta ejecucién del contrato.

8. Entregar los informes que estén previstos dentro del contrato y los que soliciten los
organismos de control.

9. Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social,
salud ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, etc. De acuerdo con la
naturaleza del contrato.

10. Cumplir todas las disposiciones sobre seguridad industrial y salud en el trabajo
vigentes en el pais.

11. Suscribir el Acta de terminacién del contrato.

12. Suscribir el Acta de liquidacion del contrato.

13. Vincular todo el personal necesario para la ejecuciéon del objeto contractual bajo su
cuenta y riesgo.

14. Presentar las respectivas afiliaciones y/o soportes de pago al sistema de seguridad
social y a una ARL, de todo el personal utilizado para la ejecucién del Proyecto los
cuales deben ser aprobadas por la supervision, lo anterior con el fin de darse
autorizacién del inicio de los trabajos por parte del contratante, cuando lo requiriera.

15. Las demas que, por lo dispuesto en la ley, los pliegos de condiciones y Minuta del
Contrato que le corresponda o sean necesarias para el cabal cumplimiento del mismo.

oo

3.6.3. INFORMES TECNICOS, COMITES, REUNIONES O MESAS DE TRABAJO

3.6.3.1. COMITES DE EJECUCION Y SEGUIMIENTO

Se efectuaran reuniones semanales de estricto cumplimiento entre el Interventor y el Contratista
con el proposito de discutir el progreso de las actividades, restricciones, personal de apoyo, control
de calidad, de trabajo a realizar, preparacion de equipos, entre otros. El interventor preparara una
agenda y un informe sucinto de cada reunién. A estas reuniones podran participar El Supervisor
del Contrato Designado por Cormagdalena.

El Contratista dara al Interventor en estas reuniones detalles de su progreso actual relacionado con
el programa de ejecucion de las actividades y las condiciones del contrato.

Se realizaran reuniones de urgencia entre el Interventor y el Contratista, si el Interventor o el
contratista lo requieren en caso de problemas especificos. En cualquier caso, se debera igualmente
informar al Supervisor del Contrato designado por Cormagdalena, sobre la realizacion de dichos
comités de urgencia, asi como los resultados obtenidos en los mismos. En la medida de lo posible,
se debe asegurar la participacion de CORMAGDALENA, si los temas a tratar tuvieran incidencia
presupuestal o contractual en el Proyecto.

El Interventor debera levantar un acta de reunién y someterla a revisién y aprobacion por parte
Cormagdalena.

Dichos comités podran estar asociados con visitas al sitio de intervencién por parte del
Supervisor, incluyendo reconocimiento Para lo anterior, la interventoria debera prever la logistica
necesaria, previa coordinacion de la visita.

Comités de Juridico Administrativo. Sesionara quincenalmente y éste se evaluaran y revisaran
los aspectos de caracter juridico y administrativo del contrato, avance del contrato y acciones de



)

CORMAGDALENA

La energia de un rio que impulsa a un pais

mejora para el desarrollo del contrato entre otros.

3.6.3.2. INFORMES SEMANALES

El CONTRATISTA entregara semanalmente al INTERVENTOR informes de las zonas que se
encuentran en intervencion, junto con el niumero de equipos dispuestos y rendimientos,_,
mostrando el progreso cuantitativo durante la semana anterior y el progreso acumulativo hasta
la fecha.

El formato para la presentacién de este documento sera el que se acuerde juntamente con
el INTERVENTOR.

3.6.3.3. INFORME MENSUAL TECNICO

El CONTRATISTA entregara al INTERVENTOR mensualmente, Informes de obligatorio
cumplimiento, los cuales se deberan presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al
vencimiento del mes informado, pero no se limitara a lo siguiente:

e Un programa actualizado con cada mejora acordada y mostrando el porcentaje actual de
la terminacién de cada uno de los items de trabajo principales, de tal manera que se pueda
realizar una comparacion con el porcentaje de terminacion esquematizado para cada
item.

o Registros diarios de nivel del rio Magdalena en las estaciones localizadas en

inmediaciones a cada intervencion.

Cantidades ejecutadas en cada uno de los sectores.

Relacién de equipos utilizados y personal.

Comentarios a las dificultades encontradas y soluciones ejecutadas

Cronograma de avance de los trabajos

3.6.3.4. ENTREGA DE INFORMES Y REGISTROS

Todos los informes, métodos de trabajo, diagramas o dibujos que el CONTRATISTA elabore,
seran entregados al INTERVENTOR durante el progreso de las actividades en duplicado y en
medio digital, sino se especifica lo contrario mediante carta de entrega.

La informaciéon que se produzca en la ejecucion del Contrato, como: informes, métodos de
trabajo, diagramas, imagenes, cuadros, registros filmicos, fotograficos, registros de equipos de
medicién (no editados), entre otros, que se obtengan para la ejecucion de los trabajos, deberan
y podran estar disponibles para la Consulta Cormagdalenay la Interventoria, en todo momento
y durante el plazo de ejecucion del Contrato.

3.6.3.5. INFORMES TECNICO FINAL POR INTERVENCION

EI CONTRATISTA debe entregar un informe final de las actividades, a mas tardar OCHO (8) dias
Calendario siguiente al recibo de ellas, el cual contendra como minimo lo siguiente:

e Un programa actualizado con cada mejora acordada y mostrando el porcentaje actual
de la terminacion de cada uno de los items de trabajo principales de tal manera que se
pueda realizar una comparacion con el porcentaje de terminacion.

e Relacion de equipos utilizados indicando las producciones horarias y mensuales

previstas para

Comentarios a las dificultades encontradas y soluciones ejecutadas.

Cronograma de avance de los trabajos.

Informe de Generacion de empleo

Informe de Comité de actividades, reuniones y visitas.

Informe de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales. (anexando la

totalidad de los soportes de pago realizados durante el contrato).

¢ Informe de Seguridad Industrial y Salud Ocupacional
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3.6.3.6. BITACORA DE INTERVENCIONES Y EQUIPOS

Libreta oficial y de caracter legal que sirve como instrumento de comunicacién entre la
INTERVENTORIA y el CONTRATISTA, en la cual se asientan los hechos y asuntos
sobresalientes que de alguna manera afecten al proyecto o a la misma ejecucién de la actividad.
Los asistentes a la actividad relacionados con la ejecucion de estas pueden consignar
comentarios o recomendaciones.

En la hoja 1 del libro de Actividad o BITACORA, debera indicarse los datos contractuales, el
registro de firmas del CONTRATISTA y el INTERVENTOR, asi como el personal autorizado para
el registro y validacién de los comentarios alli incluidos. No podran realizar comentarios en la
BITACORA, personal diferente a los directores de Actividad e INTERVENTORIA, residentes de
ambas partes o Supervision del Contrato Designado por Cormagdalena. Se podra incluir para
efectos de mayor claridad sobre los comentarios realizados, fotos 0 esquemas que complementen
los aspectos relacionados.

La BITACORA se llevara registro de todos los equipos y sus operaciones propias diarias. Debera
ser un solo libro y tener todas sus hojas foliadas. La BITACORA estara bajo custodia y
responsabilidad del INTERVENTOR. De terminarse las hojas de dicho libro debera indicarse en
la pagina final y se dara apertura a uno nuevo especificando el nimero del tomo, o libro que se
inicia y continuando con los registros correspondientes.

Las labores diarias y aspectos del desarrollo del Contrato relevantes se deberan registrar de
forma detallada. En la BITACORA del proyecto se registrara el personal diario, tanto de
INTERVENTORIA como el personal del CONTRATISTA DE ACTIVIDAD, los equipos, estado de
operacioén, estado del tiempo e instrucciones impartidas, asi como las distintas situaciones que
se generen en el desarrollo del proyecto.

Este libro debera copiarse e incluirse de manera mensual en los correspondientes informes de
avance.

La BITACORA, debera permanecer en un sitio seguro y estara al acceso de los directores de
Actividad e Interventoria y en cualquier momento podra ser solicitada para Consulta por parte del
Supervisor del Contrato Designado por Cormagdalena.

Al finalizar el Contrato de Actividad, se debera hacer el Correspondiente cierre del libro o Libros
de actividad entre el CONTRATISTA y la INTERVENTORIA. El libro de actividad o BITACORA
debera ser devuelto a Cormagdalena al terminar el Proyecto y hara parte de la Liquidacion del
Contrato de Actividad.

3.6.4. PRINCIPALES iTEMS DE PAGO.

Para la estimacion de los presupuestos de las consultorias, dentro de las cuales se ubican los
contratos de Interventoria, CORMAGDALENA estima el costo de los servicios de Consultoria
(Interventoria), teniendo en cuenta los costos del personal requerido para la ejecucion del
contrato, el soporte logistico, los insumos necesarios para la ejecucion de los servicios, los
imprevistos y la utilidad razonable del Interventor. En ese orden de ideas se ha adoptado la
metodologia de reembolso de costos de personal reales, afectados por un factor multiplicador,
aplicable sobre los costos de personal, mas costos directos.

> REEMBOLSO DE COSTOS DE PERSONAL

El reembolso se hace sobre la base de los costos de personal estimados para el personal
vinculado al servicio de la Consultoria (Interventoria), afectados por un factor multiplicador, que
tenga en cuenta las prestaciones sociales, los costos indirectos y honorarios del Interventor.
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En primer lugar, para dar cumplimiento al alcance del contrato que se pretende celebrar,
CORMAGDALENA identifica que tipo de profesionales requiere para la ejecucion del contrato, en
cuanto a formacién académica y experiencia requerida. Asi mismo, se determina el porcentaje
de participacion que se requiere de cada uno de los integrantes del equipo de trabajo para el
cabal cumplimiento de la ejecucién del contrato.

Una vez se determinan los requerimientos en cuanto a personal, se determinan los costos que
tales profesionales deben percibir por la prestacion de sus servicios en marco de los contratos
que van a ser adelantados:

> FACTOR MULTIPLICADOR:

Es el factor que el proponente debera calcular, contemplando entre otros aspectos, las cargas
por concepto de seguridad social, aportes parafiscales y prestacional, viaticos que no estén
establecidos como reembolsables, gastos generados por la adquisicion de herramientas,
equipos, materiales o0 insumos necesarios para la realizacion de la labor, gastos de
administracion, gastos contingentes, impuestos, tasas y contribucién, seguros y demas costos
indirectos en que él incurra por la ejecucién del contrato. El factor multiplicador incluye los
honorarios del Interventor y los imprevistos entre los que se encuentran el posible
acompanamiento a la Entidad en la etapa pos-contractual. El factor multiplicador incluye el exceso
en la causacién de los costos rembolsables previstos en la propuesta del Interventor.

En ningun caso el valor del factor multiplicador ofertado sera superior al indicado en el presente
documento. El superar el valor del factor multiplicador sera causal de RECHAZO.

> INFORMACION SOBRE EL PERSONAL PROFESIONAL MiNIMO:

Profesional ofrecido para Requisitos de Requisitos de experiencia Dedicacion
el cargo experiencia General especifica solicitada
Un (1) director de 10 afos contados a | 5 anos como director de
Interventoria partir de la expedicién | interventoria en  proyectos
de la tarjeta | relacionados con operacion de
Ingeniero Civil con profesional maquinaria amarilla
estudios de posgrado en (retroexcavadoras, bulldozer,
gerencia de proyectos o vibro compactador, volquetas,
geotecnia o hidraulica o entre otros. Actividades de
vias movimiento de tierras. 50%
Excavacion, rellenos vy °

nivelacion de terrenos
Trabajos en zona de rio o
ciénagas.  Proyectos con
componentes de estabilidad de
taludes o mantenimiento de
cauces.

Tres (3) ingeniero | 5 afios contados a |3 aflos como ingeniero
residente de interventoria | partir de la expedicion | residente de interventoria en
de la tarjeta | proyectos relacionados con
Ingeniero civil profesional operacibn de  maquinaria
amarilla (retroexcavadoras,
bulldozer, vibro compactador,
volquetas, entre otros.
Actividades de movimiento de 100%
tierras. Excavacion, rellenos vy
nivelacion de terrenos
Trabajos en zona de rio o
ciénagas.

Proyectos con componentes
de estabilidad de taludes o
mantenimiento de cauces.
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Cinco (5) inspector de | 3 afios contados a | 1 afos de experiencia laboral | 100%
proyectos de | partir de la expedicion | en supervisién de obras.
interventoria de la tarjeta
profesional Control y seguimiento a la
Técnico en construccion. operacion de  maquinaria
amarilla.
Ingeniero civil
Actividades de excavacion,
relleno, remocion de tierra, o
limpieza de cauces.
Un (1) profesional | 3 afios contados a |1 afios como ingeniero | 50%
ambiental partir de la expedicién | ambiental en proyectos
de la tarjeta | relacionados con operacion de
Ingeniero ambiental profesional magquinaria amarilla.
Actividades de movimiento de
tierras.
Excavacion, rellenos y
nivelacion de terrenos
Trabajos en zona de rio o
ciénagas.
Proyectos con componentes
de estabilidad de taludes o
mantenimiento de cauces.
Manejo y seguimiento de
componentes ambientales en
zonas de riberas, rios o
ciénagas.
Un (1) Profesional HSQ | 3 afos contados a | La experiencia especifica
(Seguridad Industrial, | partir de la expedicién | debera
Salud Ocupacional vy |de la tarjeta | demostrarse con un (1)
Calidad) profesional contrato que cumpla con la
siguiente condicion:
Profesional con responsable del area de
formacion en Seguridad seguridad y salud ocupacional 50%
Industrial y Salud en el en contratos y/o proyectos
trabajo o} salud relacionados con movimientos
ocupacional, y que de tierras, excavaciones Yy
cuente con licencia en rellenos.
Salud y seguridad en el
Trabajo.
(1) Profesional Social 3 afios contados a | Profesional social con
partir de la expedicidn | experiencia
de la tarjeta | en acompafamiento social
Areas nucleo del | profesional para proyectos de
conocimiento en ciencias infraestructura, obra civil o
sociales y/o humanas, desarrollo social; a través de 50%
asi como disciplinas los cuales haya implementado
comunicativas, metodologias de participacion
educativas, politicas, ciudadana y/o comunitaria. Se
econdémicas o} deben acreditar dos (2)
administrativas. contratos.

> CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LOS TRABAJOS

El procedimiento de ejecucion dependera de los sitios y los objetivos de intervencién por sitio. El
interventor debera realizar la visita al sitio y definir las actividades, tiempo de ejecucién y cantidad
de equipos para atender las necesidades de acuerdo con la informacion suministrada por la
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alcaldia local. Esta definicion debera ser ejecutada por revisado por el CONTRATISTA en los
tiempos estipulados por el plan de trabajo.

4. LUGAR DE EJECUCION
El objeto del presente contrato se llevara a cabo en la jurisdiccion de Cormagdalena a saber:

¢ Municipios riberenos del rio Magdalena, desde su nacimiento, en el Macizo colombiano,
en la colindancia de los departamentos de Huila y Cauca.

e Jurisdiccion de los municipios de San Agustin y San Sebastian respectivamente, hasta su

desembocadura en Barranquilla y Cartagena.

Asi mismo, su jurisdiccion incluira los municipios riberefios del Canal del Dique.

Municipio de Victoria, en el Departamento de Caldas.

Majagual, Guaranda y Sucre en el Departamento de Sucre.

Achi en el departamento de Bolivar, y Puerto Colombia, en el departamento del Atlantico.

Sede, domicilio legal y seccionales: La sede principal y domicilio legal de la Corporacién

Auténoma Regional del Rio Grande de la Magdalena, Cormagdalena, sera la ciudad de

Barrancabermeja en el Departamento de Santander.

¢ Oficinas: La Corporacion establecera oficinas seccionales en las ciudades riberefias de
Neiva, Honda, Magangué y Barranquilla, para racionalizar la operacién de sus actividades
y ejercer las funciones de control, supervisién, manejo y operacion de sus distintas
actividades en los diferentes sectores del cauce de la via fluvial.

e Todos los demas lugares que se encuentran establecidos en la ley 161 de 1994.

5. PLAZO DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion estimado del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2026 contados a
partir de la suscripcion del acta de inicio de este, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

El acta de inicio del contrato debera firmarse concomitante con el acta de inicio del contratista de
Interventoria.

6. FORMA DE PAGO

CORMAGDALENA pagara al Interventor el valor del contrato, mensualmente mediante el
reconocimiento y reembolso de los costos directos de personal y otros costos directos aprobado
por CORMAGDALENA y efectivamente empleado en la ejecucion de los trabajos, afectados por
un factor multiplicador, mas el reembolso, contra factura, de otros costos directos ocasionados y
aprobados por el Supervisor de Contrato de Interventoria, previa presentacion y aprobacion del
informe mensual de avance del trabajo, por parte del Supervisor designado para el efecto,
acompanadas de los recibos de pago de los aportes a seguridad social y parafiscales del
respectivo periodo a facturar.

Para determinar el valor del contrato de interventoria a celebrar, se ha tenido en cuenta el perfil,
la experiencia que debe tener el Interventor, la responsabilidad de las actividades que va a asumir
y el plazo de las actividades que tendra a su cargo. El presupuesto estimado para el cumplimiento
del proyecto de interventoria se especifica en el formato correspondiente al presupuesto oficial.

El valor de la propuesta econémica presentada por el oferente debe garantizar la estructura de
costos de la interventoria, que debera cubrir los costos directos del personal aprobado por
CORMAGDALENA y empleado en la ejecucion del contrato, afectados por un factor multiplicador,
necesarios en la ejecucion de la interventoria.

El factor multiplicador que afecta los costos directos del personal del Interventor aprobado por
CORMAGDALENA para el presente proceso de contratacion NO DEBE SER MAYOR A 2,20.
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El valor del presupuesto del presente proceso de seleccion se ha definido utilizando la
metodologia de reembolso de costos de personal, afectado por un factor multiplicador, aplicable
sobre los costos de personal, mas costos directos.

En ese sentido, con base en el alcance del contrato a celebrar, se procedié a definir el personal
requerido, estableciendo el perfil del personal, en cuanto a estudios realizados, experiencia
profesional y porcentaje de dedicacion para la ejecucion del contrato.

Con las necesidades de personal establecidas, se procedio a cuantificar los costos del personal,
para lo cual, se tiene como base el mercado y los valores de los costos de personal que se
reconocen a personal con las caracteristicas definidas para la ejecucion del contrato; por otra
parte, se cuenta con el histérico de contratos de esta misma naturaleza, que se han ejecutado
con personal de las mismas caracteristicas definidas para el presente proceso y de esa
informacion, proyectada al préximo ano, se determinan los costos a reconocer al personal previsto
para la ejecucién del contrato.

Asi mismo, se procede a establecer el Factor Multiplicador, utilizando la metodologia descrita en
el presente documento, en el aparte de Analisis de la Demanda, en el cual se incluyen los costos
indirectos que contenga entre otros, las cargas por concepto de seguridad social y prestacional,
viaticos que no estén establecidos como reembolsables, gastos generados por la adquisicion de
herramientas o insumos necesarios para la realizacion de la labor, gastos de administracién,
impuestos, gastos contingentes y demas costos indirectos en que él incurra por la ejecucion del
contrato.

Una vez determinados estos valores, se procede a afectar los costos de personal por los valores
de Factor multiplicador.

Por ultimo, de acuerdo con el alcance del contrato a celebrar, se determinan todos los demas
costos directos requeridos para la adecuada ejecucion del contrato de acuerdo con los valores
del mercado y teniendo en cuenta las condiciones de la zona en la cual se va a adelantar el
contrato. En este andlisis se tienen en cuenta arriendos de oficina, equipos requeridos para la
ejecucion del contrato, muebles, papeleria, servicios publicos, ensayos de laboratorio requeridos,
entre otros.

El valor del presupuesto oficial del presente proceso se fija en la suma de MIL CUATROCIENTOS
VINTE Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS DOS MIL SETESCIENTOS SETENTAY UN PESOS
M/CTE ($1.427.202.771,00), incluyendo IVA y demas tributos que se causen por el hecho de su
celebracion, ejecucion y liquidacion.

El valor estimado del contrato corresponde a un valor global fijo ofertado por virtud del cual el
Interventor se obliga a ejecutar el Contrato en su integridad, en los términos y condiciones
descritos en el contrato y en el anexo “Requerimiento Técnico”, por lo tanto, CORMAGDALENA
no reconocera valores mayores a los establecidos en este documento. Este valor incluye gastos
de oficina, viaticos y de desplazamiento, asi como los demas costos directos e indirectos en los
que incurra el Interventor para la ejecucion del contrato.

El valor antes sefalado fue determinado por CORMAGDALENA con base en un analisis técnico
y econdmico considerando el alcance del Contrato de Interventoria. El analisis realizado
contempld las variables minimas para el calculo de la respectiva contratacion, la definicion del
alcance de las funciones del Interventor y del plazo del contrato de Interventoria.

Las facturas presentadas se pagaran dentro de los TREINTA (30) DIAS CALENDARIO siguientes
a su radicacién con el cumplimiento de los requisitos indicados.

El contratista debera tener en cuenta que no habra pago por stand by de los equipos por ningun
motivo.

Tampoco se pagaran costos asociados a ningun tipo de movilizacion de los equipos, personal u
otros.
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PARAGRAFO PRIMERO: CORMAGDALENA podra retener las sumas correspondientes a los
impuestos en los porcentajes establecidos en la Ley.

PARAGRAFO SEGUNDO: No obstante, lo sefialado en la presente clausula, los pagos estan
sujetos a las disponibilidades del Programa Anual Mensualizado de Caja-PAC.

La entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al
contratista cuando ellas fueran ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de
soporte 0 no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato.

La entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia el contratista debera acreditar para cada pago
derivado del contrato que se encuentra el dia en el pago de aportes parafiscales relativos al
sistema de Seguridad Social integral, asi como los propios del SENA, ICBF y las cajas de
compensacion familiar, cuando corresponda.

7. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto a contratar se identifica con los siguientes cédigos UNSPSC:

CLASIFICACION

UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE

80101600 [80] [8010] [801016]
Servicios de Gestion, | Servicios de asesoria | Gerencia de
Servicios Profesionales de | de gestion proyectos
Empresa y Servicios
Administrativos

81101500 [81] [8110] [811015]
Servicios Basados en | Servicios Ingenieria Civil
Ingenieria, Investigacion vy | profesionales de | y Arquitectura
Tecnologia Ingenieria y

Arquitectura

7.1. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

CORMAGDALENA para la atenciéon del compromiso derivado del presente proceso cuenta con
el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal asi:

Numero certificado Fecha certificado Valor certificado de

disponibilidad presupuestal

disponibilidad disponibilidad
presupuestal presupuestal

202600294 13-febrero-2026 $ 1.428.000.000

8. TIPOLOGIA CONTRACTUAL Y SISTEMA DE PAGO

La modalidad del contrato es CONCURSO DE MERITOS, en concordancia con lo estipulado por
el articulo 32, numeral 1, de la Ley 80 de 1993.

9. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

De acuerdo con lo establecido en el articulo 32 numeral 20 de la Ley 80 de 1993, “Son contratos
de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios para
la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagnostico, prefactibilidad o factibilidad para
programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de coordinacion, control y
supervision.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la_interventoria. asesoria,
gerencia de obra o de proyectos, direccidn, programacion y la ejecucion de disefios, planos,
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anteproyectos y proyectos.”

El articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 establece “Las Entidades Estatales deben
seleccionar sus contratistas a través del concurso de meéritos para la prestacion de servicios de
consultoria de que ftrata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los proyectos
de arquitectura’.

Con base en lo expuesto, esta contratacion se adelantara bajo la modalidad de Concurso de
Méritos Abierto y el contrato que se derive del proceso de seleccion sera de Interventoria.

10. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION.

Para la determinacién de los requisitos habilitantes, que deben ser acreditados por parte de los
proponentes, la entidad ha procedido de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, que senala:

“Determinacién de los Requisitos Habilitantes. La Entidad Estatal debe establecer los requisitos
habilitantes en los pliegos de condiciones o en la invitacion, teniendo en cuenta: (a) el Riesgo del
Proceso de Contratacion; (b) el valor del contrato objeto del Proceso de Contratacién; (c) el
analisis del sector econémico respectivo; y (d) el conocimiento de fondo de los posibles oferentes
desde la perspectiva comercial. La Entidad Estatal no debe limitarse a la aplicacion mecanica de
férmulas financieras para verificar los requisitos habilitantes”.

Los requisitos habilitantes son la Capacidad Juridica, la Capacidad Financiera y la Capacidad
Organizacional, las condiciones de Experiencia General de los proponentes, en los términos de
la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, los cuales sélo seran objeto de verificacion por
parte de CORMAGDALENA, cuya presentacién, cumplimiento y acreditacién son necesarios para
la evaluacion de la oferta pero que no aportan puntaje.

De conformidad con la normativa aplicable, CORMAGDALENA realizara la verificacién de
requisitos habilitantes de los proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadas o con sucursal en Colombia) con base en la informacion contenida en el RUP y los
documentos sefalados en el documento tipo.

10.1. GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los
requisitos habilitantes segun lo sefalado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada
uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo
caso, de acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes
extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia tendran que diligenciar el “Formato 4
— Capacidad Financiera y organizacional (personas naturales o juridicas extranjeras sin
domicilio o sucursal en Colombia)” y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP),
deberan aportar el certificado con fecha de expediciéon no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente determinada en el
pliego de condiciones definitivo.

10.2. REQUISITOS CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades,
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:
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A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

. Tener capacidad juridica para presentar la oferta.

. Tener capacidad juridica para celebrar y ejecutar el contrato.

. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, Conflicto
de Interés o prohibicién previstas en la Constituciéon y en la ley para contratar con el Estado,
o en la causal dispuesta en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones.

D. No estar reportados en el ultimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la

Contraloria General de la Republica. Esta disposicién aplica para el Proponente y los

integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de Proponentes

Extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia, deberan declarar que no son

responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen

sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el Estado.

Ow>

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de
datos, al igual que los Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000,
los Antecedentes Disciplinarios, segun el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro
Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 —Codigo Nacional de
Seguridad y Convivencia.

10.3.EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los
Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:
10.3.1. PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente
expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

10.3.2. PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

I. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o
autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de
cierre del Proceso de Contratacién, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado de existencia y representacién legal la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no
sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
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d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de
la sociedad, debera acreditar su capacidad mediante una autorizacion suficiente
otorgada por el 6rgano social competente respectivo.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica
de Colombia (contratos de obra o de servicios) deberan estar legalmente establecidas
en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

II. Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que
conste si es abierta o cerrada.

lll. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
Sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la
fecha de constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que esta
debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal y
de su representante o mandatario mediante la presentacién del Registro Unico de Proponentes
(RUP) de la Sucursal y del certificado de existencia y representacion legal entregado por la
camara de comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de expedicién de maximo de
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contrataciéon. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en el Pliego de
Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones,
debera acreditar autorizacion suficiente del dérgano social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o no
aportar dicho documento, una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad
juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten
la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad
con lo establecido en el presente Pliego de Condiciones, en los que deben constar como
minimo los siguientes aspectos:

I.  Nombre o razdn social completa.
[I.  Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

lll.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion.

IV. Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizacion o documento correspondiente del érgano social para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucién o creacion.

VI. Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VII.  Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
VIIl.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacién de
existencia y representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural
debe presentar una declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo
que certifique lo solicitado en este literal; ii) la informacién requerida en el presente numeral
y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectua
la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a la
sociedad, si las hay.
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C. Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su
existencia.

Acto de creacion de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado
de existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién) o documento equivalente que
permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion o régimen juridico de
contratacion de la Entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia
y representacion legal, deberan allegar un documento equivalente que acredite su existencia,
junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad
o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

e Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha
de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
definida en el Pliego de Condiciones.

¢ Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.

e La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio
mas.

o Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado
en el numeral “1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacion”.

o Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, debera acreditar autorizacién suficiente del 6rgano social para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad o de la Entidad.

e La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una
vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la
oferta y, por tanto, su rechazo.

e El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

10.3.3. PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién
Temporal o en Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencion
de conformar el Proponente Plural. En caso de que no exista precision sobre el tipo de
asociacion se solicitara aclaracion. Los Proponentes deben incluir como minimo la
informacion requerida en el “Formato 2 — Conformacién de Proponente Plural” (“Formato
2A- Documento de conformacién de Consorcio”) (“Formato 2B — Documento de
conformacion de Unidn Temporal). Los Proponentes pueden introducir datos adicionales
que no contradigan lo dispuesto en los documentos del Proceso de Contratacion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya designacién debera constar en el “Formato 2 -
Conformacion de Proponente Plural” (“Formato 2A — Documento de conformacion de
Consorcio”) (Formato 2B — Documento de conformacion de Unién Temporal), quien
representara a todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades
suficientes para la representacion sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos
los aspectos que se requieran para la presentacién de la oferta, para la suscripcion y
ejecucion del contrato, asi como también la potestad para firmar el acta de terminacion y
liquidacion o cualquier otra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de
que se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato
y un (1) afo adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de
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la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
la fecha originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.

E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion
de cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente
al cien por ciento (100 %).

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera
posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacién en los porcentajes
de los integrantes sera ineficaz y por tanto carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso
de que un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por
el apoderado de cualquiera de los anteriores.

10.4. CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES

10.4.1. PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe diligenciar el “Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad
Social y Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley,
o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal,
en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF) y al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en
los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el
articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el " Formato 5 — Pagos al Sistema de
Seguridad Social y Aportes Legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

10.4.2. PERSONAS NATURALES

La persona natural debe acreditar la afiliacion a los Sistemas de Seguridad Social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la
correspondiente planilla; no obstante, no sera obligatoria la presentacion de este ultimo en los
casos en los cuales se allegue el certificado de afiliacion antes mencionado.

Los certificados de afiliacién deben presentarse con fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente contemplada
en el Pliego de Condiciones.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que acredite tal circunstancia y, ademas,
allegara el certificado de afiliacion al sistema de salud.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia
las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.
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10.4.3. PROPONENTES PLURALES
Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion de
la que tratan los numerales anteriores.
10.5. CAPACIDAD FINANCIERA
Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefalados en la

“Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condiciones sefialadas en el
numeral 3.7 del Pliego de Condiciones:

Indicador Férmula \
_— Activo Corriente
Liquidez . .
Pasivo Corriente
Nivel de Pasivo Total
Endeudamiento Activo Total

Razén de Cobertura Utilidad Operacional
de Intereses Gastos Interes

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(OiL; Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (3R, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unidon Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura
de intereses, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la
Capacidad Financiera de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores
financieros y organizacionales”. El Proponente acreditara la calidad de Mipyme con copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion.

10.6. . CAPITAL DE TRABAJO

Para el Proceso de Contratacion los Proponentes deberan acreditar:
CT=AC-PC=CTd
Donde,
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente
CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta
El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado
(requerido) (CTd):
CT=CTd

Capital de trabajo demandado (requerido):

Para proyectos de interventoria cuyo plazo de ejecucion sea inferior a 12 meses aplicara la
siguiente redaccion:
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El capital de trabajo demandado (requerido) para el proceso en el que se presenta la propuesta
se calcula segun la siguiente tabla:

Presupuesto Oficial Férmula
(SMMLYV)

1a5.000 CTd = 10% x (PO)
5.001 a 10.000 CTd = 20% x (PO)
Mayor o igual a 10.001 CTd = 30% x (PO)

Capital de trabajo del Proponente:

La determinacién del capital de trabajo del Proponente se hara como se presenta a continuacion:
Capital de trabajo del Proponente
Anticipo
= (Activo corriente — Pasivo corriente) + { o)
Pago Anticipado
En ningun caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.
Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:
n
CTproponente plural = Z CT;
i=1
Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

10.7. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la
“Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales”:

Indicador Férmula
Rentabilidad sobre | Utilidad Operacional
Patrimonio (ROE) Patrimonio
Rentabilidad del Activo | Utilidad Operacional
(ROA) Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(2iL, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (3R, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unidon Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la
Capacidad Organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores
financieros y organizacionales”. El Proponente probara la calidad de Mipyme con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion.

10.8. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
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. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS
CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacion.
En tal sentido, la evaluacion de la Capacidad Financiera se realizara de acuerdo con la
informacién reportada en el RUP, conforme con las disposiciones establecidas en las
Subsecciones 5y 6, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082
de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo cual la Entidad al
momento de evaluar la oferta tomara la informacion financiera del mejor afo fiscal que se refleje
en el registro del Proponente y que esté vigente y en firme.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a tener
Registro Unico de Proponentes (RUP) y por tanto la verificacion de esta informacién procedera
en los términos definidos en el siguiente numeral.

. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente
informacion financiera de conformidad con la legislacién propia del pais de origen. Los valores
deben: (i) presentarse en Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de
corte de los mismos y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de
hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacién
de origen) con traduccion simple al espanol de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realiza la conversion.

C. El “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse
discrepancias entre la informacién consignada en el “Formato 4 — Capacidad financiera y
organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia)” y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informaciéon que se
encuentre en los Estados Financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefalados en el literal A sera del aino 2022. En este
sentido los proponentes pueden suministrar la informacién correspondiente a los cortes de los
afnos 2022, 2021 y 2020, y se tomara la informacién de acuerdo con el mejor afio fiscal del
proponente, acompanado del Informe de Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la
legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este

pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad del
juramento en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o
juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)”. ElI Proponente podra acreditar este
requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda

diferente a Doélares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos
Colombianos en los términos definidos en la seccion 1.13. del Pliego de Condiciones.

11. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES
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11.1. Experiencia Del Proponente

La Entidad ha determinado que la experiencia es un factor preponderante en la seleccién de los
contratistas, por tal motivo ha considerado en el presente proceso su verificacion como un factor
de (CUMPLE o NO CUMPLE), segun lo dispone el numeral 1 del articulo 5° de la Ley 1150 de
2007.

El Proponente debe demostrar que posee una experiencia minima en la ejecucién de contratos
de Interventoria, como las del alcance del objeto a contratar, una experiencia suficiente para
garantizar la adecuada ejecucion de las mismas. Para tal fin se ha establecido como limites la
acreditacién de minimo uno (1) y maximo tres (3) contratos cuyo valor sumado sera igual o
superior al 75% del presupuesto oficial. Tal requerimiento obedece a que CORMAGDALENA
considera que con estos se estaria acreditando de manera suficiente y adecuada la experticia
requerida en el desarrollo de las actividades objeto de la contratacion pretendida.

Teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente, la entidad considera primordial que los
proponentes que aspiren a participar en el proceso de seleccidn cuenten con experiencia similar
a la que se va a ejecutar en desarrollo del contrato, por lo tanto, se ha dispuesto, que la
experiencia debe ser demostrada en:

EXPERIENCIA GENERAL.: La experiencia general se acreditara con actividades ejecutadas que
correspondan a:

INTERVENTORIA A PROYECTOS QUE CORRESPONDAN O HAYAN CONTENIDO
ACTIVIDADES DE: INTERVENTORIA A SUMINISTRO DE MAQUINARIA AMARILLA.

Nota: Para los efectos del presente numeral, se tomara como valor del contrato acreditado, el
valor efectivamente ejecutado o pagado que conste en documento proveniente del contratante y
que guarde identidad con el registro de dicha experiencia en el RUP.

En todo caso, los contratos acreditados para la experiencia general deben encontrarse
clasificados en el cédigo del “Clasificador de Bienes, Obras y Servicios de las Naciones Unidas”
previstos en el presente documento.

NOTA 2: La subsanacion o aclaracion de la experiencia especifica del proponente solo podra
efectuarse sobre la experiencia aportada.

NOTA 3: La experiencia debe ser acreditada por el proponente o sus integrantes en caso de
proponente plural. No sera valida la experiencia aportada de los socios, accionistas o
constituyentes de las personas juridica

CORMAGDALENA considera que si el proponente cumple con los parametros de experiencia
citados anteriormente, garantiza experiencia y suficiencia técnica, administrativa y operacional en
el manejo del contrato a suscribir producto del proceso de seleccion y adicionalmente, esta en
capacidad de obtener un rendimiento de ejecucion por promedio de facturacion mensual, como
el que requiere el proyecto de acuerdo con su monto de inversidon y plazo previsto de ejecucion;
asi mismo esta en capacidad de ejecutar una inversién total como la del objeto a contratar.

Los requisitos de experiencia se fundamentan en lo establecido para tal fin en el articulo 5 de la
Ley 1150 de 2007, modificado por la Ley 1882 de 2018 es asi como tales requisitos son
adecuados y proporcionales a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor.

Por otra parte, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 80 de 1993, en los
requisitos de experiencia, se han definido reglas objetivas, justas, claras y completas que
permitan la confeccidén de ofrecimientos de la misma indole, aseguren una escogencia objetiva y
propendan por la amplia participacion de oferentes que garanticen la seleccion de la oferta mas
favorable para la Entidad.
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Con relacion a la fecha de iniciacion y terminacion de los contratos para acreditar experiencia, la
entidad ha considerado que las personas naturales y juridicas obtienen a través de los afios de
desempenio en la ejecucién efectiva de la actividad, la experticia necesaria para desempefiarla
es asi que se permitira la acreditacion de la experiencia a lo largo de la habilidad juridica para
desarrollar las actividades propias de la Ingenieria Civil y/o Ingenieria Hidraulica. En el caso de
las personas naturales se tendra en cuenta la experiencia adquirida desde la fecha de expedicion
de la Matricula Profesional como Ingeniero Civil y/o Ingeniero Hidraulico. Para el caso de las
personas juridicas se tendra en cuenta la experiencia obtenida desde la fecha de su constitucion,
siempre que su objeto social le permita ejecutar las actividades objeto del presente proceso de
contratacion.

Con los demas criterios establecidos en cuanto a calificacion, busca escoger un proponente que
cumpla con las condiciones técnicas, financieras y juridicas que garanticen el cumplimiento del
objeto contractual.

11.1.2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)
El contrato de interventoria del presente proceso de contratacion esta codificado en el Clasificador

de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo el segmento 81, como se indica en la
siguiente tabla:

CLASIFICACION
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
[80]
Serwcgs d_e_Gestlon, [8010] [801016]
80101600 p erviclos Servicios de asesoria Gerencia de
rofesionales de -
Emor Servicios de gestion proyectos
presay
Administrativos
[81] [8110]
Servicios Basados en Servicios [811015]
81101500 Ingenieria, profesionales de Ingenieria Civil y
Investigacion y Ingenieria y Arquitectura
Tecnologia Arquitectura

11.1.3. Acreditacion de la Experiencia Requerida

Los Proponentes acreditaran para cada una de las experiencias aportadas, la siguiente
informacion:

. Contratante

. Objeto del contrato

. Principales actividades ejecutadas

. Los volumenes, cantidades de obras, tipologias y demas condiciones de experiencia.

. La fecha de iniciacién de la ejecucion del contrato.

. La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato.

. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

. El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

. El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales.

OCONOOPAWN -

11.1.4. Documentos Validos Para La Acreditaciéon de la Experiencia Requerida

El Proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacion
con el fin de complementar la informacién solicitada. Los mismos deberan estar debidamente
diligenciados y suscritos por el contratante. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas
documentos aportados por el Proponente para la acreditacion de experiencia, sin perjuicio del
analisis y de decision de rigor en relacion con la aplicaciéon de las causales del rechazo, se tendra
en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:
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a) Acta de Liquidacion

b) Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

c) Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato
en la que conste el recibo a satisfaccion de la obra contratada debidamente suscrita por quien
esté en capacidad u obligacién de hacerlo.

d) Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar la fecha
de inicio.

e) Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el contrato debera encontrarse
debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados
como validos para la acreditacion de experiencia de la empresa cesionaria, segun aplique. La
experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

1) Certificacién de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato
emitida por el Revisor Fiscal o Contador Publico del Proponente que acredita la experiencia,
segun corresponda con la copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal
(segun corresponda) y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta
Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se
expide el documento del profesional.

2) Copia de la declaracion del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus
integrantes correspondiente al periodo de ejecucion del contrato, impuesto de timbre del contrato
o licencia de construccion cuando la obra fue realizada en urbanizaciones.

11.1.5. Subcontratos

Para la acreditacion de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con
Entidades Estatales el Proponente debera aportar los documentos que se describen a
continuacion:

a) Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del subcontrato, la cual debe encontrarse debidamente suscrita por el representante
legal del contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor.
Asi mismo, debe contener la informacién requerida en el presente documento previo, para efectos
de acreditacién de la experiencia.

b) Certificacion expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivo el
subcontrato.

Dicha certificacién debe contener la informacion requerida para acreditar experiencia y la
siguiente:

i. Alcance de las obras ejecutadas en el contrato, en las que se pueda evidenciar las obras
subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validacidén de experiencia, en el
presente proceso de seleccion.

ii. Autorizacion de la Entidad Estatal a cargo de la infraestructura por medio de la cual se autoriza
el subcontrato. En caso de que no requiera autorizacion, el Proponente podra aportar con su
propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: (i) copia
del contrato o (ii) certificacion emitida por la entidad concedente.

Para los subcontratos, las actividades subcontratadas solo seran validas para el subcontratista
cuando ambos se presenten al Proceso de Contratacion; es decir, dichas actividades no seran
tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista directo.

En todo caso, la experiencia sera valida para quien efectivamente haya ejecutado las actividades
exigidas.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos, el contratista original
haya certificado que, dentro de su contrato, se llevo a cabo la subcontratacion, por cuanto tales
actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacién de experiencia del contratista
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original. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el
proceso en el cual el contratista certific la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes
y de ninguna manera dicha obligacion sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el
Proponente no advierta tal situacion, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no
fue advertida. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo
relacionado con la subcontratacion.

11.1.6. Otras Consideraciones

Para efectos de acreditar la informacién requerida sobre el porcentaje de participacion en
estructuras plurales anteriores, los proponentes podran también adjuntar al Formato, (i) una
certificacién adicional, en la cual la Entidad Contratante certifique el porcentaje de la participacién
de los miembros de la estructura plural anterior; o (ii) la Resolucion de Adjudicacién del contrato
que se acredita, siempre que indique dicho porcentaje de participacion y acompafiada de una
declaracién suscrita por el representante legal de quien pretenda acreditar la experiencia, en la
cual se indique el porcentaje de participacidn de los miembros de la estructura plural anterior a la
terminacion del respectivo contrato.

En todo caso no sera valida la presentacién del documento de conformacién de consorcio o de
la escritura de conformacion de la sociedad para acreditar el porcentaje de participacién en la
estructura plural anterior.

Para la acreditacion de la experiencia general, aqui prevista, seran validos los contratos
celebrados en Colombia con empresas publicas, organismos multilaterales o empresas privadas,
y los celebrados en el Exterior por el proponente directamente con empresas publicas o con
organismos multilaterales.

El Proponente que quiera acreditar contratos que hayan sido objeto de cesion, ya sea como
cedente o cesionario, solamente podra acreditarlo si demuestra que ha ejecutado al menos el
cincuenta y uno por ciento (51%) del valor total del Contrato. Se validara para efectos de
experiencia, la proporcion del porcentaje ejecutado del contrato cedido.

Para acreditar las experiencias requeridas no se tendran como validos planos, informes,
esquemas o archivos magnéticos que las describan o contengan.

La evaluacion de la experiencia general se realizara con al valor del contrato expresado en los
SMMLYV contenido en el RUP.

Experiencia de los socios: En todo caso, para efectos de la experiencia del oferente, cuando la
constitucidon de éste sea inferior a tres (3) anos a la fecha del cierre del presente proceso, se
podra acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes, de conformidad con el
numeral 2.5. del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. La misma debera estar
contenida en el RUP.

Asi mismo los contratos validos para acreditar la experiencia general seran los ejecutados o
terminados, es decir, aquellos en los que su objeto y obligaciones se encuentran ejecutadas,
recibidas a satisfaccion y pagadas por parte del Contratante y se soportan en los documentos de
recibo a satisfaccion y/o liquidacion.

11.2. PERSONAL MIiNIMO EVALUABLE

El proponente debera presentar con su propuesta el siguiente personal minimo evaluable para la
verificacion a saber:

Profesional ofrecido para Requisitos de Requisitos de experiencia Dedicacion

el cargo experiencia General especifica solicitada
Un (1) director de 10 afos contados a | Minimo dos (02) Contratos con o
: ) "y 50%
Interventoria partir de la expedicién
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de la tarjeta | Entidad publica o privada como
Ingeniero Civil con profesional Director de Interventoria, en
estudios de posgrado en Contratos cuyo objeto haya
gerencia de proyectos o sido o haya incluido dentro de
geotecnia o hidraulica o su alcance o actividades
vias interventoria a suministro de
maquinaria amarilla.
Un (1) ingeniero | 5 afios contados a | Minimo dos (02) Contratos con
residente de interventoria | partir de la expedicién | Entidad publica o privada como
de la tarjeta | Director o residente de
Ingeniero civil profesional Interventoria, en Contratos
cuyo objeto haya sido o haya 100%
incluido dentro de su alcance o
actividades interventoria a
suministro de  maquinaria
amarilla.

Para ello debera aportar la siguiente documentacion:

1. Hoja de vida del profesional.

2. Carta de compromiso

3. Fotocopia de la tarjeta o matricula profesional vigente, si el integrante es extranjero,
debera adjuntar el documento que corresponda, segun la legislacion del pais donde lo obtuvo.

4. Fotocopia de los titulos por estudios universitarios de pregrado o postgrado, y
certificaciones segun aplique, relacionados con el perfil, con el cumplimiento de los requisitos
legales vigentes.

5. Certificado de vigencia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia de la tarjeta
profesional, para los profesionales que la ley establezca este requisito para ejercer su profesion.
6. Fotocopia legible del documento de identificacion: cédula de ciudadania, cédula de
extranjeria o pasaporte.

7. Certificado de antecedentes fiscales, disciplinarios, penales, policivos, medidas
correctivas y delitos sexuales.

8. Certificaciones de experiencia profesional, expedidas por el ente contratante, indicando el
cargo especifico, las funciones desempenadas relacionadas con el perfil y el tiempo de
ejecucion de dichas funciones. Solo se tendra en cuenta la informacién de experiencia que esté
debidamente certificada.

12. CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes
criterios de evaluacién y puntaje:

Concepto Puntaje maximo

Promedio de facturacion 57,5
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 30

Factor de sostenibilidad 1

Apoyo a la industria nacional 10
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0.25
Mipyme 0.25

Total 100

Las Entidad reducira durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que
se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo afho, contado a
partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las
demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afectara a los
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Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion
anterior.

La reducciéon del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional
previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo contenido en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo
anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen,
sustituyan o reglamenten.

12.1. PROMEDIO DE FACTURACION MENSUAL DE LOS CONTRATOS ACREDITADOS
(57,5 PUNTOS)

Los Contratos acreditados validos por el Proponente, deberan corresponder a los mismos que se
acrediten para el criterio experiencia habilitante del presente Pliego de Condiciones. Para efectos
de célculos del POM o PMFO se tomaran los siguientes valores:

Se tomara el promedio de facturacién mensual total y se procedera a asignar el puntaje de
acuerdo con las siguientes formulas:

Si el PFMT = PMFO se aplicara la siguiente formula:

X1=P (—Pmax ) PFMT — (1 x PMF0))?
= — * - *

max =\ g pmroy) * ¢ ( )

Dénde,
X1 = Puntaje a asignar a cada Proponente
Pmax = Puntaje maximo a otorgar
PFMT = Promedio de Facturacion Mensual Total del
Proponente

PMFO = Promedio Mensual de Facturacion Oficial

Si el PFMT > PMFO se aplicara la siguiente formula:

1 Pmax
X2 = Pmax — ( ) * ( ) * (PFMT — (1 * PMF0))?

VPopmoa/ \(1* PMFO)?
Dénde,
X2 = Puntaje a asignar a cada Proponente
Pmax = Puntaje maximo a otorgar
PFMT = Promedio de Facturacion Mensual Total del
Proponente
PMFO = Promedio Mensual de Facturacién Oficial
VPropmod = Valor por Numero de Propuestas Presentadas por

madulo (segun tabla)

No. de Propuestas Valor a tomar por
Presentadas por Médulo mddulo (VPropmod)
1-10 2

11-20 3
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21-30
31-40
41 -50
51-60
61-70
71-80
> 81

O | N oo bd

—_—

0

El PFMT se calculara dividiendo la suma del valor facturado actualizado (VFA) de los Contratos
acreditados entre la sumatoria de los plazos de los mismos (ver procedimiento en el numeral
respectivo) y se tomara el resultado redondeado hasta el tercer decimal.

El PMFO se calculara dividiendo el valor del Presupuesto Oficial del respectivo médulo entre el
plazo establecido en el presente pliego para el mismo y se tomara el resultado redondeado hasta
el tercer decimal.

NOTA 1: A los Proponentes que acrediten una relacion PFMT/PMFO mayor o igual a la Relacién

PO, se les asignara cero (0) puntos y una calificacion Técnica de NO HABIL. La Relacién PO,
se calculara de la siguiente forma:

Relaciv = npg = (3/VPropmeq + 1)

Dénde,

Relaciéon PO = Maximo numero de veces del PFMT permitido

PFMT = Promedio de Facturacion Mensual Total del
Proponente

PMFO = Promedio Mensual de Facturacion Oficial del
maodulo

PO = Promedio Oficial del médulo

VPropmod = \Valor por Numero de Propuestas Presentadas por|
maodulo (segun tabla)

No. de Propuestas Valor a tomar por
Presentadas por Médulo moédulo (VPropmod)

1-10 2
11-20 3
21-30 4
31-40 5
41 -50 6
51-60 7
61-70 8
71-80 9

> 81 10

NOTA 2: Para obtener el puntaje por promedio de facturacion mensual total de experiencia
especifica en los Contratos acreditados validos, el Proponente debera haber obtenido calificacién
de HABIL, en la evaluacion técnica, de lo contrario se asignara cero (0) puntos.

NOTA 3: Para la obtencién del valor y del porcentaje de PMFO requerido, establecido, este sera
redondeado a la milésima, es decir, maximo tres (3) decimales, asi: cuando la diezmilésima sea
igual o superior cinco (5) se redondeara (mediante la formula =Redondear (numero;3) de Excel),
por exceso a la milésima siguiente y cuando la diezmilésima sea inferior a cinco (5) se
redondeara (mediante la formula = Redondear (numero;3) de Excel) por defecto al niumero
entero de la milésima.
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Se evaluara a partir de los Contratos presentados por el proponente que cumplan con los
requerimientos del presente proceso de seleccion.

12.1.1.2. CALCULO PROMEDIO DE FACTURACION MENSUAL PERSONA NATURAL

O JURIDICA

Para obtener el valor correspondiente al promedio de facturacién mensual total (PFMT), se
determinara de la siguiente manera:

A partir del valor facturado por concepto de cada Contrato terminado, (relacionado en el
formulario de Experiencia Especifica), se determina el valor facturado actualizado (VFA) de cada
Contrato expresando el valor facturado en salarios minimos mensuales legales vigentes, asi:

Se tomara e valor en SMMLYV correspondiente al afio de terminacion del Contrato; para tal fin se
tendra en cuenta la siguiente tabla:

Periodo Monto mensual
Enero 1 de 2005 a Dic. 31 de 2005 381.500,00
Enero 1 de 2006 a Dic. 31 de 2006 408.000,00
Enero 1 de 2007 a Dic. 31 de 2007 433.700,00
Enero 1 de 2008 a Dic. 31 de 2008 461.500,00
Enero 1 de 2009 a Dic. 31 de 2009 496.900,00
Enero 1 de 2010 a Dic. 31 de 2010 515.000,00
Enero 1 de 2011 a Dic. 31 de 2011 535.600,00
Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 566.700,00
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 589.500,00
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.000,00
Enero 1 de 2015 a Dic.31 de 2015 644.350,00
Enero 1 de 2016 a Dic.31 de 2016 689.455.00
Enero 1 de 2017 a Dic.31 de 2017 737.717.00
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242.00
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 828.116.00
Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 877.803.00
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 908.526.00
Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 1.000.000.00
Enero 1 de 2023 a Dic. 31 de 2023 1.160.000.00
Enero 1 de 2024 a Dic. 31 de 2024 1.300.000
Enero 1 de 2025 a Dic. 31 de 2025 1.423.500
Enero 1 de 2026 en adelante 1.750.905

Determinacion del valor facturado actualizado:

VFAj = VFj / (SMMLV (del afio de terminacién del Contrato)

Donde,
VFAj

Valor facturado actualizado de cada Contrato presentado, expresado en
SMML
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Valor facturado total de cada Contrato presentado, expresado en pesos

Numero de Contrato acreditado de experiencia — se tomaran los Contratos
presentados validos para la experiencia habilitante

S
1

El promedio de facturacion mensual total PFMT se determinara de la siguiente forma:

PFMT = (ZY_, P +VFA;) [ EV m

Donde,

PFMT = Promedio de facturacion mensual total correspondiente a los Contratos
acreditados, expresado en SMMLV, se tomara redondeado hasta el tercer
decimal.

VFAj = Valor facturado actualizado de cada Contrato presentado, expresado en
SMMLYV, se tomara redondeado hasta el tercer decimal.

P = Porcentaje de participacion en el Contrato que acredita

nj = Plazo de cada uno de los Contratos (j). (Plazoi)

J = Numero de Contrato acreditado

U = Numero de Contratos acreditados de experiencia — se tomaran los Contratos

presentados validos para la experiencia habilitante

12.1.1.3. CALCULO PROMEDIO DE FACTURACION MENSUAL INTEGRANTE PLURAL
(CONSORCIO O UNION TEMPORAL)

Para el calculo del PFMTc del Consorcio o Unién Temporal se tomaran los Contratos presentados
validos para la experiencia habilitante, los cuales deberan estar debidamente relacionados en el
Formulario de experiencia especifica y acreditados con los documentos exigidos en el presente
pliego, indicando de manera clara cual o cuales de los integrantes del Consorcio o la Unidn
Temporal aporta dicha experiencia. Este formulario debera ser presentado por el Consorcio o
Union Temporal y no por cada integrante.

Los Contratos para la acreditacién de la experiencia, podran ser aportados por cualquiera de los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal y se calculara asi:

PFMTe = (S, Pi+VF4;) | S0, n

PFMTc = Promedio de facturacion mensual del Consorcio total correspondiente a los
Contratos acreditados, expresado en SMMLV, se tomara hasta el tercer
decimal.

VFAj = Valor facturado actualizado de cada Contrato presentado, expresado en
SMMLYV, se tomara hasta el tercer decimal.

Pi = Porcentaje de participacion en dicho Contrato aportado por el integrante

nj = Plazo de cada uno de los Contratos (j). (Plazoi)

J = Numero de Contrato acreditado

U = Numero de Contratos acreditados de experiencia - se tomaran los Contratos

presentados validos para la experiencia habilitante

En cada caso se debe tener en cuenta que si el Contrato presenta periodos de suspension se
descontara dicho plazo.

12.1.1.4. CALCULO DEL PLAZO DE LOS CONTRATOS (nj o plazoi).
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Para efectos del calculo del periodo de ejecucion de los Contratos acreditados y de los periodos
de suspension, se tomaran dias calendario. Para efectos del calculo del plazo (Plazoi) de los
Contratos acreditados, asi como el tiempo de suspension del Contrato (Tsusp i) se tomaran los
meses de 30 dias y los afos de 360 dias.

Es decir, que el célculo del plazo para los Contratos acreditados se realizara de la siguiente
manera (nj o plazoi):

([:Frsr'l- B Fz‘.-—::'l-) + 1)

Pia.za:- = 360 #12 — tsusp[
Donde,
Plazoi = Plazo del Contrato i (en meses)
Fini i = Fecha de Inicio del Contrato i
Fter i = Fecha de Terminacion del Contrato i

360 = Anfno de 360 dias

12 = Meses de 30 dias para obtener el calculo del plazo en meses.
Tsuspi = Tiempo de suspension del Contrato i, calculado en meses, definido de la
siguiente manera:
¢ _ ((Ftersuspi - Finisuspi) - 1)
susp; 30
Donde,
ini = Fecha en la cual se suscribe el acta de suspension i
susp;
tersusp, = Fecha en la cual se suscribe el acta de reinicio o de terminacion de la
) suspension i
30 = Mes de 30 dias

Para efectos de la calificacion de los Plazos de cada uno de los Contratos aportados validos,
estos seran redondeados (mediante la formula =Redondear(nimero;3) de Excel) por exceso o
por defecto a la milésima de mes, asi: cuando la diezmilésima de mes sea igual o superior cinco
(5) se redondeara por exceso al numero entero siguiente a la milésima de mes y cuando la
diezmilésima de mes sea inferior a cinco (5) se redondeara por defecto al numero entero de la
milésima de mes.

Para efectos de la calificacion de la Suspension y/o Suspensiones, se tomara la sumatoria de
estds para cada uno de los Contratos aportados validos, y esta sumatoria sera redondeara
(mediante la formula =Redondear(numero;3) de Excel) por exceso o por defecto a la milésima de
mes, asi: cuando la diezmilésima de mes sea igual o superior cinco (5) se redondeara por exceso
al numero entero siguiente a la milésima de mes y cuando la diezmilésima de mes sea inferior a
cinco (5) se redondeara por defecto al numero entero de la milésima de mes.

Para efectos de la calificacion de la experiencia en el calculo del Promedio de Facturacion
Mensual (PFM) de cada uno de los Contratos aportados validos, estos seran redondeados
(mediante la férmula =Redondear(numero;3) de Excel por exceso o por defecto a la milésima,
asi: cuando la diezmilésima sea igual o superior cinco (5) se redondeara por exceso a la milésima
siguiente y cuando la diezmilésima sea inferior a cinco (5) se redondeara por defecto al nimero
entero de la milésima.

12.1.1.5. OTRAS CONSIDERACIONES
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La informacién debera ser presentada en moneda legal colombiana, en este orden, cuando el
valor de los Contratos este expresado en monedas extranjeras (Y el Contrato haya sido
ejecutado por una persona que no tenga la obligacién de estar inscrita en el RUP) éste debera
convertirse en Pesos Colombianos, siguiendo el procedimiento que a continuacion se describe:

o Siesta expresado originalmente en Délares de los Estados Unidos de Norte América, los
valores se convertirdn a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente
al promedio de las tasas representativas del mercado, certificadas por el Banco de la
Republica, a las fechas de inicio y de terminacion del contrato, para lo cual el Proponente
debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversion.

o Si esta expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a Doélares
de los Estados Unidos de Norte América, debera convertirse a ésta moneda, utilizando
para ello el valor correspondiente al promedio de las tasas de cambio vigentes entre el
ddlar y dicha moneda (utilizando para tal efecto la pagina web http://www.oanda.com en
la pestafia Currency Converter, (Conversor de Divisas), a las fechas de inicio y de
terminacion del Contrato. Hecho esto se procedera en la forma que sefiala el numeral
anterior.

e Junto con el Formulario de Experiencia, debe presentarse los valores antes obtenidos,
en un “Cuadro de Conversion de valores” que presente los Valores de los Contratos en
su moneda original, la tasa de cambio utilizada, los Valores convertidos de los Contratos
en Moneda Colombiana. Asi mismo, los valores facturados tanto en moneda original
como en Moneda Colombiana.

NOTA: En el caso de Contratos ejecutados antes de la entrada en vigencia del EURO, el valor
ejecutado se debe acreditar en la moneda que se encontraba vigente a la fecha de iniciacion del
Contrato.

12.2. EXPERIENCIA y FORMACION ADICIONAL EQUIPO DE TRABAJO (30
PUNTOS)

Se calificara sobre un maximo de treinta (30) puntos, la experiencia especifica del Director de
Interventoria, de acuerdo con la siguiente tabla:

Requisito Experiencia Especifica Numero de Contratos| Puntaje
adicionales

Director de Interventoria: Si el profesional
presentado para el cargo acredita experiencia 4 5
especifica adicional en contratos donde se
haya desempefiado como Director de
Interventoria en contratos cuyo objeto cuyo
objeto haya sido o haya incluido dentro de su
alcance o0 actividades interventoria a
suministro de maquinaria amarilla.

Si el profesional presentado para el cargo de
Director de Interventoria acredita un (1) titulo de
postgrados adicional al minimo requerido se le
otorgaran:

Si el profesional presentado para el cargo de
Director de Interventoria acredita dos (2) titulos
de postgrados adicionales al minimo requerido se
le otorgaran:

Residente de Interventoria: Si el profesional
presentado para el cargo acredita experiencia 1
especifica en contratos donde se haya
desempefiado como residente de Interventoria
en contratos cuyo objeto cuyo objeto haya sido 2 10
o haya incluido dentro de su alcance o
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Requisito Experiencia Especifica Numero de Contratos| Puntaje
adicionales

actividades interventoria a suministro de
maquinaria amarilla.

Si el profesional presentado para el cargo de Residente de
Interventoria acredita estudios de postgrado se le otorgaran: 5

Nota 1: Para la acreditacién del presente factor se debe tener en cuenta lo dispuesto en el
numeral para la presentacion del personal clave evaluable.

12.3. FACTOR SOSTENIBILIDAD (1- PUNTO)

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 12 — Factor de sostenibilidad”, a presentar sus entregables (comunicaciones, informes,
memorias de calculo, disefios por componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion
a doble cara, asimismo, utilizando papel que cuente con: (i) el certificado en el Sello Ambiental
Colombiano o (ii) reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre
de cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya
usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo.

Adicionalmente, el Proponente debera contar con una politica de reciclaje y/o reutilizacion de
residuos o desechos generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en
los informes de seguimiento establecidos por la Entidad, se debera hacer alusion a los programas
o estrategias de reciclaje y/o reutilizacion de residuos o desechos.

Sobre este factor se exceptuan los entregables que correspondan a Medios Magnéticos o planos
cuyo tamafo sobrepase el formato de papel “legal’”.

El supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara, para el inicio de
la ejecucion del contrato, que el futuro contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en
los términos del numeral “9.1 Informacién para el control de la ejecucion de la obra”.

12.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios
extranjeros. La Entidad en ningun caso otorgara simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10
Incorporaciéon de componente nacional en servicios 5
extranjeros

12.4.1. Promocioén de servicios nacionales o con Trato Nacional

Los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula
el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y
estén sometidos a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida
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de conformidad con la legislaciéon colombiana o un proponente plural conformado por estos, sin
que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran
definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la
regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con
trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opciéon 2 del Formato 7A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la
opcién 2 del Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad
Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacién para el otorgamiento de
puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgara el
puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular
durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por
prestacion de servicios colombianos, de al menos el ochenta por ciento (80%), sin perjuicio de
incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular
un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos
el ochenta por ciento (80%), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucién del contrato,
tratandose de Proponentes Plurales, su composicién debera estar acorde con lo exigido por la
nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de
lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de
puntaje correspondiente:

Composicion del . . . .
No. Proponente Plural Regla de origen aplicable Puntaje aplicable
Unicamente Promocion de Servicios
1. integrantes Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
colombianos Nacional
Colombianos en ., -
2S0Ci0 Con Promocion de Servicios
2. X Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
extranjeros con .
. Nacional
trato nacional
] La regla de origen del pais con el
Unicamente que se tenga acuerdo comercial o la Promocion de Servicios
integrado por del Decreto 1082 de 2015. Si el .
3. . - Nacionales o con Trato
extranjeros con Proponente Plural no especifica a .
. . L Nacional
trato nacional cual regla se acoge, se aplicara la
del Decreto 1082 de 2015.
Proponente plural
en ehggedzllgnsenos No aplica la regla de origen del Incorporacion de
4, . Decreto 1082 de 2015, ni la de los componente nacional
Integrantes es aises de origen en servicios extranjeros
extranjero sin trato P gen. J
nacional.

12.4.2. Acreditacion del Puntaje por servicios nacionales o con trato Nacional

CORMAGDALENA asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con
Trato Nacional.
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Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de
los siguientes documentos, segun corresponda

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el
Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 2 del Formato 7A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién
de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los
cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes
extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082
de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pais, allegando la informacién y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar
el Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios
de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra
puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.”

12.4.3. Incorporacion De Componente Nacional En Servicios Extranjeros

CORMAGDALENA asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero
sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucién del contrato mas del noventa por
ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados
en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el
exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional
que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporaciéon de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 7B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que
incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

CORMAGDALENA unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 7B — Incorporacién de
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Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional
o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato
Nacional, en lugar del Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros, presente el Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional,
no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral PROMOCION DE SERVICIOS
NACIONALES O CON TRATO NACIONAL ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0)".

12.5. VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD (1
PUNTO)

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su
personal, en los términos sefalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 — Vinculacién de personas en condicién de
discapacidad” suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, en el cual certifique el numero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso
de Contratacién, ii) acreditar el niumero minimo de personas en condicion de discapacidad en su
planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio
de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante
del Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia
requerida para el Proceso de Contratacién. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el
“Valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de
conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia es
general o especifica.

Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacion de personas en condicion
de discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante
legal o revisor fiscal, segun corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que
dicho integrante aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida
para el Proceso de Contratacion, y que ademas vincule el minimo de trabajadores con
discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015.

12.6. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacién requerida. Si el Proponente
debié subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta
condicion serd valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con
el numero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se
tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este
factor de evaluacion.
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Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o0 en la Uniéon Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
12.7. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (0,25 PUNTOS)

[En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicara este puntaje adicional. En este caso, los
puntos por este concepto se trasladaran al puntaje de la Experiencia del Proponente.]

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los
criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad
Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacion
del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

12.8. CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con el articulo 21 de la Ley 80 de 1993, el articulo 24 de la ley 361 de 1997, el
articulo 12 de la Ley 590 de 2000 modificado por el articulo 9 de la Ley 905 de 2004, los articulos
1y 2 delalLey 816 de 2003, el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, Decreto 957 de 2019 y la Ley
2069 de 2020 en el evento en que dos o mas propuestas obtengan el mismo puntaje,
sucesivamente y de manera excluyente se dara prioridad a criterios de desempate. Se aplicara
de la siguiente manera:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas
definidas en el numeral 4.3.1 y con los documentos sefialados en la seccién 4.3.1.1 del
Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos
documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el
caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen
nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe
tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los
requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir
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el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar
en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 10A —
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicion indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos,
de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, diligencien el «Formato 11 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales»
mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos
un (1) ano de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacién o
desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1)
afno y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato 10 B —
Vinculacién de personas en condicién de discapacidad». En caso de modificarse la fecha
de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10%) de su ndmina esté en condicion de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de su constitucion cuando
su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley.
Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, diligenciara el «Formato 10 C — Vinculacion de personas no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)»,
mediante la cual certificara bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su
némina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se valdra
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la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) ano contado a partir
de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior
a un (1) ano, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a la seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucién de la
persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afo, en el que se demuestre los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10C —
Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)», mediante el cual certifique el numero de trabajadores vinculados que
son personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del
Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el
«Formato 10 C — Vinculacién de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o
sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es
beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas,
se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el numero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el
caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10 %) de su ndbmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el «Formato
10D — Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el numero de
identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior
a un (1) ano, se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador en el ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su
constitucién cuando esta es inferior a un (1) afio.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10 D —
Vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanay,
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mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus
integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la nébmina de cada uno de los
integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece
a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos, como
son las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos personales» mediante el
cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en
las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz,
ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de
las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia
para la Reincorporacién y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en
proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, diligenciaran el «Formato 10 E- Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la
gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con
los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 10 E - Participacién mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del Proponente Plural)», y
aportara los documentos de identificaciéon de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos
personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate
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del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciara el «Formato 10 F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual
certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar
la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, allegando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) enrelacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la
persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato 10 F
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos
personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio
empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes,
el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacién legal expedido por la cdmara de
comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequenas o0 medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o0 asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o
medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes
estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad
de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequeias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.



\

CORMAGDALENA

La energia de un rio que impulsa a un pais

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, diligenciara bajo la gravedad del juramento el «Formato 10 G- Pagos
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre
que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el Proponente Plural, para lo cual
se presentara el documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8;
(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacidon mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o0 accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 10 H — Acreditaciéon
Mipymey, suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la condicion de micro, pequefias o medianas, se preferira la
oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:
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(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre
completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o
mas proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan
presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un numero entero
a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda
el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (numeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigio el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte
entera entre el numero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y
utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea
cero (0), se escogera al Proponente con el mayor nimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente
entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que
sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios
de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion v iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia
general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLV).

13. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE
RIESGOS

13.1. RIESGO QUE ASUME EL CONTRATISTA
RIESGO QUE ASUME EL INTERVENTOR

A partir de la fecha de suscripcion del Contrato de Interventoria y en todas las etapas del Contrato
de Obra, el Interventor asume los efectos derivados de todos y cada uno de los riesgos asociados
al Contrato al igual que respecto a los que logre determinar salvo los definidos en la Matriz de
Riesgos, en los casos en que expresamente se ha determinado lo contrario.

En este sentido, el Interventor asume los efectos derivados de los riesgos que se desprendan de
la Matriz de Riesgos, otras clausulas o estipulaciones del Contrato, sus anexos, sus Apéndices y
demas documentos que se deriven de la naturaleza del Contrato.

Por lo tanto, no procederan reclamaciones del Interventor basadas en el suceso de alguno de los
riesgos asumidos por el Interventor y —consecuentemente- CORMAGDALENA no hara
reconocimiento alguno, ni se entendera que ofrece garantia alguna al Interventor, que permita
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eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de alguno de estos riesgos, salvo que
dicho reconocimiento o garantia se encuentren expresamente pactados en el presente Contrato

MATRIZ DE RIESGOS (FORMATO MATRIZ 3-RIESGOS CCE)

Para el presente proceso contractual, en atencién a la Ley 1150 de 2007 y los articulos
2.2.1.1.1.3.1y 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015, entiéndase por riesgo la probabilidad de
ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el desarrollo del mismo, generando una variacién
sobre el resultado esperado, tanto en relacién con los costos como con las actividades a
desarrollar en la ejecucion contractual.

Correspondera al contratista seleccionado la asuncion del riesgo previsible propio de este tipo de
contratacion asumiendo su costo, siempre que el mismo no se encuentre expresamente a cargo
de la Entidad en el contrato.

ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

La exigencia de garantias en la contratacién estatal es un mandato legal de conformidad con lo
establecido en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007 en los siguientes términos: “Los contratistas
prestaran garantia unica para el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato y los
proponentes prestaran garantia de seriedad de los ofrecimientos hechos”.

Conforme lo anterior, la Entidad ve necesario exigir el amparo de los perjuicios que se deriven
del incumplimiento del contrato de interventoria mediante las siguientes garantias.

13.2. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla
con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecisiéon en el texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaracion
por el proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacién. Sin embargo, la no
entrega de la garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdéliza, (ii)
patrimonio auténomo vy (iii) garantia bancaria.

CORMAGDALENA identificada con NIT 829.000.127-4

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos

sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.

Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion.
Valor Cuando la oferta o el presupuesto estimado sea superior a 1.000.000 de

asegurado SMMLYV se aplicaran las reglas establecidas en el Decreto 1082 de 2015.

Asegurado/
beneficiario

Amparos

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre
0 razon social y tipo societario que figura en el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva,
y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e Paralos proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por todos
los integrantes del proponente plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacién, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la
misma.

Tomador
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Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente debera
ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado
y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de
seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el
proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que
la entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

13.3. GARANTIAS DEL CONTRATO
13.3.1. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Siendo las garantias el mecanismo iddneo para gestionar los riesgos encontrados en los procesos
de seleccion, y atendiendo a los hallazgos encontrados y establecidos en la matriz de riesgos que
se puede encontrar como anexo del presente documento dentro de las cuales se puede
evidenciar, entre otros, riesgos asociados a cambios tributarios, modificacion de tarifas 6 nuevos
impuestos, incumplimiento en la ejecucion, especificaciones técnicas requeridas en la invitacion
publica, estimacién inadecuada de costos, entre otras, se determinaron los amparos minimos
requeridos para brindar estabilidad a la Corporacion.

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la
garantia de cumplimiento en original a la entidad dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la entidad. Esta garantia
tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica  Condicién

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza para
Entidades Estatales, (ii) Patrimonio auténomo, (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado/ CORMAGDALENA identificada con NIT 829.000.127-4
beneficiario
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del | Hasta la | 30% del valor del
contrato y el pago de las | liquidacion del | Contrato
multas y la clausula penal | contrato
pecuniaria que se le
impongan
Pago de salarios, | Plazo del contrato | 5% del valor del
prestaciones sociales | y tres (3) anos | Contrato
legales e indemnizaciones | mas.
Amparos, laborales del personal que el
vigencia y | | Contratista haya de utilizar en
valores el territorio nacional para la
asegurados ejecucion del contrato
Calidad del servicio | Un (1) ano | 30% del valor del
ejecutadas entregadas a | contados a partir | contrato
satisfaccion de la fecha de
suscripcion del
Acta de Recibo
Definitivo a
satisfaccion  por
parte de la
Entidad

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre
Tomador 0 razon social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia
y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio
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Caracteristica  Condicién
respectiva, y no soélo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno
de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Union
Temporal o Consorcio, se debe incluir razon social, NIT y porcentaje de
participacién de cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (union
temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacién, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la
misma.

e Numero y afo del contrato
., e Objeto del contrato
Informacion . .
X e Firma del representante legal del Contratista
necesaria dentro .
de la péliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor

Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por
razon de las reclamaciones que efectle la entidad, asi como, a ampliar las garantias en los
eventos de adicion y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del
contratista o su no adicién o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del
contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

13.3.2. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El contratista debera contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de
la Entidad con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion

Clase Contrato de seguro contenido en una pdliza

Asegurados CORMAGDALENA identificada con NIT 829.000.127-4 y el Contratista

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el
nombre o razén social y tipo societario que figura en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no soélo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea

Tomador s : . . . :
una union temporal o consorcio, se debe incluir razén social, NIT y
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (union
temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
la misma.

Valor 200 smmlv
Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.
Beneficiarios Terceros afectados y CORMAGDALENA identificada con NIT
829.000.127-4
A Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las
mparos

actuaciones, hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas
autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe
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Caracteristica Condicion

contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del
articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

e Numero y afio del contrato
s e Objeto del contrato
Informacion \ .
. e Firma del representante legal del Contratista
necesaria dentro .
de la péliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al

mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20
aproximar a $14.980.421

14.  ANALISIS DE APLICACION DE ACUERDOS COMERCIALES

El proceso de contratacion estad cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la
Decision 439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN)

SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
Alianza  [ohie Sl
o México S NO N/A N/A NO
Pacifico .
Peru Si
Canada Si NO N/A N/A NO
Chile Si NO N/A N/A NO
Corea Si NO N/A N/A NO
Costa Rica Sl NO N/A N/A NO
Estados Unidos Sl NO N/A N/A NO
Estado AELC S NO N/A N/A NO
México SI NO N/A N/A NO
Triangul EI Sl
o Norte |salvador Sl Sl NO Sl
S“atema' S| S| NO S|
Honduras NO N/A N/A NO
Unién Europea SI NO N/A N/A NO
Israel S NO N/A N/A NO
Reino Unido e Sl
Irlanda del Norte NO N/A N/A NO
Corea Sl NO N/A N/A NO
Comunidad Andina Si Si Si NO Si

Fuente: Colombia Compra Eficiente con base en los Acuerdos Comerciales

En consecuencia, la entidad concedera trato nacional a proponentes y servicios de los Estados
que cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los proponentes de estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado
la existencia de trato nacional por reciprocidad recibiran este trato.
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15.  SUPERVISION E INTERVENTORIA DEL CONTRATO

La supervision al presente contrato sera realizada por la entidad y por lo tanto ejercida por un
profesional especializado 2028 grado 12 de la seccional de Magangué. Este le hara el
seguimiento a la debida ejecucién del presente estudio o en su lugar designar los apoyos
requeridos para hacer el seguimiento del contrato objeto del presente proceso.

En constancia, firman:
MAR|A PAU LA Firmado digitalmente por

MARIA PAULA GUERRERO
GUERRERO EHI:LFIQSZG 03.16 18:50:15
CHALELA o500
MARIA PAULA GUERRERO CHALELA
Subdirectora de Desarrollo Sostenible y Navegacion

Cormagdalena

Elaboro:

Erik Torres Contratista Técnico SDSN
Jorge Hernandez Contratista Técnico SDSN
Sergio de la Hoz Contratista Técnico SDSN
Vladimir Caballero Aspectos juridico OAJ
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