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Propuesta Técnica y Metodoldgica Fortalecimiento de Colectivos Pedagégicos en
Educacion Inicial

Macro Regidén 1 - Caribe

Convenio De Asociacion CO1.PCCNTR. 7984920 de 2025 Suscrito entre El Ministerio
De Educacion Nacional y La Fundacién Solidaridad Por Colombia

Objeto: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para fortalecer las
capacidades para la gestion de la educacion inicial en las Entidades Territoriales
Certificadas en Educacion y de los establecimientos educativos oficiales
focalizados, como parte del proceso de universalizacidon progresiva de la
educacion inicial con calidad y pertinencia en el marco de la atencién integral,
para la macro regién 1 - Caribe (2025-0764).

Octubre de 2025




Educacién

e

Al i
et

Yade

Dz
Sy
7 i
lb‘.?'\\ =
] P
£

Tabla de contenido

P O] 1 (=34 (o PSSRSO 3
PN 1§ 3 ) o= T (o ]  FO PP PSPP PP 3
B T © ] 11 (1Yo 1 PRSP 4
4. Propuesta MetodoIOgICa..........cooiiiiiiiii e 5
4.1. Estrategia por cada estado de los colectivos pedagdgicos............ccccceeeeeernnees 5
4.11. ColeCtivos €N CreaCioN: .........cuiiiiiiiie et 6
4.1.2. ColeCtivos €N IMPUISO:.........eeiiiiiiiie et 8
4.1.3. Colectivos en Consolidacion: ...........cceiiiiiiiiiiiiie e 10
4.1.4. Colectivos en Fortalecimiento: ... 12

5. Movilizacién del kit pedagdgico en los colectivos pedagdgicos........cccceeeeevvenernneen. 14
Movilizacién en ColeCtivoS €N Cre@CiON ...........civuiiiiiiiiiieiesi et 14
Movilizacién en colectivos en impulSO ... 15
Movilizacidn en colectivos en consolidacion..............couuieriiiiiiii i 15
Movilizacién en colectivos en fortalecimiento .............occceeeiiii i 15

6. Cronograma TentatiVO ........cooeoiiiii e 16

8. Referencias CoNCEPIUAIES ........cuiiieiiiiiieeee e 14

ﬁgﬁ.ﬁl{ua

l"I‘}‘.':,.l:;l"-ﬂ:'I!}-.\.J'_'CI
J'}"“h::-'m:-’J“ﬂcﬁ'

Opgpg 1912




g

S Al ; g
\J %%prm g h%-?:
i6n iR 3 :
Educacion LN 3 §9
1. Contexto

En el marco del convenio de asociacion CO1.PCCNTR. 7984920 de 2025, el Anexo
Técnico Macro 1 establece como objetivo central el fortalecimiento de la educacion inicial
en las Entidades Territoriales Certificadas de la Macro Region Caribe. En este sentido,
los colectivos pedagdgicos se configuran como una estrategia clave para articular a los
actores educativos en torno a la reflexion, la innovacion, el fortalecimiento y la
resignificacion la mejora de las practicas pedagodgicas. En 2023, el Ministerio de
Educacién Nacional, en adelante MEN realiz6 la identificacion de colectivos pedagdgicos
en distintos estados de desarrollo: creacion, impulso, consolidacion y fortalecimiento; la
presente propuesta se articula a esta linea de base, buscando dar continuidad y potenciar
las experiencias ya existentes, al tiempo que se promueven nuevas dinamicas de
sostenibilidad y proyeccion territorial.

La presente propuesta técnica y metodoloégica busca orientar el proceso de creacion,
impulso, consolidacién y fortalecimiento de los colectivos pedagégicos en el marco de la
educacion inicial, de acuerdo con los lineamientos del Ministerio de Educacion Nacional.
Estos colectivos son concebidos como formas alternativas y autbnomas de organizacion
de los actores de la educacién inicial, que emergen impulsadas por un interés propio y
genuino de organizacion, movilizacién y trabajo cooperativo que se configura a partir de
un profundo sentido de colegaje. Desde alli, se movilizan espacios de encuentro,
intercambio de saberes, reflexion y accién pedagoégica transformadora que permiten a
maestras, maestros y agentes educativos, entre otros actores del componente
pedagogico consolidar practicas pedagogicas pertinentes, innovadoras e inclusivas,
coherentes con el sentido y la identidad de la educacién inicial y la diversidad territorial,
a partir de la lectura situada y comprensiva de las caracteristicas, particularidades y
dinamicas propias de las realidades territoriales.

2. Justificacion

“Cuando el maestro deviene como sujeto colectivo, cuando fortalece su accién en y desde el
trabajo, se afirma como sujeto-productor, construye o reactiva la fuerza necesaria para superar el
trabajo como tarea y pasa a asumirlo como accién politica, porque el maestro sabe que su saber
es poder y ese poder se revitaliza en la accién conjunta”’

El fortalecimiento y movilizacion de colectivos pedagdgicos responde a la necesidad de
reconocer a maestras y maestros como sujetos politicos y de saber, protagonistas de su

" Martinez Pineda, M. C. (2016). Redes pedagdgicas de maestros: posibilidades para transformar la escuela y las practicas.
Magazin Aula Urbana, (104), 12—14.
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transformacion y cualificaciéon profesional. Estos espacios se constituyen en escenarios
de encuentro, reflexion y accidon pedagdgica que favorecen el intercambio de
experiencias, la construccion colaborativa de conocimiento y la consolidacion de practicas
pedagdgicas pertinentes, innovadoras e inclusivas en coherencia con la diversidad
territorial.

De acuerdo con lo sefalado en el Anexo Técnico Macro 1, los colectivos pedagogicos
cumplen una funcién esencial como redes colaborativas que permiten resignificar la
practica pedagodgica, impulsar procesos de innovacion e investigacién, y fomentar la
incidencia en politica publica, asi como la generacion de alianzas estratégicas que
garanticen la calidad de la educacion inicial. Asimismo, los colectivos pedagdgicos
aportan al desarrollo y aprendizaje de nifas y nifios, en tanto posibilitan la transformacion
de entornos educativos mediante la profesionalizacion docente y la apropiacion territorial
de referentes técnicos. EI MEN plantea que los colectivos deben avanzar en fases
diferenciadas: creacion, impulso, consolidacion y fortalecimiento, cada una con acciones
especificas que aseguren su sostenibilidad y proyeccién en el tiempo.

En este sentido, promover colectivos pedagdgicos implica garantizar procesos de calidad
y pertinencia en la educacién inicial, generando transformaciones significativas que
beneficien a las comunidades educativas y fortalezcan la capacidad de maestras,
maestros y agentes educativos, para incidir en la construccion de una politica educativa
mas inclusiva, participativa y sostenible.

3. Objetivos
Objetivo General:

Fortalecer las capacidades pedagdgicas, técnicas y comunitarias de maestras, maestros,
directivos docentes, agentes educativos y otros actores del territorio interesados en incidir
en el mejoramiento de la calidad de la educacion inicial, mediante la creacion, impulso,
consolidacién y fortalecimiento de colectivos pedagdgicos para la educacion inicial en la
Macro Region 1-Caribe.

Objetivos Especificos:

e Caracterizar y fortalecer los colectivos pedagdgicos segun su estado de desarrollo
(creacion, impulso, consolidacion y fortalecimiento), identificando sus dinamicas,
necesidades y potencialidades en el territorio.

e Disefiar e implementar una metodologia situada y participativa que favorezca la
construccion colaborativa de planes de trabajo, la innovacion pedagdgica y la
generacion de experiencias significativas.

e Identificar estrategias que promuevan la sostenibilidad y proyeccion de los
colectivos pedagodgicos mediante la sistematizacion de aprendizajes, la
articulacion con las ETC y la vinculacion de actores locales y comunitarios.
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4. Propuesta Metodolégica

41. Estrategia por cada estado de los colectivos pedagégicos
El fortalecimiento de los colectivos pedagdgicos se organiza de acuerdo con el estado en
que se encuentran. De esta manera, se proponen estrategias diferenciadas para cada
momento:

Atlantico Barranquilla Magangué

Cartagena

’
y
y
)

Bolivar Cesar Soledad

Ciénaga

La Guajira
Maicao
Monteria
Riohacha
Sahagun
San Andrés y
Providencia
Sincelejo
Uribia
Valledupar

El fortalecimiento de los colectivos pedagdgicos se realizara a partir de la siguiente

distribucion territorial:

PROFESIONAL DEPARTAMENTO ESTADO CP

PROFESIONAL CP-1

PROFESIONAL CP-2

Magdalena Sucre

Malambo
Santa Martha

ATLANTICO

BOLIVAR

MAGDALENA

CESAR

SAN ANDRES

Atlantico
Barranquilla
Malambo
Soledad
Bolivar
Cartagena
Magangué
Ciénaga
Santa Martha
Magdalena
Cesar
Valledupar
San Andrés
Maicao
Riohacha

Cordoba
Lorica

CONSOLIDACION

CONSOLIDACION
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PROFESIONAL CP-3 GUAJIRA Uribia
La Guajira
Sincelejo
SUCRE Sucre CONSOLIDACION
Cérdoba
PROFESIONAL CP-4 .
Lorica
CORDOBA Monteria
Sahagun

4.1.1. Colectivos en Creacion:

Un colectivo pedagégico en creaciéon es un espacio emergente de articulacion y
organizacion entre maestras, maestros, agentes educativos y otros actores territoriales
del componente pedagdgico vinculados o interesados en a la educacion inicial, que surge
en contextos donde no existian previamente formas de asociacién pedagogica. En esta
fase, el colectivo se constituye a partir de la identificaciéon de liderazgos, intereses
comunes y practicas pedagégicas incipientes, asi como de la sensibilizaciéon y
convocatoria de sus integrantes en torno al sentido y la importancia de la educacion
inicial.

Su propésito inicial es configurar condiciones organizativas basicas —como objetivos
compartidos, acuerdos de trabajo colaborativo y un plan de accion— que permitan
avanzar hacia la consolidacion de un espacio de reflexion, cualificacién y transformacion
de las practicas pedagdgicas, en coherencia con las orientaciones del Ministerio de
Educacion Nacional y las Entidades Territoriales Certificadas.

Ruta para la creacién de un colectivo pedagégico

Establecer mecanismos
de sostenibilidad y
socializar avances

Disefiar acciones
colaborativas y utilizar
recursos (Kit)

Organizacién Inicial
Definir acuerdos y

»stablecer objetivos
Sensibilizacién y establecer objetlv

Convocatoria

Motivar la participacién

Identificacién y y convocar reuniones

Caracterizacion

Mapear actores clave y ﬂ
1. Identificacién y caracterizaci '

ﬁgﬁ.ﬁl{ua

@M'O&I P

Opgpg 1912

%‘1'0103#



O
Educacién

30

Mapear maestras, maestros, agentes educativos, lideres comunitarios y actores
institucionales relacionados con la educacion inicial en el territorio.

Reconocer practicas pedagdgicas existentes, necesidades comunes y liderazgos
potenciales.

Articular acciones con las ETC reafirmando su papel como actor clave en la
movilizacién de los colectivos pedagdgicos en el territorio, socializar los propdsitos
que enmarcan el sentido de los colectivos, identificar actores estratégicos y
acordar mecanismos de trabajo conjunto.

Levantar un diagnéstico inicial que dé cuenta de las condiciones y posibilidades
para la conformacioén del colectivo.

2. Sensibilizacion y convocatoria

Realizar jornadas de socializacion sobre el sentido y propésito de los colectivos
pedagdgicos en clave de educacion inicial.

Motivar la participacion voluntaria desde el reconocimiento del rol politico y
pedagdgico de las maestras, maestros y agentes educativos.

Convocar a encuentros iniciales de reconocimiento y articulacion con
acompafnamiento de la Entidad Territorial Certificada.

3. Organizacion inicial

Definir acuerdos basicos de participacion (asistencia, roles iniciales, tiempos,
espacios de encuentro, convocatoria, toma de decisiones).

Establecer los objetivos comunes del colectivo en relacion con la transformacion
y mejora continua de las practicas pedagdgicas y el posicionamiento de la
educacion inicial en el territorio.

Definir el nombre que otorgara una identidad propia al colectivo y facilitara su
reconocimiento en el territorio.

Definir los canales de comunicacion y divulgacién del colectivo para su
visibilizacién y posicionamiento en el territorio.

Crear un acta de conformacion con la firma de los participantes y el respaldo de
la ETC.

4. Plan de trabajo

Disenar de manera participativa un plan de trabajo inicial con acciones sencillas y
alcanzables.

Incluir en el plan de accién actividades de reflexion pedagdgica, dialogo de
saberes, intercambio de experiencias y primeras acciones colaborativas
enmarcadas en la identidad, el sentido y el quehacer pedagdgico de la educacion
inicial.

Vincular el kit pedagdgico y los recursos disponibles como apoyo a las actividades
iniciales que se acuerden en el Plan de accion.
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Fase 5. Articulacion y proyecciéon

e A partir de las caracteristicas y dinamicas propias del proceso del colectivo y el
territorio, revisar, reafirmar y/o reconfigurar los mecanismos de articulacion
definidos con la Entidad Territorial Certificada y otros actores institucionales.

o Definir estrategias para dar continuidad y sostenibilidad al colectivo, proyectando
la transicién hacia la fase de impulso.

e Socializar los primeros avances y aprendizajes con la comunidad educativa, las
familias y demas actores institucionales y territoriales relevantes, visibilizando el
proceso.

4.1.2. Colectivos en Impulso:

Un colectivo pedagégico en impulso es una organizacion incipiente de maestras,
maestros, agentes educativos y actores territoriales de la educacion inicial, que ya ha
dado pasos iniciales de encuentro y didlogo, pero que requiere apoyo para afianzar su
identidad, ampliar su base social y estructurar un plan de trabajo propio.

Se encuentra en un momento de afianzamiento y expansioén, en el que, a partir del
reconocimiento de su historia, propdsitos y primeras acciones, empieza a consolidar
vinculos mas sélidos entre sus integrantes, a para fortalecer sus capacidades de reflexion
y transformacion de la practica pedagogica, y a tejer alianzas con las Entidades
Territoriales Certificadas y otros actores locales.

El colectivo en impulso representa la transicion entre un grupo que emerge de manera
espontanea y un espacio con capacidad de sostener procesos, generar incidencia y
posicionarse en el territorio como actor pedagégico y social clave para la educacion
inicial.
Ruta para impulsar un colectivo pedagégico
Ampliacion y .
Proyeccion

Territorial

Involucrar nuevos actores y

sed

Desarrollar plan
colaborativo

Facllitar encuentros y

recursos - Entrega de Kit (-}
Afianzamiento .

Organizativo
.

. . O N . WV U

Establecer estructura y
proposito

. . . Recon'ocin_ﬂent? Y,
1. Reconocimiento y didgnésticodnicial
Identificar actores y
motivaciones clave
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Identificar los avances, acciones previas y liderazgos del colectivo (revision
de histérico y motivaciones iniciales).

Contrastar esta informacién con el mapeo territorial (2023 y actualizacion
2025).

Articular acciones con las ETC reafirmando su papel como actor clave en
la movilizacion de los colectivos pedagdgicos en el territorio, socializar los
propoésitos que enmarcan el sentido de los colectivos, identificar actores
estratégicos y acordar mecanismos de trabajo conjunto.

Caracterizar actores participantes y potenciales (maestros, agentes
educativos, ICBF, Escuelas Normales, lideres comunitarios, IES, ONG).

2. Afianzamiento organizativo

Definir un propésito comiin que guie al colectivo.
Establecer una estructura minima de funcionamiento: roles, vocerias,
mesas de trabajo o equipos dinamizadores, canales de
comunicacion.Formalizar la existencia del colectivo con un acta que
documente participantes, acuerdos y compromisos.

3. Dinamizacion pedagédgica

Desarrollar entre 3 y 5 encuentros presenciales (minimo 4 horas cada
uno) enfocados en: reflexion de la practica, intercambio de saberes y co-
creacion y socializacién de experiencias.

Reconocer la experiencia de otros colectivos, como inspiracion para la
estructuracion del colectivo.

Incorporar el kit pedagégico como recurso central para la planeacién y el
disefio de experiencias colectivas, organizar el uso, mantenimiento y
resguardo

Documentar aprendizajes, acuerdos y propuestas en cada encuentro.

4. Construccion o resignificacion del plan de trabajo

Elaborar colectivamente un plan de trabajo que contenga: objetivos, lineas
de accioén, cronograma, responsables y actividades adaptadas al nivel de
avance.

Incluir actividades de sostenibilidad: alianzas con ETC, visibilizaciéon en
redes locales, articulacién con planes educativos territoriales.

5. Ampliacién y proyeccion territorial

g
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o Vincular nuevos actores identificados en el diagnéstico (maestras y
maestros en contexto rural y urbano, colectivos previos, procesos de
formacion existentes).

e Tejer relaciones con otros colectivos pedagdgicos de la region y con redes
nacionales para fortalecer la incidencia y el sentido de pertenencia.

e Dejar capacidad instalada en la ETC para garantizar la continuidad del
proceso mas alla del acompafiamiento externo.

4.1.3. Colectivos en Consolidacion:

Un colectivo pedagdgico en consolidacion es aquel que ha superado la etapa inicial
de organizacion e impulso, y que ya cuenta con una estructura estable, un plan de
trabajo definido y acuerdos de funcionamiento que le permiten sostenerse en el
tiempo.

En esta fase, el colectivo ha logrado ampliar su base de participacion, fortalecer sus
dinamicas de encuentro y documentar aprendizajes, lo que le da capacidad de
incidencia y autonomia progresiva. Se constituye como un espacio reconocido por la
comunidad educativa y las entidades territoriales, en donde las maestras, maestros,
agentes educativos y otros actores tejen saberes, dialogan sobre sus practicas, generan
propuestas conjuntas y aportan a la construccién de politica publica desde el territorio.

El colectivo en consolidacién representa un tejido pedagdgico vivo, con identidad, sentido
politico y capacidad de sostener acciones formativas y de transformacién,
proyectandose hacia la autogestion y sostenibilidad.

Ruta para consolidar un colectivo pedagégico

Sostenibilidad

Asegurar la continuidad y
visibilidad del colectivo

Establecer alianzas y
reconocimiento con
entidades locales.

Sistematizar experiencias
y promover el intercambio
de conocimientos

Desarrollar un plan de
accion estratégico con
Gestion y metas claras.
dinamizacion
organizativa
Formalizar roles y canales

de comunicacion dentro
del colectivo

Reafirmar Identidad y
Sentido Colectivo

Revisar y reafirmar el
propésito, visién y
horizonte comn.
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Reafirmar la identidad y sentido colectivo

Revisar y reafirmar el propésito, visién y horizonte comun definido por el
colectivo.

Profundizar en la documentacién de la historia y trayectoria del colectivo.
Generar productos simbdlicos que expresen su identidad (manifiesto, logo,
acta de compromisos).

Presentar en la ETC el sentido del colectivo pedagdégico en clave de sus
procesos y reconocer actores clave para continuar movilizando el proceso
en el territorio.

2. Gestién y dinamizacién organizativa

Formalizar acuerdos de funcionamiento: roles, vocerias, periodicidad de
encuentros, mecanismos de decision.

Crear equipos, comités o nodos tematicos que permitan diversificar las
acciones en caso de que no exista.

Establecer canales y estrategias de comunicacién y divulgacion estables
(grupos, plataformas, boletines).

3. Plan de trabajo consolidado

Resignificar el plan de accion, incorporando aprendizajes de la fase de
impulso.

Definir metas a corto, mediano y largo plazo.

Articular el plan de accion del colectivo con el Plan Territorial de Formacién
Docente y con las agendas de las ETC e ICBF.

4. Produccion y gestion de conocimiento

Sistematizar experiencias y aprendizajes del colectivo a lo largo de su
trayectoria.

Promover intercambios territoriales e intercolectivos.

Sistematizar y socializar experiencias de las maestras, agentes educativas
y demas actores territoriales clave.

Elaborar publicaciones, memorias o productos pedagégicos que
fortalezcan su incidencia y disefiar estrategias de divulgacion vy
movilizacion.
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5. Incidencia y articulacion territorial

e Lograr reconocimiento oficial por parte de ETC, ICBF u ofras instancias.

e Participar en espacios de formacion docente y mesas técnicas territoriales,
aportando desde la experiencia y saberes construidos a lo largo de la
trayectoria del colectivo.

e Establecer alianzas con Escuelas Normales, IES y colectivos de otros
niveles educativos.

6. Sostenibilidad y proyeccién

e Gestionar recursos (materiales, formativos, financieros) a través de
alianzas estratégicas.

e Promover la rotacion de liderazgos para garantizar continuidad.

e Disefiar estrategias de visibilizacion (eventos académicos, foros,
encuentros pedagogicos).

4.1.4. Colectivos en Fortalecimiento:
Un colectivo pedagogico en fortalecimiento es aquel que ha alcanzado un nivel alto de
madurez organizativa y pedagdgica, con capacidad de autogestiéon, incidencia
territorial y sostenibilidad en el tiempo.

En esta fase, el colectivo no solo reflexiona sobre su practica, sino que se convierte en
un referente pedagégico local y regional, con reconocimiento de las entidades
territoriales, articulacion con redes nacionales y capacidad de aportar a la politica
publica de educacion inicial.

El fortalecimiento implica consolidar la sostenibilidad del colectivo, diversificar sus formas
de accion, ampliar sus alianzas y asegurar la permanencia mas alla de los ciclos de
proyectos o apoyos externos. En este punto, el colectivo logra institucionalizarse
como movimiento pedagédgico vivo, con identidad propia, memoria documentada vy
proyeccioén hacia el futuro.

Ruta para fortalecer un colectivo pedagoégico

6 Proyeccion y Expansion
Conectar con otros colectivos y NS <Q)

promover el relevo generacional

Asegurar la sostenibilidad a través
| de recursos y alianzas

Participar en comités y politicas
locales para influir en la educacién

. U N A O,
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1. Consolidacion de la identidad y legado

e Elaborar documentos o manifiestos que recojan la trayectoria y aportes del
colectivo.

e Resguardar la memoria pedagogica mediante sistematizaciones,
publicaciones y archivos digitales.

e Generar simbolos, narrativas y rituales colectivos que reafirmen su
identidad.

e Presentar en la ETC el sentido del colectivo pedagdgico en clave de sus
procesos y reconocer actores clave para continuar movilizando el proceso
en el territorio.

2. Autonomia organizativa
e Garantizar mecanismos democraticos y rotativos de liderazgo.
¢ Mantener una estructura organizativa clara (comités, vocerias, equipos de
trabajo).

3. Produccién y circulacién de conocimiento
o Publicar sistematizaciones, o experiencias en repositorios locales y
nacionales.
¢ Participar en congresos, foros y encuentros académicos.

o Ser referente para otros colectivos en fases iniciales.

4. Incidencia territorial y politica

¢ Incidir en planes, programas de educacion inicial de la ETC y el ICBF.
o Convertirse en interlocutor valido en las agendas educativas del territorio.
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5. Gestion de sostenibilidad

¢ Vincular diferentes actores: organizaciones comunitarias, culturales, ONG,
sector privado, medios locales.

¢ Diversificar formas de liderazgo de interaccion vinculando otras formas de
organizacién y relacionamiento entre los actores del colectivo.

6. Proyeccion y expansién

e Conectar con otros colectivos de la regién y del pais para generar redes
mas amplias.

e Compartir metodologias, aprendizajes y recursos con colectivos en
creacion, impulso o consolidacion.

e Promover el relevo generacional de maestras y maestros que integran el
colectivo.

5. Movilizacién del kit pedagégico en los colectivos pedagégicos

La movilizacion del kit pedagdgico constituye una estrategia central para dinamizar la vida
de los colectivos pedagdgicos, garantizar su permanencia en el tiempo y aportar a la
construccion de memoria pedagogica territorial. El kit no se limita a ser un conjunto de
materiales, sino que se convierte en un dispositivo pedagdgico vivo que acompana y
potencia los procesos de cada fase del colectivo.

En coherencia con lo establecido en el Anexo Técnico Macro 1 (MEN—ICBF, 2025), el kit
incluye recursos didacticos, académicos, tecnolégicos y fungibles que permiten a las
maestras, maestros y actores educativos fortalecer la reflexion pedagdgica, la co-creacion
y la sistematizacion de experiencias. Estos recursos se entregan con el propdsito de ser
activados en los encuentros, de tal manera que se conviertan en mediadores de
conversacion, planeacion y produccion colectiva.

Movilizacion en colectivos en creacion

En esta fase, el kit se moviliza para abrir la conversacién y reconocer las voces del
territorio. Sus materiales se emplean en ejercicios de mapeo territorial, cartografias
vivenciales y dinamicas de identidad que permiten a los participantes nombrar el
colectivo, identificar sus propdsitos iniciales y comenzar a tejer una narrativa comun. De
esta manera, el kit se convierte en un detonante de la primera memoria colectiva,
plasmada en actas, murales y registros iniciales.
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Movilizacién en colectivos en impulso

Aqui, el kit se activa como recurso para organizar y dar forma al plan de trabajo. A través
de bitacoras, fichas moviles, recursos audiovisuales y materiales de co-creacion, se
documentan acuerdos, prioridades y responsabilidades. La movilizacion del kit en esta
fase posibilita que el colectivo transite del entusiasmo inicial a la estructura minima
organizativa, proyectando sus acciones inmediatas y dejando huella en registros
compartidos.

Movilizacion en colectivos en consolidacion

En este momento, el kit se convierte en un instrumento de sistematizacion y visibilizacion.
Los colectivos lo usan para documentar experiencias pedagogicas, elaborar relatos
colectivos, actas narrativas, lineas de tiempo y productos de divulgacion (cartillas,
memorias, boletines). Asi, la movilizacién del kit contribuye a fortalecer la identidad
colectiva, acumular memoria pedagdgica y generar productos que trascienden el
encuentro, compartiéndose con la comunidad educativa y las entidades territoriales.

Movilizacién en colectivos en fortalecimiento

Finalmente, en los colectivos en fortalecimiento, el kit se moviliza con un sentido de
proyeccion y sostenibilidad. Sus herramientas permiten disenar proyectos pedagogicos,
elaborar propuestas de incidencia, producir materiales de difusién (afiches, micrositios,
capsulas radiales o audiovisuales) y articularse con redes regionales y nacionales. En
esta fase, el kit trasciende la reflexion interna y se convierte en un medio para incidir en
el contexto para garantizar la continuidad del colectivo y visibilizarlo como actor
pedagogico y social en el territorio.

Uso, resguardo, mantenimiento y fortalecimiento del kit.

El Kit sera asumido por el colectivo pedagégico como un recurso pedagdgico comun,
destinado a fortalecer los procesos de reflexién, intercambio y documentacién de
experiencias. Su uso se orientara a dinamizar los encuentros del colectivo, servir de
apoyo en la planeacion y desarrollo de experiencias pedagdgicas situadas y promover la
apropiacion de los referentes conceptuales de la educacion inicial

El resguardo del kit estara a cargo del equipo, persona, Entidad Territorial Certificada o
institucion participante (con su respectivo representante), designada mediante acuerdo
comun por el colectivo, logrando su adecuada conservacion, almacenamiento y
disponibilidad para todos los miembros del colectivo cuando se requiera. Se estableceran
acuerdos de uso compartido y un registro de préstamo, que permita hacer seguimiento a
los materiales y asegurar su retorno en buenas condiciones.

En cuanto al mantenimiento, se preveé realizar revisiones periddicas del estado de los
materiales, reponer los elementos que se deterioren 0 agoten y conservar el orden y la
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integridad del material. Para ello, se gestionaran acciones coordinadas con la Entidad
Territorial Certificada y las instituciones participantes, buscando promover una cultura de
cuidado y sostenibilidad de los recursos.

El fortalecimiento del kit se proyecta a través de la creacion y circulacién de nuevos
materiales elaborados por el mismo colectivo, tales como sistematizaciones, guias de
experiencias, registros fotograficos, podcasts, piezas audiovisuales, productos artisticos
derivados de los encuentros y demas recursos fisicos que sean coherentes con las
movilizaciones logradas por el colectivo. Estos aportes se integraran progresivamente al
kit, ampliando su valor pedagdgico y asegurando que se mantenga vivo y actualizado
como memoria y patrimonio pedagdgico colectivo.

6. Cronograma Tentativo

El cronograma se desarrollara en un periodo de 3 meses y medio; entre (23 de Octubre
a 30 de noviembre de 2025) y (13 de enero a 17 de marzo 2026), con minimo 3 y maximo
5 encuentros presenciales por colectivo acorde a su estado, complementados con
actividades de acompafiamiento virtual y sistematizacién.

27/10/2025 03/11/2025 14/01/2026 01/02/2026
03/11/2025 20/11/2025 30/01/2026 06/03/2026

El cronograma presentado constituye un referente orientador para la planeacién de los
encuentros; no obstante, corresponde a cada profesional ajustarlo en concordancia con
los acuerdos iniciales establecidos con cada colectivo pedagdgico, atendiendo a su
estado de desarrollo, dinamicas de participacion y particularidades territoriales. En este
sentido, el cronograma garantiza un acompanamiento diferenciado, pertinente y situado,
que potencie los procesos colectivos y asegure la coherencia con la ruta metodoldgica
planteada.
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o PLAN DE TRABAJO COLECTIVOS PEQAGOGICOS EN EDUCACION INICIAL
Educacidn MACRO REGION 1 CARIBE %

Oct Nov Dic Ene Feb Mar

Componente Sublinea Actividades a Desarrollar

Induccion del Talento Humano Colectivos Pedagdgicos. Asesora Pedagdgica -CP

Primer encuentro de articulacion con las ETC para socializar 105 proposiios que enmarcan e | profesionales Colectvos
sentido de los colectivos, dentificar actores estratégicos y acordar mecanismos de trabajo  |Pedagégicos-Profesionales
conjunto. eTc

Profesionales Colectivos

Articulaciones con las ETC para la moviizacion de los colectivos pedagdgicos. i

Profesionales Colectivos

Realizar mapeo de actores relacionados con la educacion inicial en el territorio. 5
Pedagogicos

| Actualizar el estado de los colectivos pedagdgicos en el teritorio. Profesionales Colectvos

Pedagogicos
Realizar gestion documental en el marco del pr d i alos colectivos. eci
o ole
pedagdgicos. Pedagogicos
COMPONENTE 2. - — -
Fortalecimiento dela Reaiza seguimieno con el equipo tertorial a proceso de acomperiamiento para la rosora Podagigia CP
educacion ncial en y para | Linea 1. Posicionamiento de | ™¥12260n deos cocivos pedagiicasenlteroro d acuedo s e
los territorios y las | educacion inicial en el erritorio | g flecimiento técnico con o equipo terrtoral para orentar el acompafamiento ala s odi
comunidades  atravésde moviizacion de los colectivos pedagogicos en el tertorio ¢
(establecimientos colectivos parala e ] om0 oot — oo
educativos oficiales y otros educacion inicial ealizar gestion para la movilizacidn de los colectivos pedagdgicos en el terttorio. (Llamadas L oo

: i telefonicas, encuentros virtuales, correos electronicos, mensajes por WhatsApp,
espacios de reflexion de ¥es por w.) Pedagogicos

la educacion inicial)

Planear técnica y metodologicamente los encuentros a desarrolar para la movilizacion de los | Frofesionales Colecivos

A Pedagégicos-Asesora
colectivos pedagogicos en el territorio y generar los respectivos insumos de apoyo. Pedagégica-CP
Desarrollar un primer encuentro del Colectivo Pedagdgico de acuerdo con la ruta metodolégica |Profesionales Colectivos
¥ su estado actual. Pedagdgicos
Desarrollar un segundo encuentro del Colectivo Pedagdgico de acuerdo con la ruta Profesionales Colectivos
metodologica y su estado actual. Pedagogicos

Desarrollar un tercer encuentro del Colectivo Pedagagico de acuerdo con la ruta metodologica  [Profesionales Coleciivos

Y su estado actual. Pedagégicos
Realizar la entrega del kit de fortalecimiento a cada colectivo pedaggicos por cada colectivo
pedagbgico en cada Entidad Teritoral Certficada en Educacion ;z’:j:;‘;f: Colectios

Realizar la consolidacion de los productos derivados del proceso de parala
movilizaién de los colectivos pedagdgicos, en el marco del tercer desembolso. Pedagdgicos-Asesora
Pedagogica-CP
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En constancia de lo anterior, se firma el presente documento.
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