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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Marzo de 2026

Sefior(a)

VIOLET AMARILLIS HANI DIAZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 8952187

Supervisor Confeccién (E)

ARTICULACION CON LA MEDIA

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Marzo del afio 2026

Referencia: No 8952187 del afio 2026

JOSE FRANCISCO FILOMENA ANGULO, identificado con la cédula de ciudadania No.
19583556 de Fundacion, en mi calidad de Contratista del SENA, en ARTICULACION CON LA
MEDIA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: b). un pago correspondiente al mes de Marzo de 2026 por valor de
(54.121.622). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direcciéon General,
en la cuenta AHORROS No. 0550116600056232 DAVIVIENDA, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 30 de Noviembre de 2026.

OBJETO: Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la
estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de
ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA - AREA: SISTEMAS, participando en los
equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a
través de las tecnologias de la informacion y la comunicacién que brinda la entidad,
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro).
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar el alistamiento de Realizando trabajo con Evidencias de
las actividades de los rectores y actividades y reporte
aprendizaje a orientar coordinadores de las de resultados de
teniendo en cuenta: instituciones educativas | aprendizajes.
ambientes, niUmero de y documentacion de
aprendices, disponibilidad de | décimo grado con
equipos, modalidad de socializacion de
formacidn, y duraciones aprendices.
establecidas en las guias de
aprendizaje para el logro de
los resultados de aprendizaje
del programa.

2 Prestar a cabalidad los Orientar formacién Reporte de SOFIA
servicios profesionales Titulada de Técnico en PLUS.
descrito en el objeto del Sistemas
contrato de acuerdo al Teleinformaticos en el
calendario académico, Programa Articulacion
programacioén y periodos con la Educacién Media
contratados para la presente | a las fichas de las
vigencia. Instituciones Educativas.

3 Realizar las actividades de Formacidn en las Acta de Asistencia de
induccion a los aprendices instituciones educativas | los Aprendices.
utilizando el ambiente virtual | que corresponden a las
dispuesto y plataformas fichas asignadas.
digitales acorde a lo
establecido en la circular de
induccion vigente y guia
desarrollo del proceso
formativo.
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mensuales en los cuales se
evidencie los avances
respecto al cumplimiento de
los indicadores, metas u
objetivos propuestos para el
area y/o proceso en el que
interviene; y un informe final
al terminar la ejecucion del
contrato.

4 | Participar en las reuniones Proceso de Matriculas Drive con los
gue sean convocadas para el grado 10 de las documentos:
relacionadas con la ejecucién | Instituciones Educativas | Compromiso del
del contrato. de Santo Tomas, La Aprendiz,
Candelaria y Campo de la | Tratamiento de Datos
Cruz. del Menor,
Documento de
Identidad, Registro
Civil y Certificado de
EPS.
5 Presentar informes Diligenciar en el Formato de informe

aplicativo Gestién
Contractual el informe
mensual de actividades
de la ejecucion del
contrato del mes de
Marzo de 2026.

mensual diligenciado,
segun actividades
ejecutadas en el mes
Marzo de 2026.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE
M

No DE LA
ORDEN DE
VIAJE

LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE

O INICIAL

DESPLAZAMIENT

FECHA DE
DESPLAZAMIENT
O FINAL
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9500405855 de la planilla de aportes a salud, pensién y ARL, expedido
por Aportes en Linea correspondiente al mes de Febrero del afio 2026. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en () folios

Cordialmente,

JOSE FRANCISCO FILOMENA ANGULO
Contratista
C.C. No. 19583556

Recibi a satisfaccion:

VIOLET AMARILLIS HANI DIAZ
Supervisor(a) Contrato 8952187 de 2026
Supervisor Confeccion (E)
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
INICIO DE LA FORMACION IED JESUS DE NAZARETH
03 DE MARZO DE 2026
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VERIFICACION DE AMBIENTES IED JESUS DE NAZARETH
03 DE MARZO DE 2026
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REUNION EQUIPO DE SISTEMAS
UNIVERSIDAD UNISALAMANCA
05 DE MARZO DE 2026

—_—
l"

4

— . —
d
U

sonsmels2inU | sonsim

El.Wxeulimemarky\Verifie

© HX6U44NET

‘I4- 20 jiede mar 2026 ‘ ‘

Cra. 50 #7‘5‘“??\1'@ Centro Hlﬁorlco
Barranqmlla Atlantlco

© cadigo de Foto: HX6U44N

mar 5, 2026, 3:23:37 p.m.

: & Carrera 50 79-155
R Barranqunla 080020




REVISION MATRICULAS IE LA CANDELARIA
06 DE MARZO DE 2026




REUNION DE PADRES DE FAMILIA
IED JESUS DE NAZARETH
10 DE MARZO DE 2026

/ &
TransVer al (1 A 140, Barranqunla AtlantiC

4
©J Cédigd dewio : XBTUN3YT3B92UB

~
S

(=4
3]

=

“ 9 NAUHHSBXXN4L

lla, Atlantlco

Foto: N4UHH93XXN4UAX




FORMACION GRADO 11 - FICHA 3181161
IED JESUS DE NAZARETH
10 DE MARZO DE 2026




REVISION PROCESO DE MATRICULAS

IE PANFILO CANTILLO MENDOZA
13 DE MARZO DE 2026
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INICIO DE LA FORMACION
IEDO SANTO TOMAS
13 DE MARZO DE 2026
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